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Tradugio feita por Jaime Tchang, aliis Jaime Chang, intérprete-tradutor principal, interino
maior capacidade de intervengio, criando meios adequados a0
GOVERNO DE MACAU exercicio da competéncia atribuida e ainda a de introduzir
—— uma maior especializagio das subunidades organicas.
Decreto-Lei n.° 17/89/M Nestes termos;
de 13 de Marco Ouvido o Conselho Consultivo;

O Governador de Macau decreta, nos termos do n.° 1 do

A lei organica por que se rege a DSOPT data de Setembro artigo 13.° do Estatuto Orgénico de Macau, para valer como

de 1984. lei no territério de Macau, o seguinte:
A evolugio entretanto verificada no desenvolvimento do
Territério, nomeadamente nas dreas de intervencio da CAPITULO I

DSOPT, bem como a experiéncia adquirida a partir do fun-
cionamento didrio dos servi¢os, recomendava que se procedesse

Denominagio e atribuigdes
a alteragdes, como forma de assegurar uma capacidade de

resposta consentinea com as solicitagdes que lhe sfio postas, Artigo 1.0
bem como, por outro lado, a necessidade de ter em conta, desde
ja, os reflexos que a fase de transi¢io da administra¢do do (Denominagao)
Territdrio ird acarretar.
Em termos globais de estrutura, as alteragdes introduzidas A Direcgdo dos Servigos de Obras Publicas e Transportes,

respondem 2 necessidade de dotar os dérgios da Direcgdo de adiante designada por DSOPT, criada pela Lein.o 13/81/M,
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de 17 de Agosto, passa a reger-se pelo disposto no:presente
diploma.

Artigo 2.0
(Atribuigdes)

Sdo atribui¢des da DSOPT:

a) Propor as politicas de ordenamento fisico do Territéric
nos dominios do urbanismo, das infra-estruturas, servi¢os ba-
sicos e dos transportes;

b) Licenciar e fiscalizar todas as edificagbes urbanas, desig-
nadamente particulares, municipais ou de entidades auténo-
mas, nos termos da legislaco aplicdvel;

¢) Estudar, programar e executar a politica geral de trans-
portes terrestres do Territério;

d) Licenciar e fiscalizar as instalacdes de producio, trans-
porte, distribui¢o e utilizagdo de energia eléctrica;

e) Estudar e executar as obras de protec¢do e conservagio
das costas maritimas, nomeadamente as que impliquem a sua
extensio;

f) Promover o estudo e execugdo das novas redes de infra-
-estruturas e de saneamento bisico, fiscalizar o seu funciona-
mento e exploragdo, sem prejuizo das atribui¢des cometidas,
nestes dominios, a outras entidades;

2) Autorizar a execugio e fiscalizar as redes de infra-estru-
turas e os sistemas de saneamento biésico promovidos por
outras entidades privadas;

k) Ocupar-se da construgdo e conservagio dos edificios
publicos, instalagdes especiais € monumentos, nos casos em
que tal the estiver legalmente atribuido;

i) Estudar e propor medidas de natureza regulamentar, ad-
ministrativa e técnica, no ambito das suas atribuicges;

7) Desempenhar, por determinagio do Governador, outras
tarefas ndo compreendidas nas alineas anteriores e que, pela
respectiva natureza, se enquadrem no ambito das suas atri-
buigdes.

CAPITULO II
Organizacgdo dos Servigos
Artigo 3.0
(Estrutura organica)

1. A DSOPT tem nivel de direcgdo de servigos, sendo
dirigida por um director de nivel I, coadjuvado por dois sub-
directores.

2. A DSOPT dispde das seguintes subunidades orgénicas:
a) Gabinete de Estudos e Planeamento;

b) Gabinete de Urbanismo;

c¢) Gabinete Técnico-Juridico;

d) Departamento da Construgio Urbana;

e) Departamento de Edificios;

f) Departamento de Infra-Estruturas;

&) Departamento de Transportes;

k) Divisio Administrativa ¢ Financeira,

3. Os gabinetes, a que se referem as alineas a), b) e ¢) do
ntmero anterior, tém nivel de departamento.

Artigo 4.0
{Competéncia do director)

Compete ao director:

a) Dirigir, planear, coordenar e fiscalizar a actividade glo-
bal e dos diferentes servigos da DSOPT, promovendo o seu
regular funcionamento;

b) Exercer as competéncias da DSOPT, podendo delegi-
-las no restante pessoal de direcgdo e chefia;

¢) Elaborar e submeter a apreciagio superior o plano de
actividades da DSOPT ¢ o respectivo orgamento;

d) Representar a DSOPT junto de quaisquer organismos
ou entidades;

¢) Desempenhar as fungdes que por lei lhe sejam cometidas
ou nele delegadas ou subdelegadas.

Artigo 5.0
(Competéncia dos subdirectores)

Compete aos subdirectores:
a) Coadjuvar o director;
b) Substituir o director nas suas auséncias ou impedimentos;

¢) Desempenhar as demais fungbes que lhes forem come-
tidas.

Artigo 6.0
(Gabinete de Estudos e Planeamento)

1. O Gabinete de Estudos e Planeamento, abreviadamente
designado por GEP, ¢ a subunidade organica de apoio no
dmbito do planeamento, organizagdo e acompanhamento das
actividades da DSOPT.

2. Compete ao GEP, designadamente:

a) Estudar, propor e desenvolver acgdes de natureza or-
ganizativa, conducentes a optimizag¢do da utilizagio dos meios
humanos e materiais da DSOPT;

b) Estudar, desenvolver ¢ implementar métodos e procedi-

mentos de natureza administrativa, informativa e de acom-
panhamento de actividades;

¢) Colaborar na gestio do quadro de pessoal da DSOPT
através de acgdes de planeamento, selec¢do, recrutamento e
formagio;

d) Estudar, planear e coordenar a utilizagdo de meios in-
formaticos na DSOPT;

) Coordenar a elaboragdo de programas de actividades,
acompanhar a respectiva execugdo e preparar relatérios de
actividade;

f) Centralizar o acompanhamento dos empreendimentos
da responsabilidade da DSOPT), designadamente das acgles
no 4mbito do Plano de Investimentos e Despesas de Desen-
volvimento da Administragio — PIDDA, coordenando a par-
ticipagio da DSOPT na sua elaboragio e revisdes, recolhendo
informagio e implementando mecanismos de controlo da exe-
cugio dos empreendimentos;
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g) Recolher, sistematizar e manter actualizada informagdo
sobre custos nos sectores de actividade do ambito de actuagio
da DSOPT, bem como preparar dados e metodologias de base
para processos de revisdo de pregos;

#) Elaborar ¢ manter actualizados estudos relativos ao
sector da construgdo civil e outros que se enquadrem no am-
bito de competéncias da DSOPT;

7) Organizar e gerir um servico de documentagio e infor-
magio, procedendo 2 aquisi¢io, classificagdo, arquivo, trata-
mento, divulgaciio e circulagdo de publicagdes no dmbito da
actividade da DSOPT;

j) Sistematizar, centralizar e tratar a informagéo estatistica,
produzida, quer no 4mbito da actividade da DSOPT, quer
por outras entidades do Territério ou do exterior.

3. O GEP dispde das seguintes subunidades:

a) Divisdo de Organizagdo ¢ Informitica que exercerd as
competéncias referidas nas alineas a), b), ¢) e d) do ndmero
anterior;

b) Divisio de Programacio e Documentagio que exercerd
as competéncias referidas nas alineas e), f), g), #), 1) ¢ j).

Artigo 7.0

(Gabinete Técnico-Juridico)

1. O Gabinete Técnico-Juridico, abreviadamente designado
por GTJ, é a subunidade orgénica de apoio no ambito dos
aspectos juridicos relativos 4 drea de intervengiio da DSOPT.

2. Compete ao GTYJ, designadamente:

a) Assessorar a Direc¢io em todas as questdes de natureza
juridica para que seja solicitado;

b) Elaborar os contratos e termos de ajuste, visando a exe-
cugdo de obras ou a aquisi¢do de bens e servigos;

¢) Promover ¢ realizar estudos e emitir pareceres de na-
tureza juridica respeitantes as dreas de atribui¢io da DSOPT;

d) Elaborar propostas de medidas legislativas respeitantes
as 4dreas de actuagdo da DSOPT e pronunciar-se sobre pro-
jectos de diplomas de criagdo ou reestruturagio dos servigos
ou de cargos e carreiras da DSOPT;

¢) Organizar e manter actualizado um ficheiro de legislagdo;

f) Propor a emissdo de circulares normativas, tendo em

vista a aplicagfio uniforme dos dispositivos legais no 4mbito da
competéncia da DSOPT.

Artigo 8.0

(Gabinete de Urbanismo)

1. O Gabinete de Urbanismo, abreviadamente designado
por GUR, é a subunidade organica de apoio no 4mbito do
planeamento e da gestfo urbanistica.

2. Compete ao Gabinete de Urbanismo, designadamente:

@) Promover em colaboragdo com as Camaras Municipais a
elaboragio de estudos urbanisticos;

b) Promover a implementagio dos planos urbanisticos
aprovados pela Administragfio, zelando pelo cumprimento das
regras de disciplina urbanistica definidas;

¢) Estudar e promover a elaboragio de legislagio referente ao
planeamento urbanistico, bem como de normas e manuais
técnicos para apoio dos projectistas;
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d) Zelar pela aplicagfio dos objectivos e avaliar os resultados
das estratégias dos planos urbanisticos, promovendo, se ne-
cessario, a correccdo aos desvios detectados;

) Emitir as plantas de alinhamento, nos termos da legisla-
¢fo em vigor;

) Emitir parecer relativamente a estudos prévios e projectos
de obras referentes a edificagdes ou infra-estruturas urbanas
sempre que se verifiquem implicagdes relativamente aos planos
aprovados.

Artigo 9.»
(Departamente da Construgéo Urbana)

1. O Departamento da Construgio Urbana, abreviada-
mente designado por DCU, ¢ a subunidade orgénica operativa
no 4mbito do licenciamento e fiscalizagio de obras.

2. Compete ao DCU, designadamente:

a) Emitir parecer sobre processos relativos a terrenos do
Territério, nomeadamente quanto a sua adequagdo para a
finalidade pretendida, & concordincia com as disposi¢Bes
urbanisticas e regulamentos apliciveis;

b) Licenciar e fiscalizar as edificagBes urbanas, nos termos
da legislagdo em vigor;

¢) Licenciar e fiscalizar as novas redes de infra-estruturas
promovidas por entidades pdblicas e privadas, em colaboragio
com os demais departamentos, de acordo com as respectivas
competéncias;

d) Licenciar e fiscalizar as instalagSes de produgfo, trans-
porte, distribui¢fio e utilizagio de energia eléctrica, sem pre-
juizo da competéncia legalmente atribuida a outras entidades;

¢) Elaborar os processos referentes a construgio clandestina,
nos termos definidos na legislagio em vigor, e promover as
demoligdes a que haja lugar, sem prejuizo das atribui¢des pré-
prias atribuidas as autarquias;

f) Promover a elaboracio de legislagio referente a cons-
trugiio urbana, bem como de manuais técnicos para apoic aos
projectistas;

g) Assegurar mecanismos de resposta a situagdes de emer-
géncia no Ambito das suas competéncias.

3. O DCU dispde das seguintes subunidades:

a) Divisdio de Licenciamento que exercera as competéncias
referidas nas alineas 4) e f) do nimero anterior, bem como
as das alineas ), ¢) e d) do mesmo nimero, no dominio do
licenciamento;

b) Divisdo de Fiscalizagio que exercerd as competéncias
referidas na alinea ) do ndmero anterior, bem como as das
alineas 4), ¢) e d) do mesmo nimero, no dominio da fiscaliza-
¢do;

¢) Secgio Administrativa que assegurard o atendimento e o
expediente geral do Departamento.

Artigo 10.0
(Departamento de Edificios)
1. O Departamento de Edificios, abreviadamente designado

por DED, é a subunidade orginica operativa no admbito da
promogio da execugdo de edificagdes e do apoio aos diversos
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servicos do Territério no que respeita 2 conservagio-das suas
instalacdes e do parque habitacional propriedade da Adminis-
tragdo.

2. Compete ao DED, designadamente:

a) Promover a elaboragio de projectos e respectivos orga-
mentos, relativos a obras de construgdo, ampliagio, remodela-
¢dio, adaptagio e conservagdo de edificios publicos, monumen-
tos, instalagdes especiais e habitagfio sempre que tal lhe seja
superiormente determinado;

b) Coordenar,
elaborados por entidades exteriores e relativos a qualquer das
finalidades referidas na alfnea anterior;

apreciar e propor a aprovagio dos projectos

¢) Assegurar o cumprimento dos contratos relativos as obras
e trabalhos do 4mbito referido na alinea anterior;

d) Assegurar a organizagio dos processos, para consulta e
concurso, das obras referidas nas alineas anteriores e de outras
que ndo necessitem de projectos, bem como participar na
apreciagdo de propostas de adjudicagio das empreitadas;

e) Providenciar pelo bom andamento administrativo e
financeiro das obras, assegurando a sua correcta execucio e
promovendo directamente ou por delegacio em entidades
exteriores, uma adequada fiscalizagdo;

f) Assegurar mecanismos de resposta a situagSes de emer-
géncia no Ambito das suas competéncias.

3. O DED dispde das seguintes subunidades:

a) Divisdo de Projecto, que exercerd as competéncias re-
feridas no nimero anterior no &mbito da elaboragio de projec-
tos;

b) Divisio de Construgdo, que exercerd as competéncias
referidas no nimero anterior no 4mtito da execucio de em-
preitadas de raiz;

¢) Divisdo de Manutencdo, que exercerd as competéncias
referidas no nimero anterior no ambito da execugio de em-
preitadas de obras de manutengfio, conservagio, remodelacio,
beneficiagdo e ampliacfo.

Artigo 11.0

(Departamento de Infra-Estruturas)

1. O Departamento de Infra-Estruturas, abreviadamente
designado por DIN, ¢ a subunidade orginica operativa no
ambito da promogio da elaboragfio de projectos e da execugio
no 4mbito das infra-estruturas.

2. Compete ao DIN, designadamente:

a) Promover a elaboragdio de projectos, e respectivos orca-
mentos, de obras relativas a construgiio e manutengdo de in-
fra-estruturas, nomeadamente nos dominios dos aterros, das
vias de comunica¢io rodovidria e do saneamento bisico, sem
prejuizo das atribuicdes préprias neste dominio das concessio-
nérias de servicos publicos e das autarquias;

b) Coordenar, apreciar e propor a aprovagdo dos projectos
que, nos dominios referidos na alinea anterior, sejam elabora-
dos por entidades exteriores, bem como zelar pelo cumpri-
mento dos respectivos contratos, sem prejuizo das atribuigtes
préprias das autarquias;

¢) Assegurar a organizagfio dos processos para consulta e
concurso, das obras referidas nas alineas anteriores e de ou-
tras que ndo necessitem de projectos, bem como participar
na apreciagdo de propostas de adjudicagio das empreitadas;

d) Providenciar pelo bom andamento administrativo e fi-
nanceiro das obras, assegurando a sua correcta execugdo e
promovendo directamente ou por delegacio em entidades ex-
teriores, uma adequada fiscalizagio;

¢) Assegurar mecanismos de resposta a situacSes de emer-
géncia no Ambito das suas competéncias.

3. O DIN dispde das seguintes subunidades organicas:

a) Divisdo de Hidriulica e Saneamento Bisico que exercerd
as competéncias referidas no ndmero anterior nos dominios do
saneamento bdsico;

b) Divisio de Geotecnia e Aterros que exercerd as compe-
téncias referidas no nimero anterior no dominio dos aterros
e das vias de comunicacio rodovidria.

Artigo 12,0

(Departamento de Transportes)

1. O Departamento de Transportes, abreviadamente de-
signado por DTR é a subunidade operativa no ambito dos
transportes terrestres, do planeamento da infra-estrutura viaria,
execucio das obras ligadas & gestfo vidria e de manutencio
dos sistemas semaféricos e arruamentos, quando tal nfo esteja
a cargo de outra entidade.

2. Compete ao Departamento de Transportes:

a) Propor, em colaboragdo com outras entidades que, face
A legislagio em vigor, tenham intervengio nesse dominio, a
politica de transportes terrestres para o Territério;

b) Planear e coordenar a implementagiio da rede rodoviaria
do Territério, efectuando os estudos para tal necessarios, no-
meadamente no dominio da concepg¢io de novos sistemas de
circulagio;

¢) Assegurar o cumprimento dos contratos de concessio em
vigor no 4mbito dos transportes terrestres, bem como definir
e coordenar a execugdio das infra-estruturas de apoio aos uten-
tes e concessiondrios;

d) Ordenar e gerir a rede vidria, em termos de sinalizagdo do
trinsito ¢ controlo do trafego;

e) Planear e coordenar o sistema de estacionamento no
Territério e, em particular, coordenar e fiscalizar a actividade
da concessioniria do servigo de parques de estacionamento;

f) Pronunciar-se sobre a realizagdo de trabalhos nas vias
publicas, quando tal for solicitado pelas entidades compe-
tentes;

g) Dinamizar e coordenar, com a colaboragio de outras
entidades para tal competentes, a realizagdio de acgBes que
visem a prevencio e seguranca rodovidria;

h) Organizar e manter actualizada informagfo estatistica
no dominio dos transportes;

i) Realizar as obras ligadas a gestdio vidria, tais como ins-
talaciio e manutencdo de sistemas de semaforizagfo, execugdo
de arranjos fisicos e passagens superiores de pedes e sinalizagio;

7) Executar as obras de conservago de estradas e arruamen-
tos, quando tal competéncia nfo estiver atribuida, por lei, a
outra entidade;

1) Assegurar apoio administrativo ao Consetho Superior de
Viagfio e coordenar a execugio das recomendac¢bes dele ema-
nadas;

m) Assegurar mecanismos de resposta a situa¢des de emer-
géncia no 4mbito das suas competéncias.



1144

13 DE MARCO DE 1989 —~ BOLETIM OFICIAL DE MACAU — N.° 11

3. O DTR dispde das seguintes subunidades orgénicas:

a) Divisdo de Transportes e Gestdo Viiria que exercerd as
competéncias referidas nas alineas a), b), c), d), e), f), 8) e k)
do ntimero anterior;

b) Divisdo de Obras, que exercera as competéncias referi-
das nas alineas ¢) e j) do numero anterior.

Artigo 13.0
(Divisio Administrativa e Financeira)

1. A Divisio Administrativa e Financeira, abreviadamente
designada por DAF, é a subunidade orginica de apoio técnico-
_administrativo no ambito da gestio dos recursos humanos,
financeiros € patrimoniais,

2. Compete 2 Divisdo Administrativa e Financeira, desig-
nadamente:

a) Assegurar o atendimento e o expediente geral da
DSOPT,;

b) Preparar a proposta or¢amental, acompanhar a sua exe-
cugio e elaborar a conta de responsabilidade;

¢) Assegurar os procedimentos administrativos da gestdo
do pessoal;

d) Assegurar as actividades relativas 2o economato, 2o
aprovisionamento e a administragio do patriménio;

¢) Assegurar a gestio do parque de viaturas;

f) Assegurar a seguranga € 2 manutengfio das instalages €
do equipamento;

g) Organizar e manter o arquivo geral da DSOPT;

k) Organizar e manter actualizado o cadastro de técnicos e
construtores CIvis;

i) Arrecadar e remeter 2 Direccio dos Servigos de Finangas
as receitas emolumentares e taxas previstas na lei.

3. A DAF dispde das seguintes subunidades:

a) Sector de Contabilidade, que exercerd as competéncias
referidas nas alineas b), d) e ©) do niimero anterior;

b) Secgdo de Pessoal, que exercerd as competéncias referidas
na alinea ¢) do nimero anterior;

¢) Secgio de Atendimento, Expediente e Cadastro, que
exerceré as competéncias referidas nas alineas a), e), f) e k) do
nimero anterior;

d) Secgio de Arquivo Geral, que exercerd a competéncia
referida na alinea g) do numero anterior.

CAPITULO III
Pessoal
Artigo 14.0
(Estrutura do quadro de pessoal)

1. A DSOPT dispse do quadro de pessoal constante do
mapa anexo ao presente diploma, que dele faz parte integrante.

2. O pessoal da DSOPT distribui-se pelos seguintes grupos
de pessoal:

a) Pessoal de direcgdo e chefia;

b) Pessoal técnico;

¢) Pessoal de informitica;

d) Pessoal técnico auxiliar;

€} Pessoal administrativo;

f) Pessoal dos servigos auxiliares.

3. A distribuicfio do pessoal pelos diversos servigos ¢ feita
mediante despacho do director.

Artigo 15.0
(Regime de pessoal)

1. O regime de pessoal da DSOPT ¢ o decorrente da lei
geral.

2. Sempre que as necessidades de servigo o justifiquem,
podem ser nomeados para lugares do quadro da DSOPT,
em comissio de servico, funciondrios de quadro dependentes
dos 6rgios de soberania da Republica, recrutados ao abrigo do
1.0 1 do artigo 69.° do Estatuto Orgénico de Macau.

Artigo 16.0
(Substituigtes)

Nas suas faltas, auséncias e impedimentos:

a) O director dos Servios é substituido pelo subdirector
designado pelo Governador ou, quando tal ndo for possivel,
pelo chefe de departamento que 0 Governador designar, em
qualquer dos casos, sob proposta do director dos Servigos;

b) Os subdirectores serdo substituidos pelo chefe de de-
partamento a nomear pelo Governador, sob proposta do direc-
tor dos Servigos;

¢) Os chefes de departamento serdo substituidos pelos che-
fes de divisio ou, quando tal ndo for possivel, pelos técnicos
designados pelo director dos Servigos;

d) Os chefes de divisdo serdo substituidos pelos técnicos que
o director designar;

e) Os restantes funciondrios que exer¢am cargos de chefia
serdo substituidos pelo funciondrio designado pelo director dos

Servigos.
CAPITULO IV
Funcionamento dos servigos
Artigo 17.0
(Programagdo de actividades)

1. A DSOPT elaborara anualmente o programa das suas
actividades para o ano seguinte, que enquadraré a actuaciio dos

servicos.

2. No inicio de cada ano, a DSOPT elaborard um relatdrio
das actividades desenvolvidas no ano anterior, que incluird
uma avaliagdo da forma como foi executado o respectivo pro-

grama.
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Artigo 18.0 :
(Articulagéio interna)

1. A articulacio interna das subunidades orginicas da
DSOPT obedecera ao principio da hierarquizago estrutural.

2. As subunidades deverdo, contudo, manter estreitas re-
lag3es entre si no exercicio das respectivas competéncias €
promover a participagio conjunta na gestio das actividades de
rotina com carécter interdepartamental, sem prejuizo da fun-

¢do coordenadora cometida ao director.

3. Os chefes de divisio desempenham func¢des técnicas e de
coordenagio técnica, na directa dependéncia dos chefes de
departamento ¢ pela forma em cada caso definida superior-

mente.

4, Sempre que o entenda conveniente ao bom funciona-
mento do servigo, designadamente por razdes de especializagio
funcional, volume de trabalho ou grau de complexidade da
actividade desenvolvida, o director dos Servigos poderd, me-
diante instrucio de servigo, colocar na sua directa dependén-
cia ou na de qualquer dos subdirectores indicado para esse

efeito, qualquer subunidade orgénica.

Artigo 19.0
(Formas eventuais de organizagio)

1. Para o exercicio das suas atribui¢Bes ¢ competéncias, €
sem prejuizo da estrutura orgénica consagrada neste diploma,
os Servigos poderdo constituir, com cardcter flexivel, nicleos a
estruturar em funcio das dreas de actividade que lhes forem
cometidas, sempre que tal seja ditado pela necessidade de es-
pecializagio funcional, decorrente do volume de trabalho ou
do grau de complexidade da actividade desenvolvida.

2. A constituigiio e as fungdes atribuidas as formas de or-
ganizagdo referidas no nimero anterior serdo objecto de des-

pacho do Governador sob proposta do director.
Artigo 20.°
(Grupos de trabalho e equipas de projecto)

Para a realizacio de trabalhos especificos poderdo ser cons-
tituidos grupos de trabalho ou equipas de projecto, cujo man-
dato, constituicdo e funcionamento serfio estabelecidos por
despacho do Governador sob proposta do director.

Artigo 21.0
Afectacdo provisoria de competéncias
¢ao p. P

O director dos Servigos poderd, mediante instrucio de
servico, afectar provisoriamente a uma unidade ou subunidade
orginica a totalidade ou parte das competéncias de outra uni-
dade ou subunidade que ndo esteja ainda plenamente consti-
tuida.

CAPITULO V

Disposigdes finais e transitérias

Artigo 22.0

(Dever de colaboracio)

Todas as entidades publicas ou privadas tém o dever de
prestar 4 DSOPT a colaboragio de que esta necessitar para
o desempenho das suas fungdes.

Artigo 23.0
(Prerrogativas de agentes de autoridade)

1. No exercicio de fun¢des de fiscalizagdo, o pessoal da
DSOPT ¢ considerado agente de autoridade, podendo soli-
citar, se necessirio, a colaboragio das autoridades policiais.

2. O pessoal mencionado no ndmero anterior devera ser
portador de cartdo de identificagio especial, de modelo apro-
vado por portaria.

Artigo 24.0
(Comissdo de Terras)

A Comissio de Terras continuard a funcionar na DSOPT,,
nos termos decorrentes do artigo 31.° da Lei n.© 13/81/M, de
17 de Agosto, enquanto de outro modo ndo for providencia-
do por acto normativo do Governador.

Artigo 25.°
(Transicdo do pessoal)

1. A transi¢do do pessoal para os lugares do quadro anexo
ao presente diploma far-se-4 por lista nominativa aprovada por
despacho do Governador, independentemente de quaisquer
formalidades, salvo anotagio do Tribunal Administrativo e
publica¢io no Boletim Oficial, nos termos seguintes:

a) O pessoal do quadro transita no cargo ou na catcgoria
e no escaldo que detém;

b) Os chefes do ex-Gabinete de Estudos, Planeamento e
Controlo, do ex-Departamento de Urbanismo, do ex-Depar-
tamento de Infra-Estruturas e Edificios e do ex-Departamento
de Administragio, Contabilidade e Patriménio transitam,
respectivamente, para chefes do GEP, do GUR, do DIN e do
GT]J, em regime de comissio de servigo;

¢) O chefe da Divisdo de Electricidade, agora extinta, tran-
sita para chefe do Departamento de Edificios, em regime de
comissdo de servigo;

d) Os actuais chefe de secretaria e chefe de oficinas
mantém o direito ao respectivo cargo, sendo este extinto quan-
do vagar;

e) O primeiro-oficial que vem desempenhando funcdes de
auxiliar técnico transita para a categoria de auciliar técnico
principal, 1.2 escalfo.

2. O pessoal, a prestar servico fora do quadro, mantém a
sua situagdo juridico-funcional.

3. O tempo de servi¢o anteriormente prestado pelo pessoal
a que se refere o n.° 1 contard, para todos os efeitos legais,
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como prestado no cargo ou categoria para que se operar a

transigdo.

Artigo 26.°

(Validade dos concursos anteriores)

Mantém-se para os lugares do quadro de pessoal anexo a
este diploma a validade dos concursos abertos na DSOPT
até A publicagdo do presente diploma.

Artigo 27.9

(Encargos financeiros)

Os encargos resultantes da execugdo do presente decreto-
-lei serdo suportados por conta das dotagBes atribuidas 2
DSOPT no corrente ano econdémico € por quaisquer outras
que a DSF mobilize para o efeito.

Artigo 28.°

(Revogacdes)

Sio revogados:

a) O Decreto-Lei n.2 103/84/M, de 1 de Setembro;
b) A Portaria n.° 30/85/M, de 9 de Fevereiro;

¢) A Portaria n.% 197/85/M, de 21 de Setembro;

d) A Portaria n.° 158/87/M, de 27 de Novembro;
¢) A Portaria n.0 172/88/M, de 17 de Outubro.

Aprovado em 4 de Margo de 1989.

Publique-se.

O Governador, Carlos Montez Melancia.

Mapa a que se refere o n.° 1 do artigo 14.°

Numero
de Designagio
lugares
Pessoal de direccdo e chefia
1 Director
2 Subdirector
7 Chefe de departamento
12 Chefe de divisdo
1 Chefe de sector
1 Chefe de secretaria b)
4 Chefe de secgio
1 Chefe de oficinas b)
Pessoal técnico
Carreira de técnico:
25 Assessor, técnico principal, de 1.3 ou de 2.2 classes
Carreira de assistente técnico:
8 Assistente técnico principal, de 1.2 ou de 2.2 classes

Nimero
de Designagio
lugares
Pessoal de informdtica
Carreira de técnico de informatica:
2 Técnico de informdtica principal, de 1.2 ou de 2.2
classes
Carreira de programador:
4 Programador
Carreira de operador de computador:
4 Operador principal, de 1.2 ou de 2.2 classes
Pessoal técnico auxiliar
Carreira de adjunto-técnico:
7 Adjunto-técnico principal, de 1.* ou de 2.2 classes
Carreira de topégrafo: a)
7 Topégrafo principal, de 1.2 ou de 2.2 classes
Carreira de auxiliar técnico:
26 Auxiliar técnico principal, de 1.2 ou de 2.2 classes
Carreira de fiel de depdsito:
2 Fiel de depésito principal, de 1.2 ou de 2.2 classes
Carreira de desenhador:
15 Desenhador principal, de 1.2 ou de 2.2 classes
Pessoal administrativo
3 Secretério
Carreira administrativa:
31 Primeiro, segundo ou terceiro-oficial
Carreira de escriturdrio-dactilégrafo:
31 Escrituririo-dactilégrafo
Pessoal dos servigos auxiliares
Carreira de capataz:
15 Capataz
1 Chefe do pessoal menor b)
Carreira de continuo:
3 Continuo b)
6 Cantoneiro b)
12 Porta-miras
Carreira de motorista de ligeiros:
11 Motorista de ligeiros b)
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.

Namero
de Designacio
lugares
Carreira de motorista de pesados:
2 Condutor de equipamento mecanico
Carreira de operador de estagio elevatdria:
3 Operador de estagdo elevatéria b)

Carreira de cperdrio qualificado:

Operiério qualificado ¢)
1 Ajudante b)

Carreira de operario:

54 Operirio d)
18 Operirio auxiliar b)

Carreira de servente:

Servente b)

Auxiliar de armazém b)
Auxiliar de reprografia b)
Guarda b)

e N O

a) 3 lugares a extinguir quando vagarem;
b) Lugares a extinguir quando vagarem;

¢) 1 lugar a preencher quando vagar o lugar de
ajudante;
d) 40 lugares a extinguir quando vagarem.

Portaria n.c 45/89/M
de 13 de Margo

As taxas actualmente cobradas pela Direc¢io dos Servigos
de Cartografia e Cadastro pelos servigos que presta e bens que
fornece, foram fixadas pela Portaria n.? 139/83/M, de 20 de
Agosto.

Alguns desses valores mostram-se hoje desactualizados de-
vido ao substancial encarecimento, entretanto ocorrido, dos
materiais utilizados.

Por outro lado, a modernizagdo dos meios técnicos coloca-
dos ao servigo da DSCC permitc agora a oferta de materiais
com novas caracteristicas, designadamente quanto a dimen-
sbes, que os tornam mais acessiveis para o utente.

Dai o poder afirmar-se que as tabelas que agora se publicam
traduzem em termos globais, e apesar de pontuais agravamen-
tos, uma redugio em relagio s taxas que vém sendo prati-

cadas desde 1983.

Aproveita-se,igualmente, para aprovar o modelo de impresso
que passara a ser utilizado por todos os utentes, ptiblicos e
privados, para a requisi¢do de materiais ou servigos 3 DSCC.

Nestes termos;

Ouvido o Conselho Consultivo;

Usando da faculdade conferida pelos n.28 1 e 2 do artigo
15.2 do Estatuto Organico de Macau, promulgado pela Lei
Constitucional n.0 1/76, de 17 de Fevereiro, o Governador de
Macau determina:

Artigo 1.0 Os pregos a cobrar pela Direcg¢iio dos Servigos
de Cartografia e Cadastro pelo fornecimento de cdpias de
plantas topogréficas/cadastrais s3o os constantes da tabela se-
guinte:

Formatos Opaca Impressa | Transparente
A4 $10 $ 50
A3 $ 15 $ 100
A—9% 20, A—§$ 30
50 X 50 cm |M — $980] M — $1470] $ 400
T—§$560, T—$% 840
C—$880] C— $1320
A—$ 15
25 X 25 cm M—$ 250, $100
T—§ 140
C—$ 220
80 x 80 cm $ 50 $ 50 $16/0,00m?
10 X (até 2,0m)] 8 150; $16/0,01m?
A — Avulso
M — Macau
T — Taipa
C — Coloane

Art. 2.0 —1. Sdo fixados, na tabela seguinte, os precos de
c6pias de fotografias da cobertura aérea do Territério (edigio
de 1980 e edigio de 1988):

Cépias ampliadas:

1980 1988
Macau (escala aproximada 1/1 500)
Cépias avulso,cada ......coceeeuniennnaen. $ 170,008 200,00
Cobertura completa (31 fotografias) ... — $ 6 200,00
Taipa (escala aproximada 1/2 500)
Cépias avulso, cada ..................... $ 130,008 160,00
Cobertura completa (7 fotografias) ... — $ 1120,00
Coloane (escala aproximada 1/2 500)
Copias avulso, cada ..............e. $ 130,008 160,00
Cobertura completa (13 fotografias) .. — $ 2080,00
Territério de Macau
Cobertura completa (51 fotografias) .. — $ 8160,00
Cépias directas:
Macau (escala aproximada 1/3 000)
Cépias avulso, cada .......ocvvvvnnnnenn, $ 130,008 160,00
Cobertura completa (31 fotografias) ... — $ 4960,00

Taipa (escala aproximada 1/5 000)





