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Tradugdo feita por Antdnio José Lai, intérprete-tradutor principal
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GOVERNO DEMAcAU

Lei n.0 14/87/M

de 7 de Dezembro

Regime penal da corrupgdo

A corrupgdo é ainda hoje punida em Macau pelas disposi-
¢des constantes do Cédigo Penal de 1886, nio sendo, por isso,
de estranhar que as respectivas normas incriminadoras se reve-
lem menos precisas na descrigiio dos tipos legais ¢ inadequadas
A repressio de delitos que minam e desacreditam a Adminis-
tracio do Territério e prejudicam os cidaddos em geral.

Por outro lado, a corrup¢do e outras infracgGes criminais
andlogds ou que com elas tenham pontos de contacto, nio
constituem apanigio dos agentes e dos funcionérios da Ad-
ministra¢3o, podendo também ser praticados por pessoas es-
tranhas 2 funcfo publica.

Esta lei, que terd naturalmente as suas limitagSes, pretende
superar as deficiéncias apontadas.

Pelo exposto;

A Assembleia Legislativa decreta, nos termos das alineas a)
e d) don° 1 do artigo 31.2 do Estatuto Organico de Macau,
para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.0
‘ (Corrup(;io passiva para acto ilicito)

1. O funciondrio que, por si ou por interposta pessoa,
solicitar ‘ou receber dinheiro ou promessa de dinheiro ou
qualquer vantagem patrimonial, que ndo lhe sejam devidos,
para praticar acto que implique violagio dos deveres do seu
cargo, sera punido com prisio de 1 a 6 anos e multa de 50 a
150 dias.. .~ -

2. Se o acto ndo for, porém, executado, a pena serd a de
prisdo até 1 ano e multa até 40 dias.

3. Tratando-se de mera omissio ou demora na pritica
de acto relacionado com as suas fungdes, mas com violagio
dos deveres do seu cargo, a pena serd, respectivamente, no
caso do n.° 1, a de prisfo até 2 anos e multa de 40 a 100 dias,
e, no caso do n.? 2, a de prisdo até 1 ano e multa até 20 dias.

Artigo 2.0
(Corrupgio passiva para acto licito)

O funciondrio que, por si ou por interposta pessoa, solici-
tar ou receber dinheiro ou promessa de dinheiro ou qualquer
vantagem patrimonial, que ndo lhe sejam devidos, para pra-
ticar acto nio contririo aos deveres do seu cargo e cabendo
nas suas fungdes, serda punido com prisio até 6 meses ou
multa até 30 dias.

Artigo 3.0

(Corrupgio activa)

1. Quem der ou prometer a funciondrio, por si ou por in-
terposta pessoa, dinheiro ou outra vantagem patrimonial que
ao funcionirio nfo sejam devidos, com os fins indicados nos
artigos 1.9 € 2.9, serd punido, segundo os casos, com as penas
previstas em tais disposigBes. :

2. Se, todavia, o crime tiver sido praticado para evitar que
o0 agente, os seus parentes ou afins até ao terceiro grau se ex-
ponham ao perigo de serem punidos ou de serem sujeitos a
uma reacgio criminal, pode o juiz atenuar livremente a pena
ou dela isentar o agente.

3. O agente ser4 isento de pena nos casos em que 0 come-
timento do crime tiver resultado de selicitagio ou exigéncia
de funciondrio como condigdo para a pritica de actos da res-
pectiva competéncia e o primeiro participar o crime 3s au-
toridades. o
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Artigo 4.0
(Influéncia ou crédito suposto)

1. Aquele que, por si ou por interposta pessoa, € com pre-
texto de crédito ou influéncia sua ou alheia para com qualquer
funciondrio, solicitar ou receber dinheiro ou promessa de di-
nheiro ou qualquer vantagem patrimonial, pelo despacho de
qualquer negécio ou pretensio, serd punido com prisdo de 1 a
6 anos e multa de 50 a 150 dias.

2. Na mesma pena incorrerd aquele que, por si ou por in-
terposta pessoa, ¢ com pretexto de remuneracio ou presente
a qualquur funciondrio, solicitar ou receber dinheiro ou acei-
tar promessa de dinheiro ou vantagem patrimonial para o des-
pacho de qualquer negécio ou pretensio.

3. O disposto neste artigo ndo prejudica a acgio a que o
funcionidrio ofendido tem direito pelo crime de injuria,

Artigo 5.0
(Participagiio econémica em negécio)

1. O funciondrio que, com inten¢do de obter participagio
econémica ilicita, para si ou para terceiro, lesar em negécio
juridico os interesses patrimoniais que, no todo ou em parte,
lhe cumpre, em razdo das suas fun¢des, administrar, fiscalizar,
defender ou realizar, serd punido com prisdo até 4 anos e mul-

ta de 30 a 90 dias.

2. O funciondrio que, por qualquet forma, receber vanta-
gem patrimonial por efeito de um acto juridico-civil, relativo
a interesses de que ele tinha, potr forga das suas fungdes, no
momento do acto, total ou parcialmente, a disposi¢do, admi-
nistragio ou fiscalizacdo, ainda que sem os lesar, serd punido
com multa de 30 a 120 dias.

3. A pena prevista no niiraero anterior ¢ também aplicivel
ao funciondrio que receber, por qualquer forma, vantagem
econémica por cfeito de cobranga, arrecadagio, liquidagio ou
pagamento de que, por for¢a das suas funcdes, total ou parcial-
mente, esteja encarregado de ordenar ou fazer, posto que se
nio verifique prejuizo para a Fazenda Publica ou para os in-
teresses que assim efectiva.

Artigo 6.0
(Solicitagdo, aceitagio e oferta de beneficios)

1. O funciondrio que, por si ou por interposta pessoa, soli-
citar ou aceitar qualquer beneficio ou vantagem, serd punido
com prisio até 3 anos e multa até 150 dias, se oatra pena mais
grave lhe nao for aplicavel.

2. Aquele que, por si ou por interposta pessoa, oferecer qual-
quer beneficio ou vantagem a funciondrio, com vista a estimu-
lar ou recompensar a pritica de qualquer acto, a sua demora
ou omissfo, que de algum modo respeite 3 Administra¢io ou
as fungBes que este funciondrio exerca, serd punido com prisdo
até 3 anos e multa até 150 dias.

3. Aquele que oferecer beneficio ou vantagem a funcioni-
rio do servigo da Administragdo em que tiver qualquer negécio
ou pretensdo pendente, serd punido com prisdo até 1 ano e
multa até 40 dias.

4. Exceptuam-se do disposto neste artigo as refeicbes de-
correntes de relagdes sociais, as ofertas efectuadas por paren-
tes ou afins do funciondrio, as prendas de valor nio superior a
$500,00 dadas por ocasido do Natal ou do Ano Novo Lunar ou
em virtude de aniversdrio ou casamento do funcionirio e seus
familiares ou de festas de prascimento ou baptismo dos seus
descendentes ¢, ainda, as ofertas que a lei considerar justifica-
das pelos usos sociais.

Artigo 7.0
(Sinais exteriores de riqueza injustificada)

1. O funciondrio, no activo ou aposentado, que, por si ou
por interposta pessoa, esteja na posse de patriménio ou rendi-
mentos que ndo correspondam as remuneragdes percebidas
ou declaradas, e ndo apresente explicagdo satisfatéria do modo
como os bens ou os rendimentos vieram 2 sua posse, serd pu-
nido, conforme os casos, com a pena de demissio ou a da per-
da da pensio de aposentagio.

2. A mesma pena seri aplicada ao funcionirio, no activo ou
aposentado, que mantiver um nivel de vida superior ao que as
remuneragdes do cargo lhe permitiriam, se ndo conseguir de-
monstrar a origem licita de todos os seus bens ou rendimentos,

3. Na apreciagfo da licitude da proveniéncia dos bens ou
rendimentos, serdo consideradas as declaracdes eventualmente
prestadas pele funciondrio, nos termos e prazos fixados na lei.

4. A punigio disciplinar ndo prejudica o procedimento cri-
minal que ao caso couber.

Artigo 8.0
(Infidelidade)

Quem, no exercicio de comissio ou mandato que lhe haja
sido confiado para dispor de interesses patrimoniais alheios
ou para os administrar ou fiscalizar, por si ou por interposta
pessoa, solicitar ou receber dinheiro ou promessa de dinheiro
ou qualquer vantagem patrimonial, como gratificagdes, luvas,
percentagens, comissBes, corretagens ou participages, em
prejuizo do comitente ou mandante, serd punido com prisio
até 2 anos e multa de 30 a 90 dias.

Artigo 9.0
(Ex-funcionarios)

1. O funciondario aposentado, ex-contratado, de licenca ili-
mitada ou registada que, durante o ano imediato 4 data em que
se verificar qualquer das situagBes mencionadas, aceitar, sem
autorizagdo, emprego, remuneragio ou beneficio, seja a que ti-
tulo for, de qualquer pessoa singular ou colectiva que no ano
anterior teve negécio ou pretensdo pendente nos servicos e.cuja
informagio ou resolugdo lhe coube, serd punido com prisio
até 6 meses e multa até 50 dias.

2. Na mesma pena incorrera o funciondrio que, sem autori-
zagdo, aceitar emprego, remuneragio ou beneficio de sociedade
ou associagdo em cujo capital tenha participagio a pessoa sin-
gular ou colectiva referida no ndmero anterior.
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3. A autorizagio referida nos niimeros anteriores compete,
consoante se trate de funciondrios ou de qualquer das pessoas
singulares previstas na alinea ¢) do n.? 2 do artigo 10.° desta
lei, a0 Governador ou ao respectivo 6rgio de direcgio, devendo
no primeiro caso revestir a forma de despacho, que serd pu-
blicado na folha oficial.

Artigo 10.0
(Conceitos de funcionario e de Administragio)

1. Entende-se por funciondrio:

a) O agente ou o funciondrio da administragdo central ou
local;

b) Quem, mesmo proviséria ou temporariamente, mediante
remuneracio ou a titulo gratuito, voluntiria ou obrigatoria-
mente, tenha sido chamado a desempenhar ou a participar no
desempenho de uma actividade compreendida na fungio pu-
blica.

2. Para efeitos desta lei e com ressalva do disposto no artigo
7.0, s30 equiparados a funcionérios:

a) O Governador, o Presidente da Assembleia Legislativa,
os Secretarios-Adjuntos, o Comandante das Forgas de Segu-
ran¢a de Macau, os Deputados da Assembleia Legislativa e os
Vogais do Conselho Consultivo;

b) Os administradores por parte do Estado e delegados do
Governo;

¢) Os administradores, gestores, directores, gerentes, mem-
bros dos érgios de fiscalizag¢io, auditores, advogados, enge-
nheiros, arquitectos, economistas, consultores especiais €
outros técnicos e demais pessoal das empresas publicas, dos
institutos pdablicos e de exploragio de bens do dominio pu-
blico, das concessionirias de servigos publicos, das socieda-
des detentoras de exclusivos e das institui¢des de crédito.

3. Consideram-se abrangidas no conceito de Adminis-
tragio, para efeitos do disposto nos n.s 2 ¢ 3 do artigo 6.9, as
entidades mencionadas na parte final da alinea ¢) do numero
anterior.

Artigo 11.0
(Interposta pessoa)

Entende-se por interposta pessoa todo aquele que, com o
consentimento ou a ratificagio do agente dos crimes previstos
nos artigos anteriores, actue em nome deste.

Artigo 12.0
(Conceito de beneficios ou vantagem patrimonial)

E designadamente havido como beneficio ou vantagem
patrimonial qualquer prenda, donativo, honoririo, recompensa
ou comissio que consista em dinheiro, valores de qualquer
espécie, interesse ou participagio em qualquer negécio ou
outra obriga¢do, oferta, ou promessa de qualquer dos actos
descritos, ainda que condicional.

Artigo 13,0

(Perda de coisas ou dinheiros relacionados
com 0 crime)

1. Todos os dinheiros, beneficios ou qualquer vantagem
patrimonial dados ou prometidos aos agentes dos crimes pre-
vistos nesta lei sdo perdidos a favor do Estado, sem prejuizo
dos direitos do ofendido ou de terceiros. '

2. Tratando-se de qualquer vantagem insusceptivel de
transferéncia directa, ficara o Estado ou o ofendido com o di-
reito de exigir de quem a recebeu ou se obrigou a pagi-la, o
valor correspondente.

Artigo 14.0

(Vigéncia)
A presente lei entra em vigor 30 dias apés a sua publicacio.
Aprovada em 5 de Junho de 1987.
Confirmada com alteragdes em 6 de Novembro de 1987.

O Presidente da Assembleia Legislativa, Carlos Augusto
Corréa Paes d’ Assumpgdo.

Promulgada em 26 de Novembro de 1987.
Publique-se.

O Governador, Carlos Montez Melancia.
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Tradugfo feita por Francisco M. Bafiares
Portaria n.° 157/87/M

de 7 de Dezembro

Tendo sido submetido & aprovagio do Governo o 2.° orga-
mento suplementar do Instituto dos Desportos de Macau,
para o ano econdmico de 1987;

Usando da faculdade conferida pela alinea ) do n.¢ 1 do
artigo 15.9 do Estatuto Organico de Macau, promvulgado pela

Lei Constitucional n.° 1/76, de 17 de Fevereiro, o Governador
de Macau manda:

Artigo tnico. E aprovado o 2.° orcamento suplementar
do Institute dos Desportos de Macau, relativo ao ano econé-
mico de 1987, que faz parte integrante desta portaria e baixa
assinado pelo respectivo presidente, substituto.

Governo de Macau, aos 26 de Novembro de 1987,

Publique-se.

O Governador, Carlos Montez Melancia.

2.° orgamento suplementar do Instituto dos Desportos
de Macau, relativo ao ano econémico de 1987

Classificagio Designagio Importancia
Disponibilidades que se utilizam
como contrapartida:
Aumento de receitas:
05-07-01 Doagbes, herangas e legados  $1 000 000,00
Pessoal
Remuneraces certas e perma-
nentes — Pessoal dos quadros
aprovados por lei:
01-01-01-01 Vencimentos ou honoririos $ 360 000,00
01-01-01-02 Prémio de antiguidade $ 60 000,00
Pessoal além do quadro:
01-01-02-01 Remuneragdes $ 150 000,00
Saldrios do pessoal dos quadros:
01-01-04-01 Salérios $ 50 000,00
01-01-09-00 Subsidio de Natal $ 100 000,00
Remuneragdes acessbrias:
01-02-05-00 Senhas de presenga $ 50000,00
01-02-06-00 Subsidio de residéncia $ 60 000,00
Previdéncia social:
01-05-01-00 Subsidio de familia $ 100 000,00
Total .....$1 930 000,00
Verbas que se reforcam:
Saldrios do pessoal eventual:
01-01-05-01 Salérios $ 230 600,00
01-01-10-00 Subsidio de férias $ 70 000,00
A transportar ......... $ 270 000,00



