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Despacho n.c 31/GM/87

Por for¢a do Decreto do Presidente da Reptblica n.0 17/87,
publicado em suplemento ao Didrio da Repiblica n.® 123,
I Série, de 29 de Maio de 1987, e em suplemento ao Boletim
Oficial de Macau n.° 22, de 3 de Junho, deixou o cargo de
Secretirio-Adjunto para os Assuntos Sociais, a seu pedido,
Nuno Francisco Fernandes Delerue Alvim de Matos.

O grau invulgar do seu entusiasmo, dedicagdo e inteligén-
cia permitiram que, apés apenas um ano de ac¢fio governativa,
tenha deixado obra valiosa, particularmente relevante nos
dominios da Acglio Social e da Saxide.

E precisamente nestas ireas que se situam caréncias das
mais gritantes de que sofre a populacio do Territério, cuja
resolugdio constituiu, desde o primeiro dia, preocupacic do-
minante do Governador.

 Nestes termos, entendo dar puiblico louvor a Nuno Fran-
cisco Fernandes Delerue Alvim de Matos pela acgiio que de-

senvolveu no exercicio das fungdes de Secretirio-Adjunto
para os Assuntos Sociais.

Residéncia do Governo, em Macau, aos 3 de Junho de 1987.
— O Governador, Joaquim Pinto Machado.

Despacho n.° 36/SAEFT/87

No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 15.° do
Estatuto Organico de Macau, aprovado pela Lei Constitucio-
nal n.° 1/76, de 17 de Fevereiro, ¢ conforme o disposto no
n.° 1 do artigo 11.° dos Estatutos, aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 1/87/M, de 13 de Janeiro, nomeio os seguintes membros

da Comissdo de Fiscalizagio do Fundo de Pensdes de Macau
(FPM):

Instituto Emissor de Macau, representado pelo dr. Jorge
Manuel Carvalho Pereira, que exercerd as fungdes de presi-
dente; ' S :

Dr. Leonel Alberto Alves, que exercerd fungdes de vogal;

Dr. Jodo Luis Martins Roberto, que exercerd fungbes de
vogal.

- Residéncia do Governo, em Macau, aos 26 de Maio de 1987.
— O Secretirio-Adjunto para a Economia, Financas e Turis-
mo, Carlos Augusto Pulido Valente Monjardino.

Despacho n.c 37/SAEFT/87

O ingresso na carreira de técnico de informitica previsto
no n.° 4 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.0 13/84/M, de 10 de
Margo, com nova redacgio dada pelo artigo 1.2 do Decreto-
-Lei n.° 44/85/M, de 18 de Maio, ¢ condicionado 4 frequéncia
com aproveitamento de um estdgio com duragio de um ano,
que incluird formagio complementar no dominio de inform4-
tica.

Tornando-se necessdrio regulamentar as condi¢Bes em que
decorreri aquele estdgio, por for¢a do disposto nos Decretos-
-Leis n.0 87/84/M, de 11 de Agosto, e n.0 29/86/M, de 24 de

Margo, determino o seguinte:

1. E aprovado o Regulamento de Estégio para Ingresso na
Carreira de Técnico de Informitica da Direcgiio dos Servigos
de Economia, que vai anexo a este despacho e dele faz parte
integrante,

2. O presente despacho entra imediatamente em vigor.

Residéncia do Governo, em Macau, aos 2 de Junho de 1987.
— O Secretirio-Adjunto para a Economia, Finangas e Tu-
rismo, Carlos Augusto Pulido Valente Monjardino.

Regulamento de Estdgio para Ingresso na Carreira de
Técnico de Informdtica da Direcgao dos Servigos de
Economia

Artigo 1.0 O estigio para ingresso na carreira de técnico
de informatica da Direcgio dos Servigos de Economia obe-
dece 20 disposto no presente regulamento € s regras que vie-
rem a ser fixadas, caso a caso, no plano de estagio.

Art. 2.0 A duragio do estdgio ¢ de um ano.

Art. 3.9 Durante o estigio, que decorrer sob a orientagio
do chefe de Divisio de Informitica e que incluird formagio
complementar tedrico-pritica no dominio da informitica, o
estagidrio deverd desenvolver as seguintes tarefas:

Concepeio e desenvolvimento de aplicagdes de informatica
cujos pontos de avaliagio mais importantes sio os seguintes:

a) Andlise orgdnica:

Fluxograma da aplicagio;

Definigiio e organizagio de ficheiros;
Definigio e especificagio de programas;
Escolha de linguagens;

Defini¢io de «ecrans» e mapas;
Execugdo de testes da aplicagdo.

b) Prog:amagao:

Desenvolvimento, codificagio e teste de programas nas lin-
guagens existentes no sistema instalado na DSE.

¢) Documentagdo:
Elaboragfo dos seguintes documentos:

«Dossier» de anilise organica;
Pasta de programa;
Manual de operagio.

Art. 4.0 A avaliagio do estagidrio resulta de apreciagio con-
tinua ao longo do estigio, tendo em atenclo os seguintes fac-
tores:

Qualidade de trabalho;

Capacidade de adaptagio a fungio;

Interesse no exercicio da profissio;

Interesse na aquisi¢io de novos conhecimentos;

Espirito de equipa;

Espirito de iniciativa;

RelagBes humanas no trabatho.

Art. 5.0 A avaliagio e a classificagdo final dos estagidrios é
dada pelo chefe de Divisio de Informdtica, homologada por
despacho do Governador e publicada no Boletim Oficial.

Art. 6.9 As dividas e omissbes serdo resolvidas por despacho
do Governador.





