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Decreto-Lei n.° 9/87/M:

Aprova o Estatuto da Empresa Publica de Teledifusio de Macau
(TDM). — Revoga o Decreto-Lei n.° 56/82/M, de 4 de Outu-
bro.

Portaria n.° 24/87/M:

“ Aprova e pde em execugdo, a partir de 1 de Janeiro de 1987, o or-
. ¢amento previsional da Empresa Publica de Teledifusio de Ma-
cau, relativo ao mesmo ano econdémico.

Portaria n.° 25/87/M

Aprova o Estatuto de Pessoal da Empresa Publica de Teledifusio
de Macau (TDM).

Babinete do Governo de Macau :

Despacho n.® 5/GM/87, que delega no Secretirio-Adjunto para a
Economia, Finangas e Turismo, os poderes de representagio do

- Territorio na outorga do contrato de financiamento em consércio
bancirio.

GovERNO DEMAcAU

Decreto-Lei n.c 9/87/M

de 23 de Fevereiro

A Empresa Publica de Teledifusio de Macau, abreviada-
mente- designada TDM, foi criada pelo Decreto-Lei n.o 56/
/82/M, de 4 de Outubro, fundamentalmente integrada por
_duas componentes de radiodifusio, a sonora e a televisiva.
Verdadeiramente s6 esta Gltima constituia algo de novo a desen-

volver-se no Territério na medida em que, no que toca i ra-
diodifusfo sonora, esta empresa mais nio era do que a sucessora
da Emissora de Radiodifusfo de Macau.

Os condicionalismos que envolveram todo o processo de
gestagdo da TDM levaram a que o diploma que procedeu 2
sua criagdo se tivesse limitado a estabelecer, no que respeita ao
estatuto juridico da empresa, uma estrutura minima que se
destinava a vigorar num periodo inicial de instalagdo para dar
lugar a um estatuto definitivo em prazo que nio chegou a ser
fixado mas que se presumia, por defini¢do, curto.

E foi este estatuto definitivo Gue ndo chegou nunca a ser
aprovado, apesar de ji terem decorrido mais de quatro anos
sobre a data da criagdo da empresa.

Tal situagio, por natureza precéria, nio podia deixar de se
reflectir quer internamente, quer na projecgdo para o exterior,
sempre patente, face ao tipo de produto oferecido.

Utgia, pois, alterar radicalmente tal «status quo», permitindo
que a empresa entrasse decisivamente numa nova fase da sua
vida, com objectivos claramente fixados e com uma forma de
gestdo normalizada e transparente.

Para garantir, contudo, a adequagio e a consonincia do
produto com os objectivos que se prosseguem, fixam-se alguns
principios gerais enformadores da actividade a desenvolver, no-
meadamente no que respeita a orientago geral dos programas
e as restri¢gdes a actividade publicitiria. Tudo isto numa es-
trita ptica de protecgdo do ouvinte e do telespectador em
relagdio a um produto que directamente é posto a sua dispo-
si¢do, e em relagdo ao qual, a ndo ser assim, teria poucas hi-
péteses de defesa.

No que respeita aos érgos, foi seguido o modelo corrente
de um Conselho de Administragdo, constituido somente por
trés elementos, por se considerar que é o numero adequado
a dimensdo da empresa, e de uma Comissdo de Fiscalizagio,
como é indispensavel em estruturas do género.
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J4 no que em particular concerne ao Conselho Consultivo,
pretendeu-se garantir com a sua constitui¢gdo uma auténtica
representatividade dos interesses das gentes do Territério no
sentido de que o produto fornecido, e que faz parte do dia
a dia da colectividade, possa ser sentido como aquele que
satisfaz os justos anseios dos variados povos, etnias e civili-
zagdes que aqui convivem e se interpenetram.

E, neste 4mbito, a TDM pode ser considerada como um
projecto que tem em vista um vasto pluralismo cultural.

Consubstanciando, agora, a preocupagio que j4 atrds se re-
feriu de garantir & empresa uma direcgio clara e transparente,
fixam-se regras muito precisas para efeitos da sua gestdo
patrimonial e financeira, quer no que toca a exploragio, quer
no que respeita ao investimento. Também o planeamento,
tanto o anual como o plurianual, passard a ser uma realidade,
garantida, nomeadamente, pelo entrecruzar das competéncias
neste Ambito dos virios érgios da empresa.

Esta a finalidade que se pretende atingir com a publicagdo
do presente estatuto, cujas linhas fundamentais sdo a seguir
descritas.

Assim, mantém-se a natureza juridica de empresa publica,
por se considerar que é essa a mais adequada a prossecugo dos
objectivos que concretamente cstdo em causa.

Na verdade, ninguém hoje em dia contesta a importéncia
fundamental do audiovisual como instrumento precioso para
o desenvolvimento da sociedade, atributo este indispensivel
3 classificagio de um interesse como publico.

Contudo, também nfo restam didvidas que a prossecugio
dos objectivos referidos poderd ser conseguida de forma mais
dinamica e mais independente, se for atribuida a uma estrutura
exterior ao préprio Estado, de tipo empresarial, cujo regime
jurfdico fica subordinado a trés principios fundamentais, a
saber, os da direcgiio colegial, autonomia e gestdo privada.

Dada, porém, a natureza do interesse envolvido, consagra-se
a atribuigdo da tutela da empresa ao Governador e define-se
o seu conteido de uma forma que se pretende corresponda a
uma conjugacio equilibrada entre os poderes préprios de in-
tervencio e a autonomia adequada e imprescindivel a um
exercicio de fungdes que se deseja isento e responsivel.

Mantém-se o cbjecto da empresa como sendo o da presta-
¢do em exclusivo do servigo puiblico de radiodifusio sonora
e televisiva sem prejuizo, contudo, da continuagio ou do inicio
da coexisténcia com entidades privadas neste dominio, o

que mais ndo é do que o reconhecimento expresso da existéncia
no dominio do audiovisual de um espago aberto e intemporal,
realidade esta, que, hoje em dia, ndo pode ser negada.

O regime de trabalho que vigorarda na TDM mais ndo ¢
do que apontado em linhas gerais. Tratando-se de ma-
téria que, por um lado, importa regulamentar minuciosamente
e, por outro lado, necessita de estar permanentemente ajustado
A dinamica prépria do tipo de relagdes que envolve, torna-se
aconselhdvel a sua aprovagdo por diploma cujo processo gerador
seja mais simples. Assim, aponta-se para a sua aprovagdo por
portaria,

Para finalizar, salienta-se a inovagio que constitui, em termos
de legislagio ordindria, da consagragio expressa dos direitos
de antena e de resposta que, embora sujeitos a regulamentacio
prépria em momento posterior, consubstanciam, assim, o que
a Lei Fundamental estabelece como principio nesta matéria.

Nestes termos;

Ouvido o Conselho Consultivo;

O Governador de Macau decreta, nos termos do n.° 1 do
artigo 13.° do Estatuto Organico de Macau, para valer como
Iei no territério de Macau, o seguinte:

Artigo 1.0
(Aprovagio do estatuto)

E aprovado o Estatuto da Empresa Publica de Teledifusio
de Macau, abreviadamente designada TDM ou empresa, que
constitul parte integrante do presente decreto-lei.

Artigo 2.0
(Regime de transigdio e integracio do pessoal)

1. O regime de transigdo e de integragio do pesscal nos
quadres da TDM seri fixado na portaria do Governador que
aprovar o Estatuto de Pessoal,

2. Os lugares do quadro de pessoal da extinta emissora de
Radiodifusfio de Macau extinguir-se-3o 4 medida que forem
vagando,

Artigo 3.0
(Comissdo de servigo)

1. Podem exercer fungdes na TDM, em regime de comissfio
de servigo, funciondrios dos quadros do Territério ou da Re-
publica, bem como de empresas publicas do Territério, sen-
do-lhes contado, para todos os efeitos legais, como tempo de
servigo efectivo no respectivo quadro e categoria, o tempo de
servigo prestado na empresa.

2. O pessoal referido no nimero anterior fica sujeito ao re-
gime laboral em vigor na TDM, sem prejuizo da possibilida-
de de optar pela remuneragio auferida no lugar de origem, a
qual constituird encargo da empresa.

Artigo 4.0
(Objecto)

A TDM é a empresa concessiondria da exploragio do servigo
publico de radiodifusdo sonora e televisiva cujo monopélio per-
tence ao Territério, sem prejuizo da possibilidade de subcon-
cessdo nos termos estatutdrios.

Artigo 5.°
(Frequéncias)

1. As frequéncias para a instalag3o e exploragiio das redes
ou estacbes de radiocomunicagBes necessirias 4 prossecugio
do objecto da empresa, serdo, desde j4, a esta atribuidas, pelos
Servigos de Correios ¢ Telecomunicagbes.

2. A definigio das caracteristicas técnicas de exploragdo, a
homologagdo dos equipamentos ¢ a fiscalizagdo radioeléctrica
das emissdes serdo realizadas pelos servigos referidos no ni-
mero anterior.
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Artigo 6.9
(Revogagdes)

1. E revogado o Decreto-Lei n.0 56/82/M, de 4 de Outubro.

2. Enquanto nio forem empossados, porém, os membros
dos corpos sociais a que se referem as alineas a) e 6) do artigo
16.° do Estatuto aprovado pelo presente diploma, mantém-se
em vigor o artigo 7.2 do Decreto-Lei n.0 56/82/M, na redacgio
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.0 30/86/M, de 26 de Julho.

Aprovado em 23 de Fevereiro de 1987.

Publique-se.

O Governador, Joaquim Pinto Machado.

ESTATUTO DA EMPRESA PUBLICA DE TELEDIFUSAQ
DE MACAU

CAPITULO I
Denominacfo, natureza, capacidade, sede, regime
Artigo 1.0
(Denominagdo e natureza)

1. A Teledifusio de Macau, E. P., abreviadamente designa-
da TDM ou empresa, é uma pessoa colectiva de direito pu-
blico que reveste a natureza de empresa publica.

2. A TDM goza de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial e é constituida por tempo indeterminado.

3. A capacidade juridica da TDM abrange todos os direitos
e obrigagdes necessdrios a4 prossecugdo do seu objecto, com os
limites impostos pela lei e pelo presente estatuto.

4, A TDM esté sujeita a tutela do Governador.
Artigo 2.0
(Sede e delegacdes)

A TDM tem a sua sede no territério de Macau, podendo
haver lugar 2 existéncia de delegagdes ou representagdes em
Portugal ou no estrangeiro.

Artigo 3.0
(Capital estatutario)

O capital estatutdrio da TDM ¢é de 15 615 028,02 MOP,
o qual jd se encontra realizado.

Artigo 4.0
(Regime juridico)
A TDM rege-se pelo disposto nos presentes estatutos, seus
regulamentos, pela legislagdo que regular no Territério as ac-

tividades que exerce €, nos casos omissos, pelas normas de di-
reito privado.

CAPITULO II
Objecto, actividades, prerrogativas, competéncias
Artigo 5.0
(Objecto)
1. O objecto da TDM ¢ o da prestagio, em exclusivo, do

servico publico de radiodifusdo sonora e televisiva,
prejuizo do disposto no artigo 6.0

s€m

2. A TDM prosseguird o objecto definido no nimero an-
terior através da transmissdo de sons e imagens, efectuada por
meio de ondas electromagnéticas, propagando-se no espago ou
em cabos, destinado a recepgdo directa pelo publico, em geral,

3. A TDM podera ainda dedicar-se a outras actividades,
complementares ou afins do seu objecto estatutario, que, por
lei, ndo lhe estejam vedadas.

Artigo 6.0
(Subconcesséo)

1. A TDM poderi negociar, desde que previamente auto-
rizada pela tutela e sujeita & sua homologagio, a subconcessio
da exploragio total ou parcial de canais de ridio efou de tele—
visdo e de circuitos especiais de televisio,

2. As entidades privadas que presentemente detém o exer-
cicio da actividade de radiodifusio em Macau poderio conti-
nuar esse exercicio no estrito 4mbito da respectiva autorizagio.

Artigo 7.0
(Capacidade juridica)

1. A capacidade juridica da TDM compreende todos os di-
reitos e obrigagdes, assim como os actos, incluindo-os de gestdo
privada, necessdrios ou convenientes A prossecugio do seu ob-
jecto e das actividades complementares com este relacionadas.

2. Mediante autorizagio do Governador, poderd a TDM,
directamente, associada a terceiros ou participando no. capital
de outras empresas, exercer quaisquer actividades comerciais.

Artigo 8.0
(Actividade comercial)

Para efeitos do estabelecido no n.° 2 do artigo anterior, a
TDM podera exercer, entre outras, as seguintes actividades
comerciais:

a) Cedéncia remunerada de tempo de antena;
b) Exploragio da actividade publicitaria;
~¢) Gravagio, venda e aluguer de registos de som e/ou ima-
gem; I
d) Prestagio de servigos no campo da formagdo profissional
¢ de consultadoria e assisténcia técnicas;
¢) Edigdo e comercializagio de publicages e produtos rela-
cionados com a sua actividade;
f) Fornecimento, montagem, manutengdo técnica e explo-
racio de circuitos fechados de televisio. ou de circuitos de du-~
dio;
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£) Comercializagio do patrocinio de programas;

k) Comercializagdo do tempo de estudio de produgéo radio
¢ televis3io para produtores externos;

7) Comercializagdo de tempos de estidio e dobragem;

7) Produgdo comercial e publicitiria;

I) Produgdo de especticulos piblicos e privados.

Artigo 9.0

(Prerrogativas)

1. Para a prossecugio do seu objecto, a TDM poders, ob-
servada a legislagio em vigor sobre a matéria, ocupar terrenos
do dominio publico ou privado do Territério ou de outras pes-
soas colectivas de direito publico, para a montagem de citcui-
tos de alimentagfio s instalagbes e equipamentos indispensa-
veis & realizacfio das atribuicGes que lhe sio cometidas.

2. Gozara ainda a TDM:

a) Do direito de acesso e livre trinsito de agentes e viaturas
em lugares publicos, desde que devidamente identificados e,
sempre que a natureza do trabalho o exija, mediante prévia
autorizagio das autoridades competentes;

b) Da protecgdo de serviddo para os seus centros radioeléc-
tricos de acordo com a legislagio prépria competente;

¢) Da protecgio de servidio para os feixes hertzianos esta-
belecidos entre os seus estiidios e torres de transmissdo € entre
estes € os «relaisy que se revelarem necessarios;

d) Do direito de estabelecer feixes hertzianos méveis ou
fixos ou de quaisquer sistemas de telecomunicagdes necessd-

rios ao desempenho do seu objecto, quer em ligagGes dentro’

do Territério, quer para o exterior.

Artigo 10.0
{Emissées)
1. A TDM estabelecera emissdes de radiodifusio sonora e

televisiva, dentro dos seguintes parimetros ininimos:

a) Ridio — uma ou mais emissdes em lingua portuguesa e
uma ou mais emissdes em lingua chinesa;

8) Televisio — uma emissio em lingua portuguesa e uma
emissio em lingua chinesa.

2. O disposto na alinea b) do nimero anterior ndo prejudica
a subtitulagem, a legendagem ou a dobragem, respectivamen-
te, em lingua chinesa e portuguesa, dos programas, emitidos.

CAPITULO I

Programacgio

Artigo 11.0

(Grelhas de programas)

Compete 2 TDM, no respeito pelas atribui¢des que the es-
tio cometidas, decidir sobre a composi¢io de cada uma das
grelhas dos seus programas.

Artigo 12.0

(Orientagdio geral de programas)

Para 2 realizacio das finalidades que lhe estio estatutaria-
mente cometidas, deverd a TDM produzir e emitir programas

informativos, formativos, recreativos e culturais, que tenham
em atencdio os interesses, as necessidades e as aspiragGes das
gentes de Macau e que permitam, designadamente:

a) Proporcionar uma informagio actual, isenta, rigorosa e
completa sobre os factos da realidade territorial, nacional por-
tuguesa e internacional;

b) Diversificar a programacio, tendo em atencio as diferen-
tes culturas que coexistem no Territério e a necessidade de
satisfazer as preferéncias dos utentes;

¢) Promover a divulgagio da lingua, musica e cultura por-
tuguesas em termos que aliciem ao seu aprofundamento, atra-
vés de programas didécticos, culturais € recreativos;

d) Promover e difundir programas que assegurem o ensino
bésico da comunicagio, assente na lingua falada e escrita;

e) Contribuir para a integrag¢iio na sociedade de grupos es-
pecificos como os de criangas e jovens, atentas as componer-
tes educativa e recreativa;

f) Promover, com regularidade, a informagfo desportiva e
o estimulo pela pritica de desportos;

g) Assegurar, em sintonia ou em colaboragio com os de-
partamentos responsdveis, a educagio civica e o desincentivo
dos comportamentos anti-sociais.

Artigo 13.0
(Programas interditos)

E proibida a transmisssio de programas e mensagens que:

a) Incitem a pritica de crimes ou fomentem a intolerancia,
a violéncia ou o ddio e ainda, os de conteddo pornogréifico ou
obsceno;

b) Incentivem comportamentos totalitirios ou de agressdo
a minorias sociais, racicas ou religiosas;

¢) Incentivem o desrespeito pelo meio ambiente, pelos ani-
mais e pela flora,

Artigo 14.0
(Restrigdes a actividade publicitaria)

A 'TDM, no exercicio da actividade publicitdria, e para além
do disposto em legislagio especial nio podera:

a) Publicitar, oculta ou indirectamente, por dolo ou mera
culpa, €, de uma maneira geral, induzir em erro sobre a qua-
lidade dos bens ou servigos anunciados;

b) Promover o consumo de produtos nocivos a saude, fora
do enquadramento legal existente sobre a matéria;

¢) Fomentar o acesso a objectos ou meios de contetido por-
nogrifico ou obsceno;

d) Favorecer o aproveitamento publicitrio, com finalida-
des negativas, da idade, sexo, ideologias e crengas religiosas.

Artigo 15.0
(Produgéo prépria)
A TDM assegurars, com os seus meios ou em colaboragio

com empresas congéneres, a produgdo prépria de programas,
com observancia dos principios definidos nos artigos anteriores.
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CAPITULO 1V
Orgaos da Empresa
Artigo 16.°
(Orgidos)

Séo 6rgdos da empresa:

a) O Conselho de Administragio;
b) A Comissfio de Fiscalizagdo;
¢) O Conselho Consultivo.

Artigo 17.0
(Membros designados dos 6rgéos)

1. Os membros designados dos érgios da TDM sido nomea-
dos por periodos de dois anos, renoviveis.

2. Os membros cujos mandatos terminaram antes de de-
corrido o periodo por que foram designados, por morte, in-
capacidade superveniente, impossibilidade, rentncia, desti-
tuigio ou perda de direitos ou requisitos indispensdveis de
exercicio das fungdes que lhes competem, serdo substituidos.

3. Em caso de impossibilidade temporiria fisica ou legal,
para o exercicio das fungdes, os membros impedidos podem
ser substituidos enquanto durar a impossibilidade.

4. O substituto é designado pela mesma forma por que ti-
ver sido designado o substituido e cessa fungSes no termo do
periodo para que este tiver sido nomeado, sem prejuizo do dis-
posto no n.° 2 do artigo 18.0

Artigo 18.0
(Posse)

1. Os membros dos 6rgios da TDM tomam posse perante
a tutela.

2. Findo o mandato, os membros dos 6rgios da TDM man-
tém-se em exercicio até ao efectivo inicio de fungdes dos
novos membros designados em sua substituigio.

Artigo 19.0
(Deliberagdes)

1. As deliberagdes de qualquer dos 6rgdos da TDM sé
serdo vilidas, desde que esteja presente ou devidamente re-
presentada a maioria dos respectivos membros em exercicio.

2. A representacdo a que se refere o nimero anterior sé é
permitida através de membro do mesmo Orgéo presente na
reunifo e efectua-se por simples documento escrito em que se
define claramente o 4mbito da representagio.

3. O ntimero de membros representados nio pode exceder
um ter¢o da totalidade dos membros do drgio respectivo.

4. As deliberagBes sdo tomadas por maioria absoluta dos
membros presentes ou representados, tendo 0 presidente voto
de qualidade em caso de empate.

5. Das deliberagdes serd lavrada acta na qual fique consigna-
do se foram tomadas por unanimidade ou por maioria, com

registo do sentido de cada voto e das declaragdes de voto quan-
do a elas tiver havido lugar, sé podendo certificar-se o sentido,
a expressio e a fundamentagio das votagdes pela prépria acta
ou através de extracto da mesma.

6. O membro de qualquer 6rgdo da TDM s6 podera eximir-
-se de respounsabilidade nas decisdes do érgdo respectivo, to-
madas em reunido da qual tenha estado ausente, se registar
em acta a sua discordincia, devidamente fundamentada, até a
segunda reunifio que se realizar imediatamente a seguir ao
termo da sua auséncia.

Artigo 20.0
(Recursos)

1. Das delibera¢des definitivas ¢ executdrias do Conselho
de Administragio, bem como dos actos da mesma natureza
preticados por delegagfio sua, cabe recurso tutelar e recurso
contencioso administrativo nos termos legais.

2. Tém legitimidade para interpor recurso os que nisso
tiverem interesse directo, além de qualquer membro de outro
érgio que nfo aquele que tenha votado a deliberagio.

Artigo 21.0
(Responsabilidades)

1. A TDM responde civilmente perante terceiros pelos
actos ou omissdes dos seus ad.ministradores.

2. Os titulares dos 6rgdos da empresa respondem civilmente
perante esta pelos prejuizos a que deiem causa por incumpri-
mento de deveres legais e estatutirios.

3. O disposto nos nimeros anteriores ndo prejudica a res-
ponsabilidade penal ou disciplinar a que haja lugar.

Artigo 22.0
(Conselho de Administragio)

1. O Conselho de Administragio é composto por trés mem-
bros nomeados pelo Governador.

2. O despacho de nomeagdo indicara qual, de entre os ad-
ministradores, exercerd as func¢des de presidente do Conselho
de Administragéo.

Artigo 23.0
(Designacdo e pelouros)

1. Os membros do Conselho de Administragdo sdo admiti-
dos mediante contratos a celebrar com o Territério, nos quais
se estabelecerdo, sem prejuizo do disposto nos estatutos da
empresa, 0s respectivos direitos ¢ deveres, bem como as con-
digBes gerais da contratagio.

2. Quando a designagio recair em funciondrios dos quadros
do Territério ou dos érgios de soberania da Republica, ou em
funciondrios de empresas publicas do Territério, as fungbes
de membro do Conselho de Administragio serfo exercidas
em comissdo de servigo, contando o tempo de exercicio como
efectuado no quadro de origem, para todos os efeitos legais.
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3. Quando a designagio recair em funciondrios da TDM,
pste conservard o direitc ao lugar que ecupar nas quadros da
empresa A data em que for designado, contando-se o perioda
em yue exercer fungdes como tempo de servigo.

4. A cada administrador sdo atribuidos pelouros, sem pre-
juiza do dever que a todos as membros do Conselho de Admi-
nistracda incumbe de fiscalizar e tomar canhecimento da gene-
ralidade dos assuntos da competéncia da TDM e de propor
providéncias relativamente a qualquer deles.

Artigo 24.0
(Competéncia)

1. O Conselho de Administragio tem todos os poderes ne-
cessdrios para assegurar a gestdo da empresa, o seu funciona-
mento ¢ desenvolvimento, a administragio do seu patriménio
e a sua representagia em juizo e fora dele.

2. Compete-lhe, nomeadamente:

Y

a) Submeter i aprovagio da tutela a orgénica interna da
empresa, tendo em vista a optimiza¢io dos meios € recursos
disponiveis;

b) Assegurar a correcta articulagio dos 6rgdos da empresa e
proporcionar-lhes condigBes de funcionamento e de exercicio
das suas fungdes;

¢) Coordenar os diferentes centros de produgdo por forma
a garantir o respeito pelos principios definidos nos artigos 11.9,
12.0 ¢ 13.9 ¢ outras disposiges legais aplicéveis;

d) Elaborar e submeter 2 aprovagfo da tutela, os planos de
actividade econdémica e financeira, anuais e plurianuais, os
planos de desenvolvimento da empresa e o orgamento de explo-
ragdo e de investimento para o ano seguinte;

¢) Elaborar o relatério e contas € submeté-lo a apravagio da
tutela;

f) Adquirir, alienar e onerar os bens méveis e iméveis, sem
prejuizo do disposto nas alineas g) e k) do artigo 37.9;

g) Contratar a recepgdo ou a prestago de servigos 2 empre-
sa, independentemente da sua natureza, sem prejuizo do dis-
posto na alinea k) do artigo 37.9;

h) Constituir mandatirios;

#) Exercer o direito 3 acgdo judicial, podendo, nomeadamen-
te, transigir, confessar ou desistir, ¢ gstabel¢cer compromissos
arbitrais;

7) Estabelecer, manter ou encerrar delegagdes da empresa
nos termos do artigo 2.9;

[} Deliberar sobre o exercicio, modificagdo e cessagio de
actividades complementares ou agessdrias da empresa, nos
termos do n.¢ 3 do artigo 5.2 e n.° 2 do artigo 7.9;

m) Celebrar contratos-programa com o Territério e os de-
mais contratos necessarios i prossecugio do seu objecto;

n) Contrair empréstimos necessdrios 4 prossecucio de acti-
vidade da empresa, obtida que seja a necessdria autorizagdo
tutelar;

o) Elaborar e submeter & aprovagdo tutelar a regulamentagio
das eondicbes de trabalho da empresa, bem como do seu fun-
cionamento interno, tendo em conta a especificidade do sector
e o respeito pela legislagdo geral aplicivel;

p) Desempenhar as demais fungBes que lhe sejam cometidas
por lei e por este estatuto. '

3. O Conselho de Administragio poderd desconcentrar po-
deres, sob reserva de superintendéncia.

Artigo 25.0
(Competéncia do presidente)

1. Compete ao presidente do Conselho de Administragio:

a) Presidir ao conselho e coordenar a sua actuagio;

b) Submeter a despacho tutelar os assuntos que dele care-
¢am;

¢) Representar a TDM, tanto a nivel do Territério, como
externamente,

d) Convocar reunides conjuntas do Conselho de Adminis-
tragdo ¢ da Comissdo de Fiscalizagdo ou do Conselho Con-
sultivo sempre que o julgue conveniente;

e) Exercer a inspecgio superior dos servigos;

f) Desempenhar as demais competéncias que lhe sio come-
tidas pelo presente estatuto e pelos regulamentos da empresa.

2. O presidente do Conselho de Administragio poders de-
legar em qualquer dos administradores poderes da sua compe-
téncia;

3. Nas suas faltas e impedimentos, o piesidente do Conselho
de Administracio ¢ substituido pelo administrador indicado
pela tutela, sob sua proposta.

Artigo 26,°
(Vinculagdo da Empresa)

1. Salvo os casos de delegagio expressa para a assinatura de
certos actos, a empresa fica obrigada com a assinatuia de dois
membros do Conselho de Administragio.

2. Os actos e documentos de mero expediente podem ser as-
sinados apenas por um membro doConselho de Administragio,
devidamente autorizado pot este, ou por um funciondrio para
o efeito designado, quando o Conselho de Administragio deli-
berar nesse sentido.

Artiga 27.0
(Sessdes)

1. O Conselho de Administragio refine ordinariamente uma
vez por semana e, extraordinariamente, sempre que convocado
pelo respectivo presidente ou por quem o substitua, por sua
iniciativa ou 2 pedido da maiaria dos seus membras, dos da
Comissdo de Fiscalizagio ou do Conselho Consultivo.

2. As reunides do Conselho de Administragio poderio as-
sistir, sem direito a yoto, um ou mais membros da Comissga
de Fiscalizagdp ou do Conselho Consultivo sempre que o pre-
sidente do Conselho de Administragdo o considere convenien-
te.

Artigo 28.°
(Comissio de Fiscalizaglo)

1. A Comissdo de Fiscalizagio é constituida por um presi-
dente e dois vogals designades pele Governador.
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2. Um dos membros da comissio serd proposto pela Direc-
¢do dos Servigos de Finangas do Territério.

3. As fungbes de membio da comissdo sfo acumulaveis com
outras fungdes profissionais, desde que nio consideradas in-
compativeis.

Artigo 29.0
(Competéncia)

1. A Comissdo de Fiscalizagdo compete:

a) Velar pelo cumprimento das normas legais, estatutdrias,
e regulamentares aplicdveis 2 actividade da empresa;
b) Fiscalizar os actos de gestio da empresa;

¢) Acompanhar a execugdo dos planos de actividade e finan-
ceiros plurianuais, dos programas de actividade e dos or¢amen-
tos anuais;

d) Examinar a contabilidade da empresa;

e) Verificar a existéncia de quaisquer valoies pertencentes
3 empresa ou por ela 1ecebidos em garantia, depésito ou a ou-
tro titulo;

f) Verificar se o patriménio da empresa estd correctamente
avaliado;

g) Verificar a exactiddo do balango, da demonstragio de re-
sultados e dos restantes elementos a submeter anualmente pelo
Conselho de Administragdo & aprovagdo tutelar e emitir pare-
cer sobre os mesmos, bem como sobre o relatério anual do re-

ferido Conselho;

h) Dar conhecimento, aos érgios competentes, das irregu-
laridades que detectar nos actos de gestdo da empresa e, em
geral, na vida da empresa;

1) Pronunciar-se sobre a legalidade dos actos do Conselho
de Administragiio nos casos em que a lei ou os presentes es-
tatutos exigirem a sua apreciagio, aprovagdo ou concordincia;

J) Pronunciar-se sobre qualquer assunto de interesse para a
empresa que lhe seja submetido para apreciagio ou aprovagio
pelo Conselho de Administragio ou pelo Conselho Consul-
tivo;

I) Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos pela
lei ou pelo presente estatuto,

2. A Comissfo de Fiscalizagdo podera fazer-se assistir tecni-
camente por auditores internos da empresa, se existirem, ou
por auditores externos especializados, propondo para o efeito
a sua contratagfo ao Conselho de Administragio.

Artigo 30.0
(Dever de fundamentacio)

As recusas de visto da Comissio de Fiscalizagdo, quando
haja lugar a ele, e os votos discordantes dos seus membros
serdo obrigatdria e necessariamente fundamentados.

Artigo 31.0
(Regime de funcionamento)

O regulamento do funcionamento e actuagio da Comisséo de

Fiscalizago, incluindo as condigdes e o quantitativo das remu-

neragdes dos seus membros serd fixado por despacho do Go-
vernador.

Artigo 32.0
(Sessdes)

1. A Comissfo de Fiscalizagfio terd, pelo menos trimestral-
mente, uma reunido ordindria e as reunides extraordindrias
que forem convocadas pelo presidente por iniciativa prépria,
por determinacio do Governador, ou a pedido de um dos
membros do Conselho de Administragio ou da maioria dos
membros da Comissio de Fiscalizagio.

2. Nas reunides extraordindrias convocadas a solicitagdo de
um dos membros do Conselho de Administragdo, este podera
fazer-se representar por um dos seus membros, sem direito a
voto.

3. O Conselho de Administragio serd informado das deli-
beragBes tomadas e dos resultados das verificagBes a que a
comissfio proceda.

Artigo 33.0

(Composig¢do do Conselho Consultivo)
O Conselho Consultivo é constituido pelos seguintes ele-
mentos:

a) Os membros do Conselho de Administragdo;

b) Os membros da Comissdo de Fiscalizagdo;

¢) O Procurador-Geral Adjunto;

d) Duas individualidades escolhidas pelo Governador de en-
tre pessoas de reconhecido mérito, isen¢fio e competéncia;

e) Um representante da Assembleia Legislativa;

f) Um representante das Forcas de Seguranga;

£2) Um representante das autarquias locais do Territério;

#) Um representante do Gabinete de Comunicagio Social;

7) Um representante dos Servigos de Correios e Telecomu-
nicagdes de Macau;

7) Um represeatante de um dos jornais de expressio por-
tuguesa que se publicam no Territério;

I) Um representante da imprensa de expressio chinesa que
se publica no Territério.

Artigo 34.°
(Competéncia)

1. Para além das necessirias a sua organizagfio interna e ao
regime do seu funcionamento, sfo as seguintes as competéncias
do Conselho Consultivo:

a) Pronunciar-se sobre os planos plurianuais da actividade
e financeiros;

b) Dar parecer sobre o plano de actividade e o or¢amento
relativos ao ano seguinte em data que permita a sua apresen-
tagdo, dentro dos prazos legalmente fixados, 4 aprovagdo tute-
lar;

¢) Pronunciar-se sobre o relatério, o balango, as contas de
exercicio e a proposta de aplicagdo dos resultados respeitantes
ao ano anterior, bem como sobre o parecer da Comissdo de
Fiscalizagdo;

d) Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos de interesse
para a empresa, podendo emitir os pareceres ou recomenda-
¢Oes que eatender convenientes.
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2. O Conselho Consultivo elegerd, de entre os seus mem-
bros, o presidente, o vice-presidente e o secretario do Conselho.

3. Para o cabal e completo desempenho das suas fungdes, o
Conselho Consultivo poderd solicitar ao Consetho de Admi-
nistragfio ¢ & Comissfo de Fiscalizagio os elementos de infor-
magio necessirios.

4. As deliberacdes do Conselho Consultivo nfo sfo vincu-
lativas.

CAPITULO V

Tutela

Artigo 35.0
(Titular)

1. O Governador pode delegar em Secretirio-Adjunto os
seus podvres de tutela.

2. O exercicio da tutela tem por finalidade assegurar a ade-
quacdio do funcionamento da empresa aos seus objectivos esta-
tutdrios.

Artigo 36.0

(Contetdo da tutela)

1. A tutela compreende, genericamente, todos os poderes
que ao Governador sejam atribuidos por lei e pelo presente
estatuto e, bem assim quaisquer poderes que, em concreto,
se mostrem necessarios a assegurar a coordena¢fio e a com-
patibiliza¢do entre os objectivos prosseguidos pela empresa e os
superiores interesses do Territério.

2. No exercicio dos poderes de tutela, compete ao Governa-
dor, designadamente:

a) Definir a politica geral relativa as actividades da empresa;

b) O poder de tragar directivas e dar orientagdes genéricas;

¢) O poder de determinar que lhe sejam fornecidas todas
as informagBes € elementos julgados tteis para o acompanha-
mento continuado da actividade da empresa;

d) O poder de ordenar inspecgdes e inquéritos ao funciona-
mento da empresa na sua globalidade ou de alguns dos seus
Servigos;

¢) Nomear os membros dos 6rgdos da empresa e respectivos
substitutos;

/% Emitir directrizes que permitam orientar a participagio
da TDM em reunibes internacionais ou a colaboragio com
organismos internacionais que tenham por finalidade a cele-
bragdo de contratos ou de acordos que importem, em geral, a
actividade da empresa;

£) A aprovagiio da orgénica e dos regulamentos internos da
empresa elaborados pelo Conselho de Administragdo;

k) O estabelecimento de novas delegagBes ou representa-
¢Oes e seu encerramento;

7) A superintendéncia da actividade econdmica e financeira
da empresa nos termos do disposto no artigo seguinte.
Artigo 37.0
(Tutela econbémica e financeira)

Carecem da autorizagiio ou aprovagio da tutela:

a) A defini¢do dos objectivos bésicos a prosseguir pela em-

presa, designadamente para efeitos de preparagiio dos planos
de actividade e dos orcamentos;

b) Os planos de actividade, econdmicos e financeiros, anuais
e plurianuais, ¢ os planos de deseavolvimento da empresa, no-
meadamente nos campos da producio e da rede de emissio;

¢) Os orgamentos anuais de exploragdo e investimento, bem
como as suas revisdes;

d) Os critérios de amortizagdo e reintegracio;
) Os documentos relativos & demonstracio dos resultados
e A aplicacio destes, nomeadamente a constitui¢fo de reservas;

f) As dotagdes para capital, indemnizagdes compensatdrias
e subsidios a conceder pelo Orgamento do Territério;

£) A aquisi¢io e venda de bens iméveis, desde que as verbas
globais correspondentes nfo estejam previstas nos or¢amentos
aprovados;

k) A aquisigdo e venda de bens méveis e servigos, de valor
superior a montante a aprovar por despacho;

1) A contratagdo de empréstimos e a emissdo de obrigagSes;

7) O estatuto de pessoal, em particular no respeitante a
fixagdo de remuneragBes e regalias dos trabalhadores;

1) A participagio da empr :sa no capital de outras sociedades
€ a sua associagdo com outras empresas;

m) A celebragio de contratos-programa e contratos de ges-
tdo que envolvam despesas superiores a montante a fixar por
despacho;

n) Os demais actos que carecam de autorizago tutelar, nos
termos das disposi¢des legais ou regulamentares aplicaveis.

Artigo 38.0
(Dever de prestar informagdes)

1. Os érgios de gestdo e de fiscalizagio da TDM tém o
dever de dar a conhecer 2 tutela todos os factos relevantes da
vida da empresa.

2. Os 6rgéos referidos no ndmero anterior tém ainda o dever
de prestar i tutela todas as informacdes e esclarecimentos por
esta solicitados.

Artigo 39.0
(Relagdes internacionais)

A tutela favorecera os contactos e as relagdes com entidades
estrangeiras congéneres da TDM, bem como com organis-
mos internacionais.

CAPITULO VI

Gestido patrimonial e financeira

Artigo 40.°

(Patrimonio)

1. Constitui patriménio da TDM a universalidade dos bens
e direitos recebidos ou adquiridos para ou no exercicio da sua
actividade.

2. Para a realizagfo dos seus fins estatutirios, a TDM admi-
nistrard o seu patriménio de acordo com as regras do Plano
Oficial de Contas e as que lhes forem determinadas pela tutela.
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Artigo 41.0
(Conservagio do patriménio)

1. A TDM manterd em bom estado de funcionamento e
conservagdo todos 0s equipamentos, maquinas, utensilios, aces-
sérios e sobressalentes, integrados no seu patrimdnio ou a ele
afectos, por forma a assegurar a regularidade, continuidade e
eficiéncia dos seus servigos.

2. A TDM introduzir4, progressivamente, na sua explora-
¢do os equipamentos ¢ as inovagBes tecnoldgicas que contri-
buam para a melhoriu da qualidade do servigo que lhe incum-
be prestar.

Artigo 42.¢
(Receitas)

Constituem receitas da TDM:

a) O rendimento dos bens préprios;

) O produto dos receitas de publicidade;

¢) Os dividendos percebidos pela sua participagio no ca-
pital de outres sociedades;

d) As comparticipagdes, dotagBes e subsidios da Territério
ou de outras entidades publicas;

¢) O produto da alienagio ou oneragdo de bens préprios;

f) Quaisquer outres rendimentos ou valores que prove-
nham do exercicio da sua actividade que, por lei ou por con-
trato, lhe devam pertencer.

Artigo 43.0
(Gestdo)

1. A gestdo da TDM deve ser prosseguida no respeito e em
harmonia com os instrumentos juridicos e financeiros que lhe
sejam especifica ou subsidiariamente apliciveis.

2. A gestdo econdmica e financeira serd programada e dis-
ciplinada por planos de actividade e financeiros, anuais e plu-
rianuais € por or¢amentos anuais ¢ de exploragio que preve-
jam os recursos indispensdveis para a cobertura das despesas
previstas nos mesmos,

3. Os planos plurianuais serdio actualizados em cada ano e
deverdio reflectir a estratégia da empresa a médio prazo, tra-
¢adas de acordo com as orienta¢des definidas para o sector.

Artigo 44.0
(Orgamentos)

1. A TDM elaborar4, em cada ano econdémico, orcamentos
de exploragfio e de investimento, por grandes rubricas, a sub-
meter A aprovagdo da tutela, acompanhados dos pareceres da
Comissdo de Fiscalizagdo e do Conselho Consultivo até i data
que, por despacho do Governador, lhe for fixada.

2. As actualizagBes orgamentais a efectuar, pelo menos, se-
mestralmente, serdo também sujeitas a aprovagdo tutelas.

3. A TDM sujeitari a aprovagio os documentos de pres-
tagfio de contas previstos na lei.

Artigo 45.0
(Amortizagdo e reintegragio)

1. A amortizagfo e reintegracio de bens, a reavaliagio do
activo imobilizado da TDM e a aplicagdo dos resultados serdo
efectuados nos termos fixados pela tutela, sob proposta do
Conselho de Administragio acompanhada do parecer da Co-
missfo de Fiscalizagdo.

2. O valor anual das amortizac¢es constitui encargo de ex-
ploragdo e deve ser escriturado em conta especial.

CAPITULO VII

Regime de trabalho

Artigo 46.0
(Regirhe laboral)

1. As relages entre a TDM e os trabalhadores ao seu servigo
reger-se-do pelo disposto na legislagio geral de trabalho e por
estatuto préprio a aprovar por portaria.

2. Os trabalhadores da TDM terdo direito aos beneficios
de seguranga social estabelecidos no estatuto referido no nu-
mero anterior.

Artigo 47.0
(Regime de contratagio)

A TDM dispora de pessoal contratado no regime de contrato
individual de trabalho e no de contrato de prestacio de servigos.

Artigo 48.0
(Exclusividade)

Os trabalhadores da TDM exercem as suas fun¢des em re-
gime de exclusividade, podendo excepcionalmente ser autori-
zadas acumulagdes com outra actividade profissional remune-
rada desde que, do seu exercicio, ndo resulte qualquer pre-
juizo funcional ou patrimonial para a empresa.

CAPITULO VIII

Disposigdes finais

Artigo 49.0
(Arquivos e microfilmagem)

1. A TDM organizard os seus arquivos audiovisuais por
forma a conservar os registos de interesse publico.

2. Os elementos da escrita principal da empresa e a corres-
pondéncia deverdo conservar-se em arquivo pelo prazo mini-
mo de 10 anos, sem prejufzo da possibilidade de microfilma-
gem ¢ subsequente inutilizagio dos respectivos originais, nos
termos da legislagdo aplicdvel.
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Artigo 50.0
(Direito de antena)

Podera ser concedido direito de antena a associa¢des civi-
cas, organizagBes politicas, religiosas, patronais, sindicais, de
solidariedade social, ou outras de reconhecido interesse pti-
blico, para o Territério, em termos a regulamentar por legis-

lagdo prépria.
Artigo 51.0
(Direito de resposta)

E reconhecido o direito de resposta a qualquer pessoa, sin-
gular ou colectiva, que se considere prejudicada por emissdes
que constituam ofensa directa ou que contenham factos in-
veridicos ou erréneos que possam afectar o seu bom nome e

reputagdo.
Artigo 520
(Regulamentos)

Os regulamentos que sejam necessi.ios para a boa e com-
pleta execugfio deste estatuto serfo aprovados e mandados
publicar pelo Governador.

Portaria n.c 24/87/M

de 23 de Fevereiro

O Governo de Macau assumiu o' compromisso, nomeada-
mente perante a Assembleia Legislativa, durante o debate de
apresentacio da Lei de Meios para 1987, de que o or¢amento
da Empresa Publica de Teledifusio de Macau — TDM —
seria tornado publico. Este compromisso surgiu na linha de
inabalével disposi¢do do Governo de ver a vida publica do
Territério pautada pelos principios da verdade e da trans-
paréncia.

A publicagdio dos orgatiientos das demais empresas publicas
do Territério ndo levanta qualquer questdo, na medida em que

¢ matéria regulamentada nos respectivos estatutos.

Contudo, no que se refere 3 TDM, ndo ha no Decreto-Lei
n.° 56/82/M, de 4 de Outubro, que a institucionalizou, ne-
nhuma referéncia ao acto de publicagio do orcamento da em-
presa. Apesar de o projecto de estatutos da TDM estar ji
em fase final de apreciagdo e cuja aprovagio obrigard a pro-
cedimento diferente, o certo é que, neste momento, as Unicas
disposicdes legais apliciveis 2 empresa ainda s3o as constantes
do supracitado decreto-lei. | _

Desta forma, e porque importa dar ao acto de publicagio do
orgamento dessa empresa dignidade semelhante 2 das demais
instituigbes e servigos publicos do Territério, utilizando os
poderes que o Decreto-Lei n.¢ 56/82/M atribuiu 2 tutela da
TDM de aprovar o orgamento previsional da empresa — ali-

nea b), n.0 3, artigo 4.2 — e de dispor de quaisquer outros que,
em concreto, se mostrem necessirios a assegurar a coordena-
¢lo entre os objectivos a prosseguir pela empresa e os superiores
interesses do Territ6rio — n.° 2, artigo 4.2 — foi decidido
proceder a aprovagdo do orcamento da Empresa Publica de
Teledifusio de Macau por portaria,

Nestes termos;

Usando da faculdade conferida pela alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 15.° do Estatuto Orgénico de Macau, atento o disposto
no n.° 2 e na alinea 4) do n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 56/82/M, de 4 de Outubro, e ao abrigo da Portaria
n.° 83/86/M, de 31 de Maio, o Secretirio-Adjunto para os
Assuntos Sociais manda:

Artigo tnico. E aprovado e posto em execugdo, a partir de
1 de Janeiro de 1987, o or¢amento previsional da Empresa
Publica de Teledifusio de Macau, relativo ao ano de 1987, que
faz parte intcgrante desta portaria, sendo as receitas calculadas
em $ 52 693 200 e as despesas em igual quantia.

Governo de Macau, aos 10 de Fevereiro de 1987.
Publique-se.

O Secretario-Adjunto para os Assuntos Sociais, Nuno
Francisco Fernandes Delerue Alvim de Matos.

ORCAMENTO

Despesas correntes para 1987

1. Produgdo externa e co-produgdes 9 333 000
2. Fornecimentos e servigos de terceiros 13 707 000
3. Impostos e taxas 100 000
4. Despesas com pessoal 29 141 200
5. Despesas financeiras 40 000
6. Outras despesas e encargos 372 000

TOTAL 52 693 200

Orcamento de despesas correntes para 1987

Conta 62 — Produgées externas e co-producies

Natureza Estimativa
Produgdes externas — Radio 350 000
Direitos transmissiio — T'V" 7 500 0600
Direitos transmissio — Informacio 1 483 000

Soma 9 333 000




