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GovErnoe pE MAcav

Decreto-Lei n.° 22/84/M
de 31 de Margo

De acordo com as cldusulas contratuais do contrato de con-
cessdo do Servigo de Telecomunicagdes de Macau firmado
em 20 de Agosto de 1981 entre 0 Governo de Macau e a Cable
and Wireless Ltd., compete ao Governo de Macau a fisca-
lizagdo da concessiondria no concernente ao cumprimento do
contrato.

Considerando ser de justiga remunerar o pessoal em servigo
na fiscalizagdo;

Considerando ainda oportuna a criagio de uma rubrica
com vista a encarar esta despesa;

Nestes termos;

Ouvido o Conselho Consultivo;

Usando da faculdade conferida pelo n.0 1 do artigo 13.°
do Estatuto Organico de Macau, promulgado pela Lei Cons-
titucional n.° 1/76, de 17 de Fevereiro, o Encarregado do Go-
verno de Macau decreta, para valer como lei no territério de
Macau, o seguinte:

Artigo 1.0 E aberto, nos termos do artigo 21.° e seus nu-
meros do Decreto-Lei n.© 41/83/M, de 21 de Novembro, um
crédito especial de $ 144 000,00, que serd adicionado 2 tabela
de despesa ordindria do or¢amento geral em vigor, com a se-
guinte classificagdo e rubrica:

CapituLo 9.0
Servigos de Financas
Despesas comuns:
Artigo 254.9 — Qutras despesas correntes:

16) Para pagamento ao pessoal em servigo
na fiscaliza¢fio da Companhia de Tele-
comunicag¢des de Macau ................ $ 144 000,00

Art. 2.0 Para contrapartida do crédito de que trata o nimero
anterior, s3o utilizadas, ao abrigo da alinea d) do n.° 2 do artigo
22.° do mencionado Decreto-Lei n.0 41/83/M, de 21 de No-
vembro, disponibilidades de igual quantia a sair da seguinte
verba da mesma tabela orgamental de despesa:

CarfTUuLo 9.0
Servigos de Financas
Despesas correntes:

Artigo 217.9 — Vencimentos e saldrios:

................................. $ 144 000,00

1) Vencimentos

Assinado em 29 de Margo de 1984,
Publique-se.

O Encarregado do Governo, Manuel Maria Amaral de
Freitas.

Decreto-Lei n.o 23/84/M
de 31 de Mar¢o
A defini¢io e implementagfo de uma politica capaz de servir
de suporte e de potenciar o desenvolvimento implica a exis-
téncia de adequados elementos de informagiio estatistica, co-

brindo os diferentes aspectos da realidade econémica, finan-
ceira e social.

Para obter tais elementos torna-se necessirio criar um sis-
tema que permita, de forma coordenada, recolher a informa-
¢do de base proveniente dos diferentes sectores, e trati-la de
modo a produzir os indispensdveis indicadores estatisticos,
quer quantitativos, quer qualitativos.

Torna-se de igual modo indispensivel dotar o Territério
com um departamento convenientemente dimensionado c
apetrechado para recolher e tratar informacio em A4reas
essenciais da actividade econémica e social.

Nestes termos;
Ouvido o Conselho Consultivo;

Usando da faculdade conferida pelos n.%s 1 ¢ 2 do artigo
13.0 do Estatuto Orgénico de Macau, promulgado pela Lei
Constitucional n.° 1/76, de 17 de Fevereiro, o Encarregado
do Governo de Macau decreta, para valer como lei no ter-
ritério de Macau, o seguinte:

PARTE 1

Do Sistema de Informagio Estatistica de Macau

CAPITULO I

Disposicdes gerais

Artigo 1.0
(Finalidade)

O Sistema de Informagio Estatistica de Macau, adiante
designado por SIEM, assegurard a obten¢do de estatisticas
de interesse para o desenvolvimento social e econémico do
Territério.

Artigo 2.0

(Principios do SIEM)
O SIEM rege-se pelos seguintes principios:
a) Descentraliza¢io;
b) Autoridade estatistica;
¢) Autonomia técnica;
d) Coordenagfo estatistica;

e) Supervisdo estatistica;
f) Segredo estatistico.

Artigo 3.0
(Orgidos do SIEM)
Sdo 6rgios do SIEM:

a) O Conselho Coordenador de Estatistica, adiante desig-
nado por CCE;

b) Os 6rgdos produtores de estatistica;

¢) Os drgios delegados.



CAPITULO 11

Dos principios de SIEM
SECGAO I
Descentralizagéo
Artigo 4.0
(Principio geral)

As fungBes de notagdo, critica, apuramento, coordenagiio
e divulgagiio de indicadores estatisticos, quantitativos e qua-
litativos, pertencem aos érgios produtores de estatistica ou
as entidades que sejam consideradas como drgdos seus dele-
gados para desempenhar todas ou parte das fungdes referi-
das.

SECGAO Il
Autoridade estatistica

Artigo 5.0
(Principio geral)

Os drgdos produtores de estatistica podem exigir, ressal-
vadas as excepgdes consignadas na lei, as informagSes con-
venientes de todos os funciondrios, autoridades, servigos ou
organismos, ¢ de todas as pessoas singulares ou colectivas
que se encontrem no territério de Macau ou nele exergam
qualquer actividade, fixando o prazo para a recolha dessas
informagdes.

SECCAO 1II

Autonomia técnica
Artigo 6.0
(Principio geral)

1. No desempenho das fungdes referidas no artigo 4.9, os
érgdos produtores de estatfstica gozam de autonomia técnica.

2. Entende-se por autonomia técnica a capacidade de es-
colha e de aplicacdo dos métodos de critica e tratamento da
informagio estatistica e andlise dos dados recolhidos.

SECCAO 1V

Coordenagiio estatistica
Artigo 7.0
(Coordenagdo de objectivos)

1. Os 6rgdos produtores de estatfstica e os 6rgos estatfs-
ticos delegados submeterdo os seus programas plurianuais e
anuais de produgio estatistica a0 CCE.

2. Nenhum servigo, organismo ou entidade piblica ou
com funges de interesse publico, salvo os érgdos estatisticos
delegados, pode proceder 2 realizagdio de quaisquer inqué-
ritos estatfsticos donde derivem 1nd1cadores estatfsticos qua-
litativos e quantitativos.
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3. Entende-se por inquérito estatistico, toda a recolha de
informagfo visando directamente a elaboragiio de indicadores
estatisticos.

Artigo 8.0
(Coordenagio técnica)

1. Nenhum servigo, organismo ou entidade publica ou
com fungdes de interesse publico podera emitir suportes pri-
mirios de informagdo ou instrumentos de notacio donde ve-
nham a resultar dados estatisticos qualitativos e quantitativos,
a divulgar por qualquer forma de publicacio como estatisti-
cas oficiais, sem prévia audi¢dio dos 6rgdos produtores de es-
tatfstica, mediante registo dos respectivos suportes primarios
ou instrumentos de notagdo.

2. As regras e formalidades a adoptar, no registo de su-
portes primdrios de informagio ou instrumentos de notagio,
serfo definidas em regulamento a publicar em conformida-
de com o disposto neste decreto-lei.

SECCAQ V

Supervisdo estatistica

Artigo 9.0
(Supervisdo de publicagdes de servigos piiblicos)

1. A publicag¢io, por qualquer forma, de estatisticas oficiais
pelas entidades a que se refere o n.2 1 do artigo anterior fica
sujeita 2 prévia autorizagdo dos érgdos produtores de estatis-
tica. )

2. Exceptuam-se do disposto no niimero anterior 0s servigos,
organismos ou entidades que sejam autorizados, por porta-
ria, a divulgar dados estatisticos qualitativos ou quantitativos

relacionados com a natureza especffica das fungdes que exer-

cem.

Artigo 10.0

(Supervisdo de publicagdes de érgios estatisticos
delegados)

As entidades que ao abrigo do artigo 4.° tenham recebido
delegagdo para o desempenho de fungdes de produgio de
estatfsticas ndo poderdo divulgar quaisquer informagdes es-
tatisticas oficiais sem previamente as sujeitar 3 aprovagiio dos
6rgios produtores de estatfstica.

Artigo 11.0

(Fornecimento de informacbes estatisticas
oficiais)

1. A prestagio de informagBes estatisticas oficiais a orga-
nismos estrangeiros ou internacionais é da competéncia dos

‘6rgdos produtores de estatistica.

2. Pode o Governador, por portaria e apés audigio do
érgio produtor competente, autorizar que certos organismos
ou entidades prestem directamente a organismos especia-

lizados, nacionais ou internacionais, informacdes relacioriadas

com a natureza especifica das fun¢Bes que exercem.
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3. Se para o fornecimento a organismos estrangeiros ou
internacionais das informacdes referidas no n.° 1 se tornar
necessiria informagfo existente em servigos, organismos, ou
entidades publicas ou com fungdes de interesse publico, po-
dem os organismos produtores solicitar a essas entidades, ao
abrigo do artigo 5.° as informagdes que acharem convenien-
tes.

SECCA0 VI
Segredo estatistico

Artigo 12.0
(Principio geral)

S#o estritamente confidenciais as informacdes estatisticas
individuais colhidas:

a) Em inquéritos directos realizados, ao abrigo do artigo
5.9, pelos érgdos produtores de estatistica;

b) Em inquéritos de resposta obrigatéria realizados ao
abrigo do artigo 23.°, pelos 6rgios estatisticos delegados.

Artigo 13.0
(Garantias da confidencialidade)

As informacBes estatisticas individuais referidas no artigo
anterior:

a) Ndo podem constar discriminadamente em quaisquer
publicag¢Bes, ser fornecidas a quaisquer pessoas ou entidades,
nem delas ser passada certidio;

b) Nio podem ser objecto de exame por nenhum tribunal,
servigo ou autoridade;

¢) Constituem segredo profissional para todos os funciona-
rios ¢ agentes que delas tomem conhecimento.

Artigo 14.0
(Ressalvas especiais)

1. Exceptuam-se do disposto do artigo anterior os casos em
que: -

a) A publicagdo de informagdes individuais seja obrigatéria
por expressa disposicio legal; ‘

b) A prépria pessoa ou entidade a que respeitem as infor-
magdes estatisticas, por declaragiio escrita, autorize expressa-
mente a sua divulgagio;

¢) Tenha sido instaurado processo por crime ou transgres-
sdo estatistica, mas, neste caso, a excepgio abrange s6 as pes-
soas intervenientes no processo; -

d) As informagBes individuais respeitem a servigos ou or-
ganismos piblicos; , ’

e) Estejam em causa, para os dados de natureza econdmica
relativos 2s empresas, as necessidades de planéamento e coor-
denagdo econdmica ou as relagles econémicas externas.

2. A excepgdo de alinea ¢) do niimero anterior ¢ definida,
casuisticamente, por despacho do Governador e ouvida a di-
recgio do 6rgo produtor de estatfstica respectivo.
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CAPfTULO I‘II
Estatisticas oficiais
Artigo 15.0
(Principio geral)

1. Sdo estatisticas oficiais todas as que sfo produzidas ou
aprovadas pelos 6rgdos do SIEM.

2. Consideram-se como estatisticas produzidas ou aprova-
das pelos 6rgdos do SIEM, os indicadores estatisticos obtidos:

a) Pelos 6rgos produtores de estatistica, ao abrigo do dis-
posto no artigo 4.9;

b) Pelos 6rgiios estatisticos delegados, desde que tenha sido
cumprido o disposto no artigo 10.2;

¢) Por servigos ou organismos publicos, desde que tenha
sido cumprido o disposto no n.? 1 do artigo 8.° e no artigo 9.°

CAPITULO IV

Dos érgios do SIEM

SECCAO I
Do Conselho Coordenador de Estatistica de Macau (CCE)

Artigo 16.°
(Natureza)

O CCE ¢ o 6rgio de orientagfo e coordenagio do Sistema
de Informacio Estatfstica de Macau.

Artigo 17.0
(AtribuigGes)

Sdo atribuices do CCE:

a) Definir as linhas gerais da actividade estatistica do Ter-
ritério;

b) Colaborar na definigio de programas plurianuais e anuais
de produgdio estatistica;

¢) Garantir a coordenagio ¢ integragio da informagdo es-
tatistica produzida no Territério.

Artigo 18.°
(Competéncias)

No ambito das suas atribuigdes compete ao CCE, nomeada-
mente: :

a) Elaborar grandes linhas do desenvolvimento estatistico;

b) Pronunciar-se sobre os planos plurianuais de produgio
estatistica que venham a ser elaboradas pelos érgos produ-
tores de estatisticas;

¢) Aprovar, em cada ano, o programa de produgio esta-
tistica do Territério, tendo em conta a racionalizagdo das des-
pesas e a partir dos elementos que lhe so facultados a0 abrigo
do disposto no n.° 1 do artigo 7.°;
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d) Emitir parecer sobre providéncias legais e regulamen-
tares no dominio da estatistica e sobre outros assuntos que o
Governador achar por bem lhe sujeitar;

¢) Acompanhar a actividade do SIEM, podendo formular
quaisquer propostas, sugestdes ou recomendagdes que entenda
convenientes;

J) Promover a adaptagio das nomenclaturas internacionais
as realidades do Territdrio, pronunciar-se sobre as respectivas
versdes e propor a sua utilizaco obrigatéria pelos drgdos
produtores de estatisticas; .

£) Desenvolver acgbes visando a colaboragio da populagio
¢ dos agentes econdmicos com os servigos produtores de es-
tatistica;

h) Decidir em recurso das decisdes dos érgdos produtores
de estatistica sobre a emissio de instrumentos de notagio, pre-
vista no artigo 8.9;

t) Decidir em recurso das decisdes dos érgios produtores
de estatistica sobre os pedidos de divulgagio de informagio,
previstos nos artigos 9.9 ¢ 10.2;

7) Dar parecer sobre a criagio de érgdos produtores de es-
tatistica, prevista no n.° 3 do artigo 21.°

Artigo 19.°
(Diploma regulamentar)

A composigdo e o funcionamento do CCE sera objecto de
diploma regulamentar.

SECCXO 11

Dos orgidos produtores de estatistica
Artigo 20.°
(Natureza)

Os érglos produtores de estatistica, integrantes do SIEM,
tém capacidade prépria para elaborarem as estatfsticas de
interesse para o desenvolvimento social e econémico do Ter-
ritério.

Artigo 21.0

(Criagio)

1. A Direcgfio de Servigos de Estatistica e Censos (DSEC)
exercerd as fungBes previstas no artigo 4.° deste decreto-lei,
nas dreas demogrifica, social, econémica e das finangas pu-
blicas.

2. O Instituto Emissor de Macau exercerd, nos termos do
diploma que regulamenta a sua actividade, as funges previs-
tas no artigo 4.° deste decreto-lei nas dreas monetdria, finan-
ceira e cambial. '

3. Poderdo ser criados novos 6rgdos produtores de estatfs-
tica por decreto-lei, ouvido o CCE.

SECCXO III

Dos orgios estatisticos delegados
Artigo 22.0
(Natureza)

Os érgdos estatisticos delegados, integrantes do SIEM,
exercem as fung¢bes que, no ambito das competéncias dos
6rgios produtores de estatfstica, lhes sejam delegadas.

Artigo 23.0
(Atribuigdes)

Sgo atribui¢des dos érgios delegados, na drea da produgio de
estatistica, o exercicio das fungdes de coordenagio, notacio,
critica, apuramento de indicadores estatisticos, qualitativos e
quantitativos, que lhe venham a ser delegados, nos termos de
diploma regulamentar a publicar em conformidade com o
disposto neste decreto-lei.

Artigo 24.0
(Incompatibilidades)

Ni#o podem ser drgios estatisticos delegados as entidades
privadas, com excep¢io das empresas concessiondrias de
servigos publicos.

PARTE 11

Da Direccio de Servigos de Estatistica e Censos

(DSEC)
CAPITULO I
Disposi¢des fundamentais
Artigo 25.0
(Atribuigoes)

A Direcgdo de Servigos de Estatistica e Censos, adiante
designada por DSEC, tem como atribui¢bes a produgiio de
estatisticas, quantitativas e qualitativas, nas 4reas previstas
no n.° 1 do artigo 21.9 e a elaboragfio de anilises e estudos
de interpretacio dos dados estatisticos.

Artigo 26.°
(Competéncfas)

No 4mbito das suas atribui¢Bes e em relagio as édreas re-
feridas no n.® 1 do artigo 21.°© compete 3 DSEC, nomea-
damente:

a) Realizar os recenseamentos e inquéritos estatisticos de
base e outras indagagBes, bem como manter as estatisticas
correntes que interessem ao Territdrio;

b) Executar inquéritos ou trabalhos estatisticos especiais
destinados a outras entidades, assim como os ordenados e
aprovados pelo Governador;

¢} Coordenar por sua iniciativa ou em cumprimento das
resolugdes do CCE, a actividade da produciio de estatisticas,
por forma a obter-se a maior eficiéncia com o menor dis-
péndio;

d) Decidir sobre os registos dos suportes primarios ou ins-
trumentos de notacfio, pedidos ao abrigo no n.? 1 do artigo
8.0,

e) Publicar indicadores estatfsticos, quantitativos e quali-
ficativos, cuja preparacio e divulgagio seja pelo Governador
considerada de interesse;
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f) Autorizar a publicagdo de dados estatisticos, solicitada
ao abrigo do n.° 1 do artigo 9.2 e do artigo 10.9, classificando-os
como estatisticas oficiais;

2) Centralizar a prestagiio de informagdes estatfsticas sobre
o Territério:

k) Realizar estudos de natureza econdémica e social com
base nos indicadores estatisticos disponiveis;

i) Zelar pela obsetvincia das normas legais relativas 2 es-
tatistica, bem como pelas resolucdes do CCE;

7) Cooperar com organiza¢Ges estatisticas nacionais, es-
trangeiras e internacionais;

1) Permutar publicagBes estatisticas e similares;

m) Prestar assisténcia técnico-estatfstica a entidades que
dela caregam;

n) Desempenhar quaisquer outras fungBes que lhe sejam
cometidas pelo Governador.

Artigo 27.0
(Dever de colaboragio)
No desempenho de suas fun¢des a DSEC pode exigir, res-
salvadas as excepgdes consignadas em diploma legal, informa-
¢Oes de todos os funciondrios, autoridades, servigos ou orga-

nismos, e de todas as pessoas singulares ou colectivas que se
encontrem no Territério ou nele exercam qualquer actividade.

CAPITULO II
Organizagdo dos Servigos
Artigo 28.°
(Orgdos da DSEC)
As atribuigdes da DSEC sdo asseguradas pelos seguintes
orgios:
a) ReparticBes

. Planeamento, Coordenagio e Difusdo da Informagio
. Estatisticas Econémicas

. Estatisticas Demogrificas e Sociais

. Recolha de Informagio

. Centro de Informitica

b) Divisdo Administrativa e Financeira.
Artigo 29.0
(Estrutura interna)

O regulamento geral do SIEM fixard a estrutura interna
dos servigos, nomeadamente, através da criatio de divisdes,
seccdes e outras formas de organizagdo que as necessidades
de servigo justificarem.

CAPITULO 111

Pessoal
SECCAO 1
Quadro ¢ sua composicio
Artigo 30.°
(Quadros)
O pessoal da DSEC distribui-se pelos seguintes quadros:

a) Direcglio ¢ chefia;
b) Técnico;

¢) Informético;

d) Técnico auxiliar;
) Administrativo;
f) Bervigos gerais.

Artigo 31.0
{Designa¢des funcionais e categorias)

A composi¢io, designagdes, carreiras e categorids do pessoal
dos quadros da DSEC sfo as constantes do Mapa I anexo ao
presente decreto-lei ¢ dele fazendo parte integrante.

SECCAO 11

Ingresso nos quadros

Artigo 32,0
(Regime geral)

O ingresso nos quadros da DSEC faz-se de acordo com as
formas previstas nos artigos seguintes, sem prejuizo dos re-
quisitos gerais legalmente exigidos para o desempenho da fun-
¢io publica.

Artigo 33.0

(Quadro de direcgio e chefla)

1. O lugar de director ¢ provido por nomeagio em comissio
ordiniria de servico, por escolha do Governador, de entre
licenciados por qualquer universidade portuguesa, ou com
habilitacdo equivalente, como tal reconhecida pelo Ministério
competente, com as qualificagbes adequadas ao exercicio do
cargo e comprovada experiéncia profissional.

2. Os lugares de subdirector e chefe de repartigio sio pro-
vidos por nomeagdo ¢ém comissdo ordindria de servigo, por
escolha do Governador, sob proposta do director, de entre
licenciados por qualquer universidade portuguesa, ou com
habilitagio equivalente, como tal reconhecida pela entidade
competente, com as qualificagdes adequadas ao exercicio do
cargo e comprovada experiéncia profissional.

Artigo 34.0

(Chefias das divisdes)

Os chefes das divisdes da DSEC sdio designados pelo di-
rector, em ordem de servigo, ouvido o chefe da respectiva
reparti¢fo, de entre funciondrios do Grupo I do quadro téc-
nico, e na sua falta, de entre funcionirios do Grupo II do
mesmo quadro, por perfodos renovdveis de dois anos.

Artigo 35.0

(Chefia das Divisoes do Centro de Informaitica)

Os chefes de divisdo do centro de informatica serdo desig-
nados pelo director em ordem de servigo, ouvido o chefe da
reparticdo de informdtica, de entre os funciondrios das car-
reiras de informitica daqueles sectores, de mais elevada ca-
tegoria, por perfodos renovaveis de dois anos.



31 DE MARGCO DE 1984 — BOLETIM OFICIAL DE MACAU — N.° 14

657

Artigo 36.°
(Revogagdo das designagoes)

As designagBes referidas nos artigos 34.2 e 35.° sdo, a todo
a tempo e pela mesma forma, revogiveis por conveniéncia
de servigo.

Artigo 37.0
(Substituicio no quadro de direcg¢do e chefia)

Nas suas faltas, auséncias e impedimentos:

a) O director da DSEC ¢ substituido pelo subdirector ou,
quando tal ndo for possivel, pelo chefe de reparti¢do que o
Governador designar e, na falta de designagfio, pelo chefe de
reparti¢io mais antigo;

b) Os chefes de reparti¢iio sdo substituidos pelos chefes de
divisio ou funciondrios que o Governador designar; na falta
de designagio, pelo chefe de divisdo de mais elevada categoria
e, em igualdade de categoria, pelo mais antigo da respectiva
reparti¢io,

Artigo 38.0
(Quadro técnico)

1. O ingresso no quadro técnico — Grupo I — faz-se na
categoria de técnico de 2.2 classe, por nomeagio, mediante
concurso documental entre licenciados, com curso adequado
ao exercicio do cargo, por qualquer universidade portuguesa
ou habilitagio equivalente, como tal oficialmente reconhecida,

2. O ingresso no quadro técnico — Grupo II — faz-se na
categoria de assistente técnico de 2.* classe, por nomeacio,
mediante concurso documental entre individuos que possuem
como habilitagdo académica minima o grau de bacharelato ob-
tido em estabelecimento de ensino oficial, ou grau equivalente,
oficialmente reconhecido.

3. A graduagio dos concorrentes, referidos nos niimeros an-
teriores, sera feita, tendo em atengdo:

a) A qualificagio e experiéncia profissionais;
b) O tempo prestado ao Estado na respectiva especialidade,
em qualquer situagio ou regime, com boas informagGes.

4. Se os concursos abertos para o provimento das vagas
ficarem desertos ou for insuficiente o nimero de concorrentes
aprovados, podera o provimento ser efectuado por escolha do
Governador de entre individuos que rednam as condigdes es-
tabelecidas nos n.% 1 e 2.

Artigo 39.0
(Quadro informaitico)

1. O quadro de informdtica é constituido pelas carreiras
previstas no artigo 2.° do Decreto-Lei n.0 13/84/M, de 10 de
Margo.

2. O ingresso naquelas carreiras, far-se-4 de acordo com o
disposto no referido decreto-lei.

Artigo 40.°
(Quadre técnico-auxiliar)

O ingresso no quadro técnico-auxiliar faz-se, por nomeagio,
nos cargos abaixo indicados ¢ com observéncia das seguintes
normas:

a) Adjunto-técnico de 3.* classe, por concurso de provas
préticas, entre individuos habilitados com o curso complemen-
tar dos liceus ou equivalente e funcionirios da DSEC de ca-
tegoria ndo inferior a letra «L», que tenham obtido aproveita-
mento no curso complementar de estatistica;

b) Auxiliar-técnico de 3.2 classe, por concurso de provas
praticas, entre individuos habilitados com o curso geral dos
liceus ou equivalente, e funciondrios da DSEC de categoria
ndo inferior  letra «S», que tenham obtido aproveitamento no
curso elementar de estatistica;

¢) Desenhador de 3.2 classe, por concurso de provas préti-
cas, entre individuos habilitados com o curso geral dos liceus
ou equivalente.

Artigo 41.0
(Quadro administrativo)

O ingresso no quadro administrativo faz-se, por nomeagio,
nos cargos de terceiro-oficial e de escriturdrio-dactilégrafo de
3.8 classe, nos termos da Lei n.® 20/78/M, de 20 de Agosto.

Artigo 42.0
(Quadro de servigos gerais)

O ingresso no quadro de servigos gerais faz-se, em cada
classe, com observincia dos preceitos legais que regulam a
admissdo por assalariamento.

SECCAO 111

Ingresso do pessoal contratado

Artigo 43.0

(Carreiras de supervisor de censos e inquéritos)

O ingresso na carreira de supervisor de censos e inquéritos
faz-se na categoria de supervisor de censos e inquéritos de 2.8
classe, por contrato de provimento, mediante concurso docu-
mental, entre individuos habilitados, no minimo, com um ba-
charelato, obtido em estabelecimento oficial, ou grau equiva-
lente obtido em estabelecimento idéneo, devidamente reco-
nhecido por despacho do Governador.

Artigo 44.0
(Carreira de agente de censos e inquéritos)

O ingresso na carreira de agentes de censos e inquéritos
faz-se na categoria de agentes de censos e inquéritos de 3.2
classe, por contrato de provimento, mediante concurso docu-
mental entre individuos habilitados, no minimo, com o curso
geral dos liceus, ou equivalente devidamente reconhecido por
despacho do Governador.
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Artigo 45.°
(Dispensa de nacionalidade)

E dispensada a nacionalidade portuguesa aos candidatos aos
lugares dos quadros referidos nos artigos 43.° ¢ 44.0

SECGAO 1V

Lugares de intérpretes-tradutores e letrados
Artigo 46.0
(Preenchimento de vagas)

Os lugares de intérpretes-tradutores e letrados, constantes
no mapa 1, anexo a este decreto-lei serio preenchidos em
comissdo ordindria de servigo ou contrato.

SECCAO V

Contrato e comissio de servico
Artigo 47.0
(Contrato de prestagado de servigo e de tarefa)

1. Sempre que as necessidades o justifiquem, o Governador,
sob proposta do director da DSEC, pode autorizar a admisséo,
mediante contrato de prestagio de servigo, de individuos para
o desempenho de fungdes especificas ou para a execugio de
trabalhos urgentes de cardcter técnico.

2. Para a realizagdo dos censos e inquéritos de base e de
outros trabalhos estatisticos, feitos ao abrigo da alinea b) do
artigo 26.°, pode o Governador autorizar a admissdo, mediante
"contrato de tarefa ou assalariamento eventual, de individuos
para auxiliar o pessoal dos quadros.

Artigo 48.°
(Comissdo de servigo)

Sempre que as necessidades de servigo o imponham, podem
ser nomeados para lugares dos quadros da DSEC, em comis-
sfio de servigo, funciondrios que pertengam aos quadros de-
pendentes dos érgios de soberania da Republica.

SECCAQ VI

Mudanga de escaldo

Artigo 49.0

(Quadro técnico)

1. Os técnicos — Grupo I — ascendem a categoria ime-
diatamente superior ao completarem cinco anos de efectivo
servico, com boas informagdes, em cada uma das respectivas
categorias.

2. Os técnicos — Grupo II — ascendem & categoria ime-
diatamente superior ao completarem cinco anos de efectivo
servico, com boas informaces, em cada uma das respectivas
categorias,

SECCAO VII

Promocies
Artigo 50.0
(Quadro de informatica)

A progressio e promocgiio nas carreiras que constituem o
quadro de informitica far-se-4 de acordo com o disposto no
Decreto-Lei n.© 13/84/M, de 10 de Margo.

Artigo 51.0
(Quadro técnico-auxiliar)

1. Os adjuntos-técnicos sfio promovidos, mediante con-
curso de provas préticas, de entre os que tenham completado
trés anos de bom e efectivo servico, na categoria imediata-
mente inferior, e desde que habilitados com o curso com-
plementar de estatistica.

2. Os auxiliares-técnicos sdo promovidos, mediante con-
curso de provas priticas, de entre os que tenham completado
trés anos de bom e efectivo servigo, na categoria imediata-
mente inferior, ¢ desde que habilitados com o curso elementar
de estatistica.

3. Os desenhadores sio promovidos, mediante concurso de
provas préticas, de entre os que tenham completado trés anos
de bom e efectivo servigo na categoria imediatamente inferior.

Artigo 52.0
(Quadro administrativo)

Os funciondrios do quadro administrativo sdo promovidos,
mediante concurso de provas priticas, de entre os que tenham
completado trés anos de bom e efectivo servigo na categoria
imediatamente inferior.

Artigo 53.0
(Pessoal contratado)

1. Os supervisores de censos e inquéritos de 1.2 e 2.2 classes
ascendem A categoria superior ao completarem cinco anos de
efectivo servigo, com boas informagdes, em cada uma das
respectivas categorias.

2. O chefe de brigada de censos e inquéritos e os agentes de
censos e inquérito de 1.2, 2.2 e 3.2 classes sfio promovidos,
mediante concurso de provas praticas, de entre os que te-
nham completado 3 anos de bom e efectivo servigo, na cate-
goria imediatamente inferior e desde que habilitados com o
curso elementar de estatistica.

Artigo 54.0
(Redugio dos prazos)
Os prazos para admissdio aos concursos de promogio refe-
ridos nesta sec¢io serdo reduzidos de um ano relativamente ao

funciondrio cuja ultima classificagdo de servico seja de «Muito
Bomb,
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SECCAO VIII
Preparaciio e aperfeicoamento profissionais
Artigo 55.0

(Cursos de formagio)

1. A DSEC organizari cursos de formacdo e aperfeicoamen-
to profissionais.

2. Os tipos de cursos, suas normas de organizagdo e funcio-
namento serfo definidos em regulamento a publicar em con-
formidade com o disposto neste decreto-lei.

3. Os professores dos cursos terdo direito a remuneragio a
fixar através de portaria,
SECGAO IX
Direitos e deveres do pessoal
Artigo 56.0

(Prerrogativas de agente de autoridade)

1. Relativamente 3s fun¢des de recolha directa da informa-
¢do, referida no artigo 65.°, os funciondrios da DSEC sdo con-
siderados agentes de autoridade, podendo solicitar, se neces-
sério, a colaboragio das autoridades policiais e administrativas,

2. Os funcionirios da DSEC, investidos nas fungdes refe-
ridas no niimero anterior, deverio ser portadores de cartio de
identificagdo especial de modelo a aprovar por portaria.

Artigo 57.0
(Identificagdo)

Todos os funciondrios da DSEC, quando no exercicio de
fungdes de recolha da informagfio, devem ser portadores de
cartio de identificagdo, de modelo a aprovar pelo Governador,
sob proposta do director.

Artigo 58.°
(Dever de sigilo)

Os funcionérios da DSEC sdo obrigados, sob pena que po-
der4 ir até 3 demissfo, independentemente do procedimento
criminal, a guardar sigilo profissional, ndo podendo, nomeada-
mente, revelar informacdes estatisticas individuais.

Artigo 59.0
(Incompatibilidades)
Os funciondrios da DSEC s6 poderio desempenhar fungdes

estranhas aos seus quadros nos casos previstos na lei e medi-
ante autorizagfo expressa do Governador.

CAPITULO 1V
Modo de prestaciio de trabalho
Artigo 60.°
(Horario dos turnos)
1. O pessoal de operagio e de registo de dados poders, caso

as necessidades de servigo o justifiquem, trabalhar em regime
de turnos.

2. Os turnos de trabalho terfio a duracio de 6 horas mas
manter-se-4 a obrigatoriedade de cumprimento de 36 horas
semanais.

CAPITULO Vv

Das transgressdes estatisticas e da recolha
directa da informacio

SECGAO I

Das transgressGes estatisticas

Artigo 61.0
(Tipologia)

1. Sem prejufzo do estabelecido nos Estatutos porque se
rege o IEM, constitui transgressio estatistica a inobservincia
das resolugdes do CCE e das determinagBes ou pedidos dima-
nados da DSEC.

2. As transgressdes estatisticas referidas no ponto anterior
classificar-se-3o da forma seguinte:

a) Desobediéncia — quando existe recusa de prestagio da
informagfo solicitada;

b) Falsas declaragdes — quando as informacdes prestadas,
nio correspondem, por dolo, a verdade dos factos;

¢) Atraso na pfestagﬁo de informagio— quando o forneci-
mento de informagdo se faz fora dos prazos fixados.

Artigo 62.0
(Desobediéncia e falsas declaragdes)

Sem prejuizo do estabelecido nos Estatutos porque se rege
o IEM, as transgressdes referidas no n.° 2 do artigo anterior
serdo punidas da forma seguinte:

a) As referidas nas alineas a) e b) nos termos da lei penal;
b) A referida na alinea ¢) com a recolha directa da informa-
¢io mencionada na secgio seguinte.

Artigo 63.0
(Ressalva de procedimento disciplinar)

A responsabilidade criminal ndio prejudica o procedimento
disciplinar pelas infrac¢bes previstas nos artigos anteriores,
quando cometidas por agentes ou funciondrios publicos ou
das autarquias locais.

Artigo 64.0
(Autos de noticia)

Os autos de noticia deverdo ser levantados pelos funcioni-
rios da DSEC nos termos e com as formalidades do artigo
166.2 do Cédigo do Processo Penal e remetidas a juizo no
prazo de cinco dias.
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SECCAO II

Da recolha directa da informagiio
Artigo 65.°
(Quando ha lugar)

A DSEC proceders sempre 4 recolha directa da informagio
no caso de atraso na prestagio da informagio, referida na alinea
¢) do n.° 2 do artigo 61., ou quando julgar necessirio verifi-
car a exactidio das informages.

Artigo 66.°
(Prerrogativas de autoridade)

1. Os funcionirios da DSEC encarregados de recolhas di-
rectas sfo considerados, por for¢a do n.° 1 do artigo 56.°,
agentes de autoridade, pelo que ¢ obrigatdria a exibigio dos
livros e documentos por eles solicitados.

2. A recusa de informagdo e de exibi¢io dos livros e docu-
mentos solicitados, bem como a prestagdo de informagdes fal-
sas constituem transgresses estatisticas puniveis nos termos
dos artigos 62.° e 63.°

3. Aos autos de noticia das transgressdes acabadas de refe-
rir aplica-se o disposto no artigo 64.°

Artigo 67.0
(Despesas com a recolha directa)

1. As pessoas ou entidades a quem incumbe fornecer as
informagBes estatisticas sfio responsiveis pelas despesas que
a recolha directa originar, com excepgdo para os casos em que
a recolha directa se tenha destinado a confirmagfio das infor-
mages prestadas e nfio se tiver provado a sua inexactiddo.

2. A férmula de cilculo das despesas com a recolha directa
constara de regulamento a publicar em conformidade com o
disposto neste decreto-lei.

Artigo 68.°
(Despacho e netificagdo)
As formalidades a adoptar no despacho que ordenar a reco-

lha directa e respectiva notificagiio constardo de regulamento
a publicar em conformidade com o disposto neste decreto-lei,

CAPITULO VI

Disposigdes finais e transitérias

Artigo 69.0
(Extingdo dos servigos)
E extinta a Reparti¢io dos Servigos de Estatistica criada

pela Lei n.0 3/78/M, de 11 de Margo, salvaguardando-se o dis-
posto no artigo seguinte.

Artigo 70.0
(Fase transitoria)

Enquanto n#o estiverem concluidas as formalidades rela-
tivas as nomeagdes para os novos cargos e as transigdes pre-
vistas no presente decreto-lei, manter-se-io em funciona-
mento as estruturas actualmente vigentes.

Artigo 71.0
(Transic¢oOes)

O pessoal da Reparti¢io dos Servigos de Estatistica tran-
sita para os novos lugares da DSEC, mediante despacho do
Governador, independentemente de «visto» e posse, mas com
«anotagiio» do Tribunal Administrativo, pela forma seguinte:

1. Quadro técnico:
Grupo 1:
a) Para técnico de 1.3 classe:

O actual técnico estatistico de nomeagio definitiva;
— Os actuais técnicos estatisticos;

— Os licenciados que, a data da publicagiio deste decreto-
-lei, se encontram a prestar servigo em regime de contrato €
vém sendo remunerados pela letra F, que o requeiram no
prazo de 30 dias a contar da publicagdo desta lei.

2. Quadro informitico:

Carreira de técnico de informatica:
a) Para técnico de informatica de 1.2 classe:

— O actual técnico estatistico que se encontra a exercer
as fungBes de chefe do Nicleo de Informitica,

— Os técnicos estatisticos que, 4 data da publicagiio deste
decreto-lei, se encontram a prestar servigo em regime de
contrato e vém sendo remunerados pela letra F, que o re-

queiram no prazo de 30 dias a contar da publicacio deste
decreto-lei.

Carreira de programador:

b) Para programador:

— O actual adjunto-técnico, em regime de contrato de pres-
tagio de servigo, com o bacharelato e curso de programacio de
linguagem cobol, que se encontra a prestar servigo no actual
nicleo de informética, desde que o requeira no prazo de 30 dias
a contar da publicagio deste decreto-lei.

Carreira de operador de computador:

¢) Para operadores de computador de 1.2 classe:

— Os funciondrios do quadro, com 4 e mais anos de servigo
a data de publicagfio deste decreto-lei, com o curso de cobol e
curso de sistemas de exploragdo, ministrados pela empresa
construtora do equipamento e que venham desempenhando as
fungdes previstas no n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.0 13/
/84/M, de 10 de Margo.

d) Para operadores de computador de 2.2 classe:

— Os funciondrios do quadro, com menos de quatro anos de
servigo, com o curso de cobol e curso de sistemas de explora-
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¢do, ministrados pela empresa construtora do equipamento e
que venham desempenhando as func¢Ses previstas no n.? 1 do
artigo 5.2 do Decreto-Lei n.© 13/84/M, de 10 de Margo.

e) Para auxiliares técnicos de 3.2 classe:

-— Os actuais tarefeiros com cursos ministrados pela empre-
sa construtora do equipamento nas suas instalagdes ou na Re-
partigio dos Servigos de Estatistica, desde que o requeiram no
prazo de 30 dias a contar da publica¢do deste decreto-lei.

— Os actuais tarefeiros que, ndo possuindo cursos ministra-
dos pela empresa construtora do equipamento, se encontrem a
prestar servigo no actual nicleo de informadtica, desde que com-
provem, através de prova a definir por despacho do Governa-
dor sob proposta do director dos Servigos de Estatistica,
possuir adequada preparacio técnica.

3. Quadro técnico auxiliar:

a) Para adjunto-técnico de 2.2 classe:

— O actual adjunto-técnico de 2.2 classe, em regime de con-
trato de prestacio de servigo e requisitado ao Instituto Nacio-
nal de Estatistica, desde que o requeira no prazo de 30 dias a
contar da publicagio deste decreto-lei.

b) Para adjunto-técnico de 3.2 classe:

— O actual adjunto-técnico de 3.2 classe.

¢) Para auxiliar-técnico de 1.2 e 2.2 classes:

— Os actuais auxiliares-técnicos de idénticas categorias.
d) Para auxiliar-técnico de 3.2 classe:

— Os actuais auxiliares-técnicos de 3.2 classe;

— Os actuais auxiliares de apuramentos do quadro e even-
tuais, com, pelo menos, trés anos de servigo, habilitados com
o curso geral dos liceus ou equivalente, reconhecido por despa-
cho do Governador. Os eventuais deverdo requerar a transi¢io
no prazo de 30 dias a contar da publicagio deste decreto-lei.

4. Quadro administrativo:
a) Para chefe de secgio:

— O primeiro-oficial, com mais de 3 anos na categoria e que
exerce as fungdes de chefe de secgio administrativa,

b) Para segundo e terceiro-oficial e escriturdrio-dactilégrafo
de 3.2 classe:

— Os actuais funcionirios do quadro de idénticas catego-
rias.
¢) Para escriturdrio-dactilégrafo de 1.2 e 2.2 classes:

— Os actuais funciondrios de idénticas categorias, em regi-
me de interinidade.

d) Para escriturdrio-dactilégrafo de 3.2 classe:

— Os escriturarios-dactilégrafos de 3.2 classe, eventuais,
desde que o requeiram no prazo de 30 dias a contar da publica-
¢do deste decreto-lei.

5. Quadro de pessoal contratado:

Carreira de supervisores de censos e inquéritos:

a) Para supervisor de censos e inquéritos de 2.2 classe:

- — Os actuais adjuntos-técnicos de 2.2 classe, independen-
temente da nacionalidade, que em regime de contrato de pres-

tacdo de servigos, exercem as fungdes de recolha da informa-
¢do, desde que fagam prova de possuir, no minimo, habilita-
¢les equivalentes ao grau de bacharelato ou grau equivalente
obtido em escola idénea a ser reconhecido por despacho do
Governador e o requeiram no prazo de 30 dias a contar da pu-
blicagdo deste decreto-lei.

Carreira de agentes de censos e inquéritos:

@) Para agentes de censos e inquéritos de 3.2 classe:

— Os actuais tarefeiros, independentemente da naciona-
lidade, que exercam fungdes semelhantes, desde que habi-
litados com o curso geral dos liceus ou habilitagdes reconhe-
cidas como equivalentes por despacho do Governador, desde
que requeiram a transi¢io no prazo de 30 dias a contar da
publicacfo deste decreto-lei.

6. Quadro dos servigos gérais:

a) Para idénticos lugares:

— O pessoal do quadro de servigos gerais.
b) Para servente de 2.2 classe:

— O actual servente de 2.2 classe, eventual, desde que o
requeira no prazo de 30 dias a contar da publicagio deste
decreto-lei.

Artigo 72.0

(Ressalva)

1. Os funcionirios e agentes em regime de contrato de
prestagio de servigo, interinidade e eventual que, por forga
deste decreto-lei, transitarem para lugares de nomeagio dos
novos quadros, ocupi-los-do em regime de nomeagfio pro-
viséria ou definitiva, consoante tenham menos ou mais de
cinco anos de servigo na Reparti¢do dos Servigos de Estatfs-
tica.

2. Os funcionérios referidos no nimero anterior poderio
requerer que a sua recondugio se efectue ao fim de um ano se
tiverem anteriormente prestado dois anos de servigo na Re-
particio de Servicos de Estatistica e, bem assim, que sejam
nomeados definitivamente dois anos depois da reconducio,
se o servigo prestado tiver durado quatro anos,

3. Sempre que, por forca das disposigdes do presente de-
creto-lei, um funciondrio transite de um cargo para outro
de igual categoria, entender-se-d como exercido no novo
cargo o tempo de servigo prestado no anterior.

Artigo 73.0

(Criagdo e dotagio de lugares)

O Governador criard e dotard, nos quadros da DSEC, os
lugares necessirios 4 execu¢io do presente decreto-lei e is
exigéncias de servigo, sem prejuizo do que dispde o artigo
31l

Artigo 74.0
(Reparti¢do de Estatisticas Demogréficas e Sociais)
1. Enquanto o desenvolvimento do Servigo e as necessida-

des de producdo estatistica o ndo exigirem, a Reparti¢io de Es-
tatfsticas Demogréficas e Sociais funcionard a nivel de Divisdo,
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integrada na Reparti¢fio de Estatisticas Econémicas que para
o efeito adoptard a designagiio de Repartigio de Estatisticas
Econdmicas, Demogréficas e Sociais.

2. A cessagdio da integragdio a que se refere o nimero ante-
terior serd determinada por portaria.

Artigo 75.°

(Diploma regulamentar)

1. No prazo de 180 dias a contar da data da entrada em
vigor deste decreto-lei, o Governador publicard o Regula-
mento Geral do SIEM.

2. Este diploma legal contera:

a) Composicio e regras de funcionamento do CCE;

b) Regras a adoptar na cdordenagiio técnica e na atribui-
¢do da qualidade de 6rgio estatistico delegado;

¢) Organica e funcionamento da DSEC, com definigdo
da sua estrutura interna e das atribui¢des e competéncias
das unidades orgénicas;

d) Definigio das habilitagdes académicas, tempo minimo
¢ natureza da experiéncia profissional a exigir para provimen-
to dos cargos do quadro da direcgio e chefia da DSEC;

e) Regulamento dos cursos a ministrar na DSEC;
J) Férmulas de cilculo das despesas com a recolha directa

da informagio e das formalidades a adoptar.
Artigo 76.°
(Encargos)

1. Os lugares criados nos termos deste diploma seréio dota-
dos 4 medida das necessidades e de acordo com as disponibili-
dades orgamentais.

2. Os encargos com a execugdo deste diploma no corrente
ano econémico serdo suportados por créditos a abrir com con-
trapartida em disponibilidades existentes no orgamento geral
do Territério para 1984, efou por conta de saldos de anos
econémicos findos.

Artigo 77.°

(Norma revogatéria)

O presente decreto-lei revoga todas as disposi¢bes em con-
tririo, nomeadamente as que se revestem de cardcter especial.
Artigo 78.°
(Comego de vigéncia)

Este decreto-lei entra em vigor no dia 1 de Abril de 1984.
Assinado em 29 de Marco de 1984.

Publique-se.

O Encarregado do Governo, Manuel Maria Amaral de
Freitas.

Anexo
MAPA 1
I Pessoal em comissido de servigo
Quadro de direc¢fio e chefia

Director
Subdirector ou Chefe de Reparticio

lwNe;

II Pessoal de nomeacgio
a) Quadro técnico
Grupo 1
Técnico principal, de 1.2 e 2.2 classes E,F,G

Grupo 11

Assistente-técnico principal, de 1.8 ¢ 2.2 classes F,G,H
Ramo de intérpretes-tradutores *

Intérprete-tradutor G

Ramo de letrados *

Letrado H

b) Quadro informatico
Carreira de técnico de informdtica

Técnico de informatica principal
Técnico de informatica de 1.* classe
Técnico de informatica de 2.2 classe

o Qme

Carreira de programador

Carreira de operador de computador

Operador-chefe
Operador de consola
Operador principal
Operador de 1.2 classe
Opetador de 2.2 classe

gt"'qr-tm

¢) Quadro técnico-auxiliar

Adjunto técnico de 1.3, 2.8 e 3.5 classes
Auxiliar técnico principal, de 1.3, 2.8 ¢ 3.8
classes JLLN,Q
Auxiliares de apuramentos * S
Desenhador principal, de 1.3, 2.2 e 3.2 classe L,N,0,Q

H,L]J,

d) Quadro administrativo

Chefe de secgiio J
Primeiro, segundo e terceiro-oficiais L,N,Q
Escriturrio-dactilégrafo de 1.3, 2.2 ¢ 3.2 classes S, T,U

III Pessoal contratado

a) Carreira de supervisor de censos e in-
quéritos

Supervisor de censos e inquéritos principal,

de 1.2 e 2.2 classes F,GH
b) Carreira de agentes de censos e inqué-
ritos

Chefe de brigada de censos e inquéritos J
Agente de censos e inquéritos, de 1., 2.3 ¢ 3.8

classes L)N,Q

IV Pessoal assalariado

Quadro dos servigos gerais
Condutor de 1.3, 2.2 ¢ 3.% classes Q/R,S,Ta)
Continuo de 1.2 e 2.2 classes V,X b)
Servente de 1.3 e 2.2 classes YZ o)

a) Os condutores de automdveis serfio de 1.8, 2.3 ¢ 3.3
classes de acordo com a Lei n.° 8/79/M, de 24 de
Margo.
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b) Os continuos serdo de 1.2 e 2.3 classes, conforme con-
tem mais ou menos de 10 anos de servigo.

¢) Os serventes serdo de 1.2 e 2.3 classes, conforme con-

tem mais ou menos 10 anos de servico.

* Lugar a extinguir quando vagar.
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Decreto-Lei n.0 24/84/M
de 31 de Margo

A fim de permitir & Companhia de Electricidade de Macau
instalar a Subestagio Taipa, requereu a Cimara Municipal
das Ilhas a cedéncia gratuita de um terreno situado na Ilha
da Taipa, com a 4rea de 3 717m?, confrontando a Norte com
o mar, a Sul e a Leste com a Estrada de Pac-On e a Oeste com
terreno da Administra¢io do Tezrritério.

Tratando-se de um terreno que integra o dominio pu-
blico hidrico, nos termos do n.2 1 do artigo 1.2 do Decreto
n.0 35 463, de 23 de Janeiro de 1946, ¢ o dominio publico da
orla costeira de Macau, nos termos em que o define o Diploma
Legislativo n.0 1 707, de 11 de Junho de 1966, esti o mesmo
integrado no dominio ptblico do Territério. Deste modo,
atento o disposto no artigo 3.° da Lei n.2 6/80/M, de 5 de
Julho, o terreno em causa ndo é susceptivel de concessdo, mas
apenas de uso ou ocupagio a titulo precdrio, o que nido se
afigura conveniente, atendendo a que as construgdes ali im-
plementadas tém caricter duradouro.

Nestes termos e ouvido o Conselho Consultivo;

Usando da faculdade conferida pelo n.0 1 do artigo 13.2 do
Estatuto Orgénico de Macau, promulgado pela Lei Consti-
tucional n.° 1/76, de 17 de Fevereiro, o Encarregado do Go-
verno de Macau decreta, para valer como lei no territério de
Macau, o seguinte:

Artigo 1.0 E desafectado do dominio publico, ao abrigo
do disposto no artigo 4.9 da Lei n.© 6/80/M, de 5 de Julho, e
integrado no dominio privado do Territério como terreno
vago, o terreno com a irea de 3 717,00m?, situado na ilha da
Taipa e assinalado na planta anexa a este diploma, que dele
faz parte integrante.

Art. 2.2 O terreno assinalado na planta anexa seri concedido
gratuitamente & Camara Municipal das Ilhas, ao abrigo da
alinea a) do artigo 40.° da Lei n.? 6/80/M, de 5 de Julho, de-
vendo a respectiva escritura celebrar-se nas seguintes condi-
¢Oes:

a) O prazo da concessio é de 25 anos a contar da data da
elaboragiio da escritura, podendo ser renovavel automatica-
mente por periodos de 10 anos;

b) O terreno destina-se & intalagfio da Subestagfio Taipa
da Companhia de Electricidade de Macau;

¢) A concessdo gratuita caducard se a utilizagdio do terreno
se afastar do fim para que foi concedido;

d) A concessio poderi ser revogada por declaragiio unilate-
ral do Governo, em caso de alteragfio ndo consentida da fina-
lidade da concessio;

) No omisso aplicar-se-4 a Lei n.2 6/80/M, de 5 de Julho.

Assinado em 29 de Marco de 1984.

Publique-se.

O Encarregado do Governo, Manuel Maria Amaral de
Freitas.



