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Govervo pE Efacay

Decreto-Lei n.° 5/81/M

de 21 de Fevereiro

A Lein.0 20/79/M, de 25 de Agosto, e 0 Decreto-Lei n.0 27-C/
[79/M, de 26 de Setembro, criaram nos quadros do pessoal do
Centro de Recuperagiio Social, da Cadeia Central e do Instituto
de Acgio Social de Macau novas categorias funcionais, nomeada-
mente, as de orientador e de monitor social, fazendo depender a
formacdo desse pessoal da institucionaliza¢do de curso adequado,
designadamente nos termos do disposto na alinea ¢) do artigo
38.2 do citado Decreto-Lei n.0 27-C/79/M.

Considerando ser comum a formagio de base dos orientadores
e dos monitores sociais, é criado o curso de Servigo Social, a
funcionar no Instituto de Acgdo Social de Macau, dependendo
a designacido dos diplomas a conferir das caracteristicas dos estd-
gios realizados.

Nestes termos;

Sob proposta do Instituto de Acc¢do Social de Macau;

Ouvido o Conselho Consultivo do Governo;

Usando da faculdade conferida pelo n.2 1 do artigo 13.° do
Istatuto Organico de Macau, promulgado pela Lei Constitucional
n.2 1/76, de 17 de Fevereiro, o Encarregado do Governo de Ma-
cau decreta, para valer como lei no territério de Macau, o seguinte:

CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.0

(Natureza e dependéncia)
1. £ criado, para funcionar no Instituto de Acgiio Social de

Macau, o curso de Servico Social destinado a formagdo de mo-
nitores e de orientadores sociats,
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2. O curso de Servigo Social funcionard na sede do I. A. S. M.
sob a superintendéncia directa do provedor que é o respectivo
director.

Artigo 2.0
(Reconhecimento)
O curso de Servigo Social, adiante designado por curso, é

oficialmente reconhecido em Macau.

Artigo 3.0
(Funcionamento e duragio do curso)

O curso funcionard sempre que as necessidades do servigo o
justificarem ¢ a sua duragdo serd de trés anos, sendo o ultimo
ano de estdgio.

Artigo 4.0
(Estrutura do curso)

1. O ano lectivo para o curso iniciar-se-4 em 1 de Outubro e
sera composto por trés periodos, andlogos aos das escolas oficiais.

2. O ensino ¢ ministrado através de aulas tedricas e praticas.

3. Os horarios serdo fixados pelo director do curso e, como
regra, fora das horas normais de servico.

4. As aulas tedricas terdo, em regra, a duracio de uma hora e
as aulas praticas a duragfio de duas horas.

CAPITULO II
DAS DISCIPLINAS, PROGRAMAS E ESTAGIOS

Artigo 5.0
(Disciplinas)

1. As disciplinas do curso de Servigo Social, 4 excepgdo dos
estagios, sdo comuns, quer a formago de monitores sociais, quer
a formagdo de orientadores sociais.
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2. As disciplinas que integram os dois primeiros anos do
curso so as seguintes:

1.2 ano:

Metodologia em servigo social;
Servigo social de casos;

Saude publica;

Psicologia I;

Servigo social de grupo.

2.2 ano:

Servigo social de comunidade;
Psicologia II;
Noges gerais de sociologia;

" Principios gerais de Direito.

Artigo 6.0

(Programas)

1. Cada disciplina terd um programa, discriminando os objec-
tivos, a matéria, a orientagdo a que deve obedecer e as publica-
¢Ges que servem de base ao seu ensino.

2. A elaboragfio dos programas é da responsabilidade do pro-
fessor respectivo, sob a orientagdo do director do curso.

3. O director do curso pode determinar modificagGes aos pro-
gramas das disciplinas ou alterar a sequéncia do ensino das res-
pectivas matérias, sempre que o julgar conveniente.

Artigo 7.0
(Estéagios)

1. Os estagios, que constituem o ultimo ano do curso, serdo
efectuados sob a orientagdo de professores e terdo lugar em es-
tabelecimento adequado i natureza do curso.

2. A elaboragio de um relatério, apés o estigio, é obrigatdria,
sendo iquele atribuida uma classificagio na escala académica
de 0 a 20 valores.

CAPITULO III
MATRICULAS
Artigo 8.
(Admissdo)

1. Os interessados na admissio 2 matricula no curso de Ser-
vico Social, devem requeré-lo ao provedor, no prazo que for
fixado consoante a realizagio dos cursos, desde que satisfagam
as seguintes condigSes:

a) Terem idade igual ou superior a 17 anos;

b) Estarem habilitados com o curso geral do ensino secundério
ou equivalente.

2. Poderdo candidatar-se 2 frequéncia do curso, os actuais
auxiliares praticos do I. A. 8. M. e, a titulo excepcional, qualquer
outro funcionario do mesmo Instituto que disponha, no minimo,
do ciclo preparatério do ensino secunddrio ou equivalente e
tenha trabalhado no Servigo Social, mediante informagio favo-
rével do responsavel por este.

3. A documentaciio a apresentar pelos candidatos, pedindo a
admiss?o 4 matricula, € 2 que consta do anexo A,

Artigo 9.0

(Limite de frequéncia)

1. O numero de alunos a admitir em cada curso ¢ fixado pelo
Governador, sob proposta do provedor.

2. A selecgdo dos alunos é precedida de uma entrevista a
realizar perante um jari constituido pelo director do curso e trés
professores, sendo condigiio de preferéncia na admissio o grau
de aptiddo que revelarem para a actividade de servigo social.

CAPITULO 1V
DA FREQUENCIA DO CURSO E DO APROVEITAMENTO

Artigo 10.°

(Frequéncia e exames)

1. O regime dos cursos é por anos lectivos, devendo os alu-
nos obter aproveitamento em todas as disciplinas que compdem
os dois anos do curso para a admissdo 2 frequéncia dos respec-
tivos estagios.

2. Poderdio, no entanto, transitar do 1.° para o 2.° ano do
curso os alunos que nio tenham obtido aproveitamento numa
das disciplinas que o integram.

3. Haver4, em cada ano lectivo, duas épocas de exames, sendo
a primeira em Junho ¢ a segunda em Setembro, podendo os
alunos efectuar ou repetir na 2.3 época, o exame de duas disci-
plinas,

Artigo 11.0

(Aproveitamento)

1. A média da frequéncia do aluno por cada ano lectivo é a
média aritmética das notas obtidas em cada uma das disciplinas
que compdem o ano do curso.

2. Quando do calculo da média dos valores resultarem frac-
¢Oes adoptar-se-4 o seguinte critério:
a) Se a fracgio for inferior a 0,5, serd desprezada;

b) Se a fracgdo for igual ou superior a 0,5 serd elevada para
a unidade imediatamente superior.

3. Serd adoptada a escala académica de 0 a 20 valores.

4. Serdo excluidos os alunos que nio tenham obtido depois
de arredondamento uma classificagdo final igual ou superior a
10 valotres.

5. A classificagio final do curso é a média aritmética das notas
obtidas nos dois anos do curso e a nota atribufda ao estigio.

6. As classificagbes, depois de homologadas pelo director do
curso, serdo afixadas para conhecimento dos alunos.

CAPITULO V
DO PESSOAL

Artigo 120

(Director do curso)

1. Ao director do curso compete orientd-lo, propondo supe-
riormente a nomeagio dos professores e promovendo a distri-
buigo do servigo.

2. O director é, nas suas fungBes, coadjuvado pelo chefe do
Servigo Social do I. A, 8. M., que € o secretdrio do curso.
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Artigo .13.0

(Professores)

1. Os professores deverdo ser recrutados, na medida do pos-
sivel, de entre funcionarios do I. A. S. M. e serio nomeados e
exonerados pelo Governador ou respectivo Secretdrio-Adjunto,
sob proposta do director. '

2. Em caso de necessidade, poderio também ser nomeados,
como professores, individuos com especial competéncia estra-
nhos ao Instituto.

3. No caso de se tratar de funciondrios de outros Servigos a
proposta devera ser acompanhada de autorizagfio do responsével
pelo respectivo Servigo.

4. Os lugares de professor serdo providos de preferéncia de
entre licenciados.

Artigo 14.0
(Conselho Pedagégico)

1. Junto do director e sob a presidéncia deste funcionard um
Conselho Pedagégico, constituido por todos os professores, e
cuja misso é resolver todos os assuntos de natureza pedagdgica
relativos ao curso de Servigo Social.

2. O Conselho Pedagégico reunird a convocagio do director.

Artigo 15.0
(Gratificagbes)

Ao pessoal docente de direc¢io e apoio serfio atribuidas gra-
tificagbes nos termos da Lei n.° 1/81/M, de 7 de Fevereiro.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 16.0
(Alteragdes)

Quaisquer alteragbes ao presente diploma revestirdo a forma
de portaria.

Artigo 17.0
(Davidas na interpretagio)

As ddvidas na interpretagio e 0s casos omissos serdo resolvi-
dos por despacho do Governador, com parecer do respectivo
Secretirio-Adjunto e sob proposta do director do curso.

Assinado em 16 de Fevereiro de 1981.

Publique-se.

O Encarregado do Governo, José Carlos Moreira Campos.

ANEXO A
1. Minuta do requerimento (em papel selado)
Ex.™ Senhor Provedor do Instituto de Acgio Social da Macau

Nome . . ., de . .. anos de idade, . . . (estado), natural de . . .
da freguesia de . . ., Concelho de . . ., distrito de . . ., residente

em... filhode...ede..., possuidor do bilhete de identidade
n.° ..., do Servigo de Identificagdo de . .., emitido em .. ., de 19
. . ., desejando matricular-se no curso de servi¢o social, desti-
nado 4 formagdo de . . . (orientador ou monitor social), muito
respeitosamente,

Pede a V. Ex.2 se digne deferir.

Data . ..

Assinatura . . .

2. O requerimento a que se refere o ntimero anterior deve ser
acompanhado pelos seguintes documentos:

a) Diploma ou certificado comprovativo de habilitagdes;

b) Certiddo narrativa completa do nascimento ou o bilhete de
identidade.

3. Os interessados, uma vez considerados admitidos 2 fre-
quéncia do curso, devem entregar, antes da matricula, mais os
seguintes documentos, sem os quais esta ndo se poders efectuar:

a) Certificado de registo criminal;

b) Boletim individual de satide, no qual consta ter sido vaci-
nado contra o tétano;

¢) Trés fotografias.

4. Sdo dispensados da apresentacio do documento referido
em 3-a) os servidores do Estado. ’

Decreto-Lei n.° 6/81/M

de 21 de Fevereiro

Considerando-se que, a exemplo do que tem sido praticado
anualmente desde 1978, a cunhagem de moedas metilicas de
ligas ricas comemorativas do ano novo lunar tem trazido evi- -
dentes beneficios materiais para o Territério, contribuindo ao
mesmo tempo para o seu conhecimento e divulgagdo;

Tendo em atengdo o proposto pelo Instituto Emissor de
Macau; :

Ouvido o Conselho Consultivo do Governo;

Usando da faculdade conferida pelo n. 1 do artigo 13.°
do Estatuto Orgéinico de Macau, promulgado pela Lei Consti-
tucional n.° 1/76, de 17 de Fevereiro, o Encarregado do Governo
de Macau decreta, para valer como lei no territério de Macau,
o seguinte:

Artigo 1.0 E autorizada a emissio de moedas metilicas co-
memorativas do Ano Lunar Chinés de 1981 (Ano do Galo),
com os valores faciais de mil e de cem patacas, respectivamente,
até as quantidades médximas de 3 500 e 2000 moedas.

Art. 2. As moedas referidas no artigo anterior poderio
ser cunhadas segundo os sistemas «proofs e « flor de cunho».

Art. 3.0— 1. As moedas de mil patacas serio de ouro de 22
quilates com o toque de 0.916, terdo serrilha , terdo o didmetro
de 28,4 mm e o peso de 15.976 gramas, terdo a tolerdncia em
peso de 1%, (um por mil) para mais ou para menos e terdo
certificado de garantia passado pelo fabricante.

2, As moedas de cem patacas serfo de prata com o ponto
de 0.925, terdo serrilha, terdio o didmetro de 38,6 mm e o peso
de 28.28 gramas, com a tolerincia em peso de 1°/5, (um por
mil) para mais ou para menos e terdo certificado de garantia
passado pelo fabricante. :



