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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 10/2021
Conselho dos Profissionais de Saide

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Exe-
cutivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei
Basica da Regido Administrativa Especial de Macau e do n.° 4
do artigo 9.° e do artigo 10.° da Lei n.° 18/2020 (Regime da qua-
lificag@o e inscrigdo para o exercicio de actividade dos profis-
sionais de saude), para valer como regulamento administrativo
complementar, o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento administrativo define o funcio-
namento do Conselho dos Profissionais de Saude, doravante
designado por CPS, e a composicdo e funcionamento das suas
comissoes especializadas.

Artigo 2.°
Competéncias do presidente
1. Compete ao presidente do CPS:
1) Representar o CPS;
2) Convocar e presidir as reunides plendrias;
3) Definir e aprovar a ordem do dia das reunides plendrias;

4) Submeter as propostas a votacao e anunciar os respectivos
resultados perante o plendrio;

5) Fazer cumprir o presente regulamento administrativo e o
regulamento interno do CPS;

6) Acompanhar e supervisionar o funcionamento das comis-
sOes especializadas;

7) Propor a criacdo de novas comissdes especializadas, bem
como a alteracdo ou extingdo das comissdes especializadas
existentes;

8) Decidir sobre a justificacdo de faltas a reunides plendrias
dadas pelos membros do CPS;

9) Decidir sobre a justificacao de faltas dadas pelos esta-
gidrios no ambito do estdgio consagrado no artigo 17.° da
Lei n.° 18/2020;

10) Exercer as demais competéncias previstas no presente
regulamento administrativo ou em qualquer outro diploma
aplicével.
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2. Nas suas auséncias ou impedimentos o presidente é substi-
tuido por um membro do CPS por ele designado.

Artigo 3.°

Deveres dos membros
Constituem deveres dos membros do CPS:

1) Participar nas reunides plendrias e nas reunides das co-
missdes especializadas a que pertengam;

2) Assistir, quando convidados, as reunides de outras comis-
sOes especializadas;

3) Apreciar os assuntos constantes da ordem do dia;

4) Guardar sigilo relativamente ao conteido dos factos, in-
formagoes e reunides de que tenham conhecimento, em virtu-
de do exercicio de fun¢des como membros do CPS, e que nao
se destinem a ser do conhecimento publico;

5) Abster-se de utilizar em proveito préprio ou de divulgar a
terceiros documentos ou estudos que tenham sido produzidos,
discutidos ou apreciados no CPS e que nao se destinem a ser
do conhecimento ptblico;

6) Cumprir o regulamento interno do CPS e demais legisla-
¢ao aplicavel.

Artigo 4.°

Perda de mandato

Perdem o mandato os membros do CPS que:

1) No decurso de um ano civil faltem, sem motivo justificati-
vo, a trés reunides, sejam elas plendrias ou das comissdes espe-
cializadas;

2) No decurso de um mandato, ndo comuniquem, por duas
vezes, os casos de impedimento previstos no regulamento in-
terno do CPS referido na alinea 2) do artigo 21.° e qualquer
dos factos previstos no artigo 46.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo.

Artigo 5.°

Vagas

As vagas resultantes da perda de mandato ou da rentincia ao
mandato dos membros do CPS devem ser preenchidas no prazo
de 30 dias, a contar da vacatura do lugar, terminando o respec-
tivo mandato na mesma data em que terminaria o mandato dos
membros substituidos.

Artigo 6.°

Funcionamento e mandato do CPS

1. O CPS funciona em plendrio e em comissdes especializadas.

2. O funcionamento do plendrio, bem como das comissdes
especializadas, obedece as regras consagradas no Coédigo do
Procedimento Administrativo no que respeita aos érgaos cole-
giais e, bem assim, ao disposto no presente regulamento admi-
nistrativo.
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3. O mandato dos membros do CPS e das comissdes especia-
lizadas tem a duracao de trés anos, renovavel.

Artigo 7.°

Reunides plendrias

1. As reunides plendrias do CPS realizam-se em sessdes or-
dindrias e extraordindrias.

2. As sessoes ordindrias realizam-se seis vezes por ano e as
extraordindrias quando convocadas pelo presidente ou a reque-
rimento de, pelo menos, um tergo dos respectivos membros.

3. A convocatoria, a ordem do dia e os elementos relativos aos
assuntos a discutir nas reunides plendrias devem ser enviados
aos membros do CPS com a antecedéncia minima de trés dias.

4. As reunides plendrias realizam-se com a presenca de mais
de metade do nimero dos seus membros.

5. Sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 19.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, as sessdes extraordindarias
sdo convocadas em dia e hora a fixar pelo presidente.

6. O presidente pode convidar para participar nas reunides
plendrias, sem direito a voto, representantes de entidades
publicas ou privadas, designadamente de associagdes profis-
sionais ou de instituigcdes académicas e individualidades com
conhecimentos e experiéncia nos assuntos a discutir.

7. De cada reunido do CPS ¢ lavrada e aprovada a respectiva
acta, donde deve constar o resumo de tudo o que nela tiver
ocorrido, designadamente a data, a hora e o local da reunido,
os membros presentes, os convidados que participaram, a or-
dem do dia, os assuntos apreciados, as deliberagdes tomadas e
a forma e o resultado das respectivas votagdes.

8. As deliberagdes do plendrio s@o tomadas com os votos a
favor de mais de metade do niimero de membros presentes,
tendo o presidente voto de qualidade em caso de empate, salvo
se a votacao se tiver efectuado por escrutinio secreto.

Artigo 8.°
Comissoes especializadas
1. Sao criadas as seguintes comissdes especializadas:
1) Comissao para a Acreditagdo dos Médicos;
2) Comissao para a Acreditacao dos Médicos Dentistas;

3) Comissao para a Acreditacdo dos Médicos de Medicina
Tradicional Chinesa;

4) Comissdo para a Acreditagdo dos Farmacéuticos;

5) Comissdo para a Acreditacdo dos Farmacéuticos de Medi-
cina Tradicional Chinesa;

6) Comissdo para a Acredita¢ao dos Enfermeiros;

7) Comissao para a Acreditacdo dos Técnicos de Analises
Clinicas;

8) Comissao para a Acreditagdo dos Técnicos de Radiologia;
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9) Comissao para a Acredita¢do dos Quiropraticos;

10) Comissao para a Acreditagdo dos Fisioterapeutas;

11) Comissdo para a Acreditagao dos Terapeutas Ocupacionais;
12) Comissao para a Acreditagao dos Terapeutas da Fala;
13) Comissao para a Acreditagdo dos Psic6logos;

14) Comissao para a Acreditacao dos Dietistas;

15) Comissao para a Acreditacdo dos Ajudantes Técnicos de
Farmacia;

16) Comissao de Disciplina.

2. Cada comissdo especializada é composta por um nimero
impar de membros até ao maximo de sete, ndo podendo os
membros desempenhar fun¢des em mais do que uma comissao
especializada.

3. A lista dos membros das comissdes especializadas € fixada
por deliberagdo tomada em reunido plenaria do CPS, de entre
os quais sdo designados o coordenador e o coordenador-adjun-
to da respectiva comissao especializada.

Artigo 9.°
Comissoes para a acreditacido
Compete as comissoes para a acreditagdo:
1) Deliberar sobre os pedidos de acreditagao;

2) Proceder a verificagdo das habilitagdes académicas e pro-
fissionais dos candidatos ao estdgio;

3) Coordenar e organizar o exame para a acreditacdo;

4) Deliberar sobre os pedidos de dispensa de exame, bem
como o reconhecimento da equivaléncia, total ou parcial, do
estdgio obtido no exterior da Regido Administrativa Especial
de Macau, doravante designada por RAEM;

5) Organizar os programas de formacdo do estagio;

6) Coordenar accdes de formacdo e as que estejam integra-
das no estagio;

7) Deliberar sobre o cancelamento do registo da acreditacao;

8) Reconhecer acgdes de formagdo continua realizadas por
quaisquer entidades da RAEM ou do exterior;

9) Proceder a avaliag@o, ao estudo e a emissdao de pareceres
sobre os assuntos que lhe sejam submetidos pelo plendrio;

10) Elaborar, aprovar e mandar publicar as normas e instru-
¢oes técnicas para o exercicio da profissao;

11) Exercer as demais competéncias previstas em qualquer
outro diploma aplicével,

12) Exercer as demais funcdes que lhe sejam cometidas pelo
presidente e pelo regulamento interno do CPS.
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Artigo 10.°
Comissao de Disciplina
Compete a Comissdo de Disciplina:

1) Arquivar liminarmente autos, participa¢do ou queixa,
quando o procedimento disciplinar ndo seja admissivel;

2) Instaurar procedimento disciplinar aos profissionais de
saude e nomear o respectivo 6rgao instrutor;

3) Apreciar e aprovar a proposta contida no relatorio do or-
gdo instrutor;

4) Pronunciar-se e apresentar recomendagdes em matéria de
deontologia e de conduta profissional;

5) Proceder a avaliacdo, ao estudo e a emissdo de pareceres
sobre os assuntos que lhe sejam submetidos pelo plenario;

6) Exercer as demais competéncias previstas em qualquer
outro diploma aplicével;

7) Exercer as demais funcdes que lhe sejam cometidas pelo
presidente e pelo regulamento interno do CPS.

Artigo 11.°

Competéncias dos coordenadores e
coordenadores-adjuntos das comissoes especializadas

1. Compete aos coordenadores das comissdes especializadas:
1) Representar a comissao;

2) Convocar e presidir as reunides da comissao;

3) Definir e aprovar a ordem do dia das reunides da comissao;

4) Submeter as propostas a votacdo e anunciar os respectivos
resultados perante a comissao;

5) Decidir sobre a justificagdo de faltas a reunides da comis-
sao dadas pelos respectivos membros;

6) Exercer as demais competéncias previstas no presente re-
gulamento administrativo ou em qualquer outro diploma apli-
cavel.

2. Os coordenadores das comissdes especializadas podem
delegar as suas competéncias nos coordenadores-adjuntos.

3. Compete aos coordenadores-adjuntos das comissoes espe-
cializadas:

1) Coadjuvar os coordenadores e substitui-los nas suas au-
séncias, faltas ou impedimentos;

2) Exercer as competéncias que lhes forem delegadas pelos
coordenadores.

Artigo 12.°

Reunioes das comissoes especializadas

1. As reunides das comissdes especializadas convocam-se
tendo em conta a urgéncia dos assuntos a serem apreciados.
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2. A convocatdria, a ordem do dia e os elementos relativos
aos assuntos a discutir nas reunides das comissdes especializa-
das devem ser enviados aos membros da respectiva comissdo
com a antecedéncia minima de trés dias.

3. As reunides das comissdes especializadas realizam-se com
a presenga de, pelo menos, a maioria dos seus membros.

4. O coordenador da comissao especializada pode convidar
para participar nas reunides da comissao, sem direito a voto,
representantes de entidades publicas ou privadas, designada-
mente de associagdes profissionais ou de instituicdes académi-
cas, e individualidades com conhecimentos e experiéncia nos
assuntos a discutir.

5. As deliberacdes das comissdes especializadas sdo tomadas
com os votos a favor de mais de metade do nimero de mem-
bros presentes, tendo os coordenadores voto de qualidade em
caso de empate, salvo se a votacdo se tiver efectuado por escru-
tinio secreto.

Artigo 13.°

Secretario

1. O CPS dispoe de um secretario, designado pelo director
dos Servicos de Saude, de entre os trabalhadores deste Servico,
que assiste, sem direito a voto, as reunides plendrias do CPS.

2. Compete ao secretdrio:

1) Elaborar, conforme as instrugdes do presidente do CPS, a
ordem do dia e as actas das reunides plendrias do CPS;

2) Assegurar o envio de convocatdrias, de ordens do dia e de
projectos de parecer;

3) Exercer as demais funcdes que lhe sejam cometidas pelo
presidente do CPS e pelo regulamento interno do CPS.

Artigo 14.°

Impedimentos, escusa e suspeicao

1. Para efeitos de consideracdo de impedimentos, de escusa
e de suspeicdo, as comunicagdes e 0os requerimentos devem ser
apresentados por escrito, excepto quando as causas de impedi-
mento ou os fundamentos da escusa e da suspeigdo so se verifi-
quem na propria reuniao.

2. O membro do CPS ou das comissdes especializadas que
tenha sido declarado impedido ou em relagdo ao qual tenha
havido decisdao de dispensa ou de suspeicdo deve ausentar-se
da sala onde decorre a reunido durante a discussdo do assunto
que suscitou o impedimento, a escusa ou a suspeicio, devendo
tal facto constar da acta.

Artigo 15.°
Dever de colaboracao
O CPS pode requerer a quaisquer entidades publicas ou pri-

vadas os elementos indispensdveis para a prossecucdo dos seus
fins.
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zados, bem como de outras entidades publicas ou privadas,
da RAEM ou do exterior, no regime legal de aquisi¢do de
servigos, para procederem, designadamente, a elaboragdo de
estudos especializados, preparacdo dos exames de admissao e
concepgdo, organizagdo e preparacdo de acg¢des de formacao,
no ambito das suas competéncias.

Artigo 18.°

Remuneracao

1. Ao secretario do CPS € atribuida uma remuneracio a fixar
por despacho do Chefe do Executivo, a publicar no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

2. O secretdrio referido no nimero anterior que seja traba-
lhador dos servigos publicos pode ser nomeado em comissao
de servico e optar, mediante requerimento dirigido ao Chefe
do Executivo, pela remunerag@o correspondente ao seu lugar
de origem.

Artigo 19°

Senhas de presenca

Os membros do CPS e das comissdes especializadas, bem
como os convidados referidos no n.° 6 do artigo 7.° e no n.° 4 do
artigo 12.° tém direito a senhas de presenga, nos termos da lei,
pela sua participacdo nas reunides plendrias e nas reunides das
comissoes especializadas.

Artigo 20.°

Encargos

Os encargos resultantes da execugdo do presente regulamen-
to administrativo sdo suportados por conta das dotacdes que a
Direccao dos Servicos de Financas mobilize para o efeito.

Artigo 21.°

Regulamento interno

O CPS, imediatamente apds o inicio de fungdes, elabora e
aprova o seu regulamento interno, que contém regras, nomea-
damente, sobre o seguinte:

1) Comunicagdo e justificag@o de faltas as reunides plendrias
e as comissoes especializadas;

2) Impedimentos, escusa e suspei¢ao aplicaveis aos membros
do CPS.
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Artigo 22.°
Direito subsidiario
Em tudo o que nao estiver especialmente regulado no pre-

sente regulamento administrativo, aplica-se, subsidiariamente,
o Cdédigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 23.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia seguinte ao da sua publicagao.

Aprovado em 3 de Margo de 2021.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Ordem Executiva n.° 9/2021

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.°
da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de Macau e
nos termos do disposto no artigo 37.° do Cddigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de
11 de Outubro, o Chefe do Executivo manda publicar a presen-
te ordem executiva:

Artigo 1.°

E delegada na Comissao de Assuntos Eleitorais da Assem-
bleia Legislativa a competéncia fixada no artigo 34.° da Regu-
lamentacdo da Lei de enquadramento orcamental aprovada
pelo Regulamento Administrativo n.° 2/2018 para autorizar
as despesas cobertas pelo orcamento geral até $ 50 837 600,00
(cinquenta milhdes e oitocentas e trinta e sete mil e seiscentas
patacas), autorizado pelo Secretdrio para a Economia e Finangas.

Artigo 2.°

O delegado pode subdelegar, no secretario da Comissao de
Assuntos Eleitorais da Assembleia Legislativa, a competéncia
que julgue adequada ao bom funcionamento.

Artigo 3.°
O delegado ou o subdelegado devem exercer esta competén-
cia em observancia da legislagdo aplicavel.

Artigo 4.°

A presente ordem executiva entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagdo e os seus efeitos retroagem ao dia 29 de
Dezembro de 2020.

15 de Margo de 2021.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
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Despacho do Chefe do Executivo n.” 44/2021

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 88/99/M, de 29 de No-
vembro, o Chefe do Executivo manda:

1. Considerando o proposto pela Direccdo dos Servigos de
Correios e Telecomunicagdes, ¢ emitida e posta em circulagao,
a partir do dia 23 de Abril de 2021, cumulativamente com as
que estdo em vigor, uma emissdo extraordindria de selos de-
signada «Bibliotecas de Macau II», nas taxas e quantidades
seguintes:

$ 2,50 i 250000
$ 4,00 e 250000
B 4,50 e 250000
$6,00 e 250000
Bloco com selo de $ 14,00.......cciviiiiieiiiieeceeeeeeeeeens 250 000

2. Os selos sdo impressos em 62 500 folhas miniatura, das
quais 15 625 serao mantidas completas para fins filatélicos.

16 de Marco de 2021.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 45/2021

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, o Chefe do Exe-
cutivo manda:

1. O presente despacho regula a emissdo e a utilizagdo do
Cartdo de Beneficios Especiais para Idosos, doravante desig-
nado por Cartéo do Idoso.

2. O Cartao do Idoso confere ao seu titular beneficios ou fa-
cilidades assegurados por entidades publicas ou privadas que,
com o Instituto de Acgdo Social, celebrem acordos para esse
efeito.

3. O Cartao do Idoso é emitido em formato fisico e electro-
nico e ambos tém o mesmo efeito.

4. O Cartao do Idoso ¢ emitido de acordo com o modelo
constante do anexo ao presente despacho, que dele faz parte
integrante.

5. O Cartao do Idoso é emitido aos individuos que reinam
cumulativamente os seguintes requisitos:

1) Idade igual ou superior a 65 anos;

2) Titularidade do Bilhete de Identidade de Residente da
Regido Administrativa Especial de Macau vdlido.

6. O Cartao do Idoso é obtido mediante requerimento ao
Instituto de Acgao Social, sem prejuizo do disposto no n.° 8.

7. O requerente pode optar pela emissiao do cartdo em for-
mato fisico ou electrénico ou em ambos os formatos.
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8. O Instituto de Acg¢do Social emite, oficiosamente, o cartio
electrénico aos individuos abaixo indicados, sem prejuizo de os
individuos referidos na alinea 1) do presente nimero apresenta-
rem o pedido de cartdo fisico nos termos do disposto nos n.”* 6 e 7:

1) Os individuos que se tornem beneficidrios do subsidio
para idosos ap6s a entrada em vigor do presente despacho, des-
de que completem 65 anos de idade;

2) Os titulares do «Cartao do Idoso» emitido nos termos do
Despacho n.° 78/GM/96, de 7 de Outubro, e do Despacho do
Chefe do Executivo n.° 177/2015.

9. O cart@o electrénico € levantado na plataforma electrénica
designada pelo Instituto de Acgdo Social, devendo este verifi-
car, devidamente, a identidade de quem o pretenda levantar.

10. No caso de extravio, destrui¢do ou deterioragao do cartao
fisico pode ser requerida uma segunda via junto do Instituto de
Accido Social.

11. O acesso aos beneficios ou facilidades a que se refere o
n.° 2 determina a apresentagdo do cartdo sempre que solicitado
pelas entidades envolvidas.

12. Para efeitos de aplicacdo do disposto no presente despa-
cho, incumbe ao Instituto de Acgdo Social:

1) Elaborar e manter actualizado um guia de onde constem
os beneficios ou facilidades a conceder aos titulares do Cartao
do Idoso;

2) Adoptar as providéncias adequadas para assegurar a
necessdria articulacdo com outras entidades, nomeadamente
através da formalizagdo de acordos de colaboracao.

13. E revogado o Despacho do Chefe do Executivo n.° 177/2015.

14. Mantém-se em vigor o «Cartdo do Idoso» emitido nos
termos do Despacho n.° 78/GM/96, de 7 de Outubro, e do Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 177/2015.

15. O presente despacho entra em vigor 30 dias apds a data
da sua publicacao.

16 de Marco de 2021.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
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ANEXO

BEE R A (AR A 20

Modelo do Cartao de Beneficios Especiais para Idosos

(IEMHD) (7))
(Frente) (Verso)

ENRAR : 852K X542 K

Dimensodes do formato impresso: 85 mm x 54 mm

8% 35 : Pantone 156C
Descrigao das cores: Pantone 156C
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