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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Lein.’ 1/2021

Regime de beneficios fiscais para as empresas que exercam
actividades de inovacao cientifica e tecnologica

A Assembleia Legislativa decreta, nos termos das alineas
1) e 3) do artigo 71.° da Lei Bésica da Regido Administrativa
Especial de Macau, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

A presente lei estabelece o regime de beneficios fiscais para
as empresas que exer¢am actividades de inovagdo cientifica e
tecnoldgica.

Artigo 2.°

Definicao e ambito

1. Para efeitos da presente lei, entende-se por «actividades
de inovagdo cientifica e tecnoldgica» a inovagdo e invengdo ou
aquelas actividades onde se aplica de forma inovadora o co-
nhecimento cientifico, a tecnologia ou a técnica no fabrico de
produtos ou na prestacao de servicos.

2. O regime de beneficios fiscais € aplicdvel as empresas que
exercam actividades de inovagdo cientifica e tecnoldgica, no-
meadamente, as empresas que apliquem os resultados da ino-
vacdo cientifica e tecnoldgica em actividades em dreas como a
tecnologia informética da nova geragdo, a inteligéncia artificial,
os circuitos integrados, a biomedicina, a medicina tradicional
chinesa, a conservacdo energética e proteccao ambiental, a en-
genharia marinha, a nutri¢do, as novas energias, a aerondutica
e a astrondutica, bem como as empresas de inovacdo e inven-
cdo relativa a essas areas.

Artigo 3.°
Requisitos para a obtencao de beneficios fiscais
Aqueles que preencham cumulativamente os seguintes

requisitos, podem gozar de beneficios fiscais previstos na pre-
sente lei:

1) Serem pessoas singulares ou colectivas, que tenham efec-
tuado o registo comercial;

2) Terem actividades de inovacdo cientifica e tecnoldgica
como actividade principal por um periodo superior a um ano;

3) Serem contribuintes do grupo A do imposto complemen-
tar de rendimentos;

4) Nao serem devedores do cofre da Regido Administrativa
Especial de Macau, conforme comprovado pela Direccdo dos
Servicos de Financas, doravante designada por DSF.
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Artigo 4.°

Beneficios fiscais

Os beneficios fiscais previstos na presente lei sao os seguintes:

1) Isengdo do pagamento do imposto do selo sobre a trans-
missdo de bens, previsto no capitulo XVII do Regulamento do
Imposto do Selo, aprovado pela Lei n.° 17/88/M, de 27 de Ju-
nho, pela aquisicao, a titulo oneroso, de bem imdvel destinado
ao exercicio de actividade prépria, salvo no caso de aquisicao
de bem imovel destinado a habitagdo, e cada requerente so
pode gozar da isencao relativamente a um bem imével;

2) Isen¢do do pagamento da contribui¢do predial urbana,
prevista no Regulamento da Contribuicdo Predial Urbana,
aprovado pela Lei n.° 19/78/M, de 12 de Agosto, relativamente
ao bem imével referido na alinea anterior, no prazo de cinco
anos a contar do ano da sua aquisi¢ao;

3) Isencdo do pagamento do imposto complementar de
rendimentos, previsto no Regulamento do Imposto Comple-
mentar de Rendimentos, aprovado pela Lei n.° 21/78/M, de 9
de Setembro, no prazo de trés anos, a contar da declaragdo de
lucros tributdveis e aplicdvel apenas aos rendimentos derivados
das actividades de inovacdo cientifica e tecnoldgica, devendo
discriminar separadamente as receitas e despesas dessas activi-
dades;

4) Aos lucros distribuidos aos sécios ou aos dividendos dis-
tribuidos aos accionistas, aplicando-se também o disposto na
alinea anterior;

5) Os trabalhadores contratados para assegurar os trabalhos
de gestdo administrativa e de desenvolvimento da investigacdo
cientifica e tecnoldgica, gozam do dobro do valor limite de
isen¢do para os rendimentos sujeitos a imposto profissional,
previsto no Regulamento do Imposto Profissional, aprovado
pela Lei n.° 2/78/M, de 25 de Fevereiro, no exercicio a que res-
peite, dentro do prazo de trés anos a contar da data do deferi-
mento do respectivo requerimento.

Artigo 5.°

Competéncias

Compete ao director da DSF, com o parecer vinculativo da
Comissao de Avaliacao previsto no n.° 2 do artigo seguinte, au-
torizar os beneficios fiscais previstos na presente lei.

Artigo 6.°

Comissao de Avaliacao

1. E criada a Comissio de Avaliagio de Empresas de Activi-
dades de Inovacao Cientifica e Tecnolégica, doravante designa-
da por Comissao de Avaliacdo.

2. A Comissdo de Avaliacdo analisa e reconhece, com base
nos requerimentos para a concessdo dos beneficios fiscais re-
feridos na presente lei, se as empresas preenchem o requisito
sobre o exercicio das actividades de inovagdo cientifica e tecno-
l6gica, e emite parecer vinculativo.

3. A Comissao de Avaliacdo é composta pelos seguintes
membros:

1) O subdirector da DSF, que preside;
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2) Um representante da Direcgdo dos Servigos de Economia
e Desenvolvimento Tecnolégico;

3) Um representante do Centro de Produtividade e Transfe-
réncia de Tecnologia de Macau;

4) Dois representantes do sector industrial e comercial, den-
tro da drea da ciéncia e tecnologia;

5) Dois representantes do sector académico, dentro da drea
da ciéncia e tecnologia.

4. O mandato dos membros da Comissdo de Avaliacdo € de
dois anos e renovavel, sendo os membros nomeados por despa-
cho do Secretario para a Economia e Finangas, a publicar no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

5. O despacho referido no nimero anterior pode, em simul-
taneo, designar os respectivos substitutos.

6. As resolucdes da Comissdo de Avaliagdo sdo tomadas por
maioria relativa de votos, tendo o presidente, em caso de empa-
te na votagdo, voto de qualidade.

7. O presidente da Comissdo de Avaliacdo pode designar um
trabalhador da DSF para exercer as fungdes de secretdrio, sem
direito de voto.

8. A Comissdo de Avaliacdo pode convidar, caso seja ne-
cessdrio, especialistas e académicos locais ou do exterior para
participarem em reunides e emitirem opinides, sem direito de
voto.

9. Os membros da Comissao de Avaliacdo e os seus substitu-
tos, o secretdrio, os especialistas e os académicos referidos no
nimero anterior tém direito a receber senhas de presenga, nos
termos da lei.

10. A Comissao de Avaliacao funciona junto da DSF, que lhe
presta apoio técnico-administrativo, sendo os encargos com o
seu funcionamento suportados pela DSF.

Artigo 7.°

Procedimentos de requerimento e instrucio de processo

1. O requerimento para a concessao de beneficios fiscais
previstos na presente lei deve ser apresentado, em impresso
préprio, pelos interessados junto do director da DSF, podendo,
ainda, ser apresentado por via electrénica.

2. O preenchimento do requisito referido na alinea 2) do ar-
tigo 3.° por parte do interessado € analisado e reconhecido pela
Comissdo de Avaliagdo, emitindo a mesma parecer vinculativo.

3. O interessado deve apresentar um projecto, um relatério e
os documentos comprovativos sobre o exercicio das actividades
de inovacgao cientifica e tecnologica.

4. Para efeitos do disposto no n.° 1 do presente artigo, no
n.° 2 do artigo 6.° e no n.° 1 do artigo 8.°, o director da DSF
e a Comissdo de Avaliagdo podem solicitar ao interessado a
apresentacdo de documentos ou elementos complementares,
devendo o interessado apresentar os respectivos documentos
ou elementos complementares no prazo de 30 dias a contar
da recepcgdo da notificag@o, considerando-se desisténcia do
requerimento a apresentacao fora do prazo.
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Artigo 8.°

Revisao

1. A Comissdo de Avaliagdo deve, no quarto ano contado a
partir do ano de andlise e reconhecimento do preenchimento
do requisito referido na alinea 2) do artigo 3.°, rever a situagao
e os factos que dizem respeito as actividades de inovacdo cien-
tifica e tecnoldgica exercidas pelo beneficidrio e emitir parecer
vinculativo de revisdo.

2. Compete ao director da DSF, com o parecer de revisao a
que se refere o nimero anterior, fazer cessar o gozo dos bene-
ficios fiscais previstos na presente lei por parte do beneficidrio;
aqueles a quem tenha sido atribuido o beneficio fiscal devem
ainda efectuar, nos termos gerais, o pagamento do imposto a
que se refere a alinea 1) do artigo 4.° de que tenham sidos isen-
tos, assim como o pagamento do imposto e contribui¢do a que
se referem as alineas 2) a 5) do mesmo artigo de que tenham
sidos isentos no periodo em que deixaram de preencher os re-
quisitos para a obten¢ao de beneficios fiscais.

Artigo 9.°
Caducidade

A isengdo prevista na alinea 1) do artigo 4.° caduca, quando
o bem imdvel nela referido seja transmitido ou afecto a outra
finalidade no prazo de cinco anos a contar da data de atribui-
¢ao da isencdo, devendo o beneficidrio dessa isencao efectuar,
antes da préatica do respectivo acto, o pagamento do imposto
de que tenha sido isento, nos termos gerais.

Artigo 10.°

Tratamento de dados pessoais

Para efeitos do tratamento dos procedimentos administra-
tivos referentes aos beneficios fiscais previstos na presente lei,
a DSF e outros servicos publicos relevantes podem recorrer,
quando se julgue necessario, a qualquer meio de tratamento e
confirmagdo dos dados pessoais dos requerentes, incluindo a
interconexdo de dados, nos termos do disposto na Lei n.° 8/2005
(Lei da Protecgao de Dados Pessoais).

Artigo 11.°

Dever de colaboracao

Para efeitos da presente lei, os interessados, os beneficidrios,
os diversos servigos publicos ou os organismos privados tém
o dever de colaborar com o director da DSF e a Comissao de
Avaliacdo para efeitos de verificagao dos requisitos de requeri-
mento e revisdo do exercicio das actividades de inovacédo cien-
tifica e tecnoldgica.

Artigo 12.°

Dever de sigilo

O pessoal da DSF, os membros da Comissao de Avaliagdo
e os seus substitutos, os especialistas e académicos que parti-
cipem nas reunides, bem como o secretario que tenham, nos
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termos da presente lei, acesso as informacdes e documentos
fornecidos pelos interessados estdo obrigados ao dever de sigi-
lo, ndo os podendo revelar ou utilizar para fins ndo previstos na
presente lei, mesmo ap6s o termo das fungdes ou da respectiva
qualidade.

Artigo 13.°

Responsabilidade legal

1. Quem violar o disposto na presente lei, nomeadamente
prestando informagdes falsas ou usando qualquer outro meio
ilicito para a obtengdo da concessdo dos beneficios fiscais pre-
vistos na presente lei, incorre em responsabilidade disciplinar,
administrativa, civil ou penal nos termos da lei, sem prejuizo
do disposto no nimero seguinte.

2. Compete ao director da DSF fazer cessar o gozo dos bene-
ficios fiscais previstos na presente lei por parte do beneficiario
que tenha obtido a concessdo dos mesmos mediante prestacao
de informagdes falsas ou uso de qualquer outro meio ilicito, e
aqueles a quem tenha sido atribuido o beneficio fiscal devem
ainda efectuar o pagamento do imposto e contribuicdo de que
tenham sido isentos, nos termos gerais.

Artigo 14.°
Legislacio subsidiaria

Em tudo o que estiver omisso na presente lei, é aplicavel sub-
sidiariamente, com as necessdrias adaptacdes, o disposto no
Regulamento do Imposto Complementar de Rendimentos, no
Regulamento do Imposto do Selo, no Regulamento da Contri-
buicdo Predial Urbana, no Regulamento do Imposto Profissio-
nal, no Cédigo do Procedimento Administrativo e no Cédigo
do Processo Administrativo Contencioso.

Artigo 15.°
Aplicaciao no tempo

O disposto na presente lei aplica-se aos rendimentos sujeitos
a imposto complementar de rendimentos e a imposto profissio-
nal do ano de exercicio de 2021 e dos anos de exercicio poste-
riores.

Artigo 16.°

Entrada em vigor
1. A presente lei entra em vigor no dia 1 de Abril de 2021.

2. O disposto no nimero anterior néo se aplica aos n.*3 a 5
do artigo 6.°, entrando os mesmos em vigor no dia seguinte ao
da publicagdo da presente lei.

Aprovada em 21 de Janeiro de 2021.
O Presidente da Assembleia Legislativa, Kou Hoi In.
Assinada em 25 de Janeiro de 2021.

Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.’ 2/2021

Alteracio ao Regulamento Administrativo n.’ 6/1999 —
Organizacio, competéncias e funcionamento
dos servicos e entidades publicos

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Ba-
sica da Regido Administrativa Especial de Macau, para valer
como regulamento administrativo independente, o seguinte:

Artigo 1.°

Alteracao ao Regulamento Administrativo n.’ 6/1999

Os artigos 1.°a 6.%, 8.%, 13.° e 14.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 6/1999 passam a ter a seguinte redacgio:

«Artigo 1.°
Chefe do Executivo
Ficam na dependéncia hierdrquica ou tutelar do Chefe
do Executivo, conforme aplicdvel, os servigos e entidades

especificados no Anexo I ao presente regulamento admi-
nistrativo, do qual faz parte integrante.

Artigo 2.°

Secretario para a Administracio e Justica

1.[...]:

1) Administracdo Publica e assuntos relacionados com
os trabalhadores dos servigos publicos;

2) Assuntos legislativos, divulgagao juridica, apoio ju-
diciario e assuntos do direito internacional e direito inter-
-regional;

3) Registos e notariado;

4) [Anterior alinea 5)];

5) [Anterior alinea 2)];

6) Produgdo e publicagdo das publicacdes do Governo
da Regido Administrativa Especial de Macau;

7) Formacao juridica e judicidria.

2. Para efeitos do nimero anterior, ficam na dependéncia
hierdrquica ou tutelar do Secretdrio para a Administragao
e Justica, conforme aplicdvel, os servicos e entidades espe-
cificados no Anexo II ao presente regulamento adminis-
trativo, do qual faz parte integrante.
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1) Sectores industrial e comercial, desenvolvimento
tecnoldgico e comércio externo, salvo no que a lei ou re-
gulamento administrativo remeter expressamente para a
competéncia de outro Secretdrio;

2) Administragdo financeira publica e assuntos fiscais;

3) Jogos e turismo;

4) Trabalho, emprego e formagao profissional,

5) [Anterior alinea 3)];

6) [Anterior alinea 5)];

7) Defesa do consumidor.

8) [Revogada]

2. Para efeitos do niimero anterior, ficam na dependén-
cia hierdrquica ou tutelar do Secretdrio para a Economia
e Financas, conforme aplicavel, os servigos e entidades

especificados no Anexo III ao presente regulamento admi-
nistrativo, do qual faz parte integrante.

Artigo 4.°
Secretario para a Seguranca
1.[...]:
1) [Anterior alinea 5)];
2) [Anterior alinea 1)];
3) Assuntos alfandegarios;
4) [Anterior alinea 2)];
5) [Anterior alinea 3)];
6) Combate a incéndios;
7) Servigos correccionais;

8) Formagio de oficiais das Forcas e Servicos de Segu-
ranca;

9) Informacao financeira.

2. Para efeitos do nimero anterior, ficam na dependén-
cia hierdrquica, tutelar ou supervisdo do Secretdrio para
a Seguranca, conforme aplicdvel, os servicos e entidades
especificados no Anexo IV ao presente regulamento admi-
nistrativo, do qual faz parte integrante.
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Artigo 5.°

Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura

1.[...]:

1) Educacdo e desenvolvimento da juventude;

2) Cultura e desenvolvimento das respectivas industrias;

3) [Anterior alinea 6)];

4) [Anterior alinea 2)];

5) [Anterior alinea 3)];

6) [Anterior alinea 8)];

7) [Anterior alinea 10)].

8) [Revogada]

9) [Revogada]

10) [Revogada]

2. Para efeitos do nimero anterior, ficam na dependén-
cia hierarquica ou tutelar do Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, conforme aplicdvel, os servigos e enti-

dades especificados no Anexo V ao presente regulamento
administrativo, do qual faz parte integrante.

Artigo 6.°

Secretario para os Transportes e Obras Piblicas

1.[..]:

1) Gestao de solos, planeamento urbanistico e gestdo ca-
dastral;

2) Infra-estruturas e obras publicas e privadas;

3) Gestao das dreas maritimas e de recursos hidricos e
assuntos portudrios;

4) Proteccdo do ambiente e desenvolvimento de ener-
gias;

5) Gestao do transito rodoviario e das actividades de na-
vegacdo e de aviacao civil;

6) Correios e telecomunicagdes;
7) Habitagao ptiblica;
8) [Anterior alinea 7)].

2. Para efeitos do nimero anterior, ficam na dependéncia
hierdrquica ou tutelar do Secretdrio para os Transportes e
Obras Publicas, conforme aplicdvel, os servicos e entida-
des especificados no Anexo VI ao presente regulamento
administrativo, do qual faz parte integrante.
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1. Sao presididos e coordenados pelo Chefe do Executi-
vo, salvo delegagdo em algum dos Secretdrios, os organis-
mos consultivos especificados no Anexo VII ao presente
regulamento administrativo, do qual faz parte integrante.

2. Os demais organismos consultivos funcionam nas
respectivas dreas da governacdo de cada Secretdrio, nos
termos do Anexo VIII ao presente regulamento adminis-
trativo, do qual faz parte integrante.

Artigo 13.°

Logotipos e cartoes de identificacio

1. Os logotipos dos servigos e entidades publicos sao
aprovados e alterados por ordem executiva a publicar no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Ma-
cau, doravante designado por Boletim Oficial.

2. Os modelos de cartdes de identificagao a utilizar pelos
trabalhadores dos servigos e entidades publicos sdo apro-
vados e alterados por despacho do Chefe do Executivo a
publicar no Boletim Oficial.

3. A Direccdo dos Servigos de Administragdo e Funcido
Publica deve publicar e actualizar oportunamente no sitio
electrénico do Governo da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau os logotipos e modelos de cartdes de identi-
ficagdo referidos nos nimeros anteriores.

4. [Revogado]

Artigo 14.°

Inscricoes

1. Caso conste de algumas inscrigdes nos logotipos dos
servigos e entidades publicos, os caracteres chineses de-
vem ser colocados no lado esquerdo ou na parte superior e
as letras em portugués no lado direito ou na parte inferior.

2.[...]»

Artigo 2.°

Substituicio dos Anexos I a VIII ao Regulamento
Administrativo n.’ 6/1999

Os Anexos I a VIII a que se referem o artigo 1.°, 0 n.° 2 do
artigo 2.° o n.° 2 do artigo 3.°, 0 n.° 2 do artigo 4.°, o n.° 2 do ar-
tigo 5.°, 0 n.° 2 do artigo 6.° ¢ os n.” 1 e 2 do artigo 8.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 6/1999 sao substituidos pelo Anexo
I ao presente regulamento administrativo, do qual faz parte
integrante.

Artigo 3.°
Alteracao ao Regulamento Administrativo n.” 40/2011
1. Os artigos 4.° ¢ 5.° do Regulamento Administrativo

n.° 40/2011 (Conselho para o Desenvolvimento Turistico) pas-
sam a ter a seguinte redacgao:
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1) O Secretdrio para a Economia e Finangas, que preside;

(—) BB HBE R R HEEER

2)[...];
) )L
3) Um representante da Secretaria para a Economia e
(=) FBHEEIRE—% Finangas;
() [JF (=) H] 4) [Anterior alinea 3)];
(F) s (W) 5] 5) [Anterior alinea 4)];
(7)) R (F) HE] 6) [Anterior alinea 5)];
() [JE () HE] 7) [Anterior alinea 6)];

U [E (&) E] 8) [Anterior alinea 7)];

9) Um representante do Instituto de Formacao Turistica

(Ju) BFTfREEE e Rk —H

de Macau;
() Ut Chu) ] 10) [Anterior alinea 9)];
(+—) [E () 3] 11) [Anterior alinea 10)];
(o) RE MR ERRRE % 12) Um representante da Direccdo dos Servicos de Eco-

nomia e Desenvolvimento Tecnolégico;
(=) ISR ERERRE—H:

13) Um representante do Instituto de Promocdo do Co-

() [JE (F—) 18] mércio e do Investimento de Macau,;
(+F) [E =) E] 14) [Anterior alinea 11)];

() B (=) ] 15) [Anterior alinea 12)];

() DB (09) 58] 16) [Anterior alinea 13)];

17) [Anterior alinea 14)];
(/O U (HH) ]

18) [Anterior alinea 15)];
() DR+ H]

19) [Anterior alinea 16)];
(=) Us () H]

20) [Anterior alinea 17)];
(=) U (/0 H]

21) [Anterior alinea 18)];

(=) DR () ]
22) [Anterior alinea 19)];

(=) R H] | ,
23) [Anterior alinea 20)];

(= H) DR () ] 24) [Anterior alinea 21)];

(=FA) DR (=) H] 25) [Anterior alinea 22)];
(=A%) UR (=) ] 26) [Anterior alinea 23)];

(=) U5 () 5] 27) [Anterior alinea 24)];
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28) [Anterior alinea 25)];
29) [Anterior alinea 26)];
30) [Anterior alinea 27)];

31) Um representante da Sociedade de Transportes Co-
lectivos de Macau, S.A.;

32) [Anterior alinea 29)];

33) Um representante da COTAT Companhia de Ferries,
Limitada;

34) [Anterior alinea 31)];

35) Um representante da Sociedade do Metro Ligeiro de
Macau, S.A.;

36) [Anterior alinea 32)].
2.[...]

Artigo 5.°

Designac¢ido e mandato

1. Os membros referidos nas alineas 3) a 16) e 36) do
n.° 1 do artigo anterior sdo designados por despacho do
Secretdrio para a Economia e Finangas, a publicar no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau,
doravante designado por Boletim Oficial.

2. Os representantes das associagdes e entidades refe-
ridas nas alineas 17) a 35) do n.° 1 do artigo anterior, e
respectivos suplentes, sdo por elas indicados e designados
por despacho do Secretdrio para a Economia e Finangas, a
publicar no Boletim Oficial.

3. Se em relacdo a qualquer representante se verificar a
perda dessa qualidade, devem as associa¢des ou entidades
comunicar a respectiva substituicdo, por escrito e no pra-
zo de 30 dias, ao Secretdrio para a Economia e Finangas,
para os efeitos do disposto no nimero anterior.

4.0

5. No caso de substituicio dos membros referidos nas
alineas 3) a 36) do n.° 1 do artigo anterior, o mandato do
membro substituinte corresponde ao remanescente do
mandato do membro substituido.»

2. Os membros do Conselho para o Desenvolvimento Turisti-
co, designados pelos Despachos da Secretdria para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 27/2020, n.° 48/2020, n.° 61/2020, n.° 86/2020
e n.° 138/2020, permanecem em fungdes até ao termo do seu
mandato.

Artigo 4.°

Revisao dos diplomas organicos

No prazo de dois anos apds a entrada em vigor do presente
regulamento administrativo, os servicos e entidades publicos
devem, por sua iniciativa, rever os seus diplomas orgénicos e,
conforme os casos, alterar os mesmos, em articulacdo com a
relacdo de dependéncia hierdrquica ou tutelar prevista no Re-
gulamento Administrativo n.° 6/1999.
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Artigo 5.°

Revogacao

1. Sdo revogados:

1) A alinea 8) do n.° 1 do artigo 3.°, as alineas 8) a 10) do
n.° 1 do artigo 5.° os artigos 9.° a 12.°, 0 n.° 4 do artigo 13.°, o
artigo 15.° o artigo 17.° ¢ os Anexos IX a XI do Regulamento
Administrativo n.° 6/1999, sem prejuizo do disposto no nimero
seguinte;

2) O Regulamento Administrativo n.° 3/2001 (Alteragdo ao
Regulamento Administrativo n.° 6/1999);

3) O artigo 39° do Regulamento Administrativo n.° 24/2001 (Or-
ganizacdo e funcionamento do Corpo de Bombeiros), republi-
cado pelo Regulamento Administrativo n.° 18/2016;

4) O Regulamento Administrativo n.° 25/2001 (Alteracao ao
Regulamento Administrativo n.° 6/1999);

5) O Regulamento Administrativo n.° 35/2001 (Alteragio ao
Regulamento Administrativo n.° 6/1999);

6) O artigo 25.° do Regulamento Administrativo n.° 9/2002
(Organizacdo e funcionamento da Direc¢do dos Servigos das
Forgas de Seguranga de Macau);

7) O Regulamento Administrativo n.° 25/2004 (Alteracao ao
Regulamento Administrativo n.° 6/1999);

8) O artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.° 16/2007 (Re-
gime do Fundo de Desenvolvimento Educativo);

9) O Regulamento Administrativo n.° 23/2010 (Alteragdo ao
Regulamento Administrativo n.° 6/1999 que aprova a organi-
zacdo, competéncias e funcionamento dos servigos e entidades
publicos);

10) O artigo 42.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2013
(Fundo das Industrias Culturais);

11) Os n.”* 1 e 2 do artigo 30.° do Regulamento Administrati-
vo n.° 27/2015 (Organizagao e funcionamento da Direccao dos
Servigos Correccionais);

12) O artigo 52.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2015 (Or-
ganizacado e funcionamento do Instituto de Accdo Social);

13) O artigo 5.° do Regulamento Administrativo n.° 18/2016
(Alteracdo ao Regulamento Administrativo n.° 24/2001 — Orga-
nizacéo e funcionamento do Corpo de Bombeiros);

14) O artigo 17.° do Regulamento Administrativo n.° 27/2016
(Conselho para os Assuntos das Mulheres e Criangas);

15) O artigo 12.° do Regulamento Administrativo n.° 29/2016 (Al-
teragdo ao Regulamento Organico da Direccdo dos Servigos de
Correios);

16) O artigo 2.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2017 (Al-
teragdo ao Regulamento Administrativo n.° 12/2011 — Conselho
Consultivo do Transito);

17) O artigo 14.° do Regulamento Administrativo n.° 15/2018 (O
Conselho do Ensino Superior);
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18) O artigo 21.° do Regulamento Administrativo n.° 16/2018
(Fundo do Ensino Superior);

19) O artigo 16.° do Regulamento Administrativo n.° 20/2018
(Organizacdo e funcionamento da Direcgéo dos Servicos de Estu-
do de Politicas e Desenvolvimento Regional);

20) O artigo 83.° do Regulamento Administrativo n.° 25/2018
(Organizacdo e funcionamento do Instituto para os Assuntos Mu-
nicipais);

21) O Regulamento Administrativo n.° 28/2018 (Alteracdo ao
Regulamento Administrativo n.° 6/1999 — Organizagdo, compe-
téncias e funcionamento dos servigos e entidades publicos);

22) O artigo 52.° do Regulamento Administrativo n.° 34/2018
(Organizacao e funcionamento do Corpo de Policia de Seguranga
Piblica);

23) A Ordem Executiva n.° 17/2001;

24) A Ordem Executiva n.° 44/2001;

25) A Ordem Executiva n.° 14/2002;

26) A Ordem Executiva n.° 27/2002;

27) A Ordem Executiva n.° 31/2002;

28) A Ordem Executiva n.° 32/2002;

29) A Ordem Executiva n.° 35/2003;

30) A Ordem Executiva n.° 21/2004;

31) A Ordem Executiva n.° 16/2005;

32) A Ordem Executiva n.° 48/2005;

33) A Ordem Executiva n.° 10/2012;

34) A Ordem Executiva n.° 119/2013;

35) A Ordem Executiva n.° 45/2016;

36) A Ordem Executiva n.° 169/2019.

2. Os logotipos e os modelos de cartdes de identificacdo e de
outros cartdes constantes dos Anexos IX e X ao Regulamento

Administrativo n.° 6/1999 mantém-se validos até serem substi-
tuidos pelos novos diplomas.

Artigo 6.°

Republicacio

E republicado integralmente no Anexo II ao presente regu-
lamento administrativo, do qual faz parte integrante, o Regu-
lamento Administrativo n.° 6/1999, integrando as alteragdes
aprovadas pelo presente regulamento administrativo, proce-
dendo-se a sua renumeracao.
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Artigo 7.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 1 de Fevereiro de 2021.

Aprovado em 27 de Janeiro de 2021.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.

ANEXO I

(a que se refere o artigo 2.°)

ANEXO1

(a que se refere o artigo 1.°)

1) Secretaria do Conselho Executivo;

2) Direccdo dos Servicos para os Assuntos da Sede do Go-
Verno;

3) Direccdo dos Servigos de Estudo de Politicas e Desenvol-
vimento Regional;

4) Fundacdo Macau;
5) Gabinete de Comunicagao Social,
6) Gabinete para a Protecgdo de Dados Pessoais;

7) Gabinete para o Planeamento da Supervisao dos Activos
Publicos da Regido Administrativa Especial de Macau;

8) Delegacdo da Regido Administrativa Especial de Macau
em Pequim,;

9) Delegagao Econdmica e Cultural de Macau, em Taiwan;

10) Delegacao Econémica e Comercial de Macau, em Lis-
boa;

() WP S ZE B B E S F R

() R T 57U 2 R A A o B 2 W A

B+ —

(BIRE=MFTIEE)

(—) FFBARR

(Z) &HR -

(3) BENFEE;

W) REZLH;

11) Delegacido Econémica e Comercial de Macau, junto da
Uniao Europeia, em Bruxelas;

12) Delegacdo Econdémica e Comercial de Macau, junto da
Organizagdo Mundial do Comércio.

ANEXO II
(a que se refere o n.’ 2 do artigo 2.°)
1) Direcgao dos Servigos de Administragdo e Fungao Publica;
2) Direccdo dos Servicos de Assuntos de Justiga:
(1) 1.° Cartério Notarial;
(2) 2.° Cartoério Notarial;
(3) Cartério Notarial das Ilhas;

(4) Conservatéria do Registo Civil;
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(5) Conservatéria dos Registos Comercial ¢ de Bens Mdveis;
(6) Conservatoria do Registo Predial;

3) Direcg¢do dos Servigos de Identificagao;

4) Instituto para os Assuntos Municipais;

5) Fundo de Pensoes;

6) Centro de Formagao Juridica e Judicidria;

7) Imprensa Oficial;

8) Fundo Social da Administragdo Publica de Macau;

9) Cofre dos Assuntos de Justica;

10) Fundo dos Pandas.

ANEXO IIT

(a que se refere o n.’ 2 do artigo 3.°)

1) Direc¢do dos Servicos de Economia e Desenvolvimento
Tecnolégico;

2) Direcg¢do dos Servicos de Finangas;

3) Direcc¢ao dos Servicos de Turismo;

4) Direccao de Inspeccao e Coordenagio de Jogos;
5) Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais;

6) Instituto de Promocdo do Comércio e do Investimento de
Macau;

7) Autoridade Monetéria de Macau;

8) Fundo para o Desenvolvimento das Ciéncias e da Tecno-
logia;

9) Direcc¢ao dos Servicos de Estatistica e Censos;
10) Conselho de Consumidores;

11) Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do F6-
rum para a Cooperagdo Econdmica e Comercial entre a China
e os Paises de Lingua Portuguesa;

12) Centro de Promoc¢do e Informagao Turistica de Macau,
em Portugal;

13) Fundo de Desenvolvimento Industrial e de Comerciali-
7acao;

14) Fundo de Garantia Automdvel e Maritimo;
15) Fundo de Turismo;
16) Fundo de Garantia de Depésitos;

17) Fundo de Garantia de Créditos Laborais.
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ANEXO IV
(a que se refere o n.° 2 do artigo 4.°)
1) Servicos de Policia Unitérios;

2) Servigos de Alfandega da Regido Administrativa Especial
de Macau da Reptblica Popular da China;

3) Corpo de Policia de Seguranca Publica;

4) Policia Judicidria;

5) Corpo de Bombeiros;

6) Direccdo dos Servigos Correccionais;

7) Direccao dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau;
8) Escola Superior das For¢as de Seguranga de Macau;
9) Gabinete de Informacdo Financeira;

10) Fundo Correccional,

11) Obra Social dos Servigos de Alfdndega;

12) Obra Social da Policia de Seguranca Publica;

13) Obra Social da Policia Judicidria;

14) Obra Social do Corpo de Bombeiros.

ANEXOV

(a que se refere o n.’ 2 do artigo 5.°)

1) Direcc¢do dos Servigos de Educagio e de Desenvolvimento
da Juventude;

2) Instituto Cultural,

3) Instituto do Desporto;

4) Servigos de Satude;

5) Instituto de Acgao Social,

6) Fundo de Seguranga Social;

7) Fundo das Industrias Culturais;

8) Universidade de Macau;

9) Instituto Politécnico de Macau;

10) Instituto de Formacao Turistica de Macau;
11) Fundo de Desenvolvimento Educativo;

12) Fundo do Ensino Superior;
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13) Fundo de Accao Social Escolar;
14) Fundo de Cultura;

15) Fundo do Desporto.

ANEXO VI

(a que se refere o n.° 2 do artigo 6.°)

1) Direc¢ao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Trans-
portes;

2) Direcgdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua;

3) Direcgao dos Servicos de Proteccdo Ambiental;

4) Direc¢ao dos Servicos para os Assuntos de Trafego;

5) Autoridade de Aviagao Civil;

6) Direccao dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes;

7) Instituto de Habitagao;

8) Direcg¢ao dos Servigos de Cartografia e Cadastro;

9) Direcc¢ao dos Servicos Meteorolégicos e Geofisicos;

10) Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas;

11) Fundo de Desenvolvimento e Apoio a Pesca;

12) Fundo para Bonifica¢des do Crédito a Habitacao;

13) Fundo de Reparacdo Predial,

14) Fundo para a Protec¢do Ambiental e a Conservagao
Energética;

15) Obra Social da Direc¢do dos Servigos de Assuntos Mari-
timos e de Agua.

ANEXO VII

(a que se refere o n.’ 1 do artigo 8.°)
1) Conselho Consultivo para a Reforma da Administragio
Publica;
2) Conselho para o Desenvolvimento Econémico;

3) Conselho de Ciéncia e Tecnologia.

ANEXO VIII

(a que se refere o n.° 2 do artigo 8.°)
1) Areas da governagdo no dominio da Administracio e Jus-
tica:

(1) Comissdo de Avaliagdo das Remuneragdes dos Trabalha-
dores da Fungao Publica;

(2) Conselho Consultivo do Fundo de Pensdes;
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(3) Conselho Consultivo da Reforma Juridica;
(4) Conselho Consultivo para os Assuntos Municipais;

(5) Conselho Consultivo de Servigos Comunitarios da Zona
Norte;

(6) Conselho Consultivo de Servicos Comunitarios da Zona
Central;

(7) Conselho Consultivo de Servicos Comunitérios das Ilhas;
2) Areas da governacio no dominio da Economia e Financas:

(1) Comissao para o Desenvolvimento de Convengoes ¢ Ex-
posigdes;

(2) Conselho Consultivo da Reserva Financeira;

(3) Conselho para o Desenvolvimento Turistico;

(4) Conselho Permanente de Concertagao Social;

(5) Conselho Consultivo da Autoridade Monetaria de Macau;
(6) Conselho Consultivo do Fundo de Garantia de Depdsitos;
(7) Comissao Consultiva de Estatistica;

3) Areas da governacao no dominio dos Assuntos Sociais e
Cultura:

(1) Conselho do Ensino Superior;

(2) Conselho de Educagao para o Ensino Nao Superior;
(3) Conselho de Juventude;

(4) Conselho Consultivo de Cultura;

(5) Conselho para as Industrias Culturais;

(6) Conselho do Patriménio Cultural;

(7) Conselho do Desporto;

(8) Conselho para os Assuntos Médicos;

(9) Comissdo de Satide Mental;

(10) Conselho de Acc¢do Social;

(11) Comissao para os Assuntos do Cidadao Sénior;
(12) Conselho para os Assuntos das Mulheres e Criangas;
(13) Comissao para os Assuntos de Reabilitagao;

(14) Comissao de Luta contra a Droga;

4) Areas da governacio no dominio dos Transportes e Obras
Piblicas:

(1) Conselho para a Renovagdo Urbana;
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(4) Conselho Consultivo do Transito;

(5) Conselho para os Assuntos de Habitagdo Publica.

ANEXO II

(a que se refere o artigo 6.°)

Republicaciao
REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 6/1999
Organizacao, competéncias e funcionamento
dos servicos e entidades publicos

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei B4-
sica da Regido Administrativa Especial de Macau, para valer
como regulamento administrativo, o seguinte:

Artigo 1.°

Chefe do Executivo

Ficam na dependéncia hierdrquica ou tutelar do Chefe do
Executivo, conforme aplicavel, os servigos e entidades especifi-
cados no Anexo I ao presente regulamento administrativo, do
qual faz parte integrante.

Artigo 2.°

Secretario para a Administracio e Justica

1. O Secretdrio para a Administragdo e Justica exerce as
competéncias nas seguintes dreas da governacgao:

1) Administra¢do Publica e assuntos relacionados com os
trabalhadores dos servigos publicos;

2) Assuntos legislativos, divulgagao juridica, apoio judicidrio
e assuntos do direito internacional e direito inter-regional,;

3) Registos e notariado;
4) Identificagdo Civil e Criminal;
5) Assuntos municipais;

6) Producio e publicagdo das publicagdes do Governo da
Regido Administrativa Especial de Macau;

7) Formacao juridica e judicidria.

2. Para efeitos do niimero anterior, ficam na dependéncia
hierdrquica ou tutelar do Secretdrio para a Administragdo e
Justica, conforme aplicdvel, os servicos e entidades especifica-
dos no Anexo II ao presente regulamento administrativo, do
qual faz parte integrante.
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Artigo 3.°

Secretario para a Economia e Financgas

1. O Secretdrio para a Economia e Financas exerce as com-
peténcias nas seguintes dreas da governagao:

1) Sectores industrial e comercial, desenvolvimento tecno-
l6gico e comércio externo, salvo no que a lei ou regulamento
administrativo remeter expressamente para a competéncia de
outro Secretario;

2) Administragio financeira publica e assuntos fiscais;

3) Jogos e turismo;

4) Trabalho, emprego e formagao profissional,

5) Sistema monetério, cambial e financeiro, incluindo a acti-
vidade seguradora;

6) Producao estatistica;

7) Defesa do consumidor.

2. Para efeitos do nimero anterior, ficam na dependéncia
hierdrquica ou tutelar do Secretdrio para a Economia e Finan-
cas, conforme aplicdvel, os servicos e entidades especificados

no Anexo III ao presente regulamento administrativo, do qual
faz parte integrante.

Artigo 4.°

Secretario para a Seguranca

1. O Secretdrio para a Seguranca exerce as competéncias nas
seguintes areas da governacao:

1) Proteccdo Civil;

2) Seguranca publica interna da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau;

3) Assuntos alfandegérios;

4) Investigacdo criminal,

5) Controlos de imigracao;

6) Combate a incéndios;

7) Servicos correccionais;

8) Formagio de oficiais das Forgas e Servicos de Seguranga;

9) Informacao financeira.

2. Para efeitos do nimero anterior, ficam na dependéncia
hierdrquica, tutelar ou supervisd@o do Secretdrio para a Segu-
ranga, conforme aplicédvel, os servigos e entidades especifica-

dos no Anexo IV ao presente regulamento administrativo, do
qual faz parte integrante.
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1. O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura exerce as
competéncias nas seguintes areas da governagao:

1) Educacéo e desenvolvimento da juventude;

2) Cultura e desenvolvimento das respectivas industrias;
3) Desporto;

4) Satde;

5) Accao social;

6) Seguranga social,

7) Reinsercdo social.

2. Para efeitos do nimero anterior, ficam na dependéncia
hierdrquica ou tutelar do Secretdrio para os Assuntos Sociais
e Cultura, conforme aplicavel, os servigos e entidades especifi-
cados no Anexo V ao presente regulamento administrativo, do
qual faz parte integrante.

Artigo 6.°

Secretario para os Transportes e Obras Publicas

1. O Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas exerce
as competéncias nas seguintes areas da governagao:

1) Gestao de solos, planeamento urbanistico e gestao cadastral;
2) Infra-estruturas e obras publicas e privadas;

3) Gestdo das dreas maritimas e de recursos hidricos e as-
suntos portudrios;

4) Protec¢ao do ambiente e desenvolvimento de energias;

5) Gestao do transito rodovidrio e das actividades de navega-
¢do e de aviacgao civil;

6) Correios e telecomunicacdes;
7) Habitacdo publica;
8) Meteorologia.

2. Para efeitos do nimero anterior, ficam na dependéncia
hierdrquica ou tutelar do Secretdrio para os Transportes e
Obras Publicas, conforme aplicdvel, os servicos e entidades
especificados no Anexo VI ao presente regulamento adminis-
trativo, do qual faz parte integrante.

Artigo 7.°

Delegacio de competéncias

Os Secretdrios podem, nos termos da lei de procedimento
administrativo, delegar nos dirigentes dos servicos, unidades
organicas ou outras entidades ptblicas sujeitas a sua direccao
ou tutela, as competéncias para a pratica de actos administrati-
vos que forem julgadas adequadas ao seu bom funcionamento.
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Artigo 8.°

Organismos consultivos

1. Sdo presididos e coordenados pelo Chefe do Executivo,
salvo delegac@o em algum dos Secretdrios, os organismos con-
sultivos especificados no Anexo VII ao presente regulamento
administrativo, do qual faz parte integrante.

2. Os demais organismos consultivos funcionam nas respec-
tivas dreas da governacdo de cada Secretdrio, nos termos do
Anexo VIII ao presente regulamento administrativo, do qual
faz parte integrante.

Artigo 9.°

Logotipos e cartoes de identificaciao

1. Os logotipos dos servicos e entidades publicos sdo aprova-
dos e alterados por ordem executiva a publicar no Boletim Ofi-
cial da Regiao Administrativa Especial de Macau, doravante
designado por Boletim Oficial.

2. Os modelos de cartdes de identificagdo a utilizar pelos
trabalhadores dos servigos e entidades publicos sdo aprovados
e alterados por despacho do Chefe do Executivo a publicar no
Boletim Oficial.

3. A Direccao dos Servi¢os de Administracido e Funcao Pu-
blica deve publicar e actualizar oportunamente no sitio electrd-
nico do Governo da Regido Administrativa Especial de Macau
os logotipos e modelos de cartdes de identificagao referidos nos
nlimeros anteriores.

Artigo 10.°

Inscricoes
1. Caso conste de algumas inscrigdes nos logotipos dos ser-
vigos e entidades publicos, os caracteres chineses devem ser
colocados no lado esquerdo ou na parte superior e as letras em
portugués no lado direito ou na parte inferior.
2. O disposto no nimero anterior aplica-se também as de-

nominagdes, impressos, documentos e cartdes dos servigos ou
entidades publicos.

Artigo 11.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 20 de Dezembro de 1999.

Aprovado em 20 de Dezembro de 1999.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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ANEXO I

(a que se refere o artigo 1.°)

1) Secretaria do Conselho Executivo;

2) Direc¢do dos Servicos para os Assuntos da Sede do Go-
verno;

3) Direccdo dos Servigos de Estudo de Politicas e Desenvol-
vimento Regional;

4) Fundacdo Macau;
5) Gabinete de Comunicag¢ao Social;
6) Gabinete para a Proteccio de Dados Pessoais;

7) Gabinete para o Planeamento da Supervisdo dos Activos
Publicos da Regido Administrativa Especial de Macau;

8) Delegacdo da Regido Administrativa Especial de Macau
em Pequim;

9) Delegacdo Econdmica e Cultural de Macau, em Taiwan;
10) Delegagao Econdmica e Comercial de Macau, em Lisboa;

11) Delegacdo Econdmica e Comercial de Macau, junto da
Unido Europeia, em Bruxelas;

12) Delegacao Econémica e Comercial de Macau, junto da
Organizagdo Mundial do Comércio.

ANEXO II

(a que se refere o n.’ 2 do artigo 2.°)

1) Direccao dos Servigos de Administragao e Fungao Publica;
2) Direcg¢ao dos Servicos de Assuntos de Justiga:

(1) 1.° Cartério Notarial;

(2) 2.° Cartério Notarial;

(3) Cartoério Notarial das Ilhas;

(4) Conservatéria do Registo Civil,

(5) Conservatéria dos Registos Comercial e de Bens Mdveis;
(6) Conservatéria do Registo Predial;

3) Direcg¢do dos Servicos de Identificagio;

4) Instituto para os Assuntos Municipais;

5) Fundo de Pensoes;

6) Centro de Formagao Juridica e Judicidria;

7) Imprensa Oficial;

8) Fundo Social da Administragao Piblica de Macau;
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(L) I 9) Cofre dos Assuntos de Justica;
(+) AHEFEES - 10) Fundo dos Pandas.
= ANEXO III
R B a que se refere o n.° 2 do artigo 3.
(B=IREZFFES) (aq f °2 do artigo 3.”)
(—) R MR 2R 1) Direc¢é@o dos Servigos de Economia e Desenvolvimento
Tecnoldgico;
(=) Mk o . :
2) Direcg¢ao dos Servigos de Financas;
(=) B 3) Direcgdo dos Servigos de Turismo;
(M) e 4) Direccio de Inspeccio e Coordenacio de Jogos;
(1) B THEER: 5) Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais;
6) Instituto de Promog¢do do Comércio e do Investimento de
() VPIRR R o :
acau;
(b)) HfiemEdl 7) Autoridade Monetéria de Macau;
() Bl s 4 8) Fundo para o Desenvolvimento das Ciéncias e da Tecno-
logia;
T EEL A
L) mErERER; 9) Direcg¢ao dos Servicos de Estatistica e Censos;
(h) HEHAZES 10) Conselho de Consumidores;
() o[ B fef ST R 52 A A 1F s B S SR AL B R E B S 11) Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do F6-
. rum para a Cooperacdo Econdmica e Comercial entre a China
= =l

() Rk g 28 A Rl HE g B

(+=) T mEs;

(W) PR R A PR b 5

(H1) R

(+75) Tk iR 4

(+t) SEERE R RS-
Fftf4g
(EIMRSE—FFRIEE)
(—) BRHERE;

(=) mhaE N RALABE PR BITT B 1R 5

(=) BLEER;

() FEERA;

(H) HEbiRE S

R BEEE R

- F LN

e os Paises de Lingua Portuguesa;

12) Centro de Promoc¢do e Informagdo Turistica de Macau,
em Portugal;

13) Fundo de Desenvolvimento Industrial e de Comerciali-
7agao;

14) Fundo de Garantia Automével e Maritimo;
15) Fundo de Turismo;
16) Fundo de Garantia de Depdsitos;

17) Fundo de Garantia de Créditos Laborais.

ANEXO IV
(a que se refere o n.’ 2 do artigo 4.°)
1) Servigos de Policia Unitarios;

2) Servigos de Alfandega da Regido Administrativa Especial
de Macau da Republica Popular da China;

3) Corpo de Policia de Seguranca Publica;
4) Policia Judicidria;
5) Corpo de Bombeiros;

6) Direccdo dos Servigos Correccionais;
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(B) BPIRLZ X HEB R
(O BEFIR LT B RS B S
(JU) BRI ERAAE
()
(+—) I HnEFE ;
(FE) IR ER TR ;
(+=) FREEZE R ;
() H5 A -
M h
(BHIRE_FFREE)
() BHENFERRR
()b
(=) EshE;
(W) @R
() & LER:
(%) ik PRI 2 5
() b RS
(O HFTRER
(L) BT TER e 5
() PR ER B ;
(+—) BEEEESE
(+2) mFEHEES
(+=) BAEmAEE
(P b E
(+h) e EE-
UhiEoAY
(SBRIRE—MFREE)
(—) B THEER
(Z) WK

(=) BIRRER

7) Direccao dos Servigos das Forgas de Seguranga de Macau;
8) Escola Superior das Forcas de Seguranga de Macau;

9) Gabinete de Informacao Financeira;

10) Fundo Correccional,

11) Obra Social dos Servicos de Alfindega;

12) Obra Social da Policia de Seguranca Ptblica;

13) Obra Social da Policia Judicidria;

14) Obra Social do Corpo de Bombeiros.

ANEXOV

(a que se refere o n.’ 2 do artigo 5.°)

1) Direcc¢éo dos Servigos de Educagio e de Desenvolvimento
da Juventude;

2) Instituto Cultural;

3) Instituto do Desporto;

4) Servicos de Saude;

5) Instituto de Acgao Social,

6) Fundo de Seguranca Social;

7) Fundo das Industrias Culturais;

8) Universidade de Macau;

9) Instituto Politécnico de Macau;

10) Instituto de Formagéao Turistica de Macau;
11) Fundo de Desenvolvimento Educativo;
12) Fundo do Ensino Superior;

13) Fundo de Accao Social Escolar;

14) Fundo de Cultura;

15) Fundo do Desporto.

ANEXO VI

(a que se refere o n.° 2 do artigo 6.°)

1) Direccao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Trans-
portes;

2) Direcciio dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua;

3) Direcgdo dos Servicos de Protec¢do Ambiental;
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(M) 22 BB 4) Direcgdo dos Servicos para os Assuntos de Trafego;
(F) B ; 5) Autoridade de Aviagdo Civil;
N 6) Direccédo dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes;
() B
7) Instituto de Habitagao;
() BER:

() sl SR R 5
) HERYEERE
(+) R R EM A=
() i R R IR A4
(+2) EREREERESE
(+=) BB
() ERAR A RE R £
(+10) WS Rk B R -

Bt
(BI\IRE—FRFHEE)

(2 HEZES -

(LIS TAN
(BIIRE=MFAEE)

() FT BRI i P s -
(D B ABEHMF=ES
(2) BAREEF LT

(3) BRIEFENERET

(4) THFHEEY

(5) @it &R EE S
(6) HEtlE AR a S
(7 Bt S @it & REHHEET

() R T S R 3 -

(D FRERRZET

(2) M Bk &

HE

)

Q) IREFEREEE

8) Direcg¢do dos Servicos de Cartografia e Cadastro;

9) Direcgao dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos;

10) Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas;
11) Fundo de Desenvolvimento e Apoio a Pesca;

12) Fundo para Bonifica¢des do Crédito a Habitagao;

13) Fundo de Reparacao Predial;

14) Fundo para a Proteccdo Ambiental e a Conservagao
Energética;

15) Obra Social da Direcgdo dos Servigos de Assuntos Mari-
timos e de Agua.

ANEXO VII

(a que se refere o n.’ 1 do artigo 8.°)

1) Conselho Consultivo para a Reforma da Administracao
Publica;

2) Conselho para o Desenvolvimento Econdmico;

3) Conselho de Ciéncia e Tecnologia.

ANEXO VIII

(a que se refere o n.’ 2 do artigo 8.°)

1) Areas da governacdo no dominio da Administracao e Jus-
tica:

(1) Comissao de Avaliagdo das Remuneragdes dos Trabalha-
dores da Funcao Publica;

(2) Conselho Consultivo do Fundo de Pensoes;
(3) Conselho Consultivo da Reforma Juridica;
(4) Conselho Consultivo para os Assuntos Municipais;

(5) Conselho Consultivo de Servicos Comunitdrios da Zona
Norte;

(6) Conselho Consultivo de Servicos Comunitarios da Zona
Central;

(7) Conselho Consultivo de Servicos Comunitérios das Ilhas;
2) Areas da governacio no dominio da Economia e Financas:

(1) Comissao para o Desenvolvimento de Convengdes e Ex-
posigdes;

(2) Conselho Consultivo da Reserva Financeira;

(3) Conselho para o Desenvolvimento Turistico;
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4 it FHHAEREET
(5) P E H R
(6) fFRIEEEANEZET
(7) METEHRES

lﬂl

(=) k& bt B -

(D EFHEEERE

HIE)>

Q) IFEEHELRET;
) FEHEEHZREY
@) b= A

®

)

(5) LEXRZEE

(6) ULEEZET

(D HEEEET;

(8) BB ZEY

(9) FEHEERES

(10) g THEEES

(D) REFHEES

(12) WA R R BRI EEE
(13) EREBREY

(14) BFEFRET;

(P9 ) 558 iy T 75 B < 3 -
(D) #HEHZES

() Wi EI RS

(4) Conselho Permanente de Concertagido Social;

(5) Conselho Consultivo da Autoridade Monetéria de Macau,
(6) Conselho Consultivo do Fundo de Garantia de Depdsitos;
(7) Comissao Consultiva de Estatistica;

3) Areas da governacio no dominio dos Assuntos Sociais e
Cultura:

(1) Conselho do Ensino Superior;

(2) Conselho de Educagao para o Ensino Nao Superior;
(3) Conselho de Juventude;

(4) Conselho Consultivo de Cultura;

(5) Conselho para as Industrias Culturais;

(6) Conselho do Patriménio Cultural;

(7) Conselho do Desporto;

(8) Conselho para os Assuntos Médicos;

(9) Comissao de Saide Mental;

(10) Conselho de Acc¢do Social;

(11) Comissao para os Assuntos do Cidadao Sénior;
(12) Conselho para os Assuntos das Mulheres e Criangas;
(13) Comissao para os Assuntos de Reabilitagao;

(14) Comissao de Luta contra a Droga;

4) Areas da governagio no dominio dos Transportes e Obras
Publicas:

(1) Conselho para a Renovagao Urbana;
(2) Conselho do Planeamento Urbanistico;
(3) Conselho Consultivo do Ambiente;

(4) Conselho Consultivo do Transito;

(5) Conselho para os Assuntos de Habitagdo Publica.

KEMBEIRMLE

58 36/2021 SEATBEIM ISRt

REHE A B R] F R AT B CRFTRFBITT BRE B AR 575D MR

BT B E - AR PR 55 16/2020 58 5 (IESE MM AR SE 515 ) 26

=R =RAHE  (EH AR -

GABINETE DO SECRETARIO PARA A ECONOMIA
E FINANCAS

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 36/2021

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos
do n.° 3 do artigo 36.° da Lei n.° 16/2020 (Lei da actividade de
agéncias de emprego), o Secretdrio para a Economia e Finan-
cas manda:
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— I HEE A A B R MR E RS e S E IR ke B 1. E aprovado o modelo da licenga de orientador no servigo
de emprego, constante do anexo ao presente despacho e que

Rl B A R AL R O RE BT £ dele faz parte integrante.
S T SRR R S S A v IR Y — R » T 2. Através da ?pllcagao da Direccao d<.)s Serv1gc3s 'para' qs
Assuntos Laborais, pode ser efectuada a leitura do cédigo bidi-

— ==l . . . . . ., .
s NAER mensional contido na licenga referida no nimero anterior, para
aceder aos seguintes dados:

(—) HERI R ;

1) Numero da licenga;

—) R e . . .
(=) HEIRHO R FIT R 00 2) Data de emissdo e prazo de validade da licenca;
(=) HEMRFEA AR 3) Nome do titular da licenca;
(P9) #EIBHIIREE ; 4) Estado da licenga;

. s 5) Denominagdo e local do estabelecimento da agéncia de
T 77 A A 2 L o .

(F1) PR A S S S T B RT3 P B8 SE 35 P 4 8 Bt B emprego ou da filial a que pertence;

(7)) A BRI ER SR E SR - 6) Decisio e periodo da san¢do acesséria que ao caso couber.

3. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

S ARHRBE A HE AR
—F_—F—-A=1t=H 22 de Janeiro de 2021.

B E AR HEE O Secretdrio para a Economia e Finangas, Lei Wai Nong.

(Lhies
ANEXO
IEH - GLE

Frente: Verso:

.
MBI SRR (

Licenga de orientador no servico de emprego

T 45 90 £ 7 8 Be0g
Governo da Regido Adminlstrativa Expeclal de Macan

55 LWBN
Direccio dos Servigos para os Assuntos Laborals

Vb B A5 RF 00 00 A OB TH < o 0T BT SYIR BT 1N B -
Este cartdo ¢ intransmisivel, Se o encontrar favor de devolver 4 DSAL.

_ Y

RETHIEER 852 KX 542K - HA  E -

Dimensao e cores: 85 mm x 54 mm, com cantos arredondados e colorido.

¢
@O
A A

Imprensa Oficial

fn & f& $33.00
PRECO DESTE NUMERO $33,00
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