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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 44/2020

Organizaciao e funcionamento da Direc¢ido dos
Servigos para os Assuntos da Sede do Governo

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executivo,
decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bdsica da
Regido Administrativa Especial de Macau, para valer como
regulamento administrativo independente, o seguinte:

CAPITULO I

Natureza e atribuicoes

Artigo 1.°

Natureza e dependéncia

A Direcgao dos Servigos para os Assuntos da Sede do Governo,
doravante designada por DSASG, € o servico publico respon-
séavel pela prestac@o de apoio e assisténcia aos Servicos da Sede
do Governo da Regido Administrativa Especial de Macau, in-
cluindo os Gabinetes do Chefe do Executivo e dos Secretdrios
e as entidades designadas pelo Chefe do Executivo, doravante
designados por Servicos da Sede do Governo, em matérias
administrativa, financeira, técnica, protocolar, logistica e ou-
tras matérias imprescindiveis para o funcionamento regular da
Sede do Governo, funcionando na dependéncia directa e sob
direccao do Chefe do Executivo, podendo o Chefe do Executivo
delegar as competéncias executivas no chefe do Gabinete do
Chefe do Executivo.

Artigo 2.°

Atribuicoes
Sao atribuicoes da DSASG:

1) Prestar apoio técnico, administrativo e financeiro no 4mbito
dos Servicos da Sede do Governo, em matérias de organizacao
de pessoal, gestdo financeira, infra-estruturas, informaética,
comunicagdo, protocolo, relagdes publicas, meios logisticos e
outras matérias imprescindiveis para o funcionamento regular
da Sede do Governo, estudar e propor medidas de natureza
regulamentar, administrativa e técnica e a padronizacdo de
procedimentos, bem como assegurar o apoio técnico na tradu-
¢a0 e nos assuntos juridicos, assim como o demais apoio técnico;

2) Coordenar e gerir os recursos patrimoniais dos Servicos
da Sede do Governo, assegurar a manutencio das respectivas
instalagdes e equipamentos, bem como promover o seu apro-
veitamento eficaz;

3) Assegurar o protocolo e as relagdes publicas do Governo
da Regido Administrativa Especial de Macau, doravante de-
signada por RAEM, nomeadamente estudar a elaboracdo de
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instrucdes sobre os critérios quanto a ordenagdo protocolar e
as formalidades das recepcdes nas cerimonias oficiais ou acti-
vidades importantes a realizar na RAEM, assim como a elabo-
racdo da base de dados dos convidados da RAEM, e proceder
a actualizacdo oportuna das mesmas;

4) Coordenar ou participar no planeamento das actividades
indicadas pelo Chefe do Executivo, nomeadamente as activida-
des relativas a condecoragdes e louvores, as actividades oficiais
do Chefe do Executivo e dos Secretarios na RAEM, bem como
as actividades de visita ao Interior da China e a outras regides,
assegurando, entre outros, a organizagao dos assuntos relativos
ao protocolo, relagdes publicas e recepcao das pessoas que par-
ticipem nas respectivas actividades;

5) Coordenar e acompanhar, entre outros, os assuntos relativos
a preparacdo de actividades e ao protocolo, relacdes publicas
e recepcdo, relativamente as visitas a RAEM de delegacdes de
nivel ministerial ou superior, nacionais ou do exterior, de orga-
nizacdes internacionais e de personalidades relevantes indica-
das pelo Chefe do Executivo;

6) Assegurar o acompanhamento dos assuntos consulares
nao inerentes a politica de relagdes externas, assegurando a co-
municacdo entre os servicos ou entidades ptiblicos da RAEM
e os postos consulares dos paises estrangeiros com drea de
jurisdicao consular na RAEM e outras missoes oficiais estabe-
lecidas na RAEM;

7) Coordenar e acompanhar os assuntos da Sede do Gover-
no relativamente ao protocolo, relagdes publicas, recepgdo em
encontros e reunides, entre outros assuntos relevantes;

8) Estudar, propor e coordenar o desenvolvimento geral na
area informética dos Servicos da Sede do Governo, nomeada-
mente promover a coordenagdo quanto a partilha de informa-
¢coes e dados e as funcdes dos sistemas no dmbito dos Servigos
da Sede do Governo, bem como coordenar e gerir os sistemas e
equipamentos informaticos dos Servigos da Sede do Governo,
em articulacdo com as necessidades da accdo governativa do
Governo da RAEM;

9) Assegurar o funcionamento eficaz dos servicos de aten-
dimento e informacdo ao publico e dos servicos de apoio lo-
gistico da Sede do Governo, bem como prestar colaboracdo
as autoridades de seguranca nos trabalhos de manutencdo da
seguranca das instalacdes, nomeadamente as da Sede do Go-
verno;

10) Exercer as demais atribui¢des que lhe sejam legalmente
cometidas e desempenhar quaisquer tarefas indicadas pelo
Chefe do Executivo que se enquadrem no ambito das suas atri-
buicodes.

CAPITULO II

Orgaos e subunidades organicas

Artigo 3.°

Estrutura organica

1. A DSASG ¢ dirigida por um director, coadjuvado por dois
subdirectores, aos quais sao atribuidos os indices de vencimen-
to constantes da coluna 2 do Mapa 1 anexo a Lei n.° 15/2009
(Disposi¢des Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direc-
¢ao e Chefia).
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2. Para a prossecugdo das suas atribui¢des, a DSASG integra
as seguintes subunidades organicas:

1) Departamento Administrativo e Financeiro;
2) Departamento de Protocolo e Rela¢des Publicas;

3) Departamento de Assuntos Genéricos.

Artigo 4.°

Competéncias do director

1. Compete ao director:

1) Exercer as competéncias que lhe sejam delegadas ou sub-
delegadas, supervisionando, dirigindo e orientando a activida-
de da DSASG;

2) Gerir e coordenar o trabalho global da DSASG e das
diversas subunidades orgénicas;

3) Propor o provimento e promogao do pessoal do quadro da
DSASG, a contratacdo de outro pessoal, bem como a afectacdo
de pessoal as diversas subunidades orgénicas;

4) Coordenar e orientar a elaboracao do plano anual de acti-
vidades, relatério anual de actividades e proposta orcamental,
com vista a sua submissao a apreciacdo superior, bem como
fiscalizar a respectiva legalidade e acompanhar a sua execugao;

5) Estabelecer normas ou instru¢des a observar pelas diver-
sas subunidades orgénicas, com vista ao seu regular funciona-
mento;

6) Informar e dar parecer sobre os assuntos que devam ser
submetidos a despacho superior;

7) Representar a DSASG junto de quaisquer organismos ou
entidades;

8) Exercer as competéncias que lhe sejam delegadas ou sub-
delegadas e as demais que lhe sejam legalmente cometidas.

2. O director pode delegar ou subdelegar as suas competén-
cias no restante pessoal de direc¢do e chefia, nos termos legais.

3. O director € substituido nas suas faltas, auséncias ou impe-
dimentos pelo subdirector que para o efeito for designado e, na
falta de designagdo, pelo subdirector mais antigo no exercicio
do cargo.

Artigo 5.°
Competéncias dos subdirectores
Compete aos subdirectores:
1) Coadjuvar o director no exercicio das suas funcdes;

2) Exercer as competéncias que lhes sejam delegadas ou sub-
delegadas pelo director e desempenhar as demais funcdes que
lhes forem atribuidas;

3) Substituir o director nas suas faltas, auséncias ou impedi-
mentos.
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Artigo 6.°

Departamento Administrativo e Financeiro

1. Ao Departamento Administrativo e Financeiro compete,
nomeadamente:

1) Coordenar o apoio administrativo a DSASG e aos Servi-
¢os da Sede do Governo quanto a gestao do pessoal, assegurar
o funcionamento dos procedimentos administrativos, coorde-
nar os servigos de expediente geral e o acompanhamento dos
respectivos registos, bem como coordenar a gestdo da docu-
mentacdo da Sede do Governo;

2) Proceder ao planeamento relativo aos recursos humanos
da DSASG, apoiar na elaboracdo do planeamento geral rela-
tivo aos recursos humanos dos Servigos da Sede do Governo,
apoiar no recrutamento e formacao do pessoal dos Servigos da
Sede do Governo, bem como assegurar a organizacio e actua-
lizagdo dos processos individuais do pessoal da DSASG e dos
Servigos da Sede do Governo;

3) Prestar apoio ao Gabinete do Chefe do Executivo nos
servicos de expediente relativamente a pareceres, propostas,
ordens de servico, despachos e outros documentos e informa-
¢Oes, proceder a sua circulagdo e publicagdo conforme deter-
minado, conservar sistematicamente os processos findos ou em
curso e a documentagdo dos Gabinetes do Chefe do Executivo
e dos Secretdrios, proceder ao seu arquivo nos termos da le-
gislagdo aplicavel, assim como proceder a sua digitalizacido ou
informatizagéo;

4) Coordenar os trabalhos relativos a gestdo financeira da
DSASG e dos Servicos da Sede do Governo, devendo criar
um sistema de indicadores de gestdo financeira para os varios
niveis de responsabilidade, definir as linhas gerais, objectivos e
métodos da gestdo or¢amental de recursos financeiros, execu-
tar os procedimentos relativos a gestao financeira e contabilis-
tica, assegurar os assuntos relativos ao economato, as funcoes
de aprovisionamento e gestdo de bens e o expediente relativo a
aquisicao de bens e servicos;

5) Assegurar a gestdo dos bens da DSASG e dos Servicos da
Sede do Governo, elaborar e manter actualizados os inventé-
rios dos servigos, bem como assegurar a conservagio, seguran-
¢a e manutencdo das suas instalagdes, equipamentos, frota de
veiculos e outros bens;

6) Elaborar programas concretos sobre a gestdo do desempe-
nho dos Servicos da Sede do Governo, incluindo as medidas de
execucdo da padronizacdo dos procedimentos administrativos
e organizacionais, com vista a promover a optimizacdo con-
tinua e a simplificagdo do funcionamento administrativo dos
Servicos da Sede do Governo, bem como elevar a capacidade e
o desempenho organizacional;

7) Assegurar a prestacdo aos Chefes do Executivo cujo man-
dato tenha cessado o apoio necessdrio ao exercicio de missoes
ou actividades favoraveis aos interesses do Pais e da RAEM.

2. O Departamento Administrativo e Financeiro compreende:
1) A Divisao de Apoio Administrativo;
2) A Divisao de Gestao Financeira;

3) A Divisao de Gestao de Instalagdes.
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Artigo 7.°

Divisao de Apoio Administrativo

A Divisdo de Apoio Administrativo compete, nomeadamente:

1) Promover e impulsionar a simplificacido e a padronizagio
dos procedimentos administrativos, com vista a optimizacao
continua da eficiéncia do funcionamento administrativo dos
Servicos da Sede do Governo, bem como proceder a avaliacao
periddica dos respectivos resultados;

2) Elaborar o planeamento relativo aos recursos humanos
da DSASG, bem como prestar apoio na elaboracao de planos
concretos sobre o desenvolvimento geral dos recursos humanos
dos Servicos da Sede do Governo;

3) Criar e aperfeicoar um sistema integrado de gestao admi-
nistrativa, executar e tratar do recrutamento, seleccio, provi-
mento, avaliag@o, promocao, formacao, desvinculacao do servi-
¢o e aposentacao do pessoal da DSASG, acompanhar a recon-
versdao e mobilidade do pessoal ou demais accdes de natureza
semelhante, bem como implementar medidas adequadas para
a optimizacdo da gestdo administrativa;

4) Assegurar o expediente geral e os registos da entrada e
saida de documentos, incluindo a gestdo da circula¢ao de docu-
mentos internos, bem como acompanhar os registos da entrada
e saida de documentos no sistema e a respectiva tramitacao;

5) Criar e gerir o arquivo central, manter o seu funcionamento,
conservar e tratar de forma centralizada dos arquivos de
natureza comum e especial, incluindo assegurar a conservagao
e tratamento de toda a documentagdo dos Servicos da Sede do
Governo, digitalizar ou informatizar os processos arquivados
ou particularmente relevantes, bem como proceder a destrui-
¢do, mediante autorizagdo, de informagdes, quando excedido o
respectivo prazo legal de conservacao;

6) Criar e actualizar os processos individuais do pessoal da
DSASG e dos Servicos da Sede do Governo, nomeadamente
conservar sistematicamente os processos individuais do Chefe
do Executivo, dos Secretdrios e do pessoal dos respectivos
Gabinetes, bem como emitir certificados e demais declaracoes
no ambito das suas competéncias;

7) Coordenar e gerir o centro de documentaco, publicacdo
e bibliografico da Sede do Governo, conservar os documentos
relativos as actividades desenvolvidas no mesmo, planear o lan-
¢amento e divulgacdo de livros e publicagdes, bem como dar
parecer e apresentar propostas sobre a conservacdo do arquivo;

8) Processar as remuneragdes, abonos, subvencoes, beneficios e
descontos legais do pessoal da DSASG e dos Servigos da Sede
do Governo.

Artigo 8.°

Divisao de Gestao Financeira

A Divisao de Gestdo Financeira compete, nomeadamente:

1) Elaborar e proceder a alteragdo das propostas orcamen-
tais anuais da DSASG e dos Servigos da Sede do Governo,
nomeadamente dos Gabinetes do Chefe do Executivo e dos
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Secretdrios, assegurar a sua execu¢do, bem como participar na
elaboragdo do Plano de Investimentos e Despesas de Desenvol-
vimento da Administragdo na parte referente a DSASG e aos
Servicos da Sede do Governo, acompanhando a sua execucao;

2) Elaborar a conta de geréncia anual e os respectivos rela-
torios, nomeadamente elaborar relatérios sobre o cabimento
orcamental das despesas;

3) Assegurar, nos termos legais, os registos e as actividades
das despesas, bem como a gestdo das contas bancdrias, assim
como disponibilizar informagdes ao pessoal que execute os or-
camentos dos Servicos da Sede do Governo, para que fique in-
teirado da situacao e evolucao sobre a dotacio e cabimentagao
das despesas;

4) Executar, nos termos da lei vigente, os processamentos
contabilisticos e operacdes de tesouraria, processar as despe-
sas da DSASG e dos Servigos da Sede do Governo, bem como
assegurar a respectiva legalidade;

5) Assegurar a gestdo do fundo permanente atribuido;

6) Coordenar o aprovisionamento e gestdo de bens con-
sumiveis e servicos, incluindo a respectiva aquisi¢ao, distri-
buigdo, recepcdo e os servicos de expediente, assegurar a ma-
nutencdo e gestdo adequada dos bens em armazéns, proceder
ao apuramento e avaliacdo quanto aos pedidos de bens, bem
como propor medidas necessdrias ao controlo do consumo dos
mesmos.

Artigo 9.°

Divisao de Gestao de Instalacoes

A Divisdo de Gestdo de Instalacdes compete, nomeadamente:

1) Assegurar a gestdo, reparacdo e manuten¢do dos bens
da RAEM que sejam entregues a DSASG e aos Servigos da
Sede do Governo para efeito de gestdo, zelar pela conservacao,
seguranca e manutengdo das diversas instalacdes e equipamen-
tos, bem como promover o aproveitamento eficaz dos recursos
patrimoniais;

2) Assegurar os assuntos relativos ao economato da Sede do
Governo, nomeadamente a limpeza das diversas instalagdes
da Sede do Governo e os servigos de jardinagem, bem como os
servigos de mordomo do Palacete de Santa Sancha e das resi-
déncias oficiais;

3) Gerir de modo uniformizado a frota de veiculos da
DSASG e dos Servigos da Sede do Governo e os assuntos rela-
cionados com os veiculos, incluindo coordenar a utilizacio de
veiculos e a gestdo de motoristas da DSASG e dos Servigos da
Sede do Governo;

4) Assegurar a gestdo e manutengdo das instalacdes, equi-
pamentos e veiculos da DSASG e dos Servigos da Sede do
Governo, propor o abate dos veiculos e a aquisi¢do de novos
veiculos, bem como adoptar medidas adequadas para o pleno
aproveitamento dos recursos existentes;

5) Promover, acompanhar e fiscalizar as obras relacionadas
com as edificacdes e diversas instalagdes afectas a DSASG e
aos Servigos da Sede do Governo para efeito de gestdo, bem
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como proceder a avaliagdo, quando necessario e em colabora-
¢d0 com outros servigos, sobre os pedidos relativos a execugdo
de obras e a aquisi¢do, repara¢io e manutencio de equipamentos;

6) Proceder a aquisi¢@o de obras e bens em colaboragdao com
os Servicos da Sede do Governo, actualizar os ficheiros dos
respectivos fornecedores e prestar apoio na elaboracao dos res-
pectivos processos e informacdes;

7) Acompanhar a execugao dos contratos de empreitadas de
obras publicas, de fornecimento de bens e de prestacao de ser-
vicos;

8) Elaborar e manter actualizados os inventarios da DSASG
e dos Servigos da Sede do Governo, bem como tratar dos pro-
cedimentos administrativos relativos a gestdo patrimonial.

Artigo 10.°

Departamento de Protocolo e Relacoes Piiblicas

1. Ao Departamento de Protocolo e Relacdes Piiblicas com-
pete, nomeadamente:

1) Assegurar o protocolo e as relacdes publicas do Governo
da RAEM, nomeadamente apoiar na elaboracdo de instrucoes
sobre os critérios quanto a ordenacdo protocolar e as forma-
lidades das recepcdes nas cerimonias oficiais ou actividades
importantes a realizar na RAEM, assim como apoiar na elabo-
racdo da base de dados dos convidados da RAEM, e proceder
a actualizacdo oportuna das mesmas;

2) Apoiar na elaboracdo de instrucdes sobre os critérios de
concessao de privilégios na entrada e saida da RAEM, assegu-
rar o tratamento privilegiado na entrada e saida da RAEM de
acordo com as formalidades aplicdveis, bem como coordenar
e acompanhar a organizagdo dos servigos em salas VIP do
Governo nos diversos postos fronteiricos da RAEM;

3) Coordenar ou participar no planeamento das actividades
indicadas pelo Chefe do Executivo, nomeadamente as activida-
des relativas a condecoragdes e louvores, as actividades oficiais
do Chefe do Executivo e dos Secretarios na RAEM, bem como
as actividades de visita ao Interior da China e a outras regides,
assegurando, entre outros, a organizagao dos assuntos relativos
ao protocolo, relagdes publicas e recepcao das pessoas que par-
ticipem nas respectivas actividades;

4) Coordenar, em colaboragdo com outros servi¢os ou en-
tidades publicos da RAEM, eventos de grande envergadura
ou actividades andlogas do Governo da RAEM, prestando
recomendacdes e apoio técnico quanto aos assuntos relativos
a preparacdo de actividades e ao protocolo, relacdes publicas e
recepgao, entre outros;

5) Coordenar e acompanhar, entre outros, os assuntos relati-
vos a preparacdo de actividades e ao protocolo, relagdes publi-
cas e recepg¢ao, relativamente as visitas a RAEM de delegacdes
de nivel ministerial ou superior, nacionais ou do exterior, de
organizagdes internacionais e de personalidades relevantes in-
dicadas pelo Chefe do Executivo;

6) Assegurar o acompanhamento dos assuntos consulares
ndo inerentes a politica de relagdes externas, nomeadamente
elaborar instrugdes adequadas ou adoptar medidas adequadas,
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acompanhar os assuntos relativos aos requerimentos de cartdo
de identificacdo dos agentes diplomdticos e funciondrios con-
sulares, assim como os assuntos relativos as facilidades, privilé-
gios e imunidades consulares na RAEM;

7) Assegurar a comunicagdo entre os servigos ou entidades
publicos da RAEM e os postos consulares dos paises estran-
geiros com drea de jurisdicao consular na RAEM e outras mis-
soes oficiais estabelecidas na RAEM, dando parecer e prestan-
do apoio nos respectivos assuntos.

2. O Departamento de Protocolo e Relacdes Ptblicas com-
preende:

1) A Divisao de Assuntos Protocolares;

2) A Divisao de Assuntos Consulares.

Artigo 11.°

Divisao de Assuntos Protocolares

A Divisdo de Assuntos Protocolares compete, nomeadamente:

1) Providenciar pela organizacdo adequada de encontros,
reunioes, actos solenes e actividades oficiais do Chefe do Exe-
cutivo e dos Secretdrios na RAEM, incluindo a organizagédo
dos assuntos relativos ao protocolo, relagdes publicas e recep-
¢ao das pessoas que participem nas respectivas actividades;

2) Analisar e coordenar a programacio protocolar e as for-
malidades das actividades oficiais a realizar na RAEM, de
acordo com as instrug¢des do Chefe do Executivo e com a préti-
ca internacional;

3) Prestar recomendagdes e apoio técnico em matérias
de cerimonial e protocolo quanto as actividades importantes
organizadas pelos demais servigos ou entidades publicos da
RAEM;

4) Criar, gerir e actualizar oportunamente a base de dados
dos convidados da RAEM;

5) Coordenar e acompanhar, entre outros, os assuntos relati-
vos a preparacgdo de actividades e ao protocolo, relagdes publi-
cas e recepgdo, relativamente as visitas a RAEM de delegacdes
de nivel ministerial ou superior, nacionais ou do exterior, de
organizagdes internacionais e de personalidades relevantes in-
dicadas pelo Chefe do Executivo;

6) Apoiar na elaboracdo dos planos de visita do Chefe do
Executivo e dos Secretdrios ao Interior da China e a outras
regides, bem como preparar, entre outros, os assuntos relativos
a organizagdo dos trabalhos respeitantes as visitas ao exterior,
assim como os assuntos relativos ao protocolo, relagdes publi-
cas e recepgao;

7) Prestar apoio no tratamento dos pedidos relacionados
com a concessao de privilégios na entrada e saida da RAEM,
oferecendo privilégios no ambito de relacdes publicas e recep-
¢do, bem como organizando a prestacdo dos respectivos servi-
¢os, de acordo com o respectivo estatuto;

8) Acompanhar, entre outros, os trabalhos dos Servicos da
Sede do Governo, nomeadamente dos Gabinetes do Chefe do
Executivo e dos Secretdrios, em matérias de protocolo, rela-
¢des publicas, recepcdo e apoio logistico em reunides, bem
como assegurar o funcionamento das salas de reunioes.
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Artigo 12.°

Divisao de Assuntos Consulares

A Divisao de Assuntos Consulares compete, nomeadamente:

1) Acompanhar os assuntos consulares ndo inerentes a
politica de relacdes externas, bem como elaborar instrucoes
adequadas ou adoptar medidas adequadas de acordo com as
convencodes internacionais e a legislagdo local;

2) Assegurar a comunicacdo entre os servicos ou entidades
publicos da RAEM e os postos consulares dos paises estran-
geiros com drea de jurisdi¢do consular na RAEM e outras mis-
soes oficiais estabelecidas na RAEM, dando parecer e prestan-
do apoio nos respectivos assuntos;

3) Acompanhar os assuntos relativos as facilidades, privilé-
gios e imunidades consulares na RAEM;

4) Acompanhar os requerimentos de cartdo de identificagado
dos agentes diplomadticos e funciondrios consulares.

Artigo 13.°

Departamento de Assuntos Genéricos

1. Ao Departamento de Assuntos Genéricos compete,
nomeadamente:

1) Estudar, propor e coordenar o desenvolvimento geral na
area informatica dos Servicos da Sede do Governo, desenvol-
ver e gerir a rede informadtica e os sistemas de aplicag@o, adqui-
rir e manter os equipamentos informdticos e de comunicacao,
bem como introduzir e aplicar a tecnologia e os equipamentos
informaéticos, em articulagdo com as necessidades da accao go-
vernativa do Governo da RAEM;

2) Coordenar e executar os servigos de atendimento e infor-
magdo ao publico da Sede do Governo, manter a ligagdo com
os meios de comunicacdo social, bem como assegurar a segu-
ranca da Sede do Governo;

3) Prestar o apoio técnico-juridico, bem como assegurar a
execucao dos trabalhos de tradugao e interpretagao;

4) Coordenar o tratamento dos assuntos relacionados com a
edi¢do e impressao de publicacdes e a divulgacdo e promogao
de informacdes.

2. O Departamento de Assuntos Genéricos compreende:
1) A Divisao de Informatica;
2) A Divisao de Estudos e Organizacao;

3) A Divisdo de Atendimento ao Publico.

Artigo 14.°

Divisao de Informatica

A Divisao de Informdtica compete, nomeadamente:

1) Elaborar o plano informatico em articulagdo com o de-
senvolvimento geral da Sede do Governo, proceder ao estudo
e planeamento quanto aos trabalhos da governagdo electrénica
da Sede do Governo, bem como assegurar a sua execucao eficaz;
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2) Assegurar a concepg¢do, exploragao, gestao, manutencio e
desenvolvimento do sistema informatico, rede e sitio electréni-
co uniformizados da Sede do Governo;

3) Estudar e criar uma base de dados e arquivos electrénicos
que seja necessdria aos trabalhos dos Servigos da Sede do Go-
verno, conservar sistematicamente todos os documentos arqui-
vados e os que se encontrem em processamento, informatizan-
do e mantendo-os actualizados, assegurar uma conservagao
integra e confidencial dos dados informatizados, bem como
proceder a destrui¢do, nos termos legais e mediante autoriza-
¢do, da documentagdo conservada;

4) Criar, gerir e manter a rede de comunicacdo de dados,
adoptar medidas adequadas para assegurar a comunicagao
através de diversos meios, bem como assegurar a seguranca e
a disponibilidade do sistema informético e das informacdes e
dados da Sede do Governo, assim como a conformidade com
as disposigoes relativas ao tratamento de dados pessoais;

5) Introduzir e actualizar a aplicacdo de tecnologia e equi-
pamentos informaticos, de novos meios de comunicacio ou de
equipamentos de auto-atendimento, proceder a gestdo e manu-
tengdo geral dos equipamentos informéticos e de comunicagao,
bem como prestar apoio técnico informdtico aos utilizadores
do sistema informatico da Sede do Governo, incluindo o apoio
na aquisi¢ao de produtos e servi¢cos no dmbito da ciéncia e tec-
nologia informatica, a elaboracdo de instrugdes técnicas sobre
o uso corrente de computadores, bem como a coordenacio dos
trabalhos relativos a aquisi¢ao, instalagdo, manutengdo e ac-
tualizag@o dos equipamentos informéticos e de comunicacao,
assim como de software;

6) Cooperar com as entidades piiblicas da RAEM para
promover a utilizacdo e articulagdo dos recursos em rede do
Governo da RAEM, bem como colaborar nos trabalhos da
governagao electronica da RAEM;

7) Gerir e manter o sistema informadtico existente, rever e opti-
mizar de forma continua os procedimentos de funcionamento
do mesmo, desenvolver e aperfeicoar as solu¢des informaéticas,
bem como apresentar as respectivas propostas de melhoria, no
sentido de aumentar a eficicia organizacional,

8) Definir e executar as estratégias de seguranca informatica,
implementar o plano de contingéncia do sistema informatico e
as medidas de gestdo de risco, bem como rever e aperfeigoar a
politica de seguranca informdtica em articulagdo com o desen-
volvimento da tecnologia informatica.

Artigo 15.°

Divisdo de Estudos e Organizacao

A Divisio de Estudos e Organizagdo compete, nomeada-
mente:

1) Estudar e elaborar planos de actividade, relatérios de es-
tudo e propostas, proceder a recolha, organizagao e tratamen-
to dos documentos necessarios aos diversos tipos de reunides e
actividades, bem como dar parecer técnico e prestar apoio aos
Gabinetes do Chefe do Executivo e dos Secretarios;
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2) Preparar e organizar actividades de intercdmbio, visitas,
semindrios, entre outros assuntos, do pessoal dos Servigos da
Sede do Governo, bem como assegurar o contacto com as de-
mais entidades participantes, publicas e privadas;

3) Prestar apoio técnico-juridico quando tal for superior-
mente solicitado, acompanhar o tratamento dos processos de
investigacdo disciplinar e dos processos judiciais, estudar e
propor a integragdo e optimizacdo dos circuitos de expediente
internos dos Servigcos da Sede do Governo e a normalizagdo
dos formuldrios e impressos proprios, bem como elaborar as
respectivas instru¢des com vista a promover o aumento da
eficiéncia administrativa;

4) Coordenar e executar os trabalhos de traducgao e redac-
¢do, nomeadamente a traduc@o de relatérios de estudo, pro-
postas, pareceres, diplomas legais e demais documentos, bem
como acompanhar os trabalhos de interpretacdo consecutiva e
interpretacdo simultanea em reunides e actividades;

5) Assegurar o contacto e a ligagdo com os meios de comuni-
cacdo social e divulgar informagdes junto dos mesmos, nomea-
damente organizar e tratar dos assuntos de edi¢do e impressao
das publicagdes da Sede do Governo, estudar e recolher as in-
formacgdes tteis e relacionadas com a Sede do Governo divul-
gadas pelos meios de comunicagdo social, manter a ligagdo com
o Gabinete de Comunicacio Social e os meios de comunicagao
social com vista a assegurar a disponibiliza¢ao de informacdes
e noticias sobre as actividades da Sede do Governo ao publico,
bem como coordenar e acompanhar os trabalhos de redaccao,
elaboracdo, divulgacdo e promocao de informacdes que a Sede
do Governo disponibiliza ao publico.

Artigo 16.°

Divisido de Atendimento ao Publico

A Divisdo de Atendimento ao Piblico compete, nomeada-
mente:

1) Coordenar e executar os servicos de atendimento e infor-
macdo ao publico da Sede do Governo;

2) Assegurar o atendimento ao publico e aos visitantes que
se dirigem a Sede do Governo;

3) Analisar e tratar das peti¢des, queixas, reclamacdes, par-
ticipacdes e outras correspondéncias recebidas;

4) Assegurar a seguranca didria da Sede do Governo e adop-
tar as medidas de segurancga necessarias quanto aos incidentes
stubitos, mediante comunicacdo com as autoridades de segu-
ranga;

5) Adoptar medidas adequadas para garantir a seguranca
dos visitantes e o normal decurso das visitas, incluindo proce-
der a identificacdo, organizacao de atendimento e encaminha-
mento dos visitantes;

6) Hastear e arriar bandeiras em locais indicados na Sede do
Governo, nos termos legais.



6458

P71 1T 23— — i

52 ] —2020 F 12 / 28 H

BURF AR5 R A B i F R U R AT BUE R RER 7
IR

EERWANCS
NEHIE

— BT MR SR 55 R O N 5 P R — i 1 R e LA 5
FREEE B » 0 HL 78 32 0 L i B g RT3 7 B 85 T 75 R 2R I
SRV BB IR

= BRI RE S R B AT RO B A ERI#ERA B 2
RAT R DR i REH ST AU B 1T R B A = 2% A
R RN 2 i B R P B AE B A - HILE 25 14/19995R T80k
B ATBRE KARRAZBAD B HURERES T30
FUE °

ESL
BELRERE

CoRwRs
ANBHJEA

— BURMRETE B FIRMR I B - S A TRAE - AR R
PEEE A BUR RS S 5 R A B I R A3 -

T FEBRR AR BB T e ie B RSN A E LI T YT
G R A2 B & FE R BB 24 HIES Lk
AR D0 REE S AN o

=BT EE A S AETRRE RN
PRARZZ B AN GRFTREBITTE@E A ER) F SRR (]
Fil s LA iR AR LS RIS RERT G 2UEH - B AERE e R A
BARUHIE - HE AR AR IEZ B R L 5255 & [R5 DUHEIR 6
AEL -

VY~ DAY BE B A A 5 208 O RS dh B 0 T R s 25/ Bl
SNEI AN EIEERBHA R fRFFEFEERE LAY REIR D I
it o AR Bk B {2 P ¥l A BSURT R B 5 S FR (R 5 TR IR RE 2
77> HAR B AR B R R BRI AR S R R A -

CAPITULO III

Pessoal

Artigo 17.°

Quadro de pessoal

O quadro de pessoal da DSASG ¢ o constante do anexo ao
presente regulamento administrativo, do qual faz parte inte-
grante.

Artigo 18.°

Regime de pessoal

1. Ao pessoal da DSASG aplica-se o regime geral da fungao
publica e demais legislacdo aplicavel, estando o mesmo sujeito,
nomeadamente, aos deveres de zelo e sigilo sobre todos os as-
suntos que lhe forem confiados ou que tenha conhecimento em
virtude do exercicio das suas fungdes.

2. Ao pessoal de apoio técnico e administrativo e pessoal
de interpretacdo e tradu¢do da DSASG aplica-se o disposto
nos n.°* 9 a 11 do artigo 19.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/1999 (Estatuto do Gabinete do Chefe do Executivo e dos
Secretdrios), quando for confirmado por despacho do Chefe
do Executivo que as fung¢des exercidas pelo mesmo constituem
trabalhos relevantes no ambito das atribuicdes dos Gabinetes
do Chefe do Executivo ou dos Secretdrios.

CAPITULO IV

Disposicoes transitorias e finais

Artigo 19.°

Transicao do pessoal

1. O pessoal do quadro dos Servigos de Apoio da Sede do
Governo transita para os lugares do quadro de pessoal da
DSASG, na mesma carreira, categoria e escaldo que detém.

2. O pessoal provido por contrato administrativo de pro-
vimento ou contrato individual de trabalho nos Servicos de
Apoio da Sede do Governo e no Gabinete de Protocolo, Rela-
¢Oes Publicas e Assuntos Externos transita para a nova estru-
tura, mantendo a sua situacao juridico-funcional.

3. A transi¢do referida no n.° 1 opera-se por lista nominativa,
aprovada por despacho do Chefe do Executivo, independente-
mente de quaisquer formalidades, salvo publicagdo no Boletim
Oficial da Regiago Administrativa Especial de Macau; a transi-
¢ao referida no nimero anterior opera-se mediante averbamen-
to ao respectivo contrato, mantendo inalterado o respectivo
regime até ao termo do respectivo contrato, o qual é renovavel
de acordo com o mesmo regime.

4. O pessoal a exercer fungdes nos Servicos de Apoio da
Sede do Governo e no Gabinete de Protocolo, Relacdes
Publicas e Assuntos Externos, em regime de destacamento ou
de requisi¢do, mantém a sua situagdo juridico-funcional, sendo
considerado como destacado ou requisitado para prestar servi-
¢o na DSASG e contando-se o tempo de servigo prestado para
efeitos de carreira no lugar de origem.
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5. O tempo de servico prestado pelo pessoal que transita
nos termos do disposto no presente artigo conta, para todos
os efeitos legais, como prestado no cargo, carreira, categoria e
escaldo para que se opera a transi¢ao.

Artigo 20.°

Concursos anteriores

Continuam vélidos os concursos dos Servicos de Apoio da
Sede do Governo e do Gabinete de Protocolo, Relagoes Publicas
e Assuntos Externos abertos antes da entrada em vigor do pre-
sente regulamento administrativo, incluindo os ja realizados e
cujo prazo de validade se encontra em curso.

Artigo 21.°

Encargos financeiros

Os encargos financeiros resultantes da execucdo do presente
regulamento administrativo sdo suportados por conta de parte
das dotacoes afectas ao Gabinete do Chefe do Executivo no
ambito do or¢amento para o corrente ano financeiro, por con-
ta das dotagoes afectas ao Gabinete de Protocolo, Relagoes
Publicas e Assuntos Externos no ambito do orcamento para o
corrente ano financeiro, bem como por conta das dotacdes que
a Direc¢ao dos Servigos de Financas mobilize para o efeito.

Artigo 22.°

Utilizacao do patriménio

1. Todos os bens médveis e imodveis afectos aos Servigos de
Apoio da Sede do Governo e ao Gabinete de Protocolo, Re-
lagdes Publicas e Assuntos Externos para efeito de utilizacao,
sao transferidos para a DSASG para o mesmo efeito, indepen-
dentemente de quaisquer formalidades.

2. A chapa identificativa da entidade utilizadora pode, mediante
autorizacdo do Chefe do Executivo e consoante a situagcdo em
concreto, ndo ser obrigatdria para os veiculos utilizados pelos
Servigos da Sede do Governo cuja gestdo cabe a DSASG.

Artigo 23.°

Actualizagio de referéncias

Consideram-se efectuadas a DSASG, com as necessarias
adaptacgdes, as referéncias aos Servicos de Apoio da Sede do
Governo e ao Gabinete de Protocolo, Relagdes Publicas e
Assuntos Externos constantes de leis, regulamentos, contratos
e demais actos juridicos.

Artigo 24.°
Alteracao ao Regulamento Administrativo n.” 14/1999
Os artigos 3.°-A e 18.° do Regulamento Administrativo n.° 14/1999,

alterado pelos Regulamentos Administrativos n.° /2002, n.° 1/2005,
n.°33/2009 e n.° 3/2010, passam a ter a seguinte redac¢do:
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«Artigo 3.°-A

Porta-voz do Governo
1. [Anterior texto do artigo].

2. O porta-voz do Governo &, por ineréncia, o director
do Gabinete de Comunicagao Social.

Artigo 18.°

Recrutamento

4. Os chefes dos Gabinetes, os adjuntos e os assessores
sdo recrutados de entre individuos habilitados com curso
superior ou licenciatura adequada ou com especiais quali-
ficagdes para o exercicio das fungdes.

Artigo 25.°

Revogacao
Sao revogados:

1) O n.°2 do artigo 5.° ¢ o n.° 3 do artigo 19.° do Regulamento
Administrativo n.° 14/1999;

2) O Regulamento Administrativo n.° 12/1999 (Estatuto dos
Servigos de Apoio da Sede do Governo);

3) A Ordem Executiva n.° 9/2010;

4) O Despacho do Chefe do Executivo n.° 233/2012.

Artigo 26.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 1 de Fevereiro de 2021.

Aprovado em 9 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
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Lhies ANEXO
et E S ISPYNEE=E| Quadro de pessoal da DSASG
(SB+tIEFRiEE) (a que se refere o artigo 17.°)
UN=F:] Al ERAERE e (S| Grupo de Nivel | Cargos e carreiras Numero de
pessoal lugares
BE 1 Director 1
Subdirector 2
SRS 2 s
EERTE — Direc¢ao e chefia | — | Chefe de departa- ;3
BR 3 mento
BE 8 Chefe de divisao 8
Técnico superior 6 | Técnico superior 25
R T & 6 B & 25
Interpretacdo e p
~ — | Intérprete-tradutor 3
R — | WIEE 3 traducao
) . Técnico 5 |Técnico 25
& 5 it & 25
Interpretacio e
(R — | wx 2 tradugdo — |Letrado 2
RS sg Adjunto-técnico 58
4 4 | Assistente de rela- )
AL EIPNE NEHEEER 2 Técnico de apoio ¢oes publicas
3 TR B S 3 Assistente técnico g
administrativo
B 137 Total 137
BB ANTHRE REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
8 45/2020 SEITBUAR DEMACAU
_ Regulamento Administrativo n.” 45/2020
B R 52 R B0 AR 48 K B 1
Organizacio e funcionamento da Direccio dos Servicos de
FEEREARSE CRPIE T RE R A ) B (F) & Economia e Desenvolvimento Tecnolégico

REGTTBENE R AR I TBEM -

£
ML NS

— 1k
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B
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O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Ba-
sica da Regido Administrativa Especial de Macau, para valer
como regulamento administrativo independente, o seguinte:

CAPITULOT1I

Natureza e atribuicoes

Artigo 1.°

Natureza

A Direccao dos Servicos de Economia e Desenvolvimento
Tecnoldgico, doravante designada por DSEDT, € o servico pu-
blico da Regido Administrativa Especial de Macau, doravante
designada por RAEM, responsavel pelo estudo, coordenacdo e
efectiva implementagdo da politica econémica e da politica de
desenvolvimento tecnolégico da RAEM.
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Artigo 2.°

Atribuicoes
Sao atribuicdes da DSEDT:

1) Estudar a politica econdmica da RAEM, bem como pro-
por e executar as medidas favordveis a diversificacdo adequada
da economia e a promog¢ao do desenvolvimento dos sectores
industrial e comercial no quadro da politica econémica;

2) Criar um ambiente econémico equilibrado e aperfeicoa-
-lo;

3) Promover a aplicagdo e o desenvolvimento do comércio
electrénico;

4) Efectuar o licenciamento das operagdes de comércio ex-
terno, definir o regime de restrigdo quantitativa das operacoes
de comércio externo e acompanhar os respectivos trabalhos,
bem como emitir os documentos certificativos de origem da
RAEM;

5) Preparar e coordenar os trabalhos relativos a participac¢do
da RAEM em organizagdes e féruns de cooperagao econdémi-
ca, bem como assegurar, nas dreas da actuacdo da DSEDT, a
execucdo dos compromissos assumidos;

6) Implementar a politica de desenvolvimento tecnoldgico
do Governo da RAEM, promovendo o crescimento e desen-
volvimento da industria tecnolégica e do sector da inovagdo
tecnoldgica;

7) Coordenar os servigos e entidades publicos na preparacdo
e execucdo dos trabalhos em matérias de inovacao e inteligen-
tizagdo tecnoldgica;

8) Criar um ambiente favoravel ao desenvolvimento do sec-
tor da inovagao tecnoldgica;

9) Participar na construcdo de grandes projectos tecnologi-
cos nacionais e regionais;

10) Promover a realizacdo, pelas empresas, de estudos ou
projectos relacionados com o uso de tecnologia, promovendo a
industrializagdo e a comercializagdo dos resultados da investi-
gacdo e desenvolvimento;

11) Estudar e implementar as politicas no dominio da pro-
priedade intelectual, bem como executar os respectivos traba-
lhos;

12) Efectuar o licenciamento industrial e ndo industrial que
esteja atribuido a DSEDT nos termos legais, bem como exer-
cer a respectiva supervisao;

13) Fiscalizar o cumprimento das disposi¢des legais que re-
gulam os processos de fabrico de artigos produzidos na RAEM
e da restante legislagdo no dmbito das atribui¢cdes da DSEDT;

14) Desempenhar outras tarefas que, por incumbéncia legal
ou por determinagdo superior, lhe caibam.
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CAPITULO II

Orgaos e subunidades organicas

Artigo 3.°

Estrutura orgénica

1. A DSEDT ¢ dirigida por um director, coadjuvado por dois
subdirectores, aos quais s@o atribuidos os indices de vencimento
constantes da coluna 2 do Mapa 1 do Anexo a Lei n.° 15/2009
(Disposi¢oes Fundamentais do Estatuto do Pessoal de
Direccao e Chefia).

2. Para a prossecucao das suas atribui¢oes, a DSEDT integra
as seguintes subunidades organicas:

1) Departamento de Comércio Externo e de Cooperagédo
Econdmica;

2) Departamento de Desenvolvimento das Actividades Eco-
ndémicas;

3) Departamento de Tecnologia;

4) Departamento da Propriedade Intelectual;

5) Departamento de Estudos;

6) Departamento de Licenciamento e de Inspeccao;
7) Divisao Administrativa e Financeira.

3. No ambito da DSEDT funciona o Fundo de Desenvolvi-
mento Industrial e de Comercializagdo, doravante designado
por FDIC, regulado por legislacio propria.

Artigo 4.°
Competéncias do director
Compete ao director:

1) Dirigir, organizar e coordenar a actividade global da
DSEDT e superintender as diversas subunidades orgénicas;

2) Elaborar o plano e o relatério anual de actividades;

3) Elaborar e submeter a apreciagdo superior as propostas
orcamentais;

4) Representar a DSEDT junto de quaisquer entidades ou
organismos;

5) Aprovar as normas e instrucdes a observar pela DSEDT;

6) Exercer as competéncias que lhe forem delegadas ou sub-
delegadas e as demais que lhe forem legalmente cometidas.

Artigo 5.°

Competéncias dos subdirectores

1. Compete aos subdirectores:

1) Coadjuvar o director;
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2) Exercer as competéncias que lhes sejam delegadas ou sub-
delegadas pelo director;

3) Substituir o director nas suas auséncias ou impedimentos.

2. O director € substituido pelo subdirector que para o efeito
for designado e, na falta de designacdo, pelo subdirector mais
antigo no exercicio do cargo.

Artigo 6.°

Departamento de Comércio Externo e de Cooperacao
Econémica

1. Ao Departamento de Comércio Externo e de Cooperagao
Econdémica compete:

1) Emitir licengas das operacdes de comércio externo;

2) Impulsionar empresas a utilizarem plataformas de comér-
cio electrénico;

3) Gerir o regime de restri¢do quantitativa das operacoes de
comércio externo, e acompanhar os trabalhos no dmbito do
cumprimento dos acordos e relatdrios internacionais relaciona-
dos com o regime;

4) Emitir os documentos certificativos de origem;

5) Preparar e coordenar os trabalhos relativos a participacao
da RAEM em organizagdes e foruns de cooperacdo econémi-
ca.

2. O Departamento de Comércio Externo e de Cooperacao
Econémica compreende:

1) A Divisao do Comércio Externo;

2) A Divisao de Cooperacao Econémica.

Artigo 7.°

Divisao do Comércio Externo

A Divisdo do Comércio Externo compete:

1) Executar os trabalhos relativos a emissdo das licengas para
as operagdes de comércio externo e dos documentos certificati-
vos de origem;

2) Assegurar o cumprimento das obriga¢des decorrentes
dos acordos internacionais relativos ao comércio externo, bem
como proceder a aplicacdo das regras de origem da RAEM,
em conformidade com a legislagdo e com os compromissos in-
ternacionalmente assumidos pela RAEM;

3) Executar o regime de restri¢do quantitativa das operacoes
de comércio externo e os respectivos acordos e relatdrios inter-
nacionais;

4) Fazer estudos e apresentar propostas sobre a legislacdo
que regula as operacdes de comércio externo e as regras de
origem, de acordo com as tendéncias de desenvolvimento do
comércio externo, bem como elaborar os critérios de origem da
RAEM;
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5) Manter actualizada a informacdo sobre os regimes de
qualificac@o de origem a que os produtos da RAEM estejam
sujeitos e promover a sua divulgacao;

6) Cooperar com outras entidades ou organismos na aplicacio
dos acordos celebrados em matéria de comércio externo entre a
RAEM e o Interior da China e outros paises ou regioes;

7) Promover o uso e o desenvolvimento da declaragdo adua-
neira electronica;

8) Administrar o imposto de consumo, procedendo a sua
liquidacdo e apurando as restituicdes a que houver lugar, bem
como fixar os montantes das caucdes exigidas e gerir as contas
correntes.

Artigo 8.°

Divisiao de Cooperacio Econémica

A Divisdo de Cooperacdo Econémica compete:

1) Preparar, coordenar e acompanhar os trabalhos relativos
a participagdo da RAEM em organizagdes, convengdes ou
féruns de cooperacdo econdmica, bem como assegurar, nas
areas de actuacdo da DSEDT, a execu¢@o dos compromissos
assumidos;

2) Estudar, recolher e tratar informagdes tuteis para a drea
econdmica, sobre organizagdes, convengdes ou féoruns de co-
operacdo econémica em que a RAEM participa;

3) Promover e divulgar as informacgdes na drea da coopera-
¢do econdémica em que a RAEM participa.

Artigo 9.°

Departamento de Desenvolvimento das Actividades
Econémicas

1. Ao Departamento de Desenvolvimento das Actividades
Econdémicas compete:

1) Propor e executar as medidas politicas que promovam o
desenvolvimento, a diversificacdo e a modernizacdo das activi-
dades economicas da RAEM;

2) Executar os trabalhos relativos ao apoio ao desenvolvi-
mento industrial e comercial e a melhoria do ambiente de ne-

gbcios.

2. O Departamento de Desenvolvimento das Actividades
Econdémicas compreende:

1) A Divisdo de Apoio as Actividades Industriais e Comer-
ciais;

2) A Divisdao de Promogdo de Neg6cios.
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Artigo 10.°

Divisdo de Apoio as Actividades Industriais e Comerciais

A Divisdo de Apoio as Actividades Industriais e Comerciais
compete:

1) Executar e apoiar as medidas politicas de apoio aos secto-
res industrial e comercial no ambito das atribuicdes da DSEDT
e do FDIC;

2) Elaborar instru¢des para os procedimentos relativos a
execucdo das medidas politicas de apoio, bem como apresentar
sugestdes e opinides para optimizar ou aperfeicoar as medidas
politicas;

3) Recolher e ordenar a informacdo e dados relativos as
medidas politicas para os sectores industrial e comercial, bem
como elaborar o respectivo relatdrio de analise.

Artigo 11.°

Divisao de Promocao de Negocios

A Divisdo de Promocio de Negécios compete:

1) Organizar a divulgacdo e promocao das medidas politi-
cas favordveis ao desenvolvimento das empresas no ambito
das atribui¢des da DSEDT e do FDIC;

2) Coordenar os organismos e as entidades publicas interes-
sados na promocdo da execucdo das medidas politicas favora-
veis ao desenvolvimento dos sectores industrial e comercial, as
actividades econdmicas dos bairros comunitdrios e a melhoria
do ambiente de negdcios;

3) Preparar e participar em semindrios, reunides ou activida-
des no ambito da politica de desenvolvimento das actividades
econdmicas.

Artigo 12.°

Departamento de Tecnologia

1. Ao Departamento de Tecnologia compete:

1) Implementar a politica de desenvolvimento tecnoldgico do
Governo da RAEM;

2) Promover a cooperacao Industria-Universidade-Pesquisa
no ambito do desenvolvimento tecnoldgico;

3) Criar um ambiente favoravel ao desenvolvimento do sec-
tor da inovacao tecnoldgica;

4) Coordenar os servigos e entidades publicos na criagdo e
no aperfeicoamento, em conjunto, do mecanismo de incentivo
a inovacgao tecnolégica;

5) Promover as relagdes de cooperagdo e colaboragdo com
entidades ou organismos relevantes do Interior da China e de
outros paises ou regides em matéria de desenvolvimento tecno-
l6gico.
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2. O Departamento de Tecnologia compreende:
1) A Divisdo de Promoc¢ao da Industria Tecnoldgica;

2) A Divisdo de Aplicacdo Tecnoldgica e de Apoio.

Artigo 13.°

Divisao de Promocao da Indistria Tecnologica

A Divisdo de Promogio da Industria Tecnolégica compete:

1) Executar as medidas politicas que incentivem a transfe-
réncia e transformacao dos resultados tecnoldgicos;

2) Implementar as medidas politicas que sejam favoraveis,
nomeadamente, a constituicdo de empresas tecnoldgicas na
RAEM, a respectiva investiga¢do e desenvolvimento, assim
como a transformag¢do e promog¢do dos seus resultados, bem
como prestar servicos de apoio as mesmas;

3) Incentivar organismos privados a investirem e participa-
rem em projectos de investigacao e desenvolvimento de empre-
sas tecnoldgicas e institui¢des de investigacao cientifica, pro-
movendo a industrializacdo e a comercializacdo dos resultados
de investigagdo e desenvolvimento;

4) Promover actividades de empreendedorismo de inovagio
tecnoldgica;

5) Ajudar empresas tecnoldgicas e projectos de investigacdo
cientifica com potencialidades a instalarem-se na RAEM, bem
como prestar servigos de apoio a transformacao dos seus resul-
tados e ao desenvolvimento das suas actividades;

6) Dar opinido sobre os trabalhos de avaliagdo das empresas
e actividades tecnolégicas da RAEM.

Artigo 14.°

Divisao de Aplicaciao Tecnologica e de Apoio

A Divisao de Aplicacdo Tecnolégica e de Apoio compete:

1) Incentivar as empresas a utilizarem instrumentos e meios
tecnoldgicos, incluindo promover a operagdo inteligentizada,
aumentando a produtividade e competitividade;

2) Promover a utilizacdo dos resultados da inovagao tecnold-
gica na sociedade;

3) Colaborar na execugdo dos trabalhos de projectos tecno-
16gicos importantes e de grande dimensao;

4) Promover o intercdmbio e a cooperacdo na area tecnolo-
gica entre a RAEM e o Interior da China e outros paises ou
regides, de modo a aumentar a capacidade e o nivel da RAEM
no desenvolvimento, investigacao e aplicacdo de projectos tec-
nolégicos;

5) Impulsionar e dar apoio aos trabalhos de elaboracgao de
critérios da drea tecnoldgica;

6) Executar os trabalhos de apoio conferidos nos termos le-
gais.
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Artigo 15.°

Departamento da Propriedade Intelectual

1. Ao Departamento da Propriedade Intelectual compete:

1) Estudar as politicas de promocao da criagdo, proteccao
e gestdo dos direitos de propriedade intelectual da RAEM e
executd-las, proporcionando a inovagdo tecnoldgica e ao de-
senvolvimento econémico um bom ambiente de protec¢do da
propriedade intelectual;

2) Elaborar projectos de diplomas legais ou emitir parecer
sobre as matérias referidas na alinea anterior;

3) Executar os trabalhos de registo dos direitos de proprie-
dade intelectual da RAEM;

4) Criar e gerir uma plataforma de servigos publicos de in-
formacgdo da propriedade intelectual da RAEM, aumentando
a facilidade na obtencdo de informacao;

5) Promover as relagdes de cooperacdo e colaboragdo com
entidades ou organismos relevantes do Interior da China e de
outros paises ou regides em matéria de propriedade intelectual.

2. O Departamento da Propriedade Intelectual compreende:
1) A Divisdo de Registo de Marcas;

2) A Divisao de Patentes e de Direitos de Autor.

Artigo 16.°

Divisao de Registo de Marcas

A Divisdo de Registo de Marcas compete:

1) Executar os trabalhos de registo de marcas, nomes ¢ insig-
nias de estabelecimento, denominacdes de origem e indicacdes
geograficas e recompensas, bem como elaborar instrugdes para
os respectivos procedimentos;

2) Executar os trabalhos de criacdo e gestdo da plataforma
de servicos publicos de informag@o da propriedade intelectual
da RAEM;

3) Apresentar propostas e opinides sobre a optimizacio ou
o melhoramento das politicas relativas a protec¢do de mar-
cas, nomes e insignias de estabelecimento, denominacdes de
origem e indicacdes geograficas e recompensas, entre outros
direitos;

4) Promover o contacto, cooperagdo e intercdmbio com en-
tidades ou organismos relevantes do Interior da China e de
outros paises ou regides em matéria de marcas.

Artigo 17.°

Divisao de Patentes e de Direitos de Autor

A Divisdo de Patentes e de Direitos de Autor compete:

1) Executar os trabalhos de registo de patente de invencdo,
patente de utilidade, topografia de produto semicondutor, de-
senho e modelo, bem como elaborar instrugdes para os respec-
tivos procedimentos;
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2) Executar os trabalhos relativos ao registo de organismos
de gestdo colectiva de direitos de autor e direitos conexos, bem
como elaborar instrucdes para os respectivos procedimentos;

3) Executar os trabalhos de gestdo do averbamento sobre o
uso das patentes, nomeadamente transmissao, licenca contra-
tual e penhor das patentes;

4) Orientar inovadores, nomeadamente empresas tecnold-
gicas e instituicoes de investigagao cientifica, assim como uti-
lizadores de patentes a refor¢arem a utilizacido de informagao
de patentes, bem como desenvolver formacao no ambito da
pesquisa de informacao de patentes e da capacidade de analise,
destinada a Inddstria-Universidade-Pesquisa;

5) Apresentar propostas e opinides sobre a optimizagao ou o
melhoramento das politicas relativas a protec¢do da patente de
invengao, patente de utilidade, topografia de produto semicon-
dutor, desenho e modelo, entre outros direitos, bem como de
direitos de autor e direitos conexos;

6) Disponibilizar meios de pesquisa de informacdo e emitir
parecer no ambito das patentes, relativamente aos projectos
que contribuam para o desenvolvimento da industria tecnolo-
gica da RAEM;

7) Promover o contacto, cooperagio e intercAmbio com en-
tidades ou organismos relevantes do Interior da China e de
outros paises ou regides em matéria de patentes e direitos de
autor.

Artigo 18.°

Departamento de Estudos

1. Ao Departamento de Estudos compete:

1) Recolher e analisar as informagdes relativas ao desenvol-
vimento econémico e tecnoldgico da RAEM, bem como fazer
estudos e andlises sobre o desenvolvimento e diversificacao
adequada da economia da RAEM com base nas referidas in-
formagoes, apresentando propostas sobre as respectivas maté-
rias;

2) Organizar a gestdo do sistema e equipamento informati-
cos da DSEDT.

2. O Departamento de Estudos compreende:
1) A Divisao de Andlise Econdmica;

2) A Divisao de Informatica.

Artigo 19°

Divisao de Analise Econéomica

A Divisao de Analise Econémica compete:

1) Recolher, analisar e estudar as informacdes relativas ao
desenvolvimento e diversificacdo adequada da economia global
da RAEM, no sentido de apresentar propostas e colaborar na
defini¢do das respectivas politicas;
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2) Elaborar estudos de cardcter macroeconémico sobre as
varidveis internas e externas que condicionam o desenvolvi-
mento da economia e dos sectores industrial e comercial da
RAEM, bem como preparar projec¢des da evolucdo das mes-
mas;

3) Coordenar ou colaborar com os organismos e as entidades
publicas interessados na realizacdo de estudos ou reunides
sobre as matérias referidas nas alineas anteriores;

4) Disponibilizar o apoio administrativo e logistico necessa-
rio ao Conselho para o Desenvolvimento Econémico.

Artigo 20.°

Divisao de Informatica

A Divisdo de Informatica compete:

1) Formular um plano informatico em articulacdo com o de-
senvolvimento geral da DSEDT;

2) Desenvolver e assegurar a manuten¢do dos sistemas de
aplicacdo da DSEDT, bem como criar, conservar e gerir os da-
dos electrénicos e as bases de dados no ambito das atribuigdes
da DSEDT;

3) Conceber, gerir ¢ manter a rede de comunicagdo de da-
dos e tomar medidas adequadas para garantir a seguranca e
a disponibilidade do sistema informético e das informacdes e
dados, bem como garantir a conformidade com as disposicoes
relativas ao tratamento de dados pessoais;

4) Introduzir e actualizar técnicas e equipamentos informati-
cos, exercer a gestdo geral dos mesmos e prestar apoio técnico-
-informético as diversas subunidades organicas da DSEDT;

5) Promover, em colaboragdo com outros servicos e entida-
des publicos, a utilizacdo dos recursos em rede do Governo da
RAEM, articulando a implementacao do governo electrénico;

6) Assegurar a gestdo e manutencdo da plataforma de inter-
cambio electrénico de dados envolvidos na declaragdo adua-
neira electronica, bem como prestar apoio técnico.

Artigo 21.°

Departamento de Licenciamento e de Inspecciao

1. Ao Departamento de Licenciamento e de Inspeccdo com-
pete:

1) Fiscalizar o cumprimento da legisla¢cdo no ambito das atri-
buicoes da DSEDT;

2) Tratar dos pedidos de licenciamento dos estabelecimentos
e das unidades industriais e de outras licencas cuja emissdo es-
teja atribuida a DSEDT nos termos legais, bem como exercer a
respectiva supervisao.

2. O Departamento de Licenciamento e de Inspecgdo com-
preende:

1) A Divisao de Inspecg¢do da Industria e Comércio;

2) A Divisao de Licenciamento e de Supervisao.
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Artigo 22.°

Divisao de Inspecc¢iao da Indistria e Comércio

A Divisdo de Inspeccio da Indistria e Comércio compete:

1) Adoptar medidas de prevengdo e fiscalizagdo no sentido
de assegurar o desenvolvimento normal dos sectores industrial
e comercial e das actividades econdmicas;

2) Reprimir as infrac¢des contra as normas reguladoras das
actividades econdmicas, contra o desenvolvimento econémico
ou cuja fiscalizagdo esteja atribuida a DSEDT nos termos
legais;

3) Levantar autos de noticia relativos as infracgdes verifica-
das, promover a audi¢@o de suspeitos da infrac¢do, testemu-
nhas e demais declarantes, bem como instruir os processos de
investigacdo e elaborar os respectivos relatérios, submetendo-
-0s a autoridade competente;

4) Coadjuvar as autoridades judicidrias nos termos legais.

Artigo 23.°

Divisao de Licenciamento e de Supervisao

A Divisao de Licenciamento e de Supervisdo compete:

1) Instruir os processos de licenciamento dos estabelecimen-
tos industriais e das unidades industriais e exercer a respectiva
supervisdo, bem como elaborar e manter actualizado o cadas-
tro industrial;

2) Instruir os processos de licenciamento das empresas que
exploram actividades de comércio de produtos combustiveis,
empresas transitdrias, armazéns fiscais, lojas francas e outros
estabelecimentos ndo industriais cujo licenciamento esteja atri-
buido a DSEDT nos termos legais, bem como exercer a respec-
tiva supervisao;

3) Prevenir e reprimir as infracgdes contra as normas regu-
ladoras das licencgas referidas nas alineas anteriores, contra
as normas relativas a qualificacdo e certificagdo de origem e
contra o regime geral da seguranca dos produtos, bem como
instaurar procedimentos de investigagcao sobre as infrac¢des
verificadas;

4) Proceder, nos termos legais, a fiscaliza¢gdo no Ambito dos
planos de apoio a empresas;

5) Emitir parecer sobre pedidos de contratacdo de trabalha-
dores nao residentes a afectar a estabelecimentos industriais,
quando solicitado pela entidade competente;

6) Colaborar com os servigos e entidades publicos interessa-
dos na execugao das normas de seguranca, higiene e prevengao
contra incéndios dos edificios para fins industriais;

7) Disponibilizar o apoio administrativo e logistico necessa-
rio a Comissao de Vistoria a Estabelecimentos Industriais;

8) Elaborar e manter actualizado o cadastro dos geradores e
recipientes a vapor, motores e compressores, de acordo com as
normas relativas a caldeiras e reservatorios sob pressao;
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9) Exercer as competéncias previstas na alinea 3) do artigo
anterior nas dreas de fiscalizag¢do previstas neste artigo.

Artigo 24.°

Divisiao Administrativa e Financeira

A Divisdo Administrativa e Financeira compete:
1) Assegurar os servigos de expediente geral da DSEDT;

2) Assegurar os assuntos administrativos sobre a gestdo de
pessoal, incluindo organizar e manter actualizados os proces-
sos individuais;

3) Preparar a proposta orcamental;

4) Assegurar a gestdo de fundos permanentes atribuidos a
DSEDT e das respectivas reposi¢oes;

5) Assegurar os assuntos relativos ao economato e os assun-
tos administrativos relativos a aquisi¢ao de bens e servigos;

6) Assegurar a administracdo do patriménio da DSEDT,
bem como zelar pela conservagdo, seguranga e manutengao
das respectivas instalagdes, frota de veiculos e equipamentos e
sistemas de comunicagio;

7) Remeter a Direccdo dos Servicos de Finangas, doravante
designada por DSF, as receitas, emolumentos e outras taxas
arrecadados pela DSEDT,;

8) Elaborar e executar o or¢amento do FDIC, bem como as-
segurar o acompanhamento do seu cumprimento e a contabili-
dade do FDIC;

9) Elaborar e manter actualizado o cadastro patrimonial do
FDIC;

10) Elaborar a conta anual de geréncia do FDIC, bem como
o respectivo relatério.

CAPITULO III

Pessoal

Artigo 25.°

Quadro de pessoal

O quadro de pessoal da DSEDT é€ o constante do mapa 1
do anexo ao presente regulamento administrativo, do qual faz
parte integrante.

Artigo 26.°

Regime de pessoal

Ao pessoal da DSEDT aplica-se o regime geral da funcao
publica e demais legislagdo aplicavel.
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CAPITULO IV

Disposicoes transitorias e finais

Artigo 27°

Transicao de pessoal

1. O pessoal do quadro da Direcgdo dos Servicos de Econo-
mia, doravante designada por DSE, transita para os lugares do
quadro de pessoal da DSEDT, na mesma carreira, categoria e
escaldo que detém.

2. O pessoal de direcgao e chefia transita para os correspon-
dentes cargos previstos na nova estrutura, de acordo com o
mapa 2 do anexo ao presente regulamento administrativo, do
qual faz parte integrante, mantendo-se inalterado o prazo da
sua comissdo de servico.

3. O pessoal provido por contrato administrativo de provi-
mento ou contrato individual de trabalho na DSE transita para
a nova estrutura, mantendo a sua situacao juridico-funcional.

4. As transi¢des do pessoal referidas nos nimeros anteriores
operam-se por lista nominativa, aprovada por despacho do
Chefe do Executivo, independentemente de quaisquer formali-
dades, salvo publicacdo no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.

5. O pessoal a exercer funcdes na DSE, em regime de des-
tacamento ou de requisi¢do, mantém a sua situacdo juridico-
-funcional, sendo considerado como destacado ou requisitado
para prestar servico na DSEDT e contando-se o tempo de ser-
vico prestado para efeitos de carreira no lugar de origem.

6. O tempo de servico prestado pelo pessoal que transita
nos termos do disposto no presente artigo conta, para todos
os efeitos legais, como prestado no cargo, carreira, categoria e
escaldo para que se opera a transigao.

Artigo 28.°

Concursos

Continuam vélidos os concursos da DSE abertos antes da
entrada em vigor do presente regulamento administrativo, in-
cluindo os ja realizados e cujo prazo de validade se encontra
em curso.

Artigo 29.°

Encargos

Os encargos resultantes da execucdo do presente regulamen-
to administrativo sdo suportados por conta das dotagdes afec-
tas a DSE e das dotacdes que a DSF mobilize para o efeito.

Artigo 30.°

Actualizacio de referéncias

Consideram-se efectuadas a Direc¢do dos Servigos de Eco-
nomia e Desenvolvimento Tecnoldgico, com as necessarias
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adaptagdes, as referéncias a Direcg¢ao dos Servicos de Econo-
mia constantes de leis, regulamentos, contratos e demais actos
juridicos.

Artigo 31.°

Revogacao

E revogado o Regulamento Administrativo n.° 25/2017 (Or-
ganizagdo e funcionamento da Direccdo dos Servigos de Eco-
nomia).

Artigo 32.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 1 de Fevereiro de 2021.

Aprovado em 16 de Dezembro de 2020.

=/l .
Publique-se.
fTBURE B~ O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.
Lhyes ANEXO
*x— Mapa 1
Quadro de pessoal da Direccao dos Servicos de Economia
75 T E3 =
EERPIERBA SR e Desenvolvimento Tecnolégico
(B-1THRIFFIEX) (a que se refere o artigo 25.°)
N
AS4ER sl =B Ky B A B ER Grupo de pessoal | Nivel | Cargos e carreiras de lll:;:::s
BE 1 Director 1
_ Subdirector 2
AlFE& 2
. - Chefe de departa-
ST — | mE 6 Direccao e chefia ~ | mento 6
BE 13 Chefe de divisao 13
Chefe de seccdo la
BLE 1) ¢ )
Técnico superior 6 Técnico superior 58
=t Esa = 6 | ERINE 58
I ~
j - j nterp{etagao ¢ — | Intérprete-tradutor 6
HE R — | #EE 6 traduc@o
] 5 Kl E 13 Técnico 5 Técnico 13
Interpretacdo e
wEREE | — | UE 2 traducdo — | Letrado 2
[EE S — | B 40 Inspeccao — | Inspector 40
. - et s 1 Técnico de apoio 4 Adjunto-técnico 43
HTRIIAE | 4 | HiEmEa 43 P !
Inf . Técnico auxiliar de 4
= — | EEHETE 4 a) nformatica " | informatica a)
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=K : B E ivi rupo de pessoa ive argos e carreiras
ABER | M| EEREE I Grupo de pessoal | Nivel | Carg Numero
de lugares
RTINS | 3 | TEEEEIE A 74 Técnico de apoio 3 Assi§t<?nte t.écnico 74
administrativo
;wu\@ 263 Total 263
a) B (37 HE R B a) Lugares a extinguir quando vagarem.
== Mapa 2
FEREFEAENEA Transicao do pessoal de direccao e chefia
(BT HIREZMAIEE) (a que se refere o n.° 2 do artigo 27.°)
EE R BANE R Cargo actual Cargo para que transitam
BE BE Director Director
Subdirector Subdirector
USRS Bl Chefe do Departamento Chefe do Departamento

BNE T RS S EREBE

BN G AR G ERERE R

de Comércio Externo e de
Cooperagdo Econémica

de Comércio Externo e de
Cooperagao Econdmica

Chefe do Departamento de
Desenvolvimento das Activi-
dades Econémicas

Chefe do Departamento de
Desenvolvimento das Activi-
dades Econémicas

Chefe do Departamento da
Propriedade Intelectual

Chefe do Departamento da
Propriedade Intelectual

IR EE R R HIFREE RN R
W W BB

Chefe do Departamento de
Estudos

Chefe do Departamento de
Estudos

Chefe do Departamento de
Licenciamento e de Inspec-

Chefe do Departamento de
Licenciamento e de Inspec-

MR G SRR IR RS A B R - -
¢ao cado
Chefe da Divisao do Comér- | Chefe da Divisdo do Comér-
Az I=vo] W =>4 &
HINE TR EINE TR cio Externo cio Externo
o e Chefe da Divisdo de Coope- | Chefe da Divisao de Coope-
PRI TR R
HEH SRR & S PR & ragdo Econdmica ra¢do Econdémica
o B o 4 Chefe da Divisdo de Apoio Chefe da Divisao de Apoio
TRE SR o T RIS TR R = as Actividades Industriais e | as Actividades Industriais e
Comerciais Comerciais
e P i I = e THE/E8 P I i = Chefe da Divisdo de Promo- | Chefe da Divisdo de Promo-
¢do de Negdcios ¢do de Negdcios
FR V45T R o V457 e i Chefe da Divisao de Andlise | Chefe da Divisdao de Anélise
Econdmica Econdémica
HHEEE HHEEE Chefe da Divisdo de Infor- Chefe da Divisao de Infor-
matica matica
TR s RRE THEREEREE C~hefe da I)/lVlS.ﬁO de Ins}pe.c- CNhefe da ]),lVlS'QO de Inspef:-
¢ao da Industria e Comércio | ¢do da Industria e Comércio
G R A B Chefe da Divisdo Adminis- Chefe da Divisdo Adminis-

trativa e Financeira

trativa e Financeira
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Ordem Executiva n.® 49/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16)
do artigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 1) don.° 1 do artigo 2.° e
no artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Me-
dalhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo Winico

E concedida a Chui Sai On Fernando a Medalha de Honra
Grande Loétus.

18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Ordem Executiva n.° 50/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 1) do n.° 1 do artigo
2.° e no artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001
(Medalhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publi-
car a presente ordem executiva:

Artigo tnico

E concedida a Zhong Nanshan a Medalha de Honra Grande
Létus.

18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Ordem Executiva n.° 51/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regidao Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 2) do n.° 1 do artigo
2.° e no artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.® 28/2001
(Medalhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publi-
car a presente ordem executiva:

Artigo inico

E concedida & Associacdo de Educacdo de Macau a Medalha
de Honra Létus de Ouro.

18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
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Ordem Executiva n.° 52/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do
artigo 50.° da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 2) do n.° 1 do artigo
2.° e no artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001
(Medalhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar
a presente ordem executiva:

Artigo iinico
E concedida a Lau Si Io a Medalha de Honra Létus de Ouro.
18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.

Ordem Executiva n.° 53/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do
artigo 50.° da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial
de Macau e nos termos do disposto na alinea 2) do n.° 1 do artigo
2.° e no artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001
(Medalhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar
a presente ordem executiva:

Artigo tinico

E concedida a Leong Vai Tac a Medalha de Honra Létus de
Ouro.

18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Ordem Executiva n.° 54/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do
artigo 50.° da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 2) do n.° 1 do artigo
2.° e no artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001
(Medalhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar
a presente ordem executiva:

Artigo Winico
E concedida a Ma To Kun a Medalha de Honra Létus de
Ouro.
18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.
O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
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Ordem Executiva n.’ 55/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do
artigo 50.° da Lei Bédsica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 3) do n.° 1 do artigo
2.° e no artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001
(Medalhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar
a presente ordem executiva:

Artigo dinico
E concedida ao Banco da China, Limitada Sucursal de Macau a
Medalha de Honra Létus de Prata.
18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.
O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Ordem Executiva n.° 56/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do
artigo 50.° da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 3) do n.° 1 do artigo
2.° e no artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001
(Medalhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar
a presente ordem executiva:

Artigo tinico

E concedida a Viriato Manuel Pinheiro de Lima a Medalha
de Honra Loétus de Prata.

18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Ordem Executiva n.° 57/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do
artigo 50.° da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial
de Macau e nos termos do disposto na alinea 1) do artigo 3.°
e no artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.® 28/2001
(Medalhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar
a presente ordem executiva:

Artigo uinico
E concedida aos Servicos de Satide a Medalha de Mérito
Profissional.
18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.
O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.



N.?52 — 28-12-2020

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE

6479

N
AN

25 58/2020 51T

TR BT CGRFR BIAT B 2 A ) BB A6 (1Y) K
(F75) TEH T ROBRAE - 6 2 IR RS A1 3/2007 55 17 BUE A& 2
2528/2001 58 TEUE M (B = SBEAIHR) F =% (Z) BERE
INRIIHTE B AT a4 -
1%
B RM R 2 e TR
—ECEFTHAH

28 59/2020 SRITHISH S

TTERETHE GRFFHITTEREEAE) I+ (W) Kk

(F75) TEHBLE (B RE - 3 4 IR AS 55 13/200 757 17T BUE BB B

2528/2001 57T EUE A (BY & SEERIEEAR ) 28 =1k (2D B
ANRIIELE AT EES < -

B

BT HEFTEACER G TRy -

—EoEEL AR

TEERE H—#

55 60/2020 SEITHIAR S
TR E T8 GRFRBIIT B 2 A ) BB A6 (1Y) K
(+75) TEH E B RE - A6 3 IRAREER13/200 757 17 BUE M B By
2528/20015 TEUEH (B = SBFFIIEAR) 26 =M (=) TR EE
FNERIHE B AT % -
H—1f%
BRI R D B =

ZEIEELTATAR

Ordem Executiva n.” 58/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do
artigo 50.° da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial
de Macau e nos termos do disposto na alinea 2) do artigo 3.°
e no artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.® 28/2001
(Medalhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar
a presente ordem executiva:

Artigo Winico

E concedida & Associacdo das Empresas Chinesas de Macau
a Medalha de Mérito Industrial e Comercial.

18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.

Ordem Executiva n.® 59/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regidao Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 2) do artigo 3.° ¢ no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo uinico

E concedida a Unido das Associa¢des dos Proprietarios de
Estabelecimentos de Restauracdo e Bebidas de Macau a Me-
dalha de Mérito Industrial e Comercial.

18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Ordem Executiva n.° 60/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 3) do artigo 3.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo Winico

E concedida a Associacdo das Agéncias de Turismo de Ma-
cau a Medalha de Mérito Turistico.

18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
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Ordem Executiva n.° 61/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 3) do artigo 3.° ¢ no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo inico

E concedida 2 Associacdo das Agéncias de Viagens de Ma-
cau a Medalha de Mérito Turistico.
18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Ordem Executiva n.° 62/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do
artigo 50.° da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 3) do artigo 3.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo inico

E concedida & Associacdo de Industria Turistica de Macau a
Medalha de Mérito Turistico.

18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Ordem Executiva n.° 63/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do
artigo 50.° da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial
de Macau e nos termos do disposto na alinea 5) do artigo 3.°
e no artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.® 28/2001
(Medalhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar
a presente ordem executiva:

Artigo inico

E concedida a Livraria Seng Kwong, Limitada a Medalha de
Mérito Cultural.

18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
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Ordem Executiva n.° 64/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do
artigo 50.° da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial
de Macau e nos termos do disposto na alinea 5) do artigo 3.°
e no artigo 6. do Regulamento Administrativo n.® 28/2001
(Medalhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar
a presente ordem executiva:

Artigo Winico

E concedida a Kuan Kun Cheong a Medalha de Mérito
Cultural.

18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Ordem Executiva n.” 65/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do
artigo 50.° da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial
de Macau e nos termos do disposto na alinea 5) do artigo 3.°
e no artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001
(Medalhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar
a presente ordem executiva:

Artigo Winico
E concedida a Ng Wai Kin a Medalha de Mérito Cultural.
18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Ordem Executiva n.° 66/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do
artigo 50.° da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial
de Macau e nos termos do disposto na alinea 6) do artigo 3.°
e no artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.® 28/2001
(Medalhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar
a presente ordem executiva:

Artigo inico

E concedida a Lei Chin Ion a Medalha de Mérito Altruistico.
18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.



6482

P71 1T 23— — i

52 ] —2020 F 12 / 28 H

N
A=

25 67/2020 51T
TR 76 GRETRE BT P& B A ) S A1 () K
(55 TEHH E OIEAE - 0 3 IR 13/200 788 1T BOE BB B

F528/2001 5% 1T HE A (Y= SRR RISEIN) SIUEE (—) TR
NEREUBUE > B ATTE R 2 -

B

T A SR TR P S BB

—EIEELTAAR-

:{\\
e
o
m
il
|
=

25 68/2020 SEITBIAM S
FTHEETHE GEPTRF T A2 B HH6 (1) &
(F75) TEH T IEERE > W R IR EE13/2007 98 1T B0 B E Y

2528/2001 57 T ECE M (B~ MR ALK ) VUM (—) HRE
ANRIIRUE B ATER@R S -

B

ErEERCAEEE

BEGe iRl B e -

—EIEELTAAR-

:{\\
S
o
m
il
|
=

25 69/2020 1T

NN
AN

TTEORBITOE QRFTR T EE B AR ) BT (M) K
() TERE IR - I 3% IR AS 55 13/200 797 17 BUE BB B
228/2001 57 T ECEM (B~ SRR ) VUM (—) HR

AR - BATA TR -

Ordem Executiva n.° 67/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 1) do artigo 4.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo Winico

E concedida ao Centro de Prevencio e Controlo da Doenca
dos Servicos de Saude a Medalha de Valor.

18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.

Ordem Executiva n.° 68/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 1) do artigo 4.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo dinico

E concedida ao Servico de Pneumologia do Centro Hospi-
talar Conde de Sdo Janudrio dos Servicos de Satide a Medalha
de Valor.

18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Ordem Executiva n.° 69/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 1) do artigo 4.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:
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Artigo Winico

E concedida ao Gabinete de Gestdo de Crises do Turismo a
Medalha de Valor.

18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.

Ordem Executiva n.’ 70/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regidao Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 1) do artigo 4.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo uinico

E concedida ao Departamento de Fiscalizacdo Alfandegaria
dos Postos Fronteirigos dos Servicos de Alfandega da Regido
Administrativa Especial de Macau da Republica Popular da
China a Medalha de Valor.

18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Ordem Executiva n.° 71/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 1) do artigo 4.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo Winico

E concedida 2 Equipa de Ambulancias para Doencas Infec-
ciosas do Corpo de Bombeiros a Medalha de Valor.

18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
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Ordem Executiva n.° 72/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 1) do artigo 4.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo Winico
E concedida ao Departamento de Controlo Fronteirico do
Corpo de Policia de Seguranca Publica a Medalha de Valor.
18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.
O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Ordem Executiva n.° 73/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regidao Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 1) do artigo 4.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo inico
E concedida ao Departamento de Informagdes ¢ Apoio da
Policia Judicidria a Medalha de Valor.
18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Ordem Executiva n.® 74/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 2) do artigo 4.° ¢ no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo dinico

E concedida ao Departamento de Higiene Ambiental e Li-
cenciamento do Instituto para os Assuntos Municipais a Me-
dalha de Dedicacio.

18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
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Ordem Executiva n.° 75/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 2) do artigo 4.° ¢ no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo Winico

E concedida ao Departamento de Seguranca Alimentar do
Instituto para os Assuntos Municipais a Medalha de Dedicacéo.

18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Ordem Executiva n.® 76/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 2) do artigo 4.° ¢ no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo Winico
E concedida a Fong Hou In a Medalha de Dedicacdo.
18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Ordem Executiva n.’ 77/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 3) do artigo 4.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo inico

E concedida a Lo Iek Long a Medalha de Servigos Comu-
nitarios.

18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
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Ordem Executiva n.” 78/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 3) do artigo 4.° ¢ no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo Winico
E concedida a Lam Chong a Medalha de Servicos Comuni-
tarios.
18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.
O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Ordem Executiva n.’ 79/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 3) do artigo 4.° ¢ no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo Winico
E concedida a Leong Iek Hou a Medalha de Servicos Comu-
nitdrios.
18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.
O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Ordem Executiva n.° 8§0/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 2) do artigo 5.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo inico

E concedido & equipa de missdo de apoio no combate a pan-
demia em Africa o Titulo Honorifico de Valor.

18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
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Ordem Executiva n.° 81/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 2) do artigo 5.° ¢ no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo unico

E concedido 2 equipa de resgate de residentes de Macau reti-
dos na provincia de Hubei por meio de voo fretado a Wuhan o
Titulo Honorifico de Valor.

18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.

Ordem Executiva n.” 82/2020

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 2) do artigo 5.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Meda-
lhas e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo Winico

E concedido a equipa de resgate de residentes de Macau reti-
dos no cruzeiro «Diamond Princess» no Japdo o Titulo Hono-
rifico de Valor.

18 de Dezembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 230/2020

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
n.” 1 e 2 do artigo 9.° da Lei Eleitoral para a Assembleia Legis-
lativa da Regido Administrativa Especial de Macau, aprovada
pela Lei n.° 3/2001, com as alteracdes que lhe foram dadas
pelas Leis n.° 11/2008, n.° 12/2012 e n.° 9/2016, republicada in-
tegralmente pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 21/2017,
o Chefe do Executivo manda:

1. A Comissdo de Assuntos Eleitorais da Assembleia Legis-
lativa é composta pelos seguintes residentes permanentes da
Regido Administrativa Especial de Macau:
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Presidente: Tong Hio Fong
Vogais: Lai U Hou
José Maria da Fonseca Tavares
Kou Peng Kuan
Iong Kong Leong
Chan Lou

2. O presente despacho entra em vigor no dia da sua publica-

¢ao.
9 de Dezembro de 2020.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 239/2020

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M, de 11 de Agosto (Bases
gerais da estrutura organica da Administracao Publica de Ma-
cau), o Chefe do Executivo manda:

A duracdo do Gabinete de Protocolo, Relagdes Publicas e
Assuntos Externos é prorrogada até 31 de Janeiro de 2021.

14 de Dezembro de 2020.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 240/2020

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do n.° 2
do artigo 79.°-F do Estatuto dos Trabalhadores da Administra¢ao
Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lein.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, e alterado pela Lein.® 18/2018, e don.° 1 do artigo 6.° da
Lein.°18/2018, apds parecer da Direc¢do dos Servigos de Adminis-
tragdo e Funcgdo Publica e ouvidas as associa¢oes dos trabalhadores
dos servigos publicos, o Chefe do Executivo manda:

1. Sédo estabelecidos os seguintes horarios especificos de
trabalho do pessoal inserido no grupo de pessoal operdrio e
nas carreiras especiais na drea de transporte dos Servigos de
Apoio da Sede do Governo:

1) No periodo da manha, das 7 horas e 30 minutos as 11 ho-
ras, de segunda a sexta-feira; no periodo da tarde, das 13 horas
e 30 minutos as 17 horas e 15 minutos, de segunda a quinta-
-feira, e das 13 horas e 30 minutos as 17 horas, a sexta-feira;

2) No periodo da manha, das 7 horas e 30 minutos as 9 horas
e 30 minutos, de segunda a sexta-feira; no periodo da tarde,
das 13 horas e 30 minutos as 18 horas e 45 minutos, de segunda
a quinta-feira, e das 13 horas e 30 minutos as 18 horas e 30 mi-
nutos, a sexta-feira;
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3) No periodo da manha, das 7 horas e 30 minutos as 10 ho-
ras, de segunda a sexta-feira; no periodo da tarde, das 11 horas
e 30 minutos as 16 horas e 15 minutos, de segunda a quinta-
-feira, e das 11 horas e 30 minutos as 16 horas, a sexta-feira;

4) No periodo da manha, das 8 horas as 11 horas e 30 minu-
tos, de segunda a sexta-feira; no periodo da tarde, das 13 horas
as 16 horas e 45 minutos, de segunda a quinta-feira, e das 13
horas as 16 horas e 30 minutos, a sexta-feira;

5) No periodo da manhi, das 8 horas as 13 horas, de segunda
a sexta-feira; no periodo da tarde, das 15 horas e 30 minutos as
17 horas e 45 minutos, de segunda a quinta-feira, e das 15 horas
e 30 minutos as 17 horas e 30 minutos, a sexta-feira;

6) No periodo da manhi, das 8 horas e 15 minutos as 12 ho-
ras, de segunda a sexta-feira; no periodo da tarde, das 13 horas
e 30 minutos as 17 horas, de segunda a quinta-feira, e das 13
horas e 30 minutos as 16 horas e 45 minutos, a sexta-feira;

7) No periodo da manha, das 8 horas e 30 minutos as 11 ho-
ras e 30 minutos, de segunda a sexta-feira; no periodo da tarde,
das 13 horas as 17 horas e 15 minutos, de segunda a quinta-
-feira, e das 13 horas as 17 horas, a sexta-feira;

8) No periodo da manha, das 8 horas e 30 minutos as 13 ho-
ras, de segunda a sexta-feira; no periodo da tarde, das 14 horas
e 30 minutos as 17 horas e 15 minutos, de segunda a quinta-
-feira, e das 14 horas e 30 minutos as 17 horas, a sexta-feira;

9) No periodo da manha, das 8 horas e 45 minutos as 12 ho-
ras, de segunda a sexta-feira; no periodo da tarde, das 13 horas
e 30 minutos as 17 horas e 30 minutos, de segunda a quinta-
-feira, e das 13 horas e 30 minutos as 17 horas e 15 minutos, a
sexta-feira;

10) No periodo da manha, das 9 horas as 12 horas, de segun-
da a sexta-feira; no periodo da tarde, das 13 horas as 17 horas
e 15 minutos, de segunda a quinta-feira, e das 13 horas as 17
horas, a sexta-feira;

11) No periodo da manha, das 9 horas e 30 minutos as 13
horas, de segunda a quinta-feira, e das 9 horas e 45 minutos as
13 horas, a sexta-feira; no periodo da tarde, das 14 horas e 30
minutos as 18 horas e 15 minutos, de segunda a sexta-feira;

12) No periodo da manha, das 10 horas as 13 horas e 30 mi-
nutos, de segunda a sexta-feira; no periodo da tarde, das 15
horas as 18 horas e 45 minutos, de segunda a quinta-feira, e das
15 horas as 18 horas e 30 minutos, a sexta-feira;

13) No periodo da manha, das 10 horas as 12 horas e 15 mi-
nutos, de segunda a quinta-feira, e das 10 horas e 15 minutos as
12 horas e 15 minutos, a sexta-feira; no periodo da tarde, das
13 horas e 45 minutos as 18 horas e 45 minutos, de segunda a
sexta-feira;

14) No periodo da manh4, das 10 horas e 15 minutos as 13
horas, de segunda a quinta-feira, e das 10 horas e 30 minutos as
13 horas, a sexta-feira; no periodo da tarde, das 14 horas e 30
minutos as 19 horas, de segunda a sexta-feira;

15) No periodo da manha, das 10 horas e 15 minutos as 13
horas e 45 minutos, de segunda a sexta-feira; no periodo da tar-
de, das 15 horas e 15 minutos as 19 horas, de segunda a quinta-
-feira, e das 15 horas e 15 minutos as 18 horas e 45 minutos, a
sexta-feira;
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16) No periodo da manha, das 10 horas e 45 minutos as 12
horas, de segunda a quinta-feira, e das 11 horas as 12 horas a
sexta-feira; no periodo da tarde, das 13 horas e 30 minutos as
19 horas e 30 minutos, de segunda a sexta-feira;

17) No periodo da manhd, das 10 horas e 45 minutos as 13
horas e 30 minutos, de segunda a quinta-feira, e das 11 horas as
13 horas e 30 minutos, a sexta-feira; no periodo da tarde, das
15 horas as 19 horas e 30 minutos, de segunda a sexta-feira;

18) No periodo da manha, das 10 horas e 45 minutos as 15
horas, de segunda a sexta-feira; no periodo da tarde, das 16 ho-
ras e 30 minutos as 19 horas e 30 minutos, de segunda a quinta-
-feira, e das 16 horas ¢ 45 minutos as 19 horas e 30 minutos, a
sexta-feira.

2. A chefe do Gabinete do Chefe do Executivo determina,
mediante ordem de servico, quais os trabalhadores sujeitos aos
horarios especificos de trabalho.

3. E revogado o Despacho do Chefe do Executivo n.° 9/2016.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacio.

15 de Dezembro de 2020.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Aviso do Chefe do Executivo n.” 39/2020

O Chefe do Executivo manda publicar, nos termos do n.° 1
do artigo 6.° da Lei n.° 3/1999 (Publicacio e formulario dos
diplomas), a Decisdo do Comité Permanente da Assembleia
Popular Nacional relativa a alteracdo a Lei da Bandeira Nacio-
nal da Republica Popular da China e a Decisdo do Comité Per-
manente da Assembleia Popular Nacional relativa a alteracdo
a Lei do Emblema Nacional da Reptblica Popular da China,
bem como a Lei da Bandeira Nacional da Republica Popular
da China e a Lei do Emblema Nacional da Reptblica Popular
da China, tal como republicadas nos termos das referidas De-
cisoes.

Promulgado em 17 de Dezembro de 2020.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Decisao do Comité Permanente da Assembleia Popular
Nacional relativa a alteracao a Lei da Bandeira Nacional da
Repiiblica Popular da China

(Adoptada em 17 de Outubro de 2020 pela Vigésima Segun-
da Sess@o do Comité Permanente da Décima Terceira Legisla-
tura da Assembleia Popular Nacional)

A Vigésima Segunda Sessao do Comité Permanente da Dé-
cima Terceira Legislatura da Assembleia Popular Nacional de-
cide alterar a Lei da Bandeira Nacional da Reptblica Popular
da China, nos seguintes termos:

1. O artigo 1.° passa a ter a seguinte redaccdo: «A presente
Lei ¢ estabelecida de acordo com a Constitui¢do, a fim de sal-
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vaguardar a dignidade da Bandeira Nacional, regular o seu
uso, reforcar a consciéncia nacional dos cidad@os, promover o
espirito de patriotismo e cultivar e colocar em pratica os valo-
res fundamentais socialistas.»

2. E aditado, como artigo 3.%, um artigo com a seguinte re-
daccdo: «As medidas-padrao da Bandeira Nacional sdo as cin-
co medidas constantes nas Especificacdes Relativas a Feitura
da Bandeira Nacional. Em circunstiancias especiais em que se
use a Bandeira Nacional com outras medidas, a mesma deve
ser ampliada ou reduzida adequada e proporcionalmente as
medidas-padrao.

As medidas da Bandeira Nacional e da haste devem ser ade-
quadas em termos proporcionais, apropriadas a finalidade de
uso e adequadas as edificagdes e ambiente circundantes.»

3. O artigo 4.° passa a artigo 22.°, com a seguinte redacgao:
«Cabe a Secretaria-Geral do Conselho de Estado coordenar
os trabalhos de controlo relativos a Bandeira Nacional a nivel
nacional. Cabe aos Governos Populares locais dos varios niveis
coordenar os trabalhos de controlo relativos a Bandeira Nacio-
nal nas dreas sob a sua jurisdicdo administrativa.

Cabe aos servigos de supervisido e gestdo dos mercados dos
Governos Populares dos vérios niveis supervisionar e controlar
a produgdo e venda da Bandeira Nacional.

Cabe aos servigos determinados pelos Governos Populares
ao nivel de distrito supervisionar e controlar o hastear, uso e
retirada da Bandeira Nacional nas dreas sob a sua jurisdicdo
administrativa.

Cabe ao Ministério dos Negdcios Estrangeiros, aos servigos
do Conselho de Estado responsdveis pelos transportes e aos
departamentos competentes da Comissdo Militar Central su-
pervisionar e controlar o hastear, uso e retirada da Bandeira
Nacional nas dreas sob a sua jurisdi¢do.»

4. A alinea 2) do artigo 5.° passa a ter a seguinte redacgao:
«2) Comité Central do Partido Comunista da China, Comité
Permanente da Assembleia Popular Nacional, Conselho de
Estado, Comissdao Militar Central, Comissdo Central de Ins-
peccdo Disciplinar do Partido Comunista da China, Comissao
Nacional de Supervisdo, Supremo Tribunal Popular e Suprema
Procuradoria Popular;

Comité Nacional da Conferéncia Politica Consultiva do Povo
Chinés».

5. O artigo 6.° passa a ter a seguinte redacgdo: «A Bandeira
Nacional deve ser hasteada nos dias tteis nas sedes dos seguin-
tes organismos:

1) Todos os departamentos centrais e comités locais dos va-
rios niveis do Partido Comunista da China;

2) Todos os servicos do Conselho de Estado;

3) Comités Permanentes das Assembleias Populares locais
dos varios niveis;

4) Governos Populares locais dos varios niveis;

5) Comissdes locais de Inspecgdo Disciplinar do Partido Co-
munista da China dos vdrios niveis e Comissdes de Supervisao
locais dos varios niveis;
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6) Tribunais Populares locais dos varios niveis e Tribunais
Populares Especiais;

7) Procuradorias Populares locais dos varios niveis e Procu-
radorias Populares Especiais;

8) Comités locais dos varios niveis da Conferéncia Politica
Consultiva do Povo Chinés;

9) Todos os partidos democraticos e todas as organizagdes
populares;

10) Instituicdes relevantes do Governo Popular Central esta-
belecidas na Regido Administrativa Especial de Hong Kong e
instituicdes relevantes do Governo Popular Central estabeleci-
das na Regido Administrativa Especial de Macau.

A Bandeira Nacional deve ser hasteada diariamente nas es-
colas, excepto durante as férias de Inverno, as férias de Verao
e nos dias de descanso. Os jardins de infidncia que retinam as
condicoes necessarias devem hastear a Bandeira Nacional ten-
do como referéncia o disposto para as escolas.

A Bandeira Nacional deve ser hasteada ou colocada, nos
dias de abertura, em bibliotecas, museus, pavilhdes de cultura,
pavilhoes de artes, pavilhdes de ciéncia e tecnologia, pavilhdes
memoriais, pavilhdes de exposi¢des, gindsios e paldcios de ju-
ventude, entre outras instalagdes culturais e desportivas publi-
cas.»

6. O artigo 7.° passa a ter a seguinte redac¢do: «A Bandeira
Nacional deve ser hasteada pelos 6rgdos governamentais dos
vdarios niveis e organizacdes populares, bem como em lugares
publicos, tais como pragas e parques de grandes dimensdes,
nos dias de festa e dias comemorativos importantes, tais como
o Dia Nacional, o Dia Internacional dos Trabalhadores, o Dia
de Ano Novo, o Ano Novo Lunar ¢ o Dia Nacional da Cons-
tituicdo; a Bandeira Nacional deve ser hasteada nas empresas,
instituicdes publicas, comités de aldedes, comités de morado-
res e complexos residenciais (edificios e comunidades habita-
cionais), desde que os mesmos retinam as condigdes necessa-
rias.

A Bandeira Nacional deve ser hasteada nas zonas nacionais
auténomas no dia em que se comemora o aniversario da sua
constituicdo, bem como durante as principais festas tradicio-
nais das respectivas minorias étnicas.

A Bandeira Nacional deve ser colocada no local onde se rea-
liza a ceriménia do juramento constitucional.»

7. E aditado, como artigo 9.%, um artigo com a seguinte re-
daccdo: «O Estado incentiva os cidadaos e organizacdes a usar
a Bandeira Nacional e o respectivo desenho em ocasides ade-
quadas para expressar sentimentos patridticos.

Os cidaddos e organizagdes que usam o desenho da Bandei-
ra Nacional nas redes devem respeitar as disposicoes relativas
a gestdo de redes, ndo podendo prejudicar a dignidade da Ban-
deira Nacional.

A versdo padrdo do desenho da Bandeira Nacional para uso
nas redes ¢ divulgada nas pdginas electrénicas da Assembleia
Popular Nacional e do Governo da China.»
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8. O artigo 10.° passa a artigo 11.°, com a seguinte redaccao:
«As normas sobre o hastear e o uso da Bandeira Nacional pelo
Exército de Libertacdo do Povo Chinés e pela Forca de Policia
Armada do Povo Chinés s@o definidas pela Comissao Militar
Central.»

9. O artigo 11.° passa a artigo 12.° e o seu segundo pardgrafo
passa a ter a seguinte redaccao: «As normas sobre o hastear da
Bandeira Nacional nas embarcagdes utilizadas para missoes de
inspecgao fronteiri¢a de entrada e saida, controlo fronteirigo e
seguranca, sao definidas pelos servicos do Conselho de Estado
responsaveis pela seguranga publica.»

E aditado um terceiro pardgrafo, com a seguinte redacgo:
«As normas sobre o hastear da Bandeira Nacional nas embar-
cacdes da Forga Nacional Integrada de Combate a Incéndios e
de Resgate, sdo definidas pelos servicos do Conselho de Esta-
do responsaveis pela gestao de emergéncias.»

10. O artigo 13.° passa a artigo 14.° e o seu segundo pardgrafo
passa a ter a seguinte redacgdo: «Se for realizada uma cerimé-
nia do hastear da Bandeira Nacional, o Hino Nacional deve ser
executado instrumental e vocalmente. Todos os presentes de-
vem estar virados para a Bandeira Nacional, permanecer res-
peitosamente de pé, olhar para a Bandeira Nacional ou prestar
saudagdo conforme exigido pelas normas aplicdveis, enquanto
a Bandeira Nacional é hasteada, sendo proibidos actos que pre-
judiquem a dignidade da Bandeira Nacional.»

E aditado um terceiro pardgrafo, com a seguinte redacgao:
«A cerimonia do hastear da Bandeira Nacional é realizada dia-
riamente na Praga Tian’anmen, em Pequim.»

O terceiro pardgrafo passa a quarto paragrafo, com a seguin-
te redacgdo: «A ceriménia do hastear da Bandeira Nacional é
realizada uma vez por semana nas escolas, excepto durante as
férias.»

11. O artigo 14.° passa a artigo 15.° e os seus segundo e tercei-
ro paragrafos passam a ter a seguinte redac¢do: «A Bandeira
Nacional pode ser icada a meia haste, em sinal de luto, a nivel
nacional, em algumas regides ou em alguns locais especificos
quando se realizar uma ceriménia memorial nacional ou ocor-
rerem calamidades naturais, incidentes stbitos de satde publi-
ca e outros acidentes graves de que resultem grandes perdas
humanas.

A questao relativa ao i¢ar a meia haste a Bandeira Nacional
nos casos previstos nas alineas 3) e 4) do primeiro pardgrafo e
no segundo pardgrafo do presente artigo é apresentada pelos
servigos competentes do Conselho de Estado ou pelos Go-
vernos Populares das provincias, das regides auténomas e dos
municipios directamente subordinados ao poder central, para
decisdo do Conselho de Estado.»

12. E aditado, como artigo 16.°, um artigo com a seguinte
redaccgdo: «No caso de falecimento de alguma das seguintes
personalidades, os seus restos mortais, féretro ou urna podem
ser cobertos pela Bandeira Nacional na ceriménia de luto:

1) Personalidades previstas nas alineas 1) a 3) do primeiro
paragrafo do artigo 15.° da presente Lei;

2) Martires;

3) Outras personalidades determinadas pelo Estado.
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Ao cobrir com a Bandeira Nacional, a mesma nédo pode ficar
em contacto com o chao e, terminada a cerimoénia, a Bandeira
Nacional deve ser retirada e guardada.»

13. O artigo 17.° passa a artigo 19.°, com a seguinte redaccéo:
«Nao pode ser hasteada ou usada Bandeira Nacional que se
apresente deteriorada, suja, descolorada ou em desacordo com
as especificacdes aplicdveis. A Bandeira Nacional nao pode ser
hasteada ou colocada de forma invertida, ou hasteada ou usada
de qualquer outra forma que prejudique a dignidade da Ban-
deira Nacional.

A Bandeira Nacional ndao pode ser descartada de modo
displicente. A Bandeira Nacional que se apresente deteriora-
da, suja, descolorada ou em desacordo com as especificacdes
aplicaveis deve ser retirada e tratada de acordo com as normas
aplicdveis do Estado. Apds um evento de massas em grande
escala, o organizador do evento deve retirar ou tratar de forma
adequada da Bandeira Nacional usada no local do evento.»

14. O artigo 18.° passa a artigo 20.°, com a seguinte redac¢io:
«A Bandeira Nacional e o seu desenho ndo podem ser utili-
zados em marca, desenho que seja objecto de concessdo de
patente ou publicidade comercial, nem em cerimdnias finebres
privadas, entre outras situagdes inadequadas.»

15. E aditado, como artigo 21.°, um artigo com a seguinte
redaccdo: «Deve fazer-se da Bandeira Nacional um elemento
fundamental da educagao patriética.

No ensino primdrio e secunddrio, deve-se ensinar os alunos
a compreender a histéria e o espirito da Bandeira Nacional,
cumprir as normas sobre o hastear e o uso da Bandeira Nacio-
nal, bem como a respeitar o cerimonial durante a ceriménia do
hastear da mesma.

Os meios de comunicag¢do social devem proceder activamen-
te a accdes de divulgagdo de conhecimentos sobre a Bandeira
Nacional e orientar os cidaddos e as organizagdes quanto ao
uso correcto da Bandeira Nacional e do seu desenho.»

A presente Decisao entra em vigor no dia 1 de Janeiro de
2021.

Sao introduzidas alteragdes a Lei da Bandeira Nacional da
Republica Popular da China de acordo com a presente Deci-
sdo, com a renumeragio sequencial das normas, e procede-se a
sua republicacdo.

Decisao do Comité Permanente da Assembleia Popular
Nacional relativa a alteraciao a Lei do Emblema Nacional da
Republica Popular da China

(Adoptada em 17 de Outubro de 2020 pela Vigésima Segun-
da Sessao do Comité Permanente da Décima Terceira Legisla-
tura da Assembleia Popular Nacional)

A Vigésima Segunda Sess@o do Comité Permanente da Dé-
cima Terceira Legislatura da Assembleia Popular Nacional de-
cide alterar a Lei do Emblema Nacional da Reptblica Popular
da China, nos seguintes termos:

1. O artigo 1.° passa a ter a seguinte redaccdo: «A presente
Lei € estabelecida de acordo com a Constitui¢do, a fim de sal-
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vaguardar a dignidade do Emblema Nacional, garantir o seu
uso correcto, reforcar a consciéncia nacional dos cidadéos, pro-
mover o espirito de patriotismo e cultivar e colocar em pratica
os valores fundamentais socialistas.»

2. O primeiro pardgrafo do artigo 4.° passa a ter a seguinte
redaccdo: «O Emblema Nacional deve ser colocado nos seguin-
tes organismos:

1) Comités Permanentes das Assembleias Populares dos vé-
rios niveis;

2) Governos Populares dos varios niveis;
3) Comissao Militar Central;
4) Comissoes de Supervisao dos vérios niveis;

5) Tribunais Populares dos vérios niveis e Tribunais Popula-
res Especiais;

6) Procuradorias Populares dos varios niveis e Procuradorias
Populares Especiais;

7) Ministério dos Negdcios Estrangeiros;

8) Embaixadas e consulados instalados no estrangeiro e¢ ou-
tros organismos de representagdo diplomatica;

9) Institui¢cdes relevantes do Governo Popular Central esta-
belecidas na Regido Administrativa Especial de Hong Kong e
instituicdes relevantes do Governo Popular Central estabeleci-
das na Regido Administrativa Especial de Macau.»

E eliminado o segundo pardgrafo.

3. As alineas 1) e 2) do artigo 5.° passam a ter a seguinte
redacgdo: «1) Tribuna de Tian’anmen e Paldcio do Povo, em
Pequim;

2) Salas de reunido das Assembleias Populares ao nivel de
distrito ou superior e dos respectivos Comités Permanentes, e
locais de reunido das Assembleias Populares dos cantdes, can-
toes de minorias nacionais e vilas».

E aditada, como alinea 4), uma alinea com a seguinte redac-
¢do: «4) Local para o juramento constitucional».

4. A alinea 1) do artigo 6.° passa a ter a seguinte redacgdo:
«1) Comité Permanente da Assembleia Popular Nacional, Con-
selho de Estado, Comissao Militar Central, Comissao Nacional
de Supervisao, Supremo Tribunal Popular e Suprema Procura-
doria Popular».

A alinea 3) passa a ter a seguinte redac¢do: «3) Comités Per-
manentes das Assembleias Populares locais, Governos Popula-
res locais, Comissdes de Supervisdo locais, Tribunais Popula-
res locais, Procuradorias Populares locais, ao nivel de distrito
ou superior, e Tribunais Populares Especiais e Procuradorias
Populares Especiais».

5. E aditado, como artigo 7.°, um artigo com a seguinte re-
daccdo: «O desenho do Emblema Nacional deve ser usado
pelos organismos previstos no artigo 6.° da presente Lei, na
pégina inicial do seu sitio electrénico e em local bem visivel.

A versdo padrao do desenho do Emblema Nacional para uso
no sitio electronico € divulgada nas péaginas electrénicas da As-
sembleia Popular Nacional e do Governo da China.»
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6. O artigo 7.° passa a artigo 8.° ¢ a alinea 2) passa a ter a se-
guinte redacg¢ao: «2) Sobrescritos, papel de correspondéncia e
convites usados no ambito dos negdcios estrangeiros pelo Pre-
sidente e Vice-Presidente da Republica Popular da China, Pre-
sidente e Vice-Presidentes do Comité Permanente da Assem-
bleia Popular Nacional, Primeiro-Ministro, Vice-Primeiros-
-Ministros e Conselheiros de Estado do Conselho de Estado,
Presidente e Vice-Presidentes da Comissdo Militar Central,
Director da Comissdo Nacional de Supervisdo, Presidente do
Supremo Tribunal Popular e Procurador-Geral da Suprema
Procuradoria Popular, no exercicio das respectivas funcoes».

7. E aditado, como artigo 9.°, um artigo com a seguinte re-
dacgdo: «O desenho do Emblema Nacional pode ser usado em
estacas ou marcos de fronteira que assinalam a fronteira nacio-
nal, marcos que assinalam a localizac¢do dos pontos de base do
mar territorial, bem como outros marcos destinados a indica-
¢ao da soberania nacional.

O desenho do Emblema Nacional pode ser usado em moeda
com curso legal emitida pelo Banco Popular da China.»

8. E aditado, como artigo 10.°, um artigo com a seguinte re-
daccdo: «O desenho do Emblema Nacional pode ser usado nos
seguintes documentos e licengas:

1) Documentos de trabalho, documentos para efeitos de apli-
cacgdo da lei, entre outros, de funcionarios dos 6rgaos do Esta-
do;

2) Licenca para a exploragdo de actividades, certificado de
autorizacao, certificado de aprovagao, certificado de qualifica-
¢ao, certificado de direito, entre outros, emitidos pelos 6rgaos
do Estado;

3) Bilhete de identidade de residente, passaporte da Republi-
ca Popular da China e outros documentos legais de entrada e
saida.

Os emblemas dos 6rgdos do Estado e das for¢as armadas
podem ter o desenho do Emblema Nacional como desenho
central.

Os cidadaos podem ter aposto o Emblema Nacional em oca-
sides solenes para expressar sentimentos patriéticos.»

9. O artigo 10.° passa a artigo 13.° ¢ as alineas 1) e 2) passam
a ter a seguinte redacgao:

«1) Marca, desenho que seja objecto de concessdo de patente
ou publicidade comercial;

2) Artigo de uso didrio, mobilidrio ou artigo de decoracdo de
uso corrente».

10. E aditado, como artigo 15.°, um artigo com a seguinte
redaccdo: «Deve fazer-se do Emblema Nacional um elemento
fundamental da educacio patridtica.

No ensino primdrio e secunddrio, deve-se ensinar os alunos
a compreender a histéria e o espirito do Emblema Nacional.

Os meios de comunicacao social devem proceder activamen-
te a acgdes de divulgagdo de conhecimentos sobre o Emblema
Nacional e orientar os cidaddos e as organizacdes quanto ao
uso correcto do Emblema Nacional e do seu desenho.»
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11. O artigo 12.° passa a artigo 16.° e o seu segundo para-
grafo passa a ter a seguinte redac¢do: «Quando for necessario
colocar Emblema Nacional com dimensdes que ndo correspon-
dam as medidas-padrio, este deve ser ampliado ou reduzido
adequada e proporcionalmente as medidas-padrdo, de modo
apropriado a finalidade de uso e adequado a edificacdo em que
se encontra e ao ambiente circundante.»

12. O artigo 14.° passa a artigo 17.°, com a seguinte redacg¢ao:
«Cabe a Secretaria-Geral do Conselho de Estado coordenar
os trabalhos de controlo relativos ao Emblema Nacional a nivel
nacional. Cabe aos Governos Populares locais dos varios niveis
coordenar os trabalhos de controlo relativos ao Emblema Na-
cional nas areas sob a sua jurisdi¢ao administrativa.

Cabe aos servigos de supervisao e gestao dos mercados dos
Governos Populares dos vdrios niveis supervisionar e controlar
a producao e venda do Emblema Nacional.

Cabe aos servicos determinados pelos Governos Populares
ao nivel de distrito supervisionar e controlar a colocagao, uso
e retirada do Emblema Nacional nas dreas sob a sua jurisdicdo
administrativa.»

A presente Decisdo entra em vigor no dia 1 de Janeiro de
2021.

Séo introduzidas alteragdes a Lei do Emblema Nacional da
Republica Popular da China de acordo com a presente Deci-
sdo, com a renumeragdo sequencial das normas, e procede-se a
sua republicacdo.

Lei da Bandeira Nacional da Repiiblica Popular da China

(Adoptada em 28 de Junho de 1990 pela Décima Quarta
Sessdao do Comité Permanente da Sétima Legislatura da As-
sembleia Popular Nacional, revista pela primeira vez de acordo
com a Decisdo relativa a alteracdo a determinadas leis adop-
tada em 27 de Agosto de 2009 pela Décima Sessdo do Comité
Permanente da Décima Primeira Legislatura da Assembleia
Popular Nacional, e revista pela segunda vez de acordo com
a Decisdo relativa a alteragdo a Lei da Bandeira Nacional da
Republica Popular da China adoptada em 17 de Outubro de
2020 pela Vigésima Segunda Sessdo do Comité Permanente da
Décima Terceira Legislatura da Assembleia Popular Nacional)

Artigo 1.° A presente Lei € estabelecida de acordo com a
Constituigdo, a fim de salvaguardar a dignidade da Bandeira
Nacional, regular o seu uso, reforgar a consciéncia nacional dos
cidadaos, promover o espirito de patriotismo e cultivar e colo-
car em pratica os valores fundamentais socialistas.

Artigo 2.° A Bandeira Nacional da Republica Popular da
China é uma bandeira vermelha com cinco estrelas.

A Bandeira Nacional da Republica Popular da China é
feita de acordo com as Especificacdes Relativas a Feitura da
Bandeira Nacional, promulgadas pela Presidéncia da Primeira
Sessdo Plendria da Conferéncia Politica Consultiva do Povo
Chinés.

Artigo 3.° As medidas-padrdao da Bandeira Nacional sdo as
cinco medidas constantes nas Especificagdes Relativas a Feitu-
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ra da Bandeira Nacional. Em circunstancias especiais em que
se use a Bandeira Nacional com outras medidas, a mesma deve
ser ampliada ou reduzida adequada e proporcionalmente as
medidas-padrao.

As medidas da Bandeira Nacional e da haste devem ser ade-
quadas em termos proporcionais, apropriadas a finalidade de
uso e adequadas as edificagdes e ambiente circundantes.

Artigo 4.° A Bandeira Nacional da Republica Popular da
China representa e simboliza a Reptblica Popular da China.

Todos os cidadaos e organizacdes devem respeitar e zelar
pela Bandeira Nacional.

Artigo 5. A Bandeira Nacional deve ser hasteada diaria-
mente nos seguintes locais e sedes de instituicoes:

1) Praga Tian’anmen e Xinhuamen, em Pequim;

2) Comité Central do Partido Comunista da China, Comité
Permanente da Assembleia Popular Nacional, Conselho de
Estado, Comissdao Militar Central, Comissdo Central de Ins-
peccdo Disciplinar do Partido Comunista da China, Comissao
Nacional de Supervis@o, Supremo Tribunal Popular e Suprema
Procuradoria Popular;

Comité Nacional da Conferéncia Politica Consultiva do Povo
Chinés;

3) Ministério dos Negécios Estrangeiros;

4) Aeroportos, portos e estacdes de comboio de entrada ou

saida do Pafis, e outros postos fronteiricos, bem como postos de
defesa fronteiriga e costeira.

Artigo 6. A Bandeira Nacional deve ser hasteada nos dias
uteis nas sedes dos seguintes organismos:

1) Todos os departamentos centrais e comités locais dos va-
rios niveis do Partido Comunista da China;

2) Todos os servigos do Conselho de Estado;

3) Comités Permanentes das Assembleias Populares locais
dos varios niveis;

4) Governos Populares locais dos varios niveis;

5) Comissdes locais de Inspecgao Disciplinar do Partido Co-
munista da China dos vdrios niveis e Comissdes de Supervisao
locais dos varios niveis;

6) Tribunais Populares locais dos varios niveis e Tribunais
Populares Especiais;

7) Procuradorias Populares locais dos varios niveis e Procu-
radorias Populares Especiais;

8) Comités locais dos varios niveis da Conferéncia Politica
Consultiva do Povo Chinés;

9) Todos os partidos democraticos e todas as organizacgdes
populares;

10) Instituicdes relevantes do Governo Popular Central esta-
belecidas na Regido Administrativa Especial de Hong Kong e
instituicoes relevantes do Governo Popular Central estabeleci-
das na Regido Administrativa Especial de Macau.
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A Bandeira Nacional deve ser hasteada diariamente nas es-
colas, excepto durante as férias de Inverno, as férias de Verao
e nos dias de descanso. Os jardins de infancia que retinam as
condicdes necessdrias devem hastear a Bandeira Nacional ten-
do como referéncia o disposto para as escolas.

A Bandeira Nacional deve ser hasteada ou colocada, nos dias
de abertura, em bibliotecas, museus, pavilhdes de cultura, pavi-
Ihdes de artes, pavilhdes de ciéncia e tecnologia, pavilhdes me-
moriais, pavilhdes de exposicdes, gindsios e paldcios de juventu-
de, entre outras instalagdes culturais e desportivas publicas.

Artigo 7. A Bandeira Nacional deve ser hasteada pelos 6r-
gdos governamentais dos vdrios niveis e organizagdes popula-
res, bem como em lugares publicos, tais como pracas e parques
de grandes dimensdes, nos dias de festa e dias comemorativos
importantes, tais como o Dia Nacional, o Dia Internacional
dos Trabalhadores, o Dia de Ano Novo, o Ano Novo Lunar e
o Dia Nacional da Constituicao; a Bandeira Nacional deve ser
hasteada nas empresas, instituicdes publicas, comités de alde-
oes, comités de moradores e complexos residenciais (edificios
e comunidades habitacionais), desde que os mesmos rednam as
condigdes necessarias.

A Bandeira Nacional deve ser hasteada nas zonas nacionais
auténomas no dia em que se comemora o aniversario da sua
constituicdo, bem como durante as principais festas tradicio-
nais das respectivas minorias étnicas.

A Bandeira Nacional deve ser colocada no local onde se rea-
liza a cerimoénia do juramento constitucional.

Artigo 8.° A Bandeira Nacional pode ser hasteada em festi-
vais e comemoracdes importantes, actividades culturais e des-
portivas e exposicdes de grande projecc¢ao.

Artigo 9.° O Estado incentiva os cidaddos e organizacdes a
usar a Bandeira Nacional e o respectivo desenho em ocasides
adequadas para expressar sentimentos patridticos.

Os cidadaos e organizacdes que usam o desenho da Bandei-
ra Nacional nas redes devem respeitar as disposicdes relativas
a gestdo de redes, ndo podendo prejudicar a dignidade da Ban-
deira Nacional.

A versdo padrao do desenho da Bandeira Nacional para uso
nas redes ¢ divulgada nas pédginas electronicas da Assembleia
Popular Nacional e do Governo da China.

Artigo 10.° As normas sobre o hastear e o uso da Bandei-
ra Nacional em actividades diplomaticas, nas embaixadas e
consulados instalados no estrangeiro e noutros organismos de
representacdo diplomatica, sdo definidas pelo Ministério dos
Negocios Estrangeiros.

Artigo 11.° As normas sobre o hastear e o uso da Bandeira
Nacional pelo Exército de Libertacdo do Povo Chinés e pela
Forca de Policia Armada do Povo Chinés sdo definidas pela
Comissao Militar Central.

Artigo 12.° As normas sobre o hastear da Bandeira Nacional
nas embarcacdes para uso civil e nas embarcagdes estrangeiras
que entrem em aguas territoriais da China, sdo definidas pelos
servicos do Conselho de Estado responsaveis pelos transpor-
tes.
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As normas sobre o hastear da Bandeira Nacional nas em-
barcacdes utilizadas para missdes de inspeccdo fronteiriga de
entrada e saida, controlo fronteirico e seguranga, sdo definidas
pelos servigos do Conselho de Estado responsdveis pela segu-
ranga publica.

As normas sobre o hastear da Bandeira Nacional nas embar-
cacdes da Forga Nacional Integrada de Combate a Incéndios e
de Resgate, s@o definidas pelos servicos do Conselho de Esta-
do responsdveis pela gestao de emergéncias.

Artigo 13.° Nos casos previstos nos artigos 5.%, 6.° ¢ 7.° da
presente Lei, a Bandeira Nacional deve ser hasteada de manha
e arriada ao por-do-sol.

A obrigatoriedade de hastear a Bandeira Nacional nos casos
previstos na presente Lei pode ser afastada quando as condi-
¢Oes meteoroldgicas ndo o permitam.

Artigo 14.° Quando a Bandeira Nacional for hasteada, pode
realizar-se uma cerimonia.

Se for realizada uma cerimoénia do hastear da Bandeira
Nacional, o Hino Nacional deve ser executado instrumental
e vocalmente. Todos os presentes devem estar virados para a
Bandeira Nacional, permanecer respeitosamente de pé, olhar
para a Bandeira Nacional ou prestar saudagdo conforme exi-
gido pelas normas aplicédveis, enquanto a Bandeira Nacional é
hasteada, sendo proibidos actos que prejudiquem a dignidade
da Bandeira Nacional.

A cerimOnia do hastear da Bandeira Nacional é realizada
diariamente na Praga Tian’anmen, em Pequim.

A cerimonia do hastear da Bandeira Nacional é realizada
uma vez por semana nas escolas, excepto durante as férias.

Artigo 15.° A Bandeira Nacional ¢ icada a meia haste, em
sinal de luto, pelo falecimento de alguma das seguintes perso-
nalidades:

1) Presidente da Reptiblica Popular da China, Presidente do
Comité Permanente da Assembleia Popular Nacional, Primei-
ro-Ministro do Conselho de Estado e Presidente da Comissao
Militar Central;

2) Presidente do Comité Nacional da Conferéncia Politica
Consultiva do Povo Chinés;

3) Personalidades que tenham prestado um contributo nota-
vel a Republica Popular da China;

4) Personalidades que tenham prestado um contributo nota-
vel para a paz mundial ou para o progresso da Humanidade.

A Bandeira Nacional pode ser icada a meia haste, em sinal
de luto, a nivel nacional, em algumas regides ou em alguns
locais especificos quando se realizar uma ceriménia memorial
nacional ou ocorrerem calamidades naturais, incidentes subi-
tos de sadde publica e outros acidentes graves de que resultem
grandes perdas humanas.

A questao relativa ao i¢ar a meia haste a Bandeira Nacional
nos casos previstos nas alineas 3) e 4) do primeiro pardgrafo e
no segundo paragrafo do presente artigo € apresentada pelos
servicos competentes do Conselho de Estado ou pelos Go-
vernos Populares das provincias, das regides auténomas e dos
municipios directamente subordinados ao poder central, para
decisdo do Conselho de Estado.
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Cabe ao 6rgao que for criado pelo Estado com o fim de rea-
lizar as cerimonias finebres ou ao Conselho de Estado decidir
as datas e os locais para igar a meia haste a Bandeira Nacional
nos termos do presente artigo.

Artigo 16.° No caso de falecimento de alguma das seguintes
personalidades, os seus restos mortais, féretro ou urna podem
ser cobertos pela Bandeira Nacional na ceriménia de luto:

1) Personalidades previstas nas alineas 1) a 3) do primeiro
pardgrafo do artigo 15.° da presente Lei;

2) Mdrtires;
3) Outras personalidades determinadas pelo Estado.

Ao cobrir com a Bandeira Nacional, a mesma ndo pode ficar
em contacto com o chio e, terminada a ceriménia, a Bandeira
Nacional deve ser retirada e guardada.

Artigo 17.° A Bandeira Nacional, quando hasteada, deve
ocupar sempre uma posi¢ao de destaque.

A Bandeira Nacional, quando transportada em desfile com
outras bandeiras, deve ocupar o lugar da frente.

A Bandeira Nacional, quando hasteada com outras bandei-
ras, deve ser colocada ao centro, acima das restantes ou num
lugar de destaque.

Quando as bandeiras de dois ou mais paises forem hasteadas
em actividades de cardcter internacional, devem observar-se as
disposicoes definidas pelo Ministério dos Negdcios Estrangei-
ros ou a pratica internacional.

Artigo 18.° A Bandeira Nacional, quando icada numa haste
vertical, deve ser hasteada e arriada lentamente. Quando has-
teada, a Bandeira Nacional deve obrigatoriamente ir ao topo e,
quando arriada, ndo pode tocar no chao.

A Bandeira Nacional, ao ser icada a meia haste, deve ir ao
topo da haste antes de ser colocada no ponto em que a distan-
cia entre a parte superior da Bandeira e o topo da haste seja
igual a um terco do comprimento desta; quando arriada, a
Bandeira Nacional deve primeiro ir ao topo da haste.

Artigo 19.° Ndo pode ser hasteada ou usada Bandeira Na-
cional que se apresente deteriorada, suja, descolorada ou em
desacordo com as especificagdes aplicaveis. A Bandeira Nacio-
nal ndo pode ser hasteada ou colocada de forma invertida, ou
hasteada ou usada de qualquer outra forma que prejudique a
dignidade da Bandeira Nacional.

A Bandeira Nacional ndo pode ser descartada de modo
displicente. A Bandeira Nacional que se apresente deteriora-
da, suja, descolorada ou em desacordo com as especificacdes
aplicaveis deve ser retirada e tratada de acordo com as normas
aplicdveis do Estado. Apds um evento de massas em grande
escala, o organizador do evento deve retirar ou tratar de forma
adequada da Bandeira Nacional usada no local do evento.

Artigo 20.° A Bandeira Nacional e o seu desenho ndo podem
ser utilizados em marca, desenho que seja objecto de conces-
sdo de patente ou publicidade comercial, nem em cerimonias
funebres privadas, entre outras situagdes inadequadas.
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to fundamental da educacdo patridtica.

No ensino primdrio e secunddrio, deve-se ensinar os alunos
a compreender a histéria e o espirito da Bandeira Nacional,
cumprir as normas sobre o hastear e o uso da Bandeira Nacio-
nal, bem como a respeitar o cerimonial durante a ceriménia do
hastear da mesma.

Os meios de comunicagao social devem proceder activamen-
te a accdes de divulgagdo de conhecimentos sobre a Bandeira
Nacional e orientar os cidaddos e as organizagdes quanto ao
uso correcto da Bandeira Nacional e do seu desenho.

Artigo 22.° Cabe a Secretaria-Geral do Conselho de Estado
coordenar os trabalhos de controlo relativos a Bandeira Nacio-
nal a nivel nacional. Cabe aos Governos Populares locais dos
varios niveis coordenar os trabalhos de controlo relativos a Ban-
deira Nacional nas dreas sob a sua jurisdi¢ao administrativa.

Cabe aos servicos de supervisio e gestdo dos mercados dos
Governos Populares dos vérios niveis supervisionar e controlar
a produgdo e venda da Bandeira Nacional.

Cabe aos servicos determinados pelos Governos Populares
ao nivel de distrito supervisionar e controlar o hastear, uso e
retirada da Bandeira Nacional nas dreas sob a sua jurisdicdo
administrativa.

Cabe ao Ministério dos Negdcios Estrangeiros, aos servigos
do Conselho de Estado responsdveis pelos transportes e aos
departamentos competentes da Comissdo Militar Central su-
pervisionar e controlar o hastear, uso e retirada da Bandeira
Nacional nas dreas sob a sua jurisdi¢ao.

Artigo 23.° Quem, publica e intencionalmente, queimando,
danificando, pintando, sujando, pisando ou por outra forma,
ultrajar a Bandeira Nacional da Reptblica Popular da China, é
responsabilizado nos termos da lei penal. Quando se tratar de
circunstancias de menor gravidade, é detido por periodo ndo
superior a 15 dias pelo 6rgao de seguranga publica.

Artigo 24.° A presente Lei entra em vigor no dia 1 de Outu-
bro de 1990.

ANEXO
Especificacoes Relativas a Feitura da Bandeira Nacional

(Promulgadas em 28 de Setembro de 1949 pela Presidéncia
da Primeira Sessdo Plenaria da Conferéncia Politica Consultiva
do Povo Chinés)

A forma e cor de cada uma das faces da bandeira devem ser
iguais, encontrando-se as cinco estrelas colocadas simetrica-
mente em ambas as faces. Para mais fécil ilustracdo, as presen-
tes Especificagdes sdo elaboradas com base no principio de que
a haste se encontra a esquerda da bandeira. Quando a haste se
encontrar a sua direita, o termo «esquerda» deve ser entendido
como referindo-se a «direita», e o termo «direita» deve ser en-
tendido como referindo-se a «esquerda».

1) A bandeira é vermelha e rectangular, sendo a proporgio
entre o comprimento e a altura de trés para dois. No canto
superior esquerdo deve colocar-se cinco estrelas amarelas de
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cinco pontas. Uma das estrelas, maior do que as restantes, com
uma circunferéncia de didmetro correspondente a trés décimos
da altura da bandeira, deve ser colocada a esquerda. As restan-
tes quatro estrelas, mais pequenas, com uma circunferéncia de
didmetro correspondente a um décimo da altura da bandeira,
devem ser colocadas a direita da estrela maior, em forma de
arco. A cobertura da haste deve ser de cor branca.

2) As cinco estrelas devem ser desenhadas e dispostas nos
seguintes termos:

a) A fim de determinar a posi¢do das cinco estrelas, a ban-
deira deve ser dividida em quatro rectangulos iguais; seguida-
mente, o rectangulo do canto superior esquerdo deve ser divi-
dido horizontalmente em dez partes iguais e verticalmente em
quinze partes iguais;

b) O ponto central da estrela grande de cinco pontas corres-
ponde ao ponto do rectingulo onde a quinta linha a partir de
cima (ou a quinta a partir de baixo) e a quinta linha a partir
da esquerda (ou a décima a partir da direita) se encontram. A
estrela deve ser desenhada da seguinte forma: a partir daquele
ponto desenha-se uma circunferéncia com um raio de com-
primento igual a trés partes. Sobre a circunferéncia devem ser
marcados cinco pontos equidistantes, um dos quais deve ser
colocado no topo da mesma. Seguidamente, entre cada um dos
pontos e o segundo ponto relativamente a cada um daqueles
pontos deve tracar-se uma linha recta. As cinco linhas rectas
assim tracadas formam uma orla que € a estrela grande de cin-
co pontas. Uma das cinco pontas da estrela deve ficar orienta-
da para cima;

c) Relativamente aos pontos centrais das quatro estrelas pe-
quenas de cinco pontas: o primeiro ponto corresponde ao pon-
to do rectangulo onde a segunda linha a partir de cima (ou a
oitava a partir de baixo) e a décima linha a partir da esquerda
(ou a quinta a partir da direita) se encontram; o segundo ponto
corresponde ao ponto do rectangulo onde a quarta linha a par-
tir de cima (ou a sexta a partir de baixo) e a décima segunda
linha a partir da esquerda (ou a terceira a partir da direita) se
encontram; o terceiro ponto corresponde ao ponto do rectan-
gulo onde a sétima linha a partir de cima (ou a terceira a partir
de baixo) e a décima segunda linha a partir da esquerda (ou a
terceira a partir da direita) se encontram; o quarto ponto cor-
responde ao ponto do rectangulo onde a nona linha a partir de
cima (ou a primeira a partir de baixo) e a décima linha a partir
da esquerda (ou a quinta a partir da direita) se encontram. As
quatro estrelas pequenas devem ser desenhadas da seguinte
forma: a partir de cada um dos referidos pontos, desenha-se
uma circunferéncia com um raio de comprimento igual a uma
parte. Sobre cada uma das circunferéncias devem ser marcados
cinco pontos equidistantes. Um destes pontos deve encontrar-
-se sobre a linha que liga o ponto central da estrela grande e
o das estrelas pequenas. Seguidamente, formam-se as quatro
estrelas pequenas da forma indicada para a formacao da estre-
la grande. Cada uma das estrelas pequenas deve ter uma ponta
orientada para o ponto central da estrela grande.

3) As medidas-padrao da Bandeira Nacional, entre as quais
se pode optar por aquela que no caso se mostre mais adequa-
da, sdo as seguintes:

a) 288 cm de comprimento por 192 cm de altura;

b) 240 cm de comprimento por 160 cm de altura;
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. Modelo para a feitura da Bandeira Nacional
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a Decisao relativa a alteracdo a Lei do Emblema Nacional da
Reptblica Popular da China adoptada em 17 de Outubro de
2020 pela Vigésima Segunda Sessdo do Comité Permanente da
Décima Terceira Legislatura da Assembleia Popular Nacional)

Artigo 1.° A presente Lei € estabelecida de acordo com a
Constitui¢do, a fim de salvaguardar a dignidade do Emblema
Nacional, garantir o seu uso correcto, reforcar a consciéncia
nacional dos cidad@os, promover o espirito de patriotismo e
cultivar e colocar em prética os valores fundamentais socialis-
tas.

Artigo 2. O Emblema Nacional da Reptblica Popular da
China tem ao centro um desenho de Tian’anmen iluminada
por cinco estrelas, rodeado por espigas e uma roda dentada.

O Emblema Nacional da Republica Popular da China € fei-
to conforme o Desenho do Emblema Nacional da Republica
Popular da China adoptado em 1950 pelo Comité do Governo
Popular Central e as Especificacdes Relativas a Feitura do De-
senho do Emblema Nacional da Reptblica Popular da China
promulgadas pela Secretaria-Geral do Comité do Governo Po-
pular Central.
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Artigo 3. O Emblema Nacional da Republica Popular da
China representa e simboliza a Reptiblica Popular da China.

Todos os cidaddos e organizacdes devem respeitar e zelar
pelo Emblema Nacional.

Artigo 4.° O Emblema Nacional deve ser colocado nos se-
guintes organismos:

1) Comités Permanentes das Assembleias Populares dos va-
rios niveis;

2) Governos Populares dos varios niveis;
3) Comissao Militar Central;
4) Comissdes de Supervisdo dos vérios niveis;

5) Tribunais Populares dos vérios niveis e Tribunais Popula-
res Especiais;

6) Procuradorias Populares dos varios niveis e Procuradorias
Populares Especiais;

7) Ministério dos Negocios Estrangeiros;

8) Embaixadas e consulados instalados no estrangeiro e¢ ou-
tros organismos de representagdo diplomadtica;

9) Instituicdes relevantes do Governo Popular Central esta-
belecidas na Regido Administrativa Especial de Hong Kong e
institui¢des relevantes do Governo Popular Central estabeleci-
das na Regido Administrativa Especial de Macau.

O Emblema Nacional deve ser colocado ao centro, por cima
da entrada principal dos organismos.

Artigo 5.° O Emblema Nacional deve ser colocado nos se-
guintes locais:

1) Tribuna de Tian’anmen e Palédcio do Povo, em Pequim;

2) Salas de reunido das Assembleias Populares ao nivel de
distrito ou superior e dos respectivos Comités Permanentes, e
locais de reunido das Assembleias Populares dos cantdes, can-
toes de minorias nacionais e vilas;

3) Salas de audiéncia dos Tribunais Populares dos varios ni-
veis e Tribunais Populares Especiais;

4) Local para o juramento constitucional,

5) Locais apropriados dos postos de entrada ou saida do
Pais.

Artigo 6.° O desenho do Emblema Nacional deve constar do
selo dos seguintes organismos:

1) Comité Permanente da Assembleia Popular Nacional,
Conselho de Estado, Comissdao Militar Central, Comissdo Na-
cional de Supervisdo, Supremo Tribunal Popular e Suprema
Procuradoria Popular;

2) Comités Especiais da Assembleia Popular Nacional,
Secretaria-Geral e Comissdes de Trabalho do Comité Perma-
nente da Assembleia Popular Nacional, Ministérios e Comis-
sdes do Conselho de Estado e organismos a este directamente
subordinados, Secretaria-Geral do Conselho de Estado, outros
organismos que, conforme indicacdo do Conselho de Esta-
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do, devam usar o selo com o desenho do Emblema Nacional,
Secretaria-Geral da Comissdo Militar Central e outros orga-
nismos que, conforme indicagdo da Comissao Militar Central,
devam usar o selo com o desenho do Emblema Nacional;

3) Comités Permanentes das Assembleias Populares locais,
Governos Populares locais, Comissdes de Supervisdo locais,
Tribunais Populares locais, Procuradorias Populares locais, ao
nivel de distrito ou superior, e Tribunais Populares Especiais e
Procuradorias Populares Especiais;

4) Embaixadas e consulados instalados no estrangeiro e ou-
tros organismos de representagdo diplomatica.

Artigo 7.° O desenho do Emblema Nacional deve ser usado
pelos organismos previstos no artigo 6.° da presente Lei, na pa-
gina inicial do seu sitio electrénico e em local bem visivel.

A versao padrao do desenho do Emblema Nacional para uso
no sitio electrénico ¢ divulgada nas péaginas electrénicas da As-
sembleia Popular Nacional e do Governo da China.

Artigo 8.° O desenho do Emblema Nacional deve constar
dos seguintes documentos e publicagdes:

1) Titulos honorarios, cartas de nomeacdo e documentagao
diplomdtica, emitidos pelo Comité Permanente da Assembleia
Popular Nacional, Presidente da Republica Popular da China
ou Conselho de Estado;

2) Sobrescritos, papel de correspondéncia e convites usados
no ambito dos negdcios estrangeiros pelo Presidente e Vice-
-Presidente da Republica Popular da China, Presidente e Vice-
-Presidentes do Comité Permanente da Assembleia Popular
Nacional, Primeiro-Ministro, Vice-Primeiros-Ministros e
Conselheiros de Estado do Conselho de Estado, Presidente
e Vice-Presidentes da Comissao Militar Central, Director da
Comissao Nacional de Supervisdo, Presidente do Supremo Tri-
bunal Popular e Procurador-Geral da Suprema Procuradoria
Popular, no exercicio das respectivas funcoes;

3) Capa dos boletins do Comité Permanente da Assembleia
Popular Nacional, Conselho de Estado, Supremo Tribunal Po-
pular e Suprema Procuradoria Popular;

4) Capa das edicoes oficiais de leis e diplomas legais publica-
das pelo Estado.

Artigo 9.° O desenho do Emblema Nacional pode ser usado
em estacas ou marcos de fronteira que assinalam a fronteira
nacional, marcos que assinalam a localizacdo dos pontos de
base do mar territorial, bem como outros marcos destinados a
indicacdo da soberania nacional.

O desenho do Emblema Nacional pode ser usado em moeda
com curso legal emitida pelo Banco Popular da China.

Artigo 10.° O desenho do Emblema Nacional pode ser usado
nos seguintes documentos e licengas:

1) Documentos de trabalho, documentos para efeitos de apli-
cacgdo da lei, entre outros, de funcionarios dos 6rgaos do Esta-
do;
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2) Licenga para a exploracdo de actividades, certificado de
autorizacdo, certificado de aprovacdo, certificado de qualifica-
cdo, certificado de direito, entre outros, emitidos pelos 6rgaos
do Estado;

3) Bilhete de identidade de residente, passaporte da Republi-
ca Popular da China e outros documentos legais de entrada e
saida.

Os emblemas dos 6rgdos do Estado e das forcas armadas
podem ter o desenho do Emblema Nacional como desenho
central.

Os cidad@os podem ter aposto o Emblema Nacional em oca-
sides solenes para expressar sentimentos patriéticos.

Artigo 11.° As normas sobre o uso do desenho do Emble-
ma Nacional nas actividades diplomaticas, bem como pelas
embaixadas e consulados instalados no estrangeiro e outros
organismos de representacao diplomédtica no ambito dos nego-
cios estrangeiros, sdo definidas pelo Ministério dos Negocios
Estrangeiros e aprovadas pelo Conselho de Estado para execu-
cao.

Artigo 12.° A colocacdo do Emblema Nacional ¢ o uso do
seu desenho fora dos casos previstos na presente Lei sdo defi-
nidos pela Secretaria-Geral do Comité Permanente da Assem-
bleia Popular Nacional ou pela Secretaria-Geral do Conselho
de Estado, em conjunto com o0s servigos competentes.

Artigo 13.° E proibido o uso do Emblema Nacional e do seu
desenho em:

1) Marca, desenho que seja objecto de concessao de patente
ou publicidade comercial;

2) Artigo de uso didrio, mobilidrio ou artigo de decoragdo de
uso corrente;

3) Celebracdo ou cerimonia finebre privadas;

4) Outras situagdes previstas pela Secretaria-Geral do Con-
selho de Estado.

Artigo 14.° Nao pode ser colocado Emblema Nacional que
se apresente deteriorado, sujo ou em desacordo com as especi-
ficagdes aplicaveis.

Artigo 15.° Deve fazer-se do Emblema Nacional um elemen-
to fundamental da educacio patridtica.

No ensino primario e secundério, deve-se ensinar os alunos
a compreender a histdria e o espirito do Emblema Nacional.

Os meios de comunicac¢do social devem proceder activamen-
te a accoes de divulgacdo de conhecimentos sobre o Emblema
Nacional e orientar os cidaddos e as organizagdes quanto ao
uso correcto do Emblema Nacional e do seu desenho.

Artigo 16.° Os Emblemas Nacionais para colocagdo devem
ser feitos por empresas designadas pelo Estado, de acordo com
regras uniformes, correspondendo o seu diametro a uma das
seguintes medidas-padrao:

1) Cem centimetros;

2) Oitenta centimetros;
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3) Sessenta centimetros.

Quando for necessdrio colocar Emblema Nacional com di-
mensdes que ndo correspondam as medidas-padrao, este deve
ser ampliado ou reduzido adequada e proporcionalmente as
medidas-padrao, de modo apropriado a finalidade de uso e
adequado a edificacdo em que se encontra e ao ambiente cir-
cundante.

Artigo 17.° Cabe a Secretaria-Geral do Conselho de Estado
coordenar os trabalhos de controlo relativos ao Emblema Na-
cional a nivel nacional. Cabe aos Governos Populares locais
dos vérios niveis coordenar os trabalhos de controlo relativos
ao Emblema Nacional nas dreas sob a sua jurisdicdo adminis-
trativa.

Cabe aos servicos de supervisdo e gestdo dos mercados dos
Governos Populares dos varios niveis supervisionar e controlar
a producao e venda do Emblema Nacional.

Cabe aos servigos determinados pelos Governos Populares
ao nivel de distrito supervisionar e controlar a colocagdo, uso
e retirada do Emblema Nacional nas dreas sob a sua jurisdi¢ao
administrativa.

Artigo 18.° Quem, ptblica e intencionalmente, queimando,
danificando, pintando, sujando, pisando ou por outra forma,
ultrajar o Emblema Nacional da Reptblica Popular da China,
¢é responsabilizado nos termos da lei penal. Quando se tratar
de circunstancias de menor gravidade, é detido por periodo
nao superior a 15 dias pelo 6rgao de seguranga publica.

Artigo 19.° A presente Lei entra em vigor no dia 1 de Outu-
bro de 1991.

ANEXO

Desenho do Emblema Nacional da Repiiblica
Popular da China

(Adoptado em 28 de Junho de 1950 pela Oitava Sessao do
Comité do Governo Popular Central)

Descricao: O Emblema Nacional € constituido pela Bandeira
Nacional, Tian’anmen, uma roda dentada e espigas de trigo e
de arroz. O Emblema Nacional simboliza a luta revoluciondria
da nova democracia do Povo Chinés, desde o Movimento de 4
de Maio, e o nascimento da Nova China de ditadura democra-
tico-popular liderada pela classe operdria e assente na alianga
dos operarios e camponeses.
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Especificacoes Relativas a Feitura do Desenho do Emblema
Nacional da Repiblica Popular da China

(Promulgadas em 20 de Setembro de 1950 pela
Secretaria-Geral do Comité do Governo Popular Central)

1. Dois ramos de espigas de trigo e de arroz formam um anel.
Na parte inferior, no cruzamento dos ramos, encontra-se uma
roda dentada. No centro da roda dentada encontra-se um né de
uma faixa de tecido vermelho. Esta faixa envolve e pende dos
ramos em ambos os lados, dividindo horizontalmente a roda
dentada em duas partes.

2. Se se tragar no centro da figura uma linha recta na verti-
cal, as partes direita e esquerda devem ficar em total simetria.

3. As posi¢cdes e dimensdes das diversas partes do Emblema
Nacional podem ser ampliadas ou reduzidas em conformidade
com a escala definida no esbo¢o do Emblema Nacional em pa-
pel quadriculado.

4. Se o Emblema Nacional for esculpido, a altura das diversas
partes do relevo pode ser aumentada ou reduzida em confor-
midade com a escala definida no corte de perfil do Emblema
Nacional.

5. As cores do Emblema Nacional sdo o dourado e o ver-
melho. Sdo dourados os ramos das espigas de trigo e de arroz,
as cinco estrelas, Tian’anmen e a roda dentada, e vermelhos,
a parte interior do anel e a faixa de tecido. O vermelho é um
vermelho vivo (idéntico ao da Bandeira Nacional) e o dourado
é da cor do ouro puro (claro e brilhante).
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Esboco do Emblema Nacional da Repiiblica Popular
da China em papel quadriculado

O anel
-~
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A estrela grande
Espigas de trigo e de arroz i

A estrela pequena
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el ot T

Tian'anmen

A roda dentada

Corte de perfil do Emblema Nacional da
Repiblica Popular da China
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A SEGURANCA

Despacho do Secretario para a Seguranca n.’ 177/2020

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 79.°-F do Estatuto dos Trabalhadores da Adminis-
tracdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, e alterado pela Lei n.° 18/2018, e do n.° 1
da Ordem Executiva n.° 182/2019, depois de ouvidas a Direc-
¢do dos Servigcos de Administragdo e Fung¢do Publica e as
associagdes dos trabalhadores dos servigos publicos, o Secre-
tario para a Seguran¢a manda:

1. O horario especifico de trabalho dos trabalhadores da
Divisdo de Ensino Superior da Escola Superior das Forgas de
Seguranga de Macau (ESFSM) que exercem fungdes de forma-
¢do fisica € o seguinte:

No periodo da manha, das 7 horas e 45 minutos as 13 horas,
de segunda a sexta-feira, e no periodo da tarde, das 14 horas e
30 minutos as 16 horas e 30 minutos, de segunda a quinta-feira,
e das 14 horas e 30 minutos as 16 horas e 15 minutos, a sexta-
-feira.

2. Sdo estabelecidos os seguintes hordrios especificos de tra-
balho dos trabalhadores do Departamento dos Servigos Gerais
da ESFSM que exercem funcdes de motorista:

1) No periodo da manha, das 8 horas as 9 horas e 15 minutos,
de segunda a sexta-feira, e no periodo da tarde, das 12 horas e
45 minutos as 18 horas e 45 minutos, de segunda a quinta-feira,
e das 12 horas e 45 minutos as 18 horas e 30 minutos, a sexta-
-feira;

2) Das 9 horas as 16 horas e 15 minutos, de segunda a quinta-
-feira, e das 9 horas as 16 horas, a sexta-feira;

3) Das 8 horas as 15 horas e 15 minutos, de segunda a quinta-
-feira, e das 8 horas as 15 horas, a sexta-feira;

4) Das 12 horas e 45 minutos as 20 horas, de segunda a quin-
ta-feira, e das 13 horas as 20 horas, a sexta-feira.

3. Sao estabelecidos os seguintes horarios especificos de tra-
balho dos trabalhadores do Departamento dos Servicos Gerais
da ESFSM que exercem funcdes de porteiro:

1) Das 7 horas e 15 minutos as 14 horas e 30 minutos, de
segunda a quinta-feira, e das 7 horas e 15 minutos as 14 horas e
15 minutos, a sexta-feira;

2) Das 12 horas as 19 horas e 15 minutos, de segunda a quin-
ta-feira, e das 12 horas e 15 minutos as 19 horas e 15 minutos, a
sexta-feira.

4. Sao estabelecidos os seguintes horarios especificos de tra-
balho dos trabalhadores do Departamento dos Servicos Gerais
da ESFSM que exercem funcdes no bar:

1) Das 8 horas e 30 minutos as 15 horas e 45 minutos, de
segunda a quinta-feira, e das 8 horas e 30 minutos as 15 horas e
30 minutos, a sexta-feira;

2) Das 10 horas e 30 minutos as 17 horas e 45 minutos, de
segunda a quinta-feira, e das 10 horas e 30 minutos as 17 horas
e 30 minutos, a sexta-feira.
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5. Sao estabelecidos os seguintes horarios especificos de tra-
balho dos trabalhadores do Departamento dos Servicos Gerais
da ESFSM que exercem funcdes de limpeza:

1) Das 7 horas e 15 minutos as 14 horas e 30 minutos, de
segunda a quinta-feira, e das 7 horas e 15 minutos as 14 horas e
15 minutos, a sexta-feira;

2) No periodo da manha, das 8 horas e 30 minutos as 12
horas, de segunda a sexta-feira, e no periodo da tarde, das 14
horas as 17 horas e 45 minutos, de segunda a quinta-feira, e das
14 horas as 17 horas e 30 minutos, a sexta-feira.

6. Os trabalhadores sujeitos aos horarios especificos de tra-
balho referidos nas alineas 2) a4) don.°2,non.°3,non.°4 e na
alinea 1) do n.° 5, devem ter uma interrupgao para repouso com
a duracdo de 30 minutos, quando prestem 6 horas de trabalho
consecutivo.

7. O director da ESFSM determina, mediante ordem de ser-
vico, quais os trabalhadores sujeitos aos horarios especificos de
trabalho.

8. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagdo.

16 de Dezembro de 2020.

O Secretério para a Seguranca, Wong Sio Chak.
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