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B MR THRE REGIAQ ADMINISTRATIVA ESPECIAL
25 17/2020 SiEE DE MACAU
SRR RS Lein.” 17/2020

Regime das carreiras especiais da Policia Judiciaria
IOEE IR QEPIR I TEE A E) et —k (—)
B A o A Assembleia Legislativa decreta, nos termos da alinea 1) do
artigo 71.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, para valer como lei, o seguinte:

=
—pEE CAPITULOI
Disposicoes gerais
F—f :
Artigo 1.°
Ry
Objecto

AR E AR B R R R AR HIE -

A presente lei define o regime das carreiras especiais da Po-
licia Judicidria, doravante designada por PJ.

B .
ke Artigo 2.°
Especificidade
IR R IR A - Sdo carreiras especiais da PJ:
(—) HIBEE A B 1) A carreira do pessoal de investigagdo criminal;
(=) B i SRS 2) A carreira de técnico superior de ciéncias forenses;

R 3) A carreira de técnico de ciéncias forenses;
(=) FERERIT ERE AL 5
4) A carreira de adjunto-técnico de criminalistica.

(79) FHIZE B o E S A -

CAPITULOII
[ J—— Carreira do pessoal de investigacao criminal
HEEEASRE
Artigo 3.°
e Categoria
e A carreira do pessoal de investigagio criminal desenvolve-se

pelas categorias de investigador criminal de 2.* classe, investi-

FEEE A SRS T EHEEES s S EEES gador criminal de 1. classe, investigador criminal principal, in-
e e vestigador criminal chefe, subinspector, inspector de 2.2 classe,

HRHSEES MFEEEE GBS —SER —SES inspector de 1.% classe e inspector chefe, a que correspondem os
R g B HLRRS b K SRR s R M R — K - graus, escaldes e indices constantes do mapa 1 em anexo.
Artigo 4.°
IS

5 Contetido funcional
1. Incumbe ao inspector chefe:
— BERAR: L , . .
HERRAT 1) Dirigir os agentes das unidades que lhe estejam subordi-
nadas;
(—) WHEBE THRULAERS

o i 2) Dirigir os trabalhos de investiga¢do, nomeadamente a in-

(Z) SEE A T/E CHEE R AR A T1E vestigacdo de casos de maior dificuldade;
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3) Dirigir e organizar operacdes especiais ou coordenar tare-
fas especificas;

4) Supervisionar a legalidade de actos praticados no exerci-
cio de funcodes;

5) Planear e comandar operacdes policiais conjuntas;

6) Prestar aos superiores hierarquicos apoio e assessoria,
consistindo, designadamente, na elaboragdo de estudos, infor-
magdes, directivas, planos, ordens e propostas, tendo em vista
a preparagdo e a transmissdo da tomada de decis@o superior e
a supervisdo da sua execucao;

7) Representar, sempre que necessario, a respectiva unidade
de investigacdo em comissdes e grupos de trabalho, tendo em
vista colaborar na tomada de decis@o superior sobre medidas
de prevencao e de investigacao criminal, ou de gestdo que inte-
ressem a organizacao e ao funcionamento da PJ.

2. Incumbe ao inspector de 1.7 classe e de 2.7 classe:
1) Coadjuvar os inspectores chefes;

2) Dirigir os agentes das unidades que lhe estejam subordi-
nadas;

3) Dirigir os trabalhos de investigacdo, nomeadamente a in-
vestigacdo de casos de maior complexidade;

4) Dirigir e organizar operacdes especiais ou coordenar tare-
fas especificas;

5) Supervisionar e assegurar o cumprimento dos respectivos
diplomas legais no exercicio de fung¢des;

6) Elaborar despachos, relatérios e pareceres;

7) Prestar aos superiores hierdrquicos apoio e assessoria,
consistindo, designadamente, na elaboragdo de estudos, infor-
magdes, directivas, planos, ordens e propostas, tendo em vista
a preparagdo e a transmissdo da tomada de decis@o superior e
a supervisdo da sua execucao;

8) Representar, sempre que necessario, a respectiva unidade
de investigacdo em comissdes e grupos de trabalho, tendo em
vista colaborar na tomada de decisdo superior sobre medidas
de prevencao e de investigacdo criminal, ou de gestdo que inte-
ressem a organizacao e ao funcionamento da PJ.

3. Incumbe ao subinspector:
1) Coadjuvar os inspectores de 1.7 classe e de 2.% classe;

2) Dirigir os agentes que sejam colocados sob a sua orienta-

¢ao;
3) Dirigir os trabalhos de investigagdo dos casos;

4) Dirigir e organizar operacdes especiais ou coordenar tare-
fas especificas;

5) Supervisionar e assegurar o cumprimento dos prazos pro-
cessuais;

6) Elaborar despachos, relatérios e pareceres, tendo em vista
colaborar na tomada de decis@o superior sobre medidas de pre-
vencdo e de investigacao criminal;



4786

P71 BT EC I 2

NH— B 37 H] —2020 4F 9 H 14H

(B) ST ERAEIRA A AU TR 0 -
Mo B EEEEER

(—) WBIEIE %

(D) WHEHBHEENAS:
(=) MEHELH

(TH) BT » e & SR RE - DUEAE _E ARt B R

EIUTRATFE (R E RS T LABC &

(F) BT ERARIRA AR B IR L IE -

T EEHNEEEE  —SHNEEEE R _EHEEEE
=E
(—) IR LA rv BRI R e » s TG R G &R 98 1Y
T1E:
(Z) BT S AR B S MBS
(=) HEREIRHIEIEHR
(M) B EEEREHRA TR
() ffF FHECER » 254w ~ B i H A HfE F R R tE T A
WHEPRFL S B AL 2 f 2B R -
AR S
iy ABR IR Y ES R RRAR
— B ABRIMER AIRE AR 1 Ry
(—) BEEEEE
(Z) BEEAIEEE BREIRE -
T SR EUVERE BT E RV B A ERAR  HFEE L T R E
Kol e

T & NI Al S B B B REE -

—“El

BBl

(Z) R KA iR

(=) FEAEE =15  HEBH R EE A BBENES
UNCRU

PO RS OB » AT 5 T B B
L

(—) Effimrh R

7) Executar as demais tarefas de investigagdo criminal que
lhe sejam superiormente atribuidas.

4. Incumbe ao investigador criminal chefe:
1) Coadjuvar os subinspectores;

2) Dirigir os agentes que sejam colocados sob a sua orienta-
¢ao;

3) Coordenar tarefas especificas;

4) Elaborar despachos, relatérios e pareceres, tendo em vista
colaborar na tomada de decisao superior sobre medidas de pre-
vencao e de investigacao criminal;

5) Executar as demais tarefas de investigacdo criminal que
lhe sejam superiormente atribuidas.

5. Incumbe ao investigador criminal principal, de 1.7 classe e
de 2. classe:

1) Executar, a partir de orientac¢des e instrucdes superiores,
tarefas de prevengao e de investigacdo criminal;

2) Elaborar informacdes, relatérios, mapas, graficos ou qua-
dros no ambito da investigag@o criminal;

3) Proceder a recolha e tratamento da informagdo criminal;
4) Praticar actos processuais em inquéritos criminais;

5) Utilizar o armamento, o equipamento, as viaturas auto-
moveis e os demais meios técnicos colocados a sua disposicdo e
zelar pela respectiva seguranga e conservagao.

Artigo 5.°
Cursos de formacao para ingresso
1. Os cursos de formagdo para ingresso dividem-se em:
1) Curso de formacao de inspectores estagidrios;

2) Curso de formagao de investigadores criminais estagia-
rios.

2. A admissio aos cursos de formagdo referidos no nimero
anterior faz-se por concurso de prestagdo de provas.

3. Pode candidatar-se a frequéncia do curso de formacgdo de
inspectores estagidrios quem retina, cumulativamente, os se-
guintes requisitos:

1) Esteja habilitado com licenciatura em Direito;
2) Seja titular de carta de condugdo de veiculos ligeiros;

3) Tenha idade ndo superior a 30 anos, com excepg¢do dos
candidatos integrados na carreira do pessoal de investigacao
criminal.

4. Pode candidatar-se a frequéncia do curso de formagao de
investigadores criminais estagidrios quem retna, cumulativa-
mente, 0s seguintes requisitos:

1) Esteja habilitado com o ensino secundario complementar;
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2) Seja titular de carta de conducdo de veiculos ligeiros;

3) Tenha idade compreendida entre os 21 anos e os 30 anos,
com excepcdo dos integrados na carreira de adjunto-técnico de
criminalistica.

5. Os cursos de formacdo para ingresso tém uma carga hora-
ria semanal ndo inferior a 35 horas.

6. Aos cursos de formacgao para ingresso aplica-se, com as
necessarias adaptagdes, o disposto na lei geral para o regime de
frequéncia dos estagios, salvo no que se refere a remuneragao.

Artigo 6.°

Formando estagiario

1. Os candidatos admitidos a frequentar os cursos de forma-
cao referidos no artigo anterior sdo dotados da qualidade de
formando estagidrio.

2. Os formandos estagidrios tém direito, durante o periodo
em que frequentam os cursos de formagao, a receber uma re-
muneracdo de acordo com as seguintes regras:

1) Nos cursos de formagdo de inspectores estagidrios e de
investigadores criminais estagidrios, os formandos estagidrios
sdo remunerados, respectivamente, pelos indices previstos para
inspector estagidrio e para investigador criminal estagiario,
constantes do mapa 1;

2) Os formandos estagidrios que sejam funciondrios ptblicos
mantém o vencimento de origem, se este for superior a remu-
neragdo prevista na alinea anterior.

Artigo 7.°

Estagio

1. Quem tiver obtido aproveitamento no curso de formagao
referido no artigo 5.° é¢ admitido ao estdgio, sendo-lhe atribuida
a qualidade de inspector estagidrio ou investigador criminal
estagidrio.

2. Os estdgios para inspectores estagidrios e investigadores
criminais estagidrios tém a duracdo de um ano.

3. Os inspectores estagiarios e os investigadores criminais es-
tagiarios sdo remunerados pelos indices constantes do mapa 1.

Artigo 8.°

Ingresso

1. O ingresso na carreira do pessoal de investigagcdo criminal
faz-se na categoria de inspector de 2. classe ou na categoria de
investigador criminal de 2.% classe.

2. O ingresso na categoria de inspector de 2.7 classe faz-se de
entre inspectores estagidrios que tenham obtido aproveitamen-
to em estagio.

3. O ingresso na categoria de investigador criminal de 2.*
classe faz-se de entre investigadores criminais estagidrios que
tenham obtido aproveitamento em estagio.
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Artigo 9°

Progressao

Na carreira do pessoal de investigag@o criminal, o tempo de
permanéncia em determinado escaldo para progressao ao ime-
diato, com meng¢do nao inferior a «Satisfaz» na avaliagdo do
desempenho, € de dois anos.

Artigo 10.°

Acesso

1. O acesso a categoria de inspector chefe faz-se, mediante
concurso documental, de entre inspectores de 1.* classe que
reinam, cumulativamente, os seguintes requisitos:

1) Estejam habilitados com licenciatura em Direito;

2) Tenham cinco anos de servico nesse grau, com mengio
ndo inferior a «Satisfaz Muito» na avalia¢do do desempenho.

2. O acesso a categoria de inspector de 1.% classe faz-se, me-
diante concurso documental, de entre inspectores de 2.” classe
que tenham trés anos de servigo nesse grau, com mengao niao
inferior a «Satisfaz» na avaliacdo do desempenho.

3. O acesso a categoria de inspector de 2.? classe faz-se, me-
diante aprovagdo em concurso de prestagdo de provas, de entre
subinspectores que retinam, cumulativamente, os seguintes
requisitos, sendo exigivel aprovagao no curso de formacao refe-
rido na alinea 1) do n.° 1 do artigo 11.*:

1) Estejam habilitados com licenciatura adequada ou equiva-
lente;

2) Tenham trés anos de servigo nesse grau, com men¢io nio
inferior a «Satisfaz» na avaliacdo do desempenho.

4. O acesso a categoria de subinspector faz-se, mediante
aprovagdo em concurso de prestacdo de provas, de entre in-
vestigadores criminais chefes que reinam, cumulativamente,
os seguintes requisitos, sendo exigivel aprovagdo no curso de
formacao referido na alinea 2) do n.° 1 do artigo 11.:

1) Estejam habilitados com diploma de associado adequado
ou equivalente, ou grau de bacharel adequado;

2) Tenham cinco anos de servi¢o nesse grau com mengao
nao inferior a «Satisfaz» na avaliacdo do desempenho, ou trés
anos de servigo nesse grau com mencao nao inferior a «Satisfaz
Muito» na avaliagdo do desempenho.

5. O acesso a categoria de investigador criminal chefe faz-se,
mediante aprovagdo em concurso de prestagdo de provas, de
entre investigadores criminais principais que tenham trés anos
de servigo nesse grau, com mengao nao inferior a «Satisfaz» na
avaliacdo do desempenho, sendo exigivel aprovagdo no curso
de formacao referido na alinea 3) do n.° 1 do artigo 11.°

6. O acesso as categorias de investigador criminal principal e
de investigador criminal de 1.” classe faz-se, mediante concurso
documental, de entre, respectivamente, investigadores crimi-
nais de 1.” classe e de 2.% classe que reinam, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

1) Tenham trés anos de servigo no respectivo grau, com men-
¢ao0 nao inferior a «Satisfaz» na avaliacdo do desempenho;
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2) Tenham obtido aprovagao no respectivo curso de acesso.

7. A abertura de concurso de acesso as categorias de inspec-
tor chefe, de inspector de 2.7 classe, de subinspector e de inves-
tigador criminal chefe é autorizada por despacho do Chefe do
Executivo que indica o nimero de vagas a preencher e a data
de abertura do concurso, mediante proposta do director da PJ,
por conveniéncia de servico, quando se verifique a existéncia
de vagas nas respectivas categorias.

Artigo 11°

Cursos de formacio para acesso

1. Os cursos de formagdo para acesso dividem-se em:

1) Curso de formagao para inspectores de 2.? classe;

2) Curso de formagao para subinspectores;

3) Curso de formagdo para investigadores criminais chefes.

2. A admissao aos cursos de formacao referidos no nimero
anterior faz-se por concurso de prestacao de provas.

CAPITULO 111

Carreiras de técnico superior de ciéncias forenses e de técnico
de ciéncias forenses

Artigo 12.°

Categoria

1. A carreira de técnico superior de ciéncias forenses de-
senvolve-se pelas categorias de técnico superior de ciéncias
forenses de 2. classe, técnico superior de ciéncias forenses de
1.2 classe, técnico superior de ciéncias forenses principal, téc-
nico superior de ciéncias forenses assessor e técnico superior
de ciéncias forenses assessor principal, a que correspondem os
graus, escaldes e indices constantes do mapa 2.

2. A carreira de técnico de ciéncias forenses desenvolve-se
pelas categorias de técnico de ciéncias forenses de 2.* classe,
técnico de ciéncias forenses de 1.2 classe, técnico de ciéncias
forenses principal, técnico de ciéncias forenses especialista e
técnico de ciéncias forenses especialista principal, a que cor-
respondem os graus, escaldes e indices constantes do mapa 3.

Artigo 13.°
Areas funcionais
As carreiras de técnico superior de ciéncias forenses e de
técnico de ciéncias forenses sdo organizadas de acordo com as
seguintes dreas funcionais:

1) De provas materiais;

2) De provas electrénicas.
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Artigo 14.°

Contetido funcional da carreira de técnico superior de cién-
cias forenses

1. Incumbe ao técnico superior de ciéncias forenses:

1) Proceder a recolha, andlise e peritagem de provas mate-
riais e electronicas, bem como emitir documentos relativos a
peritagem,;

2) Verificar os métodos e resultados da andlise, bem como
garantir a precisdo das conclusdes da peritagem;

3) Dar explicagdes sobre o contetido dos documentos relati-
vos a peritagem a pedido dos 6rgdos judiciais;

4) Emitir pareceres profissionais sobre assuntos de natureza
técnica relativos a processos;

5) Dar orientagdes a nivel técnico e proceder a andlise no
ambito da inspeccdo ao local do crime em casos graves ou com-
plexos;

6) Explorar novas técnicas e introduzir a utiliza¢do de novos
aparelhos e equipamentos;

7) Criar e implementar um sistema de gestdo de qualidade,
bem como proceder a sua melhoria continua;

8) Promover as acgdes de gestdo informatizada;

9) Efectuar a formagio do pessoal da drea de ciéncias foren-
ses;

10) Orientar, a nivel técnico, as ac¢des dos técnicos de cién-
cias forenses e dos adjuntos-técnicos de criminalistica;

11) Executar as demais tarefas relativas as ciéncias forenses
que lhe sejam superiormente atribuidas.

2. Para além das funcdes previstas no nimero anterior, cabe
ao técnico superior de ciéncias forenses assessor principal:

1) Apoiar o pessoal da respectiva carreira no desempenho de
funcdes;

2) Participar nas ac¢des de gestdo técnica;

3) Participar na estruturagio e organizagao do servigo.

Artigo 15.°

Conteudo funcional da carreira de técnico de ciéncias forenses

1. Incumbe ao técnico de ciéncias forenses:

1) Proceder a recolha, andlise e peritagem de provas mate-
riais e electronicas, bem como emitir documentos relativos a
peritagem;

2) Dar explicagoes sobre o conteido dos documentos relati-
vos a peritagem a pedido dos 6rgaos judiciais;

3) Emitir pareceres profissionais sobre assuntos de natureza
técnica relativos a processos;

4) Colaborar na inspeccdo ao local do crime e na recolha de
provas em casos graves ou complexos;
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5) Assumir a manuten¢ao de aparelhos e equipamentos;

6) Garantir e manter o funcionamento normal do sistema de
gestdo de qualidade;

7) Assegurar a conservagio de amostras e exemplares, assim
como garantir a respectiva seguranga, integridade e confiden-
cialidade;

8) Executar as demais tarefas relativas as ciéncias forenses
que lhe sejam superiormente atribuidas.

2. Para além das funcdes previstas no nimero anterior, cabe
ao técnico de ciéncias forenses especialista principal:

1) Apoiar o pessoal da respectiva carreira no desempenho de
fungoes;

2) Participar nas ac¢des de gestdo técnica.

Artigo 16.°

Ingresso

1. O ingresso na carreira de técnico superior de ciéncias
forenses faz-se na categoria de técnico superior de ciéncias
forenses de 2. classe, a qual sdo admitidos os individuos que
possuam uma das seguintes habilitacdes académicas e que te-
nham concluido, com aproveitamento, o estdgio com duragdo
nao inferior a um ano:

1) Para ingresso na carreira de técnico superior de ciéncias
forenses na drea de provas materiais: Licenciatura ou equiva-
lente em Quimica, Engenharia Quimica, Bioquimica, Ciéncias
da Vida, Biotecnologia, Ciéncias Forenses ou Farmdcia, ou em
outra drea relevante para as funcgdes a exercer;

2) Para ingresso na carreira de técnico superior de ciéncias
forenses na drea de provas electrénicas: Licenciatura ou equi-
valente em Informadtica Forense, Ciberseguranca, Investigacdo
de Crimes Informaéticos, Segurancga Informatica, Ciéncias de
Computador ou Engenharia de Software, ou em outra drea re-
levante para as fungdes a exercer.

2. O ingresso na carreira de técnico de ciéncias forenses faz-
-se na categoria de técnico de ciéncias forenses de 2.* classe,
ao qual sao admitidos os individuos que possuam uma das se-
guintes habilitacdes académicas e que tenham concluido, com
aproveitamento, o estdgio com duragdo ndo inferior a um ano:

1) Para ingresso na carreira de técnico de ciéncias forenses
na drea de provas materiais: Diploma de associado ou equiva-
lente, ou grau de bacharel, em Quimica, Engenharia Quimica,
Bioquimica, Ciéncias da Vida, Biotecnologia, Ciéncias Foren-
ses ou Farmadcia, ou em outra drea relevante para as funcoes a
exercer;

2) Para ingresso na carreira de técnico de ciéncias forenses
na area de provas electrénicas: Diploma de associado ou equi-
valente, ou grau de bacharel, em Informatica Forense, Ciber-
seguranca, Investigacdo de Crimes Informdticos, Seguranca
Informatica, Ciéncias de Computador ou Engenharia de Software,
ou em outra drea relevante para as fungdes a exercer.

3. A admissao aos estagios referidos nos nimeros anteriores
faz-se por concurso de prestacido de provas.
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4. O Chefe do Executivo pode autorizar a abertura de con-
curso de ingresso em grau superior ao previsto nos n.”* 1 e 2 ou
em escaldo superior ao 1.° escaldo, devendo os candidatos ter
experiéncia profissional adequada.

5. A experiéncia profissional a que se refere o ndimero ante-
rior deve corresponder ao tempo de servigo previsto na presen-
te lei para acesso ao grau ou progressao ao escaldo da vaga a
preencher.

6. Os candidatos referidos no n.° 4 ficam dispensados de estdgio.

Artigo 17.°

Estagio

1. Os candidatos admitidos a frequentar o estdgio para técni-
co superior de ciéncias forenses e técnico de ciéncias forenses
sdo dotados da qualidade de estagidrio da respectiva carreira.

2. Os técnicos superiores e técnicos de ciéncias forenses es-
tagidrios referidos no nimero anterior sdo remunerados pelos
indices constantes, respectivamente, dos mapas 2 e 3.

Artigo 18.°

Progressao

Nas carreiras de técnico superior de ciéncias forenses e de
técnico de ciéncias forenses, a progressdo a escaldao superior
depende da permanéncia no escaldo imediatamente inferior,
nos seguintes termos:

1) Cinco anos de servi¢co, com mengao nao inferior a «Satis-
faz» na avaliacdo do desempenho, ou quatro anos de servico,
com mencao nao inferior a «Satisfaz Muito» na avaliacdo do
desempenho, para os escaldes do ultimo grau;

2) Dois anos de servigo, com mengio nio inferior a «Satis-
faz» na avaliacdo do desempenho, para os escaldes dos restan-
tes graus.

Artigo 19°

Acesso

Nas carreiras de técnico superior de ciéncias forenses e de
técnico de ciéncias forenses, o acesso a grau superior depende
da conclusdo, com aproveitamento, do curso de acesso exigido,
da realizagdo de concurso documental e da permanéncia no
grau imediatamente inferior, nos seguintes termos:

1) Nove anos de servigo, com mengdo nao inferior a «Satis-
faz» na avaliagdo do desempenho, ou oito anos de servigco, com
mencao nao inferior a «Satisfaz Muito» na avalia¢do do desem-
penho, para o ultimo grau;

2) Trés anos de servico, com meng¢do ndo inferior a «Satis-
faz» na avaliacdo do desempenho, ou dois anos de servigo, com
mencao ndo inferior a «Satisfaz Muito» na avaliagdo do desem-
penho, para os restantes graus.
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CAPITULO IV

Carreira de adjunto-técnico de criminalistica

Artigo 20.°

Categoria

A carreira de adjunto-técnico de criminalistica desenvolve-
-se pelas categorias de adjunto-técnico de criminalistica de 2.*
classe, adjunto-técnico de criminalistica de 1.* classe, adjunto-
-técnico de criminalistica principal, adjunto-técnico de cri-
minalistica especialista e adjunto-técnico de criminalistica
especialista principal, a que correspondem os graus, escaldes e
indices constantes do mapa 4.

Artigo 21.°

Contetido funcional

Incumbe ao adjunto-técnico de criminalistica:

1) Sob orientacdo superior, recolher e tratar vestigios e da-
dos, no ambito da investigacdo criminal;

2) Realizar andlise criminalistica e exercer funcdes de natu-
reza executiva de aplicacdo técnica, nomeadamente nas areas
de fisico-quimica, biologia, toxicologia, documentacéo e balis-
tica, com vista a dar apoio cientifico ao trabalho de investiga-
¢do criminal.

Artigo 22.°

Ingresso

1. O ingresso na carreira de adjunto-técnico de criminalisti-
ca faz-se na categoria de adjunto-técnico de criminalistica de
2.7 classe, a qual sdo admitidos os individuos habilitados com
o ensino secundario complementar e que tenham concluido,
com aproveitamento, o estdgio na drea de criminalistica com a
duragdo de seis meses.

2. A admissdo ao estagio referido no nimero anterior faz-se
por concurso de prestagdo de provas.

3. O Chefe do Executivo pode autorizar a abertura de con-
curso de ingresso em grau superior ao previsto no n.° 1 ou em
escaldo superior ao 1.° escaldo, devendo os candidatos ter expe-
riéncia profissional adequada.

4. A experiéncia profissional a que se refere o nimero ante-
rior deve corresponder ao tempo de servigo previsto na presen-
te lei para acesso ao grau ou progressdo ao escaldo da vaga a
preencher.

5. Os candidatos referidos no n.° 3 ficam dispensados de esta-
gio.
Artigo 23.°

Estagio

1. Os candidatos admitidos a frequentar o estdgio para
adjunto-técnico de criminalistica sdo dotados da qualidade de
estagidrio desta carreira.
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2. Os adjuntos-técnicos de criminalistica estagidrios s@o re-
munerados pelo indice constante do mapa 4.

Artigo 24.°

Progressiao

Na carreira de adjunto-técnico de criminalistica, o tempo de
permanéncia em determinado escalao para progressao ao ime-
diato, com meng¢ao nao inferior a «Satisfaz» na avaliagdao do
desempenho, é de dois anos.

Artigo 25.°

Acesso

O acesso a grau superior da carreira de adjunto-técnico de
criminalistica depende da permanéncia de trés anos no grau
imediatamente inferior, com mencdo nao inferior a «Satisfaz»
na avaliacdo do desempenho, ou de dois anos no grau imedia-
tamente inferior, com meng¢éo nao inferior a «Satisfaz Muito»,
bem como da conclusido, com aproveitamento, do curso de
acesso exigido e da realizacdo de concurso documental.

CAPITULO V

Disposicoes comuns

Artigo 26.°

Extensao da aplicacao dos direitos e deveres aos estagiarios

1. Ao inspector estagidrio e ao investigador criminal esta-
gidrio € aplicdvel, com as necessdrias adaptagdes, o disposto no
artigo 13.°, nos n.”* 3 e 4 do artigo 14.° e nos artigos 15.° ¢ 16.°
da Lei n.° 5/2006 (Policia Judiciaria), no que respeita aos direi-
tos e deveres do pessoal de investigacdo criminal.

2. Ao técnico superior de ciéncias forenses estagidrio, ao
técnico de ciéncias forenses estagidrio e ao adjunto-técnico de
criminalistica estagidrio é aplicdvel, com as necessdrias adap-
tagdes, o disposto no artigo 13.° e no n.° 2 do artigo 16.° da Lei
n.° 5/2006, no que respeita aos direitos do pessoal que preste
apoio em matéria de investigacao criminal.

Artigo 27°

Plano e orientadores de estagio

1. Os estédgios previstos na presente lei decorrem de acordo
com um plano previamente aprovado, que inclui os métodos
de avaliacdo, e realizam-se sob a direccdo de orientadores de
estdgio designados de entre pessoal integrado igualmente nas
respectivas carreiras.

2. Cabe ao director da PJ a aprovacdo do plano e a designa-
¢ao dos orientadores, sob proposta do director da Escola de
Policia Judicidria.
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Artigo 28.°

Dispensa de publicaciao no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau

1. Quando razdes de seguranga do pessoal ou de necessidade
de desempenho de fungdes especiais, devidamente fundamen-
tadas, o justifiquem, pode o Chefe do Executivo dispensar, a
titulo excepcional, a publica¢do no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, dos actos relativos a forma-
cdo, estagio e provimento do pessoal referido no artigo 6.°, no
n.° 1 do artigo 7.°, no n.° 1 do artigo 17.° ¢ no n.° 1 do artigo 23.°,
bem como de quaisquer actos que determinem a alteracido da
situacao juridico-funcional.

2. Para todos os efeitos legais, os actos relativos a formacao,
estdgio, provimento e quaisquer alteracdes da situacdo juri-
dico-funcional previstos no nimero anterior, produzem efeitos
a partir da data do inicio ou alteracdo efectiva da situacdo fun-
cional.

Artigo 29.°

Prorrogacio automatica do periodo de estagio

1. O periodo de estdgio previsto na presente lei prorroga-se
automaticamente, apds o seu termo, até a publicitagdo da lista
classificativa final de estagio.

2. Para os estagidrios que tenham obtido aproveitamento e
sido graduados até ao nimero de lugares vagos a preencher, o
periodo de estagio prorroga-se automaticamente até a data do
respectivo ingresso.

3. O prazo de prorrogagdo automdtica prevista no nlimero
anterior nao pode exceder 120 dias.

CAPITULO VI

Disposicoes transitorias e finais

Artigo 30.°

Regras de transicio do pessoal da carreira do pessoal de
investigacao criminal

1. O pessoal provido nas categorias de investigador criminal
de 2. classe, de 1.” classe e principal transita, respectivamente,
para as categorias de investigador criminal de 2.* classe, de 1.
classe e principal da carreira do pessoal de investigacdo crimi-
nal constante do mapa 1, em escaldo correspondente ao que
actualmente detém.

2. O pessoal provido nas categorias de subinspector e de
inspector de 2.% classe e de 1. classe transita para a carreira do
pessoal de investigagdo criminal constante do mapa 1, em ca-
tegoria e escaldo correspondentes aos que actualmente detém,
desde que, a data da entrada em vigor da presente lei, ja possua
as habilita¢oes académicas referidas na alinea 1) do n.° 4 do ar-
tigo 10.° e na alinea 1) do n.° 3 do artigo 10.°, respectivamente.

3. O pessoal provido nas categorias de subinspector e de
inspector de 2.% classe e de 1.% classe que, a data da entrada em
vigor da presente lei, ndo possua as habilitagdes académicas re-
feridas no nimero anterior transita também para a carreira do
pessoal de investigagdo criminal constante do mapa 1, em ca-



4796

P71 BT EC I 2

NH— B 37 H] —2020 4F 9 H 14H

AR AT REE A SRR
TR B R -

LR A R K b 1

RS SR R S SRR —
BRI N BRI & SR = ST SR AN
R TP 2 A, S B A0 R B R 0
B -

FEE

EKFriE N BB & — AL 250 BANET
P Sk B R O R B A R T RS A R O IR 5 B P R E A B 2% —
IR B b & AT R AR S R ] -

(3

N BANR AT B AR RERE SR

o

i

B=t—1fk
HARAEA A EEAS

— T EE AR A B A LT S e ¢

(—) BV e R 1y = Al s iy SR AR N BB )35
HIME AT RS R sl EIAE 5

(Z) BENMERE R &R R BRI A B BE T

FH P EIIS R AT ERAE

(=) B ek i 1 e Ay Bl B AR A\ BB A BB P i e
HY RS Bl B RRAE

() B ASEE R E i B E AN B A JBE 55
ERE L RS R i B

(1) ZHMEEMEHEE  —SHERHEE  EEH
ER RIS R S I ER S R A YN E SR S S
B I A M RIS AZ A SR B Ea - —
FirE R  E RS S RN S S E K E
R PR 2 Bl L R AR -

o Rl M ERRIRE B2 ATt B R ADT A
LU 5 e P A A B S5 SRR S - 0 AR I B - PV Al
JoR W e v 7 R PR U S

%

BT
L YNIDER |

— MwH A BREA DT R E R e B B R 2 FR7A
MRS QEPIRFHIITECE N ) Sb » SRR (] T4 -

tegoria e escaldo correspondentes aos que actualmente detém,
desde que tenha, pelo menos, cinco anos de tempo de servigo
na carreira de origem, com menc¢ao nao inferior a «Satisfaz» na
avaliagdo do desempenho.

4. Para o pessoal provido nas categorias de subinspector e de
inspector de 2.% classe e de 1. classe que ndo satisfaca o dispos-
to nos dois nimeros anteriores, a transi¢do ¢é feita para a car-
reira do pessoal de investigagdo criminal constante do mapa 1,
em categoria e escaldo correspondentes aos que actualmente
detém, quando se verifique o preenchimento dos requisitos
previstos no n.° 2 ou n.’ 3.

5. O pessoal referido no niimero anterior, antes da sua transi-
¢do para a carreira constante do mapa 1, transita para a catego-
ria e o escaldo correspondentes da carreira constante do mapa
5, sendo-lhe contado o respectivo tempo de servigo para efeitos
de acesso e progressdo na carreira constante do mapa 1.

6. O pessoal que transita para a carreira contante do mapa 5
tem direito a progressao nessa carreira.

Artigo 31.°

Regras de transicio do pessoal de outras carreiras

1. A transicdo do seguinte pessoal da PJ ¢ feita da seguinte
forma:

1) O pessoal da carreira de técnico superior, na area de po-
licia cientifica, transita para a carreira de técnico superior de
ciéncias forenses, na drea de provas materiais;

2) O pessoal da carreira de técnico superior, na drea de in-
formadtica forense, transita para a carreira de técnico superior
de ciéncias forenses, na drea de provas electrdnicas;

3) O pessoal da carreira de técnico, na area de policia cienti-
fica, transita para a carreira de técnico de ciéncias forenses, na
area de provas materiais;

4) O pessoal da carreira de técnico, na area de informatica
forense, transita para a carreira de técnico de ciéncias forenses,
na area de provas electrénicas;

5) Os adjuntos-técnicos de criminalistica de 2.* classe, de 1.*
classe, principal, especialista e especialista principal transitam,
respectivamente, para as categorias de adjunto-técnico de cri-
minalistica de 2.* classe, de 1.* classe, principal, especialista
e especialista principal que integram a carreira constante do
mapa 4.

2. Para efeitos do niimero anterior, o pessoal nele referido é
integrado em grau e escaldo correspondentes aos que actual-
mente detém ou, caso ndo haja correspondéncia, em escaldo
correspondente ao indice mais elevado na categoria em que se
encontra, sem alteragdo da forma de provimento.

Artigo 32.°

Formalidades da transicao

1. A transi¢do do pessoal do quadro opera-se por lista nomi-
nativa, aprovada por despacho do Chefe do Executivo, inde-
pendentemente de quaisquer formalidades, salvo publicagao no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.
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2. A aplicagdo da presente lei ao pessoal provido em regime
de contrato administrativo de provimento opera-se por simples
averbamento no instrumento contratual, a enviar a Direccédo
dos Servicos de Administragdo e Funcdo Publica para acom-
panhamento.

3. O disposto no artigo 28.° aplica-se, com as devidas adapta-
¢oes, a transicao do pessoal do quadro referida no n.° 1.

Artigo 33°

Efeitos da transicao

1. A transicdo a que se referem os artigos 30.° e 31.° produz
efeitos a partir da data da entrada em vigor da presente lei.

2. O tempo de servigo prestado na carreira, categoria e es-
caldo de origem ¢é contado, para todos os efeitos legais, como
prestado na carreira, categoria e escaldo para que se opera a
transicao, sendo igualmente considerada a respectiva avaliacio
de desempenho.

Artigo 34.°

Salvaguarda de direitos

1. O disposto na presente lei ndo prejudica os provimentos
decorrentes dos concursos ja abertos, bem como dos cursos
de formagdo e dos estdgios nao concluidos, a data da entrada
em vigor da presente lei, devendo os candidatos aprovados ser
posicionados nos lugares correspondentes das carreiras cons-
tantes do mapa 1 a mapa 4.

2. O disposto na presente lei ndo prejudica também os pro-
vimentos decorrentes dos concursos de acesso ja abertos e da-
queles que se encontrem no seu periodo de validade, bem como
dos cursos de formacdo ndo concluidos, a data da entrada em
vigor da presente lei, sendo todos eles realizados do seguinte
modo:

1) Os actuais investigadores criminais principais que pos-
suam as habitacdes académicas referidas na alinea 1) do n.° 4
do artigo 10.° e os actuais subinspectores com as habilitacdes
académicas referidas na alinea 1) do n.° 3 do artigo 10.° sdo pro-
vidos na carreira do pessoal de investigag@o criminal constante
do mapa 1;

2) Os actuais investigadores criminais principais e subins-
pectores que ndo possuam as habilitacdes académicas referidas
na alinea anterior sdo providos na carreira constante do mapa 5.

3. Os subinspectores e inspectores de 2.* classe providos nos
termos da alinea 2) do nimero anterior podem transitar para
a carreira constante do mapa 1, em categoria e escaldo cor-
respondente aos que detém, quando possuam as habilitacdes
académicas referidas no niimero anterior, ou completem cinco
anos de tempo de servigo na carreira de origem, com mengao
ndo inferior a «Satisfaz» na avaliagdo do desempenho.

4. Ao pessoal referido no nimero anterior que transita para
a carreira constante do mapa 1, é-lhe contado o tempo de ser-
vico prestado na carreira constante do mapa 5 para efeitos de
acesso e progressao na carreira constante do mapa 1.

5. O disposto na presente lei ndo altera a natureza juridica
do vinculo em que o pessoal esteja provido.
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Artigo 35.°

Encargos

Os encargos financeiros decorrentes da execugdo da presen-
te lei no corrente ano s@o suportados por conta das rubricas de
despesa do Orcamento da Regido Administrativa Especial de
Macau relativas a PJ e por quaisquer outras dotacdes que ve-
nham a ser mobilizadas para o efeito.

Artigo 36.°

Anexos

Osmapas 1, 2, 3,4 e 5 anexos a presente lei fazem parte inte-
grante da mesma.

Artigo 37°

Diplomas complementares

As matérias relativas a concursos, cursos de formacao, cur-
sos de acesso e estdgios do pessoal das carreiras especiais refe-
ridas na presente lei sdo definidas por regulamento administra-
tivo complementar.

Artigo 38.°

Regime supletivo

Em tudo o que ndo esteja especialmente regulado na presen-
te lei e nos demais diplomas complementares, sdo aplicaveis as
disposi¢des de cardcter geral que regem os trabalhadores da
funcdo publica.

Artigo 39.°
Revogacao
Sao revogados:

1) On°4 do artigo 5° ¢ os mapas I'V e V anexos a Lei n.°2/2008
(Reestruturagdo de carreiras nas Forgas e Servigos de Seguranca);

2) O Decreto-Lei n.°26/99/M, de 28 de Junho;

3) Os artigos 29.° a 31.° e 33.° do Regulamento Administrativo
n.° 9/2006 (Organizagdo e funcionamento da Policia Judicidria).

Artigo 40.°
Entrada em vigor
A presente lei entra em vigor no dia 12 de Outubro de 2020.
Aprovada em 3 de Setembro de 2020.
O Presidente da Assembleia Legislativa, Kou Hoi In.
Assinada em 7 de Setembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
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MizR—
Mapa 1

(E=HBABRER(—) B -FLRE=ZR-F=HHRE—REELR E=TIRE—M
EM(—)IBE-BE=M  FEERRE="17NFREE)
(a que se referem o artigo 3.° a alinea 1) do n.° 2 do artigo 6.% o n.’ 3 do artigo 7.° os n.”* 1 a 5 do artigo 30.°,
on.1,aalineal) don.’2 e os n.” 3 e 4 do artigo 34.° e o artigo 36.°)

HES = NS 7

Carreira do pessoal de investigacao criminal

B BES
B = B4R Escalao
Grau Categoria 1 2 3
1.° 2.° 3.° 4.°
8 BE
BEE 0 B B B
Inspector chefe
7| THEBEE
HE 740 | 770 - -
Inspector de 1.7 classe
6 | HEEE

660 680 700 --
Inspector de 2.7 classe

5 | EIBE%E
Subinspector

580 600 620 630

4 | HEEEEE

Investigador criminal chefe

520 540 560 570

3 WHEEES
*éﬁ?ﬂ%f - . 440 | 460 | 480 | 500
Investigador criminal principal
2 | —HHEEER
%}U%{ E. ) 360 380 400 420
Investigador criminal de 1.7 classe
1 | ZHHEEES

280 300 320 340

Investigador criminal de 2.7 classe

FEEE EIIRENTERER) 520
Inspector estagidrio (nas fases de curso de formacao e estdgio)
HEMNSEEE S EIRE R EEREER) 250
Investigador criminal estagidrio (nas fases de curso de formagdo e estdgio)
HizR—
Mapa 2
(FBTHRE—R BT ERE=RRE=IFFEE)
(a que se referem o n.’ 1 do artigo 12.% o n.° 2 do artigo 17.° e o artigo 36.°)
R MBI SRR
Carreira de técnico superior de ciéncias forenses
B BES
i B 4% Escaldo
Grau Categoria 1 2 3 4
1.° 2° 3.° 4.°
5 H B LR E R A 245 265
Técnico superior de ciéncias forenses assessor principal
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B BES

e B4R Escalao
Grau Categoria 1 2 3 4

1.° 2° 3.° 4.°

4 BRI = AR T &
Técnico superior de ciéncias forenses assessor

3 HEEE SR E

Técnico superior de ciéncias forenses principal

655 680 705 735

590 610 630 --

2 —SHFREEREITE
Técnico superior de ciéncias forenses de 1.% classe

1 CEEEE RS

Técnico superior de ciéncias forenses de 2. classe

525 545 565 --

460 480 500 --

BEEEESREmE

440
Técnico superior de ciéncias forenses estagidrio
FifzR=
Mapa 3
(BTTIRE-R - BT EIREZRRE=TRIRFAEE)
(a que se referem o n.’ 2 do artigo 12.% o n.’ 2 do artigo 17.° e o artigo 36.°)
RRE BT S RRAE
Carreira de técnico de ciéncias forenses
BEPES
‘ Escalao
E B AR
Grau Categoria 1 2 3 4
1.° 2° 3.° 4.°
5 Elidsi 25 3]=!

G 1 630 | 650 | - -

Técnico de ciéncias forenses especialista principal

4 | FRERERINE

. o - 560 580 600 620
Técnico de ciéncias forenses especialista

3 | BEEEERE

. N o 500 520 540 --
Técnico de ciéncias forenses principal

2 | —HEEEA

) o 440 460 480 --
Técnico de ciéncias forenses de 1.% classe

1 —EEREENE

o 380 400 420 --
Técnico de ciéncias forenses de 2.° classe

HEEERE

360
Técnico de ciéncias forenses estagiario
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Mapa 4

(BTHR-BTH=RE=R - B=1T—1%%E R (R) 1B B=+TNIRE—REB =17 %FrEE)

(a que se referem o artigo 20.° o n.’ 2 do artigo 23.° a alinea 5) do n.° 1 do artigo 31.°, o n.’ 1 do artigo 34.° e o artigo 36.°)

RIS S S RE
Carreira de adjunto-técnico de criminalistica
ek P
i B4R Escaldo
Grau Categoria 1 2 3 4
1.° 2° 3.° 4.°
5 STV T T e
SRR o 470 | 485 | 500 | s15
Adjunto-técnico de criminalistica especialista principal
4 SRR firtiE g
BRAEREEEE N o | as | s |
Adjunto-técnico de criminalistica especialista
3 JETH s S
HEMELEREE w0 | sss | a0 | -
Adjunto-técnico de criminalistica principal
2 —HMER TS
N s 325 | 340 | 355 -
Adjunto-técnico de criminalistica de 1. classe
1| TR E
SRERESSRR 280 | 295 | 310 -
Adjunto-técnico de criminalistica de 2.7 classe
HEMNEH SR 240
Adjunto-técnico de criminalistica estagidrio
KhE
Mapa 5
(B=HRBER - FAR B=TREZR (Z) B BEREE =1 RAEE)
(a que se referem os n.”* 5 e 6 do artigo 30.° a alinea 2) do n.’ 2 e 0 n.” 4 do artigo 34.° e o artigo 36.°)
MEREEASHRE
Carreira do pessoal de investigacio criminal
BB
i B 4% Escalio
Grau Categoria 1 2 3 4
1.° 2° 3.° 4.°
6 —HEE
HEE 720 | 770 - -
Inspector de 1. classe
5 S
= 600 650 700 --
Inspector de 2.7 classe
4 | EIEE
il 520 | 540 | 560 | 570
Subinspector




