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Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 199/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 14.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do
ensino superior), conjugado com a alinea 1) do n.° 1 do artigo 5.°
do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organizacio, com-
peténcias e funcionamento dos servigos e entidades publicos),
o Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. O curso de mestrado em Gestdao de Empresas para Execu-
tivos da Universidade de Ciéncia e Tecnologia de Macau, apro-
vado pelo Despacho do Secretario para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 92/2003, passa a designar-se curso de mestrado em
Gestdo de Empresas para Gestores de Alto Nivel.

2. Sao aprovados a nova organizagdo cientifico-pedagdgica e
o novo plano de estudos do curso referido no niimero anterior,
constantes dos anexos I e Il ao presente despacho e que dele
fazem parte integrante.

3. A nova organizagdo cientifico-pedagdgica e o novo plano
de estudos aplicam-se aos estudantes que iniciem a frequéncia
do curso no ano lectivo de 2020/2021, devendo os restantes
estudantes concluir o curso de acordo com o plano de estudos
aprovado pelo Despacho do Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura n.® 92/2003.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

2 de Dezembro de 2019.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

ANEXO 1

Organizacio cientifico-pedagogica do curso de mestrado
em Gestido de Empresas para Gestores de Alto Nivel

1. Ramo de conhecimento: Gestdo de Empresas.
2. Duracdo do curso: 2 anos.

3. Lingua veicular: Chinesa/Inglesa.

4. Regime de leccionacao: Aulas presenciais.

5. Condigdes de candidatura: De acordo com o disposto no
n.° 8 do artigo 20.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino supe-
rior).

6. Requisitos de graduagao:

1) O nimero de unidades de crédito necessario a conclusao
do curso € de 51 unidades de crédito.

2) A obtengdo do grau de mestre estd ainda condicionada a
elaboracio, entrega, apresentacdo e aprovagdo de um relatério
de projecto original.

3) Os estudantes que completem com aproveitamento as uni-
dades curriculares/disciplinas dos quadros I e II do Anexo II
ao presente despacho, nos termos do regulamento de funciona-
mento do curso, mas ndo obtenham aprovagdo do relatdrio de
projecto no prazo estabelecido, sé podem obter o certificado
de conclusao da parte curricular.
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H = ANEXO II
SREEAEIEHERETEMRE Plano de estudos do curso de mestrado em
EEE)| Gestiao de Empresas para Gestores de Alto Nivel
*x— Quadro I
. . Horas de .
BRI/ B | EsER | BH Umdade's c'urf'lculares/ Tipo ensino Umd’ad'es
/Disciplinas . . | de crédito
presencial
ot B s Comportamento Orga-
Al TR e 4 3 nizacional Obrigatéria 45 3
Andlise de Politicas de
R BRI " 45 3 Economia » 45 3

Gestao de Estratégia e
B B A1 B " 45 3 Inovagdo » 45 3

Sistema de Informacao
Empresarial no Con-

VAU E=L=N==R n
BT TR AR 45 3 texto da Internet » 45 3
Gestdo de Recursos
EREEANTEREH ! 45 3 Humanos nas Empre-
sas Contemporaneas » 45 3
s B 4 B B A SR AR " 45 3 Financas Empresariais
e Operagdo de Capital » 45 3
b e 8 e P A B . Andlise de Relatérios
W AT RO 45 3 Financeiros e Tomada
de Decisdo » 45 3
B B R T " 45 3 Operacoes e Gestio da
Cadeia de Abasteci-
mento » 45 3
BARH5 8 e " 45 3
Marketing Moderno » 45 3
== Quadro II
. . Horas de .
ERIET/AE B misEE | my Umdade's c'urf'lculares/ Tipo ensino Umd’ad'es
/Disciplinas . | de crédito
presencial
e Os estudantes devem escolher as unidades curriculares/dis-
BEREIEZTIERET/HE UREF1585 ciplinas seguintes para obter 15 unidades de crédito:
Estratégias e Gestdo de
R 45 ek s il A 7o s 225 15 Servigos Optativa 22.5 1.5
Anadlise e Desenho de
e Modelos de Negdcios » 22.5 1.5
HESE W " 22.5 1.5
Gestdo de Inovacédo
Empresarial e Empre-
£ 2 A1 B AN 2 B " 225 15 endedorismo » 22.5 1.5
Construcao de Equipas
B . de Servico e Liderancga » 22.5 1.5
k5 I st e B R " 22.5 1.5
Governanga de Empre-
sas e Gestdo de Investi-
INE T B B B " 225 15 mentos e Financiamen-
tos » 22.5 1.5
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. . Horas de .
BRI /RE BE | EEER | B8 Umdade:s c.urf'lculares/ Tipo ensino Umd,ad.es
/Disciplinas . .| de crédito
presencial
o \ ., . Listagem, Fusdes e Re-
L Fepr e E A A 22.5 LS estruturagdes Optativa 22.5 1.5
Gestdo e Inovacdo de
bR AT s B A T " 22.5 1.5 Marcas » 22.5 1.5
Desenho de Servicos e
T 32 B, B ] ) 5 15 Gestdo de Qualidade » 22.5 1.5
Semindrio sobre T6pi-
cos Especiais Recentes
PR A T A S R R T " 45 3 em Negdcios T » 45 3
Semindrio sobre Topi-
T S L B R S 1 T " 45 3 cos Especiais Recentes
em Negdcios 11 » 45 3
Os estudantes devem escolher as unidades curriculares/dis-
ciplinas seguintes para obter 1.5 unidades de crédito:
B g E EZ T ES T /7L s 721 HE55
—.'FE/:EEFE Tﬂ;f—/ﬂ]ﬂ//f—/g LXE/V{?15—F29' Melhoramento da Li-
deranca: Workshop de
. D Ivi to Pes-
EEHIR EABBEIRY | B | 225 | LS crenvovimento Tes .
soal Optativa 22.5 1.5
Gestdo Eficiente de
ERE E ATV TR " 22.5 1.5 Equipas: Workshop de
Aprendizagem de Accdo » 22.5 1.5
RS L " 225 | 15 | [Simulacdo de «Caixa
de Areia de Combate»
Comercial » 22.5 1.5
Os estudantes devem escolher as unidades curriculares/dis-
B84 E e R BB T/ W E 4. 55843 : ciplinas seguintes para obter, pelo menos, 4.5 unidades de
crédito:
- . Inovacao e Gestdo In-
A IEaiEk=yg &
B EAEE A EE 45 3 tercultural Optativa 45 3
Estudo de Gestdo de
B AR B " 22.5 1.5 Benchmarking Interna-
cional » 22.5 1.5
B SR 2 B BRI ST " 45 3 Descoberta e Investiga-
¢do Interdisciplinares » 45 3
= Quadro III
Horas de
Unidades curriculares/ Unidades
Ea53 8BS T /F *5 Egp B3 5 :
SRET/HE R | EEER | B9 /Disciplinas Tipo eSO e crédito
presencial
IHHSE NS — 3 Relatério de Projecto | Obrigatdria — 3

it SERERIE TRV ER > B ARS8 5) » Hp A T = —

WMEERE TR RG278 0 REAEESEHETT/MEED

2182895 s R=EWJHEHRE(E38 5 -

Nota: O numero de unidades de crédito necessario a conclusao do
curso € de, pelo menos, 51 unidades de crédito, assim distribuidas:
27 unidades de crédito nas unidades curriculares/disciplinas
obrigatdrias do quadro I; no minimo 21 unidades de crédito
nas unidades curriculares/disciplinas optativas do quadro 1I; 3
unidades de crédito no relatério de projecto do quadro III.



