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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Lein.” 5/2019
Regime da qualificacio profissional dos assistentes sociais

A Assembleia Legislativa decreta, nos termos da alinea 1) do
artigo 71.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, para valer como lei, o seguinte:

CAPITULOT

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objecto

A presente lei estabelece o regime da qualificagdo profissio-
nal dos assistentes sociais da Regido Administrativa Especial
de Macau, doravante designada por RAEM, regulando as se-
guintes matérias:

1) A acreditacdo profissional,
2) A inscricdo para o exercicio da profissdo;

3) A disciplina relativa ao exercicio da profissao.

Artigo 2.°

Definicoes

Para efeitos da presente lei e diplomas complementares,
entende-se por:

1) «Acreditacdo profissional», o procedimento para o registo
no Conselho Profissional dos Assistentes Sociais, doravante
designado por CPAS, dos titulares das habilitacdes académicas
em Servico Social estipuladas na presente lei, que se traduz na
apresentacdo de provas documentais e aprovagdo no exame de
acreditacio;

2) «Exame de acreditacdo», a prova de avaliacdo dos conhe-
cimentos técnicos no ambito do Servigo Social, exigivel aos
interessados que pretendam obter a acreditacdo profissional;

3) «Certificado de acreditacdo profissional», o documento
que comprova que os interessados possuem a qualificacio pro-
fissional de assistente social e que se encontram registados no
CPAS;

4) «Inscrigdo», o acto praticado pelo Instituto de Acgdo
Social, doravante designado por IAS, que habilita os titulares
do certificado de acreditacdo profissional para o exercicio da
profissao de assistente social.
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Artigo 3.°
Finalidade

A presente lei tem como finalidade:

1) Assegurar que os assistentes sociais estdo habilitados com
a qualificagado profissional;

2) Elevar de forma continua a capacidade profissional dos
assistentes sociais e a qualidade dos seus servigos;

3) Promover o desenvolvimento do Servigo Social;

4) Proteger os direitos e interesses dos utentes.

Artigo 4.°

Exercicio da profissao

1. O exercicio da profissdo de assistente social depende da
inscricdo para esse efeito nos termos da presente lei.

2. O disposto no niimero anterior ndo se aplica aos trabalha-
dores da Administragdo Publica que desempenham fungdes na
area do Servico Social.

Artigo 5.°

Titulo profissional

1. A utilizag@o do titulo profissional de «assistente social» é
reservada a quem tenha efectuado a inscri¢gdo nos termos da
presente lei.

2. Os trabalhadores da Administracdo Publica que desem-
penham funcdes na drea do Servico Social e tenham obtido a
acreditacdo profissional nos termos da presente lei podem uti-
lizar a designacao de «assistente social».

CAPITULO II

Conselho Profissional dos Assistentes Sociais

Artigo 6.°
Criacao
1. E criado o CPAS, o qual é um 6rgio colegial da Adminis-
tragdo Publica.

2. A organizacdo e funcionamento do CPAS sao definidos
por regulamento administrativo complementar.

Artigo 7.°
Competéncias
Compete ao CPAS:

1) Elaborar, aprovar e mandar publicar os critérios para a
acreditacdo profissional;

2) Apreciar e deliberar sobre os pedidos de acreditagao pro-
fissional;
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3) Coordenar o exame de acreditacao;
4) Emitir o certificado de acreditagdo profissional;

5) Coordenar as acgdes de formagao continua e de formacgdo
intensiva de conhecimentos profissionais, bem como os cursos
de formag@o complementar;

6) Deliberar sobre o cancelamento do registo;

7) Elaborar, aprovar e mandar publicar o Cédigo de ética
profissional dos assistentes sociais;

8) Proceder a instrucdo dos procedimentos disciplinares e
elaborar o respectivo relatério;

9) Elaborar, aprovar ¢ mandar publicar o seu regulamento
interno;

10) Promover o intercimbio e a cooperacdo com entidades
congéneres de outros paises ou regides, com vista a impulsio-
nar o desenvolvimento profissional dos assistentes sociais;

11) Pronunciar-se sobre os assuntos que lhe sejam submeti-
dos a apreciagdo pelo Governo da RAEM,;

12) Exercer as demais competéncias que lhe sejam legalmen-
te atribuidas.
Artigo 8.°

Composicdo e nomeacao

1. O CPAS ¢é composto por:
1) Um presidente;

2) Cinco vogais propostos pelo IAS, dos quais trés perten-
cem ao ambito do Servigo Social;

3) Cinco vogais inscritos como assistentes sociais.

2. O método de selec¢ao dos candidatos a vogais referidos na
alinea 3) do nimero anterior é definido pelo CPAS, ouvidos os
assistentes sociais inscritos.

3. O presidente e os vogais do CPAS sdo nomeados por des-
pacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura para
um mandato com a duragao de trés anos.

Artigo 9°

Impugnacio das deliberacoes

Das deliberacdes do CPAS relativas ao pedido de acredita-
¢do profissional, a frequéncia dos cursos de formagdo suple-
mentar ou ao cancelamento do registo, pode o interessado, no
prazo de 15 dias a contar da data da recepc¢do da notificacdo,
apresentar reclamagdo ao CPAS ou, no prazo de 30 dias, inter-
por recurso contencioso para o Tribunal Administrativo.

Artigo 10.°
Codigo de ética profissional dos assistentes sociais
1. O Cédigo de ética profissional dos assistentes sociais é

elaborado segundo os valores fundamentais e principios orien-
tadores no ambito do Servigo Social.
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2. O Cddigo de ética profissional dos assistentes sociais ¢
composto por normas éticas e instrucdes de trabalho, constan-
do destas dltimas os principios, as responsabilidades e as obri-
gacdes a observar pelos assistentes sociais no exercicio da sua
profissao.

3. O Cédigo de ética profissional dos assistentes sociais € pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, doravante designado por Boletim Oficial.

CAPITULO III

Acreditacao profissional

Artigo 11.°

Requisitos e verificacao

1. Pode obter a acreditacdo profissional quem, cumulativa-
mente:

1) Seja residente da RAEM;

2) Seja titular do grau de licenciado ou grau académico
superior em Servico Social, sem prejuizo do disposto no n.° 3
do artigo seguinte;

3) Tenha obtido aprovacdo no exame de acreditacao.

2. As habilitagoes académicas referidas na alinea 2) do
nimero anterior sdo verificadas pelo CPAS de acordo com os
critérios para a acreditagdo profissional referidos na alinea 1)
do artigo 7.°

3. Os critérios para a acreditagdo profissional referidos no
nuimero anterior sdo publicados no Boletim Oficial.

Artigo 12.°

Procedimento

1. Os candidatos a acreditagdo profissional devem apresentar
o respectivo pedido ao CPAS, acompanhado da prova docu-
mental das habilitacdes académicas.

2. O CPAS procede a verificag@o do requisito previsto na ali-
nea 2) do n.° 1 do artigo anterior e decide sobre a admissao dos
candidatos ao exame de acreditacio.

3. Caso o CPAS entenda que as habilitacdes académicas sdo
insuficientes em termos de contetido das disciplinas ou de car-
ga hordria e que essa insuficiéncia é suprivel, notifica o reque-
rente da necessidade de frequéncia, com aproveitamento, de
um curso de formacgdo suplementar.

4. O CPAS regista os candidatos que obtiveram aproveita-
mento no exame de acreditacdo e emite o certificado de acredi-
tacdo profissional.

5. O conteudo, a periodicidade e a forma de realizacdo do
exame de acreditagdo sdo definidos por regulamento adminis-
trativo complementar.

6. O modelo de certificado de acreditagdo profissional é
aprovado por despacho do Chefe do Executivo, a publicar no
Boletim Oficial.
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Artigo 13.°

Efeitos de registo

1. O registo da acreditagdo profissional € vitalicio.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o registo da
acreditagdo profissional é cancelado:

1) A requerimento do registado;

2) Quando o CPAS tenha conhecimento da morte do regista-
do;

3) Quando o CPAS considere que o registo foi efectuado
com base em falsas declaragdes, elementos falsos ou outros
meios ilicitos.

CAPITULO IV

Inscricao para o exercicio da profissao

Artigo 14.°
Inscricao

1. Os titulares do certificado de acreditacdo profissional
podem requerer a inscrigdo no IAS.

2. Quando se trate do primeiro pedido de inscri¢cdo e tenham
decorrido mais de trés anos entre a apresentacao do pedido e a
emissdo do certificado de acreditag@o profissional, é aplicavel,
com as necessarias adaptagdes, o disposto na alinea 1) do n.° 2
do artigo 17.°

Artigo 15.°

Recusa de inscricao
1. E recusada a inscri¢do caso o requerente:
1) Nao retina os requisitos previstos no artigo anterior;
2) Nao possua idoneidade para o exercicio da profissdo;

3) Nao se encontre na plenitude da sua capacidade de exerci-
cio, designadamente por se encontrar inabilitado ou interdito
por sentenga transitada em julgado;

4) Seja trabalhador da Administracio Publica.

2. Para efeitos da alinea 2) do nimero anterior, considera-
-se verificada a falta de idoneidade quando o requerente tenha
sido, por sentenga transitada em julgado:

1) Condenado pelo crime previsto na alinea b) do artigo 322.°
do Cédigo Penal;

2) Condenado com pena acessdria de proibi¢do do exercicio
de fungdes publicas, nos termos do n.° 2 do artigo 61.° do Cédi-
go Penal;

3) Condenado com medida de seguranga de interdigdao de
actividade, nos termos do artigo 92.° do Cédigo Penal;

4) Condenado com pena de prisdo ou pena de multa pela
pratica de outro crime incompativel com o exercicio da profis-
sao de assistente social.
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3. A aplicacdo das alineas 2) e 3) do nimero anterior pressu-
pde que a proibi¢do ou interdicdo digam respeito ao exercicio
da profissdo de assistente social.

4. Para efeitos do disposto na alinea 4) do n.° 2, o IAS pode
solicitar que o CPAS se pronuncie sobre a incompatibilidade.

5. O disposto no n.° 2 néo se aplica aos casos de reabilitacao
de direito, nos termos da lei.
Artigo 16.°

Cartao de inscricao de assistente social

1. Os assistentes sociais que estejam inscritos nos termos da
presente lei podem obter o cartdo de inscricdo de assistente
social, doravante designado por cartao de inscricdo, a emitir
pelo IAS.

2. Os assistentes sociais devem estar munidos do cartdo de
inscri¢do no exercicio das suas fungdes e exibi-lo quando solici-
tado pelo utente.

3. O modelo do cartdo de inscricao é aprovado por despacho
do Chefe do Executivo, a publicar no Boletim Oficial.

4. Em caso de extravio ou dano do cartdo de inscricdo, pode
ser requerida ao IAS a emiss@o de uma segunda via, mediante
pagamento da respectiva taxa.

Artigo 17.°

Prazo de validade e renovacao

1. A inscrigdo € valida por trés anos.
2. A renovagao da inscri¢do depende da:

1) Participacdo do requerente nas ac¢des de formacdo conti-
nua prevista no artigo seguinte;

2) Conclusdo das acg¢des de formacdo intensiva de conheci-
mentos profissionais propostas pelo CPAS, nos termos do arti-
g0 28°

3. O pedido de renovacao da inscricdo deve ser apresentado
ao IAS com a antecedéncia de 60 dias em relacdo ao termo do
prazo de validade da inscrigao.

Artigo 18.°

Formacio continua

1. Os assistentes sociais devem participar em accdes de for-
macdo continua com uma duracdo global ndo inferior a 45
horas em cada periodo de trés anos.

2. O tipo, a carga hordria e a modalidade das ac¢des de for-
macao continua sdo definidos por regulamento administrativo
complementar.

Artigo 19°

Suspensao e cancelamento da inscricao

1. O TAS procede a suspensao da inscri¢ao:

1) A requerimento do assistente social;
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4) Quando se verifiquem as situacgdes referidas no n.° 1 do
artigo 15.°

3. Nas situagdes referidas nos nimeros anteriores, o cartao
de inscri¢do é devolvido ao IAS no prazo de 30 dias, a contar
da data da recepcdo da notificagao efectuada para o efeito pelo
IAS.

4. A reactivacio da inscricdo e a reinscricdo é aplicéavel, com
as devidas adaptagdes, o disposto no artigo 14.° e no n.° 2 do
artigo 17.°

Artigo 20.°
Direitos dos assistentes sociais
Séo direitos dos assistentes sociais, nomeadamente:
1) Obter, possuir e utilizar o cartdo de inscricdo;
2) Utilizar o respectivo titulo profissional;
3) Participar em acg¢des de formagao especificas;

4) Pronunciar-se sobre as actividades desenvolvidas pelo
CPAS;

5) Exigir a entidade patronal todos os documentos, informa-
¢oes e demais elementos que sejam indispensdveis para a pres-
tagdo dos seus servigos;

6) Executar o respectivo trabalho em condi¢des de dignida-
de, seguranca e respeito pessoal e profissional, nomeadamente,
a possibilidade de utilizar, na execugdo do trabalho de aconse-
lhamento, um espaco independente e uma plataforma de tra-
balho, facultados pela entidade patronal;

7) Obter o apoio do IAS, nomeadamente no que se refere a
informagao juridica, consulta especializada e servico de acon-
selhamento.

Artigo 21.°
Deveres dos assistentes sociais
Sao deveres dos assistentes sociais:

1) Prestar servigco com uma atitude profissional e responsa-
vel;

2) Prestigiar o bom nome da profissio;

3) Respeitar o segredo profissional,
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4) Zelar pela relagdo mantida com os utentes, nomeadamen-
te ndo retirando dafi vantagens em proveito de interesses priva-
dos;

5) Comunicar, nos termos da lei ou de acordo com instrugdes
legitimas, as situagdes de vulnerabilidade em que se encontram
os utentes;

6) Cumprir o Cédigo de ética profissional dos assistentes
sociais.

Artigo 22.°

Dever especial de comunicacao

1. Os assistentes sociais que, no decurso do prazo de valida-
de da inscri¢do, sejam condenados nas penas ou medidas refe-
ridas no n.° 2 do artigo 15.° devem comunicar esse facto ao IAS
no prazo de 30 dias, a contar da data do transito em julgado da
respectiva sentenga.

2. Em caso de alteracao dos dados de identificagdo pessoal
ou da entidade patronal, o assistente social deve comunicar
esse facto ao IAS no prazo de 30 dias.

Artigo 23.°

Publicacao da lista dos assistentes sociais inscritos

O IAS deve divulgar mensalmente uma lista dos assistentes
sociais inscritos, da qual devem constar, nomeadamente:

1) O nome do assistente social;
2) O nimero de inscricéo;
3) A data de validade da inscrigdo;

4) A situacdo da inscrigao.

CAPITULO V

Regime sancionatério

SECCAOT

Responsabilidade por infraccao disciplinar

Artigo 24.°
Infracgoes disciplinares
Constitui infrac¢do disciplinar a violag@o pelos assistentes

sociais, por ac¢do ou omissdo, dos deveres a que se refere o ar-
tigo 21.°

Artigo 25.°

Procedimento disciplinar

1. O presidente do IAS, logo que seja recebido auto, parti-
cipacdo ou queixa, determina a instauracdo do procedimento
disciplinar e, no prazo de cinco dias, solicita ao CPAS que rea-
lize a respectiva instrugao.
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2. O CPAS conclui a instru¢@o no prazo de 20 dias a contar
da data da recepgdo da comunicacdo referida no nimero an-
terior e, caso haja indicios suficientes da prética de infrac¢do
disciplinar, deduz acusacdo no prazo de cinco dias e procede a
notificacdo do infractor.

3. Os prazos referidos no nimero anterior podem ser pror-
rogados pelo prazo maximo de 10 dias, por despacho do presi-
dente do IAS, sob proposta fundamentada do CPAS.

4. O infractor pode apresentar a sua defesa ao CPAS, no
prazo de 20 dias a contar da data da recepgao da notificagdao
referida no n.° 2.

5. Decorridos os prazos referidos nos n.”* 2 a 4, o CPAS deve,
no prazo de 10 dias, concluir o relatério e submeté-lo ao presi-
dente do IAS.

6. O relatorio referido no ndmero anterior deve conter, no-
meadamente:

1) A identificacdo e os dados profissionais do infractor;
2) Os factos praticados que indiciam infrac¢do disciplinar;

3) A qualificagdo juridica dos factos referidos na alinea ante-
rior;

4) A proposta de sancdo considerada adequada ou de arqui-
vamento do procedimento disciplinar por auséncia de indicios
suficientes de verificag@o da infrac¢do disciplinar.

7. O presidente do IAS profere decisdo do procedimento dis-
ciplinar no prazo de cinco dias a contar da data da recepgao do
relatério referido no n.° 5 e notifica-a ao infractor, nos termos
da presente lei.

8. Da decisao referida no nimero anterior pode o interessa-
do interpor recurso contencioso para o Tribunal Administrativo.

Artigo 26.°

Prescricao

1. O procedimento disciplinar prescreve no prazo de trés
anos a contar da data em que foi cometida a infrac¢ao discipli-
nar.

2. Caso a infraccdo disciplinar constitua, simultaneamente,
ilicito criminal, o procedimento disciplinar prescreve no mes-
mo prazo que o procedimento criminal, quando o prazo deste
dltimo seja maior do que o do procedimento disciplinar.

Artigo 27°

Sancoes disciplinares

1. As sancdes aplicdveis aos assistentes sociais pelas infrac-
¢oes disciplinares sao:

1) Repreensao escrita;
2) Multa, com o limite maximo de 10 000 patacas;
3) Suspensao da inscri¢do, com o limite maximo de trés anos.

2. A sang@o de repreensdo escrita € aplicdvel pela pratica de
infrac¢des disciplinares leves, que ndo tenham causado danos
ao utente.
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3. A sang¢d@o de multa é aplicdvel pela pratica de infracgdes
disciplinares que:

1) Causem danos patrimoniais ao utente;

2) Tragam descrédito a reputacdo profissional dos assistentes
sociais.

4. A sanc¢do de suspensdo da inscrigdo € aplicdvel pela
prética de infrac¢des disciplinares que:

1) Impecam o utente de exercer um direito, conduzindo a sua
perda;

2) Impossibilitem o utente de manter as condi¢des bdsicas da
vida;

3) Causem manifestos danos fisicos ou psiquicos ao utente.

5. Caso os danos patrimoniais referidos na alinea 1) do n.° 3
sejam de valor elevado ou consideravelmente elevado, € aplica-
vel sancdo de suspensdo da inscricao.

6. Em caso de reincidéncia, as infrac¢des disciplinares san-
ciondveis com:

1) Repreensdo escrita passam a ser sancionadas com multa;
2) Multa passam a ter como limite maximo 20 000 patacas;

3) Suspensdo da inscrigdo passam a ter como limite maximo
cinco anos.

7. Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-
-se reincidéncia a pratica de infrac¢des no prazo de trés anos,
contados a partir da data em que se tornou definitiva a decis@o
sancionatdria anterior.

8. Na aplicacao das sangdes disciplinares deve ainda atender-
-se:

1) A gravidade da infracg¢ao;
2) Ao grau de culpa do infractor;
3) A personalidade do infractor;

4) Aos antecedentes profissionais e disciplinares do infrac-
tor.

Artigo 28.°

Accoes de formacao intensiva de conhecimentos profissionais

Com base na natureza da infraccdo disciplinar, o CPAS pode
propor no respectivo relatério a participacdo do infractor em
accoes de formagdo intensiva de conhecimentos profissionais e
o contetido das mesmas.

SECCAO II

Responsabilidade por infrac¢io administrativa

Artigo 29.°

Infraccoes administrativas

Constitui infraccdo administrativa a violagdo das seguintes
disposigdes:

1) N.°2 do artigo 16.°, sancionada com multa de 500 patacas;
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2) N.° 3 do artigo 19.°, sancionada com multa de 1 000 pata-
cas;

3) N.° 1 do artigo 22.°, sancionada com multa de 1 500 pata-
cas;

4) N.° 2 do artigo 22.°, sancionada com multa de 500 patacas.

Artigo 30.°

Procedimento

1. Verificada a pratica de uma infrac¢do administrativa, o
IAS procede a instrugdo do processo e deduz acusacao, a qual
é notificada ao infractor.

2. Na notificagdo da acusacdo ¢ fixado um prazo de 15 dias
para que o infractor apresente a sua defesa.

3. Findo o prazo referido no nimero anterior, o presidente
do IAS determina a aplicagdo da respectiva san¢@o ou o ar-
quivamento do processo, mandando notificar a sua decisdo ao
infractor.

SECCAO ITI

Notificacao e pagamento de multa

Artigo 31.°

Notificacao

1. As notificagdes referidas nos artigos 25.° e 30.° sao efec-
tuadas directamente ao infractor, sem prejuizo do disposto no
nimero seguinte.

2. Na impossibilidade de o infractor ser directamente notifi-
cado, a notificacdo é enviada por carta registada para o ultimo
domicilio pessoal declarado pelo infractor no processo de ins-
crigdo.

3. A notificacao feita por meio de carta registada é conside-
rada realizada no terceiro dia posterior ao do envio, ou no pri-
meiro dia util seguinte no caso em que o referido terceiro dia
nao seja dia util.

4. Caso qualquer das formas de notifica¢do previstas nos nu-
meros anteriores se revele impossivel e o infractor se encontre
em parte incerta, o IAS procede a notificacdo edital, efectuan-
do a afixacdo de editais nos locais de estilo e a publicaciao de
anuncios em dois jornais da RAEM, um em lingua chinesa e
outro em lingua portuguesa.

Artigo 32.°

Pagamento das multas

1. As multas sdo pagas no prazo de 15 dias, contados da noti-
ficagdo da decisao sancionatéria.

2. Na falta de pagamento voluntario da multa no prazo fixa-
do no nimero anterior, procede-se a cobranga coerciva através
da Reparticao das Execugoes Fiscais da Direccao dos Servigos
de Finangas, servindo de titulo executivo a certidao do despa-
cho que a aplicou.
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3. O produto das multas aplicadas nos termos da presente lei
constitui receita do IAS.

CAPITULO VI

Disposicoes transitorias e finais

Artigo 33.°

Regime transitorio de acreditacdo profissional e de inscricio

1. Os residentes da RAEM que, a data da entrada em vigor
da presente lei, estejam a prestar fun¢des em entidades parti-
culares com o titulo de «assistente social» tém o prazo de um
ano, a contar daquela data, para efectuar o pedido de acredita-
¢do profissional.

2. O disposto no niimero anterior aplica-se a quem:

1) Seja titular do grau de licenciado ou grau académico supe-
rior em Servigo Social;

2) Seja titular do grau de bacharel do curso de Servico Social
em regime de trés anos;

3) Tenha concluido com aproveitamento o curso secundario
ou obtido na RAEM o diploma do curso de Servico Social em
regime de dois anos, e tenha prestado fungdes na RAEM com
o titulo de «assistente social», por um periodo nao inferior a 10
anos;

4) Seja titular do grau de licenciado ou grau académico supe-
rior que o CPAS considere adequado para o exercicio da pro-
fissao de assistente social.

3. O tempo de servico prestado a que se refere a alinea 3) do
nimero anterior tem de ser comprovado documentalmente.

4. Sem prejuizo do disposto no n.° 1, os individuos que sejam
titulares do grau académico referido nas alineas 2) ou 4) do
n.° 2, e que a data da entrada em vigor da presente lei ndo estejam
a exercer profissdo de assistente social, podem efectuar o pedi-
do de acreditacao profissional no prazo de um ano a contar da
data da entrada em vigor da presente lei.

5. Os titulares do certificado de acreditacdo profissional ob-
tido nos termos dos nimeros anteriores tém um prazo de trés
meses, a contar da data de emissao do certificado, para efec-
tuar o pedido de inscricao.

6. Os individuos referidos no n.° 1 podem continuar a exercer
a profissdo de assistente social e a utilizar o respectivo titulo
até serem inscritos.

Artigo 34.°

Registo e inscricao provisorios

1. O registo efectuado para efeitos de acreditacdo profissio-
nal tem natureza proviséria quando o requerente se encontre
na situacao prevista na alinea 3) do n.° 2 do artigo anterior.

2. O registo provisério é convertido em definitivo apds o as-
sistente social concluir, dentro do prazo de trés anos a contar
da data da entrada em vigor da presente lei, as ac¢oes de for-
macgdo académica ou profissional complementar indicadas pelo
CPAS.
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3. O assistente social que concluir as ac¢gdes de formagao re-
feridas no nimero anterior deve:

1) Comunicar o facto ao CPAS, no prazo de 30 dias a contar
da recepg¢do do documento comprovativo da conclusio, para
que aquele proceda a conversao do respectivo registo proviso-
rio em definitivo;

2) Requerer a inscri¢do de acordo com o disposto no n.° 5 do
artigo anterior.

4. Antes da conversdo do registo provisério em definitivo,
o IAS emite um cartdo de inscricdo provisoria de assistente
social, cujo modelo é aprovado por despacho do Chefe do Exe-
cutivo, a publicar no Boletim Oficial.

Artigo 35.°

Dispensa do exame de acreditacao

Os interessados que efectuem o pedido de acreditaciao pro-
fissional no prazo de trés anos a contar da data da entrada em
vigor da presente lei estdo dispensados do exame de acredita-
¢ao referido na alinea 3) don.° 1 do artigo 11.°

Artigo 36.°

Composiciao do primeiro mandato do CPAS

No primeiro mandato do CPAS, os vogais referidos na alinea
3) do n.° 1 do artigo 8.° devem ser representantes dos assisten-
tes sociais do sector privado, das instituicdes de ensino supe-
rior que leccionam cursos de Servico Social, das associacdes
profissionais ou das institui¢oes de servicos sociais.

Artigo 37°

Taxas

Pelos pedidos efectuados nos termos da presente lei, nomea-
damente de acreditacdo profissional, inscri¢cdo, renovacdo da
inscricao e emissdo de segunda via do cartdo de inscri¢do, sdo
devidas as taxas constantes da tabela aprovada por despacho
do Chefe do Executivo, a publicar no Boletim Oficial.

Artigo 38.°

Tratamento de dados pessoais

1. OTAS e o CPAS podem, nos termos da Lei n.° 8/2005 (Lei
da Proteccdo de Dados Pessoais), recorrer a qualquer meio,
incluindo a interconexio de dados, para fornecer, trocar, con-
firmar e utilizar os dados pessoais dos interessados com outras
entidades publicas que possuam dados necessarios a execugao
da presente lei.

2. O IAS e o CPAS podem solicitar a colaboragao das enti-
dades patronais, declaradas pelo interessado, para verificar a
autenticidade dos dados relativos ao exercicio da profissdo por
si prestados.
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Artigo 39.°
Direito subsidiario
Em tudo o que ndo se encontre especialmente previsto na
presente lei aplicam-se, subsidiariamente, consoante a nature-
za das matérias, as disposicoes do Cédigo Civil, Cédigo Penal,
Codigo do Procedimento Administrativo e Decreto-Lei

n.° 52/99/M, de 4 de Outubro (Regime geral das infrac¢des admi-
nistrativas e respectivo procedimento).

Artigo 40.°

Relatério de avaliacao legislativa

O IAS elabora um relatério de avaliagdo da execucdo da pre-
sente lei apds cinco anos sobre a data da sua entrada em vigor.

Artigo 41°

Entrada em vigor e producio de efeitos

1. A presente lei entra em vigor um ano apds a data da sua
publicacao.

2. Exceptuam-se do disposto no niimero anterior os artigos 6.°
e 7° 0s n.” 1 e 3 do artigo 8.° e os artigos 10.° e 36.° os quais
produzem efeitos a partir do dia seguinte ao da publicagdo da
presente lei.

Aprovada em 19 de Marco de 2019.
O Presidente da Assembleia Legislativa, Ho Iat Seng.
Assinada em 22 de Marco de 2019.

Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.’ 9/2019

Emissao de notas de vinte patacas para a celebracao
do 20.° Aniversario do Retorno de Macau a Pitria

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executivo,
decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica da
Regido Administrativa Especial de Macau, para valer como
regulamento administrativo independente, o seguinte:

Artigo 1.°

Autorizacao e quantitativos

E autorizada a emissdo pelo Banco da China, Limitada e
pelo Banco Nacional Ultramarino, S.A. de novas notas de
vinte patacas para a celebracdo do 20.° Aniversario do Retorno
de Macau a Patria, com o valor facial de vinte patacas, até ao
montante maximo de cinco milhdes de unidades, por cada
banco emissor.
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[ S Artigo 2.°

H:[EIR Caracteristicas comuns

B AR T B A BR AN B B AT R SR 1T A A TR A B 35 11 As caracteristicas comuns das notas referidas no artigo anterior,

- emitidas pelo Banco da China, Limitada e pelo Banco Nacional
EERATIEAREE A T I ER R Ultramarino, S.A., sdo as seguintes:

1) Cor dominante: azul violeta;

(—) Ethdh BT

2) Dimensoes: 143mm x 71,5mm.
(D) RS 1432 K x 7152 K -
Artigo 3.°

B Caracteristicas particulares das notas emitidas

=1k pelo Banco da China, Limitada
FHBISRATIR A TR A R T HURR IS A A R

1. A composicdo grafica das notas referidas no artigo 1.°,

- S ot emitidas pelo Banco da China, Limitada, na sua frente, ¢ a

— PERTTIR (A IR AR T AYS— PRATFE IR AT I seguinte:

AT . o
1) Como ilustracdo principal o desenho da escultura «Flor de
Lédao Desabrochada» e, em fundo, do lado esquerdo para o

() DUt SHEA R A Ry BB - R/ 5 2 R R R meio, o panorama da costa de Macau e, no lado direito, a ima-
HEERNE S A BTBISRITEM ST KE; gem do edificio da sucursal de Macau do Banco da China;

B Beg— » 2) Um fio de seguranca ajanelado vertical, situado a esquerda
(=) “RRHSEAE" MRS/ — R E AR 2 24 do desenho da escultura «Flor de Lodao Desabrochada»;

(=)t | A1 AR5 15 B, “hBeR A Heh - 3) Na parte superior ao centro, o logotipo do Banco d? China
— e a legenda «<cBANCO DA CHINA», em caracteres chineses e
AL em portugués;

(M) £ F A ESHEE—22 WSS EEZ DRSS 4) A esquerda em baixo dos dois lados, uma imagem sobre-
= . posta mostrando um desenho da flor de 16tus visivel contra luz;
i AT A TR R 2

5) No canto superior esquerdo, a inscri¢do «20», em algaris-

(F) 7= FaEaaaeis 207 & “SEFcatisE” g mos arabes e a legenda «<VINTE PATACAS», em caracteres
chineses e, no canto inferior direito, a inscricdo «20», em alga-

SCFRR A N AETE TR AT 207 K EFTTEGE” 8 smos drabes e a legenda «VINTE PATACAS», em portugués;
SRS N » o

6) A numeracdo alfanumérica e simétrica apresentada em

dois locais, a esquerda, na vertical, e na parte em baixo no

() FE RTINS RN A REVE % oo, na horizontal:
BB HE] ELT BB -

7) A esquerda, visivel dos dois lados, uma marca de agua;

(B) & /i A—IES AT A /KED 8) No canto inferior esquerdo, uma imagem configurada no
«sistema Braille».

(O ZE M AETH B E % -

2. A composicao gréfica das notas, no verso, é a seguinte:

TS TR T 1) Como ilustragdo principal a imagem da torre «n6 chinés»
da «Ponte Hong Kong-Zhuhai-Macau» e, do lado esquerdo ao
. » « e s lado direito, a imagem composta pela arquitectura do Centro
(—) L HEHRIRARE 1 B SR EEEE e . & posta peta arq
Historico de Macau;
TG 7 e R P R SRS A S A AR S TR 5

2) No canto superior esquerdo, a inscricdo «20», em algaris-
. . [ - mos arabes e a legenda «<PATACAS», em caracteres chineses e
(=) f2 EAEVE BT 20" B WPE B9 50 B T e

em portugués e, no canto inferior direito, a inscricdo «20», em

FHC A NTAEEE R RETE "20” K& RFTT BIE SR algarismos drabes e a legenda «<PATACAS», em portugués;

L 3) No canto superior direito, o logotipo do Banco da China
(=) F L AEA PERTHIITHUR "HEIRAT™ A9 e a legenda «<BANCO DA CHINA», em caracteres chineses e

PEX-F em portugués;
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(1) 7£ EAEEMAAET “20" & EFTaEUEE" AYH
SCERE A TN AETE MR EES 207 & HRPTTRUGET B9
RS

() 2205 R N T3 il 73 B LA [ R R g 9 5 SUEN R 2 -B
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4) No lado esquerdo, de cima para baixo, as legendas em ca-
racteres chineses e em portugués:

(1) cMACAU, 1 DE ABRIL DE 2019»;
(2) <REGULAMENTO ADMINISTRATIVO N.°9/2019»;

(3) O cargo e a assinatura em fac-simile de um ou dois repre-
sentantes da entidade agenciada para a emissao de notas.

Artigo 4.°

Caracteristicas particulares das notas emitidas pelo Banco
Nacional Ultramarino, S.A.

1. A composicado grafica das notas referidas no artigo 1.°,
emitidas pelo Banco Nacional Ultramarino, S.A., na sua frente,
¢é a seguinte:

1) Como ilustragao principal o desenho da escultura «Flor de
Lédao Desabrochada» e, em fundo, do lado esquerdo para o
meio, o panorama da costa de Macau e, no lado direito, a ima-
gem do edificio sede do Banco Nacional Ultramarino, S.A;

2) Um fio de seguranca ajanelado vertical, situado a esquerda
do desenho da escultura «Flor de Lodao Desabrochada»;

3) Na parte superior ao centro, a legenda «<BANCO NACIONAL
ULTRAMARINO», em caracteres chineses;

4) A esquerda em baixo dos dois lados, uma imagem sobre-
posta mostrando um desenho da flor de 16tus visivel contra luz;

5) No canto superior esquerdo, a inscricdo «20», em algaris-
mos drabes e a legenda «VINTE PATACAS», em caracteres
chineses e, no canto inferior direito, a inscri¢gdo «20», em alga-
rismos arabes e a legenda «VINTE PATACAS», em portugués;

6) A numeragdo alfanumérica e simétrica apresentada em
dois locais, a esquerda, na vertical, e na parte em baixo no
meio, na horizontal;

7) A esquerda, visivel dos dois lados, uma marca de agua;

8) No canto inferior esquerdo, uma imagem configurada no
«sistema Braille».

2. A composicao gréfica das notas, no verso, € a seguinte:

1) Como ilustragdo principal a imagem da torre «né chinés»
da «Ponte Hong Kong-Zhuhai-Macau» e, do lado esquerdo ao
lado direito, a imagem composta pela arquitectura do Centro
Historico de Macau;

2) No canto superior esquerdo, a inscricdo «20», em algaris-
mos drabes e a legenda «<PATACAS», em caracteres chineses e
em portugués e, no canto inferior direito, a inscricdo «20», em
algarismos drabes e a legenda «PATACAS», em portugués;

3) No canto superior direito, a legenda <BANCO NACIONAL
ULTRAMARINO», em portugués;

4) No lado esquerdo, de cima para baixo, as legendas em
caracteres chineses e em portugués:

(1) cMACAU, 1 DE ABRIL DE 2019»;

(2) <REGULAMENTO ADMINISTRATIVO N.° 9/2019»;
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O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia seguinte ao da sua publicacio.

Aprovado em 21 de Marco de 2019.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.° 10/2019

Alteracdo ao Regulamento Administrativo n.” 6/2008 —
Medidas provisérias do subsidio complementar aos
rendimentos do trabalho

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Exe-
cutivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei
Basica da Regidao Administrativa Especial de Macau, para
valer como regulamento administrativo independente, o se-
guinte:

Artigo 1.°
Objecto

1. O presente regulamento administrativo visa prorrogar, até 31
de Dezembro de 2019, o prazo da aplicacdo das medidas aprova-
das pelo Regulamento Administrativo n.® 6/2008, alterado pelos
Regulamentos Administrativos n.° 6/2009, n.° 6/2010, n.° 7/2011,
n.° 9/2012, n.° 10/2013, n.° 7/2014, n.° 5/2015, n.° 7/2016, n.° 12/2017
e n.° 9/2018.

2. Durante o ano de 2019 a atribuicdo do subsidio complemen-
tar aos rendimentos do trabalho rege-se pelo Regulamento Ad-
ministrativo n.° 6/2008, alterado pelos Regulamentos Adminis-
trativos n.° 6/2009, n.° 6/2010, n.° 7/2011, n.° 9/2012, n.° 10/2013,
n.° 7/2014, n.° 5/2015, n.° 7/2016, n.° 12/2017, n.° 9/2018 e pelo
presente regulamento administrativo.

Artigo 2.°
Alteracao ao Regulamento Administrativo n.” 6/2008
Os artigos 3.% 4.° e 5.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2008

passam a ter a seguinte redaccao:

«Artigo 3.°

Nimero de prestacoes a atribuir
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B FRHE S NENE=ERE—TE 2. Para efeitos do disposto no niimero anterior, cada trés
2 [ B B TR 25 A U TR T T R - meses do ano civil de 2019 é considerado como um trimes-
tre, constituindo-se, segundo este entendimento, quatro
prestagdes a atribuir a partir do 1.° trimestre até ao 4.° tri-

mestre do ano em causa.

IS
E=S [&
GE e Avtigo 4°
Requisitos
— s [eeeee ]
. 1.[..]
= R ) AR ARt A -
EEANIEEEE 2. O estatuto referido na alinea 1) do nimero anterior
deve ter sido adquirido até 31 de Dezembro de 2018.
= (e ) 300
PO~ [oeeee ) 4.1...]
I Artigo 5.°
FEE T3 Formalidades
) L[
2. [..]
T [ )
3. [Revogado]
= (k)

4. Os pedidos devem ser apresentados até ao fim dos

.o RENA EE AR BB —ANAE meses de Abril, Julho e Outubro de 2019, e do més de

N o B Janeiro de 2020, referindo-se cada um deles ao periodo de
il » I A2 B T — 22 R AR SR G PR s trabalho do trimestre anterior.

GO 5.0

Y Artigo 3°

TR Actualizacao do impresso

A e Em articulacdo com a prorrogacdo do prazo de aplicacdo das
Ry e B AR LB Rl e 4 ) T T B R A I - ST medidas provisdrias do subsidio complementar aos rendimen-

556/20085E 1T B T ot 1 EH S5 M B L F 245 o tos do trabalho, deve proceder-se a actualizacdo do impresso
proprio para pedido de atribuicdo do subsidio aprovado pelo
Regulamento Administrativo n.° 6/2008.

ERIES
EF Artigo 4.°
Entrada em vigor
RITBUERE A B AR OB E—F —hF—
H—A O presente regulamento administrativo entra em vigor no

dia seguinte ao da sua publicagdo e os seus efeitos retroagem

. B . ao dia 1 de Janeiro de 2019.
ZE-NF=HAHEE

Aprovado em 22 de Marco de 2019.

Publique-se.

N

THR

o
mE

L7 O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 11/2019

Alteracdo ao Regulamento Administrativo n.° 26/2013 —
Fundo das Industrias Culturais

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Exe-
cutivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei
Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau, para
valer como regulamento administrativo independente, o seguinte:

Artigo 1.°

Alteracao ao Regulamento Administrativo n.’ 26/2013

Os artigos 4.%, 5.%,7°, 14.°,16.° a 19.°, 32.° e 36.° do Regula-
mento Administrativo n.° 26/2013 passam a ter a seguinte re-
dacgdo:

«Artigo 4°

Fins

5. Na prossecucao dos seus fins, o FIC pode desenvolver
actividades, bem como promover o intercambio e coopera-
¢ao com entidades congéneres, da RAEM ou do exterior,
cujas actividades se integrem nos seus fins.

Artigo 5.°

Entidade tutelar

L[]
2.[...]
DL

2) Aprovar e mandar publicar as alteracdes orcamentais
do FIC, de acordo com o disposto na Lei n.° 15/2017 (Lei
de enquadramento or¢amental) e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 2/2018 (Regulamentacdo da Lei de enquadra-
mento or¢camental);

3]
L.
5[]
6)[..I:
L-J;
8 [-];
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(JL) (o] 9[-k
() (oo ) 10) [...].
2aw3 Artigo 7°
UN-=Tiil)ics Regime de pessoal
— ST A A B A SR B TR B — e 1. Ao pessoal do FIC aplicam-se o regime geral dos tra-
o B o balhadores da Administragdo Publica e demais diplomas
PR CHASE PR - legais aplicaveis.
= (BEIR) 2. [Revogado]
=~ (L) 3. [Revogado]
HTPufE Artigo 14.°
Bt BRI Competéncias do Conselho de Curadores
Y ) 1.[...]:
(—) [reeeee ) DL
2)[...];
(=) [eeeeee ) )L
K)N N
(=) [eeeeee ]
4.1
(PY) [eeeee- )
5L
(F7) (eeeeer )
0)[...];
) (o) .
() [eeeeee ]

8) Apreciar a concessdo de apoio financeiro e de cré-
dito para efeitos de apoio a projectos, de valor superior a
1 000 000 patacas, submetendo-a a autorizagao da entida-

V) FRESEEEERMTE T ETVE R R FE

HiFHE B I 22 B i B T de tutelar:
(JL) (o) 9[-k
() [eoeer) 10) [.-.];
1D [...];
A )1
12) [...].
() (e )
2.[..]
T (e ]
CERWAN S Artigo 16.°
THZEEFRIRK Composicio do Conselho de Administracio
— R EEEH= S B - i — 25 BT 1. O Conselho de Administracdo é composto por trés

membros, sendo um deles o seu presidente.
= (o) 2l
(e ) 3.

[l
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4.1..]

5. [Revogado]

Artigo 17.°

Exercicio de funcoes e remuneracoes

4. O presidente do Conselho de Administragdo, bem
como os restantes membros que exer¢am as suas funcoes
em regime de tempo inteiro e que sejam trabalhadores dos
servicos publicos, podem ser nomeados em comissao de
Servico.

5. As remuneragoes e regalias do presidente do Conse-
lho de Administragdo, bem como dos restantes membros
que exercam as suas fungdes em regime de tempo inteiro
ou em regime de tempo parcial, sdo fixadas no despacho
de nomeagdo do Chefe do Executivo, ndo podendo ser
superiores as fixadas para os trabalhadores da Administra-
¢ao Publica em fungdes similares.

6. Havendo lugar a substituicdo de algum membro do
Conselho de Administragdo que exerca as suas funcdes em
regime de tempo parcial, o substituto cumpre um mandato
correspondente ao tempo restante do mandato do membro
substituido, tendo direito a remuneracao e regalias propor-
cionais ao tempo do mandato pelo exercicio do respectivo
cargo do substituido.

Artigo 18.°

Competéncias do Conselho de Administracio

LL.J:
D[]
2 [-)
C) N NS
H-L

5) Aprovar despesas e concessdo de apoio financeiro e
de crédito para efeitos de apoio a projectos, até ao valor de
1 000 000 patacas;

6) [...]
7 [-);
8) [...]:
9NI[--J
10) [...J:
[
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(=) (o) 12) [..];
(F=) [eeeeee ) 13) [...];
(7)) [eeneee ) 14) [...];
15) [...];
(FF) () R
16) [...];
(F75) (roeees)
17 [...]
() (o)
2.[...].
T (e )
3. Os actos praticados no dmbito das competéncias refe-
SIS (—)E (Z)E (B)E (+=)ER ridas nas alineas 1), 3), 7), 13) e 14) do n.° 1 sdo considera-

(1) e A M A o [T N 1 HE RO T R T oy —

°

CHITHRZEE G WA BB S T RS E A
PARRIUE:Necivany/ =V RSN OE SARR EV--F SR WANCY St (G =
Y R BB TR ROTT R MR — R B AR -

- S 3
ek e

— TRZEGEE LR EBERENELT B

A E

o BaeAE

g

n?&:&{

& PR e o

MR —H BT B BIIAS -

MM —H BRIt TR EE

ZEGRFEEE® B EEREERER

oS AN S
HHFEZES

5

dos actos de gestdo corrente.

Artigo 19.°

Funcionamento do Conselho de Administracao
1.[...].
2.[...]

3. O FIC obriga-se com as assinaturas conjuntas de dois
membros do Conselho de Administragdo, devendo uma
ser a do presidente, salvo em actos indicados no n.° 3 do
artigo 18.° e de mero expediente em que basta a assinatura
de qualquer membro.

4.0

Artigo 32.°

Competéncia

1. O Conselho de Administracdo é competente para aprovar
a concessao de apoio financeiro até ao valor de 1 000 000 patacas,
mediante os votos favoraveis da maioria dos seus membros.

2. No ambito das competéncias que lhe forem delegadas,
compete a entidade tutelar a aprovagdo da concessio de apoio
financeiro de valor superior a 1 000 000 patacas, apds delibera-
¢do do Conselho de Curadores, sob proposta do Conselho de
Administracio.

Artigo 36.°

Comissao de Avaliacdo de Projectos

L[]

2. Os membros da Comissdo de Avaliagdo de Projectos
sdo convidados pelo presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, de entre os especialistas indicados numa lista de
especialistas das respectivas dreas, em fun¢do das caracte-
risticas dos projectos a avaliar em cada reuniao.

3.
4.0.].
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Fir (o) 5.1...]
N [ooeeee ] 6.[...]
o (o) T[]
S (eeeees 17 8.[..]»
0 Artigo 2.°
BE26/201 388 (T F 3 BT Aditamento ao Regulamento Administrativo n.” 26/2013

E aditado ao Regulamento Administrativo n.° 26/2013 o arti-

TEEE26/201353 T BUE NG INE /Al AT : 0 18.°-A, com a seguinte redacgio:
g g ¢
“%_{_‘/K_A{b% «Artigo 18.°-A
FEE R Competéncias do presidente
1. Sem prejuizo de outras competéncias legalmente atri-
— N IEAR BRI MR B T TR E S buidas, compete ao presidente do Conselho de Adminis-
s tracao:
FREE T IR -
B 1) Dirigir os servigos do FIC e assegurar a adopg¢ao das
(—) EEE G &I MR BRIV TR S BN medidas necessarias 2 prossecucio das suas atribuicoes;
fHi it 5

2) Submeter a apreciacdo do Conselho de Administra-
¢do todos os assuntos que carecam de deliberacdo deste
orgdo, propondo a adop¢ao das medidas que julgue neces-

(D) UV ARITRRE T RN EE R LR ETH

o AR L R R e 1 R E M L R FE I sdrias ao bom funcionamento do FIC;
(=) (R TR B R R TR RS H s 3) Fazer executar as decisdes da entidade tutelar e as de-

liberagdes do Conselho de Administragao;
(PO AT BT R AL e T i - 4) Exercer as competéncias que lhe sejam delegadas pelo
Conselho de Administracao.
E R AR TIT R A g HA R A -7
2. O presidente pode delegar as suas competéncias nos
restantes membros do Conselho de Administragdo.»

B

ik Artigo 3.°

Revogacao
[ 1 5626/201 35 T ROE M S LS 30 B=ARE A
BEFRE- Sao revogados os n.°° 2 e 3 do artigo 7.° € o n.° 5 do artigo 16.°
do Regulamento Administrativo n.” 26/2013.

Artigo 4.°
430 .
Entrada em vigor
AT 22 R AR o O presente regulamento administrativo entra em vigor no

dia seguinte ao da sua publicagao.
—Em S ES P HEIE -
FOESATRHE Aprovado em 22 de Marco de 2019.

LA Publique-se.

THREE &EitZ O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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55 72/2019 SEITBH S

TTEERETHE GRMRITBEEA L) BHH Ak (1) H
HLE HHE - MEARSE L A+ T HE39/97/ MR £ B LIRS — 3K
HIRUE - BITATBET S

B
BELEE23/201255 (TR 4
FREE36/20135R T A4 ~ #510/20165% T a4 ~ 5525/2016

FATE AR 2 K 55120179817 B a2 (B LAY B8 23/201 255 7T B A
SE—RERAT:

Bl

#Fa]

FF CEUEET NEFPIERGERAET (XA E
“Venetian Macau, S.A.” ) L& H &2 “HH

Ordem Executiva n.” 71/2019

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.°
da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau e
nos termos do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M, de 11 de
Agosto (Bases gerais da estrutura organica da Administracdo
Publica de Macau), o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo 1.°
Delegacao de poderes
1. Sdo delegados no Secretdrio para a Seguranca, Wong Sio
Chak, todos os poderes necessdrios para celebrar em nome da
Regido Administrativa Especial de Macau, o memorando de
entendimento para a troca de informacao relativa ao combate
ao branqueamento de capitais e financiamento ao terrorismo,

com a Comissdo de Acompanhamento Financeiro do Ministé-
rio das Financas da Republica do Cazaquistao.

2. Os poderes referidos no nimero anterior podem ser sub-
delegados na Coordenadora do Gabinete de Informacao Fi-
nanceira.

Artigo 2.°

Entrada em vigor

A presente ordem executiva entra em vigor no dia da sua pu-
blicagdo.
20 de Marco de 2019.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 72/2019

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.°
da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau e
nos termos do n.° 2 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 39/97/M, de
15 de Setembro, o Chefe do Executivo manda publicar a pre-
sente ordem executiva:

Artigo 1.°
Alteracao a Ordem Executiva n.° 23/2012
O artigo 1.° da Ordem Executiva n.° 23/2012, com as altera-
¢oes introduzidas pelas Ordem Executiva n.° 36/2013, Ordem

Executiva n.° 10/2016, Ordem Executiva n.° 25/2016 ¢ Ordem
Executiva n.° 51/2017, passa a ter a seguinte redacg¢ao:

«Artigo 1.°

Autorizacao

A «Venetian Macau, S.A.», em chinés «&/2i#F AR
R E», € autorizada a explorar, por sua conta e risco,
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BHFE" B S R R B LAt 7 18R 1 o B A 4 L cinco balcdes de cambios instalados no local de explorag@o
“ de jogos de fortuna ou azar ou outros jogos denominado
SR «The Plaza Macau».»
AT Artigo 2.°
AR

Entrada em vigor

P PN I\ 24 5 o . . . .
AT < B A R AR A presente ordem executiva entra em vigor no dia seguinte

ao da sua publicagdo.
21 de Marco de 2019.
Publique-se.

THEE EitZ O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

£ 73/2019 SE1THIM S Ordem Executiva n.’ 73/2019

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.°
TTEREITH QREFIRDTTEIR EE AL ) S AT (P9 TE# da Lei Bésica da Regiio Administrativa Especial de Macau e

EE/‘J%*% s jﬁ*ﬁ%%3/2006%ﬁ?ﬁ‘ﬁjﬁ*ﬁ <$$@§EE{%F%#§EU?‘TE& nOS'termOS don.° 2 do artlgo 14. dO Rf:gulamento Admln/ls-
trativo n.° 3/2006 (Controle e fiscalizagdo da entrada e saida

W PERE Y ELE) SR IOBREE KA RLE - A AT TR < - de veiculos nas fronteiras terrestres da Regido Administrativa
Especial de Macau), o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

1k

Artigo 1.°
& PR s R P AR R U

Alteracao o modelo da etiqueta electronica de permissiao de

passagem de veiculo

553/20065% 1T BUEA (SIS HO PR I T ER R P B 2 5
BB ) B PR B — K AT R B ) R o P PR A de veiculo, constante do anexo II a que se refere o n.° 1 do ar-

15 FIVE B AR T < fH R 0 P B P sl 2 R 4K tigo 14.° do Regulamento Administrativo n.° 3/2006 (Controle
e fiscalizacdo da entrada e saida de veiculos nas fronteiras ter-

restres da Regido Administrativa Especial de Macau), é subs-
tituido pelo constante do anexo a presente ordem executiva, da

O modelo da etiqueta electrénica de permissdo de passagem

B qual faz parte integrante.

A R B R T AR AR A AR
Artigo 2.°

. e o Validade das actuais etiquetas electronicas de permissio de
S S T P T HL A B 2B R SR AR N 3 P
passagem de veiculo
As actuais etiquetas electronicas de permissio de passagem
de veiculo mantém-se validas até serem devidamente substitui-

H=M das.
EX
Artigo 3.°
FITEET S B A MR AR - Entrada em vigor

A presente ordem executiva entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagao.

26 de Margo de 2019.

Publique-se.
TR

m}
HE

T2z O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Ft 4+
ANEXO

ERMEAETRE

Etiqueta Electréonica de Permissio de Passagem de Veiculo

(883/20065 1 TBUE R E UK E—FNFRTS)

(a que se refere o n.’ 1 do artigo 14.° do Regulamento Administrativo n.’ 3/2006)

R PR E A

Servigos de Alfandega

FHAMETRRK

Etiqueta Electrénica de Permisséo de Passagem de Veiculo

KEAKXAXKKKKKX

T B P

Verso

[EEES

Frente

55 74/2019 SEITBH S

TR ETTEE GRFRBIFT BUE A ) SR (1) |
HLE R BRE 42 0\ H -+ —H2885/84/ M %% (RFTAILTT

BIGHH ks R R A ) 55 =R ML T - B AT %

B
RHE
FTint g bR AR &R R —YIATHRES - TR
TR U - B3 N RAFBIEE % F (R R 51T

B BN A ARE =5 B E R B AR S 8k) -

Ordem Executiva n.° 74/2019

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.°
da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau e
nos termos do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M, de 11 de
Agosto (Bases gerais da estrutura orgénica da Administragao
Piblica de Macau), o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo 1.°
Delegacio de poderes

Séo delegados no Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cul-
tura, Alexis, Tam Chon Weng, todos os poderes necessarios
para representar o Governo da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau, na assinatura do «Memorando entre o Interior
da China e a Regido Administrativa Especial de Macau sobre
Reconhecimento Mutuo de Habilitagdes e Graus Académicos
do Ensino Superior», a celebrar com o Ministério da Educagado
da Republica Popular da China.
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- S Artigo 2.°
ER Entrada em vigor
AT HAMHE AR - A presente ordem executiva entra em vigor no dia da sua pu-
blicagao.
“®AE=ATAR
26 de Marco de 2019.
PN
fir 2 i Publique-se.
THEE gl O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

55 75/2019 SE1THI&G S

TR ETTE GRFTRBIT B R AL ) B a6 (1Y) |
HUTE B - WOARSE L H - U HEE3/90/ MR (AL TRE R

FLRRFES ARG T R EERE ) 88 = K /\ H+—HE585/84/ Mk
4 GRPTA TR ARSI M) 28 = 1RAHLE B ATTIEL
i e

& i# i T A R R AR L SC YRR AE T DU DASZ R A
S i1 RFQEFTR AT PO R T e B R A IR AR % =

DA I CRTSLRY T v B A B RS B L 7S & RIS 0 &
|§JJ o
CERE=HATAE
a2 M
TRy H#Eif%

58 44/2019 SRITHERERTR

TTERE 6 CRFTRFBITTEE B AR ) 55 1 Rl - B
HE - ACARSE = H -+ HEE18/83/ MR A L S LR —Ka) THAYH
& AEHIAHE R

— RS
Y5E198/20145F 1T BUR B LR B —FUE IIER1. 1850 A1) »
AR 73 e 7 i e S P S At

468/2015%% K 55370/2017 55 (T B B B R B 2%
HHEDLT

EER ]l ERAT  RAFVEEESIIER

1.18HER (UWB) -41.3 dBm/MH?Z!

=N
A

4.2-4.8 GHz

6-8.5 GHz -41.3 dBm/MHZ'

Ordem Executiva n.° 75/2019

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.°
da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau e
nos termos do artigo 23.° da Lei n.° 3/90/M, de 14 de Maio (Ba-
ses do Regime das Concessdes de Obras Publicas e Servigos
Publicos) e do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M, de 11 de
Agosto (Bases Gerais da Estrutura Organica da Administra-
¢ao Publica de Macau), o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Sao delegados no Secretdrio para os Transportes e Obras
Publicas, Raimundo Arrais do Rosério, os poderes necessarios
para representar a Regido Administrativa Especial de Macau,
na qualidade de outorgante, na escritura publica relativa ao
adicional ao contrato de concessdo da construcdo e exploracao
do Porto de Ka-Ho, a celebrar entre a Regido Administrativa
Especial de Macau e a Macauport — Sociedade de Adminis-
tragdo de Portos, S.A.

26 de Margo de 2019.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 44/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea a) do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 18/83/M, de
12 de Margo, o Chefe do Executivo manda:

1. E aditada ao n.° 1 do Despacho do Chefe do Executivo
n.° 198/2014, alterado pelos Despachos do Chefe do Execu-
tivo n.°* 468/2015 e 370/2017, a categoria n.° 1.18. que inclui
os seguintes equipamentos de radiocomunicacdes de redu-
zida poténcia e pequeno alcance:

Faixas de
Categorias frequéncias P IR E® maxima
autorizadas
1.18. Equipamentos
de banda ultralarga  4.2-4.8 GHz  -41.3 dBm/MHZ!
(UWB)
6-8.5 GHz -41.3 dBm/MHZ!
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2. E aditada ao n.° 1 do Despacho do Chefe do Executivo
n.° 198/2014, alterado pelos Despachos do Chefe do Executi-
vo n.” 468/2015 e 370/2017, a nota i com a seguinte redacgdo:

i — Densidade espectral de poténcia média.

3. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

21 de Marco de 2019.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 45/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 1 do artigo 5.° da Lei n.° 7/2003 (Lei do Comércio Externo),
alterada pela Lei n.° 3/2016, o Chefe do Executivo manda:

1. E proibida a importacdo e matricula na Regido Adminis-
trativa Especial de Macau, doravante designada por RAEM,
de veiculos motorizados usados, bem como de quadros e moto-
res usados.

2. Exceptuam-se do disposto no nimero anterior:

1) Os veiculos pertencentes a representagdes diplomaticas
ou consulares acreditadas na RAEM e a pessoas com estatuto
diplomatico, consular ou equiparado;

2) Os veiculos e motores destinados a participar em provas
desportivas ou eventos culturais, com a limitagdo de poderem
circular apenas nos periodos e itinerdrios definidos para tal
fim;

3) Os veiculos pesados de mercadorias e maquinas indus-
triais que se destinem exclusivamente a servicos especiais, de-
signadamente, as obras de engenharia ou de construcdo civil,
e possuam certificado de aprovacdo em inspeccao do pais de
origem, emitidos ha menos de seis meses, cuja importagao te-
nha apenas caracter tempordario, ndo podendo ser matriculados
definitivamente;

4) Os motores usados que tenham sido recondicionados pelo
fabricante ou disponham de certificado nos termos da alinea
anterior, ou desde que ndo se destinem a ser montados em
qualquer veiculo motorizado;

5) Os veiculos que se destinem exclusivamente a exibi¢do;

6) Os veiculos cuja importagdo esteja autorizada nos termos
de outra legislagao.

3. Entende-se por veiculo motorizado usado, a que se refe-
rem os nimeros anteriores, aquele que apresente fortes indi-
cios de ser um veiculo usado ou que antes da sua importacao
para a RAEM se encontrasse ja matriculado noutro pais ou re-
gido, com a excep¢ao dos veiculos novos cuja exportacido, pela
legislacao do local de origem, esteja condicionada a matricula
do veiculo e ao respectivo cancelamento e que o intervalo entre
a matricula e o cancelamento néo ultrapasse 10 dias uteis.

4. A importacao de qualquer veiculo, mdquina industrial ou
motor, nos termos das alineas 1), 3) e 4) do n.° 2, estd sujeita a
inspecgdo extraordindria a efectuar pela Direc¢ao dos Servigos
para os Assuntos de Trafego, adiante designada por DSAT.
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T 2 1 EE AU R [ R AT O SRR o 5. E proibida a importagdo e matricula na RAEM de veicu-
los pesados de passageiros.
S B ERAER E SRR RE T S e i A B A 6. Exceptuam-se do disposto no ntiimero anterior a importa-
¢do de veiculos pesados de passageiros novos que se destinem
o N o . a uma das seguintes entidades:
(—) DIATEERF IR - A B G aR T e b ; &
1) Servicos ou organismos publicos da Administragdo, in-
I N cluindo os que tenham autonomia;
(=) B R ATMEL a
2) Estabelecimentos de ensino oficialmente reconhecidos;
(=) IRATIT RN T #i 08 = B ek DL ErilE s 5 3) Agéncias de viagem e de turismo, estabelecimentos hote-
L T i e B oL T e S B T A leiros e complexos turisticos, classificados com trés ou mais es-
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trelas, e entidades que desenvolvam uma actividade declarada
de utilidade turistica;

4) Empresas concessiondrias ou licenciadas para a prestacio
de servigo de transporte publico ou empresas concessiondrias
de outros servigos publicos;

5) Entidades que prossigam actividades de interesse para a
RAEM, designadamente no ambito da industria, do comércio
e do turismo, sendo as actividades e as condi¢des do servigo a
prestar reconhecidas por despacho do Chefe do Executivo;

6) Instituicdes particulares de solidariedade social que
desenvolvam actividades de reconhecido interesse publico e
entidades que sejam declaradas de utilidade publica adminis-
trativa;

7) Empresas legalmente constituidas para a prestagdo de
servigos de transporte de trabalhadores, alunos ou clientes das
entidades referidas nas alineas 1) a 6);

8) Agéncias funerarias, desde que importem veiculos pesa-
dos de passageiros para serem convertidos em veiculos funera-
rios;

9) Agéncias vendedoras de veiculos, desde que importem
veiculos pesados de passageiros para fim exclusivo de exibicao
ou para transmissao as entidades referidas nas alineas 1) a 8).

7. Os veiculos importados nos termos do nimero anterior
podem ter utilizagdo diferente de transporte de passageiros
desde que a sua transformacgdo, quer pelos fins a que se desti-
nam, quer pelas suas caracteristicas técnicas, seja justificavel e
aprovada pela DSAT.

8. Os veiculos a importar nos termos das alineas 2) a 9) do
n.° 6 tém de dispor de local préprio para recolha, podendo a
DSAT, com o eventual parecer de outras entidades, recusar a
sua importacdo quando se entenda que o nimero de veiculos
ja matriculados em nome da entidade requerente ¢ suficiente
para a satisfagdo das suas necessidades.

9. Com excepcdo da situagdo prevista na alinea 2) do n.° 2,
a exportagdo, ainda que tempordria, de veiculos depende de
parecer favordvel da DSAT; a reimportagdo de veiculos que
tenham sido exportados temporariamente depende de licenca
emitida pela DSAT e apds a reentrada na RAEM, devem, no
prazo de 15 dias, ser submetidos a inspeccao extraordindria e a
reposicdo da matricula.

10. Para os efeitos previstos no artigo 36.° da Lei n.° 7/2003, a
importagao de veiculos com inobservancia das disposicdes do
presente despacho é considerada operagao irregular de comér-
cio externo e implica o cancelamento da matricula indevida-
mente atribuida.
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11.E revogada a Portaria n.° 219/98/M, de 19 de Outubro.

12. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

26 de Margo de 2019.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

HEXLIITRMLE
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 35/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 14.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do
ensino superior), conjugado com a alinea 1) don.° 1 do artigo 5.°
do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organizagio, com-
peténcias e funcionamento dos servigos e entidades ptblicos),
o Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. Sao alterados a organizacdo cientifico-pedagdgica e o plano
de estudos do curso de licenciatura em Farmdcia da Universida-
de de Ciéncia e Tecnologia de Macau, aprovados pelo Despacho
do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 135/2015.

2. Sao aprovados a nova organizagao cientifico-pedagdgica e
o novo plano de estudos do curso referido no niimero anterior,
constantes dos anexos I e Il ao presente despacho e que dele
fazem parte integrante.

3. A nova organizagao cientifico-pedagégica e o novo plano
de estudos aplicam-se aos estudantes que iniciem a frequéncia
do curso no ano lectivo de 2019/2020, devendo os restantes
estudantes concluir o curso de acordo com o plano de estudos
aprovado pelo Despacho do Secretario para os Assuntos Sociais
e Cultura n.” 135/2015.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagdo.

25 de Marco de 2019.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

ANEXO 1

Organizacio cientifico-pedagogica do
curso de licenciatura em Farmacia

1. Area cientifica: Farmacia.
2. Duracdo do curso: 5 anos.
3. Lingua veicular: Chinesa/Inglesa.

4. Regime de leccionacdo: Aulas presenciais.
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5. Condigdes de candidatura: De acordo com o artigo 25.° da
Lein.° 10/2017 (Regime do ensino superior).

6. Requisitos de graduacao: O nimero de unidades de crédito
necessario a conclusdo do curso € de 184 unidades de crédito.

Bt — ANEXO I
RBRTBMRE Plano de estudos do curso de
BEGtE licenciatura em Farmacia
— uadro
= Quadro I
— . . . Horas de .
BERlET/A8 i EEERE| B2 Unidades curriculares/ Tipo ensino Unidades
/Disciplinas . | de crédito
presencial
FhE g B B 45 3 Fundamentos de
Medicina Tradicional
e " 30 2 Chinesa Obrigatodria 45 3
Quimica Basica » 30 2
R LEER ! 30 1 Experiéncias de Quimi-
ca Basica » 30 1
figg il e A HEER ' 45 3 Anatomia e Fisiologia » 45 3
B ) Experiéncias de Anatomia
g5 o A TR ER T B ! 30 1 e Fisiologia » 30 1
o 3} Quimica Farmacéutica
SRR ! 45 3 Basica » 45 3
i o Experiéncias de Quimica
SEEELR (LS B 45 L5 Farmacéutica Basica » 45 1.5
R e , Bioquimica e Biologia
EVNCE RSy TP 45 3 Molecular » 45 3
P P \ Experiéncias de Bioqui-
EVMLERR S F V)RR 30 1 mica e Biologia Molecular » 30 1
Quimica da Medicina
GHE B [
FRERALE 60 4 Tradicional Chinesa » 60 4
Experiéncias de Quimica
TRPHER 4 L5 da Medicina Tradicional
Chinesa » 45 1.5
N B "
Tes 5 3 Quimica Analitica » 45 3
e Experiéncias de Quimica
N B 4 [
AHHLERRER 3 L5 Analitica » 45 1.5
T 2 | 45 3 Irnl.lnologia e Microbio-
logia » 45 3
B s " 30 2 Estatisticas Médicas » 30 2
Fisiopatologia » 45 3
rapRachiiite 4 " 45 3 Farmacologia & Farma-
cia Clinica I — Farma-
—ﬁzfigﬁi% Kﬂm{%l %E%%EE% " 90 6 cologia Basica » 90 6
Experiéncias de Farma-
%EE%% %E'AE " 45 1.5 cologia » 45 1.5
Farmacologia & Farma-
8 71 B R 8 B | T, 72 0 45 3 cia Clinica II — Toxico-
% logia e Utilizacao Segu-
% %%
% ra de Medicamentos » 45 3
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885 /R - Unidad iculares/ Horasde | 1, ;4ad
BHET/AE BE |EESE 29 midades curriculares/ | Lo | T G | Unidades
/Disciplinas . . | de crédito
presencial
SETRIER e 90 6 Tecnologia Farmacéutica | Obrigatéria 90 6
B B . 30 1 Exp‘)eriénciasAde. Tecno-
logia Farmacéutica » 30 1
w2 " 45 3 Quimica Farmacéutica » 45 3
Experiéncias de Quimi-
EYMLEER " 30 1 ca Farmacéutica » 30 1
m Andlise Farmacéutica » 45 3
EYHHT : 45 3
Experiéncias de Andlise
YT E " 30 1 Farmacéutica » 30 1
Gestao Farmacéutica » 30 2
gs B A TH B "
REEHE 30 2 Sistema Inteligente
Nanotecnolégico de
A S YA FEE 27 " .. ~
BREAKAG BE R 15 1 Administragio de Me-
dicamentos » 15 1
S B R EE R 11— FR R s | 90 6 :
R — Farmacologia & Far-
FIRFVHER S mécia Clinica ITI —
- Farmacologia Clinica e
AV S SR B A Y R ! 45 3 Farmacoterapia » 90 6
L Biofarmaécia e Farmaco-
SEYIRL BT R " 45 3 o
cinética » 45 3
B o a2 " 45 3 Semindrio sobre o Futuro
das Ciéncias Farmacgéuticas » 45 3
TR I EEY R ' 45 3 Farmadcia Hospitalar » 45 3
s 1 Concepgdo de Medica-
BB AR 45 3 mentos Assistida por
Computador » 45 3
iR E Bl 2 " 45 3
" e Cuidados de Saude e
P Farmacia » 45 3
AT ER ! 45 3
Diagnéstico Clinico La-
B ELERAA| " 90 3 boratorial » 45 3
Epidemiologia » 45 3
ﬁzgi'_x_' n
ASHEN %0 3 Estédgio de Farmacia [ » 90 3
g B AT " 180 6 Estdgio de Farmdcia I1 » 90 3
Estdgio de Farmacia III » 180 6
s B "
RERAIY 900 30 Estagio de Farmécia IV » 900 30
== Quadro IT
. . Horas de .
BRET/RE EE s Be Umdade.s c'urf'lculares/ Tipo ensino Ullldf.ld.es
/Disciplinas . . | de crédito
presencial
FHIEL /2 32 o gye £ B 30 ) Tgrgpla Ahmentar. Nu—
tricional da Medicina
Tradicional Chinesa Optativa 30
B o i " 30 2 Etica Médica » 30
Pesquisa e Desenvolvi-
mento de Novos Medi-
Fh B T 7 L T e B B " 45 3 camentos Tradicionais

Chineses

»

45
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ERlET/Ae e = Unidades curriculares/ Tipo e(:‘:;;(()le Unidades
/Disciplinas . . | de crédito
presencial
R RES E1E 45 3 Preservacio da Satide e
Reabilitacao da Medici-
na Tradicional Chinesa Optativa 45 3
FhEEEE TR " 60 4 — :
Identificacdo de Medi-
camentos Tradicionais
S F-BETHED " 45 3 Chineses » 60 4
Farmacologia Molecular » 45 3
EE e " 45 3 Medicina Legal » 45 3
Orientag¢ao de Exame
S 2 s 2 S P " 45 3 de Licenca de Farma-
céutico » 45 3
= Quadro III
H d
ERlET/A8 i EeERs | = Unidades curriculares/ Tipo e‘:;;()e Unidades
/Disciplinas . . | de crédito
presencial
el e 45 3 Inglés I Obrigatéria 45 3
1T " 45 3 Inglés I1 » 45 3
ST 45 ;3 Inglés 111 » 45 3
'9% n
Inglés IV » 45 3
fxav ' 45 3 Leitura e Escrita do
B B . 45 3 Chinés » 45 3
Matemadtica Avancada » 45 3
A g B "
=S 45 3 Teoria Geral das Cultu-
P . 45 3 ras Chinesa e Ocidental » 45 3
3 G
Tecnologia da Informa-
B " 30 2 ¢do » 30 2
- o Técnicas de Discurso e
VS B AT T "
R RS 45 3 Debate » 45 3
KEAE " 15 1 Vida Universitaria » 15 1
v g A A ) 15 1 Introd.ugﬁ.o ao Direitq
Constitucional e a Lei
Bl 5 g " 30 ) Basica » 15 1
Desporto e Atlética » 30 2
S T iéncias e Tecnologias
FIEB IR C Tecnolog
ForhlEs s 30 2 Astronomia Optativa 30 2
Ciéncias da Terra » 30 2
HOER 22 ! 30 2
[ Ciéncias da Vida » 30 2
gkl " 30 2 Ciéncias Ambientais » 30 2
o L e " 30 2 Seminarios sobre Mes-
tres de Ciéncia e Tecno-
Tl A i 2t e " 30 2 logia » 30 2
B Toépicos Especiais —
RHER B iy S ! 30 2 Ciéncia e Tecnologia » 30 2
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. . Horas de .
=V S b e SI=| i EeER| =25 Umdade:s c.ur.rlculares/ Tipo ensino Umdfld'es
/Disciplinas . . | de crédito
presencial
HERE Ciéncias Sociais
B . Introducao a Ciéncia
TREME AR EE 30 2
SEE & Politica Optativa 30 2
jifErEs " 30 2 Sociologia » 30 2
Introducdo a Psicologia » 30 2
IEERE S " 30 2
Introdugao as Relagdes
- Int ionai 30 2
B . 30 ) nternacionais »
Administragao Publica » 30 2
DHATER ' 30 2 Histoéria de Macau » 30 2
P " 30 ) Histoéria da China » 30 2
Introducao a Filosofia » 30 2
P S 30 2 Actualidades Interna-
o cionais » 30 2
TELEE, " 30 2
Tépicos Especiais —
e | 30 2 Ciéncias Sociais » 30 2
T 3B ETH "
ik R 30 2 Artes e Humanidades
Apreciacido e Anadlise
de Filmes Optativa 30 2
AXETf Leituras Seleccionadas
da Moderna Literatura
EELENT BB 30 2 Chinesa » 30 2
. Apreciagao Critica so-
Eﬁiﬁfﬂﬁﬁéf’ﬁ&r%ﬁ ! 30 2 bre o Poema » 30 2
e Leituras Seleccionadas
S == = "
AAE 30 2 de Obras Famosas da
e Literatura Mundial » 30 2
TSR " 30 2
Apreciacdo de Musica » 30 2
BEIE " 30 2 Observagiao de Obras
de Belas Artes » 30 2
== = =14 n
R in R 30 2 Formacio de Cultura e
. Arte » 30 2
ALET R B " 30 2
Patrimoénio Cultural
HE RS S Y 30 5 Mundial » 30 2
Tépicos Especiais —
SH=HHE " 30 2 Linguistica » 30 2
) Toépicos Especiais —
AN B " 30 2 Artes e Humanidades » 30 2
Sk SRR IR AT R EL ) 1848 43 » HAIRAN T : Nota 1: O nimero de unidades de crédito necessdrio a con-

clusao do curso € de 184 unidades de crédito, assim distribui-
(—) Ak R —Fi i MES R T /B IEi3e das

By 1) 134 unidades de crédito nas unidades curriculares/discipli-
nas obrigatorias do quadro I do presente anexo;

(=) BRAMIER—FIRIEEEHET/HE T2 2) 8 unidades de crédito nas unidades curriculares/discipli-

g3 e nas optativas do quadro II do presente anexo;
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(2) (EFE R i s R r 2B 2R T / B E - 5252
o

(3) Bt & Bl B HEr EE 2R T /B H U522
53

(4) B# AN XEMEErEEERET /BIEH I522

A

(M) R R ER AT e E oM ER e 52 - B2 (7 AR AR AU S S ER 1Y
Bt/ BHE G682 (1F3EE /£ EA RUEB /TS
RHERITT/ BHEERID -

W

AR BANEEEEBECTRIERETT /B HER
St HFrBE2R T/ HIHES A EEZGT AT ER
B E RN

58 36/2019 SRALEBXILE]EIRALT

it & LA FRATOE CRFIRFBITT RS B A ) B/
FEL T IR - MEARIRER10/201 73R A R (RSB B I ) S5O {6
B30 A A E56/19995R- T BOE KL CBURN BT R 5 B HAH #% - B
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— B EE168/201 55k it & SUAL ] )R AR AZ R IR T
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3) 36 unidades de crédito nas unidades curriculares/discipli-
nas do quadro III do presente anexo:

(1) 30 unidades de crédito nas unidades curriculares/discipli-
nas obrigatdrias;

(2) 2 unidades de crédito nas unidades curriculares/discipli-
nas optativas na area de Ciéncias e Tecnologias;

(3) 2 unidades de crédito nas unidades curriculares/discipli-
nas optativas na area de Ciéncias Sociais;

(4) 2 unidades de crédito nas unidades curriculares/discipli-
nas optativas na area de Artes e Humanidades.

4) Devem frequentar as unidades curriculares/disciplinas de
especializacao definidas pela Universidade, entre os cursos de
licenciatura das outras faculdades, para obter 6 unidades de
crédito (excepto as unidades curriculares/disciplinas de projec-
to ou trabalho de graduacédo, e as unidades curriculares/disci-
plinas em que a prética constitui a sua parte essencial).

Nota 2: Os estudantes ndo podem repetir a frequéncia das
unidades curriculares/disciplinas concluidas, salvo autorizados
pela Universidade e sob a condicdo de as unidades de crédito
das unidades curriculares/disciplinas obtidas ndo se repetirem
no cdlculo do ndmero total das unidades de crédito para a con-
clusdo do curso.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 36/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 14.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do
ensino superior), conjugado com a alinea 1) do n.° 1 do artigo 5.°
do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organizagdo, com-
peténcias e funcionamento dos servicos e entidades publicos),
o Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. Sdo alterados a organizacao cientifico-pedagdgica e o plano
de estudos do curso de licenciatura em Economia Aplicada da
Universidade de Ciéncia e Tecnologia de Macau, aprovados
pelo Despacho do Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura
n.° 168/2015.

2. Sao aprovados a nova organizagao cientifico-pedagdgica e
o novo plano de estudos do curso referido no nimero anterior,
constantes dos anexos I e II ao presente despacho e que dele
fazem parte integrante.

3. A nova organizagao cientifico-pedagdgica e o novo plano
de estudos aplicam-se aos estudantes que iniciem a frequéncia
do curso no ano lectivo de 2019/2020, devendo os restantes
estudantes concluir o curso de acordo com o plano de estudos
aprovado pelo Despacho do Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 168/2015.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

25 de Margo de 2019.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.
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ANEXO I

Organizacio cientifico-pedagogica do curso

de licenciatura em Economia Aplicada

1. Area cientifica: Economia Aplicada.

2. Duragao do curso: 4 anos.

3. Lingua veicular: Chinesa/Inglesa.

4. Regime de leccionacao: Aulas presenciais.

5. Condigdes de candidatura: De acordo com o disposto no

artigo 25.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior).

6. Requisitos de graduacgdo: O nimero de unidades de crédito

ANEXO II

Plano de estudos do curso de

necessario a conclusao do curso € de 134 unidades de crédito.

PR NS
SERTE licenciatura em Economia Aplicada
£— Quadro 1
- ; H d
BRET/AE B | EEER . . orasee ! Uni-
Unidades curricula- . ensino
res/Disciplinas Tipo resen- dades de
I DAC: 45 P pre: crédito
cial
s ifiat e " 45 Introducao a Gestao Obrigatoria 45 3
TR " 45 Estatistica Comercial » 45 3
4 FiEE E " 45 Principios de Contabi-
lidade » 45 3
Iy > H "
FRIEAE 30 Principios de Financas » 45 3
R " 45 Algebra Linear » 30 2
T A 22 T " 45 Direito Econémico » 45 3
S R T | N 45 Microeconomia I » 45 3
N Microeconomia II » 45 3
I ARG 2 T " 45
Macroeconomia I » 45 3
i L r =30 | ! 45
EREHS Macroeconomia I1 » 45 3
AT AR ' 45 Econometria I » 45 3
T EARTEETT ! 45 Econometria IT » 45 3
S T S " 45 Matematica Econdmica » 45 3
Economia Internacio-
| A% 4y B "
BER R 4 nal I » 45 3
BB AR T " 45 Economia Internacio-
f#gREs N 45 nal 11 » 45 3
Fanliii]
Teoria dos Jogos » 45 3
B SRR " 45
Economia Empresarial » 45 3
o b YR R B "
G A 4 Economia Regional » 45 3
B FL S ! 45 Economia Financeira » 45 3
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%328 = /A ; e " Horas de .
ZREr/H8 BE  ERER | 29 . . . Uni-

Unidades curricula- . ensino
.o Tipo dades de
res/Disciplinas presen- s dit
B e ME 45 3 cial credito
Economia Monetaria Obrigatoria 45 3
g I= "
BEeL b 45 3 Economia Comporta-
mental » 45 3
9% ik EL B EIE " . .
RS 4 3 Tépicos Especiais —
Economia » 45 3
fERIH ' o 3 Projectos » — 3
x= Quadro I1
23 ool mE — /oy = Ex . Horas de .
SRET/ME BE | ERER | 29 . . . Unida-
Unidades curricula- . ensino
.o Tipo des de
. o o J res/Disciplinas presen- cdi
S HEE FIEBRET/BE URF6ES cial credito
AT BT Os estudantes devem escolher as unidades curriculares/dis-
ciplinas seguintes para obter 6 unidades de crédito:
Ll = 45 3 Area de Economia Aplicada
Tl Y 45 3 Histéria Econémica Optativa 45 3
Previsdo para a Econo-
Pt S R e £ " 45 3 mia » 45 3
Y Economia do Ambiente » 45 3
J b E O " 45 3
Economia Imobiliaria » 45 3
ISR 2 ! 45 3 Economia Piiblica » 45 3
T R R " 45 3 Eco.nomla do Desen-
volvimento » 45 3
B BRI R " 45 3 Economia do Trabalho » 45 3
N Economia da Satde 45 3
s : 45 3 ’
Os estudantes devem escolher as unidades curriculares/dis-
] o _ ciplinas seguintes* para obter 18 unidades de crédito:
B EEE FIEBRET/BE UMRF1825 - p
Area de Gestdao de Empresas
TEHEEE Etica Comercial e Res-
ponsabilidade Social
P B A 2 S T £ 45 3 das Empresas Optativa 45 3
(Rl Y 45 3 Estudo dos Seguros » 45 3
Gestdo de Banco » 45 3
f/=varas "
HITEHE 45 3 Gestdo do Risco Finan-
_ ceiro » 45 3
< o B " 45 3
Sistema de Imposto » 45 3
el " 45 3 Andlise de Demonstra-
¢oes Financeiras » 45 3
HP s R " 45 3
THREIT Anélise das Acgdes e
W 5 Y A . 45 3 Investimentos » 45 3
Titulos dos Rendimen-
[t 7E U 2 R 25 " 45 3 tos Fixos » 45 3
P , Instrumentos Financei-
ERATAETH 45 3 ros Derivados » 45 3
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B %3 ES = /A ; - - Horas de .
BRE/AE L] HIZER | 29 . . . Unida-

Unidades curricula- . ensino
. Tipo des de
o ] res/Disciplinas presen- P
SR 5 B s 45 3 cial crédito
_ Mercados e Instituicdes
A= [=1 "
IRFl 4 3 Financeiras Optativa 45 3
SRS e " 45 3 Finangas Empresariais » 45 3
Marketing Financeiro » 45 3
E 25 e "
AT RACH S 4 3 Econometria Financeira » 45 3

*PRAFR AT HR T R B RE T/ E SN B AN ]

EERPTR R TR L2 R E RN "H

B HLMESRETT/RHE (FEREE/EREA KD ER TR

EREIT/RERIN -

* Além das unidades curriculares/disciplinas optativas da drea
de Gestdo de Empresas constantes deste Quadro, os estudantes
podem, ainda, escolher estudar as «unidades curriculares/discipli-
nas obrigatdrias» (excepto as unidades curriculares/disciplinas de
projecto ou trabalho de graduacéo e as unidades curriculares/dis-
ciplinas em que a préatica constitui a sua parte essencial) inte-
gradas nas «Areas de Especializagio» do plano de estudos do
curso de licenciatura em Gestao de Empresas da Universidade
de Ciéncia e Tecnologia de Macau.

= Quadro III
P p—— — - Horas de .
SRErT/ME BE  ERZER | 29 . . . Unida-
Unidades curricula- . ensino
. Tipo des de
res/Disciplinas presen- -
£ HME 45 3 cial crédito
HI " 45 3 Inglés I Obrigatéria 45 3
Inglés I1 » 45 3
P " 45 3
Inglés I11 » 45 3
HIAV ' 45 3 Inglés IV » 45 3
Fh 7 B S B " 45 3 Leitura e Escrita do
ELERE
Chinés » 45 3
[ ' 45 3 Matemitica Avangada » 45 3
(T ; 45 3 Teoria Ge':ral das Cu'l-
turas Chinesa e Oci-
B dental 45 3
BRRHE ' 30 2 enta g
Tecnologia da Informa-
BB R TS " 45 3 ¢do » 30 2
Técnicas de Discurso e
B N [
REBEIE 15 ! Debate » 45 3
s oiEe - N e " 15 1 Vida Universitdria » 15 1
S , Introducdo ao Direito
RS 30 2 Constitucional e a Lei
Basica » 15 1
Desporto e Atlética » 30 2
FIE BT
ForRlEs s 30 2 Ciéncias e Tecnologias
Astronomia Optativa 30 2
HIERFER " 30 2
Ciéncias da Terra » 30 2
R RHE " 30 2 Ciéncias da Vida » 30 2
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BRET/AE | EERE | 29 . . s de | Unidas
Unidades curricula- . ensino
.o Tipo des de
res/Disciplinas presen- -
BRIFRE i 30 2 cial | credito
B e[S ) 30 ) Ciéncias Ambientais Optativa 30 2
Semindrios sobre Mes-
FLES B F fl B " 30 2 tres de Ciéncia e Tec-
nologia » 30 2
Tépicos Especiais —
Ciéncia e Tecnologia » 30 2
HBEIE
Pk gy B 30 ) Ciéncias Sociais
Introducio a Ciéncia
iheres " 30 2 Politica Optativa 30 2
Sociologia » 30 2
N BESE A "
LA 30 2 Introducdo a Psicologia » 30 2
B RN 2 " 30 2 Introducio as Relagdes
Internacionais » 30 2
AT " 30 2 Administracdo Piblica » 30 2
] Histoéria de Macau » 30 2
PR R ! 30 2 . .
Histoéria da China » 30 2
HH 5] R 5 " 30 2 Introducdo a Filosofia » 30 2
Actualidades Interna-
T 3R SA n
TEE 30 2 cionais » 30 2
Tépicos Especiais —
(aqu==y "
iR 30 2 Ciéncias Sociais » 30 2
it & R E2 " 30 2
Artes e Humanidades
Apreciacdo e Andlise
~ de Filmes Optativa 30 2
A X Eiif . .
Leituras Seleccionadas
da Moderna Literatura
==t as e
RREM = 30 2 Chinesa » 30 2
SIS " 30 2 Apreciagio Critica so-
bre o Poema » 30 2
REEAICE " 30 2 Leituras Seleccionadas
de Obras Famosas da
TH Gy B8 47 2 sge = " 30 2 Literatura Mundial » 30 2
Apreciacdo de Musica » 30 2
S g P W
AR 30 2 Observagdo de Obras
3 de Belas Artes » 30 2
EMTEALINE " 30 2
Formacgao de Cultura e
(b B ; 30 5 Arte » 30 2
Patriménio Cultural
HIRSTAL S8 " 30 2 Mundial » 30 2
Tépicos Especiais —
EEEE ! 30 2 Linguistica » 30 2
IS , Tépicos Especiais —
NS 58 30 2 Artes e Humanidades » 30 2
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Vo
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Hep:

(D R MEZREIT/RIE - BS308253

(2) {ERE R 22 S i H s SR (2 SRR BT/ R E - HUG 288

93
(3) it Er R 2

Eleinpe s

SERHITRIE 24

(4) BB SCETHERE R B SR T/R E - IS8y -

(M) e RS A e HA SR fe B2 B2 (U ARAR A SR B2 R
HIT/RE - BR62 ) (fF 2 1a H /3R R HH M I B R EHVER
BIT/RHEERIN) -

At BANEEABECE A ERETT/RE - (HIEARE
e - BB 2R IT/ R H AR S N EE RGT A SRR RS
DERRIN -

Nota 1: O nimero de unidades de crédito necessario a conclu-
sdo do curso é de 134 unidades de crédito, assim distribuidas:

1) 68 unidades de crédito nas unidades curriculares/disciplinas
obrigatdrias do quadro I do presente anexo;

2) 24 unidades de crédito nas unidades curriculares/disciplinas
optativas do quadro II do presente anexo;

3) 36 unidades de crédito nas unidades curriculares/disciplinas
do quadro III do presente anexo:

(1) 30 unidades de crédito nas unidades curriculares/disciplinas
obrigatdrias;

(2) 2 unidades de crédito nas unidades curriculares/disciplinas
optativas na area de Ciéncias e Tecnologias;

(3) 2 unidades de crédito nas unidades curriculares/disciplinas
optativas na drea de Ciéncias Sociais;

(4) 2 unidades de crédito nas unidades curriculares/disciplinas
optativas na drea de Artes e Humanidades.

4) Devem frequentar as unidades curriculares/disciplinas de
especializacdo definidas pela Universidade, entre os cursos de
licenciatura das outras faculdades, para obter 6 unidades de
crédito (excepto as unidades curriculares/disciplinas de projecto
ou trabalho de graduacdo, e as unidades curriculares/discipli-
nas em que a pratica constitui a sua parte essencial).

Nota 2: Os estudantes nao podem repetir a frequéncia das
unidades curriculares/disciplinas concluidas, salvo autorizados
pela Universidade e sob a condicdo de as unidades de crédito
das unidades curriculares/disciplinas obtidas nao se repetirem
no célculo do niimero total das unidades de crédito para a con-
clusdo do curso.
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