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Regulamento Administrativo n.’ 34/2018:

Organiza¢do e funcionamento do Corpo de Policia de
Seguranga Publica. 1264

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 276/2018:

Autoriza a executar a «Obra de Construgio da Travessia
Pedonal ao Longo da Avenida de Guimaraes, na Tai-
pa», que se situa na Avenida de Guimaraes, Rotunda
do Estéadio e Avenida do Estadio da Taipa, nos perio-
dos entre as 20,00 horas e as 22,00 horas de segunda-
-feira a sdbado, excluindo os feriados. ...........cccovevrneee. 1289

Despacho do Chefe do Executivo n.° 277/2018:

Isenta as embarcacdes de pesca do pagamento de emolu-
mentos devidos pela emissdo e renovacgdo da licenga
anual para servigo de carga e descarga de navios. ......... 1290

Gabinete do Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura:

Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 158/2018, que actualiza os montantes
dos apoios referidos nos artigos 3.%, 4.° ¢ 5.° do Re-
gulamento do Apoio Especial para as Familias em
Situagdo Vulneravel. 1290

Nota: Foram publicados o suplemento ao Boletim Oficial da
RAEM n.° 50/2018, I Série, de 11 de Dezembro, e 2.°

suplemento ao Boletim Oficial da RAEM n.° 50/2018,
1 Série, de 14 de Dezembro, inserindo o seguinte:

No Boletim Oficial da RAEM n.° 50/2018, I Série,
suplemento, de 11 de Dezembro:

SUMARIO

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Ordem Executiva n.° 114/2018:

Designa a Secretdria para a Administracio e Justica para exer-
cer interinamente as fungdes de Chefe do Executivo. .......... 1250

No Boletim Oficial da RAEM n.° 50/2018, I Série, 2.°
suplemento, de 14 de Dezembro:

SUMARIO

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Ordem Executiva n.° 115/2018:

Designa a Secretdria para a Administragio e Justica para
exercer interinamente as fungdes de Chefe do Executivo. 1252
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Lein.’ 13/2018

Alteracao a Lei n.’ 3/2004 — Lei eleitoral para
o Chefe do Executivo

A Assembleia Legislativa decreta, nos termos da alinea 1) do
artigo 71.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.°
Alteracao a Lei n.° 3/2004

Os artigos 8.°, 14.°, 29.° e 31.°, assim como o Anexo | da
Lei n.° 3/2004, alterada pela Lei n.° 12/2008, republicada inte-
gralmente pelo Despacho do Chefe do Executivo n.® 392/2008
e alterada pela Lei n.° 11/2012, passam a ter a seguinte redaccao:

«Artigo 8.°

Composicao

L[]
2.1

3. Os representantes dos membros do 6érgdo municipal
abrangidos no 4.° sector referido no Anexo I sdo os repre-
sentantes dos membros do Conselho de Administragao
para os Assuntos Municipais e do Conselho Consultivo
para os Assuntos Municipais, integrados no 6rgao municipal
criado ao abrigo dos artigos 95.° ¢ 96.° da Lei Bésica.

Artigo 14.°

Constituicio mediante sufragio interno

1. Os representantes dos deputados a Assembleia
Legislativa, os representantes dos membros de Macau no
Comité Nacional da Conferéncia Consultiva Politica do
Povo Chinés e os representantes dos membros do 6rgdo
municipal na Comissdo Eleitoral sdo eleitos, respectiva-
mente, pelos seus pares dessa legislatura ou mandato ou
pelos membros em func¢des do 6rgdo municipal, mediante
sufrdgio interno.

2.1
3.

4. O disposto no nimero anterior aplica-se aos membros
do 6rgdo municipal, com as devidas adaptacgdes.
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Artigo 29.°

Publicacao da lista dos membros e seu caderno de registo

L.
D [:

2) A lista dos membros substitutos da Comissdo Eleitoral,
bem como as listas dos membros referidos nos n.** 3 e 4 do
artigo 14.° devem ser publicadas pela CAECE, ou apés a
dissolucdo desta, pelo Chefe do Executivo.

2.1
3.[...).
4.0

Artigo 31.°

Perda da qualidade de membro e sua substituicao

L[
2.1
DL
2) [k

3) Se a perda da qualidade de candidato for relativa aos
representantes dos deputados a Assembleia Legislativa,
aos representantes dos membros de Macau no Comité
Nacional da Conferéncia Consultiva Politica do Povo
Chinés ou aos representantes dos membros do 6rgao
municipal, procede-se a nova seleccdo dos correspon-
dentes membros da Comissao Eleitoral, nos termos do
artigo 14.°;

NI
3.

ANEXO 1

(a que se refere o n.’ 2 do artigo 8.°)

Membros da Comissao Eleitoral — sectores,
subsectores e respectivo niimero de assentos

L[]
2. [
3.
4...):
D[k
2)[);

3) 14 representantes dos membros de Macau no Comité
Nacional da Conferéncia Consultiva Politica do Povo Chinés;

4) 2 representantes dos membros do érgdo municipal.»
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Artigo 2.°

Entrada em vigor e producio de efeitos

A presente lei entra em vigor no dia 1 de Janeiro de 2019,

sendo que o artigo anterior ndo produz efeitos relativamente a
composicdo e duragdo do actual mandato da Comissao Eleitoral.

Aprovada em 11 de Dezembro de 2018.
O Presidente da Assembleia Legislativa, Ho lat Seng.
Assinada em 14 de Dezembro de 2018.

Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Lei n.’ 14/2018
Corpo de Policia de Seguranca Piblica

A Assembleia Legislativa decreta, nos termos da alinea 1) do

artigo 71.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, para valer como lei, o seguinte:

CAPITULO 1

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objecto

A presente lei define o regime de atribuicdes e de compe-
téncias do Corpo de Policia de Seguranca Publica, doravante
designado por CPSP.

Artigo 2.°

Natureza

1. O CPSP ¢ uma forca de seguranga, integrada no sistema
de seguranca interna da Regido Administrativa Especial de
Macau, doravante designada por RAEM, exercendo, nos ter-
mos da lei, competéncias proprias de 6rgao de policia criminal.

2. O CPSP ¢ dotado de um quadro de agentes policiais, com
estatuto profissional proprio, organizado hierarquicamente em
todos os niveis da sua estrutura e subordinado ao principio do
comando.

3. Sem prejuizo da sua organizacdo hierdrquica, o CPSP en-
quanto 6rgdo de policia criminal, actua sob a direccdo funcio-
nal da autoridade judicidria competente, nos termos do Cédigo
de Processo Penal.
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situacdes de emergéncia.

Artigo 4.°
Zona de accao
1. O CPSP exerce a sua accdo em toda a RAEM, com excep-

¢ao das dguas na area de jurisdicdo da RAEM e dreas portua-
rias.

2. Em situagdes de elevado grau de risco para a ordem publi-
ca, vida ou integridade fisica das pessoas, o CPSP exerce a sua
acgao, ainda:

1) Nas dreas aeroportudrias e no interior de aeronaves;

2) Nas aguas na area de jurisdigido da RAEM e no interior
de embarcacgdes, sem prejuizo do exercicio das atribuicdes por
demais 6rgdos competentes.

Artigo 5.°

Servico permanente

O servico no CPSP € assegurado em permanéncia, estando
os agentes do seu quadro préprio obrigados a prestagao de ser-
vico por periodo superior a 44 horas semanais, sempre que tal
se mostrar necessario.

CAPITULO II

Competéncias e exercicio da autoridade

Artigo 6.°
Competéncias
1. No prosseguimento das suas atribuicdes, e sem prejuizo

das competéncias que lhe forem atribuidas por lei, compete ao
CPSP, designadamente o seguinte:

1) Garantir o normal funcionamento das institui¢des da
RAEM;
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2) Fiscalizar e garantir o cumprimento da lei;

3) Garantir o exercicio dos direitos e liberdades fundamen-
tais da populagao;

4) Assegurar o respeito pela legalidade e manter a ordem, a
seguranca e a tranquilidade publicas;

5) Prevenir a criminalidade, em particular, a criminalidade
organizada e de alta violéncia;

6) Prestar ajuda e socorro aos particulares em situagdes de
calamidade publica;

7) Policiar as ruas e os lugares ptiblicos, bem como garantir a
ordem e a tranquilidade publicas nas reunides, manifestacoes,
solenidades, festas, espectdculos desportivos ou culturais, bem
como quaisquer eventos que déem lugar a concentracio de pu-
blico;

8) Assegurar o cumprimento das disposi¢cdes da legislagdo
de transito rodovidrio e de actividade de transporte terrestre
em geral;

9) Tomar as providéncias urgentes indispenséveis para evi-
tar a préatica, conservar provas e deter os agentes de qualquer
crime de cuja preparacdo ou execugdo tenha conhecimento e
quando a investigacdo do respectivo crime for da competéncia
exclusiva do outro 6rgdo de policia criminal, manter as medi-
das entretanto adoptadas até a intervengao do respectivo 6rgao
de policia criminal;

10) Prosseguir as atribui¢des que lhe forem cometidas por
lei em matéria de processo penal, designadamente, colher no-
ticia dos crimes e comunicar a noticia dos crimes de que tenha
conhecimento & autoridade judicidria competente, bem como
proceder a diligéncias e investigacdes relativas ao inquérito ou
a instrucao, quando tal lhe seja delegado pela autoridade judi-
cidria competente;

11) Fiscalizar as actividades e locais favordveis a preparagio
ou execugdo de crimes, a exploracdo dos seus resultados ou a
ocultacdo dos criminosos, tais como tendas, casas de jogo ilici-
to, estabelecimentos hoteleiros, similares e de diversdes e, bem
assim, os meios de transporte;

12) Observar quaisquer comportamentos susceptiveis de
perturbar a tranquilidade e afectar o normal quotidiano da po-
pulacao;

13) Adoptar as medidas de prevengdo e repressdo dos actos
ilicitos que possam atentar contra a seguranca aeroportudria e
da aviacao civil;

14) Exercer as competéncias que a lei lhe conferir em maté-
ria de migracao e de controlo fronteirigo;

15) Prosseguir as atribui¢cdes e competéncias que lhe forem
cometidas por lei em matéria de condicionamento adminis-
trativo e respectiva fiscalizagdo, designadamente quanto a
emissdo de alvara para a actividade de seguranga privada e de
licenca do uso e porte de arma de defesa.

2. E ainda da competéncia do CPSP:

1) Guardar os edificios publicos e outras instalagdes impor-
tantes, quando circunstancias imperiosas o exijam;
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2) Zelar pela observancia de todas as disposi¢oes legais res-
peitantes ao uso e porte de arma, munigdes, substancias explo-
sivas e exercicio de caga;

3) Prestar aos servigos publicos e outras entidades de direito
publico, bem como aos respectivos trabalhadores, o auxilio que
solicitarem para o desempenho das suas fungdes;

4) Colaborar e cooperar com outras entidades publicas e pri-
vadas em casos de calamidade publica, designadamente catds-
trofes naturais e incéndios;

5) Restituir, nos termos da legislagdo em vigor, a seus donos,
quando sejam conhecidos, os objectos achados;

6) Dar conhecimento superior de qualquer vestigio ou indi-
cio de doenca contagiosa;

7) Fiscalizar o cumprimento das disposi¢des legais, nos ter-
mos da competéncia que lhe esteja cometida por lei, levantar
os autos de noticia e aplicar, quando for caso disso, as multas
cominadas;

8) Prestar colaboracdo e auxilio para o bom cumprimento
das disposicdes vigentes relativas a normas de instalagdo de
industrias;

9) Acautelar os interesses financeiros da RAEM, protegen-
do o comércio licito, as artes e industrias e prestando o auxilio
necessario a execugdo das leis, regulamentos, disposicdes e
determinacdes relativas a boa administracao;

10) Prestar proteccdo as altas entidades, sempre que tal se
mostre necessario e o grau de risco recomende;

11) Prestar protecc¢do, com caracter permanente ou tempo-
rario, as empresas industriais ou outras cujo funcionamento
tenha sido declarado de reconhecido interesse estratégico para
a RAEM;

12) Fiscalizar a observincia das normas estatuidas na
RAEM relativas a trasladagdo, remocdo, enterramento, crema-
¢ao e incineragdo de restos mortais;

13) Instruir e manter actualizados os processos relativos a
actividade de seguranga privada, assegurando a respectiva fis-
calizagdo, nos termos da lei;

14) Contribuir para a formacdo, educagdo e informacdo da
populacdo em matéria de seguranca;

15) Controlar e impedir a ac¢do de vagabundos e mendigos
que, por qualquer forma, importunem a vida normal da po-
pulagdo, encaminhando-os para as instituigdes de assisténcia
social.

3. Sem prejuizo do disposto no Cédigo de Processo Penal,
presume-se delegada no CPSP a competéncia exclusiva para
realizar a investigagao dos crimes de sequestro, escravidao, rapto
ou tomada de reféns, apenas quando ela surja na sequéncia ime-
diata da obteng¢ao de indicios da prética de tais crimes por efeito
da sua acgdo de prevengao, referida na alinea 5) don° 1.

4. No caso previsto no nimero anterior, o CPSP deve, sem
prejuizo do disposto no Coédigo de Processo Penal, notificar,
no mais curto espago de tempo, a Policia Judicidria.
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5. No exercicio das suas competéncias operacionais, o CPSP
pauta a sua actuagd@o pelos principios da legalidade e da pro-
porcionalidade.

Artigo 7.°

Regime de autoridade

1. Independentemente do cargo ou do posto que ocupe na
respectiva carreira, todos os agentes policiais do CPSP, detém
poderes de autoridade publica, adquirindo a qualidade de o6r-
gdos de policia criminal, sempre que nela forem investidos pela
entidade competente.

2. Consideram-se autoridade de policia criminal, para efeitos
do disposto no Cédigo de Processo Penal, os titulares dos se-
guintes cargos:

1) Comandante;

2) Segundos-comandantes;

3) Comandantes dos departamentos policiais;

4) Comandante da Unidade Especial de Policia;

5) Chefe do Departamento de Informacdes;

6) Chefe do Departamento de Transito;

7) Chefe do Departamento de Controlo Fronteirigo;

8) Chefe do Departamento para os Assuntos de Residéncia e
Permanéncia.

3. Nas faltas e impedimentos dos titulares dos cargos referi-
dos no nimero anterior, exercem as competéncias de autorida-
de de policia criminal os seus substitutos, devendo essa quali-
dade ser mencionada em todos os autos em que intervenham
durante os respectivos mandatos de substituicao.

Artigo 8.°

Medidas cautelares de policia

1. No exercicio das suas competéncias, o CPSP recorre as
medidas cautelares de policia e de conservagao da prova legal-
mente permitidas, observando os principios da legalidade e da
proporcionalidade, na sua adequacao as necessidades.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o CPSP,
quando em presenca de crime para cuja investigacdo é exclu-
sivamente competente outro 6rgiao de policia criminal, deve
proceder a respectiva comunicacdo no mais curto espago de
tempo possivel.

Artigo 9.°

Meios coercivos

1. O agente policial defende e respeita, em qualquer cir-
cunstancia, a vida, a integridade fisica e a dignidade humana,
privilegiando a persuasdao como método de actuagdo, apenas
recorrendo a meios coercivos em caso de absoluta necessidade.
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2. E licito o recurso a meios coercivos sempre que esteja em
causa, designadamente:

1) Repelir uma agressdo actual e ilicita a interesses protegi-
dos por lei, quer em defesa prépria dos agentes policiais, quer
de terceiros;

2) Vencer a resisténcia ao exercicio de fungdes, apds esgota-
dos todos 0s meios persuasivos para o conseguir.

Artigo 10.°

Dever de cooperacao

1. O CPSP, sem prejuizo das prioridades legais da sua actua-
¢a0, coopera com as demais forgas e servigos de seguranca da
RAEM, bem como com as demais autoridades publicas, nos
termos da lei.

2. Todos os servicos publicos, bem como todas as pessoas co-
lectivas, publicas ou privadas e bem assim as pessoas singula-
res devem prestar a colaboragdo que o CPSP lhes solicitar nos
termos legais.

Artigo 11.°
Acesso a informacao
Para a prossecugdo das suas atribuicdes, o CPSP tem acesso
a informacdo de interesse criminal contida nos ficheiros da

Administragdo, das entidades publicas auténomas e dos con-
cessionarios, nos termos da lei.

Artigo 12.°
Dever de comparéncia
Aquele que for devidamente notificado ou por outra forma
legalmente convocado pelo CPSP, tem o dever de comparecer

no dia, hora e local determinados, com a cominagdo prevista
na lei processual penal.

CAPITULO I1I

Organizacao e pessoal

Artigo 13.°

Quadro de pessoal

1. O CPSP estd dotado de um quadro préprio de pessoal que
constitui o seu corpo especial de agentes policiais.

2. Os cargos de comando e os cargos de chefia das subunida-
des do CPSP sdo complementados de acordo com o disposto
em diploma proprio.

3. O CPSP ¢ apoiado, ainda, por pessoal do regime geral da
funcdo publica, que pertence ao quadro de pessoal da Direc-
¢ao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.
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Artigo 14.°
Regime especial
Os agentes policiais do quadro do CPSP tém regimes de

carreiras, de avaliacdo e de disciplina préprios, constantes de
diploma estatutdrio auténomo.

Artigo 15.°
Regime penitenciario
O cumprimento de prisdo preventiva e de pena privativa de

liberdade por parte de agente policial do CPSP tem lugar em
regime de separacdo dos restantes reclusos.

Artigo 16.°
Organizacio e funcionamento

A organizacdo e o funcionamento do CPSP sdo regulados
por regulamento administrativo complementar.

Artigo 17.°
Conselho Disciplinar
1. O Conselho Disciplinar apoia os trabalhos do comandante,
recolhendo informagao e emitindo parecer relativamente a

assuntos de relevante importancia para a corporagao, designada-
mente em matéria disciplinar e de carreiras, nos termos da lei.

2. O Conselho Disciplinar é composto pelos segundos-co-
mandantes, de entre os quais o mais antigo é designado presi-
dente e, ainda, pelas chefias de departamentos ou subunidades
do mesmo nivel.

Artigo 18.°

Despesas confidenciais

1. Quando as necessidades decorrentes da prevengao e in-
vestigacdo criminal o exijam, pode o Chefe do Executivo, sob
proposta do comandante, permitir a realizagdo de despesas
confidenciais, independentemente de qualquer formalidade.

2. As despesas confidenciais referidas no nimero anterior
implicam a existéncia de um registo secreto a cargo do coman-
dante e visado pelo Chefe do Executivo no final de cada ano
civil.

CAPITULO IV

Disposicoes finais

Artigo 19°

Revogacao

E revogado o Decreto-Lei n.° 3/95/M, de 30 de Janeiro.
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Artigo 20.°

Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacao.

Aprovada em 11 de Dezembro de 2018.
O Presidente da Assembleia Legislativa, Ho lat Seng.
Assinada em 14 de Dezembro de 2018.

Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.’ 34/2018

Organizacio e funcionamento
do Corpo de Policia de Seguranca Piublica

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executivo,
decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica da
Regidao Administrativa Especial de Macau e do artigo 16.° da
Lei n.° 14/2018 (Corpo de Policia de Seguranga Publica), para
valer como regulamento administrativo complementar, o seguinte:

CAPITULO 1T

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento administrativo visa definir a orga-
nizacao e funcionamento do Corpo de Policia de Seguranca
Publica, doravante designado por CPSP.

Artigo 2.°

Cooperacao institucional

1. O CPSP coopera, no ambito das suas competéncias e nos
termos da lei, com os demais servigos da Administracio Publica,
com vista a garantir a seguranca publica interna e o exercicio
dos direitos e liberdades individuais.

2. O CPSP pode, no ambito da referida cooperagdo, estabe-
lecer relacdes de cooperagdo com organismos congéneres fora
da Regido Administrativa Especial de Macau, doravante desig-
nada por RAEM, em outros dominios da sua actividade.
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CAPITULO II

Organizacao geral

SECCAOT

Estrutura orgénica

Artigo 3.°

Comando e subunidades

1. O CPSP compreende:

1) Departamento de Planeamento de Operacdes, doravante
designado por DPO;

2) Departamento de Fiscalizagdo Interna e Informatica,
doravante designado por DFII;

3) Departamento de Informagoes, doravante designado por DI;

4) Departamento de Gestdo de Recursos, doravante designa-
do por DGR;

5) Departamento para os Assuntos de Residéncia e Perma-
néncia, doravante designado por DARP;

6) Departamento de Controlo Fronteiri¢o, doravante desig-
nado por DCF;

7) Departamento Policial de Macau, doravante designado
por DPM;

8) Departamento Policial das Ilhas, doravante designado
por DPI;

9) Departamento de Trénsito, doravante designado por DT;
10) Unidade Especial de Policia, doravante designada por UEP;
11) Escola de Policia, doravante designada por EP.

2. O Regulamento do Servigo Interno do CPSP, no qual es-
tdo estipuladas as disposi¢des necessarias ao desenvolvimento
da sua organica, funcionamento e servigo interno, ¢ aprovado
por despacho do comandante do CPSP, homologado pelo
Secretario para a Seguranca.

3. O organograma e niveis de chefia do CPSP constam do
Anexo I ao presente regulamento administrativo, do qual faz
parte integrante.

4. Para melhor implementa¢do do dispositivo operacional
podem ser criados comissariados ou outros nucleos operacio-
nais, em cada uma das subunidades a que se refere on.’ 1.

5. De acordo com o desenvolvimento da sociedade, o CPSP
pode estabelecer instalagdes policiais, em locais adequados,
dentro da drea sob a jurisdigdo da RAEM.

SECCAO I

Comando

Artigo 4.°

Constituicao

O comando do CPSP ¢ constituido por um comandante,
coadjuvado por trés segundos-comandantes.
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Artigo 5°

Competéncia do comandante

1. O comandante € responsavel pelo cumprimento da missao
prevista na lei.

2. Ao comandante compete, designadamente:
1) Dirigir, coordenar e controlar a actividade do CPSP;

2) Cumprir e fazer cumprir as leis, regulamentos e directivas
superiores;

3) Informar e submeter a despacho os assuntos que carecam
de decisdo superior;

4) Representar o CPSP junto de outros organismos ou enti-
dades;

5) Elaborar o relatério anual das actividades do CPSP;

6) Exercer as competéncias que lhe forem delegadas ou sub-
delegadas;

7) Elaborar as normas ou instrugdes a observar pelas subunida-
des e 6rgdos, com vista ao seu regular funcionamento;

8) Presidir ao Conselho Administrativo da Obra Social da
Policia de Segurancga Ptblica, doravante designada por OSPSP.

3. Ao comandante do CPSP compete, ainda, o exercicio da
autoridade da policia criminal legalmente conferida.

4. O comandante do CPSP pode delegar nos segundos-
-comandantes e pessoal de chefia as competéncias préprias
referidas non.° 2.

Artigo 6.°

Competéncia dos segundos-comandantes

1. Aos segundos-comandantes compete, designadamente:
1) Coadjuvar o comandante no exercicio das suas fungoes;

2) Exercer as competéncias que lhes forem delegadas ou
subdelegadas pelo comandante, bem como desempenhar as
demais funcdes que lhes forem cometidas.

2. O comandante € substituido na sua auséncia ou impedi-
mento pelo segundo-comandante designado, e na falta desta
indicacao, pelo segundo-comandante mais antigo no exercicio
do cargo.

3. Aos segundos-comandantes compete ainda o exercicio da
autoridade de policia criminal legalmente conferida.

SECCAO III

Subunidades

Artigo 7.°
Departamento de Planeamento de Operacoes
1. Ao DPO compete, designadamente, planear, coordenar e

supervisionar os assuntos relativos a organizagdo, operagoes,
relagdes publicas e protocolo.
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2. O DPO compreende:
1) Divisao de Operagdes e Comunicagoes;

2) Divisao de Relagdes Publicas.

Artigo 8.°
Divisao de Operacoes e Comunicacoes

A Divisdo de Operagdes e Comunicagdes compete, designa-
damente:

1) Estudar, planear e controlar todos os assuntos relativos a
organizacdo, instrucdo e comunicagdes, visando principalmen-
te o planeamento e a conduta das operagdes policiais;

2) Elaborar directivas, planos e ordens de operacgdes;

3) Garantir o funcionamento do sistema de comando e con-
trolo da policia, nomeadamente, em operagdes, comunicagoes
e socorro urgente, e, ainda, compilar e elaborar registos e rela-
torios;

4) Supervisionar a seguranga das comunicagoes;

5) Coordenar as diversas actividades civis importantes, des-
files, reunides e operagdes policiais, para que as respectivas
actividades policiais desenvolvam com sucesso;

6) Coordenar a prestacao de servigos gratificados;

7) Elaborar e actualizar as Normas de Execucdo Permanente
do CPSP, e fiscalizar a sua execucao.

Artigo 9.°

Divisao de Relacgoes Piblicas

A Divisdo de Relacdes Piblicas compete, designadamente:

1) Coadjuvar o comando nas relagdes piblicas externas e
internas;

2) Prestar e receber informacdes relacionadas com o CPSP
dos meios de comunicagdo social e da plataforma da rede
informatica;

3) Planear, coordenar, elaborar e actualizar as vias e infor-
macdes promocionais disponiveis do CPSP;

4) Elaborar e distribuir as informagdes internas;

5) Elaborar obras de multimédia destinadas a sensibilizacao
e educagdo externas e internas;

6) Efectuar ac¢des promocionais e de divulgacdo sobre a
prevencao da criminalidade e as actividades policiais;

7) Coordenar as actividades de protocolo, contactos com o
exterior e recepcdo de convidados do CPSP;

8) Acompanhar, elaborar estatisticas e analisar o expediente
relacionado com queixas, propostas, reclamagdes e interpe-
lacdes, bem como encaminhar os respectivos resultados aos
devidos servicos para procederem ao seu acompanhamento;
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9) Coordenar a actividade de traducdo e interpretacao,
necessdria ao funcionamento do CPSP.

Artigo 10.°

Departamento de Fiscalizaciao Interna e Informatica

1. Ao DFII compete, designadamente, promover, fiscalizar,
rever e planear o funcionamento geral e o desenvolvimento
continuo do CPSP, através das teorias de gestdo de desempe-
nho e de tecnologias de informagao e, bem assim, do desenvol-
vimento permanente das aplicacdes informaticas.

2. O DFII compreende:
1) Divisao de Fiscalizagdo Interna;

2) Divisao de Informaética.

Artigo 11.°

Divisao de Fiscalizacao Interna

A Divisdo de Fiscalizagdo Interna compete, designadamente:

1) Apoiar o comando na fiscalizacdo e prestagao de apoio as
subunidades, para a implementacdo e cumprimento das linhas
de acgdo governativa, objectivos estratégicos, projectos perio-
dicos, medidas politicas, indicadores de qualidade e elaborar
relatdrios periddicos destinados a informagédo do superior;

2) Inspeccionar o funcionamento didrio das diferentes
subunidades, avaliando a eficdcia do trabalho e a aplicagédo
de recursos informadticos e, simultaneamente, identificar
insuficiéncias, contribuindo para o respectivo melhoramento;

3) Promover e facilitar a comunicagdo e cooperagao entre as
subunidades do CPSP e com outros parceiros de trabalho, para
optimizar a eficiéncia do fluxo dos servigos prestados, interna e
externamente;

4) Estabelecer um mecanismo de comunicacgdo interna pro-
porcionando a recolha e tratamento de opinides do pessoal;

5) Cooperar com as institui¢des académicas e desenvolver
periodicamente inquéritos sobre o grau de satisfacdo dos cida-
daos, procurando, por iniciativa propria, conhecer as necessi-
dades dos utilizadores dos nossos servigos.

Artigo 12.°

Divisao de Informatica

A Divisdo de Informatica compete, designadamente:

1) Cooperar com a subunidade de informética da Direcgdo
dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, doravante
designada por DSFSM, promovendo a utilizacdo e generaliza-
¢ao do sistema informatico;

2) Coordenar a aquisi¢ao e instalacdo de equipamentos in-
formaticos;

3) Organizar, promover, ajustar, fiscalizar e proteger o siste-
ma informéatico do CPSP, mantendo, em permanéncia, o res-
pectivo desenvolvimento;
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=1k
TE R EE Artigo 13.°
— TE R A B A

Departamento de Informacoes

1. Ao DI compete, designadamente
(—) R A A BRI A THI 15 i O R 8k B o B SRS » TR
HiH&ar

1) Organizar e manter actualizado um sistema de registo e tra-

tamento de informacdes de natureza criminal nos termos da lei
(=) W8 Re oA 2 B R PR AT B & N Sk Fr Je &2 2
FIRRE S

2) Recolher e analisar as informagdes susceptiveis de afectar

a ordem e a seguranca publicas da RAEM
3) Planear e coordenar as ac¢des de investigagdo, informa-
(=) EHEI R AR EEATRE)  BEISE) - WIS E) R i cdo, contra-informagdo e seguranga das instalagdes e material
PRHRZE)
(P9) B2

4) Tratar dos assuntos relacionados com a entrega de imi-
e B B I E ik ABR B IR 22~ K e  TELEE IR KEY)  JE K
KEBS REENAL B8 - AR EERNEE:

grantes ilegais, a importacao, comercializacdo, uso e detengao

de armas de fogo, municdes, explosivos, artificios pirotécnicos
e detonadores eléctricos

(1) BREHELAL AR ZE (3 F B RGP TR SE I HER

5) Tratar dos pedidos de constitui¢do de empresas de segu-
ranga privada e de empresas de autoproteccao
(7)) HETT S FL R Y B =
o EEEERA

6) Proceder as ac¢oes de fiscalizacdo que resultem das suas
competéncias.

2. O DI compreende:
(—) HE R EEE

(Z) BEZR R HERRE -

1) Divisao de Investigagdo e Informagoes

2) Divisao de Fiscalizacdo e Licenciamento

-HafE Artigo 14.°
(E 2 R 58 Divisdo de Investigacao e Informacoes
\ A Divisdo de Investigacdo e Informagdes compete, designa-
(17 R R damente:
(—) FHaEl R RS T KR ATE)  EH 2T
Al BALSEEE

1) Planear e coordenar as actividades de investigacdo criminal

e operagdes contra a criminalidade, nomeadamente combater
actividades criminais organizadas
(Z) EEMITEIESE

(=) TR BT g iR - TR A Bl

2) Investigar e combater a criminalidade

z O REETE 3) Executar os mandados de captura e os mandados de con-
- ducdo sob custddia e difundi-los pelos 6rgdos do CPSP, a quem
MRS R 2 B SRR compita o seu conhecimento;
(PY) JFE e R - o s EAth i 4) Executar as notifica¢bes e outras diligéncias, sempre que
sejam solicitadas pelos tribunais
(7)) REA L G o #E N R R RE R — V)=
H;

5) Tratar dos assuntos relacionados com fotografia e dacti-
loscopia, no ambito do CPSP;
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6) Organizar o registo policial de detidos, bem como manter
actualizados os respectivos ficheiros;

7) Promover a informatizagao dos ficheiros policiais;
8) Dar apoio as demais operacdes;

9) Tratar de todos os assuntos relacionados com a entrega ao
Interior da China de imigrantes ilegais dai provenientes;

10) Cooperar com os respectivos servi¢os quanto a protecgao
das vitimas do trafico de pessoas e acompanhar as tarefas rela-
cionadas com o regresso ao local de origem;

11) Acompanhar os assuntos relativos aos ndo residentes da
RAEM suspeitos de terem cometido crime, nos termos da lei;

12) Tratar e analisar as informacgdes cujo conteido possa
influenciar a ordem e seguranca publicas da RAEM;

13) Avaliar a situacdo de seguranca ptiblica da RAEM periddica
ou pontualmente;

14) Efectuar a avaliacdo da seguranca de altas entidades ou
de actividades importantes;

15) Propor as medidas destinadas a garantir a seguranca das
instalagdes importantes;

16) Recolher, planear e coordenar todas as acgdes de infor-
macao e contra-informagao no ambito de policiamento;

17) Apoiar a actividade operacional do CPSP;

18) Organizar, tratar e actualizar o arquivo confidencial.

Artigo 15.°

Divisao de Fiscalizacio e Licenciamento

A Divisdo de Fiscalizagdo e Licenciamento compete, desig-
nadamente:

1) Efectuar accdes de fiscalizacdo e ac¢des de apoio a Admi-
nistracao que resultem das leis ou que lhe sejam determinadas;

2) Executar as ordens das autoridades judicidrias, examinan-
do a situacdo das respectivas pessoas ou bens;

3) Elaborar e registar o contetido da fiscalizagdo e manter
actualizados os respectivos dados;

4) Fiscalizar e registar os assuntos relativos a trasladacao,
remogao, enterramento, cremacao e incineracdo de restos mor-
tais e manter actualizados os respectivos dados, assegurando
os demais procedimentos que, nesta matéria, lhe forem confe-
ridos pela lei;

5) Tratar de todos os pedidos de constituicao de empresas de
seguranca privada ou empresas de autoprotec¢do, nos termos
da legislacdo em vigor e fiscalizar a respectiva actividade;

6) Constituir e manter actualizado o ficheiro de todo o pes-
soal de seguranca das empresas privadas, bem como proceder
a respectiva fiscalizacdo nos termos da lei;
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7) Tratar e manter actualizados os processos inerentes ao
licenciamento e autorizacdo de uso e porte de arma, nos ter-
mos do Regulamento de Armas e Munigdes, fiscalizando, em
permanéncia, o respectivo cumprimento;

8) Elaborar, controlar e manter actualizados os processos e
expediente referentes a comercializagdo, importacdo e expor-
tacdo de munig¢des, explosivos, artificios pirotécnicos e detona-
dores eléctricos e respectivo transporte.

Artigo 16.°

Departamento de Gestao de Recursos

1. Ao DGR compete, designadamente, planear, coordenar
e controlar os assuntos relativos a administragdo de pessoal,
recursos financeiros e apoio logistico.

2. O DGR compreende:
1) Divisdao de Recursos Humanos;

2) Divisao de Recursos Materiais.

Artigo 17.°

Divisao de Recursos Humanos

A Divisdo de Recursos Humanos compete, designadamente:

1) Organizar os processos de provimento, promog¢ao, pro-
gressdo, exoneracao, aposentacio, cessagdo definitiva de fun-
¢des e outros que impliquem mudanca de situacdo dos agentes
policiais e, ainda, os relativos a abonos, prémios e subsidios;

2) Organizar e manter actualizados os processos individuais
dos agentes policiais e gerir o seu plano de férias e licencas;

3) Accionar todos os assuntos relativos a movimentos dos
agentes policiais para o desempenho das fungdes e cargos exis-
tentes;

4) Manter actualizado o mapa dos agentes policiais efectivos
e elaborar o plano de necessidades dos agentes policiais efecti-
VOs a vigor no ano seguinte;

5) Accionar todo o processamento relativo as informacdes
individuais dos agentes policiais;

6) Emitir e controlar o uso dos titulos de identificacio profis-
sional dos agentes policiais;

7) Visitar os agentes policiais efectivos que se encontrem
internados no hospital, bem como os agentes policiais presos;

8) Tratar e submeter a decisdo os processos administrativos
da area do pessoal;

9) Promover a ocupagio dos tempos livres, visando objec-
tivos recreativos, culturais e de desenvolvimento do espirito
profissional;

10) Apoiar o agregado familiar dos agentes policiais falecidos,
com vista ao tratamento de toda a documentagao necessaria;
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(+—) BHEBEY+IGERTE SR B AEE H - 11) Assegurar a gestdo de assuntos do pessoal civil referido
no artigo 49.°
CERWIN S Artigo 18.°
VAR Divisao de Recursos Materiais
A Divisdo de Recursos Materiais compete, designadamente:
VIR A S P ¢
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() BEAE
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(J\) W5 I 8 BEAL K - S i d s »
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(1) HEARVEAR AR
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[ e S e
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1) Coordenar com as demais subunidades do CPSP na pre-
paragdo da elaboracao do plano anual de necessidades de aqui-
sicdo de bens e servigos, bem como dar parecer de optimizagdo
da proposta orgamental, apds uma analise global baseada na
necessidade, razoabilidade, beneficio e visdo para o futuro;

2) Para o desenvolvimento a longo prazo das instalagdes,
edificios e outras infra-estruturas, proceder ao respectivo
planeamento estratégico, em coordenagdo com a DSFSM e
demais organismos competentes da RAEM;

3) Accionar e coordenar a distribui¢do dos artigos e mate-
riais em dep6sito da sua responsabilidade, bem como garantir
a sua guarda e conservagao;

4) Actualizar o inventdrio, nos termos das normas regula-
mentares;

5) Efectuar a gestao dos recursos materiais e instalagdes do
DGR;

6) Prestar apoio técnico e logistico nas diferentes areas de
servico do CPSP;

7) Examinar o pessoal na drea da condugdo de veiculos de
servico e, bem assim, sobre tarefas elementares de inspecgdo
mecéinica;

8) Prestar o servigo de transporte sempre que seja solicitado
pelas subunidades;

9) Garantir a operacionalidade dos meios de transporte;
10) Assegurar o servigo de lavandaria;

11) Efectuar a reparagdo e manutengao de viaturas, equipa-
mentos e instalacdes.

Artigo 19.°

Departamento para os Assuntos
de Residéncia e Permanéncia

1. Ao DARP compete, designadamente, tratar dos pedidos
de autorizacdo de residéncia e permanéncia e emitir os respec-
tivos documentos, estudar, elaborar e coordenar as estratégias
e os projectos de desenvolvimento relativos aos assuntos de mi-
gragdo, bem como tratar das taxas e multas cobradas, organi-
zar e conservar os processos individuais no dmbito de assuntos
de migracdo e os respectivos registos informaticos.

2. O DARP compreende:
1) Divisdo de Autorizacdo de Residéncia e Permanéncia;

2) Divisao de Planeamento e Coordenacio.
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Artigo 20.°
Divisao de Autorizacio de Residéncia e Permanéncia

A Divisao de Autorizagdo de Residéncia e Permanéncia
compete, designadamente:

1) Coordenar as tarefas relativas aos assuntos de residéncia e
permanéncia;

2) Receber e tratar dos pedidos de autorizacdo e de renova-
¢do da autorizagdo de residéncia;

3) Emitir certificados de residéncia e guias de autorizacdo ou
de renovacao da autorizagao de residéncia;

4) Receber e tratar dos pedidos de autorizagio de regresso e
emitir os respectivos documentos comprovativos;

5) Dar parecer sobre os requerimentos de visto transferidos
pelas embaixadas/consulados da Reptiblica Popular da China
no estrangeiro;

6) Receber e tratar dos pedidos de autorizacdo de entrada e
permanéncia e emitir os respectivos documentos comprovativos;

7) Receber e tratar dos pedidos de prorrogacao da autoriza-
¢ao de permanéncia;

8) Emitir os respectivos documentos comprovativos para os
ndo residentes que extraviaram os seus documentos na RAEM,;

9) Tratar dos pedidos, renovacdes, substitui¢des ou cancela-
mentos do titulo especial de permanéncia;

10) Receber e tratar dos pedidos de autorizacdo e de reno-
vacdo da autorizagdo de permanéncia de trabalhador néo resi-
dente;

11) Emitir, renovar e cancelar titulos de identificagdo de tra-
balhador nao residente;

12) Receber e tratar dos pedidos de autorizacdo especial de
permanéncia;

13) Receber e tratar dos pedidos de outros documentos no
ambito das competéncias do DARP;

14) Cobrar taxas e multas, nos termos da lei.

Artigo 21.°

Divisao de Planeamento e Coordenacio

A Divisdo de Planeamento e Coordenagio compete, desig-
nadamente:

1) Estudar, elaborar e coordenar as estratégias e os projectos
de desenvolvimento relativos aos assuntos de migracao, resi-
déncia e permanéncia;

2) Fiscalizar a situagdo de prestacdo de servigos e elaborar
projectos de optimizagdo, bem como coordenar e orientar os
trabalhos, no ambito de assuntos de migragao;

3) Facultar aos demais servicos do CPSP os pareceres profis-
sionais no ambito de assuntos de migragao;
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4) Programar e optimizar o sistema informético no ambito
de assuntos de migragao;

5) Elaborar estatisticas e recolher dados no 4mbito de assun-
tos de migracao;

6) Tratar das consultas no ambito de assuntos de migracao;

7) Coordenar a divulgacdo de informagdes no ambito de
assuntos de migragao;

8) Emitir certidoes individuais de movimentos fronteirigos.

Artigo 22.°

Departamento de Controlo Fronteirico

1. Ao DCF compete, designadamente, controlar e fiscalizar
as entradas e saidas de todas as pessoas na RAEM, e prevenir,
investigar e combater a permanéncia ilegal e as actividades
ilicitas relativas a migracao.

2. O DCF compreende:
1) Divisao de Controlo Fronteiri¢o Terrestre;
2) Divisao de Controlo Fronteirico Maritimo e Aéreo;

3) Divisao de Investigacao e Repatriamento.

Artigo 23.°

Divisao de Controlo Fronteirico Terrestre

A Divisio de Controlo Fronteirigo Terrestre compete, desig-
nadamente:

1) Coordenar o funcionamento de todos os postos de contro-
lo fronteirigo terrestre da RAEM;

2) Controlar, fiscalizar e registar as entradas e saidas de to-
das as pessoas nos postos de controlo fronteirigo terrestre;

3) Executar nos termos da lei, notificacdes e outras diligén-
cias solicitadas pelas autoridades competentes, a pessoas que
facam entradas e saidas;

4) Conceder autorizagdes de entrada, nos termos da lei;

5) Cobrar taxas e multas, nos termos da lei.

Artigo 24.°

Divisao de Controlo Fronteirico Maritimo e Aéreo

A Divisdo de Controlo Fronteirico Maritimo e Aéreo com-
pete, designadamente:

1) Coordenar o funcionamento de todos os postos de contro-
lo fronteirigo maritimo e aéreo da RAEM;

2) Controlar, fiscalizar e registar as entradas e saidas de todas
as pessoas nos postos de controlo fronteirico maritimo e aéreo;

3) Executar nos termos da lei, notificacdes e outras diligén-
cias solicitadas pelas autoridades competentes, a pessoas que
facam entradas e saidas;
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4) Conceder autorizagdes de entrada, nos termos da lei;

5) Cobrar taxas e multas, nos termos da lei.

Artigo 25.°

Divisao de Investigacio e Repatriamento

A Divisdo de Investigacdo e Repatriamento compete, desig-
nadamente:

1) Planear, coordenar e exercer as actividades de investiga-
¢do e os inquéritos instaurados nos termos da lei, no ambito de
assuntos de migragao;

2) Organizar, processar e actualizar o arquivo confidencial,

3) Garantir a existéncia das devidas condi¢des de habitabili-
dade nos centros de detengao, e guardar os detidos;

4) Instruir os processos de expulsdo, nos termos da lei;
5) Revogar autorizagdes de permanéncia, nos termos da lei;

6) Analisar os casos de infrac¢oes de néo residentes, e pro-
por, nos termos da lei, a interdi¢do da sua entrada na RAEM,;

7) Proceder a execucao das ordens de expulsdo, e repatriar,
nos termos da lei, os ndo residentes;

8) Recolher, analisar e organizar as informacdes e dados no
ambito de assuntos de migracao;

9) Facultar aos demais servigos do CPSP os pareceres profis-
sionais relativos a migracao ilegal e documentos falsos;

10) Apoiar o tratamento de assuntos relativos a refugiados;

11) Estabelecer contactos e cooperacdo com as entidades ou
organizagdes locais e do exterior, no &mbito de assuntos de mi-
gracao ou de acordo com as instrucgdes superiores.

Artigo 26.°

Departamento Policial de Macau

1. Ao DPM compete desenvolver a sua ac¢do na peninsula de
Macau e na zona de aterros contigua, designadamente:

1) Emitir directivas sobre o funcionamento das divisdes poli-
ciais de si dependentes;

2) Distribuir tarefas pelas divisdes policiais de si dependen-
tes, de acordo com a conveniéncia e eficacia do servigo e se-
gundo as instrugdes recebidas;

3) Receber todo o expediente das divisoes policiais de si de-
pendentes, dando-lhe o devido destino;

4) Registar e dar seguimento a queixas, participagdes e
reclamacdes, anotando a respectiva tramitagao;

5) Resolver e registar, de forma oficiosa, as ocorréncias;
6) Manter um ficheiro actualizado do pessoal do DPM,;

7) Proceder a notificagdes sobre assuntos no ambito das suas
competéncias;
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8) Dar destino legal a todas as pessoas detidas pelos comis-
sariados e postos policiais do DPM;

9) Determinar o accionamento de investigacdo criminal as
informagdes de crime recebidas;

10) Atendendo as situagdes de seguranga piblica do momen-
to, determinar a efectuacdo de respectivas acgdes policiais de
prevengdo e combate a criminalidade.

2. O DPM compreende:
1) Divisdo Policial das Zonas Sul e Oeste;
2) Divisao Policial das Zonas Norte e Este;

3) Divisao Policial de Inquéritos e Apoio de Macau.

Artigo 27°

Divisao Policial das Zonas Sul e Oeste e Divisao Policial
das Zonas Norte e Este

As Divisdes Policiais das Zonas Sul e Oeste e das Zonas
Norte e Este competem, designadamente:

1) Desempenhar as func¢des de policia, nos termos da lei;

2) Dirigir e coordenar os comissariados de diferentes zonas
do DPM, e cumprir e fazer cumprir as ordens e instrucdes
emanadas superiormente;

3) Consoante as mutacdes das situacdes de seguranga, apre-
sentar propostas ao chefe do DPM, a fim de se determinarem
as medidas policiais adequadas bem como a atribuicao de re-
cursos materiais;

4) Receber todo o expediente dos comissariados de diferen-
tes zonas do DPM, e enviar o expediente ao DPM e a Secreta-
ria Geral do CPSP, as horas determinadas;

5) Definir e propor os giros de patrulha, submetendo-os a
aprovagao do chefe do DPM;

6) Controlar as acc¢des e os assuntos administrativos e disci-
plinares dos comissariados de si dependentes.

Artigo 28.°

Divisao Policial de Inquéritos e Apoio de Macau

A Divisio Policial de Inquéritos e Apoio de Macau compete,
designadamente:

1) Desempenhar as fung¢des de policia, nos termos da lei;

2) Receber e acompanhar todos os inquéritos instaurados
nos termos da lei;

3) Dentro dos prazos indicados, proceder a entrega dos in-
quéritos ao chefe do DPM, para se efectuar a sua remessa ao
Ministério Publico;

4) Estabelecer a coordenagdo com os servicos de inquéritos
de outras subunidades do CPSP;
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5) Coordenar e tratar, nos termos da lei, dos assuntos rela-
cionados com os objectos perdidos e achados;

6) Coordenar e tratar de queixas e interpelacdes relaciona-
das com o DPM;

7) Apoiar as divisdes policiais subordinadas ao DPM no tra-
tamento de assuntos de relacdes comunitarias;

8) Coordenar e tratar da organizacdo e gestdo de processos
de adverténcia policial;

9) Manter actualizado o registo dos agentes, de acordo com
as alteracdes publicadas em ordem de servigo;

10) Manter actualizado o registo de servigco apresentado
pelos agentes;

11) Apresentar propostas e elaborar informacdes julgadas
necessdrias para o bom funcionamento do servico.

Artigo 29.°

Departamento Policial das Ilhas

1. O DPI desenvolve a sua accdo nas ilhas da Taipa e Coloa-
ne, e na zona de aterros contigua, incluindo o Aeroporto Inter-
nacional de Macau, competindo-lhe, designadamente:

1) Emitir directivas sobre o funcionamento das divisdes poli-
ciais de si dependentes;

2) Distribuir tarefas pelas divisdes policiais de si dependen-
tes, de acordo com a conveniéncia e eficdcia do servigo e
segundo as instrugdes recebidas;

3) Receber todo o expediente das divisdes policiais de si
dependentes, dando-lhe o devido destino;

4) Registar e dar seguimento a queixas, participagdes e
reclamacgdes, anotando a respectiva tramitagao;

5) Resolver e registar, de forma oficiosa, as ocorréncias;
6) Manter um ficheiro actualizado do pessoal do DPI;

7) Proceder a notificagdes sobre assuntos no ambito das suas
competéncias;

8) Dar destino legal a todas as pessoas detidas pelos comis-
sariados e postos policiais do DPI;

9) Determinar o accionamento de investigacdo criminal as
informagoes de crime recebidas;

10) Atendendo as situagdes de seguranga publica do momento,
determinar a efectuacdo de respectivas acgdes policiais de pre-
veng¢do e combate a criminalidade.

2. O DPI compreende:
1) Divisdo Policial das Ilhas;
2) Divisao Policial do Aeroporto;

3) Divisao Policial de Inquéritos e Apoio das Ilhas.
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Artigo 30.°

Divisao Policial das Ilhas

A Divisdo Policial das Ilhas compete, designadamente:
1) Desempenhar as func¢des de policia, nos termos da lei;

2) Dirigir e coordenar os comissariados de si dependentes, e
cumprir e fazer cumprir as ordens e instrugdes emanadas supe-
riormente;

3) Consoante as mutagdes das situagdes de seguranga, apre-
sentar propostas ao chefe do DPI, a fim de se determinarem as
medidas policiais adequadas bem como a atribui¢do de recur-
Sos materiais;

4) Receber todo o expediente dos comissariados de si depen-
dentes, e enviar o expediente ao DPI e a Secretaria Geral do
CPSP, as horas determinadas;

5) Definir e propor os giros de patrulha, submetendo-os a
aprovacao do chefe do DPI;

6) Controlar as accdes e os assuntos administrativos e disci-
plinares dos comissariados de si dependentes.

Artigo 31.°

Divisao Policial do Aeroporto

1. A Divisao Policial do Aeroporto coordena e trata dos
assuntos relativos a seguranca do Aeroporto Internacional de
Macau, em articulagdo com a Autoridade de Aviagdo Civil e
demais entidades encarregues da gestao aeroportudria.

2. A Divisdo Policial do Aeroporto compete, designadamente:
1) Desempenhar as fungdes de policia, nos termos da lei;
2) Fiscalizar a actuacio do pessoal de seguranga do aeroporto;

3) Implementar os planos de pessoal de contingéncia, quan-
do justificado, com o minino de transtorno para o seu normal
funcionamento;

4) Coordenar-se com as entidades operadoras do aeroporto,
com vista a manuten¢do de boas condi¢des de seguranca e
ordem publicas, e de funcionamento, bem como garantir a pro-
teccao de altas entidades naquele espago.

Artigo 32.°

Divisao Policial de Inquéritos e Apoio das Ilhas

A Divisio Policial de Inquéritos e Apoio das Ilhas compete,
designadamente:

1) Desempenhar as fungdes de policia, nos termos da lei;

2) Receber e acompanhar todos os inquéritos instaurados
nos termos da lei;

3) Dentro dos prazos indicados, proceder a entrega dos
inquéritos ao chefe do DPI, para se efectuar a sua remessa ao
Ministério Publico;
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4) Estabelecer a coordenacdo com os servi¢os de inquéritos
de outras subunidades do CPSP;

5) Segundo o procedimento de tratamento de perdidos e
achados do CPSP, tratar dos assuntos relacionados com os objec-
tos perdidos e achados;

6) Coordenar e tratar de queixas e interpelacdes relaciona-
das com o DPI;

7) Apoiar as divisoes policiais subordinadas ao DPI no trata-
mento de assuntos de relagdes comunitarias;

8) Coordenar e tratar da organizagdo e gestdo de processos
de adverténcia policial;

9) Manter actualizado o registo dos agentes, de acordo com
as alteracdes publicadas em ordem de servico;

10) Manter actualizado o registo de servico apresentado pe-
los agentes;

11) Apresentar propostas e elaborar informacdes julgadas
necessdrias para o bom funcionamento do servico.

Artigo 33.°

Departamento de Transito

1. Ao DT compete, designadamente, regular e fiscalizar o
transito de veiculos e pedes, actuando em toda a RAEM.

2. O DT compreende:
1) Divisao Policial de Transito;
2) Divisdo de Operacdes e Coordenagdo;

3) Divisdo de Inquéritos de Transito e Apoio.

Artigo 34.°

Divisao Policial de Transito

A Divisao Policial de Transito compete, designadamente:

1) Organizar operagdes para a fiscalizagdo e combate as in-
fracgdes de transito;

2) Regular e organizar o transito em conformidade com as
disposicoes legais e regulamentares, ou com as instrugdes rece-
bidas;

3) Fiscalizar o transito de veiculos e pedes, nos termos da lei;
4) Fiscalizar todos os veiculos e respectivos condutores;

5) Proceder ao bloqueamento, desbloqueamento e remocao
de veiculos, nos termos da lei;

6) Levantar autos e propor a aplicacdo de multas por actos
de violagdo as disposi¢des legais no dmbito de assuntos do
transito;

7) Proceder a apreensao de veiculos a solicitacdo das entida-
des competentes e ainda nos casos determinados pela lei;

8) Planear e coordenar as operagdes no ambito dos comissa-
riados de transito.
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Artigo 35.°
Divisao de Operacoes e Coordenacao
A Divisdo de Operagdes e Coordenacdo compete, designa-
damente:

1) Coordenar e proceder ao tratamento de todas as queixas
da area de transito;

2) Facultar aos demais servigos do CPSP os pareceres profis-
sionais da area de transito;

3) Planear, coordenar e concertar as operagdes de grande
envergadura, da drea de transito, que envolvem outros 6rgaos,
servicos ou subunidades do CPSP;

4) Estabelecer, para efeitos de planeamento e coordenagao,
os contactos devidos com outras entidades;

5) Executar as escoltas de seguranga de transito;

6) Dar destino legal a veiculos apreendidos pelo DT, e proce-
der a demais trabalhos subsequentes.

Artigo 36.°

Divisao de Inquéritos de Transito e Apoio

A Divisio de Inquéritos de Transito e Apoio compete, desig-
nadamente:

1) Receber e acompanhar todos os inquéritos de acidentes
de transito instaurados nos termos da lei;

2) Tratar de acidentes de transito graves inopinados, e proce-
der a respectiva recolha de provas;

3) Elaborar autos, participagdes e croquis electrénicos de
acidentes de transito, e acompanhar os assuntos dos feridos;

4) Controlar o sistema de videovigilancia rodovidrio, e tratar
dos assuntos relacionados com o sistema;

5) Emitir, nos termos da lei, notificagdo a infractores que
ainda ndo efectuaram o pagamento de multas, ou entregar o
caso ao conhecimento do Ministério Publico ou tribunais;

6) Efectuar o acompanhamento das multas que nao foram
pagas nos prazos legais;

7) Proceder a cobranca de multas e outras quantias, elabo-
rando o mapa das quantias pagas, e fazendo a sua entrega ao
respectivo servigo por meio de guia;

8) Proceder ao tratamento e acompanhamento de todas as
notificacdes de infraccdo emitidas;

9) Coordenar com o DPO as ac¢des de sensibilizagio, educa-
¢do e promog¢do da seguranca no transito;

10) Manter actualizado o registo de todo o material existente
a responsabilidade do DT;

11) Garantir o eficaz funcionamento das arrecadagdes e de-
positos de materiais;

12) Zelar pela seguranca, armazenamento, conservacao e
controlo dos materiais e das instalagdes do DT, bem como pela
melhoria e manutenc¢do das suas instalacdes.
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Artigo 37°

Unidade Especial de Policia
— R EBREEF B R A TT B M T R AL - BRI TR B
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1. A UEP ¢é uma subunidade organica equiparada a depar-
ey _ N tamento, de natureza operacional e preparada para a conduta
7 SR 2 , H HH
AR ABITRBIT B HHEE 2 de acgdes especiais em qualquer parte da RAEM, onde deve
S i
(—) BEREEEAY N EER

EER A A

poder acorrer rapidamente, competindo-lhe, designadamente

1) Assegurar e garantir a protec¢do de altas entidades e de
instalagdes de maior importancia;
() FTBERE T T HER M A KSR NS 1 2) Actuar contra delinquentes, nomeadamente os que fagam
uso de armas de fogo;
(=) FEFRERT BAELRIHRFEIFF BB T o Co
3 3) Actuar em situacdes de alta violéncia, envolvendo franco-
T8 ; -atiradores ou tomada de reféns
(VY) B AT B B 3 » e N SR P 2088 4) Colaborar com os outros 6rgaos operacionais na manuten-
¢do da ordem e tranquilidade publicas;
(F) AR e B R DA KGR B HERR R - (HER
mn BN S

) Proceder ao treino e manutengdo de caes-policia para
busca e salvamento, patrulhamento, seguimento de pistas, e
deteccdo de drogas e explosivos
(7)) EHRKEYIHETT (]  BoE R AR

6) Levar a efeito acgdes de deteccdo, remocao e neutraliza-
S n ¢do de substancias explosivas

(£) FE _bffan< - HECR BBV EE

(J\) WECRTF IRTE Bl ~ B B B SR W I AT B Y 22 2

7) Garantir a proteccdo ao transporte de objectos de valores

quando superiormente determinado
— e 8) Garantir 2.1 s.eguran(;a em actividades especiais e festas e
de zonas e locais importantes
(—) FrEH 2. A UEP compreende:
() I o B T, 05 1) Divisao de Intervengao;
(=) FeplATEI -

2) Divisao de Tratamento de Engenhos Explosivos e Busca

3) Grupo de Operag¢des Especiais

AN S Artigo 38.°
R Divisao de Intervencao
R AR 1 B A Divisao de Intervengdo compete, designadamente
(—) TR ES 7 LHZEHHKEGANED T

1) Actuar contra delinquentes, nomeadamente os que facam
uso de armas de fogo;

(Z) FERZ R » TCHAERIEH Al AR SR E A 1R L

EREUTED

2) Actuar em situacdes de ameaga especial, nomeadamente
manifestacdes e reunides nao autorizadas

(=) REANGEMENS 2 LHEZBRERET
s

3) Garantir a protec¢do de pessoas e bens, nomeadamente
quando seriamente ameacados

4) Colaborar com os outros 6rgaos operacionais na manuten-
- 40 da ordem e tranquilidade publicas
() B ECA T B A 0 - AR SR R ¢ d P

=

B=tul

Artigo 39.°
JRKE At B R P R

Divisao de Tratamento de Engenhos Explosivos e Busca

A Divisao de Tratamento de Engenhos Explosivos e Busca
o compete, designadamente:
YR R 98 R B P &

(—) WEPRIRNE Sl B R A TR N B

1) Garantir o emprego dos agentes de tratamento de enge-
nhos explosivos e de servico de busca
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2) Levar a efeito acgdes de detecgdo, remogao e neutraliza-
¢do de substancias explosivas;

3) Proceder ao treino de caes-policia para busca e salvamen-
to, patrulhamento, seguimento de pistas, e deteccdo de drogas
e explosivos;

4) Garantir a seguranca das actividades e locais importantes.

Artigo 40.°

Grupo de Operacoes Especiais

1. Ao Grupo de Operagdes Especiais compete, designada-
mente:

1) Actuar em situagdes de ameaga especial, envolvendo franco-
-atiradores ou tomada de reféns;

2) Actuar com recurso a meios aéreos e aquaticos, quando
necessario, nomeadamente, em situacdes de sequestro de em-
barcagdo ou aeronave;

3) Assegurar a tarefa de protec¢do em conjunto e em cola-
boracdo com outras unidades policiais, garantindo a seguranca
pessoal e a do local de estadia de altas entidades aquando da
sua visita;

4) Executar missdes de alto risco de vida, nomeadamente as
operagdes de contra-terrorismo, em defesa da RAEM;

5) Executar operagdes aqudticas e subaquéticas, de busca,
seguimento, recolha de provas e salvamento;

6) Participar em operagdes de socorro de calamidades em
grande escala, quando necessario.

2. O Grupo de Operagdes Especiais corresponde ao nivel de
divisdo.

Artigo 41°
Escola de Policia

1. A EP é uma subunidade orgénica equiparada a departa-
mento, competindo-lhe, designadamente:

1) Ministrar aos agentes policiais e instruendos os cursos e
estdgios necessdrios a sua formacdo, promog¢do e incrementa-
¢do da qualidade e capacidade profissional;

2) Estudar e avaliar o desenvolvimento de aptiddes dos agen-
tes policiais, e apresentar sugestdes de politicas;

3) Coordenar e efectuar a gestao de todas as equipas despor-
tivas do CPSP;

4) Organizar e promover os intercambios desportivos, cultu-
rais e recreativos internos e externos;

5) Analisar e elaborar o plano de formacgao anual, e coope-
rar com os demais 6rgdos ou entidades publicos, garantindo a
execu¢do adequada das formacgdes e do plano;

6) Coordenar as formagdes profissionais internas e promover
a gestdo do conhecimento, em concertagdo com as diversas
subunidades;
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7) Coordenar as provas de tiro e fisicas anuais dos agentes
policiais;
T EBRBNRE BB -

8) Efectuar a gestdao do funcionamento da Banda de Mdsica.

2. A EP compreende a Divis@o de Formagao e Ensino.
Y+ Artigo 42.°
g Divisio de Formacio e Ensino
5 A Divisdo de Formacio e Ensino compete, designadamente:
F055 i Y B £ BT
1) Ministrar diversos tipos de cursos de formagao;
(—) P 2 A RRAR . ' .
2) Organizar palestras relativas a ac¢do policial, para refor-
(=) BB 75 AR A BRATRE L DIE IO B USRI 5
(=) RERFE A HRRIE I BENE

car os conhecimentos profissionais dos agentes;

3) Elaborar e actualizar o contetido pedagdgico dos diversos
tipos de cursos;

(P9) W FE BRI AC ik & 8 f% R B 5 TR RS RS RIIRRAE

i
il

(F1) BLA st Je Sh st AR B B P22 Ot DA B2 o 1 2R ER AR O R

¢ao policial;

4) Efectuar estudos sobre a realizagdo de diversos tipos de
cursos de formacdo adaptados a desenvolvimento social e ac-

5) Estabelecer intercimbios com o0s respectivos servigos locais
e do exterior, visando melhorar a qualidade de ensino da EP.
HPF=1
s

Artigo 43.°
FyPRRRFE I LI R B R Ry R TS £

Chefias funcionais

Para o desenvolvimento de trabalhos especificos, o CPSP
pode criar chefias funcionais nos termos da lei.
S )
TE SECCAO IV
Servigos
EAPU--Tafe
Artigo 44.°
Bl T ¢
Servicos de escala
i (E COFR SR 2 s QR LB R RN BB R E) - A classificacdo e organizagdo dos servigos de escala constam
do Regulamento do Servico Interno do CPSP.
==
AS CAPITULO III
Pessoal
E 0]
= A\S SECCAO I
Pessoal policial
FHVU Tt
K E iR Artigo 45.
IR L ES AN B ARG TE Ry AT BOE RRE R AR 72 O I
=

Quadro de pessoal

O quadro de pessoal do CPSP consta do Anexo II ao presente
regulamento administrativo, do qual faz parte integrante.
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Artigo 46.°
Regimes de pessoal
Os regimes de vencimento, remuneratério, abonos, carreiras

e disciplina do pessoal do CPSP sdo regulados por diploma
proéprio.

Artigo 47°

Regime de chefia

1. Os cargos de chefia dos departamentos e das divisdes sdo
providos respectivamente de entre intendentes e subintenden-
tes das carreiras superiores.

2. Os cargos de chefia referidos no nimero anterior podem
ser substituidos por titulares do posto imediatamente abaixo
dos referidos.

Artigo 48.°

Utilizacao de veiculo sem a chapa identificativa do servico

Quando haja necessidade de execugdo da missdo de inves-
tigacdo ou mediante autorizacdo do Chefe do Executivo, os
agentes referidos no n.° 2 do artigo 7.° da Lei n.° 14/2018, bem
como os demais agentes no cumprimento de funcdes especificas,
podem utilizar veiculos sem a chapa identificativa do servico.

SECCAO 11

Pessoal civil

Artigo 49°

Pessoal civil

1. A DSFSM afecta ao CPSP o pessoal civil necessario ao
desenvolvimento da sua actividade.

2. Os quantitativos do pessoal civil referido no nimero ante-
rior sdo aprovados por despacho do Secretdrio para a Seguranca.

CAPITULO IV

Disposicoes transitérias e finais

Artigo 50.°

Transicao do pessoal

1. O pessoal do quadro, incluido os titulares de cargos de
direcgao e chefia, do CPSP, referido do anexo ao Regulamento
Administrativo n.° 22/2001 (Organizacao e Funcionamento do
Corpo de Policia de Seguranca Publica) transita para os cor-
respondentes lugares constantes do quadro a que se refere o
artigo 45.°, no mesmo posto e escaldo que detém.

2. A transi¢do referida no nimero anterior opera-se por lista
nominativa, aprovada por despacho do Chefe do Executivo,
independentemente de quaisquer formalidades, salvo publica-
¢do no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.
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Artigo 51.°

Servicos sociais

1. Os servigos sociais do CPSP estdo a cargo da OSPSP, nos
termos do Decreto-Lei n.° 33/98/M, de 3 de Agosto.

2. Por solicitacdo da OSPSP, o CPSP pode prestar-lhe apoio
logistico e administrativo, designadamente de recursos humanos.

Artigo 52.°

Logotipo
O logotipo do CPSP consta do anexo IX a que se refere o
n.° 1 do artigo 13.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999

(Organizagdo, competéncias e funcionamento dos servicos e
entidades publicos).

Artigo 53.°

Dia comemorativo

O dia 14 de Margo € o aniversdrio do CPSP, designando-se
«Dia da Policia de Seguranca Publicax».

Artigo 54.°
Encargos financeiros
Os encargos financeiros resultantes da execucdo do presente

regulamento administrativo sdo suportados por conta das do-
tagoes atribuidas a DSFSM.

Artigo 55.°
Actualizacio de referéncias
As referéncias ao Servigo de Migracdo, a que se refere a alinea 5)
do n° 1 do artigo 5.° do Regulamento Administrativo n.° 22/2001,
constantes de qualquer diploma legal, consideram-se feitas ao

DARP e ao DCF, consoante as respectivas competéncias, atri-
buidas pelo presente regulamento administrativo.

Artigo 56.°
Revogacao

Sao revogados:

1) O Regulamento Administrativo n.° 22/2001;

2) O n.° 1 do artigo tnico do Regulamento Administrativo
n.° 19/2007 (Quadros de pessoal do Corpo de Policia de Segu-
ranga Publica e do Corpo de Bombeiros);

3) O n 1 do artigo 1.° do Regulamento Administrativo n.° 8/2008

(Ajustamento dos quadros de pessoal das Forgas e Servicos de
Seguranca).
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Artigo 57.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia seguinte ao da sua publicagao.

Aprovado em 18 de Maio de 2018.
Publique-se.

THREREE BEit# O Chefe do Executivo, Chui Sai On.



1287

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE

N.°51 — 17-12-2018

olody 3 oyisui], 3p

TEEN ojuaweLEday

TS 5 SOASO[ANT

oESEUOPI00) 0
soyuaduz op EOEUapI00)

so03u3ad() op OESIAIT
FBEA UEL,

ovodony
op [e101]0d OBSIAI
HSm

ojuu

GE3BUBPI00))

2157 2 20N SeU0Z sreuaE eonpULIOJU] seanqnd
ST [E19110d OESIAICL 5081993 9P OBSIAIQ M op 11
FREIH MLy S

oursug 2 opdusAo]
opSeuLIO 9P OBSIAI(T ap oBstaIq

B Hlimkh

91890 2 [n§ seuoz sousumy ewsouy oBSeZIrOSLy sagdwonuno))
sep [BI01]0g OBSIAIC S0SIN0Y AP OBSIAI ap oesIAI 2 sag8eiad0 9p oEsING
B HEERN T (B L)

e101]0d oysuel],
op [erdadsy apeprun) op oyuowepeda(
Hlmh Y

sey[[ sep
[e10104 ojudwenedacy

MR

nesepy op 031121U01] 0]OIU0) 50SIN02Y 3P OLISID) soQdeuLIOU
[e101[04 opuawenedacy ap oyuawenredacy ap oyuawenedacy ap oyudwenedacy
[ e # HYH E ins=tie- I

SIBAIN
e 4%

opuewo))

BIIqng eduein3ag ap enijog ap odio)) op eweidouesiQ
BRI NESRES
(,°€ 03131€ Op € ,"u 0 319)31 3s Inb )
(REHHYE=%I=2)

[ OXANV
—HIB



1288 P71 1T 23— — i FES1H —20184F 12 A 17 H
B =
ANEXOII
(B+RIRFRiEE)
(a que se refere o artigo 45.°)
AREZRAERH
Quadro de pessoal do Corpo de Policia de Seguranca Publica
*=—
Quadro 1
RS
Comando
B A (=
Posto Niumero de lugares
BB 1
Superintendente-geral
IR 3
Superintendente
x=
Quadro 2
SRR
Carreiras superiores
B BB
Posto Niimero de lugares
LHRE 12
Intendente
BIEHRE 27
Subintendente
%A >
Comissario
%] 67
Subcomissdrio
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Quadro 3
EitHRE
Carreiras de base
RaEE
Niumero de lugares
4k
Posto s .
=il = 4 et \IRE
Ordinaria Miisico Mecanico Radiomontador
B®E 208 6 2 3
Chefe
RlER 402 12 6 6
Subchefe
HEER 1,163 37 12 12
Guarda principal
—EHEBE/EER 3,921 15 30 24
Guarda de primeira/Guarda

58 276/2018 SEITHRIREHR

BB AT A TR T B O A B FE 1L 7 A JG B 22 B RO R - DA
o & I HE S R RE I A B DA Ry I S S 2R R H
TR IRAE T SRR R R 2 v A E AR )RR 5T
B4

o

TTERERBETHE CRFTR AT EE B AR ) 568 TR T Al
- AGARPRER8/20145F v (FHIL AL IR SR ) B8 TR R Y
HTRE - (EHAIE R -

FF AT AR AT PR BEHE AT AL A G AF B B R T R S i
G E H ROE B E R T KT R S R R R S 2 A A
THE, .

—BEARA M HRE R FE - H ZH R 2
BN ARE TR CRMEEARBRIN) -

—F—/UE=AtH

Despacho do Chefe do Executivo n.” 276/2018

Considerando a necessidade de concluir a construgio da
travessia pedonal ao longo da Avenida de Guimaraes na Taipa
com a maxima urgéncia, por forma a esta se coadunar com a
entrada em funcionamento do metro ligeiro, assim como mini-
mizar o impacto no transito da zona em causa, por isso, torna-
-se necessario garantir a conclusdo da «Obra de Construcao
da Travessia Pedonal ao Longo da Avenida de Guimaraes, na
Taipa» no prazo definido.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 4 do artigo 5.° da Lei n.° 8/2014 (Prevencao e
Controlo do Ruido Ambiental), o Chefe do Executivo manda:

Autorizar o empreiteiro a executar a «Obra de Construcao
da Travessia Pedonal ao Longo da Avenida de Guimaraes, na
Taipa», que se situa na Avenida de Guimaraes, Rotunda do Es-
tadio e Avenida do Estddio da Taipa, nos seguintes periodos:

— Entre as 20h00 e as 22h00, de segunda-feira a sabado, ex-
cluindo os feriados, a partir do dia da publicagdo do presente
despacho até 2 de Dezembro de 2019.

7 de Dezembro de 2018.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Despacho do Chefe do Executivo n.° 277/2018

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 2.° do Regulamento Administrativo n.° 2/2007 (Isengdo
de emolumentos da licenca anual de embarcagdes de pesca), o
Chefe do Executivo manda:

1. As embarcagdes de pesca ficam isentas, durante o periodo
compreendido entre 13 de Fevereiro de 2019 e 12 de Fevereiro
de 2020, do pagamento de emolumentos devidos pela emissao
e renovacdo da licenca anual para servigo de carga e descarga
de navios, a que se refere o artigo 115.° da Tabela Geral de
Emolumentos da Direccao dos Servigos de Assuntos Mariti-
mos e de Agua.

2. O presente despacho entra em vigor no dia 13 de Fevereiro
de 2019.

11 de Dezembro de 2018.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.® 158/2018

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 1 do artigo 5.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999
(Organizagdo, competéncias e funcionamento dos servicos e
entidades publicos), o Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura manda:

1. Actualizar os montantes dos apoios referidos nos artigos 3.°,
4° e 5.° do Regulamento do Apoio Especial para as Familias
em Situagdo Vulneravel, definido pelo Despacho do Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 18/2003.

2. Os montantes actualizados constam do anexo ao presente
despacho, do qual faz parte integrante.

3. E revogado o Despacho do Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 37/2014.

4. O presente despacho entra em vigor a partir do dia 1 de
Janeiro de 2019.

7 de Dezembro de 2018.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis Tam
Chon Weng.
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gs ANEXO
(BBREIST Tipo de apoios defini-
. e s s dos no Regulamento Montante
}Eﬁﬂiﬁa‘)? FRTT iR SRmEEE do Apoio Especial Situacao mensal do
HRHENARE para as Familias em apoio
Situacio Vulneravel
PG US UL BFIE=H7T quem frequente o 300 patacas
H C=9N) jardim de infancia ou a | (por pessoa)
i B Apoio para actividades | €scola primdria
EBEEEE | BN P PR LT de aprendizagem quem frequente o ensi- | 500 patacas
(BB=1FTHR) €SN (relativo ao artigo 3.°) | no secunddrio (por pessoa)
quem frequente o ensi- | 750 patacas
BRI BT EE AT no superior (por pessoa)
€=YN) quem viva sozinhoe |1.200 patacas
ndo tenha familiares
TEMRFIRE R T R | B —T 2 HoT Apoio para cuidados |na Regido Administra-
ST BHEEE médicos especificos | tiva Especial de Macau
( nx@{kﬁﬁ?ﬁ) (relativo ao artigo 4.°) | quem tenha familiares |1.000 patacas
VY ; L ; " — s i
FEWINE emp s | EP T na Regido Administra-
B tiva Especial de Macau
quem viva sozinhoe |1.000 patacas
TEVAPTRERITECEARRE | AP — T o tenfa farmitiares
a tra-
‘ = i . . . na Regido Adminis
el ARz ( Alp?O de 1nvt§11d§zo) tiva Especial de Macau
e relativo ao artigo 5.
(BB TRATEE) & quem tenha familiares | 750 patacas

FERFIRF BT
BEE

WRsEH AT

na Regido Administra-
tiva Especial de Macau
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