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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.’ 15/2018
O Conselho do Ensino Superior

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° e do artigo
66.° da Lei Bdsica da Regidao Administrativa Especial de Ma-
cau, para valer como regulamento administrativo independen-
te, o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

E criado o Conselho do Ensino Superior, doravante designa-
do por Conselho.

Artigo 2.°
Natureza e finalidade
1. O Conselho é um 6rgédo consultivo do Governo da Regiao

Administrativa Especial de Macau, doravante designada por
RAEM.

2. O Conselho tem por finalidade:

1) Promover a comunicagio e coordenacio entre a Adminis-
tracdo e as institui¢des de ensino superior ou entre as institui-
¢Oes de ensino superior;

2) Congregar as diversas forgas sociais, através da partici-
pacao, coordenacdo, cooperagido e reflexdo para fomentar o
desenvolvimento do ensino superior.

Artigo 3.°

Competéncias

1. Ao Conselho compete:

1) Pronunciar-se sobre o desenvolvimento do ensino superior
e a definigdo das politicas;

2) Emitir parecer e fazer recomendacdes sobre os mecanis-
mos de garantia da qualidade do ensino superior;

3) Formular opinides sobre a revisao da legislagdo do ensino
superior e emitir parecer sobre os projectos de diplomas que
lhe sejam submetidos para apreciagao;

4) Pronunciar-se sobre a adequagdo dos cursos de ensino su-
perior as necessidades sociais;
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5) Emitir parecer e fazer recomendagdes sobre as matérias
do ensino superior que devam ser objecto do seu conhecimento
ou que lhe sejam submetidas para apreciagdo e discussdo pelo
presidente.

2. O Conselho deve elaborar o relatério anual da sua actuacgio

Artigo 4.°
Composicao

1. O Conselho tem a seguinte composi¢do

1) O Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, que pre-
side;

2) O coordenador do Gabinete de Apoio ao Ensino Superior
como vice-presidente;

- 3) Um coordenador-adjunto do Gabinete de Apoio ao Ensi-
=& E(E . .

no Superior, a designar pelo Secretdrio para os Assuntos So-
ciais e Cultura;
4) Um representante do Gabinete do Secretdrio para os As-
suntos Sociais e Cultura

5) Até 15 representantes de entidades de ensino superior da
RAEM e de associagdes da RAEM em que funcionam cursos

de ensino superior em colaboracdo com as instituicdes de ensi-
no superior do exterior

6) Até 10 representantes de associagdes legalmente consti-

tuidas nas areas da economia, cultura, educagdo, juventude
investigacdo e ensino superior

7) Até cinco individualidades de reconhecido mérito, espe-
cialistas ou académicos da drea do ensino superior.

2. O presidente pode, de acordo com as necessidades, convi-
dar para participar nas reunides, sem direito a voto, académi-
b

b
cos, especialistas e outras individualidades com conhecimentos
ou experiéncia nas matérias em discussao

Artigo 5.°

Designacao e mandato

1. Os membros do Conselho referidos nas alineas 3) a 7) don.° 1

o
do artigo anterior sdo designados por despacho do Secretdrio para

os Assuntos Sociais e Cultura, a publicar no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau

2. O mandato dos membros do Conselho referidos no nime-

ro anterior é de dois anos, renovavel
cessa, por

3. O mandato dos membros do Conselho referidos no n.° 1

1) Decurso do prazo

2) Condenagdo, por sentenga transitada em julgado, que co-
loque em causa a idoneidade para o exercicio do mandato

3) Falta a mais de trés reunides plendrias consecutivas, sem
justificacdo aceite pelo presidente
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4. As vagas ocorridas pelos motivos previstos nas alineas 2) e
3) do nimero anterior sdo preenchidas por membros a designar
novamente nos termos do n.° 1, terminando o respectivo man-
dato na mesma data em que terminaria o mandato dos mem-
bros substituidos.

Artigo 6.°
Competéncias do presidente
1. Compete ao presidente:
1) Representar o Conselho;
2) Convocar e presidir as reunides plendrias;

3) Definir e aprovar a ordem de trabalhos das reunides ple-
narias;

4) Exercer as competéncias que lhe sejam delegadas pelo
Conselho e as competéncias que lhe sejam atribuidas pelo pre-
sente regulamento administrativo e demais legislacdo aplicdvel.

2. Salvo disposi¢do especial em contrério, o presidente pode
delegar ou subdelegar as suas competéncias no vice-presidente.

Artigo 7.°

Competéncias do vice-presidente

Compete ao vice-presidente:

1) Substituir o presidente nas suas auséncias, faltas ou impe-
dimentos;

2) Exercer as competéncias que lhe forem delegadas ou sub-
delegadas pelo presidente.

Artigo 8.°

Funcionamento

O Conselho funciona em reunides plendrias e em grupos es-
pecializados.

Artigo 9.°
Reunides plenarias

1. O plendrio do Conselho retine em sessdes ordindrias e ex-
traordindrias.

2. As reunides plendrias funcionam desde que esteja presen-
te a maioria dos membros do Conselho.

Artigo 10.°

Grupos especializados

1. Podem ser constituidos, por deliberagdo do Conselho, grupos
especializados com vista ao estudo, discussdo e elaboracdo de
propostas e relatérios sobre temas especificos respeitantes ao
ensino superior.
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2. Os grupos especializados tém natureza eventual e sdo
compostas por um maximo de nove membros do Conselho,
designados pelo respectivo presidente, que designa um deles
como coordenador.

3. O presidente do Conselho pode convidar para participar
nas reunides dos grupos especializados, académicos e especia-
listas que ndo sejam membros do Conselho.

4. As reunides dos grupos especializados sdo convocadas e
presididas pelo respectivo coordenador.

Artigo 11.°
Publicitacao dos actos
No final de cada reunido plendria € elaborada uma informa-
¢ao sucinta, contendo o fundamental dos assuntos tratados,
para divulgacdo publica, através dos 6rgaos de comunicagdo

social, da internet ou outros meios considerados adequados
para o efeito.

Artigo 12.°
Senhas de presenca
Aos membros do Conselho e aos participantes referidos no

n.° 2 do artigo 4.° e n.° 3 do artigo 10.° sdo devidas senhas de
presencga, nos termos da lei, pela sua participacao nas reunides.

Artigo 13.°
Encargos financeiros e apoio administrativo
Os encargos financeiros e o apoio técnico-administrativo de-

correntes do funcionamento do Conselho sdo assegurados pelo
Gabinete de Apoio ao Ensino Superior.

Artigo 14.°
Alteracao ao Regulamento Administrativo n.” 6/1999
O Anexo VIII a que se refere o n.” 2 do artigo 8.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organizagdo, compe-
téncias e funcionamento dos servigos e entidades publicos),
alterado pelos Regulamentos Administrativos n.° 3/2001,
n.°25/2001, n.° 35/2001, n.° 24/2004, n.° 25/2004, n.° 16/2007,
n.° 23/2010, n.° 26/2013, n.° 27/2015, n.° 28/2015, n.° 18/2016,

n.°27/2016, n.° 29/2016 e n.° 6/2017, passa a ter a seguinte re-
daccao:

«ANEXO VIII

(a que se refere o n.° 2 do artigo 8.°)

D[]
2 [-]
3
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4) Secretério para os Assuntos Sociais ¢ Cultura: Con-
selho do Ensino Superior, Conselho de Educacdo para o
Ensino Nao Superior, Conselho do Desporto, Conselho de
Juventude, Conselho Consultivo de Cultura, Conselho de
Accdo Social, Conselho Geral de Arquivos, Conselho para
o Desenvolvimento Turistico, Comissdo para a Cidade Sau-
davel, Conselho para os Assuntos das Mulheres e Crian-
¢as, Comissdo de Luta Contra a SIDA, Comissao para os
Assuntos do Cidadao Sénior, Comissao de Luta contra a
Droga, Comissdo para os Assuntos de Reabilitagdo, Co-
missdo de Prevencdo e Controlo das Doencas Croénicas,
Conselho para as Industrias Culturais e Conselho do Pa-
triménio Cultural;

5)[.]»

Artigo 15.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 8 de Agosto de 2018.

Aprovado em 4 de Maio de 2018.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 16/2018
Fundo do Ensino Superior

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Exe-
cutivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei
Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau e do n.° 3
do artigo 33.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do Ensino Superior),
para valer como regulamento administrativo complementar, o
seguinte:

Artigo 1.°
Objecto
O presente regulamento administrativo regula a organiza-

¢do, gestdo e funcionamento do Fundo do Ensino Superior,
adiante designado por FES.

Artigo 2.°

Natureza

O FES ¢ uma pessoa colectiva de direito publico, dotada de
autonomia administrativa, financeira e patrimonial, que fun-
ciona junto do Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, dora-
vante designado por GAES.



