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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.® 25/2017

Organizacio e funcionamento da Direccao
dos Servicos de Economia

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, para valer como
regulamento administrativo independente, o seguinte:

CAPITULO1

Natureza e atribuicoes

Artigo 1.°

Natureza

A Direcgao dos Servicos de Economia, doravante designada
por DSE, € o servico do Governo da Regido Administrativa
Especial de Macau, doravante designada por RAEM, incum-
bido de o coadjuvar no estudo, elaboragdo e execucdo da
politica econémica, no ambito das actividades econémicas e
da propriedade intelectual, bem como noutros dominios que
lhe sejam cometidos por lei.

Artigo 2.°

Atribuicoes
Séo atribuicdes da DSE:

1) Colaborar no estudo e defini¢do da politica econémica
no ambito das suas atribui¢des, bem como estudar, elaborar e
implementar as medidas favoraveis a diversificacdo adequada
da economia e a promog¢ao do desenvolvimento dos sectores
industrial e comercial no quadro da politica econémica da
RAEM;

2) Efectuar o licenciamento das operacgdes de comércio
externo, gerir os sistemas de restri¢do quantitativa das opera-
¢oes de comércio externo e emitir, nos termos da lei, os docu-
mentos certificativos de origem da RAEM;

3) Planificar e coordenar os trabalhos relativos a partici-
pacdo da RAEM em organizagdes e féruns de cooperacao
econdmica, bem como assegurar, nas dreas da sua actuagao, a
execugdo dos compromissos assumidos;

4) Colaborar e assistir nos trabalhos referidos na alinea
anterior, quando as matérias em causa, embora de natureza
econdmica, nio caibam no dmbito das suas atribuigdes;
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5) Colaborar na definicao das politicas de regulagdo da pro-
priedade intelectual e na execucdo do respectivo trabalho;

6) Efectuar o licenciamento dos estabelecimentos industriais
e a elaboragdo do cadastro industrial, bem como exercer a res-
pectiva supervisao;

7) Efectuar o licenciamento das empresas que exploram
actividades de comércio de produtos combustiveis, empresas
transitdrias, armazéns fiscais, lojas francas e outros estabeleci-
mentos nao industriais cujo licenciamento esteja atribuido por
lei a DSE, e exercer a respectiva supervisao;

8) Aplicar o regulamento do imposto de consumo;

9) Fiscalizar o cumprimento das disposi¢des legais que
regulam os processos de fabrico de artigos produzidos na
RAEM e da restante legislacdo econdmica;

10) Promover e manter um ambiente econémico equilibrado;

11) Desempenhar outras tarefas que, por incumbéncia legal
ou por determinacdo superior, lhe caibam.

CAPITULOII

Orgaos e subunidades organicas

Artigo 3.°

Estrutura orginica

1. A DSE ¢ dirigida por um director, coadjuvado por dois
subdirectores.

2. Para a prossecucdo das suas atribuicoes, a DSE integra as
seguintes subunidades organicas:

1) Departamento de Comércio Externo e de Cooperagdo
Econdmica;

2) Departamento de Desenvolvimento das Actividades
Econodmicas;

3) Departamento da Propriedade Intelectual,

4) Departamento de Estudos;

5) Departamento de Licenciamento e de Inspecgdo;
6) Divisao Administrativa e Financeira.

3. No ambito da DSE funciona o Fundo de Desenvolvimento
Industrial e Comercializacdo, doravante designado por FDIC,
regulado por legislag@o prépria.

Artigo 4.°
Competéncias do director
Compete ao director:

1) Dirigir, planificar e coordenar a actividade global da DSE
e superintender as diversas subunidades organicas;

2) Organizar o plano de actividades e elaborar o relatério de
actividades;
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3) Elaborar e submeter a apreciacao superior as propostas de
or¢amento;

4) Representar a DSE junto de quaisquer entidades ou orga-
nismos;

5) Aprovar as normas e instrugdes a observar pela DSE,
bem como os avisos, cartas-circulares e demais actos genéricos
de idéntica natureza que, nos termos da lei aplicdvel, sejam
dirigidos aos agentes econémicos;

6) Exercer as competéncias que lhe forem delegadas ou sub-
delegadas e as demais que por lei lhe forem cometidas.

Artigo 5.°

Competéncias dos subdirectores

1. Compete aos subdirectores:
1) Coadjuvar o director;

2) Exercer as competéncias que lhes sejam delegadas ou
subdelegadas pelo director;

3) Substituir o director nas suas auséncias ou impedimentos.

2. O director ¢ substituido pelo subdirector que para o efeito
for designado e, na falta de designagdo, pelo subdirector mais
antigo no exercicio do cargo.

Artigo 6.°

Departamento de Comércio Externo e
de Cooperacao Econémica

1. Ao Departamento de Comércio Externo e de Cooperagdo
Econdémica compete efectuar o licenciamento das operacdes
do comércio externo, gerir os sistemas de restricdo quantitativa
das operagdes de comércio externo, emitir os documentos
certificativos de origem, bem como planificar e coordenar os
trabalhos relativos a participagdo da RAEM em organizacdes
e féruns de cooperagdo econdémica.

2. O Departamento de Comércio Externo e de Cooperacao
Econdémica compreende:

1) A Divisao do Comércio Externo;
2) A Divisao de Cooperacao Econémica.
3. A Divisdo do Comércio Externo compete:

1) Emitir e gerir as licengas para realizacdo das operacdes de
comércio externo e os documentos certificativos de origem, nos
termos da lei;

2) Assegurar o cumprimento das obriga¢des decorrentes dos
acordos internacionais de que resultem restri¢goes quantitativas ao
comércio externo, bem como proceder a aplicaciao das regras
de origem da RAEM, em conformidade com a lei e os compro-
missos internacionalmente assumidos pela RAEM;

3) Gerir os sistemas de restri¢do quantitativa das operagdes
de comércio externo;
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4) Fazer estudos e apresentar propostas sobre os diplomas
legais que regulam as operacdes de comércio externo e as
regras de origem, de acordo com as tendéncias de desenvolvi-
mento do comércio externo, bem como elaborar os critérios
que permitam qualificar os produtos como origindrios da
RAEM;

5) Manter actualizada a informac@o sobre os diferentes regi-
mes de qualificagdo de origem a que os produtos da RAEM
estejam sujeitos e promover a sua divulgagao;

6) Cooperar com outras entidades na elaboragio e aplica¢do
dos acordos celebrados em matéria de comércio externo entre
a RAEM e outros paises ou territérios;

7) Administrar o imposto de consumo, procedendo a sua
liquidagdo e apurando as restitui¢gdes a que houver lugar, nos
termos da lei, bem como fixar os montantes das caugdes exigidas
e gerir as contas correntes.

4. A Divisdo de Cooperacdo Econémica compete:

1) Planificar, coordenar e acompanhar os trabalhos relativos
a participacdo da RAEM em organizag¢des, convencdes ou
féruns de cooperacdo econémica, bem como assegurar, nas
areas de actuacdo da DSE, a execucdo dos compromissos assu-
midos;

2) Colaborar e assistir nos trabalhos referidos na alinea ante-
rior, quando as matérias em causa, embora de natureza econ6-
mica, ndo caibam no ambito das atribui¢des da DSE;

3) Estudar, recolher e tratar informacdes tteis para a area
econdmica, sobre organizac¢des, convengdes ou féruns de
cooperacdo econdémica em que a RAEM participa;

4) Promover e divulgar as informagdes sobre as convengdes
de natureza econémica em que a RAEM participa.

Artigo 7.°

Departamento de Desenvolvimento
das Actividades Economicas

1. Ao Departamento de Desenvolvimento das Actividades
Econémicas compete colaborar na elaboragdo e implementa-
¢do das medidas politicas que promovam o desenvolvimento
das actividades econdmicas da RAEM, bem como a sua diversi-
ficacdo e modernizagdo, designadamente os trabalhos relativos
ao apoio ao desenvolvimento industrial e comercial e a melhoria
do ambiente de negdcios.

2. O Departamento de Desenvolvimento das Actividades
Econdémicas compreende:

1) A Divisao de Apoio as Actividades Industriais e Comer-
ciais;
2) A Divisao de Promocao de Negdcios.

3. A Divisdo de Apoio as Actividades Industriais e Comer-
ciais compete:

1) Implementar e apoiar as medidas politicas de apoio aos
sectores industrial e comercial no ambito das atribui¢des da
DSE e do FDIC, incluindo o regime da bonificacdo de juros de
créditos para financiamento empresarial e os incentivos fiscais;



N.°44 — 31-10-2017

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE

1323

() MU TSR BURTE AR P RIE 55 | I R B{L Bk
SHRPCRIE e HER A ER

(=) itk
HEA TR -

RO TR PBOR RS TR R R B8 - DU AR

VY et pa R H T SR -

(—) #iE - EEMHE B E R TR R R A SR
&) ~ 5 B SR BUR S 1

(Z) AR BRI R NS E S DIHEB AR TR 55
JE& ~ T e SV B R A 8 e BR B B R A e

(=) HEE A2 B 7 238 R BUR SIS AH BRI R & - & 3k
THE -

EINCS
WA TEE

FIFREEMEBE R T 31 HE -

(—) BT IR AT 0 A A R R B 0 AR L2k
FEMERYFEMT kB AT - 2 (EHE RO BRI ME A Y SR e i B AR A AU 50 R
A A BB EH AR A ERES [

(Z) BRI ERE R ERERBUR - LR e E
AT AR 1 Rk A S T i B 5

HRTEF

(=) R EL Mt [FAHE B AT 17 1 S & TR R A% - 22 B
B R AR B P S B R & R RS D

WH

(P9) BRI KRS RERY B BT Ry DROE B AR -

W7eEE

R R BE AT s L2 R P TR T R R 9 8 e S E %
TCHY IS RHET TR TR AT - kS B S E PR A - MR

JRIHE AR B A B » DAR ISR ~ BRAE R IR 147 B A R Y
<«{W'AT'L

T WHoERE T R

(—) #&HE ST

2) Elaborar instrug¢des para os procedimentos relativos a im-
plementacdo das medidas politicas de apoio, bem como apre-
sentar sugestdes e opinides para optimizar ou aperfeicoar as
medidas politicas;

3) Recolher e ordenar a informacéo e dados relativos as me-
didas politicas para os sectores industrial e comercial, e elabo-
rar o respectivo relatério de andlise.

4. A Divisdo de Promocio de Negdcios compete:

1) Planificar, divulgar e promover as medidas politicas favo-
rdveis ao desenvolvimento das empresas no ambito das atribui-
¢oes da DSE e do FDIC;

2) Coordenar as instituigdes e as entidades publicas interes-
sadas na promocao das medidas politicas favoraveis ao desen-
volvimento dos sectores industrial e comercial, as actividades
econdmicas dos bairros comunitarios e a melhoria do ambiente
de negdcios;

3) Planificar e participar em semindrios, reunides ou activi-
dades relativas a drea de politica de desenvolvimento das acti-
vidades econdmicas.

Artigo 8.°

Departamento da Propriedade Intelectual

Ao Departamento da Propriedade Intelectual compete:

1) Assegurar a gestao da propriedade intelectual na RAEM,
incluindo a inscri¢do ou registo da propriedade industrial e
o registo dos organismos de gestdo colectiva dos direitos de
autor e dos direitos conexos, bem como proceder a elaboracao
de instrugdes para os procedimentos relativos as respectivas
matérias;

2) Colaborar na definigdo das politicas de protec¢do da pro-
priedade intelectual e promover o aperfeicoamento da legisla-
¢ao relativa a propriedade intelectual da RAEM;

3) Promover as relacdes de cooperagdo e colaboragdao com
entidades congéneres do exterior e participar nas reunides e
actividades relativas a gestdo dos instrumentos de direito inter-
nacional em matéria de propriedade intelectual;

4) Publicar os actos, decisdes e outros elementos relevantes
relativos a propriedade intelectual.

Artigo 9.°

Departamento de Estudos

1. Ao Departamento de Estudos compete fazer estudos e
andlises no ambito do desenvolvimento e diversificacdo ade-
quada da economia da RAEM, apresentando propostas sobre
as respectivas matérias, coordenar o sistema e o equipamento
informético da DSE, bem como recolher e acompanhar a
informacao econdémica considerada util para a RAEM.

2. O Departamento de Estudos compreende:

1) A Divisao de Anélise Econdmica;
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2) A Divisao de Informatica.
3. A Divisdo de Anélise Econémica compete:

1) Recolher, analisar e estudar a informagao relativa ao desen-
volvimento e diversificagdo adequada da economia global da
RAEM, no sentido de apresentar propostas e colaborar na for-
mulagdo das respectivas politicas;

2) Elaborar estudos de cardcter macroeconémico sobre as
varidveis internas e externas que condicionam o desenvolvi-
mento da economia e dos sectores industrial e comercial da
RAEM, bem como preparar projec¢des da evolucdo das mes-
mas;

3) Coordenar a realizacdo de estudos ou reunides sobre as
matérias referidas nas alineas anteriores, desenvolvendo-os em
colaboragdo com as instituicoes e entidades publicas interessa-
das;

4) Disponibilizar o apoio administrativo e logistico necessario
ao Conselho para o Desenvolvimento Econémico.

4. A Divisao de Informdtica compete:

1) Formular um plano informético em articulagdo com o
desenvolvimento geral da DSE;

2) Desenvolver e assegurar a manutengao dos sistemas de
aplicacdo da DSE, bem como criar, conservar e gerir os dados
electronicos e as bases de informacgao no 4mbito das atribui-
¢oes da DSE;

3) Conceber, gerir e manter a rede de comunicagdo de dados e
tomar medidas adequadas para garantir a seguranca e a dispo-
nibilidade do sistema informatico e das informagdes e dados,
bem como garantir a conformidade com as disposi¢oes relati-
vas ao tratamento de dados pessoais;

4) Introduzir e actualizar técnicas e equipamentos informaticos,
exercer a gestdo geral dos mesmos e prestar apoio técnico-
-informatico as diversas subunidades organicas da DSE;

5) Promover, em colaborag¢do com outros servigos piblicos, a
utilizacao dos recursos em rede do Governo da RAEM, articu-
lando a implementacdo do governo electrénico.

Artigo 10.°

Departamento de Licenciamento e de Inspeccao

1. Ao Departamento de Licenciamento e de Inspecc¢ao
compete fiscalizar o cumprimento da legislagdo econémica no
ambito das atribuicdes da DSE, tratar os pedidos de licencia-
mento dos estabelecimentos e unidades industriais e de outras
licengas cuja emissao esteja por lei atribuida 8 DSE, bem como
exercer a respectiva supervisao.

2. O Departamento de Licenciamento e de Inspec¢do com-
preende:

1) A Divisdo de Inspecgdo da Indistria e Comércio;

2) A Divisao de Licenciamento e de Supervisao.
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3. A Divisdo de Inspeccio da Industria e Comércio compete:

1) Adoptar medidas de prevencao e inspeccao no sentido de
promover o desenvolvimento dos sectores industrial e comer-
cial e das actividades econdmicas;

2) Reprimir as infrac¢des contra as normas reguladoras das
actividades econémicas, contra o desenvolvimento econémico
ou contrarias a demais legislacdo de natureza econdmica cuja
fiscalizacdo esteja por lei atribuida a DSE, bem como instaurar
os procedimentos legais sobre as infrac¢des verificadas;

3) Levantar autos de noticia relativos as infracc¢oes verificadas;

4) Instruir os processos relativos a infrac¢des e elaborar
relatdrios, para apresentacdo a autoridade competente, con-
tendo as conclusdes dos processos relativamente a existéncia
de infracc¢do, sua qualificagdo e sancdes aplicaveis;

5) Promover a audicdo de arguidos, testemunhas e demais
declarantes;

6) Coadjuvar as autoridades judicidrias nos termos da lei.
4. A Divisdo de Licenciamento e de Supervisio compete:

1) Instruir os processos de licenciamento dos estabelecimentos
industriais e das unidades industriais, exercer a respectiva su-
pervisdo, bem como elaborar e manter actualizado o cadastro
industrial;

2) Instruir os processos de licenciamento das empresas que
exploram actividades de comércio de produtos combustiveis,
empresas transitdrias, armazéns fiscais, lojas francas e outros
estabelecimentos nio industriais cujo licenciamento esteja atri-
buido por lei a DSE, e exercer a respectiva supervisao;

3) Prevenir e reprimir as infracgdes contra as normas regu-
ladoras das licengas referidas nas alineas anteriores, contra as
normas relativas a qualificacdo e certificacdo de origem e con-
tra o regime geral da seguranga dos produtos, bem como ins-
taurar os procedimentos legais sobre as infracgdes verificadas;

4) Proceder a fiscalizagdo no Ambito de planos de apoio a
empresas nos termos da lei;

5) Emitir parecer sobre pedidos de contratacdo de trabalha-
dores nao residentes a afectar a estabelecimentos industriais,
quando solicitada pela entidade competente;

6) Colaborar com os servicos interessados na execucdo das
normas de seguranga, higiene e prevencao contra incéndios dos
edificios industriais;

7) Disponibilizar o apoio administrativo e logistico necessario
a Comissao de Vistoria a Estabelecimentos Industriais;

8) Elaborar e manter actualizado o cadastro dos geradores
e recipientes a vapor, motores e compressores nos termos do
Regulamento das Caldeiras e Reservatorios sob Pressao;

9) Exercer as competéncias previstas nas alineas 3) a 6) do
nimero anterior nas dreas de fiscalizacdo previstas neste
nimero.
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B —1fk Artigo 11.°
TTBUOR AU Divisio Administrativa e Financeira
B - 1. A Divisdo Administrativa e Financeira compete:
—  ATBU S B BT SRR -
1) Assegurar os servigos de expediente geral da DSE;
(—) BB R — S E R R L <
2) Assegurar os assuntos administrativos sobre a gestdao de
pessoal, incluindo organizar e manter actualizados os processos
(2) AFEMABERITHES  QFERAETEA  individuais
ES
3) Preparar a proposta de orcamento, assegurar a execucao
N L . _— contabilistica do or¢amento aprovado e elaborar a conta de
(_‘) —Hﬁ‘t E‘%% == )\ E’f‘ﬁﬂ#}t{j‘l\_@ﬂq ,\E— ’ jt responsabilidade da DSE,
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4) Assegurar o controlo de gestdo de fundos permanentes
atribuidos a DSE e das respectivas reposi¢oes;

5) Assegurar os assuntos relativos ao economato e os assuntos
administrativos relativos a aquisi¢ao de bens e servigos;

6) Assegurar a administragdo do patriménio da DSE, bem
como zelar pela conservacao, seguranca e manutengao das res-
pectivas instalagdes, da frota de veiculos e dos equipamentos e
sistemas de comunicagio;

7) Remeter a Direccdo dos Servicos de Finangas as receitas,
emolumentos e outras taxas arrecadados pela DSE.

2. A Divisdo Administrativa e Financeira sdo cometidas ainda
as seguintes competéncias especificas:

1) Elaborar e executar o or¢camento do FDIC, bem como
assegurar a fiscalizacdo do seu cumprimento e a contabilidade
do FDIC;

2) Organizar e manter actualizado o cadastro patrimonial do
FDIC;

3) Organizar a conta anual de geréncia do FDIC, bem como
o respectivo relatério.

CAPITULO III

Pessoal

Artigo 12.°

Regime

Ao pessoal da DSE aplica-se o regime geral dos trabalhadores
da Administragao Ptblica.

Artigo 13.°
Quadro de pessoal
O quadro de pessoal da DSE € o constante do mapa 1 anexo

ao presente regulamento administrativo, do qual faz parte inte-
grante.
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CAPITULO IV

Disposicoes transitorias e finais

Artigo 14.°

Transicao de pessoal

1. O pessoal do quadro da DSE transita para os correspon-
dentes lugares do quadro de pessoal referido no mapa 1, na
mesma forma de provimento, carreira, categoria e escaldo que
detém.

2. O pessoal de direccao e chefia transita para os correspon-
dentes cargos previstos na nova estrutura, de acordo com o
mapa 2 anexo ao presente regulamento administrativo, do qual
faz parte integrante, mantendo inalterdvel o prazo da sua
comissao de servico.

3. O pessoal a prestar servico em regime de contrato mantém
a sua situagao juridico-funcional.

4. As transi¢des a que se referem os nimeros anteriores
operam-se por lista nominativa, aprovada por despacho do
Chefe do Executivo, independentemente de quaisquer formali-
dades, salvo publicag@o no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.

5. O tempo de servigo anteriormente prestado pelo pessoal
que transita nos termos do presente artigo conta, para todos
os efeitos legais, como prestado no cargo, carreira, categoria e
escaldo para que se opera a transigao.

Artigo 15.°

Validade de concursos anteriores

Mantém-se validos os concursos abertos antes da entrada em
vigor do presente regulamento administrativo, incluindo os ja
realizados e cujo prazo de validade se encontra em curso.

Artigo 16.°

Encargos financeiros

Os encargos financeiros resultantes da execucdo do presen-
te regulamento administrativo sd@o suportados por conta das
disponibilidades existentes nas rubricas da despesa do orca-
mento da DSE e por quaisquer outras dotacdes que a Direcgao
dos Servicos de Finangas mobilize para o efeito.

Artigo 17.°

Actualizacio de referéncias

As referéncias ao Departamento de Inspeccdo das Activi-
dades Econémicas da DSE constantes de leis, regulamentos e
demais actos juridicos sdo consideradas como feitas ao Depar-
tamento de Licenciamento e de Inspec¢@o, com as necessarias
adaptagoes.
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R AN (S Artigo 18.°
J& 1k Revogacao
Biik: Sao revogados:

1) O Regulamento Administrativo n.° 15/2003 (Organizacdo
e Funcionamento da Direccdo dos Servigos de Economia);

(—) 2815/200357 T BUE R GREBRIAYRE 1 FGETE)

2) O Regulamento Administrativo n.° 27/2011 (Alteracdo
a organizacao e funcionamento da Direcc¢do dos Servicos de
Economia);

(Z) 527201 13RI TECE A (EELRER R R B EAE)

(=) 557201058 1T BT %
3) A Ordem Executiva n.° 57/2010.

CoRwRs

. Artigo 19°
AR

Entrada em vigor
ATBCER B A i =T H A O presente regulamento administrativo entra em vigor 30
dias ap6s a sua publicagao.

—FE-EFtH=HHE-
Aprovado em 13 de Outubro de 2017.

P NIAN
R ER Publique-se.
TBRE EH% O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
M4 ANEXO
*x=— Mapa 1
LEG A SRS Quadro de pessoal da Direccao dos Servicos de Economia
(B+=IRFFEE) (a que se refere o artigo 13.°)
—xFTiE
Nimero
ABMEE @R EEEEE  BOHE Grupo depessoal | Nivel | "% de
carreiras
lugares
BE 1 Director 1
FEE 5 Subdirector 2
H/=
. . . - Chefe de departa-
SEIE R A% - EE 5 Direccao e chefia " | mento 5
i £ 9 Chefe de divisdo 9
BE la) Chefe de secgdo 1a)
B T E 6 |EmEma 58 Técnico superior 6 | Técnico superior 58
(R #:2a 6 Interpretacdo e traducéo - | Intérprete-tradutor 6
& & - EES==§
Técnico 5 | Técnico 13
Hifi & 5 |EE 13
Interpretacao e traducdo - | Letrado 2
RN - | XE 2 ~
Inspeccao - | Inspector 40
iz £
B - | EE 40 Técnico de apoio 4 | Adjunto-técnico 43
Ffirfph A & 4 | FlrEEE 43 Informatica Técnico auxiliar
de informdtica 4a
il - | EPEEE 4a) )
L. . Assistente técnico
UL N 3| B R 74 Teenico de apoio 3 | administrativo 74
a) W (7 HH R S - a) Lugares a extinguir quando vagarem.
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*x— Mapa 2
FERTEAENTEA Transicao do pessoal de direccao e chefia
(E+IRE SRR E) (a que se refere o n.° 2 do artigo 14.°)
FER BANER Cargo actual Cargo para que transitam

Director Director

ik ISk
Subdirector Subdirector

= = Chefe do Departamento de | Chefe do Departamento de

gllfFR BlfEf

- " Gestao do Comércio Externo | Comércio Externo e de Co-

operacao Econémica

St BB pors Wt pl s R AV [

T ER R R I RS & (PRI Chefe do Departamento de | Chefe do Departamento de
Desenvolvimento de Conven- | Desenvolvimento das Activi-

HRLR L BEEEE R (;Qes e Exp051f;o§s e das Acti- | dades Econémicas
vidades Econémicas

B B Chefe do Departamento da|Chefe do Departamento da

G IR IR R Propriedade Intelectual Propriedade Intelectual
Chefe do Departamento de | Chefe do Departamento de

RGBS A B R R R R Inspeccao das Actividades | Licenciamento e de Inspec¢ao
Econoémicas

BNE SRR YNE SRR E Chefe da Divisao do Comércio | Chefe da Divisdo do Comércio
Externo Externo

I S S R S O g s Chefe’da_ D1V1sa0’de Assuntos Ch?fe da D/1V1§ao de Coope-
Econémicos Regionais ragdo Econémica

— ———— Chefe da Divisao de Licencia- | Chefe da Divisao de Licencia-

WS ER F AL I WERIEL B B R P mento e de Imposto de Con- | mento e de Supervisao
sumo

TRIEEER R R TRAERE AR R = Chefe da Divisao de Inspec- | Chefe da Divisdao de Inspec-
¢do da Industria e Comércio |¢ao da Industria e Comércio

HiIEEE HiEEE Chefe da Divisao de Infor-|Chefe da Divisao de Infor-
matica matica

FECEM R E FHR M E R R (;hefe d'a D1V1§ao Administra- qhefe dg D1V1§ao Administra-
tiva e Financeira tiva e Financeira

BMAERNTHERE
5 26/2017 SEITBUEIR

122t B+—H% 33/94/M SRIER

TERERE (RFIRBITTBIEEAE) B0k (1) H-
R T WER SIEARB I TBIEM -

— REEHAHZE29/99/MBFEES BRI EH+—HE
33/94/ MRS B =R ERAT T

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.° 26/2017
Alteracao ao Decreto-Lei n.’ 33/94/M, de 11 de Julho

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica
da Regidao Administrativa Especial de Macau, para valer como
regulamento administrativo independente, o seguinte:

Artigo 1.°
Alteracao
1. O artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 33/94/M, de 11 de Julho,

alterado pelo Decreto-Lei n.° 29/99/M, de 5 de Julho, passa a
ter a seguinte redacgao:



