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DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.° 24/2015
Fundo de Garantia de Créditos Laborais

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executivo,
decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e do artigo 3.°
da Lei n° 10/2015 (Regime de garantia de créditos laborais),
para valer como regulamento administrativo complementar, o
seguinte:

CAPITULO 1

Disposicoes gerais

Artigo 1.°

Objecto e natureza

1. O presente regulamento administrativo regula a organizagao,
gestdo e funcionamento do Fundo de Garantia de Créditos
Laborais, adiante designado por FGCL.

2. O FGCL ¢ uma pessoa colectiva de direito ptblico, dotada
de autonomia administrativa, financeira e patrimonial.

Artigo 2.°

Atribuicoes

O FGCL tem por finalidade prestar aos trabalhadores a
garantia prevista na Lei n.° 10/2015 (Regime de garantia de
créditos laborais), suportando os respectivos encargos.

Artigo 3.°
Tutela
1. O FGCL esté sujeito a tutela do Chefe do Executivo.

2. No exercicio dos seus poderes de tutela, compete ao Chefe
do Executivo:

1) Aprovar o or¢amento privativo, os orgamentos suplementares
e as alteragdes or¢amentais do FGCL;

2) Aprovar as contas de geréncia do FGCL;

3) Aprovar o plano anual de actividades e o relatério anual
da gestdao do FGCL;

4) Autorizar a aquisi¢do, alienacdo e oneracdo de bens imoveis
do FGCL;
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5) Conceder as autorizagdes previstas no n.° 2 do artigo
seguinte.

3. As competéncias tutelares do Chefe do Executivo sao de-
legdveis no Secretdrio para a Economia e Finangas.

CAPITULO II

Regime patrimonial e financeiro

Artigo 4.°

Gestao financeira

1. As receitas do FGCL sao depositadas em conta propria,
a ordem do Conselho Administrativo, em banco agente do
Tesouro, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.

2. Mediante autorizacao da entidade tutelar, o FGCL pode:

1) Celebrar contratos com sociedades gestoras, sediadas ou
ndo na RAEM, tendo em vista a gestdo dos recursos do FGCL,;

2) Participar, com o mesmo objectivo, na criagdo das socie-
dades referidas na alinea anterior ou associar-se a elas;

3) Efectuar outras aplicagdes financeiras em instituicdes de
crédito, sediadas ou ndo na RAEM.

Artigo 5.°
Utilizacio de recursos
Os recursos do FGCL destinam-se a suportar:

1) A garantia prevista na Lei n.° 10/2015 (Regime de garantia
de créditos laborais);

2) As despesas necessdrias a cobranga de créditos;
3) As despesas inerentes ao funcionamento do FGCL;;

4) Outras despesas que caibam na natureza e atribui¢cdes do
FGCL.

Artigo 6.°

Movimentacio de contas

A movimentacdo das verbas do FGCL ¢ feita por cheque ou
por ordem de pagamento com a assinatura de dois membros do
Conselho Administrativo, sendo uma delas a do presidente ou
do seu substituto.

CAPITULO I1I

Conselho Administrativo

Artigo 7.°

Composiciao

1. O FGCL é gerido por um Conselho Administrativo.
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2. O Conselho Administrativo € constituido por trés membros,
sendo um deles o director dos Servigos para os Assuntos
Laborais, que preside, e outro um representante da Direcgdo
dos Servicos de Financas.

3. Os membros do Conselho Administrativo e os respectivos
substitutos sio nomeados por despacho do Chefe do Executivo,
a publicar no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

4. O mandato dos membros do Conselho Administrativo tem
a duragdo de dois anos, podendo ser renovado.

Artigo 8.°

Competéncias

1. Cabe ao Conselho Administrativo, entre outras competéncias
que lhe sejam atribuidas por lei:

1) Arrecadar as receitas do FGCL,;

2) Autorizar as despesas a cargo do FGCL, nos termos da
legislagdo aplicavel;

3) Apreciar os projectos de orcamento privativo e de orga-
mentos suplementares, bem como as alteragdes or¢amentais do
FGCL e submeté-los a aprovacdo da entidade tutelar;

4) Elaborar a conta de geréncia do FGCL e submeté-la a
aprovagao da entidade tutelar;

5) Propor a entidade tutelar as providéncias julgadas conve-
nientes a adequada gestao financeira do FGCL que nio caibam
no ambito das suas competéncias proprias;

6) Elaborar e apresentar a entidade tutelar o plano anual de
actividades e o relatdrio anual da gestdo do FGCL;

7) Instaurar processos de infraccdo administrativa e aplicar
a respectiva sancao;

8) Deliberar sobre tudo o que interesse a administragdo do
FGCL e néo seja por lei excluido da sua competéncia.

2. O Conselho Administrativo pode delegar no presidente
a competéncia para autorizar despesas até ao limite de 50 000
patacas, devendo os actos praticados no uso dessa delegagdo
ser submetidos a ratificagdo pelo Conselho Administrativo na
primeira reunido realizada apds a sua pratica.

3. Compete ao presidente, nomeadamente:

1) Submeter a apreciacdo do Conselho Administrativo todos
os assuntos que carecam de deliberag@o deste 6rgao, propondo
a adopcao das medidas que julgue necessarias ao bom funcio-
namento do FGCL;

2) Representar o FGCL, em juizo e em quaisquer actos ou
contratos;

3) Fazer executar as decisdes da entidade tutelar e as delibe-
racdes do Conselho Administrativo;
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4) Exercer as competéncias que lhe sejam delegadas pelo
Conselho Administrativo.

Artigo 9.°
Funcionamento
1. O Conselho Administrativo retine, ordinariamente, duas
vezes por més e, extraordinariamente, sempre que o seu pre-

sidente o convoque por iniciativa propria ou por proposta de
qualquer dos seus membros.

2. O Conselho Administrativo s6 pode reunir quando estiver
presente a maioria dos seus membros.

3. As deliberagdes sdo tomadas por maioria dos votos dos
membros presentes, e em caso de empate na votagdo o presi-
dente tem voto de qualidade.

Artigo 10.°
Remuneracoes
1. O presidente e os demais membros do Conselho Admi-
nistrativo tém direito a uma remuneracdo mensal de montante

correspondente a 50% do indice 100 da tabela indicidria da
funcao publica.

2. Nos casos de substitui¢do, o substituto tem direito, por
cada reunido em que participe, a quota-parte correspondente a
divisdo do montante referido no nimero anterior pelo nimero
de reunides efectuadas no respectivo més, a qual é deduzida na
remuneracio do substituido.

CAPITULO IV

Disposicoes finais

Artigo 11.°

Transferéncia de processos

O Fundo de Seguranca Social transfere para o FGCL todos
os processos relativos a pedidos de prestagao da garantia prevista
nos artigos 38.° e 39.° do Decreto-Lei n.° 58/93/M, de 18 de
Outubro, os quais passam a ficar a cargo do segundo.

Artigo 12.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 1 de Janeiro de 2016.

Aprovado em 4 de Dezembro de 2015.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.



N.?52 — 28-12-2015

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE

1103

B MR THRE
55 25/2015 SETBUEIR

A EEEREEMNEREEE

TR E R CRFIRF TS A ) Bk (10) H
FeB10/201 5578 (S5 B EHE ORI HIRE ) 28 VBB PO sk A E -

REEETTBEER - FE AW TR -

— 1k

EERH BRI A S

25107201 55F i (55 B ERECR IR HI ) 28\ REB DU KA HE
S BER ] R R TME — T T
B
5

ATEERE =R F—H—Hl 4R
—ZE A+ HINEHIE -
/N i

THRE gt

58 467/2015 EITBREH’IR

R FIREAT R AR TREA IR A AR A RIS —H%

B e B B A8 RS B ot B S ] S R AR A ) RISRAT
S — T B - Al JA GRS H B A -

TTERERBE T CRPTR AT EE B AR ) 58 TR T A

E > AEARIEAR E28/2009 57 1T UL HUE I EE 6/2006 58 1T HUEH

(DIHBUE EHE) B HRAEE  (EEAHR -

— AP E AR AR AR TG RARET IR 4 TR

B—RENERE S e E B R

ERETEN TR

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.® 25/2015
Fixaciao do valor do crédito manifestamente reduzido

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Exe-
cutivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei
Basica da Regido Administrativa Especial de Macau e don.° 4
do artigo 8.° da Lei n.° 10/2015 (Regime de garantia de créditos
laborais), para valer como regulamento administrativo comple-
mentar, o seguinte:

Artigo 1.°

Valor do crédito manifestamente reduzido

O valor referido no n.° 4 do artigo 8.° da Lei n.° 10/2015 (Re-
gime de garantia de créditos laborais) é fixado em 1 000 pata-
cas.

Artigo 2.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 1 de Janeiro de 2016.

Aprovado em 4 de Dezembro de 2015.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 467/2015

Tendo sido adjudicada a Fernando Cardoso Botelho — FCB
— Gabinete de Engenharia, Limitada a prestacio de «Servigos
de Consultadoria — Fiscalizacdo Residente e de Servigos de
Controlo de Qualidade, para as Obras de Engenharia Electro-
mecdnica e de Acabamento de Laboratérios da Universidade
de Macau», cujo prazo de execucdo se prolonga por mais de um
ano econdmico, torna-se necessario garantir a sua cobertura
financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Béasica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regime
de administracdo financeira puiblica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracdo do contrato com o Fernando
Cardoso Botelho — FCB — Gabinete de Engenharia, Limitada,
para a prestacdo de «Servicos de Consultadoria — Fiscalizacao
Residente e de Servigos de Controlo de Qualidade, para as
Obras de Engenharia Electromecanica e de Acabamento de
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Laboratérios da Universidade de Macau», pelo montante
de $ 5940 000,00 (cinco milhdes e novecentas e quarenta mil
patacas), com o escalonamento que a seguir se indica:

ANO 2015, $ 610 000,00
ANO 2016 $5330000,00

2. O encargo referente a 2015 serd suportado pela verba inscrita
no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», cédigo econémico
07.03.00.00.03, subac¢do 3.021.179.17, do Orcamento da Regido
Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

3. O encargo referente a 2016 serd suportado pela verba corres-
pondente, a inscrever no Orcamento da Regido Administrativa
Especial de Macau desse ano.

4. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2015,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho,
pode transitar para o ano econdémico seguinte, desde que a
dotacdo global do organismo, que suporta os encargos da ac¢ao,
ndo sofra qualquer acréscimo.

14 de Dezembro de 2015.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 468/2015

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea a) do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 18/83/M, de
12 de Margo, o Chefe do Executivo manda:

1. A categoria de equipamentos de radiocomunicag¢des de
reduzida poténcia e pequeno alcance fixada non.° 1.10 don.° 1
do Despacho do Chefe do Executivo n.° 198/2014 ¢ alterada da
seguinte forma:

Categorias Faixas de frequéncias PIR E*

autorizadas maxima
1.10. Receptores do sis- 1166.22-1286.423 MHz —
tem~a de rac?lonave_- 1559-1610 MHz -
gacdo e radiolocali-

zagdo por satélite

2. E aditada ao n.° 1 do Despacho do Chefe do Executivo
n.° 198/2014 a categoria n.° 1.16. que inclui os seguintes equipa-
mentos de radiocomunicacdes de reduzida poténcia e pequeno
alcance:

Categorias Faixas de frequéncias PIR E*

autorizadas maxima

1.16. Radares de veicu- 24.00-24.25 GHz 100 mW
los automévels 76007700 GHz 320 W
77.00-81.00 GHz 320 W

3. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagdo.

14 de Dezembro de 2015.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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20135 it $32,040,055.56
20145F oot $ 686,446,719.09
20155 ot $350,000,000.00
20165F oo $150,000,000.00
20175 oot $189,113,225.35

T TR HER TR YRR AER S SN S R
R T B U PR R A A FE Bk S T

= B AR E R B B AN AR R BT B B R
TEEEII+3= TR EEHE ) AR 43 %H07.06.00.00.08 ~ RIEH
8.090.277.03 B K ST 5]

M —B—ANER B CERE ISR S SR G S
FIRE BT B I TR SR A FR R SRS

- ZFE AR RNFEY BUR AR AR R — TR
BT ARG A ERE T B B SHEINE B
B SR RZHH H AT R

AN APURE A HRE AR

ZFE R AAUA

Despacho do Chefe do Executivo n.® 469/2015

Pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 402/2012, foi au-
torizada a celebracdo do contrato com a Companhia de Cons-
trugdo e Engenharia Omas, Limitada//EigME TR H R =T
/\F]/Companhia de Engenharia Porto da China, Limitada, em
consorcio, para a execugdo de «<Empreitada de Execucdo do
Aterro e Constru¢do do Dique da “Zona A” dos Novos Ater-
ros Urbanos»;

Entretanto, por for¢a do progresso dos trabalhos realiza-
dos, torna-se necessario alterar o escalonamento fixado no
citado despacho, mantendo-se o montante global inicial de
$ 1876 800 000,00 (mil e oitocentos e setenta e seis milhoes e
oitocentas mil patacas);

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracdo financeira publica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. O escalonamento fixado no n.° 1 do Despacho do Chefe do
Executivo n.° 402/2012 ¢ alterado da seguinte forma:

ANO 2012, $ 469200 000,00
ANO 2013 . $ 32040 055,56
ANO 2014 .o $ 686446 719,09
ANO 2015 i $ 350000 000,00
ANO 20161 $ 150 000 000,00
ANO 2017 . $ 189 113 225,35

2. Os encargos referentes aos anos de 2012 a 2014 foram su-
portados pelas verbas correspondentes inscritas no Orcamento
da Regiao Administrativa Especial de Macau desses anos.

3. O encargo referente a 2015 serd suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», cddigo econé-
mico 07.06.00.00.08, subaccao 8.090.277.03, do Or¢camento da
Regido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

4. Os encargos referentes a 2016 e 2017 serdo suportados
pelas verbas correspondentes, a inscrever no Orcamento da
Regido Administrativa Especial de Macau desses anos.

5. Os saldos que venham a apurar-se nos anos econémicos de
2015 e 2016, relativamente aos limites fixados no n.° 1 do pre-
sente despacho, podem transitar para os anos econdémicos se-
guintes, desde que a dotagdo global do organismo, que suporta
os encargos da ac¢do, nao sofra qualquer acréscimo.

6. O presente despacho entra em vigor no dia da sua publica-

céo.
14 de Dezembro de 2015.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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$3,144,000.00 CRFTREEEZEIHESEETITE) - M0 BSAH0

20155 oo $524,000.00
20165F oo $2,620,000.00

T IE-AENAERE SR EE RBEE RS THEN
FRIESTHE T02.03.08.00.99HAth | ME H R S A o
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ZE-NETZA+EE

58 471/2015 SEITRIREMR

ERFARG R REE TREARAR T REGRE & H M
F5 (FEE) MERR_F-AF+—A—-HEZF-AFETH
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AR H AP
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Despacho do Chefe do Executivo n.’ 470/2015

Tendo sido adjudicada a FHEIIRSEIR/AF] a «Prestacdo de
servigos a0 IACM para manutencao de arvores de arruamento da
Peninsula de Macau (Zona Nordeste, Zona Noroeste e Zona
Central) entre 1 de Novembro de 2015 e 31 de Outubro de
2016», cujo prazo de execugdo se prolonga por mais de um ano
econdmico, torna-se necessario garantir a sua cobertura finan-
ceira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regime
de administracdo financeira publica), na redacgdo que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracio do contrato com a F5% RS AR
/\F], para a «Prestagdo de servigos ao IACM para manutengio
de drvores de arruamento da Peninsula de Macau (Zona Nor-
deste, Zona Noroeste ¢ Zona Central) entre 1 de Novembro de
2015 e 31 de Outubro de 2016», pelo montante de $ 3 144 000,00
(trés milhdes e cento e quarenta e quatro mil patacas), com o
escalonamento que a seguir se indica:

ANO 2015, $ 524 000,00
ANO 20161 $2620 000,00

2. O encargo referente a 2015 serd suportado pela verba inscrita
na rubrica «02.03.08.00.99 Outros», do or¢camento privativo do
Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais para o corrente
ano.

3. O encargo referente a 2016 serd suportado pela verba
correspondente, a inscrever no orcamento privativo do Instituto
para os Assuntos Civicos e Municipais desse ano.

4. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2015,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho,
pode transitar para o ano econdémico seguinte, desde que a
dotacdo global do organismo, que suporta os encargos da accao,
néo sofra qualquer acréscimo.

5. O presente despacho entra em vigor no dia da sua publicacio.
14 de Dezembro de 2015.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 471/2015

Tendo sido adjudicada a Greentech Arranjos Paisagistigos
e Engenharia Lda. a «Prestagdo de servicos ao IACM para
manutencio de arvores de arruamento da Peninsula de Macau
(Zona Sul) entre 1 de Novembro de 2015 e 31 de Outubro de
2016», cujo prazo de execugdo se prolonga por mais de um ano
econdmico, torna-se necessario garantir a sua cobertura finan-
ceira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
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(R SEEEEEEITTEE) - WS :
20T5F oo eae $210,000.00
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artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracdo financeira ptblica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.® 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebragio do contrato com a Greentech
Arranjos Paisagistigos e Engenharia Lda., para a «Prestagdo
de servicos ao [ACM para manutencdo de arvores de arrua-
mento da Peninsula de Macau (Zona Sul) entre 1 de Novembro
de 2015 e 31 de Outubro de 2016», pelo montante de $1 260 000,00
(um milhdo e duzentas e sessenta mil patacas), com o escalonamen-
to que a seguir se indica:

ANO 2015 . $210 000,00
ANO 2016 $ 1050 000,00

2. O encargo referente a 2015 serd suportado pela verba ins-
crita na rubrica «02.03.08.00.99 Outros», do or¢gamento priva-
tivo do Instituto para os Assuntos Civicos ¢ Municipais para o
corrente ano.

3. O encargo referente a 2016 serd suportado pela verba cor-
respondente, a inscrever no orgamento privativo do Instituto
para os Assuntos Civicos e Municipais desse ano.

4. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2015,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho,
pode transitar para o ano econémico seguinte, desde que a do-
tagdo global do organismo, que suporta os encargos da accéo,
nao sofra qualquer acréscimo.

5. O presente despacho entra em vigor no dia da sua publica-

¢ao.

14 de Dezembro de 2015.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 472/2015

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
artigos 42.° e 43.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006
(Regime de administracdo financeira publica), na redacgdo que
lhe foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.® 28/20009,
o Chefe do Executivo manda:

1. E aprovado o 2.° orcamento suplementar do Fundo para
o Desenvolvimento das Ciéncias e da Tecnologia, relativo ao
ano econémico de 2015, no montante de $ 7 155 720,00 (sete
milhdes, cento e cinquenta e cinco mil, setecentas e vinte pata-
cas), o qual faz parte integrante do presente despacho.

2. O presente despacho entra em vigor no dia da sua publica-

¢ao.
14 de Dezembro de 2015.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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MBRNTEREE T AVMREFEE _HRERE

2.° orcamento suplementar do Fundo para o Desenvolvimento das Ciéncias e da Tecnologia, para o ano econémico de 2015

Hifi7 Unidade: #F7% MOP

FREDSE HEDE
T e £ &8
Classificacao Classificacao . ~
. L. Designacao Montante
funcional econéomica
WA
Receitas
EEIA

Receitas correntes
05-00-00-00 HE

Transteréncias

05-01-00-00 | A%

Sector publico

05-01-03-00 | THE#R

Transferéncias orgcamentais

05-01-03-01 Fria THEER 7,155,720.00

Transferéncias do Or¢camento da Regido

AEA 7.155,720.00
Total das receitas

X

Despesas

RERX
Despesas correntes
01-00-00-00-00 | A&

Pessoal

01-01-00-00-00 | [EE K & HAHR

Remuneragdes certas e permanentes
01-01-01-00-00 | FEHEEE.Z MR A&

Pessoal dos quadros aprovados por lei

8-01-0 01-01-01-01-00 | FriEokiRsE 372,000.00
Vencimentos ou honorarios
8-01-0 01-01-01-02-00 B 53,000.00

Prémio de antiguidade

01-01-03-00-00 | #4E A B
Remuneragdes de pessoal diverso

8-01-0 01-01-03-01-00 | i 923,000.00
Remuneracdes

8-01-0 01-01-03-02-00 | F&EE 26,000.00
Prémio de antiguidade

8-01-0 01-01-06-00-00 B 505,000.00
Duplicacao de vencimentos

8-01-0 01-01-09-00-00 | EEFLAEAL 334,000.00

Subsidio de Natal
01-02-00-00-00 | {755 &

Remuneracdes acessorias




N.?52 — 28-12-2015

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE

1109

Hifi7 Unidade: #[7# MOP

HiRED %R RBRE
S S £ o
Classificacao Classificacao . -
. L. Designacao Montante
funcional econdmica
01-02-03-00-00 | FEEFL{E
Horas extraordinarias
8-01-0 01-02-03-00-01 | ZEHANTAE 105,000.00
Trabalho extraordinario
8-01-0 01-02-05-00-00 | HiFfEZ: 101,000.00
Senhas de presenga
8-01-0 01-02-06-00-00 | FEEHS 128,000.00
Subsidio de residéncia
01-02-10-00-00 | HIEMP—HE
Abonos diversos — Numerario
8-01-0 01-02-10-00-11 | AL ILHHIE 19,100.00
Compensacao em cessagao definitiva de fungoes
01-03-00-00-00 | EYHHD)
Abonos em espécie
8-01-0 01-03-01-00-00 | FLAFEES 3,800.00
Telefones individuais
8-01-0 01-03-03-00-00 | AREEKMEAHGL—&EY) 21,000.00
Vestuadrio e artigos pessoais — Espécie
01-05-00-00-00 | JitErigEF]:
Previdéncia social
8-01-0 01-05-01-00-00 | FJEHEHS 67,000.00
Subsidio de familia
8-01-0 01-05-02-00-00 | FIEME——itEiEf]E 85,500.00
Abonos diversos — Previdéncia social
01-06-00-00-00 | E¥EHHE
Compensacdo de encargos
01-06-03-00-00 | ZZiEEE——&IERE
Deslocagdes — Compensagado de encargos
8-01-0 01-06-03-01-00 | FiFZEiEHE 27,800.00
Ajudas de custo de embarque
8-01-0 01-06-03-02-00 | HEHE 137,800.00
Ajudas de custo didrias
8-01-0 01-06-03-03-00 | HA#g—EEHHE 22,500.00
Outros abonos — Compensagao de encargos
02-00-00-00-00 | ZjE R
Bens e servigos
02-01-00-00-00 | A
Bens duradouros
02-01-04-00-00 | #HE bR LA
Material de educagao, cultura e recreio
8-01-0 02-01-04-00-02 | FHFIRF T8 5,000.00
Livros e documentacio técnica




1110 P THF TR 23— — 52 8] —2015 12 H 28 H
B{7 Unidade: #[% MOP
HiRED %R BBEREE
U T B &m
Classificacao Classificacao . ~
. L. Designacao Montante
funcional econdmica
8-01-0 02-01-06-00-00 | ZEE KB 2,000.00
Material honorifico e de representacao
8-01-0 02-01-07-00-00 | ¥F=EREEEEfi 12,000.00
Equipamento de secretaria
8-01-0 02-01-08-00-00 | EAhfifFE &L 12,000.00
Outros bens duradouros
02-02-00-00-00 | FEiif S
Bens nao duradouros
8-01-0 02-02-02-00-00 | #Aih K v 25,000.00
Combustiveis e lubrificantes
8-01-0 02-02-04-00-00 | FF=EHEIEAE 87,000.00
Consumos de secretaria
02-02-07-00-00 | HAIEfTH
Outros bens nao duradouros
8-01-0 02-02-07-00-03 | {EERIEFHAMN 12,000.00
Material de limpeza e desinfecg@o
8-01-0 02-02-07-00-06 | #o ol M 4, 20,000.00
Lembrangas e ofertas
8-01-0 02-02-07-00-99 | HAh 30,000.00
Outros
02-03-00-00-00 | #5752 I
Aquisicao de servigos
02-03-01-00-00 | #EZRE A
Conservacdo e aproveitamento de bens
8-01-0 02-03-01-00-05 | RIEEE 25,000.00
Diversos
02-03-02-00-00 | iz &iE
Encargos das instalacoes
8-01-0 02-03-02-01-00 | &HEZ: 73,000.00
Energia eléctrica
02-03-02-02-00 | Etffiz EMEE
Outros encargos das instalacdes
8-01-0 02-03-02-02-02 | 4 FIEER 68,920.00
Higiene e limpeza
8-01-0 02-03-02-02-03 | L N FEZ 138,000.00
Condominio e seguranga
02-03-04-00-00 | EEMHE
Locacgao de bens
8-01-0 02-03-04-00-01 | Rz 482,000.00
Bens imédveis
8-01-0 02-03-04-00-02 | @ 20,000.00
Bens moveis
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Hifi7 Unidade: #[7# MOP

TEEDSE KEAE
S S &8 &
Classificacao Classificacao . -
. L. Designacao Montante
funcional economica
02-03-05-00-00 | 7258 Kz 3EzR
Transportes e comunicagdes
8-01-0 02-03-05-02-00 | HAth i A2 28 m# 29,000.00
Transportes por outros motivos
8-01-0 02-03-05-03-00 | A3 fz i Foptl £ 160,000.00
Outros encargos de transportes e comunicagdes
§8-01-0 02-03-06-00-00 | fAfFE 110,000.00
Representagdo
02-03-07-00-00 | &K EiH
Publicidade e propaganda
§-01-0 02-03-07-00-01 | BEEEH 10,000.00
Encargos com antncios
8-01-0 02-03-07-00-02 | FEERFIEFHIFTENE 215 8 20,000.00
Accoes na RAEM
02-03-08-00-00 | HEHFH| TIF
Trabalhos especiais diversos
8-01-0 02-03-08-00-01 | #fF5¢ - BRR S M 245,000.00
Estudos, consultadoria e tradugao
3-03-0 02-03-08-00-02 | il s B HE5H 10,000.00
Formagcao técnica ou especializada
8-01-0 02-03-08-00-03 | F K il 1.2 B1E 270,000.00
Publicacdes técnicas e especializadas
§8-01-0 02-03-08-00-99 | HAth 60,000.00
Outros
02-03-09-00-00 | AKFIHAZEHE
Encargos nao especificados
§-01-0 02-03-09-00-01 | WFETE & 490,000.00
Semindrios e congressos
8-01-0 02-03-09-00-02 | FEHEfi MR 1 5,000.00
Trabalhos pontuais ndo especializados
8-01-0 02-03-09-00-03 | ft~ B8 H K HELEIEE) 11,300.00
Actividades culturais, desportivas e recreativas
8-01-0 02-03-09-00-06 | #RITFHEE 1,000.00
Despesas bancdrias de expediente
§8-01-0 02-03-09-00-99 | HAth 440,000.00
Outros
04-00-00-00-00 | #5775
Transferéncias correntes
04-01-00-00-00 | A "
Sector publico
04-01-05-00-00 | HAth
Outras
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¥i{7 Unidade: [ MOP
FiRED 4 S ]
T T =] &8
Classificacao Classificacao . ~
. L. Designacao Montante
funcional econéomica
8-01-0 04-01-05-00-48 | BHHE)HE 1,000,000.00
Semana de ciéncia e tecnologia
05-00-00-00-00 | H-A#EH %
Outras despesas correntes
05-02-00-00-00 | 7k
Seguros
8-01-0 05-02-01-00-00 | A& 1,000.00
Pessoal
8-01-0 05-02-02-00-00 | &t 1,500.00
Material
8-01-0 05-02-04-00-00 | Eii 1,100.00
Viaturas
8-01-0 05-02-05-00-00 | F1H 1,500.00
Diversos
05-04-00-00-00 | &
Diversas
5-02-0 05-04-00-00-01 | B PRkEE & ——BIRRHEOIHIE (BET7) 170,000.00
F. Pensdes — Reg. Apos. e Sobrev. (parte patronal)
5-02-0 05-04-00-00-02 | ;BRESF—AHEHIE (BES7) 133,000.00
F. Pensoes — Reg. Previdéncia (parte patronal)
5-02-0 05-04-00-00-03 | it &fRlEEE (REHEZEHE) 900.00
F.S.S. (enc. entidade patronal)
8-01-0 05-04-00-00-91 | Fh#AFEEA 2,000.00
Diferencas cambiais
BRI
Despesas de capital
07-00-00-00-00 | &
Investimentos
8-01-0 07-10-00-00-00 | Fh K 3% fi 40,000.00
Magquinaria e equipamento
il 7.155,720.00
Total das despesas

“E-NFCATNHRR R RS —THERA

F—EF BER—ZRE HR

28 473/2015 SEITHRRE IR

TTERERBETHE CRFTR AT EE B A ) 56 T el T A
FE - W ARIREE25/200955 T EUEM (it & R HE E
) B (=) HREHIURAEUE - (EHAR

Fundo para o Desenvolvimento das Ciéncias e da Tecnolo-
gia, aos 14 de Julho de 2015. — O Conselho de Administracdo.
— O Presidente, Ma Chi Ngai Frederico. — O Membro, Chan
Wan Hei.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 473/2015

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 3) do artigo 2.° e do artigo 14.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 25/2009 (Atribui¢do, Arrendamento e Adminis-
tracao de Habitacdo Social), o Chefe do Executivo manda:
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— KEER1/201 55 TEUR B BB BT ER179/201 2571 TEUR
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1. As tabelas I e II constantes do n.° 1 do Despacho do Chefe

do Executivo n.° 179/2012, alteradas pelo Despacho do Chefe
do Executivo n.° 1/2015, sdo substituidas pelas seguintes:

x— Tabela I
KERZ KN SRBIA Dimensio do agregado familiar | Total do rendimento mensal
(REHBR) (FRP97T) (miimero de elementos) (patacas)
1 9,560.00 1 9560
2 14,810.00 2 14 810
3 20,040.00 3 20 040
4 22,290.00 4 22290
5 23,930.00 5 23930
6 27,820.00 6 27 820
AN 29,460.00 7 ou superior 29 460
x= Tabela II
KEZ KN HEETRE Dimensao do agregado familiar | Total do patriménio liquido
(REHR) (;RP95T) (mimero de elementos) (patacas)
1 206,500.00 1 206 500
2 319,900.00 2 319900
3 432,900.00 3 432900
4 481,500.00 4 481 500
5 516,900.00 5 516 900
6 601,000.00 6 601 000
TR E 636,400.00 7 ou superior 636 400

T ARREE 20155 T LR B R BB EE179/201 255 1T BUR
EHUREIYRIYEE TR :

2. A tabela constante do n.° 4 do Despacho do Chefe do
Executivo n.° 179/2012, alterada pelo Despacho do Chefe do
Executivo n.° 1/2015, € substituida pela seguinte:

= ARREEEARE AR

ZE-nEFZA+EE

et

KEIZAN HERFERTHIR Dimensio do agregado familiar | Despesa de subsisténcia
(REHR) (;®=P95T) (niimero de elementos) (patacas)
1 4,050.00 1 4050
2 7,440.00 2 7440
3 10,250.00 3 10250
4 12,460.00 4 12 460
5 14,070.00 5 14 070
6 15,680.00 6 15 680
780D 17,290.00 7 ou superior 17290

3. O presente despacho entra em vigor no dia 1 de Janeiro de
2016.

14 de Dezembro de 2015.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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58 474/2015 SEITRLREMR

TBURETTHE GRMRBIITEE B A ) B8 AR T A

- WARIEASEE28/20095% 1T BUE HUE LI EE 6/200657 1T BUE I

(DILETBOE R ) S50+ R BB O+ =R e - fEHEAR
o

— TS LER _E -V BEE R MR EE &
F$$120,520,000.00 GEFTREZEAT MG ETE) @ ZHER
Ry AR YR BIRE BER 7

T AHURE AR AR -

—% - FEt A

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 474/2015

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regidao Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
artigos 42.° e 43.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006
(Regime de administraco financeira publica), na redaccdo que
lhe foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.® 28/2009,
o Chefe do Executivo manda:

1. E aprovado o 2.° orcamento suplementar do Instituto de
Accao Social, relativo ao ano econémico de 2015, no montante
de $ 120 520 000,00 (cento e vinte milhdes e quinhentas e vinte
mil patacas), o qual faz parte integrante do presente despacho.

2. O presente despacho entra em vigor no dia da sua publica-

¢ao.
17 de Dezembro de 2015.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

HEBTER-F—AMBFERE _HARE

2.° orcamento suplementar do Instituto de Acc¢io Social, para o ano economico de 2015

B} Unidade: @[T MOP

Bise EEYE
T T &5 &%
Classificacao Classificacao . N
. L. Designaciao Montante
funcional econémica
A
Receitas
EEIRA
Receitas correntes
05-00-00-00 | ##E
Transferéncias
05-01-00-00 | A
Sector ptblico
05-01-03-00 | THEE
Transferéncias orcamentais
05-01-03-01 FraHE S (120,520,000.00)
Transferéncias do Or¢amento da Regido
A (120,520,000.00)
Total das receitas
Rz
Despesas
EERX
Despesas correntes
05-00-00-00-00 | EIFEHFHL
Outras despesas correntes
05-04-00-00-00 | #E3E
Diversas
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Bif7 Unidade: 74 MOP

Hﬁﬁ?ﬁﬁ% “§F;Eﬁ"£ﬁ~ 25 e
Classificacao Classificacao . -
. L. Designacao Montante
funcional econémica
5-01-0 05-04-00-00-90 | fifiFH#EEK (120,520,000.00)
Dotagéo provisional
SR | (120,520,000.00)
Total das despesas

CE-AETANARHE TR —TEREHEES—
E - B —HAh K & - 8 SREDS  SRIEE - Ulisses

Julio Freire Marques

88 475/2015 RITHREH’LR

TEEBETE GREPR BT EE E A ) 25 AR 7 ro5k

T > W ARIEAC EE28/20095 1T BUE R B EABY 5 6/200655 1T BUE

(DILEFBOE R ) S+ R BB+ =R e A
-

— TR RS TR S TR
G 4E$2,925,790,000.00 GHRPTEEHE A EEUT HIEEB A E
TCEE) o B TEE R AR R RH R -

S AITRBE A AR

ZE-nEFZHEHE

Instituto de Acg¢do Social, aos 9 de Outubro de 2015. — O
Conselho Administrativo. — O Presidente, long Kong lo. —
Os Restantes Membros, Vong Yim Mui — Cheong Wai Fan —
Zhang Hong Xi — Ulisses Jiilio Freire Marques.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 475/2015

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bdasica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
artigos 42.° e 43.° do Regulamento Administrativo n.” 6/2006
(Regime de administracdo financeira piblica), na redacgio
que lhe foi conferida pelo Regulamento Administrativo
n.° 28/2009, o Chefe do Executivo manda:

1. E aprovado o 2.° orcamento suplementar do Fundo de De-
senvolvimento Industrial e de Comercializacio, relativo ao ano
econémico de 2015, no montante de $2 925 790 000,00 (dois
mil, novecentos e vinte e cinco milhdes e setecentas e noventa
mil patacas), o qual faz parte integrante do presente despacho.

2. O presente despacho entra em vigor no dia da sua publica-
¢ao.

17 de Dezembro de 2015.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

ITEXZREES "S- NLMBFEE_HRERE

2.° orcamento suplementar do Fundo de Desenvolvimento Industrial e de Comercializaciao, para o ano econémico de 2015

FA{if Unidade: F7% MOP

Haen4E RS E
e m 1 &m
Classificacao Classificacao . .
. L. Designacao Montante
funcional econdomica
KA
Receitas
BEWA
Receitas correntes
05-00-00-00 | ##E
Transteréncias
05-01-00-00 | 2
Sector publico
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B Unidade: #['7%# MOP
FiRED 4 BEoE
. L &8 &8
Classificacao Classificacao . ~
. L. Designacao Montante
funcional econémica
05-01-03-00 | THHEE
Transferéncias orcamentais
05-01-03-01 | HfETHEER 2,925,790,000.00
Transferéncias do Or¢amento da Regido
MA | 2,925,790,000.00
Total das receitas
553
Despesas
EERZ
Despesas correntes
09-00-00-00-00 | HIEI5E)
Operagoes financeiras
09-01-00-00-00 | HAFS&EE
Activos financeiros
8-01-0 09-01-03-00-00 | HERES 2,925,790,000.00
Titulos de participagdo
HFHE | 2,925,790,000.00

Total das despesas

SE -t -ASTP=EHRIEERRES —EH

REG—EE (R

Jacques, Sylvia Isabel

ZEH

Fundo de Desenvolvimento Industrial e de Comercializagéo,

aos 23 de Novembro de 2015. — O Conselho Administrativo.

S HEPHEE . SHIG G — O Presidente, Sou Tim Peng. — Os Vogais, Chan Weng Tat

— Kong Kuan Wa — Vong Cheng Kam — Jacques, Sylvia

Isabel.
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Imprensa Oficial
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