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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Despacho do Chefe do Executivo n.” 85/2014

Tendo sido adjudicada 8 HNET Asia, Limitada a prestacdo
dos «Servigos de Operagao do Centro de Informacao da Inter-
net de Macau e do Sistema de Gestao e Registo dos Nomes de
Dominio da Regido Administrativa Especial de Macau», cujo
prazo de execugdo se prolonga por mais de um ano econémico,
torna-se necessario garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracdo financeira puiblica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebragio do contrato com a HNET Asia,
Limitada, para a prestacdo dos «Servicos de Operacado do
Centro de Informacgdo da Internet de Macau e do Sistema de
Gestao e Registo dos Nomes de Dominio da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau», pelo montante de $ 15 208 550,00
(quinze milhdes, duzentas e oito mil, quinhentas e cinquenta
patacas), com o escalonamento que a seguir se indica:

ANO 2014 Lo $4730120,00
ANO 2015 $ 5055 380,00
ANO 2016 ..o $ 5423 050,00

2. O encargo referente a 2014 serd suportado pela verba ins-
crita no capitulo 08.° «Direccao dos Servigcos de Regulaciao de
Telecomunicagdes», rubrica «02.03.09.00.08 Despesas com o
servico de telecomunicacdes publicas», do Orcamento da Re-
gido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

3. Os encargos referentes aos anos de 2015 e 2016 serdo
suportados pelas verbas correspondentes, a inscrever no Or-
camento da Regido Administrativa Especial de Macau desses
anos.

4. Os saldos que venham a apurar-se nos anos econémicos de
2014 e 2015, relativamente aos limites fixados no n.° 1 do pre-
sente despacho, podem transitar para os anos econdémicos se-
guintes, desde que a dotagao global do organismo, que suporta
os encargos da ac¢do, nao sofra qualquer acréscimo.

2 de Maio de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 86/2014

Pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 276/2012, foi auto-
rizada a celebragdo do contrato com a Mega Tecnologia Infor-
madtica, Limitada, para o fornecimento do «Projecto de Cons-
trucao dos Componentes Operacionais Basicos da Plataforma
de Aplicac¢ao do Governo Electrénico»;
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Entretanto, por for¢a do progresso dos trabalhos realizados,
torna-se necessario alterar o escalonamento fixado no citado des-
pacho, mantendo-se o montante global inicial de $ 12 252 575,00
(doze milhdes, duzentas e cinquenta e duas mil, quinhentas e
setenta e cinco patacas);

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracdo financeira ptblica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. O escalonamento fixado no n.° 1 do Despacho do Chefe do
Executivo n.° 276/2012 ¢ alterado da seguinte forma:

ANO 2012 e $6126 287,50
ANO 20131 $ 1837 886,25
ANO 2014 e $ 1837 886,25
ANO 2015 e $2450 515,00

2. Os encargos referentes a 2012 e 2013 foram suportados pe-
las verbas correspondentes inscritas no Or¢amento da Regido
Administrativa Especial de Macau desses anos.

3. O encargo referente a 2014 serd suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», cddigo econd-
mico 07.12.00.00.01, subacgao 1.013.217.03, do Orcamento da
Regido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

4. O encargo referente a 2015 serd suportado pela verba cor-
respondente, a inscrever no Or¢camento da Regido Administra-
tiva Especial de Macau desse ano.

5. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2014,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho,
pode transitar para o ano econdémico seguinte, desde que a do-
tacdo global do organismo, que suporta os encargos da ac¢ao,
nao sofra qualquer acréscimo.

2 de Maio de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 87/2014

Pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 351/2011, alte-
rado pelos Despachos do Chefe do Executivo n.®® 42/2013 e
419/2013, foi autorizada a celebragdo do contrato com The Chi-
nese University of Hong Kong, para a prestacdo dos servicos do
«Estudo para a Criagao do Mapa do Clima e Ambiente Urbano de
Macau — 2.7 fase»;

Entretanto, por for¢a do progresso dos trabalhos realizados,
torna-se necessario alterar o escalonamento fixado no citado des-
pacho, mantendo-se o montante global inicial de $ 6 601 600,00 (seis
milhdes, seiscentas e uma mil e seiscentas patacas);
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Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administragio financeira publica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.” 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. O escalonamento fixado no n.° 1 do Despacho do Chefe do
Executivo n.° 351/2011 ¢ alterado da seguinte forma:

ANO 2014 ..o $2 640 640,00
ANO 2015 . $ 3960 960,00

2. O encargo referente a 2014 serd suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», c6digo econémico
07.12.00.00.06, subaccao 8.090.028.76, do Or¢camento da Re-
gido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

3. O encargo referente a 2015 sera suportado pela verba cor-
respondente, a inscrever no Orcamento da Regido Administra-
tiva Especial de Macau desse ano.

4. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2014,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho,
pode transitar para o ano econdémico seguinte, desde que a do-
tacdo global do organismo, que suporta os encargos da acg¢ao,
nao sofra qualquer acréscimo.

2 de Maio de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 8§8/2014

Pelo Despacho do Chefe do Executivo n.® 445/2011, foi auto-
rizada a celebragdo do contrato com a PAL Asia Consultores,
Limitada, para a prestacao dos servicos da «Empreitada de Cons-
trucdo do Centro de Inspeccdes de Veiculos em Cotai — Elabora-
¢do do Projecto»;

Entretanto, por for¢a do progresso dos trabalhos realizados,
torna-se necessario alterar o escalonamento fixado no citado des-
pacho, mantendo-se o montante global inicial de $ 8 580 965,00
(oito milhdes, quinhentas e oitenta mil, novecentas e sessenta e
cinco patacas);

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracdo financeira puiblica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. O escalonamento fixado no n.° 1 do Despacho do Chefe do
Executivo n.° 445/2011 ¢ alterado da seguinte forma:

ANO 2012 i $ 7722 868,50
ANO 2014 ... $ 858 096,50

2. O encargo referente a 2012 foi suportado pela verba cor-
respondente inscrita no Orcamento da Regido Administrativa
Especial de Macau desse ano.
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3. O encargo referente a 2014 sera suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», c6digo econémico
07.03.00.00.23, subacgdo 8.051.224.02, do Orcamento da Re-
gido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

2 de Maio de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 89/2014

Pelo Despacho do Chefe do Executivo n.” 406/2010, alterado
pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 61/2012, foi auto-
rizada a celebracdo do contrato com a GL — Construgdes,
Estudos e Projectos de Engenharia, Limitada/f{ZE RIS T42
BRI A TR F—#943 /A F], para a prestagdo dos servicos
do «Plano Conceptual de Intervengao Urbanistica da Zona do
Posto Fronteirico das Portas do Cerco e Envolvente»;

Entretanto, por for¢a do progresso dos trabalhos realiza-
dos, torna-se necessario alterar o escalonamento fixado no
citado despacho, mantendo-se o montante global inicial de
$9000 000,00 (nove milhdes de patacas);

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracdo financeira publica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. O escalonamento fixado no n.° 1 do Despacho do Chefe do
Executivo n.° 406/2010 € alterado da seguinte forma:

ANO 2011 $ 3150 000,00
ANO 2012, $ 4950 000,00
ANO 2014 .o $900 000,00

2. Os encargos referentes a 2011 e 2012 foram suportados pe-
las verbas correspondentes inscritas no Or¢camento da Regido
Administrativa Especial de Macau desses anos.

3. O encargo referente a 2014 serd suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», cédigo econd-
mico 07.12.00.00.06, subac¢do 8.090.028.55, do Orcamento da
Regido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

2 de Maio de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 90/2014

Pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 380/2010, foi au-
torizada a celebracdo do contrato com a Mirabel Consultores,
Limitada, para a execucdo da «Obra de Reconstrugao do Pavi-
lhdao de Mong H4 — Elaboracao de Projecto da Empreitada»;
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Entretanto, por for¢a do progresso dos trabalhos realizados,
torna-se necessario alterar o escalonamento fixado no citado des-
pacho, mantendo-se o montante global inicial de $ 18 840 000,00
(dezoito milhdes, oitocentas e quarenta mil patacas);

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracdo financeira publica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. O escalonamento fixado no n.° 1 do Despacho do Chefe do
Executivo n.° 380/2010 € alterado da seguinte forma:

ANO 201 T $ 10 533 000,00
ANO 2014 ..o $6830200,00
ANO 2015 e $ 738 400,00
ANO 2016 $ 738 400,00

2. O encargo referente a 2011 foi suportado pela verba cor-
respondente inscrita no Orcamento da Regido Administrativa
Especial de Macau desse ano.

3. O encargo referente a 2014 serd suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», cddigo econd-
mico 07.03.00.00.01, subaccao 7.020.156.05, do Or¢amento da
Regido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

4. Os encargos referentes a 2015 e 2016 serdo suportados
pelas verbas correspondentes, a inscrever no Or¢amento da
Regido Administrativa Especial de Macau desses anos.

5. Os saldos que venham a apurar-se nos anos econémicos de
2014 e 2015, relativamente aos limites fixados no n.° 1 do pre-
sente despacho, podem transitar para os anos econémicos se-
guintes, desde que a dotagdo global do organismo, que suporta
os encargos da ac¢do, nao sofra qualquer acréscimo.

2 de Maio de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 91/2014

Tendo sido adjudicada ao Laboratério de Engenharia Civil
de Macau a prestacdo dos servicos de «Empreitada de Cons-
tru¢do de Habitagdo Piblica na Bacia Norte do Patane Lotes
L4 e L5 — Controle de Qualidade», cujo prazo de execucao se
prolonga por mais de um ano econdémico, torna-se necessario
garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracdo financeira puiblica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:
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1. E autorizada a celebragio do contrato com o Laboratério
de Engenharia Civil de Macau, para a prestacdo dos servigos
de «Empreitada de Construgdo de Habitag@o Publica na Bacia
Norte do Patane Lotes L4 e L5 — Controle de Qualidade», pelo
montante de $ 3 843 894,40 (trés milhdes, oitocentas e quaren-
ta e trés mil, oitocentas e noventa e quatro patacas e quarenta
avos), com o escalonamento que a seguir se indica:

ANO 2014 ... $ 1325 480,00
ANO 2015 e $ 1590 576,00
ANO 2016 $927 838,40

2. O encargo referente a 2014 serd suportado pela verba inscrita
no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», c6digo econémico
07.02.00.00.06, subacgdo 6.020.055.04, do Orgamento da Re-
gido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

3. Os encargos referentes a 2015 e 2016 serdo suportados
pelas verbas correspondentes, a inscrever no Orcamento da
Regido Administrativa Especial de Macau desses anos.

4. Os saldos que venham a apurar-se nos anos econémicos de
2014 e 2015, relativamente aos limites fixados no n.° 1 do pre-
sente despacho, podem transitar para os anos econémicos se-
guintes, desde que a dotagdo global do organismo, que suporta
os encargos da acg¢do, ndo sofra qualquer acréscimo.

2 de Maio de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.® 92/2014

Tendo sido adjudicada a Macau — Servigos Profissionais,
Limitada a prestagdo dos Servigos de «Empreitada de Cons-
truc¢do de Habitagdo Piblica na Rua de Choi Long na Taipa —
Fiscalizagd@o», cujo prazo de execugdo se prolonga por mais de
um ano econdémico, torna-se necessario garantir a sua cobertura
financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracdo financeira piblica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.” 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracdo do contrato com a Macau —
Servicos Profissionais, Limitada, para a prestacdo dos Servigos
de «Empreitada de Construcdo de Habitagdo Ptblica na Rua
de Choi Long na Taipa — Fiscalizacdo», pelo montante de
$ 19 681 200,00 (dezanove milhdes, seiscentas e oitenta e uma
mil e duzentas patacas), com o escalonamento que a seguir se
indica:

ANO 2014 ..o $4 750 000,00
ANO 2015 i $ 7680 000,00

ANO 2016t $ 7251 200,00
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2. O encargo referente a 2014 serd suportado pela verba inscrita
no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», c6digo econémico
07.02.00.00.08, subaccao 6.020.059.03, do Or¢camento da Re-
gido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

3. Os encargos referentes a 2015 e 2016 serdo suportados
pelas verbas correspondentes, a inscrever no Or¢amento da
Regido Administrativa Especial de Macau desses anos.

4. Os saldos que venham a apurar-se nos anos econémicos de
2014 e 2015, relativamente aos limites fixados no n.° 1 do pre-
sente despacho, podem transitar para os anos econdémicos se-
guintes, desde que a dotagao global do organismo, que suporta
os encargos da ac¢d@o, nao sofra qualquer acréscimo.

2 de Maio de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 93/2014

Tendo sido adjudicada a Consulasia — Consultores de Enge-
nharia e Gestao, Limitada a prestagdo dos servicos de «Estudo
de Melhoramento das Redes de Drenagem da Peninsula de
Macau», cujo prazo de execugdo se prolonga por mais de um
ano econdémico, torna-se necessario garantir a sua cobertura
financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracdo financeira puiblica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracio do contrato com a Consulasia —
Consultores de Engenharia e Gestdo, Limitada, para a prestacdo
dos servicos de «Estudo de Melhoramento das Redes de Drena-
gem da Peninsula de Macau», pelo montante de $ 23 983 852,00
(vinte e trés milhdes, novecentas e oitenta e trés mil, oitocentas e
cinquenta e duas patacas), com o escalonamento que a seguir se
indica:

ANO 2014 ..o $ 11991 926,00
ANO 2015 i $ 9593 540,80
ANO 2016 $799 461,70
ANO 2017 oo $799 461,70
ANO 2018 $799 461,80

2. O encargo referente a 2014 serd suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», cédigo econé-
mico 07.12.00.00.02, subacg¢do 8.044.114.01, do Orcamento da
Regiao Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

3. Os encargos referentes aos anos de 2015 a 2018 serdo
suportados pelas verbas correspondentes, a inscrever no Or-
camento da Regido Administrativa Especial de Macau desses
anos.
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4. Os saldos que venham a apurar-se nos anos econdémicos de
2014 a 2017, relativamente aos limites fixados no n.° 1 do pre-
sente despacho, podem transitar para os anos econémicos se-
guintes, desde que a dotagd@o global do organismo, que suporta
os encargos da acg¢do, ndo sofra qualquer acréscimo.

2 de Maio de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 94/2014

Pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 361/2012, foi auto-
rizada a celebracdo do contrato com a Sociedade de Abasteci-
mento de Aguas de Macau, S.A., para a prestagio dos servigos
de «Desvio da Rede das Tubagens de Agua — Centro Modal
de Transportes da Estrada Governador Albano de Oliveira»;

Entretanto, por for¢a do trabalho de desvio nao concluido
segundo o plano previsto, torna-se necessario alterar o encargo
anual fixado no citado despacho, mantendo-se o montante
global inicial de $ 4 552 725,00 (quatro milhdes, quinhentas e
cinquenta e duas mil, setecentas e vinte e cinco patacas);

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracdo financeira ptblica), na redacgdo que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. O encargo anual fixado no n.” 2 do Despacho do Chefe do
Executivo n.° 361/2012 ¢ alterado da seguinte forma:

«2. O referido encargo serd suportado pela verba inscrita
no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», c6digo econémico
07.04.00.00.09, subaccio 8.051.205.06, do Orcamento da
Regido Administrativa Especial de Macau para o corrente
ano.»

2 de Maio de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 95/2014

Pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 360/2012, foi au-
torizada a celebragdo do contrato com a Companhia de Tele-
comunicacdes de Macau, SARL, para a prestacdo dos servigos
de «Desvio do Cabo de Comunicacdes — Centro Modal de
Transportes da Estrada Governador Albano de Oliveira»;

Entretanto, por for¢a do trabalho de desvio ndo concluido
segundo o plano previsto, torna-se necessario alterar o encargo
anual fixado no citado despacho, mantendo-se o montante glo-
bal inicial de $ 3 726 493,00 (trés milhdes, setecentas e vinte e
seis mil, quatrocentas e noventa e trés patacas);

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
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artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regime
de administragio financeira puiblica), na redac¢do que lhe foi
conferida pelo Regulamento Administrativo n.® 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. O encargo anual fixado no n.° 2 do Despacho do Chefe do
Executivo n.° 360/2012 ¢ alterado da seguinte forma:

«2. O referido encargo serd suportado pela verba inscrita
no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», cddigo econémico
07.04.00.00.09, subacgao 8.051.205.07, do Orcamento da
Regido Administrativa Especial de Macau para o corrente
ano.»

2 de Maio de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 96/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 5 do artigo 5.° e do artigo 8.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 9/2014 (Programa de comparticipacdo nos cuidados de
saude para o ano de 2014), o Chefe do Executivo manda:

1. Os vales de satide podem ser obtidos em quiosques de
auto-impressao de vales de satde.

2. A transmissdo de vales de saide a favor de conjuge, ascen-
dente ou descendente do 1.° grau em linha recta do beneficid-
rio, nos termos do n.° 6 do artigo 5.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 9/2014 (Programa de comparticipagdo nos cuidados
de saude para o ano de 2014), faz-se mediante assinatura da
declaracdo de transmissdo e respectiva entrega ao endossado.

3. Os cuidados de saide prestados aos beneficidrios sdo con-
firmados através de assinatura do utente no vale de satde.

4. Caso o montante a pagar as unidades privadas de satide
seja inferior ao valor nominal do vale de satde, o beneficidrio
ndo pode exigir a restituicdo da diferencga.

5. Os vales de saide utilizados sdo enviados, mensalmente,
pela unidade privada de satide aderente aos Servicos de Saude
para validagdo e processamento do pagamento.

6. Os Servigos de Saude efectuam a liquidacao dos vales de
satde até ao dia 30 do més seguinte ao da respectiva validagao.

7. Todas as operacdes relativas ao pagamento do vale de sau-
de devem estar realizadas até ao dia 31 de Dezembro de 2015,
inclusive.

8. O vale de sauide é valido até 31 de Dezembro de 2015, ndo
podendo ser revalidado.

9. E aprovado o modelo do vale de satide, constante do anexo
ao presente despacho e que dele faz parte integrante.

10. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

8 de Maio de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Governo da Regido Administrativa Especial de Macau

Assinatura do utente:
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Nome do beneficiario:
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v& W 7
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2014
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Este vale s6 pode ser utilizado nas unidades
privadas de saude aderentes ao “Programa de
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ndo saiba assinar.

com 0 nome comparticipagdo nos cuidados de saude”;
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Caso o beneficiario seja menor ou incapaz, a sua assinatura ¢ substituida pelo respectivo J g . . . o g
representante legal / tutor -a assinatura tem de coincidir com a do BIR. (pais, filhos), que seja titular de bilhete de
identidade de residente permanente (BIRP);
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R [ B 1
Uma vez expirado o prazo de utilizagdo, ndo havera
lugar a qualquer reembolso ou compensagéo.
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Dimensoes: 210 mm x 74 mm
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 67/2014

Sob proposta da Comissdo Técnica de Atribuicdo de Bolsas
para Estudos P6s-Graduados;

it & AL A FRATOE CRFIRFBITT B B AR ) B/ + T

B, TP A HBRE - WA AR EE 6/1999 5% 1T UL M 28 Filke

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica

£5123/20095%  da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
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artigo 5.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999, conjuga-
dos com 0 n.° 1 da Ordem Executiva n.° 123/2009, o Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. E aprovado o novo Regulamento de Atribuicio de Bolsas
de Mérito para Estudos P6s-Graduados, anexo ao presente
despacho e que dele faz parte integrante.

2. E revogado o Despacho do Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 78/2010.

3. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagdo.

24 de Abril de 2014.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

REGULAMENTO DE ATRIBUICAO DE BOLSAS DE
MERITO PARA ESTUDOS POS-GRADUADOS

CAPITULO1

Disposicoes gerais

Artigo 1.°

Objecto
O presente Regulamento define as regras que regem a atri-
buicdo de bolsas de mérito para estudos pds-graduados pela
Comissdo Técnica de Atribui¢do de Bolsas para Estudos Pés-

-Graduados, adiante designada por Comissao, a residentes
permanentes da Regido Administrativa Especial de Macau.

Artigo 2.°
Ambito de aplicacao
1. Podem candidatar-se as bolsas de mérito para estudos pés-

-graduados os residentes permanentes da Regido Administrati-
va Especial de Macau, a data da candidatura.

2. Nio serdo atribuidas bolsas para a aprendizagem ou aper-
feicoamento dos conhecimentos da lingua veicular do curso de
estudos pés-graduados a que se destina a bolsa de mérito.

Artigo 3.°

Numero e montantes das bolsas

O numero de bolsas de mérito a atribuir e os respectivos
montantes sdo fixados anualmente por despacho do Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura.

Artigo 4.°

Duracio da bolsa

1. A bolsa é paga anualmente em duas prestagdes semestrais,
em regra no inicio de cada semestre.
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2. A atribuicdo de bolsas de mérito ndo tem periodicidade
anual, salvo nos casos de renovacio da bolsa, nos termos defi-
nidos no presente Regulamento.

Artigo 5.°

Obrigacoes do bolseiro

Séo obrigagdes do bolseiro:

1) Constituir conta bancéria, de depdsito a ordem, em Ma-
cau;

2) Nido alterar o niimero da conta bancéria, nem a instituicdo
bancdria onde a conta foi constituida, sem prévia comunicagdo
a Comissao;

3) Comunicar a Comissdo qualquer alteracdo de enderego
postal;

4) Ndo acumular a bolsa de mérito com quaisquer outras bol-
sas ou subsidios, sem autorizacdo da Comissio;

5) Apresentar a Comissdo, no prazo de seis meses, apds a
conclusio do curso de mestrado ou de doutoramento, o certi-
ficado comprovativo bem como o trabalho de dissertagcdo ou a
tese, podendo para o efeito fazé-lo através de documento em
suporte de papel ou electrénico;

6) Nio alterar o tema constante do plano de trabalho ini-
cialmente proposto para o curso de doutoramento, sem prévia
autorizacdo da Comissao.

CAPITULO II

Atribuicio de bolsas de mérito

SECCAOT

Primeira atribuiciao de bolsas de mérito

Artigo 6.°

Apresentacao e prazo de candidatura

1. O processo de candidatura a bolsa de mérito para estudos
pos-graduados é apresentado no Gabinete de Apoio ao Ensino
Superior.

2. O prazo de candidatura a bolsa de mérito para estudos
pos-graduados € fixado pela Comissao, nao podendo ser supe-
rior a 15 dias.

Artigo 7°

Instrucao do processo de candidatura

1. O pedido de bolsa é formulado em impresso préprio, devi-
damente preenchido, acompanhado dos seguintes documentos:

1) Fotocdpia do Bilhete de Identidade de Residente Perma-
nente de Macau;

2) «Curriculum Vitae»;
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3) Certificado comprovativo das habilitacdes literdrias e cer-
tificado das notas obtidas em cada disciplina do curso de nivel
superior;

4) Comprovativo do plano de estudos do curso, emitido pela
instituicdo de ensino superior a frequentar;

5) Documento comprovativo da inscri¢do, da admissdao ou
da matricula, emitido pela instituicdo de ensino superior a fre-
quentar;

6) Cartas de referéncia de duas pessoas de reconhecida ido-
neidade no meio académico ou profissional;

7) Plano do trabalho a realizar, para os candidatos a bolsa de
mérito para doutoramento.

2. A Comissdo pode solicitar aos candidatos a apresentacao
de outros documentos ou esclarecimentos complementares que
considere necessarios a avaliacdo da candidatura.

3. Os encargos decorrentes do processo de candidatura sdo
da exclusiva responsabilidade do candidato.

Artigo 8.°

Avaliacao da candidatura

1. Para efeitos de atribui¢do das bolsas, as candidaturas sao
avaliadas pela Comissao em funcdo do interesse do curso que
o candidato pretende frequentar e da avaliacdo curricular.

2. Na avaliacdo da candidatura sdo tomados em consideragdo
os aspectos relevantes da vida académica, profissional e cienti-
fica do candidato, designadamente:

1) Habilitagoes literdrias e classificacdo obtida em estudos de
nivel superior;

2) Interesse social do tema da investigagao;

3) Trabalhos da autoria do candidato, designadamente os re-
lacionados com a drea de investigag¢ao do curso frequentado ou
a frequentar.

3. A Comissdo reserva-se o direito de solicitar pareceres a
especialistas, sempre que entenda necessdrio a avaliacdo das
candidaturas.

Artigo 9.°

Divulgacio dos resultados

A lista com os resultados das candidaturas é divulgada no
prazo de cento e vinte dias apds o termo do prazo de apre-
sentagdo das candidaturas mediante a afixacdo de edital no
Gabinete de Apoio ao Ensino Superior e através da publicacao
de antncios em dois jornais, um em lingua chinesa e outro em
lingua portuguesa, de entre os mais lidos na Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.
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SECCAO 11

Renovacgio de bolsas de mérito

Artigo 10.°

Renovacao

A bolsa pode ser renovada, nos termos deste Regulamento,
até ao limite de dura¢do minima do curso para que foi concedi-
da, ndo podendo esse prazo exceder trés anos.

Artigo 11°

Condicoes de renovacao

1. A renovagdo da bolsa pressupde a verificagdo cumulativa
das seguintes condicdes:

1) A bolsa haja sido atribuida para frequéncia de curso com
durag¢do minima superior a um ano lectivo ou dois semestres
lectivos;

2) Seja apresentado o documento comprovativo da inscrigdo
no novo ano lectivo do respectivo curso;

3) Tenha havido aproveitamento escolar com média nao
inferior a 13 valores, na escala de 0 a 20, ou a 65%, na escala
percentual;

4) Seja apresentado um relatério cientifico anual, acompa-
nhado de parecer do orientador cientifico sobre o trabalho ji
desenvolvido e aprovagdo do plano de trabalhos para o periodo
seguinte.

2. As condicdes referidas nas alineas 1) a 3) do nimero an-
terior aplicam-se ao pedido de renovagdo das bolsas de mérito
para mestrado e as condigdes referidas nas alineas 1), 2) e 4)
aplicam-se ao pedido de renovacdo das bolsas de mérito para
doutoramento.

Artigo 12.°

Pedido de renovacao

1. O pedido de renovagdo da bolsa é apresentado em formu-
lario proprio e deve ser acompanhado dos seguintes documen-
tos:

1) Documentos comprovativos das condic¢des referidas nas
alineas 1) a 3) do n.° 1 do artigo anterior, para os bolseiros do
curso de mestrado, e nas alineas 1), 2) e 4) do mesmo artigo,
para os bolseiros do curso de doutoramento;

2) Fotocépia do Bilhete de Identidade de Residente Perma-
nente de Macau.

2. O pedido de renovacao da bolsa deve ser efectuado duran-
te o més de Setembro de cada ano civil.
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Artigo 13.°

Exclusao liminar

Sdo liminarmente excluidos os candidatos que ndo apresen-
tem todos os documentos necessarios a instrucao do pedido,
dentro dos prazos estipulados neste Regulamento.

Artigo 14.°

Cancelamento da bolsa

A inobservancia do disposto neste Regulamento implica o
cancelamento da bolsa, designadamente nos seguintes casos:

1) Incumprimento das obrigacdes previstas nas alineas 4) e 5)
do artigo 5.%

2) Prestagdo de falsas declaracdes ou omissdo de factos rele-
vantes na instrugdo do processo para concessio da bolsa.

Artigo 15.°
Sancoes
1. A Comissdo pode determinar o cancelamento da bolsa,
a todo o tempo, quando se verifique qualquer das situagdes

previstas no artigo anterior, sem prejuizo do apuramento de
responsabilidade penal a que haja lugar.

2. O cancelamento da bolsa implica a restituicdo imediata
pelo bolseiro das importancias que haja recebido.

Artigo 16.°

Alteracoes ao Regulamento

1. Este Regulamento pode, a todo o tempo, ser objecto de
alteracdes, as quais produzem efeitos, salvo indicagdo em con-
trario, no concurso seguinte a data da respectiva publicacao.

2. As alteracdes mencionadas no niimero anterior nao preju-
dicam os direitos adquiridos pelos bolseiros ao abrigo do pre-
sente Regulamento.

Artigo 17°

Casos omissos

Os casos omissos neste Regulamento e as dividas suscitadas
pela aplicacdo do mesmo sdo resolvidos pela Comissao.

Artigo 18.°

Disposicoes finais

As deliberagdes da Comissdo s@o susceptiveis de recurso
contencioso nos termos da lei.
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Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 68/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 7 do artigo 78.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢do Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de
21 de Dezembro, e dos n.”* 1 ¢ 5 da Ordem Executiva n.° 123/20009;

Ouvidas a Direccao dos Servigos de Administragcdo e Fungdo
Publica e as associacdes representativas dos trabalhadores, o
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. Sédo fixados os hordrios especiais dos trabalhadores do Ins-
tituto de Formacgdo Turfstica.

2. Os hordrios de trabalho a que se refere o nlimero anterior
tém a seguinte duracio:

1) No periodo da manha, das 8 horas e 30 minutos as 13
horas. No periodo da tarde, de segunda a quinta-feira, das 14
horas e 30 minutos as 17 horas e 15 minutos, e a sexta-feira, das
14 horas e 30 minutos as 17 horas.

2) No periodo da manha, das 9 horas as 11 horas e 45 mi-
nutos. No periodo da tarde, de segunda a quinta-feira, das 13
horas e 15 minutos as 17 horas e 45 minutos, e a sexta-feira, das
13 horas e 15 minutos as 17 horas e 30 minutos.

3) No periodo da manha, de segunda a quinta-feira, das 9 ho-
ras e 30 minutos as 13 horas e 15 minutos, e a sexta-feira, das
9 horas e 45 minutos as 13 horas e 15 minutos. No periodo da
tarde, das 14 horas e 45 minutos as 18 horas e 15 minutos.

4) No periodo da manha, de segunda a quinta-feira, das 10
horas e 30 minutos as 13 horas, e a sexta-feira, das 10 horas e
45 minutos as 13 horas. No periodo da tarde, das 14 horas e 30
minutos as 19 horas e 15 minutos.

3. O presidente do Instituto de Formacao Turistica determi-
na, mediante ordem de servigo, quais os trabalhadores sujeitos
aos horarios especiais de trabalho.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

30 de Abril de 2014.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.
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