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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.’ 3/2014
Conselho do Planeamento Urbanistico

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executi-
vo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e do artigo 15.°
da Lein.° 12/2013 (Lei do planeamento urbanistico), para valer
como regulamento administrativo complementar, o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento administrativo fixa competéncias, a
composicdo e o modo de funcionamento do Conselho do Pla-
neamento Urbanistico, adiante designado por CPU.

Artigo 2.°

Competéncias

Além das competéncias previstas na Lei n.° 12/2013 (Lei do
planeamento urbanistico), compete ainda ao CPU, enquanto
orgdo de consulta do Governo:

1) Pronunciar-se sobre:
(1) Os estudos estratégicos para o desenvolvimento urbano;

(2) Os projectos de diplomas legais e regulamentares no do-
minio do planeamento urbanistico;

(3) As normas e directivas técnicas do planeamento urbanis-
tico;

(4) Outros assuntos que lhe sejam submetidos pelo Chefe do
Executivo.

2) Elaborar e aprovar o regulamento interno do CPU;

3) Exercer as demais competéncias previstas em outros di-
plomas legais ou regulamentares.

Artigo 3.°

Composicao

1. O CPU é composto por um presidente e por um nimero
méximo de 35 vogais, sendo um deles o vice-presidente.

2. O presidente do CPU € o Secretdrio para os Transportes e
Obras Pblicas.

3. Sao vogais do CPU:

1) O presidente do Conselho de Administracao do Instituto
para os Assuntos Civicos e Municipais;
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2) O director da Direccao dos Servigos de Solos, Obras Pi-
blicas e Transportes, adiante designada por DSSOPT,;

3) O presidente do Instituto Cultural;

4) O director da Direcgao dos Servigos para os Assuntos de
Tréfego;

5) O director da Direcgao dos Servicos de Protec¢ao Am-
biental;

6) O presidente do Instituto de Habitagdo;

7) O director da Direcgdo dos Servicos de Assuntos de Justi-
ca;
8) O director da Direcgdo dos Servigos de Turismo;

9) Até 27 profissionais do dominio do planeamento urbanis-
tico ou de outras dreas com ele relacionadas e personalidades
sociais de reconhecimento mérito.

4. Nas suas auséncias ou impedimentos, os vogais referidos
nas alineas 1) a 8) do nimero anterior sdo substituidos pelos
respectivos substitutos, designados por despacho do Chefe do
Executivo, publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.

5. O vice-presidente do CPU e os vogais referidos na alinea
9) do n.° 3 sdo designados por despacho do Chefe do Executivo,
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

Artigo 4.°
Mandato

1. O mandato dos vogais referidos na alinea 9) do n.° 3 do ar-
tigo anterior € de trés anos, renovavel.

2. Perdem o mandato os vogais do CPU referidos na alinea 9)
do n.° 3 do artigo anterior que:

1) No decurso de um ano civil faltem, sem motivo justificati-
Vo, a trés reunides plendrias e de grupo especializado;

2) No decurso de um mandato, ndo comuniquem, por duas
vezes, ao presidente do CPU qualquer dos factos previstos no
artigo 46.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.

3. As vagas resultantes da perda de mandato ou da rentncia
ao mandato dos vogais referidos na alinea 9) do n.° 3 do artigo
anterior devem ser preenchidas no prazo de 60 dias, a contar
da vacatura do lugar, terminando o respectivo mandato na
mesma data em que terminaria o mandato dos vogais substitui-
dos.

4. As regras sobre a comunicacgdo e justificacdo de faltas a
efectuar pelos vogais sdo fixadas no regulamento interno do
CPU.

Artigo 5.°

Competéncias do presidente

1. Compete ao presidente do CPU, designadamente:

1) Representar o CPU;
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2) Convocar e presidir as reunides plendrias;
3) Definir e aprovar a ordem do dia das reunides plendrias;

4) Fazer cumprir o presente regulamento administrativo e o
regulamento interno do CPU;

5) Propor ao plendrio a criacdo de grupos especializados e
acompanhar o seu funcionamento;

6) Propor ao plendrio a aprovagdo da lista dos membros de
grupos especializados;

7) Decidir sobre a justificacao das faltas a reunides plendrias
dadas pelos vogais do CPU referidos na alinea 9) do n.° 3 do
artigo 3.°

2. O presidente pode delegar, total ou parcialmente, as suas
competéncias no vice-presidente.

Artigo 6.°

Competéncias do vice-presidente

Compete ao vice-presidente do CPU:

1) Substituir o presidente nas suas auséncias, faltas ou impe-
dimentos;

2) Exercer as competéncias que lhe forem delegadas pelo
presidente.

Artigo 7.°

Funcionamento

O CPU funciona em reunides plendrias e em grupos especia-
lizados.

Artigo 8.°

Reunides plenarias

1. O CPU retne em plendrio, ordinariamente, uma vez por
més e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo pre-
sidente, por iniciativa propria ou a pedido, por escrito, de pelo
menos um ter¢o dos vogais.

2. A convocatoéria, a ordem do dia e os elementos relativos
aos assuntos a discutir nas reunides plendrias devem ser envia-
dos aos membros do CPU com a antecedéncia minima de cinco
dias.

3. A convocatéria e a ordem do dia das reunides plendrias
devem ser divulgadas na pdgina electrénica do CPU com a an-
tecedéncia minima de cinco dias.

4. O presidente pode convidar para participar na anélise e
discussdo nas reunides plendrias, sem direito a voto, represen-
tantes de servigos da Administracdo Publica e de entidades
publicas ou privadas, individualidades com conhecimentos e
experiéncia nos assuntos a discutir € membros de organismos
consultivos da Regido Administrativa Especial de Macau,
adiante designada por RAEM, a titulo individual ou em repre-
sentacdo do respectivo organismo.
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5. De cada reunido plendria é lavrada acta, que deve conter
um resumo do que nela tiver ocorrido, indicando, designada-
mente, a data e o local da reunido, os membros presentes, os
convidados que participaram, os assuntos apreciados, as dis-
cussdes e as conclusdes que, porventura, se tenham produzido.

6. Com excepcdo das situagdes que, nos termos da lei, devem
ser mantidas confidenciais, as reunides plendrias sdo publicas
na parte da discussdo sobre a elaboragdo, execugdo, revisao
e alteracdo dos planos urbanisticos, a emiss@o das plantas de
condicdes urbanisticas e os assuntos previstos na alinea 1) do
artigo 2.° devendo as pessoas interessadas em assistir as reu-
nides proceder a sua inscri¢do prévia, nos termos divulgados
pelo CPU.

7. As regras e os procedimentos da abertura ao ptblico das
reunides plendrias sdo fixados no regulamento interno do CPU.

Artigo 9.°

Grupos especializados

1. O CPU pode deliberar, de acordo com as suas necessida-
des, a criac@o de grupos especializados, com o objectivo de
procederem ao estudo e emissdo de pareceres sobre os assun-
tos que lhes sejam submetidos pelo plenario.

2. Os grupos especializados dispdem de um coordenador e
de um coordenador-adjunto, eleitos de entre os membros do
respectivo grupo especializado.

3. A lista de membros dos grupos especializados € fixada por
deliberagdo tomada em reunido plenaria do CPU, mediante
proposta do presidente.

Artigo 10.°

Competéncias dos coordenadores e coordenadores-adjuntos
dos grupos especializados

1. Compete aos coordenadores dos grupos especializados:

1) Representar o grupo especializado, designadamente pe-
rante o presidente do CPU;

2) Convocar e presidir as reunides do grupo especializado;

3) Definir e aprovar a ordem do dia das reunides do grupo
especializado;

4) Decidir sobre a justificacdo de faltas a reunides de grupo
especializado dadas pelos vogais do CPU referidos na alinea 9)
don.°3 do artigo 3.°

2. Os coordenadores dos grupos especializados podem dele-
gar, total ou parcialmente, as suas competéncias nos coordena-
dores-adjuntos.

3. Compete aos coordenadores-adjuntos dos grupos especia-
lizados:

1) Coadjuvar os coordenadores e substitui-los nas suas au-
séncias, faltas ou impedimentos;
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2) Exercer as competéncias que lhes forem delegadas pelos
coordenadores.

Artigo 11.°

Funcionamento dos grupos especializados

1. A convocatodria, a ordem do dia e os elementos relativos
aos assuntos a discutir nas reunides dos grupos especializados
devem ser enviados aos membros do respectivo grupo com a
antecedéncia minima de cinco dias.

2. O coordenador do grupo especializado pode convidar
para participar na analise e discussdo nas reunides do grupo,
sem direito a voto, representantes de servicos da Administra-
¢do Publica e de entidades publicas ou privadas, individualida-
des com conhecimentos e experiéncia nos assuntos a discutir, e
membros de organismos consultivos da RAEM, a titulo indivi-
dual ou em representagdo do respectivo organismo.

3. As demais regras relativas ao funcionamento dos grupos
especializados sdo fixadas no regulamento interno do CPU.

Artigo 12.°

Impedimentos, escusa e suspeicao

1. Para efeitos de consideracdo de impedimentos, escusa e
suspeicao, as comunicacdes e requerimentos devem ser apre-
sentados por escrito, excepto quando as causas de impedimen-
to ou os fundamentos da escusa e suspei¢ao so se verifiquem na
prépria reuniao.

2. O membro do CPU que tenha sido declarado impedido ou
em relacdo ao qual tenha havido decisdo de dispensa ou suspei-
¢do deve ausentar-se da sala onde decorre a reunido durante
a discussdo do assunto que suscitou o impedimento, escusa ou
suspeicdo, devendo tal facto constar da acta.

Artigo 13.°
Secretariado
1. O CPU dispde de um secretariado, ao qual compete pres-
tar o apoio técnico-administrativo e logistico necessdrio ao seu
funcionamento, bem como ao funcionamento dos grupos espe-
cializados.
2. Compete ao secretariado designadamente:

1) Preparar as reunides do CPU e dos grupos especializados;

2) Elaborar, conforme as instru¢des do presidente, a ordem
do dia e as actas das reunides plendrias do CPU;

3) Proceder a divulgagdo, através da pédgina electrénica do
CPU, de informacdes das reunides plenarias do CPU;

4) Organizar e participar em visitas, semindrios, conferén-
cias, congressos e outras acgoes de idéntica natureza;
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5) Elaborar a proposta de or¢amento anual do CPU e asse-
gurar a respectiva execu¢do, com observancia das normas da
contabilidade publica;

6) Assegurar o aprovisionamento de bens e a aquisicdo de
Servigos;

7) Receber e organizar as opinides e sugestdes apresentadas
pela populacao ao CPU e transmiti-las 8 DSSOPT,;

8) Exercer as competéncias que lhe sejam cometidas pelo
presidente do CPU.

3. O secretariado é composto por:

1) Um secretdrio-geral, o qual responde perante o presidente
do CPUj;

2) Um secretario-geral adjunto;

3) Pessoal técnico, pessoal administrativo ou outro que se
revele necessario, o qual pode ser destacado ou requisitado aos
servicos a que esteja vinculado, podendo ainda ser contratado
nas formas previstas no artigo 21.° do Estatuto dos Trabalhado-
res da Administracao Publica de Macau, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, por contrato de tarefa
ou mediante contrato individual de trabalho, sob proposta do
secretdrio-geral.

4. O secretdrio-geral e o secretdrio-geral adjunto sdo nomea-
dos por despacho do Secretario para os Transportes e Obras Pu-
blicas, publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

5. O secretdrio-geral que exerca as respectivas fungdes a
tempo inteiro e o secretdrio-geral adjunto auferem, respectiva-
mente, a remuneracdo correspondente aos indices dos cargos
de chefe de departamento e de chefe de divisdo, previstos no
mapa 2 anexo a Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des Fundamentais do
Estatuto do Pessoal de Direccdo e Chefia).

6. As funcdes de secretdrio-geral podem ser exercidas em
regime de acumulacgdo, sendo, nesse caso, a sua remuneragao
fixada no despacho de nomeacao.

Artigo 14.°

Competéncias do secretario-geral

1. Ao secretdrio-geral compete:

1) Assistir as reunides do CPU e dos grupos especializados,
sem direito a voto;

2) Coordenar o secretariado e prestar o apoio técnico-admi-
nistrativo necessario ao funcionamento do CPU e dos grupos
especializados;

3) Exercer as competéncias previstas no regulamento interno
do CPU e as que lhe sejam cometidas pelo presidente.

2. Ao secretdrio-geral adjunto compete coadjuvar o secre-
tario-geral e substitui-lo nas suas auséncias, faltas ou impedi-
mentos.
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1. O CPU pode dispor de consultores, designados de entre
profissionais, da RAEM ou do exterior, com reconhecido
mérito no dominio do planeamento urbanistico ou em outras
areas com ele relacionadas, designadamente para emissdo de
opinides de natureza técnica e académica.

2. A designagdo dos consultores € feita por despacho do Se-
cretdrio para os Transportes e Obras Publicas, publicado no
Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau,
no qual sdo fixados os termos e condi¢des em que sdo exercidas
as respectivas fungdes.

Artigo 16.°

Estudos especializados

O CPU pode recorrer ao servico de instituicdes académicas,
de consultores especializados, bem como de outras entidades
publicas ou privadas, na RAEM ou no exterior, no regime le-
gal de aquisi¢ao de servigos, para procederem a elaboragdo de
estudos especializados no ambito das suas competéncias.

Artigo 17.°

Senhas de presenca

Os membros do CPU e dos grupos especializados, bem
como os convidados referidos no n.° 4 do artigo 8.° e no n.°2 do
artigo 11.° tém direito a senhas de presenca, nos termos da lei,
pela sua participacdo em reunides do CPU e dos grupos espe-
cializados.

Artigo 18.°

Meios financeiros

1. Os meios financeiros necessarios ao funcionamento do
CPU séo inscritos no Orcamento da RAEM, na verba afecta a
DSSOPT.

2. O secretariado do CPU submete anualmente a DSSOPT
uma proposta de or¢amento adequada a prossecucdo das suas
actividades, para que a mesma possa ser considerada no Orca-
mento da RAEM.

3. Para prossecucgdo das actividades do CPU pode ser consti-
tuido um fundo permanente, nos termos dos artigos 26.° a 29.°
e 47° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regime de
administracdo financeira publica).

Artigo 19°
Apoio complementar
Sem prejuizo do disposto nos artigos 13.° e 14.°, sempre que

se revele necessario, cabe a DSSOPT prestar apoio técnico-
-administrativo complementar ao CPU.



66 P71 1T 23— — i

HSH —2014 FF2 H24 H

HHE
R

ATBEMEH - E=A—HEER-

ZEE AT ESE ©

BN THE
58 4/2014 SRITBUER

XbEEZES

TR ERE GRFVRFATEEEAE) B+ (70) 8
K ER11/20135 R (CULEEREE) BT RIS - 183
ATEEER HIE A TBOEM -

1k

R

AITBGEMGIEXMGEEZRES (T "REE” ) UMK
HEL 8 K A -

B

e

— AR RMR BT EE UM 1975 SRR - B

FEMEAHERNBEEBELER  DMEER S EERRE -
- REGLHBRBMEREE11/2013505 8 CULEER

&) AUE B NI IHERE R

(—) NBIE KB ERIREE -2

(Z) R SR Esia (B E A9 M5 BB AL B S8 RF P AU B
EERIIREREF AT 5

(=) WEEFIE B R AE YA Bl HY BE 2B FH AR R

(P8 BT E e (o e s

Artigo 20.°
Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 1 de Marco de 2014.

Aprovado em 24 de Janeiro de 2014.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 4/2014
Conselho do Patriménio Cultural

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Exe-
cutivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei
Basica da Regido Administrativa Especial de Macau e do ar-
tigo 16.° da Lei n.° 11/2013 (Lei de Salvaguarda do Patriménio
Cultural), para valer como regulamento administrativo com-
plementar, o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento administrativo define a composigao,
organizacao e funcionamento do Conselho do Patriménio Cul-
tural, adiante designado por Conselho.

Artigo 2.°

Competéncias

1. Compete ao Conselho, enquanto 6rgao de consulta do Go-
verno da Regido Administrativa Especial de Macau, adiante
designada por RAEM, promover a salvaguarda do patrimdnio
cultural, mediante a emissdo de pareceres sobre os assuntos
submetidos a sua consideracio, nos termos da lei.

2. Compete, especialmente, ao Conselho, ao abrigo do dis-
posto na Lei n.° 11/2013 (Lei de Salvaguarda do Patrimdnio
Cultural), emitir parecer sobre:

1) As propostas de classificacdo de bens iméveis e de bens
moveis;

2) A autorizacdo de demoli¢ao de edificios de interesse ar-
quitecténico ou de bens imdveis integrados em conjuntos ou
sitios;

3) Os pedidos de alteracdo de utilizagdo dos bens imédveis
classificados ou em vias de classificacio;

4) A definicdo das zonas de protecgio;



