1948

P71 1T 23— — i

H37H —2013FE9H9H

58 296/2013 SEITRIRE R

AL BRI S TR TR AR IL8T TR T B IS kR
phEE TR ) &R 32120115/ T BCR B #UREF Al 5

BRI P 5E AR LAERYSE RS » ZE B Bk it Al 2 1 40 B =2
i » He B F A ks SR SR A9 $12,726,665.70 (EPIR ST RUEIES
BB BT B ERES T IEA) 5

FTEEB T QR T R EE A ) B R TR
e > RS AE EE28/20095F 1T UL B IR 25 6/2006 55 17 U H
(ANSLEAPUE BEHIRE ) 28 R0 FE » (EHIA R -

—EB321/201 1R T R B R S — S AR THYBA 2 70 Bt
JisEskan

20128F it $4,809,941.28

20T3EF e $7,916,724.42

T R S SR TR (T BB
PRI -

= DR TERA TR B SR R R PR BT B A P
THEE VY2 TR B R 43 4507.06.00.00.03 » RIEH
8.044.087.04H R AT -

—E-=FAHAFEH

T %

il
BE

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 296/2013

Pelo Despacho do Chefe do Executivo n.” 321/2011, foi auto-
rizada a celebragdo do contrato com a Companhia de Obras de
Construcao Ou Fai Limitada, para a execucdo da empreitada
da «Obra de Construgdo da Nova Estagdo Elevatéria de Aguas
Residuais da Bacia Norte do Patane»;

Entretanto, por forca do progresso dos trabalhos realizados,
torna-se necessario alterar o escalonamento fixado no citado des-
pacho, mantendo-se o montante global inicial de § 12 726 665,70
(doze milhdes, setecentas e vinte e seis mil, seiscentas e sessen-
ta e cinco patacas e setenta avos);

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracdo financeira puiblica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. O escalonamento fixado no n.° 1 do Despacho do Chefe do
Executivo n.° 321/2011 ¢ alterado da seguinte forma:

ANO 2012, $ 4809 941,28
ANO 2013 $7916 724,42

2. O encargo referente a 2012 foi suportado pela verba cor-
respondente inscrita no Or¢camento da Regido Administrativa
Especial de Macau desse ano.

3. O encargo referente a 2013 serd suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», c6digo econ6-
mico 07.06.00.00.03, subac¢do 8.044.087.04, do Or¢gamento da
Regido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

27 de Agosto de 2013.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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GABINETE DA SECRETARIA PARA A ADMINISTRACAO
E JUSTICA

Despacho da Secretaria para a Administracio
e Justican.’ 31/2013

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do n.° 7
do artigo 78.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administragao
Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro, e do n.° 1 da Ordem Executiva n.° 120/2009, ap6s
parecer da Direccdo dos Servicos de Administracao e Fungdo
Publica e ouvidas as associacdes representativas dos trabalha-
dores, a Secretdria para a Administracao e Justica manda:

1. Sdo fixados os horarios especiais de trabalho dos trabalha-
dores da Direccdo dos Servicos de Assuntos de Justiga afectos
a subunidade responsavel pela recep¢do dos pedidos de apoio
judicidrio.
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2. Os hordrios especiais de trabalho a que se refere o niimero
anterior tém a seguinte duragao:

1) No periodo da manha, das 8 horas e 50 minutos as 12 ho-
ras e 30 minutos; no periodo da tarde, das 13 horas e 30 minu-
tos as 17 horas e 5 minutos, de segunda a quinta-feira, e das 13
horas e 30 minutos as 16 horas e 50 minutos, a sexta-feira;

2) No periodo da manha, das 10 horas as 13 horas e 35 minu-
tos, de segunda a quinta-feira, e das 10 horas e 15 minutos as
13 horas e 35 minutos, a sexta-feira; no periodo da tarde, das 14
horas e 35 minutos as 18 horas e 15 minutos.

3. O director dos Servigos de Assuntos de Justica determina,
através de ordem de servigo, quais os trabalhadores sujeitos aos
hordrios especiais de trabalho, sendo ratificadas as que tenham
sido emitidas de acordo com o presente despacho, a partir da
data da entrada em vigor da Lei n.° 13/2012 (Regime geral de
apoio judicidrio) e do Regulamento Administrativo n.° 1/2013
(Organizagao e funcionamento da Comissdo de Apoio Judicia-
rio).

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

28 de Agosto de 2013.

A Secretdria para a Administragdo e Justica, Florinda da
Rosa Silva Chan.



