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Despacho do Chefe do Executivo n.’ 206/2013:

Fixa os valores minimos e maximos dos pregos de venda
das fraccOes autonomas da habitagdo econdmica
construida num terreno situado na peninsula de
Macau, junto a Avenida do Conselheiro Borja, desig-
nado por Bairro da Ilha Verde Lotes «1» e «2». ..........

Gabinete do Secretario para os Assuntos Sociais e

Cultura:

Despacho do Secretério para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 160/2013, que reconhece o interesse para a
Regido Administrativa Especial de Macau e autoriza
o funcionamento do curso de mestrado em Gestdo
Empresarial, ministrado pela Huaqiao University. .....

Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 162/2013, que altera a designagdo do curso
de licenciatura em Enfermagem da Escola Superior
de Sadde do Instituto Politécnico de Macau para o
curso de licenciatura em Ciéncias de Enfermagem, e
aprova a nova organizacao cientifico-pedagdgica e o
plano de estudos do referido curso. ........eeeeeereereurenne

Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 172/2013, que cria na Universidade de Sdo
José o curso de licenciatura em Educagdo e aprova a
organizacdo cientifico-pedagdgica e o plano de estu-
dos do referido curso.
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU
Regulamento Administrativo n.’ 18/2013

Conselho para os Assuntos Médicos

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° e do artigo
66.° da Lei Basica da Regiao Administrativa Especial de Ma-
cau, para valer como regulamento administrativo independen-
te, o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

E criado o Conselho para os Assuntos Médicos, adiante de-
signado por Conselho.

Artigo 2.°

Natureza e finalidade

1. O Conselho ¢ um organismo consultivo do Governo da
Regido Administrativa Especial de Macau, adiante designada
por RAEM.

2. O Conselho tem por finalidade promover o desenvolvi-
mento da actividade profissional de satide na RAEM.

Artigo 3.°

Competéncias
Compete ao Conselho:

1) Pronunciar-se sobre o desenvolvimento da actividade pro-
fissional de satide na RAEM;

2) Pronunciar-se sobre os documentos de consulta respeitan-
tes a projectos de diploma relativos aos profissionais de sauide;

3) Proceder a estudos, elaborar relatérios e apresentar re-
comendagdes, no que respeita aos cddigos deontoldgicos dos
profissionais de saude e as regras do exercicio da respectiva
actividade profissional;

4) Pronunciar-se sobre a formacdo continua dos profissionais
de sadde;

5) Solicitar aos Servigos de Satde, adiante designados por
SS, as associagdes profissionais e as institui¢des académicas a
colaboragdo de técnicos especializados quando a natureza da
matéria a apreciar o justifique;

6) Aprovar o seu regulamento interno, bem como o dos res-
pectivos grupos especializados;

7) Pronunciar-se sobre outros assuntos que lhe sejam subme-
tidos.
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Artigo 4.°
Composicao
1. O Conselho tem a seguinte composicao:

1) Um representante do Governo na area da satude, que pre-
side;

2) Um vice-presidente;

3) Vinte e nove profissionais de satde, incluindo:
(1) Médicos de medicina ocidental;

(2) Médicos de medicina tradicional chinesa;

(3) Médicos dentistas;

(4) Farmacéuticos;

(5) Técnicos superiores de saide das dreas funcionais labora-
torial, radioldgica, de reabilitag@o ou dietética;

(6) Enfermeiros;

(7) Técnicos de diagndstico e terapéutica das areas funcio-
nais laboratorial, farmacéutica, ortdptica ou de registografia;

4) Trés profissionais de saude representantes de unidades
hospitalares da RAEM;

5) Dois médicos de medicina tradicional chinesa represen-
tantes de institui¢des de ensino superior em medicina tradicio-
nal chinesa;

6) Dois enfermeiros representantes de instituicdes de ensino
superior em enfermagem,;

7) Cinco figuras publicas.

2. Os membros do Conselho que exercam funcdes nos SS
nao podem ultrapassar metade do total dos membros previstos
na alinea 3) do nimero anterior.

3. O presidente pode convidar para participar nas reunides do
Conselho individualidades com conhecimentos ou experiéncia
nas matérias em debate.

Artigo 5.°

Designacao e mandato

1. Todos os membros do Conselho sdo designados por despa-
cho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, a publi-
car no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

2. O mandato dos membros tem a duragdo de dois anos, re-
novavel.

Artigo 6.°

Competéncias do presidente

1. Compete ao presidente:

1) Representar o Conselho;
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2) Convocar e presidir as reunides plendrias do Conselho;
3) Definir e aprovar a ordem do dia;

4) Fazer cumprir o presente regulamento administrativo e o
regulamento interno do Conselho;

5) Exercer as demais competéncias previstas no presente re-
gulamento administrativo ou em qualquer outro diploma apli-
cavel.

2. O presidente pode delegar, total ou parcialmente, as suas
competéncias no vice-presidente.

Artigo 7°

Competéncias do vice-presidente

Compete ao vice-presidente:

1) Substituir o presidente nas suas auséncias ou impedimen-
tos;

2) Exercer as competéncias que lhe forem delegadas pelo
presidente.

Artigo 8.°

Funcionamento

O Conselho funciona em reunides plendrias e em grupos es-
pecializados.

Artigo 9.°

Reunides plenarias

1. As reunides plendrias do Conselho realizam-se em sessdes
ordindrias e extraordindrias.

2. As sessdes ordindrias realizam-se uma vez por més e as
extraordindrias quando convocadas pelo presidente ou a reque-
rimento de, pelo menos, um ter¢o dos respectivos membros.

3. As reunides plendrias funcionam desde que esteja presen-
te a maioria dos membros do Conselho.

4. As sessOes ordinarias devem ser convocadas com a antece-
déncia minima de 48 horas, devendo a ordem do dia constar da
convocatoria.

5. As sessOes extraordinarias sao realizadas em dia e hora a
fixar pelo presidente.

Artigo 10.°

Grupos especializados

1. Podem ser constituidos, por deliberacdo do Conselho ou
decisdo do seu presidente, grupos especializados com vista ao
estudo, acompanhamento e apresentacdo de propostas e rela-
térios sobre temas especificos respeitantes ao desenvolvimento
da actividade profissional de satde.

2. Os grupos especializados tém natureza eventual e sdo
compostos por um maximo de nove elementos, incluindo um
coordenador, designados pelo presidente do Conselho.



606 P71 BT EC I 2

NH— 28 H] —2013 7 H8H

= ST AAEERES -
HT 1
R

Rt & LR Al RET ] > 22 Bl AL S 55 15 TR E il
TEIR R BT B B Y M S S 2 R P A AR S -

B
PR
— REGR—WER ATRUREEEEMTENTEC
Bl s 1% il -

B E R BN RS W R E R

S HEEHWMEEGEEMENABHE: RIEE
B TR AR EE AR T ek R+ H = —HE

87/89/ M %Ny QT AILATEL TAEA ESBAN 55 —+—
R T DME A B & EE S ER AR -

=1

— ERE TG

HE/NHAE R

(2) Wil Z= Bl R E ME BT TR BT B B 0 5

/H]I

(=) BREFOIET e ild R g
K ifm BRHRR & FRAC 2% 5

F/INHAERZ LA

(P8 BT T FR T PR B PR A 2 AT ) L 5 -

T ERELE LR R RO ERE IR AT

#A -

= ZERE RS IR E RN EE15/2009 57 2 48 (EE &
TN EE R I AHUE ) B 2% = Fr sk i BE 5= 35 (R B0 A e
I -

V9 B ERAFLARRAL IR TS - A B Z TR A
TEM -

3. As reunides dos grupos especializados sdo convocadas e
presididas pelo coordenador.

Artigo 11.°

Consultores especializados

O Conselho pode recorrer ao servigo de consultores especia-
lizados, na RAEM ou no exterior, no regime legal de aquisi¢do
de servicos, mediante autorizacdo do Secretdrio para os As-
suntos Sociais e Cultura.

Artigo 12.°

Secretariado

1. O Conselho dispde de um secretariado, ao qual compete
prestar o apoio administrativo, técnico e logistico necessdrio
ao seu funcionamento.

2. O secretariado funciona na dependéncia directa do presi-
dente e ¢é dirigido por um secretdrio-geral.

3. O secretariado é composto pelo secretdrio-geral e pelo
pessoal que se revele necessdrio ao seu funcionamento, o qual
pode ser destacado ou requisitado, podendo ainda ser con-
tratado nos termos previstos no artigo 21.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragao Ptblica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, ou admiti-
do mediante contrato individual de trabalho, sob proposta do
secretdrio-geral.

Artigo 13.°

Secretario-geral

1. Compete ao secretdrio-geral:

1) Participar nas reunides plendrias e dos grupos especializa-
dos;

2) Coordenar o apoio técnico-administrativo ao Conselho e
aos grupos especializados;

3) Elaborar, conforme as instrucdes do presidente, a ordem
do dia e as actas das reunides plendrias e dos grupos especiali-
zados;

4) Exercer as demais funcdes que lhe sejam cometidas pelo
presidente e pelo regulamento interno.

2. O secretdrio-geral € designado por despacho do Secretério
para os Assuntos Sociais e Cultura, pelo prazo de dois anos,
renovéavel.

3. O secretdrio-geral que exerga as respectivas fungdes a
tempo inteiro aufere a remuneragdo correspondente ao indice
do cargo de chefe de departamento, previsto no mapa 2 anexo
a Lei n.° 15/2009 (Disposi¢oes Fundamentais do Estatuto do
Pessoal de Direc¢do e Chefia).

4. As funcodes de secretdrio-geral podem ser exercidas em
regime de acumulag@o, sendo, nesse caso, a sua remuneragao
fixada no despacho de nomeacao.
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5. No caso de auséncia ou impedimento do secretdrio-geral,
compete ao presidente designar o respectivo substituto.

Artigo 14.°
Senhas de presenca
Os membros do Conselho e dos grupos especializados, bem
como os convidados referidos no n.° 3 do artigo 4.%, tém direito

a senhas de presencga, nos termos da lei, pela sua participacao
nas reunioes.

Artigo 15.°
Encargos

Os encargos decorrentes do funcionamento do Conselho sdao
suportados pelo orcamento privativo dos SS.

Artigo 16.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia seguinte ao da sua publicagao.

Aprovado em 21 de Junho de 2013.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.® 205/2013

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no artigo 98.° da Lei Eleitoral para a Assembleia Le-
gislativa da Regido Administrativa Especial de Macau, apro-
vada pela Lei n.° 3/2001, com as alteragdes que lhe foram da-
das pela Lei n.° 11/2008, republicada pelo Despacho do Chefe
do Executivo n.° 391/2008, e posteriormente alterada pela Lei
n.°12/2012, o Chefe do Executivo manda:

Os locais para o exercicio dos sufragios directo e indirecto
sdo na Regido Administrativa Especial de Macau que abrange
a peninsula de Macau, as ilhas da Taipa e de Coloane.

28 de Junho de 2013.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.° 206/2013

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regiao Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
artigos 32.° e 62.° da Lei n.° 10/2011 (Lei da habitagdo econo-
mica), o Chefe do Executivo manda:
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1. Séo fixados os valores minimos e maximos dos pregos de
venda das frac¢des auténomas da habitacdo econémica cons-
truida no terreno concedido, por arrendamento e com dispensa
de concurso publico, situado na peninsula de Macau, junto a
Avenida do Conselheiro Borja, designado por Bairro da Ilha
Verde Lotes «1» e «2», com a area de 15 243 m?, de acordo
com o anexo do Despacho do Secretdrio para os Transportes
e Obras Publicas n.° 41/2013, publicado no Boletim Oficial da
Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 27, II Série, de 3

T

de Julho de 2013, constantes da tabela seguinte:

. BF RIEER RmRaER
St ivg i _ _
(EEZ) (#M7T) (#PM7T)
B 780,400.00 | 1,026,600.00
BT 822,300.00 | 1,050,300.00
T2 B 806,900.00 | 1,055,000.00
T
SR VY 856,300.00 | 1,055,000.00
RHE 856,300.00 | 1,064,100.00
B 1,085,800.00 | 1,322,900.00
B B 996,900.00 | 1,323,300.00
T3) B 1,036,800.00 | 1,364,400.00
T3
Y 1,034,500.00 | 1,364,400.00
A 996,900.00 | 1,333,600.00

Tipologia das| Edificio Valor minimo | Valor maximo
fraccoes (Bloco) (em patacas) (em patacas)
Bloco I 780 400 1026 600
Bloco IT 822 300 1050300
T2 Bloco 111 806900 1055000
Bloco IV 856 300 1055000
Bloco V 856 300 1064 100
Bloco I 1085 800 1322900
Bloco 11 996 900 1323300
T3 Bloco I11 1036 800 1364400
Bloco IV 1034 500 1364400
Bloco V 996 900 1333 600

T B RRATE YRS B R R L BT ARG LE R H i i
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2. O racio bonificado das frac¢des autéonomas da habitacdo
econdOmica referidas no nimero anterior € de 58,6%.

3. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacio.

2 de Julho de 2013.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 160/2013

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bési-
ca da Regiao Administrativa Especial de Macau e nos termos
do disposto no n.° 2 do artigo 5.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 6/1999, conjugado com o n.° 1 da Ordem Executiva
n.° 123/2009, o Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura
manda:

E reconhecido o interesse para a Regido Administrativa
Especial de Macau e autorizado o funcionamento do curso de
mestrado em Gestdao Empresarial, ministrado pela Huagiao
University, nos termos e nas condi¢des constantes do anexo ao
presente despacho e que dele faz parte integrante.

25 de Junho de 2013.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.
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s MR LR WO 7 B 1. D~en0m1nag.a0 da 1nsF1tu1— H.uaqlao University, sita na
o ¢do de ensino superior e Cidade de Quanzhou, Pro-
e A\ AR B A R T respectiva sede: vincia de Fujian da Republica
Popular da China.
= AHEFEREANE HPSEREE L 2. Denominagdo da entidade Centro Amador de Estudos
colaboradora local: Permanentes de Macau
= EEMIHERATAE PR .
FERMIMEE S R AFIRERER L 3. Denominacdo e sede do Centro Amador de Estudos
Poa il TP N R estabelecimento de ensi- Permanentes de Macau, sito

na Rua de Roma, n.° 85, Plaza
Kin Heng Long, 3.°
NAPE, Macau.

andar,

Curso de Mestrado em Ges-
tao Empresarial

B SR B =212 diploma ou certificado Mestrado
que confere:
i ARAEEREETE: 5. Plano de estudos do curso:
o= a5 i 25 Disciplinas Tipos Horas Umdfld'es
de crédito
E—EF 1.° Ano
W IME 54 3 Lingua Inglesa Obrigatoria 54 3
e Microeconomia Inter-
R B S o B ' 54 3 média » 54 3
g " 54 3 Gestdo Financeira » 54 3
fos i " 54 3 Gestao » 54 3
Gestao de Marketing » 54 3
EEH " 54 3
Gestao Estratégica das
1 SR P " 54 3 Empresas » 54 3
Ny R " 54 3 Gestdo de Recursos
Humanos » 54 3
[ Ui ' 54 2 Investigacdo de Mercado » 54 2
SREERISEN i " 54 2 Sistema Informatico de
Gestao » 54 2
EAE " 54 2
pEREST Contabilidade de Gestao
Avancada » 54 2
FEF
2. Ano
12 e b B e 54 2
R { Gestdo de Riscos
YA " 54 ) Empresariais Obrigatdria 54 2
Gestao Logistica » 54 2
HHEH " 54 2
Gestao de Projectos » 54 2
ELERSL L o o Dissertacao Obrigatéria — —
e Nota:

D) RARE SRR A R T %

1) O curso € leccionado na modalidade de ensino presencial.
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2) O curso funciona em regime de tempo parcial.
6. Data de inicio do curso: Setembro de 2013

7. O diploma obtido ap6s a conclusdo deste curso nao exclui
a necessidade de confirmacdo nos termos da legislacdo em vi-
gor relativa a verificagao de habilitagdes académicas.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 162/2013

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 11/91/M, de 4
de Fevereiro, e no n.° 2 do artigo 5.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 6/1999, conjugados com o n.° 1 da Ordem Executiva
n.° 123/2009, o Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura
manda:

1. O curso de licenciatura em Enfermagem da Escola Su-
perior de Satde do Instituto Politécnico de Macau, aprova-
do pelo Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 92/2008, passa a designar-se curso de licenciatura
em Ciéncias de Enfermagem.

2. Sao aprovados a nova organizagao cientifico-pedagdgica e
o plano de estudos do curso referido no nimero anterior, que
passam a ter a redac¢do constante dos anexos I e II ao presente
despacho e que dele fazem parte integrante.

3. A nova organizacio cientifico-pedagdgica e o plano de es-
tudos aplicam-se aos alunos que iniciem a frequéncia do curso
no ano lectivo de 2013/2014, devendo os restantes alunos con-
cluir os seus estudos de acordo com o plano de estudos apro-
vado pelo Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 92/2008.

26 de Junho de 2013.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

ANEXO 1

Organizacio cientifico-pedagoégica do curso de
licenciatura em Ciéncias de Enfermagem

1. Area cientifica: Ciéncias de Enfermagem

2. Area profissional: Ciéncias de Enfermagem
3. Duragéo do curso: 4 anos

4. Lingua veicular: Chinesa/Inglesa

5. Regime de leccionagdo: Aulas presenciais

6. O nimero de unidades de crédito necessario a conclusao
do curso é de 160 unidades de crédito.
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B = ANEXO 11
B Eg -E (yzHE 0
BRI RURE Plano de estudos do curso de
EEEtEl licenciatura em Ciéncias de Enfermagem
#E EE] Ry Disciplinas Tipo Horas Umdfld.es
de crédito
E—EF 1.°Ano
) ] Fundamentos de
e | e 60 Enfermagem I Obrigatéria 60 4
LS T R T " 60 Fundamentos de
a3z
Enfermagem II » 60 4
iR | AR R 2 " 60 Anatomia e Fisiologia » 60 4
A . 45 Microbiologia » 45 3
Patofisiologia » 45 3
Jid B AR i ER " 45
L HRER Farmacologia » 45 3
Y B " 45 Fundamentos de
Auvaliacdo de Satide » 30 2
BT R TS ! 30 Introducio a
- Informatica » 30 2
B NG " 30 -
Etica e Aspectos
ST (T T " 30 Legais da Enfermagem » 30 2
Inglés I » 45 3
#eFA " 45
Inglés I1 » 45 3
HEEERIL " 45 Estégio Clinico
(Fundamentos de 6
FEPRETZZ (FLpes ) " 6JE Enfermagem) » semanas 6
Os alunos devem esco-
B84 JE i B — PIF U lher uma das seguintes
B disciplinas para obter
WiF2E57 2 unidades de crédito:
B s 30 Desporto Universitario | Optativa 30 2
Introdugao a Sociologia » 30 2
i B " 30
Apreciagdo e Andlise
a0 g " 30 de Musica e de Filmes » 30 2
Introducgao a Cultura
g S bR E " 30 Chinesa » 30 2
- g . Historia e Cultura de
AT S B 30 Macau » 30 2
TH L B SR " 30 Patriménio Cultural e
Natural do Mundo » 30 2
B _HEr 2.°Ano
S . Enfermagem
MRS R L 60 Médico-Cirtrgica I Obrigatéria 60 4
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=] fEE EnF 2 Disciplinas Tipo Horas Umd’ad.es
de crédito
ISR R A 60 4 Enfermagem
Médico-Cirtrgica II Obrigatoria 60 4
HREES " 30 2 Dietética Clinica » 30 2
S Enfermagem
SLPHERE 45 3 Pedidtrica » 45 3
iR R T " 45 3 Enfermagem Qinecolé-
gica e Obstétrica » 45 3
TEFH [ EER " 45 3 Psicologia Aplicada » 45 3
B Inglés 111 » 45 3
HEFEIIT " 45 3
Inglés v » 45 3
KERIV ' 45 3 Estagio Clinico (En-
fermagem Médico- 6
FE R (NYMNEIETRT) " 6/ 6 -Cirtrgica I) » semanas 6
i Estagio Clinico (Enfer- 3
HRREE (5 RREED) " 3/ 3 magem Pedidtrica) » semanas 3
- Estégio Clinico (Enfer-
= = (= 2 " ER
R (R 3J 3 magem Ginecolégica e 3
Obstétrica) » semanas 3
BLFEEFIE—FIRIEU Os alunos devem esco-
722345 lher uma das seguintes
FLF
disciplinas para obter
) 2 unidades de crédito:
REFEL EE 30 2
Lingua Chinesa de
WEEE ) 30 ) Nivel Universitdrio Optativa 30 2
Mandarim » 30 2
ESTLERA "
LR 30 2 Portugués » 30 2
RERVES " 30 2 Introducéo ao
Comércio » 30 2
o 3. Ano
FE=EBF
Enfermagem
YN S B ER T T IME 60 4 Médico-Cirtrgica III | Obrigatéria 60 4
Enfermagem
NAMEHEHE TV " 60 4 Médico-Cirtirgica IV » 60 4
T Enfermagem de Satde
KR E R 45 3 Mental » 45 3
AR ST " 45 3 Enfermagem de Satide
ux Geridtrica » 45 3
WAt " 45 3 Estatistica de Saude » 45 3
i ) Satde Publica e
A el " 30 2 Medicina Preventiva » 30 2
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(=] fE%E Ry 2 Disciplinas Tipo Horas Umd’ad.es
de crédito
ST e 45 3 Investigacao de ' .
Enfermagem Obrigatoria 45 3
HH B S T " 45 3 Enfermagem em
Medicina Chinesa » 45 3
LRy " 30 2 Inglés V » 30 2
Inglés Médico » 30 2
B ELILER " 30 2 : _
Estégio Clinico
(Enfermagem 6
HRARE R (NIMEFEETT) ! 6% 6 Médico-Cirtirgica 1) » semanas 6
Estégio Clinico
HRREE (R EED) ! 3 3 (Enfermagem de Satide 3
Mental) » semanas 3
HIREE (L) " 3 3 Estégio Clinico
(Enfermagem de Satdde 3
Geriatrica) » semanas 3
B4 g — N )
BERERTINE—PIFEK Os alunos devem esco-
WRiF2853 lher uma das seguintes
disciplinas para obter
B 2 unidades de crédito:
B e 30 2
Portugués Médico Optativa 30 2
E P 7R M e " 30 2 Aplicagdo Avangada de
Informatica » 30 2
(GES AR T ' 30 2 Teorias de Economia
da Sadde » 30 2
a5 4.°A
ErEE "
Nogoes e Pratica de
ST BT I IAME 45 3 Enfermagem Obrigatéria 45 3
Educagao e Promocéao
i B " 30 2 da Sadde » 30 2
Enfermagem de Satide
it e e " 45 3 Comunitdria » 45 3
Teorias de Politica da
i A R " 30 2 Satde » 30 2
Desenvolvimento
FEMIE R " 30 2 Profissional de
Enfermagem » 30 2
i PR B 5 2 ! 30 2 Desenvolvimento da
Pratica Clinica » 30 2
e L ! 30 2 Gestao de Enfermagem » 30 2
e - \ Avaliacdo de Satide
o o P R AT A 45 3 Integral » 45 3
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#B fEE EnF &5 Disciplinas Tipo Horas Umdfld.es
de crédito
HEEE IME 30 5 Projecto Obrigatéria 30 2
STRE NI
Estégio Clinico
B R (TGS " 4J% 4 (Enfermagem de Satde 4
Comunitdria) » semanas 4
BEFREEZ (S RIEH) | 125 12 Estédgio Clinico 12
(Enfermagem Geral) » semanas 12
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Nota: Cada semana, no estdgio clinico, corresponde a 40 ho-
ras (1 unidade de crédito).

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 172/2013

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 3 do artigo 14.° e no n.° 1 do artigo 42.° do De-
creto-Lei n.° 11/91/M, de 4 de Fevereiro, no n.° 2 do artigo 5.° do
Regulamento Administrativo n.° 6/1999, conjugado com o n.° 1
da Ordem Executiva n.° 123/2009, o Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura manda:

1. E criado na Universidade de Sao José o curso de licencia-
tura em Educacgao.

2. O curso compreende as seguintes areas de especializacao:
1) Ensino Infantil

2) Ensino Primério

3) Educagao Crista (Ensino Secundario)

4) Inglés (Ensino Secundario)

5) Portugués (Ensino Secunddrio)

3. Sao aprovados a organizacdo cientifico-pedagdgica e o pla-
no de estudos do curso referido no n.° 1, constantes dos anexos
I e Il a este despacho e que dele fazem parte integrante.

4. O disposto no presente despacho aplica-se aos alunos que
iniciem a frequéncia do curso no ano lectivo de 2013/2014.

28 de Junho de 2013.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

ANEXO 1

Organizacio cientifico-pedagogica do curso
de licenciatura em Educacao

1. Area cientifica: Educacio
2. Duracao do curso: 4 anos

3. Lingua veicular: Inglesa/Chinesa/Portuguesa
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4. Regime de leccionagdo: Aulas presenciais

5. O namero de unidades de crédito necessario a conclusiao
do curso € de 148 unidades de crédito, assim distribuidas:

1) O aluno que escolha area de especializagao em Ensino In-
fantil, Ensino Primadrio, Educacgio Cristd (Ensino Secundério)
ou Inglés (Ensino Secundério) deve:

— frequentar as disciplinas obrigatdrias do quadro I do Anexo
11, para obter 112 unidades de crédito; e

— frequentar as disciplinas da drea de especializagdo esco-
lhida do quadro IT do Anexo II, para obter 36 unidades de cré-
dito.

2) O aluno que escolha area de especializagao em Portugués
(Ensino Secundario) deve frequentar as disciplinas obrigat6-
rias do quadro III do Anexo II, para obter 148 unidades de
crédito.

B =
.« eim ANEXO II
HEBTEMRE
EEsE| Plano de estudos do curso de licenciatura em Educacao
*x— Quadro I
Rl= B 2R | 25 Disciplinas Tipo Horas | Unidades
de crédito
E—EF 1. Ano
IR IME 45 3 Inglés I Obrigatéria 45 3
Inglés 11 » 30 2
FEFRIL " 30 2
Inglés IT1 » 45 3
TLER "
Hralll 45 3 Inglés TV » 30 2
BEEEIV " 30 2 Pensar e Raciocinar » 30 2
e e " 30 ) Introducdo a Educacéo » 45 3
N Teorias e Perspectivas
B AM 45 3 da Aprendizagem » 45 3
L2 7 = B " 45 3 Ensinar num Mundo
em Mudanca » 30 2
ESFA R 45 "
AL 30 2 Psicologia da Crianca » 45 3
FEEE " 45 3 Sociedade e Educacio » 45 3
e " 45 3 Psicologia da Aprendi-
zagem » 30 2
SRLHE ' 30 2 Métodos e Estratégias
de Ensino » 45 3
EER TR R " 45 3
Métodos de Investiga-
WE I " 45 3 ¢ao em Educacio » 45 3
Aplicacdo de Informa-
A E A " 30 2 tica » 30 2
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ERl=] BE 2R | B9 Disciplinas Tipo Horas | Dmidades
de crédito
E_EF 2.°Ano
) Inglés V Obrigatoria 45 3
HEEV e 45 3
Inglés VI » 30 2
HEEVI " 30 2
o Inglés VII » 45 3
PFEEVIL " 45 3 Inglés VIII » 30 2
%EEVHI " 30 2 Vida e Ciéncia » 30 2
Organizacdo e Gestdo
Gy " 30 2 da Sala de Aula » 30 2
S35 4 fo g A 9 " 30 2 Planeamento e Desen-
volvimento Curricular
e na Escola » 45 3
MAGRIZ R AT Ed 3 " 45 3
Avaliacdo na Educagao » 45 3
HERHE " 45 3
Tecnologias de Infor-
- a Comunicacao
= 20 2T R S " 45 3 macao e
AREH A na Sala de Aula » 45 3
T2 " 45 3 Introducio 4 Sociologia » 45 3
e BT AIE " 45 3 Artes Criativas na Edu-
cagdo » 45 3
LG SRe N e A ! 45 3 Métodos e Técnicas de
Aconselhamento » 45 3
B : RIEHEF " 30 2
Culturas Contempora-
. ‘ B neas : Familia e Infincia » 30 2
e S " 30 2
Arte - Drama e Danga » 30 2
F=EEF 3. Ano
WSHEL] M 45 3 Mandarim I Obrigatéria 45 3
B Mandarim 11 » 30 2
B ' 30 2
Mandarim III » 45 3
EliEn I " 45 3
Mandarim IV » 30 2
TRV ' 30 2 Estudos de Macau » 30 2
SRR 52 " 30 ) Diversidade e Inclusivi-
dade na Educagao » 30 2
=uaE "
ARHIFERFE 30 2 Psicologia para Crian-
¢as Especiais » 30 2
R ER LEE " 30 2
Aquisi¢do e Disturbios
B A BB AL " 45 3 de Leitura > 45 3
) Arte - Literatura e Es-
Hifi— R E RS ! 30 2 crita Criativa » 30 2
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Rl= mE | 2 | = Disciplinas Tipo Horas | Unidades
de crédito
EIyEFE 4.° Ano
#2E] ME 45 3 Portugués I Obrigatoria 45 3
R " 30 ) Portugués IT » 30 2
Portugués I11 » 45 3
(kT 4 3 &
aalll ! 5
Portugués IV » 30 2
#FEIV " 30 2
Literatura Recomendada » 30 2
BB ! 30 2 ay .
s Etica e Desenvolvimen-
B 5 L " 30 2 to Profissional » 30 2
Psicologia da Educacao » 45 3
HELHEEZ 45 3 & ¢
SHIRE !
Psicologia dos Papéis
T BB R " 30 2 de Género » 30 2
*x— Quadro I1
(1= EE T B B Disciplinas Tipo Horas Umd’ad.es
de crédito
PEHE Ensino Infantil
3.2 Ano
FE=BF
Chinés I (Ensino
T () I 45 ;3 Infantil) Obrigatéria 45 3
B YN [g
Matematica (Ensino
B (PRHH) ' 45 3 Infantil > 45 3
Inglés (Ensino Infantil) » 45 3
L (¢ = "
Pl (S AE) 4 3 Educacdo na Primeira
Infancia » 45 3
WRFIHEE " 45 3
Estagio Pedagdgico I
HEEE] (5 ) 60 A (Ensino Infantil) » 60 4
5t =] "
4.° Ano
Chinés II (Ensino
I ES
BEE Infantil) Obrigatéria 45 3
I (YI5EE) ME 45 3 Artes Visuais e Musica
no Ensino Infantil » 45 3
)5 i B L S " 45 3 Literatura e Expressio
Dramaética no Ensino
@EY%*DEE%”%&? " 45 3 Infantil » 45 3
Estudos Gerais no
SHELEEEE " 45 3 Ensino Infantil » 45 3
Estdgio Pedagégico 11
HEEE (S5EHF) ! 60 4 (Ensino Infantil) » 60 4
Estdgio Pedagégico 111
j==R==3 < = "
. nsino Infanti »
FEEHEI (YHRHAE) 60 4 Ensino Infantil 60 A
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=] L] B 25 Disciplinas Tipo Horas Unld?d'es
de crédito
NWEBHE Ensino Primario
3.°Ano
E=EF
Chinés I (Ensino Pri-
T N e 45 3 mario) Obrigatdria 45 3
Inglés (Ensino Primé-
HEE UNEHE) ' 45 3 rio) > 45 3
Matemaética I (Ensino
HEICUNEHE) " 45 3 Primério) » 45 3
Estudos Gerais no En-
B SR S 2 "
NREERAE 45 3 sino Primario » 45 3
WEE ] (NEHE) " 60 4 Estdgio Pedagodgico I
(Ensino Primario) » 60 4
4.° Ano
FIOEF
Chinés II (Ensino
Matematica II (Ensino
HE ONEHE) " 45 3 Primério) » 45 3
ot e e Educacdo Cientifica no
NERHERHE ' 45 3 Ensino Primario » 45 3
SN RS " 45 3 Educacido Moral e Reli-
- giosa no Ensino Primério » 45 3
HERE A (VNEHE) " 60 4 Estagio Pedagoégico 11
(Ensino Primario) » 60 4
BEHBNLCNEHE) " 60 4 Estdgio Pedagdgico III
(Ensino Primadrio) » 60 4
EESHHNE (HEHE) Educacao Crista (En-
sino Secundario)
F=BF 3.°Ano
oyt e i 45 3 Sociologia da Religidao | Obrigatdria 45 3
7N il == WM
Introdugdo aos Estudos
%fﬁﬁﬂ:%]\faﬁ " 45 3 Biblicos » 45 3
Introducao ao Cristian-
FEREE AR " 45 3 ismo » 45 3
A i , Histéria da Igreja: o Cris-
B B 45 3 tianismo na China » 45 3
HEEE] L o Estagio Pedagégico |
- N — Educacio Crista (En-
(PEHH) ' 60 4 sino Secundario) : 60 4
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S| B i) 25 Disciplinas Tipo Horas Umd’ad.es
de crédito
BEUEF 4.° Ano
_ Didlogo entre o Cato-
HH A SRR B E ME - ..
R LA AT 27 P 45 3 licismo e outras Religi-
oes Obrigatdria 45 3
FLATHER « BT B " 45 3
Teologia Fundamental:
HoEEs " 45 3 Revelacdo e Tradigao » 45 3
Cristologia » 45 3
e : 45 3
Teologia Moral » 45 3
BEHEEI— EEHRAHAT Estédgio Pedagdgico 11 —
(HHEEHE) " 60 4 Educacao Crista (Ensino
Secundario) » 60 4
£y P =
BEEERNI—EERZHATA Estdgio Pedagdgico 111
(REHE) " 60 4 — Educacio Crista (En-
sino Secundério) » 60 4
ZEEE (hEBHE) Inglés (Ensino Secun-
dario)
EEE B EL S IME 45 3 Ensino e Avaliacdo do
Inglés Obrigatéria 45 3
A o (L ' 45 3 Aquisicao e Aprendi-
zagem da Lingua » 45 3
TERGH A o ' 45 3
Curriculo para o Ensi-
S EE Y 45 3 no da Lingua Inglesa » 45 3
Inglés Avancado I » 45 3
B —
= \ Estdagio Pedagdgico I
(PEREH) 60 4 — Inglés (Ensino Se-
cundério) » 60 4
FIEF 4.° Ano
sH=E ) IME 45 3 Introducdo a Linguistica | Obrigatéria 45 3
B Desenvolvimento His-
TH 57 SR 2 PR S0 8 R B " 45 3 toérico e Uso da Lingua
Inglesa no Mundo » 45 3
HERE SERRTT ' 45 3
Inglés Avangado I1 » 45 3
FRESCR " 45 3 Literatura Inglesa » 45 3
HEE W Estédgio Pedagc’?gico 11
e — Inglés (Ensino Se-
(PEHH) ' 60 4 cunddrio) » 60 4
HERE ] HiZE Estagio Pedagogico I11
ot — Inglés (Ensino Se-
(HEHE) 60 4 cunddrio) » 60 4
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= Quadro I1I
e E&5E EpF =] Disciplinas Tipo Horas Umd’ad.es
de crédito
B (HEBHE) Portugués (Ensino Se-
cundario)
F—EF 1.’ Ano
FESH] ME 45 3 Inglés I Obrigatéria 45 3
- Inglés I1 30 2
FEEIL ' 30 2 s i
Portugués Avancado I » 45 3
HE [ R AR T ' 45 3
Portugués Avancado 11 » 30 2
EFEFELL " 30 2 Pensar e Raciocinar » 30 2
S " 30 2 Introducgdo a Educacgéo » 45 3
o ) Teorias e Perspectivas
Ve 45 3 da Aprendizagem » 45 3
EL AT =6 i £ " 45 3 Ensinar num Mundo
em Mudanga » 30 2
ESFA i 45 "
AR 30 2 Psicologia da Crianca » 45 3
G " 45 3 Sociedade e Educagio » 45 3
e ) 45 3 Psicologia da Aprendi-
zagem » 30 2
BELEHE ! 30 2 Métodos e Estratégias
de Ensino » 45 3
LT R B " 45 3 ) .
Métodos de Investiga-
; a Ed a 45 3
HETTE . 45 3 ¢do em Educacao »
Aplicacdo de Informé-
7 A e " 30 2 tica » 30 2
2. Ano
P B
Inglés 111 Obrigatéria 45 3
-HAé:ﬁ l\ N g
ARl BE |4 3 Inglés IV > 30 2
FREIV " 30 2 Portugués Avangado I11 » 45 3
S BT . 45 3 Portugués Avancado IV » 30 2
Vida e Ciéncia » 30 2
HEFERIFETV ' 30 2
Organizagdo e Gestao
2 o B 2 " 30 2 da Sala de Aula » 30 2
- Planeamento e Desen-
R R i B T " 30 2 volvimento Curricular
na Escola » 45 3
AR R AT Ed 3 " 45 3 _
Avaliacdo na Educacgao » 45 3
HE A ' 45 3 Tecnologias de Infor-
macdo e Comunicacao
REEH OB " 45 3 na Sala de Aula » 45 3
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(R & B =2} Disciplinas Tipo Horas Umd’ad.es
de crédito
it ereEss WME 45 3 Introducdo a Sociologia | Obrigatéria 45 3
g , Artes Criativas na Edu-
BEENTAIE 45 3 cacio » 45 3
i Gk HR T " 45 3 Métodos e Técnicas de
Aconselhamento » 45 3
i [ . il = "
HASUE R R 30 2 Culturas Contempora-
- ! B neas: Familia e Infancia » 30 2
i —— BRI B SRR " 30 2
Arte - Drama e Dancga » 30 2
FE=BF 3. Ano
SRRV M 45 3 Portugués Avangado V | Obrigatoria 45 3
Portugués Avangado VI » 30 2
HEFERTRE VI " 30 2
Inglés V » 45 3
HREV ' 45 3 Inglés VI » 30 2
HEERV] " 30 2 Estudos de Macau » 30 2
. Diversidade e Inclusivi-
TP 30 2 dade na Educagao » 30 2
BRI " 30 2 Psicologia para Crian-
cas Especiais » 30 2
& TR T ES " C e . .
RZSAE CHIVE 30 2 Aquisi¢do e Distuirbios
j ) de Leitura » 45 3
il 2 15 B B R L " 45 3
Arte - Literatura e Es-
X1 7 S B A B B " 30 2 crita Criativa » 30 2
o g £ Aquisicao e Aprendi-
s AR ! 45 3 zagem da Lingua » 45 3
{H 28 oh 28 e Bil jig " 45 3 Desenvolvimento His-
térico e Uso da Lingua
ST " 45 3 Portuguesa no Mundo » 45 3
3[=] 5]
- Ensino e Avaliacdo do
FEEEAM ! 45 3 Portugués » 45 3
L] #j=E Introducéo a Linguistica » 45 3
(HFEHE) " 60 4 Estdagio Pedagédgico I
— Portugués (Ensino
Secundario) » 60 4
FBLF
4.° Ano
ME
REHF LI nE 4 3 Cultura Portuguesa I Obrigatoria 45 3
[HicEpE(ai! " 30 2 Cultura Portuguesa II » 30 2
BT " 45 3 Literatura Portuguesa I » 45 3
B
Literatura Portuguesa
fRE il H e " 30 2 para Criangas » 30 2
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S| EE BBy B5 Disciplinas Tipo Horas Umdfld.es
de crédito
o N Literatura Recomenda-
5 R WME 30 2
=8 f da Obrigatéria | 30 2
T s i 3 " 30 ) Etica e Desenvolvimen-
a to Profissional » 30 2
B " 45 3 Psicologia da Educacao » 45 3
Psicologia dos Papéis
) B " 30 2 de Género » 30 2
Curriculo para o Ensino
EELEE S HE IR " 45 3 da Lingua Portuguesa » 45 3
Literatura Portuguesa IT » 45 3
HEA LRI " 45 3 )
Literatura e Cultura dos
Paises de Lingua Portu-
AEEBI R R SCEF UYL " 45 3 guesa » 45 3
Literatura e Cultura dos
FEBI R S RIS LIL " 45 3 Pafses de Lingua Portu-
guesa II » 45 3
HEFEEN—ARE Estagio Pedagdgico II
(FEZE) " 60 4 — Portugués (Ensino
Secunddrio) » 60 4
W E A —&ZE Estédgio Pedagdgico III
— Portugués (Ensino
B s "
(PEEH) 60 4 Secundério) » 60 4
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