148 P71 1T 23— — i

FEI12H] —2013 43 H 18 H

B MR THRE
58 2/2013 SEITBUER

ERRA Sl AR BN O TR E R A E RS

TERERE (RFIRHITTEEEA L) B+ (1) 8
Ko 55137201258 % 4 (RlE R BB — i 22 ) 55 0+ — R A1
B MBEEITTEE R R $lE AR TBOEM -

oS
PR#

5513/201 258 5 (RIERR B R — M I RE) 28\ RS — KA
TR A IR BT HR S A R L R B pk B A ] SR EE R R E FRER
Ryl =+ T

Gl
5
ARS8 S — B

CE-EED AT HGE -

TH R 1

il
BE
Wt

BMHENTHE
58 3/2013 SRITBUER

BB 58 3/2009 SRITBUERR
(RBNEEPIRAE S REE)

THREERE GRMIEIITEREEARE) BHE () HE
K ER10/200057 E F Y+ A — NV E E - REGETTHE 1Y
BER BIE AR AT EBOEM -

H—1%
B E3/20099E 1T HUE#

—E53/200957 T ROE A (BB Z BT PRI SGEE) 55
A R N TSR LAY IR Y S o N S i -
R S S AN Rt et R S AN Y S AR R
T BT R BT B TR E T R RE
B

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.’ 2/2013

Limite legal do montante dos bens disponiveis para pedido do
apoio judiciario

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Exe-
cutivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei
Basica da Regido Administrativa Especial de Macau e do ar-
tigo 41.° da Lei n.° 13/2012 (Regime geral de apoio judicidrio),
para valer como regulamento administrativo complementar, o
seguinte:

Artigo 1.°
Limite
O limite legal do montante dos bens disponiveis do requeren-
te de apoio judicidrio e dos membros do seu agregado familiar,

a que se refere o n.° 1 do artigo 8.° da Lei n.° 13/2012 (Regime
geral de apoio judicidrio) é fixado em 320 000 patacas.

Artigo 2.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 1 de Abril de 2013.

Aprovado em 28 de Fevereiro de 2013.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 3/2013

Alteracdo ao Regulamento Administrativo n.” 3/2009
(Organizacao e Funcionamento do Servico do Comissariado
contra a Corrupg¢ao)

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Exe-
cutivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei
Basica da Regido Administrativa Especial de Macau e do n.° 1
do artigo 42.° da Lei n.° 10/2000, para valer como regulamento
administrativo complementar, o seguinte:

Artigo 1.°

Alteracio ao Regulamento Administrativo n.” 3/2009

1. Os artigos 2.°,3.°,4.°,5.°,9.°,10.°,11.°, 14.°,15.°,16.°,17°,18.°,
19.°2,21.°,22.°,23.°,24.° ¢ 25.° do Regulamento Administrativo
n.° 3/2009 (Organizagao e Funcionamento do Servi¢o do Comis-
sariado contra a Corrupgdo) passam a ter a seguinte redacgao:
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3. Em cumprimento do dever de cooperacao previsto
no n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 10/2000 (Lei Organica do
Comissariado contra a Corrupcdo da Regido Administra-
tiva Especial de Macau), as entidades ai mencionadas, sem
prejuizo dos procedimentos previstos na lei, transmitem ao
Comissariado contra a Corrupcao as infracg¢des criminais
ou disciplinares de que tenham conhecimento e que este-
jam incluidas no dmbito de accdo daquele, bem como as
decisoes finais proferidas nos respectivos processos.

A

5. Sem prejuizo do disposto no artigo 20.° da Lei n.° 10/2000
(Lei Organica do Comissariado contra a Corrupg¢ao da
Regido Administrativa Especial de Macau), o Comissdrio
contra a Corrupcdo pode dar publicidade, com intuito pre-
ventivo, as condenagdes em processo criminal ou disciplinar
por infrac¢gdes do ambito da sua competéncia e, bem assim,
a quaisquer outros factos que considere de interesse para o
prosseguimento das atribuicdes do Comissariado contra a
Corrupcao.

B s

Artigo 3.°

Servico do Comissariado contra a Corrupc¢iao

1. O SC ¢ dirigido pelo Comissério contra a Corrupgao, a
quem compete, nomeadamente:

1) Definir as linhas de actuagdo e as regras de funciona-
mento do SC;

2) Providenciar pela elaboragao do orcamento e relatério
anual de actividades do Comissariado contra a Corrupgao;

3) Exercer as demais fungdes e competéncias que por lei
lhe sejam atribuidas.

2. O Comissério contra a Corrupcao pode delegar as suas
competéncias nos adjuntos ou, quanto as previstas no pre-
sente regulamento administrativo, no pessoal de direc¢do e
chefia e nos assessores.

Artigo 4.°
Estrutura organica
1. O SC compreende as seguintes unidades:
1) O Gabinete do Comissario contra a Corrupcao;
2) A Direcg¢ao dos Servicos contra a Corrupg¢ao;

3) A Direcgao dos Servigos de Provedoria de Justica.
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2. O SC compreende ainda a Divisdo de Informagdes,
funcionando na dependéncia directa do Comissario contra
a Corrupgao.

Artigo 5.°
Gabinete do Comissario contra a Corrupcao
L e

2. Ao Gabinete do Comissario contra a Corrupcdo com-
pete:

1) Colaborar na elaboracdo do plano e do relatério de
actividades do Comissariado contra a Corrupcao;

2) Organizar acg¢des de formacao;

3) Estudar e propor circuitos de expediente internos e
normalizar os impressos de uso proprio do Comissariado
contra a Corrupcao;

4) Assegurar as demais tarefas determinadas pelo Comis-
sario contra a Corrupgao.

3. O Gabinete do Comissario contra a Corrupgdo com-
preende:

1) O chefe de gabinete;
2) Os assessores;
3) Os secretarios pessoais e adjunto de gabinete.

4. Sdo subunidades do Gabinete do Comissario contra a
Corrupgio:

1) O Departamento de Assuntos Genéricos;
2) O Departamento de Relagdes Comunitarias;
3) A Divisao de Informatica.

5. Para dar apoio directo ao Gabinete do Comissdrio
contra a Corrupcdo funciona ainda o Nicleo de Estudos e
Organizacao.

6. Para desempenhar func¢des especificas, podem ser
criados, por despacho do Comissario contra a Corrupgao,
grupos de trabalho que funcionam na dependéncia directa
deste.

Artigo 9.°

Departamento de Assuntos Genéricos

1. Compete ao Departamento de Assuntos Genéricos,
nomeadamente, prestar apoio na gestdo financeira, patri-
monial e de pessoal do SC, optimizar o funcionamento do
SC pela utilizacdo de meios informadticos e realizar estudos.

2. O Departamento de Assuntos Genéricos compreende:
1) A Divisao de Gestao Financeira;

2) A Divisao de Recursos Humanos.
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Artigo 10.°

Divisao de Gestao Financeira

Compete a Divisdo de Gestdo Financeira, nomeadamen-
te:

7) (revogada)

8) (revogada)

Artigo 11.°

Tesouraria

1. As operacoes de tesouraria sdo asseguradas por um te-
soureiro designado pelo Comissario contra a Corrupgao de
entre o pessoal da Divisao de Gestao Financeira.

2. O tesoureiro tem direito a abono para falhas nos ter-
mos da lei.

B s

4. Por despacho do Comissdrio contra a Corrupgao pode
ser constituido, nos termos dos artigos 26.° a 29.° do Regula-
mento Administrativo n.° 6/2006 (Regime de administracio
financeira ptblica), um fundo permanente para ocorrer a
despesas inadidveis, que serd movimentado pelo tesoureiro
ou pelo seu substituto.

s

Artigo 14.°

Departamento de Relacdes Comunitarias

1. Compete ao Departamento de Relagdes Comunitarias,
nomeadamente assegurar o contacto entre o Comissariado
contra a Corrupg¢ao e a sociedade, realizar accdes de sensi-
biliza¢do do publico, destinadas a prevenir e a evitar a pratica
de crimes de corrupgdo e de crimes conexos de fraude, bem
como de actos de injustica, ilegalidade ou irregularidade no
exercicio de poderes publicos, e ainda tratar as informacdes
relativas a actividades do Comissariado contra a Corrupgao
e as que sejam lteis para o desempenho das suas funcdes.

2. O Departamento de Relagdes Comunitdrias compre-
ende:

1) A Divisao de Sensibilizacao;

2) A Divisdao de Promogdo Comunitéria e Relagdes Pu-
blicas.
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3. No ambito do Departamento de Rela¢gdes Comunita-
rias podem ser constituidos, mediante despacho do Comis-
sario contra a Corrupgdo, grupos de trabalho para desem-
penhar funcdes especificas.

Artigo 15.°
Divisao de Sensibilizacao

2) Realizar ac¢des de sensibilizagdo do publico, destina-
das a prevenir e a evitar a pratica de crimes de corrupgao e
de crimes conexos de fraude, bem como de actos de injus-
tiga, ilegalidade ou irregularidade no exercicio de poderes
publicos;

3) Divulgar as medidas destinadas & prevencdo de crimes
de corrupcdo e de crimes conexos de fraude, bem como de
actos de injustica, ilegalidade ou irregularidade no exercicio
de poderes publicos, com vista a promocao de maior justica,
isenc¢do e transparéncia da administragdo publica.

Artigo 16.°

Divisao de Promoc¢iao Comunitiria e Relacoes Piblicas

2) Estabelecer vias de contacto com os cidad3os, associa-
¢oes e outras organizacdes de bairro, através das delegagdes
do Comissariado contra a Corrupcdo, com vista a promover
junto deles as atribui¢cdes do Comissariado e granjear o seu
apoio nas actividades contra a corrupgdo e de provedoria
de justica do Comissariado;

3) Assegurar o servi¢o informativo e de atendimento ao
publico;

4) Recolher, analisar, tratar e arquivar a informacgao di-
vulgada pelos 6rgdos de comunicacdo social referente a
actividade do Comissariado contra a Corrupcado e outra de
manifesto interesse para a prossecucdo das suas atribuicoes;

5) Assegurar o contacto com os 6rgdos de comunicacio
social, acompanhando a preparacdo e a publica¢ao dos ma-
teriais destinados a divulgagdo, e prestar apoio aos 0rgaos
de comunicacio social nos termos definidos pelo Comissa-
rio contra a Corrupgao.

Artigo 17.°

Direccao dos Servicos contra a Corrupcao

1. Compete a Direccdo dos Servicos contra a Corrupgdo
praticar actos de investigacdo e de inquérito, referentes aos
crimes e actos que se incluem no ambito das atribuicdes e
competéncias do Comissariado contra a Corrupgao.

2. A Direccdo dos Servigos contra a Corrupgao ¢ dirigida
por um director nomeado pelo Comissario contra a Cor-
rup¢do e que pode ser um dos adjuntos.
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3. Relativamente aos casos que caiam simultaneamente
no ambito penal e de provedoria de justica, cabe ao direc-
tor dos Servicos contra a Corrupgdo concertar o respectivo
trabalho com a Direccdo dos Servigos de Provedoria de
Justica, salvo determinacdo em contrério por parte do Co-
missario contra a Corrupgao.

4. A Direccao dos Servigos contra a Corrupgdo compre-
ende:

1) O 1.° Departamento de Investigagao;

2) O 2.° Departamento de Investigacao;

3) O 3.° Departamento de Investigagao;

4) O Departamento de Apoio Técnico;

5) A Divisao de Investigacdo Financeira e Informatica;

6) A Divisdo de Declaragio de Bens Patrimoniais e Inte-
resses.

Artigo 18.°

1.° e 2.° Departamentos de Investigacio

1. Sem prejuizo do disposto no artigo seguinte, aos 1.° ¢ 2.°
Departamentos de Investigacdo compete, nomeadamente:

1) Averiguar indicios e noticias dos crimes e actos que se
incluem no ambito das atribui¢des e competéncias do Co-
missariado contra a Corrupgao;

2) Assegurar o contacto com entidades estabelecidas
fora da RAEM que possam colaborar no desempenho das
fungdes da Direcgdo dos Servicos contra a Corrupgao, bem
como prestar apoio na investigacao dirigida pelas mesmas;

3) Coordenar as tarefas de protecgdo de testemunhas;

4) Prevenir e reprimir, no ambito das atribui¢oes do Co-
missariado contra a Corrupcao, a pratica de crimes de cor-
rupcdo e de crimes conexos de fraude no ambito do recen-
seamento eleitoral e das elei¢des para os 6rgdos da RAEM.

2. Os chefes dos 1.° e 2.° Departamentos de Investigacdao
sd@o nomeados de entre o pessoal de investiga¢do com cate-
goria de investigador-chefe principal.

3. Os 1.° e 2.° Departamentos de Investigagdo podem
dispor de grupos de investigagdo para desempenhar as suas
funcoes.

4. A divisao de trabalho, no ambito dos 1.° e 2.° Departa-
mentos de Investigacdo, é feita por despacho do Comissério
contra a Corrup¢ao sob proposta do director.

Artigo 19.°

Departamento de Apoio Técnico

1. Ao Departamento de Apoio Técnico compete, nomea-
damente:

1) Recolher a informagdo necessdria ao desempenho das
fungdes da Direcgao dos Servicos contra a Corrupgao;
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missdrio contra a Corrupcao.

2. O chefe do Departamento de Apoio Técnico é nomeado
de entre o pessoal de investigacdo com categoria de investi-
gador-chefe principal.

3. No ambito do Departamento de Apoio Técnico podem
ser constituidos, mediante despacho do Comissério contra a
Corrupgdo, grupos de trabalho para desempenhar funcdes
especificas.

4. As regras de funcionamento do Departamento de
Apoio Técnico sdao definidas por despacho do Comissario
contra a Corrupgao.

Artigo 21.°

Divisao de Declaracao de Bens Patrimoniais e Interesses

A Divisao de Declaracdo de Bens Patrimoniais e Interes-
ses compete, nomeadamente:

1) Receber e registar as declaracdes de bens patrimoniais
e interesses, nos termos da legislagao aplicavel;

2) Organizar os processos de declaragio e assegurar a sua
tramitagdo, manutenc¢ao e tratamento;

3) Assegurar a consulta dos referidos processos, nos ter-
mos legalmente fixados;

4) Desempenhar outras fungdes determinadas pelo Co-
missdrio contra a Corrupcao.

Artigo 22.°

Direccao dos Servicos de Provedoria de Justica

1. A Direccio dos Servicos de Provedoria de Justica com-
pete, nomeadamente:

1) Analisar e tratar as queixas e participagdes contra a
injustica, ilegalidade ou irregularidade no exercicio de po-
deres publicos;

2) Estudar e propor a formulag¢do de recomendacdes
para adopcao de medidas de simplificagdo de procedimen-
tos administrativos e relativas ao bom funcionamento dos
servigos publicos;

3) Estudar e analisar medidas que contribuam para pre-
venir e evitar a pratica de actos de injustica, de ilegalidade
ou de irregularidade no exercicio de poderes publicos, bem
como de crimes de corrupgao e de crimes conexos de frau-
de, quer no sector publico, quer no sector privado.
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2. A Direccdo dos Servigos de Provedoria de Justica é
dirigida por um director nomeado pelo Comissario contra a
Corrupgdo e que pode ser um dos adjuntos.

3. Relativamente aos casos que caiam simultaneamente
no ambito penal e de provedoria de justica, cabe ao di-
rector dos Servicos de Provedoria de Justica concertar o
respectivo trabalho com a Direccdo dos Servigos contra a
Corrupcao, salvo determinagdo em contrario por parte do
Comissdrio contra a Corrupcao.

4. A Direccao dos Servicos de Provedoria de Justica com-
preende:

1) O Departamento de Provedoria de Justica;

2) O Departamento de Pesquisa e Estudo.

Artigo 23.°

Departamento de Provedoria de Justica

1. Ao Departamento de Provedoria de Justica compete,
nomeadamente:

2) Dar consultas e receber queixas contra particulares,
quando estejam em causa especiais relacdes de dominio, no
ambito da protecgdo de direitos, liberdades e garantias;

3) Realizar ou promover a realizagdo pelos servicos pu-
blicos competentes de diligéncias de investigagdo e de re-
colha de provas sobre indicios de ilegalidade e de actos ou
procedimentos administrativos injustos ou irregulares;

4) Contactar, através de meios informais, os servigos
participados, no intuito de corrigir atempadamente e com
a maior brevidade actos ou procedimentos administrativos
ilegais, injustos ou irregulares, de determinar a prética de
actos devidos ou de melhorar o seu funcionamento, assim
contribuindo para assegurar a justica e a transparéncia da
administragdo publica;

5) Sugerir ao Comissario contra a Corrupcdo, de acordo
com os resultados da investigacao dos casos e da andlise de
procedimentos, a formulacdo de recomendagdes aos ser-
vigos ou entidades competentes, com vista a correc¢ao de
actos ou procedimentos administrativos ilegais, injustos ou
irregulares ou a pratica de actos devidos, ou de sugestdes
aos servigos ou entidades competentes, com vista ao aper-
feicoamento de procedimentos administrativos, regimes
juridicos e diplomas legais;

8) Desempenhar as fungdes determinadas pelo Comissa-
rio contra a Corrupgdo, com vista ao exercicio das atribui-
¢oes conferidas por lei ao Comissariado contra a Corrup-
cao.

2. O chefe do Departamento de Provedoria de Justica é
nomeado de entre o pessoal de investigacdo com categoria
de investigador-chefe principal.
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3. O Departamento de Provedoria de Justica pode dispor
de grupos de investigacdo para desempenhar as suas fun-
goes.

4. As regras de funcionamento do Departamento de Pro-
vedoria de Justica sdo definidas por despacho do Comissd-
rio contra a Corrupgao.

Artigo 24.°

Departamento de Pesquisa e Estudo

1. Ao Departamento de Pesquisa e Estudo compete, no-
meadamente:

1) Estudar solucdes de simplificacdo de procedimentos
administrativos e medidas que contribuam para prevenir
e evitar a pratica de actos de injustica, ilegalidade ou irre-
gularidade no exercicio de poderes publicos e de crimes de
corrupgao e de crimes conexos de fraude, quer no sector
publico, quer no sector privado;

4) Colaborar com os diversos servigos publicos e en-
tidades privadas, através da elaboracdo de orientagdes e
realizacdo de palestras, na melhoria do seu funcionamento,
elevacdo da transparéncia do seu trabalho e reducdo das
oportunidades de corrupgao;

2. No exercicio das suas funcdes, o Departamento de Pes-
quisa e Estudo pode cooperar com os 6rgaos ou servigos
competentes, com vista a procura de melhores solugdes.

3. O chefe do Departamento de Pesquisa e Estudo € no-
meado de entre o pessoal de investigacdo com categoria de
investigador-chefe principal.

4. O Departamento de Pesquisa e Estudo pode dispor de
grupos de trabalho para desempenhar as suas fungdes.

5. As regras de funcionamento do Departamento de Pes-
quisa e Estudo sdo definidas por despacho do Comissario
contra a Corrupgao.

Artigo 25.°

Competéncias

Ao Conselho de Avaliacao Técnica compete emitir pare-
ceres ndo vinculativos sobre questdes de natureza técnica
complexa, relacionadas com o tratamento das queixas e
participagdes, com as pesquisas realizadas ao funcionamen-
to dos servicos da administracdo e com a andlise dos diver-
sos regimes juridicos, no ambito das fungdes da Direccdo
dos Servicos de Provedoria de Justica.»
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2. Os anexos I e III ao Regulamento Administrativo n.® 3/2009,
sdo substituidos pelos anexos correspondentes, publicados em
anexo ao presente regulamento administrativo.

Artigo 2.°

Aditamentos ao Regulamento Administrativo n.’ 3/2009

Sédo aditados ao Regulamento Administrativo n.® 3/2009 os
artigos 11.°-A, 16.°-A, 18.°-A e 25.°-A, com a seguinte redaccio:

«Artigo 11.°-A

Divisao de Recursos Humanos

Compete a Divisdo de Recursos Humanos, nomeadamen-
te:

1) Assegurar os servicos de expediente geral e respectivos
registos, e organizar e manter actualizado o arquivo geral;

2) Assegurar as actividades relativas a gestao do pessoal,
organizando e mantendo actualizados os respectivos fichei-
ros e expediente.

Artigo 16.°-A

Divisao de Informacoes

1. Compete a Divisdo de Informagdes, nomeadamente:

1) Recolher, estudar e tratar as informagdes necessdrias a
prevencao e investigacdo dos crimes que se incluem no am-
bito das atribuicdes do Comissariado contra a Corrupgdo
legalmente definidas;

2) Desempenhar outras funcdes determinadas pelo Co-
missario contra a Corrup¢@o no ambito das atribui¢des do
Comissariado contra a Corrupgao.

2. No ambito da Divisdo de Informagdes podem ser cons-
tituidos, mediante despacho do Comissario contra a Cor-
rupc¢ao, grupos de trabalho.

Artigo 18.°-A

3.° Departamento de Investigacao

1. Ao 3.° Departamento de Investigacdo compete, nomea-
damente:

1) Averiguar indicios e noticias dos crimes e actos, verifi-
cados exclusiva ou predominantemente no sector privado,
que se incluem no ambito das atribui¢des e competéncias
do Comissariado contra a Corrupgao;

2) Desenvolver ac¢des de prevengao de crimes de corrup-
¢do e de crimes conexos de fraude no sector privado.

2. O chefe do 3.° Departamento de Investigacdo é no-
meado de entre o pessoal de investigagcdo com categoria de
investigador-chefe principal.

3. O 3.° Departamento de Investigacdo pode dispor de
grupos de investigacdo para desempenhar as suas fungdes.
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1. O Conselho de Avaliacdo Técnica é composto pelos se-
guintes membros:

1) Comissario contra a Corrupcao, que preside;
2) Director dos Servicos de Provedoria de Justica;

3) Assessores e técnicos para o efeito designados pelo
Comissdrio contra a Corrupgao;

4) Chefe do Departamento de Provedoria de Justica;
5) Chefe do Departamento de Pesquisa e Estudo;

6) Investigadores encarregados de processo submetido a
apreciagdo do Conselho de Avaliacao Técnica;

7) Outros trabalhadores para o efeito designados pelo
Comissério contra a Corrupgao.

2. As reunides do Conselho sdo convocadas e presididas
pelo Comissario contra a Corrupgao, ou, nas suas auséncias,
pelo director dos Servigos de Provedoria de Justica.

3. O exercicio das fun¢des de membro do Conselho de
Avaliacao Técnica prefere ao exercicio de quaisquer outras
funcdes, salvo dispensa por motivos de servigo urgente,
como tal reconhecidos pelo Comissario contra a Corrupgao.

4. As regras de funcionamento do Conselho de Avaliacao
Técnica sdo definidas por despacho do Comissario contra a
Corrupgao.»

Artigo 3.°

Alteracoes a sistematica do
Regulamento Administrativo n.” 3/2009

1. E criado um novo Capitulo III (Unidades do SC), abrangen-

do os artigos 5.° a 24.° do Regulamento Administrativo n.° 3/20009.

2. E criada uma nova Sec¢io I (Gabinete do Comissario con-

tra a Corrupgao e subunidades) do Capitulo III, abrangendo os

artigos 5.° a 16.°-A.

3. E criada uma nova Seccio II (Direccdo dos Servicos contra
a Corrupgao) do Capitulo III, abrangendo os artigos 17.° a 21.°

4. E criada uma nova Seccio III (Direccio dos Servicos de
Provedoria de Justica) do Capitulo III, abrangendo os artigos
22.°a24°

5.E criado um novo Capitulo IV (Conselho de Avaliacao Téc-
nica), abrangendo os artigos 25.° e 25.°-A.

6. O Capitulo III (Administra¢do Financeira e Patrimonial)
passa a Capitulo V, mantendo a designacao.

7. O Capitulo IV (Pessoal) passa a Capitulo VI, mantendo a
designacao.

8. O Capitulo V (Disposicoes finais e transitdrias) passa a Ca-
pitulo VII, mantendo a designacao.
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Artigo 4.°
Normas transitorias
1. A comissdo de servigo nos actuais cargos de investigador-

-chefe geral cessa na data de entrada em vigor do presente regu-
lamento administrativo.

2. O restante pessoal do SC, independentemente da sua forma
de provimento, transita para os correspondentes lugares da nova
estrutura, mantendo a sua situagdo juridico-funcional.

3. Os cartdes dos modelos 2, 3 e 4 aprovados pelo Regulamen-
to Administrativo n.° 3/2009 mantém a sua validade enquanto
nao forem substituidos.

Artigo 5.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicacio.

Aprovado em 28 de Fevereiro de 2013.

NN
fin 2 L3 ffi Publique-se.
THEREE gl O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
i —
ANEXO 1
BERAENFMIASRR
Dotacao de pessoal do Servico do Comissariado contra a Corrupcao
(583/20095% 1 TBUER B =1 NIRFrIEE)
(a que se refere o artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.” 3/2009)
= . e T L dive SeE|
UNEEEE sl B R AR .
. Numero
Grupo de pessoal Nivel Cargos e carreiras
de lugares

FEHREE — AN 1
Direccdo e chefias Chefe de Gabinete

Rk 2

Director

B 8

Chefe de departamento

Wi 8

Chefe de divisao
R — L] 8
Assessor Assessor
R BT & 6 R BT & 22
Técnico superior Técnico superior
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. Nimero
Grupo de pessoal Nivel Cargos e carreiras
de lugares

RN — WREE 8
Interpretagdo e tradugédo Intérprete-tradutor
& — W& 2
Secretdrio pessoal Secretério pessoal
AN — AN 1
Adjunto de Gabinete Adjunto de Gabinete
FifTE 5 Hiffr & 14
Técnico Técnico
HEE — HES 138
Investigador Investigador
R & 4 REEE 36
Técnico de apoio Adjunto-técnico

NEEEE 1

Assistente de relagdes publicas

3 TTER BB & 1

Assistente técnico administrativo

A 250

Total

HE= ANEXO III
e SN Designacoes e modelos dos cartoes de identificaciio (a que se
TiEEMRE AR

(883/20095RITBUERE=1/\IRFIIEE)

— R AR AT S TEHE TR o Ml LAFRE R
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o B — R R B 0 AN BSEY A (88ZKx62E
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F H B = RPUREA R E 0 R NRBID-1HIBU (862K
x542°K) - HRE M ZAHREEDEE G %% -

refere o artigo 38.° do Regulamento Administrativo n.® 3/2009)

1. A designagdo do cartdo especial de identificacdo é «Cartao
de Livre Transito» e a do cartdo comum de identificacdo é «Car-
tao de Identificagcao».

2. O cartdo do modelo 1 destina-se ao uso exclusivo do Co-
missario contra a Corrupc¢do, o cartdo do modelo 2 ao uso do
pessoal do Comissariado contra a Corrupcdo, que goza de pode-
res de policia criminal, o cartdo do modelo 3 ao uso do pessoal
do Comissariado contra a Corrupg¢do, que goza do estatuto de
agente de autoridade, e o cartdo do modelo 4 ao uso do restante
pessoal do Comissariado contra a Corrupgao.

3. Os cartdes tém inscricdes pré-impressas em chinés e em
portugués e sdo preenchidos com o nome do titular e com a ver-
sdo chinesa e portuguesa do cargo que desempenha.

4. O cartdo do modelo 1 é de cor branca e de formato B8
(88mm x 62mm) e tem como requisito de validade a assinatura
do Chefe do Executivo, bem como a aposi¢ao do selo branco do
Gabinete do Chefe do Executivo sobre o canto inferior esquer-
do da fotografia.

5. Os cartdes dos modelos 2, 3 e 4 sdo de cor branca e de for-
mato ID-1 (86mm x 54mm) e tém como requisito de validade a
assinatura do Comissério contra a Corrupg¢ao, aposta por chan-
cela.
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6. Os cartdes sdo vélidos pelo periodo correspondente a dura-
¢ao do exercicio do cargo pelo seu titular.

7. A relag@o de todos os cartdes emitidos € feita em registo
proéprio, onde deve constar, nomeadamente, o nimero de regis-
to, o modelo do cartdo, o nome do titular e o respectivo cargo
ou categoria e a data de emissao.

8. O cartao € substituido sempre que se verifique qualquer al-
teracdo dos elementos dele constantes, sendo obrigatoriamente
devolvido ao respectivo servigo logo que o titular cesse, definiti-
va ou temporariamente, o exercicio das suas fungdes.

9. Em caso de extravio, destruicdo ou deterioragdo ¢ passada
uma segunda via, a que se faz referéncia expressa no registador
de cartdes, mantendo o cartdo o mesmo numero do original.

NE—
Modelo 1

"B ISR

A designacio chinesa do Comissariado contra o Corrupeao " BEEC 8" & de cor vermelha

COMISSARIADO
CONTRA A CORRUPCAD

0 #
ng
B b
iy 0 o

¥EA Mome

We{ Camga

/ [
REAZE .

Fotografia

T &5 Cartio de Livre Triinsito

HEOT

0 fundo & de cor verde e a inserigho é de cor branca

FFE M E F Assinatura do portador,

1FHE /Frente

AT A T
EATRIR SR - 5
AP AT 17
R A 2 M 1
TR - ARG 2
HIRA R - R AEA
RFiE L - A
R A R A
2 R -

FI W Daa

O pornador deste cartio, no exercicio das
suas fungoes, goza de poderes de policia
criminal e tem livee trinsito € acesso a
todos os locais de funcionamento da
Administragio  Pdblica  da  Regiao
Administrativa  Especial de Macau.
incluindo o5 organismos ¢ servigos de
seguranga interna, as pessoas colectivas
de direiic piblice, bem come todos os
locais piiblicos, devendo ser-lhe prestada
a cooperagio e auxilio de que necessitar,

{7ELFEE O Chefe do Executivo,

EM| /Verso

R 88% K x 622K

Dimensodes: 88mm x 62mm
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Modelo 2

"B U S A

A designagdo chinesa do Comissariado contra a Corrupgao "HfEL/\E" é de cor vermelha

B AE
COMISSARIADO
CONTRA A CORRUPCAO

LR

Fotografia

Cartao de Livre Transito

FREEH T

1EE /Frente

AERE AERITIRB R
BEEHSERES &
AR BRI TR T B
ERATERAMEE HE
TREA - BERBRE
AU BT ~ RBEA
KRR LS  FrEA
TEAAARERA AR

O portador deste cartdo, no exercicio das
suas fungdes, goza de poderes de policia
criminal e tem livre trinsito e acesso a
todos os locais de funcionamento da
Administracio Pdblica da Regido
Administrativa Especial de Macau,
incluindo os organismos e servigos de
seguranga interna, as pessoas colectivas
de direito piiblico, bem como todos os
locais piiblicos, devendo ser-lhe prestada
a cooperagio e auxilio de que necessitar.

FEI12H] —2013 43 H 18 H

O fundo € de cor verde e a inscri¢do € de cor branca

Pty &1 KBl -
RIS O Comissario,

%@ 5% Namero

H # Data / /

5| /Verso

R~f:86Z= K x 542>k Dimensdes: 86mm x 54mm

NE=
Modelo 3

"R AT DU A

A designagdo chinesa do Comissariado contra a Corrupgao "HRE/ANZE" é de cor vermelha

BEHAE |

Fotografia

COMISSARIADO
CONTRA A CORRUPCAQ

RRIEEH T

Cartéo de Livre Transito O fundo é de cor verde e a inscrigdo é de cor branca

# % Nome

4L Cargo

1EME /Frente
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% 5% Nimero

H #l Data / /

O portador deste cartdo, no exercicio das
suas fungdes, goza do estatuto de agente
de autoridade e tem livre transito e
acesso a todos os locais de
funcionamento da Administragdo Piblica
da Regido Administrativa Especial de
Macau, incluindo os organismos e
servigos de seguranga interna, as pessoas
colectivas de direito piblico, bem como
todos os locais piblicos, devendo ser-lhe
prestada a cooperag@o e auxilio de que
necessitar.

BRI S O Comissdrio,

S| / Verso

T 862K x 542K

Dimensoes: 86mm x 54mm

o =
Modelo 4

"R SR

A designagdo chinesa do Comissariado contra a Corrupgio "FEE/\E"

R H
2B

>
0 okl

BELAE| ar

COMISSARIADO
CONTRA A CORRUPCAO

Fotografia

T.{E Cartdo de Identificacio

% % Nome
B (L Cargo
1EMH / Frente
H ] Data e % 9% Numero

BRI E O Comissério,

BiE / Verso

R~F:86%K x 542>k Dimensdes: 86mm x 54mm

é de cor vermelha





