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1) Os alunos devem escolher duas disciplinas optativas de en-
tre as seis indicadas.

2) A obtenc¢do de 31 unidades de crédito e a elaboragio e de-
fesa de uma dissertagdo original sdo necessarias a conclusao do
curso.

3) O curso é leccionado na modalidade de ensino presencial.
4) O curso funciona em regime de tempo parcial.
6. Data de inicio do curso: Setembro de 2012

7. O diploma obtido apds a conclusdo deste curso ndo exclui
a necessidade de confirmacao nos termos da legislagdo em vigor
relativa a verificagdo de habilitacdes académicas.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 147/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da ali-
nea 1) don.° 1 e do n.° 2 do artigo 5.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 6/1999, do n.° 1 da Ordem Executiva n.° 123/2009, com
a redaccao dada pela Ordem Executiva n.° 29/2011, conjugados
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com o artigo 57.° da Lei n.° 3/2012 (Quadro geral do pessoal do-
cente das escolas particulares do ensino nao superior), o Secreta-
rio para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. O presente despacho define o funcionamento do Conselho
Profissional do Pessoal Docente, adiante designado por Conse-
lho.

2. O Conselho funciona em reunides plendrias e em comissoes
especializadas.

3. O plendrio do Conselho retine em sessdes ordindrias e ex-
traordindrias.

4. As sessdes ordindrias realizam-se quatro vezes por ano e as
extraordindrias quando convocadas pelo presidente ou a reque-
rimento de, pelo menos, um ter¢o dos respectivos membros.

5. As reunides plenarias funcionam desde que esteja presente
a maioria dos membros do Conselho.

6. Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, as delibera-
¢oes sdo tomadas por maioria dos votos nominais dos membros
presentes nas reunides, tendo o presidente voto de qualidade.

7. Para efeitos do disposto nas alineas 1) a 3) do n.° 1 do arti-
go 48.° da Lei n.° 3/2012 (Quadro geral do pessoal docente das
escolas particulares do ensino ndo superior), as deliberagdes sao
tomadas por maioria de dois tercos dos membros presentes nas
reunioes.

8. Podem ser constituidas, por deliberacdo do Conselho, co-
missoes especializadas com vista ao estudo, acompanhamento e
elaboracao de propostas e relatérios sobre os assuntos que lhes
sejam submetidos pelo Conselho.

9. As comissoes especializadas tém natureza permanente ou
eventual e sdo compostas, pelo menos, por trés elementos, desig-
nados pelo presidente do Conselho, que designa um deles como
coordenador, a quem compete convocar e presidir as reunides
das comissodes especializadas.

10. O coordenador pode convidar a participar nas reunides
das comissdes especializadas, sem direito a voto, individualida-
des com conhecimentos ou experiéncia nos assuntos em debate.

11. Das reunides plendrias e das reunides das comissdes es-
pecializadas s@o lavradas actas contendo o relato sucinto dos
assuntos tratados.

12. Aos membros do Conselho e das comissoes especializadas
aplica-se o disposto nos artigos 46.° a 53.° do Cédigo do Proce-
dimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M,
de 11 de Outubro.

13. No caso de tratamento de qualquer assunto relacionado
com uma escola, na qual exer¢a funcdes algum dos membros do
Conselho, deve o mesmo retirar-se da reunido.

14. No caso de falta, auséncia ou impedimento do secretdrio,
compete a Direcgdo dos Servigos de Educacdo e Juventude
designar outro trabalhador para o substituir, que tem direito a
receber, proporcionalmente, a gratificagdo mensal legalmente
definida.
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15. O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Se-
tembro de 2012.

2 de Agosto de 2012.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 150/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos
do n.° 7 do artigo 78.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro;

Ouvidas a Direccido dos Servicos de Administragdo e Funcao
Piblica e as associagdes representativas dos trabalhadores, o
Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. Sao fixados os horarios especiais dos trabalhadores da Di-
rec¢ao dos Servicos de Turismo que se encontrem afectos ao
Centro de Servicos da RAEM.

2. Os hordrios de trabalho a que se refere o niimero anterior
tém a seguinte duragao:

1) No periodo da manha, de segunda a sexta-feira, das 9
horas as 12 horas e 30 minutos. No periodo da tarde, de segunda
a quinta-feira, das 13 horas e 30 minutos as 17 horas e 15 minu-
tos, e a sexta-feira, das 13 horas e 30 minutos as 17 horas.

2) No periodo da manhi, de segunda a quinta-feira, das 10
horas as 13 horas e 45 minutos, e a sexta, das 10 horas e 15 mi-
nutos as 13 horas e 45 minutos. No periodo da tarde, de segunda
a sexta-feira, das 14 horas e 45 minutos as 18 horas e 15 minutos.

3. O director dos Servicos de Turismo determina, mediante
ordem de servigo, quais os trabalhadores sujeitos aos horarios
especiais de trabalho.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

6 de Agosto de 2012.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 151/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Béasica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto nos artigos 5.° € 6.° do Decreto-Lei n.° 41/99/M, de 16
de Agosto, no n.° 2 do artigo 5.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 6/1999 ¢ no n.° 1 da Ordem Executiva n.° 123/2009, o
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura manda:





