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E revogada a Lei n.° 2/98/M, de 1 de Junho.

Artigo 7.°

Entrada em vigor
A presente lei entra em vigor no dia 29 de Junho de 2009.
Aprovada em 11 de Maio de 2009.
A Presidente da Assembleia Legislativa, Susana Chou.
Assinada em 14 de Maio de 2009.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.® 14/2009

Organizacao e funcionamento da
Direccao dos Servicos de Proteccao Ambiental

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executi-
vo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 2.° da Lei n.° 6/2009, para valer como regulamento admi-
nistrativo, o seguinte:

CAPITULO I

Objecto, natureza e atribuicoes

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento administrativo tem por objecto defi-
nir as atribuicdes, a organizacio e o funcionamento da Direccdo
dos Servigos de Proteccdo Ambiental, adiante designada por
DSPA.

Artigo 2.°

Natureza

A DSPA ¢ o servico publico da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau, adiante designada por RAEM, responsavel pelo
estudo, planeamento, execucdo, coordenagdo e promocao da
politica do ambiente.



732 PR T BT 2

N il H20H —2009 5 H 18 H

B=1k

S IRFE R R

(—) BORIEEFTR BT EE AT ER R EUR

(=) #E ~ EiEAMREERNE
B AT T3 & R ATED 5

P PRI RIS T

(=) FIRTEHRFEMMRERET - B LB RIRE ]
FrEZ AR
() HEfRAC & PTRE BT BN E A AT EUE R Fr T RYER

BRIV E ~ R TTE
(1) WHoeIEE R R AL IR E i
(%) TERERIEBIHIEST 5

(&) BEMEHE RAFGHEHINTAF - I 50 R R
HBE

(V) FBATIEIER
RIE

SRR B I SRR e 5 - MR

(Ju) DUBEFTRR AT B 28 3 5 B i I R BR S s R Y
BYRZE MR FERER IR - B —ERE

(1) PhAEEIREE N AERBSE B nUETE] » THH ~ ARBRE
B

(=) Bt e EL R AE A ME IR B E AR nT I TR R
THEIIRGE B EIR PR E A

(=) BT mazEaliRF G nRYER AL - DU AJaERS
BRI TGS » FHIRENIEAETIRERE |

(+=) ETEEHMERE AN

() FFa]ys R RIPE R RS

(1) RIEBREIPERIRE
ﬁ&lwh

HIE T 5 2RI Pk

(H7%) HEBRI T R R EE R AOTE B - L E #E Y 58

L0~ R G bR FE S YRR B UG ~ V5K R B ~ R A HELH R
FRFRHESAE - DURGHERF B RE IRRE R 1Y THED

(FE) MRS TRER AR AR
B E TSR (O S FUR £ » SERSNAY B 2R AR 10
R

Artigo 3.°

Atribuicoes
Sédo atribui¢oes da DSPA:
1) Colaborar na definicdo da politica do ambiente da RAEM;

2) Elaborar, implementar e coordenar os planos e acgdes rela-
tivos a aplicag¢ao do regime de prevencao, controlo e tratamento
da poluigdo ambiental;

3) Preparar os projectos de proteccdo e defesa do ambiente,
da natureza, do equilibrio ecolégico e do desenvolvimento sus-
tentavel na vertente ambiental;

4) Assegurar a articulacdo dos programas, medidas e accoes
da politica do ambiente promovidas pela Administracao Ptblica
da RAEM;

5) Estudar e propor medidas legislativas no dominio do am-
biente;

6) Assegurar o cumprimento da legislagdo ambiental,

7) Realizar a inspecgdo e gestdo do controlo integrado da po-
luicdo, evitando a destruicdo do equilibrio ecoldgico;

8) Apreciar e decidir as reclamagodes e queixas que lhe sejam
apresentadas no dominio do ambiente;

9) Constituir uma base de dados a partir das informagdes
sobre os processos de reclamagdes e queixas apresentadas no
dominio do ambiente as demais entidades publicas da RAEM;

10) Emitir parecer sobre planos, programas e projectos de de-
fesa do ambiente e do equilibrio ecoldgico;

11) Emitir parecer no 4mbito do processo de avaliacdo de
impacto ambiental dos projectos e ac¢des cujo licenciamento ou
autorizag@o compitam a outras entidades;

12) Proceder ao licenciamento e fiscalizagdo ambientais para
instalacdo de estabelecimentos industriais, comerciais ou de
servigos, bem como de qualquer outra actividade susceptivel de
afectar o ambiente;

13) Elaborar ou avaliar estudos de impacto ambiental;
14) Licenciar os pedidos de descarga de poluentes;

15) Fixar os valores limite de emissao dos poluentes, os méto-
dos de medicdo e o total das quotas de emissdo dos poluentes;

16) Promover e coordenar todas as actividades relacionadas
com as infra-estruturas ambientais, nomeadamente a Central de
Incineragdo de Residuos Solidos, a Estagdo de Tratamento de
Residuos Especiais e Perigosos, as Estacdes de Tratamento de
Aguas Residuais, os aterros sanitarios e especiais e de preserva-
¢do das zonas ecoldgicas;

17) Promover o intercdmbio e a colaboracdo com servigos
publicos ou entidades publicas e privadas da RAEM, bem como
celebrar, com entidades do exterior, acordos e protocolos no
dominio do ambiente;
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18) Promover e desenvolver relagdes de cooperagio a nivel
regional e internacional;

19) Apoiar a implementacdo de convengdes, tratados, acordos,
protocolos e demais actos internacionais no dominio do am-
biente, aplicaveis a RAEM;

20) Propor, organizar e realizar acgdes de sensibilizagdo, for-
macao e informagdo em matéria de educacao ambiental,

21) Efectuar monitorizagdes de base e estudos ambientais,
bem como incentivar a investigacdo cientifica e o desenvolvi-
mento tecnolégico no dominio do ambiente;

22) Promover o desenvolvimento de empresas verdes;

23) Elaborar e publicar anualmente o relatério do estado do
ambiente da RAEM;

24) Exercer as demais atribui¢des que lhe sejam legalmente
cometidas.

CAPITULO II

Estrutura organica

Artigo 4.°

Direccio e subunidades organicas

1. A DSPA ¢ dirigida por um director, coadjuvado por dois
subdirectores.

2. Para a prossecucdo das suas atribuicdes, a DSPA integra as
seguintes subunidades organicas:

1) Departamento de Controlo da Poluicdo Ambiental;
2) Departamento de Planeamento e Avaliagdo Ambiental,;

3) Departamento de Sensibiliza¢do, Educagao e Cooperacao
Ambiental;

4) Centro de Gestao de Infra-estruturas Ambientais;
5) Divisdo Administrativa e Financeira;

6) Divisao de Organizacdo e Informatica.

Artigo 5.°

Competéncias do director

Compete ao director, designadamente:

1) Dirigir, planificar e coordenar a actividade global da DSPA
e superintender as diversas subunidades organicas;

2) Elaborar e submeter anualmente a apreciagdo e aprovagao
superiores o plano e o relatdrio de actividades e a proposta or-
camental da DSPA;

3) Propor nomeagdes e decidir sobre a afectacdo do pessoal
as diversas subunidades organicas;
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4) Estabelecer normas ou instrugdes a observar pelas subuni-
dades orgénicas, com vista ao seu regular funcionamento;

5) Representar a DSPA junto de quaisquer outros organismos
ou entidades da RAEM, ou do exterior;

6) Exercer as competéncias que nele forem delegadas ou sub-
delegadas e as demais que por lei lhe sejam cometidas.

Artigo 6.°
Competéncias dos subdirectores
Compete aos subdirectores, designadamente:
1) Coadjuvar o director;
2) Substituir o director nas suas auséncias ou impedimentos;

3) Exercer as competéncias que lhes forem delegadas ou sub-
delegadas pelo director e desempenhar as demais funcdes que
lhes sejam cometidas.

Artigo 7.°

Departamento de Controlo da Poluicio Ambiental

1. O Departamento de Controlo da Poluicio Ambiental é a
subunidade organica responsdvel pela prevencao, inspecg¢ao, fis-
calizacdo e controlo da poluicdo e do licenciamento ambiental.

2. O Departamento de Controlo da Poluicio Ambiental com-
preende:

1) A Divisao de Inspeccdo Ambiental;

2) A Divisao de Prevengdo da Poluicdo Ambiental.

Artigo 8.°

Divisao de Inspeccio Ambiental

A Divisio de Inspeccio Ambiental compete, designadamente:

1) Fiscalizar o cumprimento da legislagdo sobre prevencao e
controlo da polui¢do e da preservagdo ecoldgica;

2) Fiscalizar o nivel de emissdao de poluentes, de acordo com
os critérios e limites estabelecidos em legislacdo especifica;

3) Fiscalizar o cumprimento dos requisitos do licenciamento
ambiental;

4) Apreciar e decidir as reclamagoes e queixas que lhe sejam
apresentadas no dominio do ambiente;

5) Realizar e participar em vistorias no 4mbito da fiscalizacdo
ambiental;

6) Inspeccionar, investigar e monitorizar estabelecimentos
industriais, comerciais ou de servigos, bem como qualquer outra
actividade susceptivel de afectar o ambiente, nos termos de le-
gislacdo ambiental;
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7) Recolher e analisar amostras dos poluentes emitidos por
empresas que exercem actividades susceptiveis de criar impac-
tos negativos no ambiente, incluindo as produtoras de electrici-
dade e as de abastecimento de dgua, sem prejuizo das atribui-
¢des cometidas nestes dominios a outras entidades;

8) Assegurar, em colaboracao com outras entidades publicas,
a implementacdo de convencdes, tratados, acordos, protocolos e
demais actos internacionais no dominio do ambiente, aplicaveis
a RAEM.

Artigo 9.°

Divisao de Prevencao da Poluicao Ambiental

A Divisdo de Prevencdo da Poluicio Ambiental compete, de-
signadamente:

1) Definir os procedimentos e critérios do licenciamento am-
biental;

2) Proceder ao licenciamento ambiental;

3) Vistoriar, inspeccionar e monitorizar a instalacdo, amplia-
¢do e alteracdo das caracteristicas ou do funcionamento de es-
tabelecimentos industriais, comerciais ou de servi¢os, bem como
de qualquer outra actividade susceptivel de afectar o ambiente,
sujeitos a prévio licenciamento ambiental;

4) Emitir parecer sobre a instalacdo, ampliagcdo e alteracdo
das caracteristicas ou do funcionamento de estabelecimentos
industriais, comerciais ou de servigos, bem como de qualquer
outra actividade susceptivel de afectar o ambiente, a pedido de
outras entidades licenciadoras, sem prejuizo das licencas legal-
mente exigiveis;

5) Autorizar ou emitir parecer sobre os pedidos de licenca de
descarga de poluentes;

6) Fixar os limites de emissdo dos poluentes, os métodos de
medic¢do e o total das quotas de emissao dos poluentes;

7) Realizar e participar em vistorias, inspecgdes e monitoriza-
¢des no ambito da prevencao e controlo da poluicio;

8) Emitir parecer sobre projectos e propor planos e progra-
mas de ac¢do relativos a aplicacdo do regime de prevencdo e
controlo da poluigao;

9) Emitir parecer sobre pedidos de concessao de licengas de
exportagdo e importagdo de substancias poluentes ou controla-
das e de produtos quimicos potencialmente t6xicos, nos termos
da legislagdo ambiental aplicdvel;

10) Elaborar e submeter a apreciagdo superior projectos de
diplomas legais para prevenc¢do e controlo da polui¢do, bem
como procedimentos, critérios e métodos para o licenciamento
ambiental,;

11) Propor os instrumentos legais necessarios a implementa-
¢do das convengdes, tratados, acordos, protocolos e demais actos
internacionais no dominio do ambiente, apliciveis a RAEM;

12) Promover, em colaborac¢do com outras entidades publicas,
a investigacdo de acidentes causadores da poluicdo do ar, meio
aquatico e solo, adoptando os planos e ac¢des de emergéncia
necessarios a sua resolucio;
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13) Adoptar, em colaboragido com outras entidades publicas,
planos e accdes para redugdo da quantidade e nocividade dos
residuos solidos, substancias poluentes e produtos quimicos t6-
xicos, resultantes da investigacao aos impactos causados com o
seu manuseamento e utilizagao.

Artigo 10.°

Departamento de Planeamento e Avaliacio Ambiental

1. O Departamento de Planeamento e Avaliagdio Ambiental
¢é a subunidade organica responsavel pelo estudo, planeamento,
gestdo e avaliacdo ambiental e pela execu¢do da monitorizagao
das componentes ambientais.

2. O Departamento de Planeamento e Avaliagdo Ambiental
compreende:

1) A Divisdo de Planeamento Ambiental;

2) A Divisdo de Avaliagido e Monitorizacdo Ambiental.

Artigo 11.°

Divisao de Planeamento Ambiental

A Divisdo de Planeamento Ambiental compete, designada-
mente:

1) Prestar apoio na elaboracdo e revisao dos instrumentos e
dos planos ambientais;

2) Proceder a avaliagdo dos instrumentos de planeamento
ambiental, da eficiéncia de uso de recursos postos a sua dispo-
sicao, dos custos e investimentos ambientais e da eficiéncia dos
instrumentos econdémicos para o desenvolvimento sustentdvel
na vertente ambiental;

3) Propor medidas referentes a protec¢do da qualidade do ar,
do meio aquatico e do solo, a gestdao dos residuos e a prevengao
e controlo da poluicao sonora;

4) Propor medidas de avaliacdo ambiental, de adopgdo das
melhores técnicas disponiveis, de fomento de empresas verdes e
de preservagao e defesa da natureza e do equilibrio ecoldgico;

5) Propor medidas para a gestdao da qualidade do ar e dos ou-
tros recursos naturais;

6) Proceder a implementagao dos planos ambientais;

7) Efectuar estudos relativos a aplicagdo dos planos de accao
para a prevencdo e controlo da polui¢@o de fontes diversas, da
qualidade do ar e do meio aquatico, dos residuos e para a pre-
servagdo da natureza e do equilibrio ecolégico;

8) Organizar e promover estudos relativos a protecgdo am-
biental, a preservagdo ecoldgica e biodiversidade, bem como os
concernentes ao desenvolvimento sustentdvel, na vertente am-
biental;

9) Promover estudos e intercdmbios tecnolégicos e cientificos
no dominio do ambiente;

10) Propor medidas para cumprimento dos planos e progra-
mas nos dominios da qualidade do ar e do meio aquatico, dos
residuos, do controlo da poluicido sonora e da preservacdo da
natureza e do equilibrio ecoldgico;
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11) Proceder a recolha, tratamento e sistematizac¢do da infor-
macdo e gestdo dos arquivos relacionados com o planeamento
ambiental;

12) Emitir parecer no dominio do planeamento ambiental,
com base nos estudos dos indicadores sintéticos urbanos;

13) Recolher e organizar informacdes sobre o ambiente, bem
como elaborar, no ambito das suas competéncias, estudos para o
cumprimento das obrigagdes resultantes das convencdes, trata-
dos, acordos, protocolos e demais actos internacionais no domi-
nio do ambiente, aplicaveis 8 RAEM,;

14) Elaborar, anualmente, o relatério do estado do ambiente
da RAEM com o apoio das demais subunidades organicas da
DSPA;

15) Harmonizar as politicas ambientais, garantir a sua eficacia,
bem como avaliar a sua eficiéncia e efectividade;

16) Elaborar e publicar relatorios sobre estudos ambientais;

17) Analisar e avaliar a tendéncia da qualidade ambiental
global.

Artigo 12.°

Divisao de Avaliaciao e Monitorizacio Ambiental

A Divisio de Avaliacio e Monitorizacio Ambiental compete,
designadamente:

1) Estabelecer os indicadores de qualidade do ambiente,
como suporte ao planeamento da avaliagdo e desempenho das
componentes ambientais;

2) Proceder a avaliagio estratégica de planos, programas e
accdes da politica ambiental, nas suas diversas vertentes, e do
desenvolvimento sustentdvel na vertente ambiental;

3) Aprovar ou emitir parecer sobre os estudos de avaliagdo de
impacto ambiental relativos a instalag@o, ampliacdo e alteracdo
das caracteristicas ou do funcionamento de estabelecimentos
industriais, comerciais ou de servigos, bem como de qualquer
outra actividade susceptivel de afectar o ambiente, nos termos
da legislagd@o aplicével;

4) Proceder a avaliacdo e emissao de pareceres técnicos sobre
estudos de impacto ambiental de grandes projectos de infra-es-
truturas e de projectos rodovidrios;

5) Proceder a defini¢do dos indicadores ambientais e a formu-
lagao dos critérios de seleccdo e normas e padrdes de qualidade
a serem observados;

6) Proceder a elaboracio de normas técnicas, directivas gerais
e metodologias do processo de avaliacdo do impacto ambiental;

7) Elaborar critérios ambientais, normas e padrdes de emissdao
de poluentes para implementacdo de procedimentos no domi-
nio da prevencao e controlo da poluicado;

8) Elaborar critérios e directivas sobre as diferentes tecno-
logias ambientais de monitorizacao e de avaliagdo do impacto
ambiental,
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9) Estabelecer paradmetros, métodos e critérios de anélise de
monitorizacdo e de avaliacdo do impacto ambiental;

10) Recolher, verificar, registar, validar e disponibilizar os
dados resultantes das monitorizagdes, para integragdo num sis-
tema de informacgao;

11) Estabelecer e manter uma base de dados de informagéo e
estudar modelos de avaliagdo do impacto ambiental,;

12) Organizar os dados relativos aos indicadores ambientais e
elaborar os respectivos relatorios;

13) Elaborar relatérios de avaliacdo do impacto ambiental,
sempre que tal se mostre necessario;

14) Apoiar e organizar ac¢des de formacgdo no 4mbito da mo-
nitorizac@o e da avaliagdo do impacto ambiental;

15) Efectuar a monitorizac¢do, andlise e avaliagdo das compo-
nentes ambientais e dos indicadores de qualidade do ambiente
para avaliacdo e melhoria da qualidade ambiental,

16) Efectuar a monitorizacdo das fontes de polui¢cdo ambien-
tal;

17) Recolher e analisar os dados estatisticos no 4mbito da
proteccdo ambiental;

18) Assegurar o bom funcionamento, gestio e manutengao
das instalacdes e equipamentos das estacdes e redes de monito-
rizacdo e do laboratdrio da DSPA.

Artigo 13.°

Departamento de Sensibilizacao, Educacgiao
e Cooperacao Ambiental

1. O Departamento de Sensibilizacdo, Educacdo e Coopera-
¢do Ambiental é a subunidade orgéanica responsdvel pela sensi-
bilizagao e educacido ambiental, publicacdo do material relativo
a educacao ambiental, formagdo, gestdo ambiental e cooperagao
e desenvolvimento das empresas verdes.

2. O Departamento de Sensibilizagdo, Educa¢do e Coopera-
¢do Ambiental compreende:

1) A Divisao de Sensibiliza¢ao e Educa¢ao Ambiental,

2) A Divisao de Cooperagao Ambiental.

Artigo 14.°

Divisao de Sensibilizacao e Educacao Ambiental

A Divisdo de Sensibilizacio ¢ Educagdo Ambiental compete,
designadamente:

1) Realizar actividades de divulgacdo, educagdo e promogao
ambiental;

2) Organizar intercAmbios, semindrios, exposi¢des e conferén-
cias no ambito da proteccdo ambiental;
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3) Publicar e divulgar as publicagdes e demais material relati-
vos a educacido ambiental;

4) Promover a divulgagio da legislacdo ambiental, incluidas
as convengdes internacionais aplicdveis a8 RAEM, no dominio
do ambiente, com fins informativos e educativos;

5) Realizar sondagens e inquéritos de opinido no dominio do
ambiente e analisar os seus resultados;

6) Assegurar a organizacdo de ac¢des de formacgao e activida-
des de intercambio no ambito da protec¢do ambiental;

7) Elaborar e publicar o relatério de actividades da DSPA;

8) Gerir os centros publicos de informagao da DSPA, que tém
por objecto sensibilizar e dar a conhecer aos cidadaos as impli-
cacdes e a relevancia da educacdo ambiental;

9) Gerir e promover os centros ptblicos de educacao ambien-
tal da DSPA, que tém por objecto divulgar as accdes e conheci-
mentos no dominio da educagdo ambiental,

10) Recolher, registar e arquivar as informagdes de todas as
actividades desenvolvidas pela DSPA.

Artigo 15.°

Divisao de Cooperacio Ambiental

A Divisdo de Cooperacio Ambiental compete, designada-
mente:

1) Fomentar lacos de cooperacdo em matéria de educacio
ambiental, bem como projectos de intercAmbio com entidades
do exterior da RAEM no dmbito da proteccdo ambiental;

2) Aprofundar a cooperacdo nos termos dos protocolos ce-
lebrados ou a celebrar entre a DSPA e outros organismos ou
entidades congéneres;

3) Promover e coordenar os processos de avaliagao estratégi-
ca de projectos que envolvam impactos ambientais transfrontei-
Tigos;

4) Recolher e tratar informagdes e elaborar relatérios resul-
tantes da implementac@o das convencdes, tratados, acordos, pro-
tocolos e demais actos internacionais no dominio do ambiente,
aplicaveis a RAEM,;

5) Promover e difundir praticas integradoras de gestdo am-
biental e empresas verdes;

6) Coordenar os trabalhos de certificagdo e eco-etiqueta am-
biental;

7) Apoiar a introdugdo de produtos e tecnologia verdes no
ambito da proteccao ambiental;

8) Promover o consumo ecoldgico e incentivar o estabeleci-
mento do ecomercado;

9) Preparar e propor acordos e protocolos de colaboragao
com entidades locais e do exterior no dominio do ambiente.
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Artigo 16.°

Centro de Gestao de Infra-estruturas Ambientais

O Centro de Gestao de Infra-estruturas Ambientais, equi-
parado a departamento, é a subunidade orgénica responsavel
pela promocao, coordenacdo, acompanhamento, manutengao e
fiscalizacdo das actividades da Central de Incinera¢do de Resi-
duos Sdlidos, da Estacdo de Tratamento de Residuos Especiais
e Perigosos, das Estacoes de Tratamento de Aguas Residuais, de
aterros sanitarios e especiais e da preservacao das zonas ecolo-
gicas, competindo-lhe designadamente:

1) Desenvolver estudos para o incremento da capacidade de
tratamento de residuos, nomeadamente residuos perigosos ou
especiais, bem como actualizar permanentemente e modernizar
as unidades de tratamento disponiveis;

2) Acompanhar o funcionamento, através do controlo da
quantidade e qualidade dos efluentes, das Estagdes de Trata-
mento de Aguas Residuais;

3) Acompanhar e fiscalizar as actividades das empresas pres-
tadoras de servicos e concessiondrias da exploragdo das Esta-
¢des de Tratamento de Aguas Residuais e da remogdo e limpeza
publica de residuos sdlidos;

4) Promover, acompanhar e avaliar os planos de gestdo de
residuos;

5) Recolher e sistematizar a informacao sobre técnicas e pro-
cedimentos de redugdo de produgao de residuos urbanos;

6) Estudar e avaliar as possibilidades de introdugio de novas
tecnologias;

7) Controlar e supervisionar as operagdes de aterros sanita-
rios e deposicao de residuos perigosos ou especiais;

8) Cooperar com outras entidades e servigos publicos na ges-
tao dos aterros sanitdrios e de residuos perigosos ou especiais;

9) Assegurar a supervisdo das zonas ecoldgicas.

Artigo 17.°

Divisao Administrativa e Financeira

1. A Divisdo Administrativa e Financeira é a subunidade or-
ganica responsdvel pelo apoio técnico-administrativo as activi-
dades desenvolvidas pelas outras subunidades no ambito da or-
ganizagdo e gestao de recursos humanos, materiais, financeiros e
patrimoniais.

2. A Divisao Administrativa e Financeira compete, designada-
mente:

1) Assegurar o melhoramento do funcionamento administra-
tivo, a organizacdo da eficdcia e a execugdo de todos os proce-
dimentos administrativos relativos a gestdo e administragdo dos
recursos humanos disponiveis;

2) Garantir a gestdo do pessoal introduzindo os necesséarios
procedimentos para melhoria da responsabilidade e aptiddes de
trabalho;
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3) Organizar e manter actualizados os processos individuais
do pessoal, bem como assegurar o expediente relativo a sua ges-
tdo e administracao;

4) Colaborar na programagao, organizagao, execug¢ao ¢ acom-
panhamento do programa anual de formagao;

5) Organizar e manter actualizado um cadastro de empresas
verdes e de associagdes de defesa e protec¢do do ambiente;

6) Assegurar o expediente geral da DSPA, incluindo todos os
registos, e o atendimento ao publico;

7) Divulgar a legislacdo, normas, comunicacdes de servico,
despachos e directrizes de cardcter geral pelas diversas subuni-
dades;

8) Registar todas as reclamagdes, queixas e recursos que se-
jam apresentados na DSPA e dar-lhes o devido encaminhamen-
to dentro dos prazos previstos na legislacao aplicavel,

9) Organizar e manter em perfeitas condi¢cdes de funciona-
mento o arquivo geral da DSPA;

10) Emitir certiddes e copias dos documentos arquivados;

11) Propor, logo que decorridos os prazos estipulados por lei,
a inutilizacdo dos documentos;

12) Gerir a sala de informacao, destinada a leitura e consulta
de temas relacionados com a proteccdo do ambiente e garantir
o funcionamento da biblioteca da DSPA;

13) Elaborar o expediente necessario e adequado para asse-
gurar o processamento dos vencimentos, outros abonos e des-
contos ao pessoal;

14) Elaborar a proposta de or¢amento anual da DSPA, acom-
panhar a sua execugao e preparar, sempre que se mostre neces-
sario, as respectivas revisdes e alteragdes;

15) Assegurar o expediente relativo a aquisicdo de bens e
servicos, superintendendo na organizacdo das consultas e con-
cursos e na elaboracdo dos respectivos contratos e titulos subs-
titutivos dos mesmos;

16) Proceder a recepcao de caucdes e processar a sua restitui-
¢do, extingdo ou reducdo, sempre que para tal estejam reunidas
as devidas condigdes legais;

17) Processar o pagamento de todas as despesas devidas, de-
pois de verificadas as condigdes e pressupostos legais necessa-
rios a sua efectivacao;

18) Desempenhar as fungdes relativas ao aprovisionamento,
ao fornecimento de bens e servigos e a administracio do patri-
monio;

19) Organizar e manter actualizado o inventario e o cadastro

dos bens patrimoniais existentes na DSPA;

20) Assegurar a administracido das instalagoes e dos equipa-
mentos da DSPA e zelar pela sua seguranca, conservagao, higie-
ne € manutencao;
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21) Assegurar a gestdo, manutencdo e reparagdo do parque
automovel e dos sistemas de comunicacdo da DSPA.

Artigo 18.°

Divisao de Organizacao e Informatica

1. A Divisdo de Organizacdo e Informadtica € a subunidade
organica responsdvel pelo apoio técnico no dominio da organi-
zagao e informatica.

2. A Divisdo de Organizagdo e Informdtica compete, designa-
damente:

1) Promover e realizar estudos de adequagdo dos meios e das
técnicas de organizacdo as exigéncias especificas da DSPA com
vista a sua informatizaco;

2) Assegurar o funcionamento dos sistemas de informatica, do
sistema de informagdo geogréfica e do sistema de administracao
publica em linha designado por Governo electrénico;

3) Coordenar o planeamento, estudo, fiscalizacao e avaliacao
dos procedimentos administrativos e funcionamento da DSPA,
com vista a sua simplificagdo e normalizacdo, bem como ao
aperfeicoamento da gestdo interna e modelo de servico no sen-
tido de assegurar a sua melhoria continua;

4) Estudar, planear e coordenar a informatizacdo e a utiliza-
¢do de meios informaticos na DSPA e analisar as implicagdes
decorrentes do desenvolvimento de aplicacdes informaticas,
designadamente no que respeita ao estabelecimento de novos
circuitos de informacao;

5) Conceber e implementar os procedimentos necessarios a
recolha, seguranca e controlo da informacgao decorrente da in-
formatizacdo e assegurar o seu tratamento regular e integrado;

6) Organizar e manter actualizados os ficheiros informaticos
da DSPA, bem como criar, desenvolver e apoiar a exploragao
das bases de dados informaticos;

7) Assegurar a manutencdo de aplicagdes e bases de dados e
por a disposi¢@o dos utilizadores a informagdo necessaria as ac-
tividades desenvolvidas;

8) Garantir a seguranca e confidencialidade da informagao de
acordo com as normas de acesso ao sistema informatico;

9) Colaborar com os demais centros de informdtica integra-
dos nos servigos e organismos putblicos da RAEM, com vista a
definicdo de uma metodologia comum no tratamento da infor-
macao;

10) Gerir o sistema informético instalado, zelando pelo seu
bom estado de conservacgio e funcionamento;

11) Colaborar na gestdo do quadro de pessoal da DSPA e
realizar accdes de formacdo, cursos, coldquios e outros eventos,
no dominio da informatica;

12) Efectuar a implementagdo dos sistemas e tecnologias de
informacao, assegurando a continuada adequacdo aos objecti-
vos da organizacido dos servicos.
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Conselho Consultivo do Ambiente

Artigo 19.°
Criaciao
E criado um 6rgéo consultivo denominado por Conselho

Consultivo do Ambiente, cujas competéncias, composic¢ao e fun-
cionamento sdo definidas por despacho do Chefe do Executivo.

CAPITULO IV

Pessoal

Artigo 20.°

Quadro de pessoal

O quadro de pessoal da DSPA ¢ o constante do mapa anexo
ao presente regulamento administrativo e que dele faz parte in-
tegrante.

Artigo 21.°

Regime de pessoal

1. Ao pessoal da DSPA aplica-se o regime geral da funcdo pu-
blica e demais legislacao aplicavel.

2. A DSPA pode contratar pessoal, na RAEM ou no exterior,
em regime de contrato individual de trabalho ou de prestagao
de servigos para execugdo de trabalhos de elevada diferenciagao
técnica.

Artigo 22.°

Consultores técnicos

A DSPA pode recorrer ao servico de consultores técnicos, na
RAEM ou no exterior, no regime legal de aquisi¢do de servigos,
a autorizar pelo Chefe do Executivo, sob proposta do director
dos servicos.

CAPITULOV

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 23.°

Transicio de pessoal

1. O pessoal do quadro do Instituto para os Assuntos Civicos
e Municipais, adiante designado por IACM, afecto & gestdo dos
aterros sanitdrios, no ambito das competéncias da Divisdo de
Higiene Ambiental, pode optar, no prazo de 30 dias, a contar
da data de publicag@o do presente regulamento administrativo,
pela transicdo para os lugares do quadro de pessoal da DSPA,
na mesma carreira, categoria e escaldo que detém.
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2. A transi¢@o do pessoal referido no nimero anterior e do
pessoal do quadro do Conselho do Ambiente opera-se por lista
nominativa, aprovada por despacho do Chefe do Executivo in-
dependentemente de quaisquer formalidades, salvo publicacdo
no Boletim Oficial da RAEM.

3. O pessoal contratado pelo Conselho do Ambiente transita
para a DSPA, mediante averbamento no respectivo instrumento
contratual, mantendo a sua situa¢ao juridico-funcional.

4. O pessoal contratado pelo IACM, afecto a gestdo dos
aterros sanitdrios, e pelo Gabinete para o Desenvolvimento de
Infra-estruturas, adiante designado por GDI, afecto a promocgao
e coordenagdo das actividades relacionadas com a Central de
Incineracdo de Residuos Sélidos e com as Estacdes de Trata-
mento de Aguas Residuais, pode optar, no prazo previsto non.° 1,
pela transicdo para a DSPA, mediante averbamento no respecti-
vo instrumento contratual, mantendo a sua situagdo juridico-
-funcional.

5. O tempo de servico prestado pelo pessoal que transita nos
termos do disposto no presente artigo conta, para todos os efei-
tos legais, como prestado no cargo, carreira, categoria e escalao
para que se opera a transigao.

6. As opgdes previstas no presente artigo efectuam-se me-
diante apresentacdo de declaracio escrita pelo interessado a ser
entregue no JACM ou no GDI, consoante o organismo a que
pertence.

Artigo 24.°

Logétipo

O logotipo da DSPA € aprovado por ordem executiva.

Artigo 25.°
Cartdes de identificacao
Os modelos de cartdes de identificagdo a usar pelo pessoal
da DSPA, no exercicio das suas fungdes, sdo aprovados por des-

pacho do Chefe do Executivo, a publicar no Boletim Oficial da
RAEM.

Artigo 26.°
Encargos financeiros
O orcamento da DSPA para o corrente ano econémico ¢é
apresentado ao Chefe do Executivo até ao dia 30 de Maio de

2009, acompanhado de parecer da Direccao dos Servigos de Fi-
nangas.

Artigo 27.°
Dever de colaboracao
1. E dever de todos os servigos piiblicos, entidades auténomas

e pessoas colectivas de utilidade publica colaborarem com a
DSPA, no ambito das respectivas atribuicdes organicas.
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2. As sociedades concessiondrias de servicos ptblicos e obras
publicas e as que explorem actividades em regime de exclusivi-
dade devem prestar a DSPA a colaboracdo por esta solicitada,
no ambito dos respectivos contratos.

Artigo 28.°
Revogacoes
Sdo revogados:
1) O Despacho do Chefe do Executivo n.° 46/2000;

2) As alineas 8) a 11) do n.° 2 do Despacho do Chefe do Exe-
cutivo n.° 68/2000, na redacg@o que lhe foi conferida pelo Des-
pacho do Chefe do Executivo n.® 97/2009;

3) O Despacho do Chefe do Executivo n.° 80/2009.

Artigo 29.°

Entrada em vigor

1. O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 29 de Junho de 2009.

2. Exceptua-se do disposto no nimero anterior os artigos 23.°
e 26.° os quais entram em vigor no dia seguinte ao da publica-
¢ao do presente regulamento administrativo.

Aprovado em 14 de Maio de 2009.

Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wabh.

B HRFRIERIBTR

Mapa a que se refere o artigo 20.°

RIRREBSA SR
Quadro de pessoal da DSPA
ANEREH] Gl B Lidivt SeE|
Grupo de pessoal Nivel Cargos e carreiras N.° de lugares
FENEE - FRi% 1
Direccéo e chefia Director
IS 2
Subdirector
B 4
Chefe de departamento
i 8
Chefe de divisdo
RN T & 9 Ak & 27
Técnico superior Técnico superior
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Grupo de pessoal Nivel Cargos e carreiras N.° de lugares
“M A& 9 Rt E AT B 2
Informaética Técnico superior de informatica
8 HlE & 2
Técnico de informatica
7 EEEE 1
Assistente de informatica
6 ARNBER T & 1
Técnico auxiliar de informética
i & 8 5=t 15
Técnico Técnico
L EINC - ] 2
Interpretacao e tradugao Intérprete-tradutor
X 1
Letrado
HERINE 7 BtrEhE g 13
Técnico-profissional Adjunto-técnico
7 CES 9
Inspector
6 BifriE & 9
Fiscal técnico
5 BB R B 5
Técnico auxiliar
TR 5 TR & 5
Administrativo Oficial administrativo
bl 14 107
Total
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20065F ..o $ 68,000,000.00

Despacho do Chefe do Executivo n.® 145/2009

Por despacho do Chefe do Executivo, foi autorizado o es-
calonamento dos encargos com a execu¢do da empreitada de
«Construcao do Pavilhdo Polidesportivo junto da Universidade
de Ciéncia e Tecnologia de Macau», adjudicada a Empresa de
Construcao e Fomento Predial Nam Fong, Limitada.

Entretanto, por forca do progresso dos trabalhos realizados,
¢é necessdrio alterar o escalonamento previsto no Despacho
do Chefe do Executivo n.° 214/2006, mantendo-se 0 montante
global de $ 142 774 860,20 (cento e quarenta e dois milhdes, se-
tecentas e setenta e quatro mil, oitocentas e sessenta patacas e
vinte avos).

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.® 6/2006, o Chefe
do Executivo manda:

1. E autorizada a alteracdo do escalonamento definido no
n.° 1 do Despacho do Chefe do Executivo n.° 214/2006, para o
seguinte:

ANO 2006 ... $ 68 000 000,00





