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Despacho do Chefe do Executivo n.’ 186/2008:

Concede a MGM Grand Paradise, S.A., a titulo ex-
cepcional, a isencdo do pagamento do imposto
complementar de rendimentos, relativamente aos
lucros gerados pela exploragdo de jogos de fortuna
OU azar Ou OULTOS jOZOS €M CASINO. .....cuuurvrveeerrereerenenes

Gabinete do Secretario para a Economia e Financas:

Despacho do Secretdrio para a Economia e Finangas
n.° 71/2008, que autoriza a «Asia Insurance Com-
pany Limited» a explorar o ramo geral de seguro
«Responsabilidade civil de avides». .......ccvrueiecunnccn.

Gabinete do Secretario para os Assuntos Sociais e
Cultura:

Despacho do Secretario para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 72/2008, que aprova os planos curriculares de
diversos cursos, a ministrar nas escolas dependentes
da Direccao de Servicos de Educacio e Juventude. ...

Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 73/2008, que aprova os novos planos cur-
riculares para o ensino secunddrio recorrente. ...........

Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 74/2008, que altera a organizagdo cien-
tifico-pedagdgica e o plano de estudos do curso de
licenciatura em Gestao de Turismo Internacional da
Universidade de Ciéncia e Tecnologia de Macau, e
aprova a nova organizacao cientifico-pedagdgica e o
plano de estudos do referido curso. ........coceeeecrecenee.

Nota: Foi publicado um suplemento ao Boletim Oficial
da RAEM n.° 25/2008, 1 Série, de 26 de Junho,
inserindo o seguinte:
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Designa a Secretdria para a Administracdo e Justica
para exercer interinamente as funcdes de Chefe do
Executivo.
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.® 15/2008

Mecanismo de declaraciao obrigatoria de
doencas transmissiveis

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executi-
vo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e dos artigos 13.°,
18.° e 33.° da Lei n.® 2/2004, para valer como regulamento admi-
nistrativo, o seguinte:

CAPITULO I

Mecanismo de declaraciio obrigatéria

Artigo 1.°
Objecto

1. O presente regulamento administrativo visa estabelecer o
mecanismo de declaracdo obrigatdria de doengas transmissiveis,
bem como definir as respectivas san¢des administrativas.

2. As doengas transmissiveis a que se refere o presente regu-
lamento administrativo sdo as mencionadas no n.° 2 do artigo 1.°
da Lei n.° 2/2004.

Artigo 2.°

Sujeitos da declaraciao

Os responsaveis pelas institui¢des médicas, piblicas ou priva-
das, os médicos que procedam ao diagndstico inicial de um caso
ou os médicos que preencham certificados de ébito e o pessoal
técnico que proceda a diagndstico laboratorial, estdo obrigados
a declarar aos Servicos de Satde, no prazo legalmente previsto,
os casos de doengas transmissiveis de que tenham conhecimen-
to no exercicio da sua actividade.

Artigo 3.°
Modalidades da declaracao

1. A declaracdo obrigatéria de doencas transmissiveis € singu-
lar ou plural.

2. Estdo sujeitas a declaragao singular as doengas transmissi-
veis constantes do Anexo ao presente regulamento administra-
tivo, do qual faz parte integrante.
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3. Estdo sujeitas a declaracao plural as doengas transmissiveis
ndo abrangidas pelo Anexo do presente regulamento adminis-
trativo, mas constantes do Anexo da Lei n.® 2/2004.

Artigo 4.°

Requisitos das declaracoes

1. Os requisitos da declaragdo singular de doengas transmissi-
veis constam do Anexo.

2. Os requisitos da declaracdo plural de doengas transmissi-
veis sdo fixados pelos Servicos de Saude através de instrucdes
técnicas.

Artigo 5.°

Prazos de declaraciao

1. Devem ser declaradas no prazo de uma hora, a partir do
momento em que se encontram reunidos os requisitos da decla-
ragdo, as seguintes doengas transmissiveis:

1) A cdlera, a peste, a febre amarela, a doenca pelo virus Ebo-
la, a sindroma respiratéria aguda severa, o antraz, a poliomielite
aguda e a raiva, que constam do Anexo;

2) Outras doencas transmissiveis em situacdo de surto ou epi-
demia.

2. Devem ser declaradas no prazo de 24 horas, a partir do
momento em que se encontram reunidos os requisitos da decla-
ragdo, as outras doengas transmissiveis que constam do Anexo.

3. O prazo para a declaragao plural € fixado pelos Servigos de
Saude através de instrugdes técnicas.

Artigo 6.°

Meios de declaracao

1. As declaracdes e respectivas informacdes podem ser trans-
mitidas aos Servigos de Satude verbalmente, por correio, telecé-
pia, ou por via electrénica e tratando-se de declaragao verbal, a
mesma ¢ seguida de comunicacdo escrita no prazo de uma hora.

2. O modelo do impresso de declaragdo a fornecer gratuita-
mente pelos Servigos de Saude é aprovado por despacho do
Chefe do Executivo, a publicar no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau (RAEM).

3. De acordo com a necessidade de vigilancia de doencas
transmissiveis, os Servi¢os de Saide podem exigir aos decla-
rantes a prestacao de outras informacdes que ndo constam dos
impressos.

Artigo 7.°

Colaboracao

As instituigdes médicas e o seu pessoal médico devem cola-
borar com os Servigos de Satde, proporcionando, em devido
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tempo, com o maximo rigor e amplitude, todas as informagdes
e as amostras analiticas, de forma a garantir uma vigilancia per-
manente e eficaz das doencas transmissiveis na RAEM.

Artigo 8.°
Sigilo

Salvo disposi¢do legal em contrario, o pessoal que tenha aces-
so as informacgdes declaradas ou que intervenha no processo de
declaracdo deve garantir a seguranga e confidencialidade dos
documentos relativos as declaragdes e ndo pode revelar a qual-
quer pessoa o respectivo conteddo.

CAPITULO II

Sancoes administrativas

Artigo 9.°

Competéncia

1. Os Servicos de Satide devem adoptar medidas eficazes de
forma a garantir e fiscalizar a aplicagdo do mecanismo de decla-
racdo obrigatéria de doencas transmissiveis, sendo competentes
para aplicar san¢des administrativas, sob forma de multa, a ins-
tituicdes médicas ou ao pessoal médico que infrinja o presente
regulamento administrativo e as respectivas instrugdes técnicas.

2. As sang¢des administrativas a que se refere o nimero an-
terior ndo excluem a responsabilidade disciplinar que ao caso
couber.

Artigo 10.°
Multa

1. A nao apresentacdo de declaracido no prazo estabelecido
para a declaracao plural ou a violacdo do disposto no n.° 2 do
artigo 5.° é punivel com multa de 500 a 2 000 patacas.

2. A violagdo do disposto no n.° 1 do artigo 5.° é punivel com
multa de 1 000 a 4 000 patacas.

3. A ndo apresentacao de declaragdo no prazo estabelecido e
da qual resulte propagac@o de doenca transmissivel € punivel
com multa de 4 000 a 10 000 patacas.

4. A nao apresentacao de declaragdo no prazo estabelecido e
da qual resulte lesdao grave para a satde ou morte de outrem ¢é
punivel com multa de 8 000 a 20 000 patacas.

5. Em caso de prética da mesma infraccdo no prazo de um
ano, contado a partir da data de aplicagdo da dltima multa, o
limite minimo aplicével é elevado de um quarto e o limite maxi-
mo permanece inalterado.

6. A multa ¢ paga no prazo de 30 dias contados a partir da
data de recepcdo da notificagdo da sangdo administrativa ou da
data da notificacdo edital.
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CAPITULO 111

Disposicoes finais

Artigo 11.°

Aplicacao subsidiaria

Ao presente regulamento administrativo, aplica-se, subsidia-

riamente, o regime geral das infraccdes administrativas e res-

pectivo procedimento.

B E
5 1F

F=1k
A2

Artigo 12.°

Revogacao

E revogada a Portaria n.° 397/99/M, de 8 de Novembro.

Artigo 13.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor 30

dias ap0s a data da sua publicacdo.

ZFEFEELHZHLEGEE -

Aprovado em 29 de Maio de 2008.

2 LA Publique-se.
THEE (A2 O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
B
ANEXO
A e e
CEma il . <
Doencas Requisitos da declaragao*
CID - 10
A00 il fBE%E ~ MxrlREEkiERS (%
Célera Caso suspeito, provavel ou confirmado
A01-A02 | 5%« Bl R HARVD P R B S T RE RS (H 5
Febre tiféide, febres paratiféides e outras salmoneloses | Caso provavel ou confirmado
A03 SHEER (EEME R T RE R IE RS (I 5
Shigelose (inclui a disenteria bacilar) Caso provavel ou confirmado
A04.3 FEG H TP K 3% A R 5 RS FA Rk Hi ] RE BHERS {1 26
Infecgdo por Escherichia coli enterohemorrdgica Caso provavel ou confirmado
A05 e Ry TS fi ] BE BHERS I 26
Intoxicagdo alimentar bacteriana Caso provavel ou confirmado
A06 P N Hin] BE B HE RS I 26
Amebiase Caso provavel ou confirmado
A08.0 LINTSEEAER PPN {EAHES
Enterite por rotavirus Caso confirmado
A08.1 FFRE A 5 A= F G R EAHES
Gastroenteropatia aguda pelo agente de Norwalk Caso confirmado
Al15-A19 | #E5EZH iz - HinEEE=
Tuberculose Caso confirmado, incluindo caso recaido
A20 B fBE5E ~ Ml REkHERS (%
Peste Caso suspeito, provavel ou confirmado
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Doencgas Requisitos da declaracao*
CID - 10
A22 RIE TBEEE -~ ] BEERHERS (E 2
Antraz Caso suspeito, provdvel ou confirmado
A27 b R i B fim] BE BHE RS {1E 2
Leptospirose Caso provéavel ou confirmado
A30 I fin] RE Bl e RS 2
Lepra Caso provavel ou confirmado
A33-A35 | HE{5EE M T RE RS (5
Tétano Caso provéavel ou confirmado
A36 W TBEE - ] EBRHERS (E 2
Difteria Caso suspeito, provavel ou confirmado
A37 HH fie] E B ERS I 2
Tosse convulsa (coqueluche) Caso provavel ou confirmado
A38 JEALEL TEE - ] REBRHERS (E =
Escarlatina Caso suspeito, provavel ou confirmado
A39 ISR IR A (BB ISR R ) TEEE ] REERHERS (E 2
Infecgdo meningocdceica (com ou sem meningite) Caso suspeito, provdvel ou confirmado
Ad8.1 L R [ R | fim] RE BHE RS {1E 56
Legionelose (doenga dos legiondrios) Caso provéavel ou confirmado
A50-A53 (FrEfEE) ZEE
Sifilis (todos os tipos) Caso confirmado
A54 WRER TR R fie] BE BHE RS {1E 26
Infeccdes gonocdcicas Caso provéavel ou confirmado
A60 ALFIA4JE a2 fin] RE B e RS 2
Herpes anogenitais Caso provavel ou confirmado
A75 G (HiEEaEE) BEEE - ] REERHERS 2
Tifo exantematico (inclui a doenga de tsutsugamushi) | Caso suspeito, provavel ou confirmado
A80 =MEFHEIRER g (LREATA SRR ER ) SR
Poliomielite aguda Caso suspeito (incluindo todos os casos de paralisia
flicida aguda) ou confirmado
A8l i N S QRS S ER ST N ) TBEE - ] REBRHERS (E =
Doenga de Creutzfeldt-Jakob (Encefalopatia espongi- | Caso suspeito, provavel ou confirmado
forme subaguda)
A82 TR 1T ~ M r] REBRHERS(H %
Raiva Caso suspeito, provavel ou confirmado
A83.0 HAGR TEE - ] REERHERS (E 2
Encefalite japonesa Caso suspeito, provdvel ou confirmado
A83-87 HoAl A AR TSR U 5 T R TBEEE ] REERHERS 2
Outras infecgdes virais do sistema nervoso central Caso suspeito, provavel ou confirmado
A90-A91 | Bk TB5E - ] REERHERS (E 2
Dengue Caso suspeito, provavel ou confirmado
A95 e R IR (5
Febre amarela Caso suspeito ou confirmado
A98.4 BRIGILA A T5E ] REBRHERS (E =
Doenga pelo virus Ebola Caso suspeito, provavel ou confirmado
A98.5 FRATPEHIMm 2L (EEE R ) fin] RE B ERS I <
Febre hemorragica epidémica (doenga pelo virus| Caso provavel ou confirmado
Hantaan)
BO1 KIE fin] RE B e RS [l 2
Varicela Caso provavel ou confirmado
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Doencgas Requisitos da declaracao*
CID - 10
BO05 iRz TEE - ] BEERAERS (E 2
Sarampo Caso suspeito, provdvel ou confirmado
B06,P35.0 | fEREIZ[EB] - ALK EEREE Hi ] RE BHE RS I 26
Rubéola, inclui a sindroma da rubéola congénita Caso provavel ou confirmado
B08.4-5 Gy F i FRIVE ~ Ja2 MR g AR B % A] RE SRS 8 € 5 BT
Infeccdes pelo enterovirus SRR ~ BRI R A AT IR AR R - 2k
WOHE ~ OILR ~ B2 5 2 B M SRR GYE Bl 75 I 8
FA R L TE
Caso provavel ou confirmado de doenga de mao, pé
e boca ou de angina herpética; encefalite, paralisia
flacida aguda, miocardite, caso de infec¢des gerais
infantis, ou outras doencas graves que necessitam
cuidados reforcados, que se relacionam epidemiologi-
camente com a doenca de mao, pé e boca ou a angina
herpética
B15-B19 MR el B A B M R B R R T RE R MRS 58 5 B B =
Hepatite viral eyt S A= T RIS E =2 A
(e
Caso agudo, provavel ou confirmado, de tipo A ou de
tipo E; caso agudo de tipo B, confirmado por labora-
torio; caso de tipo D ou caso agudo de tipo C, confir-
mado por laboratério
B20-B24, | AFHGIE BRI S [HIV ]S 2% - EIRE R R E
721 Infeccao pelo virus da imunodeficiéncia humana| Caso confirmado, com ou sem sintomas
(VIH)
B26 TRAT PR 2 BEEE RS (5
Parotidite (papeira) Caso suspeito ou confirmado
B30.3 R FLAT M H M PEAS R A FA[EES
Conjuntivite hemorrdgica aguda endémica Caso confirmado
B50-B54 T i
Maldria Caso suspeito ou confirmado
B97.2 BB S IR E AR A TBREE - i ] REERAERS E 2
Sindroma respiratdria aguda severa Caso suspeito, provavel ou confirmado
J10-J11 FATHEE FHHSN R 5 LAY EREE © Mir]REslifER2 (E 2 - Sk
Influenza P EA R R ERYRERZ O 2
Caso suspeito, provdvel ou confirmado devido ao
virus H5N1, ou outros casos confirmados provocados
por outros virus gripais
G00.0 VLRI LA BRI 2% T2 {E 2=
Meningite por Haemophilus influenzae Caso confirmado

* FTH YR HISE I F 5 H -

* Os casos de morte decorrentes de doengas transmissiveis sao obrigatoriamente declarados.

* PITA HI B 38 B 3 O (YR RO IR B 2 ZH FR g -

* Qs casos suspeitos de quaisquer doengas transmissiveis sdo declarados sempre que estejam em situacdo de surto ou em aglo-
merado de casos.

* EHAGEA(E AR R B (L - fFRESSE T - FEEHT R -

* Deve-se apresentar nova declaracdo no caso de haver, nos casos ja declarados, alteracido de diagndstico, complicagdes ou morte.
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 16/2008

Regime de vacinacgio

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executi-
vo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e do artigo 33.° da
Lei n.° 2/2004, para valer como regulamento administrativo, o
seguinte:

Artigo 1.°

Objecto e ambito

1. O presente regulamento administrativo regula o regime
de vacinag@o o qual visa prevenir a transmissao de doengas, € 0
regime do Boletim Individual de Vacinagdes, adiante designado
por BIV, da Regidao Administrativa Especial de Macau, adiante
designada por RAEM, os quais visam assegurar o bom desen-
volvimento dos trabalhos de vacinacdo na RAEM, aumentar o
nivel de imunidade geral da populagao, reduzir a morbilidade,
a mortalidade e a incapacidade por doengas cuja prevencao se
pode fazer através da vacinagao e, ainda, eliminar ou erradicar
essas doengas.

2. O presente regulamento administrativo aplica-se a todos os
residentes da RAEM e aos ndo-residentes da RAEM legalmen-
te autorizados a permanecer na RAEM.

Artigo 2.°

Vacinas

1. As vacinas que se administram na RAEM dividem-se em
vacinas do Programa de Vacinac@o, adiante designado por PV, e
em vacinas nio incluidas no PV.

2. As vacinas do PV sdo as que se administram, de forma con-
tinua e sistematica na RAEM.

3. As vacinas nao incluidas no PV sdo as vacinas a administrar
num determinado periodo, em func¢do de uma situacido epide-
mioldgica na RAEM ou em paises ou regioes fora da RAEM.

Artigo 3.°

Programa de Vacinacao

O PV da RAEM fixa as doengas que necessitam de trata-
mento preventivo, as espécies das vacinas e imunoglobulinas a
administrar, os grupos destinatdrios, o calenddrio de vacinagdes
e outras matérias relacionadas e é aprovado por despacho do
Chefe do Executivo, a publicar no Boletim Oficial da RAEM.
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Artigo 4.°

Vacinas nao incluidas no Programa de Vacinacio

1. As espécies de vacinas ndo incluidas no PV a administrar na
RAEM num determinado periodo, os seus grupos destinatérios
e o calenddrio de vacinagdes sdo aprovados por despacho do
Chefe do Executivo, a publicar no Boletim Oficial da RAEM.

2. Os Servigos de Satde divulgam, periodicamente, as doencas
que podem ser prevenidas através da vacinacao e que existem
nos paises ou regides fora da RAEM, e disponibilizam as vaci-
nas adequadas aos individuos que se desloquem a esses paises
ou regioes.

Artigo 5.°

Unidades de administracao de vacinas

1. As instituicdes médicas publicas dependentes dos Servicos
de Satide e as instituigdes médicas privadas que celebrem proto-
colos de cooperagdo com esses Servicos no ambito da vacinagao,
responsabilizam-se pela administracdo de vacinas.

2. Os Servigos de Sauide fixam as normas e orientagdes téc-
nicas de vacinacdo e fiscalizam a execugdo do presente regula-
mento administrativo.

3. A lista das unidades de administragdo de vacinas é divulga-
da e actualizada periodicamente pelos Servicos de Satde.

Artigo 6.°

Efeitos secundarios

1. Antes de administrar as vacinas, o pessoal de satide deve
avaliar a possibilidade de ocorréncia de efeitos secunddrios e
explicar esses efeitos pormenorizadamente as pessoas a quem
vai ser administrada a vacina ou aos seus representantes legais.

2. O pessoal de saude deve notificar os Servicos de Sadde da
ocorréncia de efeitos secunddrios graves que sejam provocados
pela vacinacdo, no prazo de setenta e duas horas, a contar do
momento em que tenha tomado conhecimento do respectivo
caso.

3. O modelo de impresso para a notificacdo referida no nime-
ro anterior € aprovado por despacho do director dos Servicos
de Satde, e os impressos sdo fornecidos gratuitamente pelos
Servigos de Saude.

Artigo 7.°

Dispensa de vacinacio

Mediante requerimento dos individuos abaixo mencionados,
o director dos Servicos de Satide pode autorizar a dispensa de
administrag@o das vacinas do PV e das vacinas ndo incluidas no
PV referidas no n.° 1 do artigo 4.°
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1) Por quem tenha contraido doenca que a vacina se destina a
prevenir, comprovada através de exame seroldgico ou de atesta-
do médico, emitido de acordo com os registos clinicos;

2) Por pessoa a quem a administra¢do da vacina esteja con-
traindicada, desde que o facto seja provado através de atestado
médico.

Artigo 8.°

Taxas de vacinacao

1. A administracao das vacinas do PV e das vacinas nao in-

cluidas no PV referidas no n.° 1 do artigo 4.° ¢ gratuita para os
residentes da RAEM.

2. Os nao-residentes da RAEM pagam uma taxa pela admi-
nistracdo das vacinas do PV e das vacinas ndo incluidas no PV
referidas no n.° 1 do artigo 4.°, podendo ser total ou parcialmen-
te isentos de tal pagamento, com fundamento na sua situacdo
econdémica, mediante requerimento do interessado dirigido ao
director dos Servigos de Saude.

3. A administragdo das vacinas ndo incluidas no PV a que se
refere o n.° 2 do artigo 4.° estd sujeita ao pagamento de taxa, a
pagar pelos residentes e pelos ndo-residentes da RAEM.

Artigo 9.°

Boletim Individual de Vacina¢oes

1. O BIV destina-se ao registo e prova da administracdo das
vacinas do PV e das vacinas néo incluidas no PV a que se refere
on.” 1 do artigo 4.°.

2. O BIV é fornecido pelos Servicos de Saude e emitido gra-
tuitamente pelas unidades de administracdo de vacinas na pri-
meira vacinagao.

3. O BIV pode ser redigido em lingua chinesa, portuguesa ou
inglesa.

4. Pela emissdo de um novo boletim, em caso de extravio, des-
truicdo ou deterioracdo do BIV, é devida uma taxa, fixada por
despacho do Chefe do Executivo, a publicar no Boletim Oficial
da RAEM.

Artigo 10.°

Registo de vacinacao

1. O pessoal médico ou de enfermagem, responsdvel pela
administrag@o das vacinas deve efectuar o respectivo registo no
BIV apés a administrag@o de vacinas, o qual é rubricado e au-
tenticado com carimbo proprio.

2. As unidades de administracdo de vacinas devem registar
oportunamente no sistema informdtico dos Servigos de Satde
as vacinas administradas aos utentes.
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3. As vacinas administradas fora das unidades de administra-
¢do de vacinas podem ser registadas no BIV e no sistema infor-
matico dos Servigos de Saude pelas unidades de administracao
de vacinas, desde que avaliada e reconhecida a credibilidade da
vacinagao administrada, nos termos das instrucdes técnicas emi-
tidas pelos Servicos de Satde.

Artigo 11.°

Comprovacao de vacinacao

1. O interessado deve apresentar o BIV nos seguintes casos,
salvo se estiver devidamente comprovada a isencao de adminis-
tracdo das vacinas que devem estar registadas no BIV:

1) Quando se candidatar a qualquer lugar da fun¢io publica;

2) Actos de admissdo em instituigdes de servigo social, em es-
pecial creches;

3) Actos de inscrigdo ou de matricula em qualquer instituicdo
de ensino;

4) Exames médicos efectuados a pedido das entidades com-
petentes;

5) Outras situagdes legais que obriguem a comprovacao de
vacinagao.

2. Nos casos previstos no nimero anterior, os ndo-residentes
podem apresentar documentos comprovativos de vacinacao
emitidos pelas entidades competentes do seu local de origem.

3. Nos casos previstos no n.° 1,0 BIV pode ser substituido por
documento comprovativo de vacinac¢do emitido pelo director
dos Servicos de Saude.

4. Compete a entidade a quem ¢ apresentado o documento
comprovativo de vacinacido a que se refere o presente artigo
verificar a situacdo de vacinacao do interessado, e proceder ao
arquivo de uma cépia deste documento no respectivo processo,
para efeitos de verificacao.

Artigo 12.°

Receita

O produto das taxas de vacinagdo referidas no presente regu-
lamento administrativo constitui receita dos Servicos de Satde.

Artigo 13.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no-
venta dias apds a data da sua publicagao.

Aprovado em 29 de Maio de 2008.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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Despacho do Chefe do Executivo n.’ 185/2008

Pelo Despacho do Chefe do Executivo n.? 302/2006, de 13 de
Outubro, foi autorizada a celebracido do contrato com a Vodatel
Holdings Limited, para o fornecimento de «Equipamentos de
Radiocomunicagdes e AcessOrios».

Entretanto, por forca do progresso dos trabalhos realizados,
é necessdrio alterar o escalonamento previsto no Despacho do
Chefe do Executivo n.° 302/2006, mantendo-se o montante glo-
bal de $ 1 512 178,00 (um milh&o, quinhentas e doze mil, cento e
setenta e oito patacas).

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regiao Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006, o Chefe
do Executivo manda:

1. E autorizada a alteragdo do escalonamento definido no n.° 1
do Despacho do Chefe do Executivo n.® 302/2006, de 13 de Ou-
tubro, para o seguinte:

ANO 2000 ... $ 325 730,00
ANO 2008 ... $ 1186 448,00
2. O encargo, referente a 2008, serd suportado pela verba
inscrita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», cédigo eco-
némico 07.10.00.00.03, subaccdo 2.020.092.02, do Orcamento da
Regido Administrativa Especial de Macau, para o corrente ano.

19 de Junho de 2008.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 186/2008

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do n.’2 do
artigo 28.° da Lei n.° 16/2001, o Chefe do Executivo manda:

1. E concedida 8 MGM Grand Paradise, S.A., a titulo excep-
cional, a isen¢do do pagamento do imposto complementar de
rendimentos, relativamente aos lucros gerados pela exploragao
de jogos de fortuna ou azar ou outros jogos em casino.

2. A isencdo referida no nimero anterior tem a duragio de 5
anos, com inicio no exercicio de 2007 e termo no exercicio de
2011.

3. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacdo e produz efeitos desde 18 de Dezembro de 2007.

19 de Junho de 2008.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A ECONOMIA
E FINANCAS

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.’ 71/2008

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, ao abrigo do dis-
posto no n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 27/97/M, de 30 de
Junho, e no uso das competéncias que lhe foram delegadas pela
Ordem Executiva n.° 12/2000 e confirmadas pela Ordem Execu-
tiva n.° 6/2005, o Secretdrio para a Economia e Financas manda:

1. E autorizada a «Asia Insurance Company Limited» a ex-
plorar o ramo geral de seguro «Responsabilidade civil de avi-
Oes», em aditamento aos ramos ja autorizados pelas Portarias
n.” 185/82/M, de 27 de Novembro, 39/87/M, de 13 de Abril, e
151/99/M, de 17 de Maio.

2. As condigdes gerais e especiais de exploragdo do ramo de
seguro referido no artigo anterior sdo aprovadas pela Autorida-
de Monetéria de Macau.

20 de Junho de 2008.

O Secretdrio para a Economia e Financas, Tam Pak Yuen.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 72/2008

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e ao abrigo do
disposto no artigo 5.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999,
no n.° 1 da Ordem Executiva n.° 14/2000 e no n.° 4 da Ordem
Executiva n.° 6/2005, e nos termos das disposi¢des conjugadas dos
artigos 10.°,n.° 2,11.°,15.° e 22.° da Lei n.® 9/2006, do artigo 5.°,
n.° 1, do Decreto-Lei n.° 32/95/M, de 17 de Julho, e do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 54/96/M, de 16 de Setembro, o Secretério para
os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. Sdo aprovados os planos curriculares do Curso de Técnicas
Administrativas e Comerciais, do Curso Técnico de Design Gra-
fico, do Curso de Técnicas de Informatica, do Curso de Técnicas
de Electromecéinica de Manutencao Industrial e do Curso de
Servigos Sociais do ensino secundario complementar técnico-
-profissional do ensino recorrente, a ministrar por unidade
didéctica nas escolas dependentes da Direccdo de Servigos de
Educacao e Juventude, constantes dos anexos I a V ao presente
despacho e que dele fazem parte integrante.

2.Sao0 aplicaveis aos cursos referidos no nimero anterior, com
as devidas adaptagdes, as disposicdes constantes da legislagdo
relativa ao ensino técnico-profissional e ao ensino recorrente.
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ANEXO I
Plano curricular do Curso de Técnicas Administrativas e Comerciais
Componentes e Niumero de unidades| Tempos lectivos| Tempos lectivos
- Disciplinas . . .
de formacio didacticas semanais (a) totais (b)
Chinés 9 4 480
Obrigatorias Matematica 9 4 480
L. Desenvolvimento Pessoal e Social 6 1 120
Sécio-cultural -
Opcionais (c) Inglés 9 3 360
p Portugués 9 3 360
Subtotal 1440
Aplicacdes Informaticas 6 2 240
Tecnolégica Microeconomia 3 3 120
Proﬁs§if)nal € | Praticas de Escritério 3 2 80
Pratica Correspondéncia Comercial em Chinés 3 3 120
Subtotal 560
Contabilidade 9 3 360
Macroeconomia 3 3 120
) Disciplinas praticas Introdugdo ao Marketing 3 3 120
Estaglos ?roﬁs— Comportamento Organizacional 3 2 80
sionais e Gestao de Pessoal
Principios de Gestdo 3 2 80
Actividades préticas 1 6 240
Subtotal 1000
Total 3000

(a) A duragio do tempo lectivo é de 40 ou 45 minutos.

(b) A percentagem dos tempos lectivos totais relativos as componentes de formagao corresponde a prevista no artigo 15.°e non.° 1
do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 54/96/M, de 16 de Setembro.

(c) O aluno deve escolher uma das disciplinas opcionais de linguas.

ANEXO II

Plano curricular do Curso Técnico de Design Grifico

Componentes

Numero de unidades

Tempos lectivos

Tempos lectivos

Social

de formacio Disciplinas didacticas semanais (a) totais (b)
Chinés 9 4 480
Sécio-cultural Obrigatérias Matematica 9 4 480
Desenvolvimento Pessoal e 6 1 120
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Componentes - Nimero de unidades| Tempos lectivos| Tempos lectivos
N Disciplinas cas e . .
de formacao didacticas semanais (a) totais (b)
Sécio-cultural L Inglés 9 3 360
Opcionais (c) Portugués 9 3 360
Subtotal 1440
Aplicacdes Informaticas 2 2 80
Processamento de Imagem 2 3 80
Tecnolégica | Design I (Principios Basicos) 3 3 120
Profissional e | Tipografia Informatica 2 3 80
Prética Design de Multimédia 2 3 80
Introducido a Fotografia 3 3 120
Subtotal 560
Computacao Gréfica 3 3 120
Fotografia Digital 1 2 26
Design II (Aplicacoes de De- 6 2 160
Lo - sign
Estdgios Profis- Disciplinas praticas Hgist)éria da Arte e Histdria 5 2 134
sionais do Design
Visualizacao 6 3 240
Ilustracdo 3 2 80
Actividades praticas 1 6 240
Subtotal 1000
Total 3000

(a) A duragio do tempo lectivo é de 40 ou 45 minutos.

(b) A percentagem dos tempos lectivos totais relativos as componentes de formagao corresponde a prevista no artigo 15.° e non.° 1
do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 54/96/M, de 16 de Setembro.

(c) O aluno deve escolher uma das disciplinas opcionais de linguas.

ANEXO III

Plano curricular do Curso de Técnicas de Informatica

Componentes

Numero de unidades

Tempos lectivos

Tempos lectivos

de formacio Disciplinas didacticas semanais () totais (b)

Chinés 9 4 480

Obrigatorias Matemética. 9 4 480

Desenvolvimento Pessoal e 6 1 120

Sécio-cultural Social

Lo Inglés 9 3 360

Opcionais (c) Portugués 9 3 360
Subtotal 1440

Fisica Aplicada 6 2 160

Tecnolégica | Aplicagdes Informaticas 4 2 160
Profissional e | Design de Pdginas Web 3 3 120
Prética Arquitectura e Manuten¢ao Basica de Computadores 3 3 120
Subtotal 560

Processamento de Imagem 2 2 80

Elaboracido de Multimédia 3 2 80

. Disciplinas praticas Desenvolvimento de Websites 3 3 120

Estdgios Profis- : =

sionais Linguagens de Programacéo 6 3 240
Sistema de Rede Informatica 6 3 240

Actividades praticas 1 6 240
Subtotal 1000
Total 3000

(a) A duragio do tempo lectivo é de 40 ou 45 minutos.

(b) A percentagem dos tempos lectivos totais relativos as componentes de formacao corresponde a prevista no artigo 15.°e non.° 1
do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 54/96/M, de 16 de Setembro.

(c) O aluno deve escolher uma das disciplinas opcionais de linguas.
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ANEXO IV

Plano curricular do Curso de Técnicas de Electromecanica de Manutencao Industrial

Componenjes Disciplinas Nlimer.o (’le 'unidades Tempos l'ectivos Tempos. lectivos
de formacio didacticas semanais (a) totais (b)
Chinés 9 4 480
Obrigatorias Matematica 9 4 480
Desenvolvimento Pessoal e 6 1 120
Sécio-cultural Social
L Inglés 9 3 360
Opcionais (c)
Portugués 9 3 360
Subtotal 1440
Fisica Aplicada 6 2 160
Tecnolégica Aplicacoes Informatica 2 2 80
Profissional e | Electrotecnia 5 3 200
Pratica Desenho Técnico 3 3 120
Subtotal 560
Automacgdo Industrial 6 3 240
Técnica mecanica 1 3 40
Electrénica 6 3 240
Disciplinas praticas Electrénica Avancada 3 2 80
Estégios Profis- Organizacio e Gestdo Indus- 3 2 80
sionais trial
Praticas Tecnoldgicas e Insta- 3 2 80
lacoes Eléctricas
Actividades préticas 1 6 240
Subtotal 1000
Total 3000

(a) A duragdo do tempo lectivo é de 40 ou 45 minutos.

(b) A percentagem dos tempos lectivos totais relativos as componentes de formagao corresponde a prevista no artigo 15.°¢ non.° 1
do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 54/96/M, de 16 de Setembro.

(c) O aluno deve escolher uma das disciplinas opcionais de linguas.

ANEXOV

Plano curricular do Curso de Servicos Sociais

Componentes - Niumero de unidades| Tempos lectivos| Tempos lectivos
- Disciplinas cas e . .
de formaciao didacticas semanais (a) totais (b)
Chinés 9 4 480
M ati 4 4
Obrigatérias atemadtica 9 80
Desenvolvimento Pessoal e 6 1 120
Sécio-cultural Social
o Inglés 9 3 360
Opcionais (c)
Portugués 9 3 360
Subtotal 1440
Apoio Social 6 2 160
Aplicagdes Informadticas 2 2 80
Tecno,loglca Servicos para Idosos 3 3 120
Profissional e -
- Introducdo ao Trabalho Social 3 2 80
pratica
Servigos para Criangas e Jovens 3 3 120
Subtotal 560
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Componentes - Nimero de unidades| Tempos lectivos| Tempos lectivos
- Disciplinas cas . . .
de formacao didacticas semanais (a) totais (b)
Planificagdo de Actividades 6 2 160
Servicos de Reabilitagdo 3 3 120
Disciplinas praticas
Estagios Profis- Psicologia 9 3 360
stonais Técnicas de Aconselhamento 3 3 120
Actividades préticas 1 6 240
Subtotal 1000
Total 3000

(a) A duragio do tempo lectivo é de 40 ou 45 minutos.

(b) A percentagem dos tempos lectivos totais relativos as componentes de formagao corresponde a prevista no artigo 15.°e non.° 1

do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 54/96/M, de 16 de Setembro.

(c) O aluno deve escolher uma das disciplinas opcionais de linguas.
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Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 73/2008

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Ba-
sica da Regido Administrativa Especial de Macau e ao abri-
go do disposto no artigo 5.° do Regulamento Administrativo
n.° 6/1999, no n.° 1 da Ordem Executiva n.° 14/2000 e com o
n.° 4 da Ordem Executiva n.° 6/2005 e nos termos das dispo-
si¢des conjugadas do artigo 22.° da Lei n.® 9/2006, e dos arti-
gos 4.°,5.° ¢ 9.° do Decreto-Lei n.° 32/95/M, de 17 de Julho, o
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. Sao aprovados os novos planos curriculares para o ensino
secunddrio recorrente, constantes dos anexos I e II ao presente
despacho e que dele fazem parte integrante.

2. Os anexos II aos despachos do Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 75/2001 e n.® 49/2002, respectivamente, sdo
substituidos pelos anexos I e I ao presente despacho.

3.0sn.*15a 17,48 e 51 do Anexo I ao Despacho do Secreta-
rio para os Assuntos Sociais e Cultura n.® 75/2001, passam a ter
a seguinte redacgao:

«15. Esta dependente de autorizac@o prévia do 6rgdo
competente da escola, e consoante a natureza da unidade
did4ctica, a adopgao de avaliagdo constituida por mais do
que um tipo de provas, e respectivas ponderagdes, proposta
pelos docentes da respectiva disciplina ou drea disciplinar.

16. A classificacdo final de cada unidade € a classificacao
obtida na respectiva avaliagdo, arredondada a unidade. Nas
unidades com mais do que um tipo de provas, a classificacdo
é a média ponderada das classificagdes obtidas pelo aluno
nas provas realizadas, arredondadas a unidade.

17. Considera-se aprovado em qualquer prova da avalia-
¢do da unidade didactica o aluno que obtenha a classifica-
¢ao minima de 50 valores.
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48. O limite de faltas injustificadas a considerar em qual-
quer unidade € um ter¢o do nidmero total dos respectivos
tempos lectivos, ficando o aluno excluido da avaliagdo da
mesma, sempre que o numero de faltas injustificadas exce-
der aquele limite.

51. As habilitacoes literarias conferidas pelo ensino se-
cunddrio geral recorrente sdo equivalentes as do ensino
secunddrio geral da educagao regular.»

4. Sao revogados os n.” 47 e 49 do Anexo I ao Despacho do
Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura n.® 75/2001.

5.0sn.*15a 17,50 e 52 do Anexo I ao Despacho do Secretd-
rio para os Assuntos Sociais e Cultura n.® 49/2002 passam a ter a
seguinte redacgao:

«15. Esta dependente de autorizagdo prévia do 6rgado
competente da escola, e consoante a natureza da unidade
didéctica, a adopgao de avaliagdo constituida por mais do
que um tipo de provas, e respectivas ponderagdes, proposta
pelos docentes da respectiva disciplina ou drea disciplinar.

16. A classificacdo final de cada unidade € a classificagdo
obtida na respectiva avaliacdo, arredondada a unidade. Nas
unidades com mais do que um tipo de provas, a classificacdo
¢ a média ponderada das classificacdes obtidas pelo aluno
nas provas realizadas, arredondadas a unidade.

17. Considera-se aprovado em qualquer prova da avalia-
¢do da unidade didactica o aluno que obtenha a classifica-
¢do minima de 50 valores.

50. O limite de faltas injustificadas a considerar em qual-
quer unidade ¢ um terco do ndmero total dos respectivos
tempos lectivos, ficando o aluno excluido da avaliacdo da
mesma, sempre que o niumero de faltas injustificadas exce-
der aquele limite.

52. As habilitagdes literdrias conferidas pelo ensino se-
cundério complementar recorrente sdo equivalentes as do
ensino secunddrio complementar da educagdo regular.»

6. Sdo revogados os n.” 49 e 51 do Anexo I ao Despacho do
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura n.® 49/2002.

7. Os alunos que frequentem disciplinas ou dreas disciplinares
dos actuais planos curriculares terminam o ano lectivo em curso
de acordo com estes, sendo integrados nos novos planos curri-
culares no ano lectivo de 2008/20009.

8. Para efeitos do disposto no niimero anterior, compete ao
orgdo de administracdo e direccdo da escola, sob proposta do
conselho pedagoégico, fixar o regime de equivaléncias, a atribuir
casuisticamente pelo director da escola, o qual deve ter como
critérios, designadamente, a modalidade das disciplinas minis-
tradas e a sua adequacgdo aos novos planos curriculares ora
aprovados.

9. O presente despacho produz efeitos desde o ano escolar de
2007/2008.

23 de Junho de 2008.

O Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, Chui Sai On.
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Plano curricular para ensino secundario geral recorrente
SEE Numero de Tempos
EIEL BE BiHE Modalidades Disciplinas unidades lectivos
(a) didacticas | semanais (a)
Chinés 9 4
iR 0 4 Matematica 9 4
e 9 4 Ciéncias da
M Ep S 8 3 Obrigatéria | Natureza 8 3
_ i ] Ciéncias Huma-
ARt G 6 3 nas e Sociais 6 3
Z 3 2 Informatica 5 2
Portugués 6 2
794 6 2 Inglés 6 2
g
Ny 6 P Educacgao
HE Opcio (b) Artistica 5 2
o
(b) BT HE 5 2 p¢ Economia e
S Bl gy = 4 2 Contabilidade 4 2
Electricidade ¢
=2 B ph] o
FEERHIEE T 6 2 Electrotecnia 6 2

(a) FERRETR Yo #elU 1170 8 -

(b) fEEEREHPEE=R > Ehimdb—BRESH -

M=

& O REHERERERTE

(a) A duragdo do tempo lectivo é de 40 ou 45 minutos;

(b) Os alunos devem escolher até trés das disciplinas de op-
¢do, sendo, pelo menos, uma delas, uma disciplina de lingua.

ANEXO IT

Plano curricular para o ensino secundario
complementar recorrente

jors . oo SR Nimero de| Tempos
iR B THE (a) Modalidades Disciplinas unidades lectivos
i 9 4 didacticas | semanais ()
Chinés 9 4
AE B 9 4 Matematica 9 4
= 4 2 Obrigatéria |Informatica 4 2
o Desenvolvimento
M8\ Bt € 55 e 6 1 Pessoal e Social 6 1
i3 6 2 Geo-
_ . &5 9 2 , grafia 6 2
NSCRREGHEH| Humantspigoria | 9 2
K o Bl ticas e Ecomo.
gt 6 5 Areade |Econémi- mia e
LA Gl Qi
SRR 4 9 5 ES(t;l)dO co-Sociais Contabi-
(b) . . lidad 6 2
BRI | v 9 2 : e
Cientificas |Biologia 9 2
s 6 2 e Tecnol6- |Fisica 9 2
(794 9 3 gicas Quimica 6 2
EE HL 9 3 Portugués 9 3
Inglés 9 3
v g ~
(c) BT 4 3 Opgao (c) Educagio Artistica 4 3
WEED 4 3 Priticas de Secretariado 4 3
(a) FEETREIU+eEaiVy-+ 56 - (a) A duragdo do tempo lectivo é de 40 ou 45 minutos;
(b) B2k AT IE S P — BRIt 38 - (b) Os alunos devem escolher uma das dreas de estudo;
\ \ o (¢) Os alunos devem escolher até duas disciplinas de opcao,
(c) FEEREHPEER > HpRD—RLESH - sendo uma delas, pelo menos, uma disciplina de lingua.
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Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 74/2008

Sob proposta da Fundacao Universidade de Ciéncia e Tecno-
logia de Macau;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 3 do artigo 14.° e no n.° 1 do artigo 42.° do De-
creto-Lei n.° 11/91/M, de 4 de Fevereiro, no n.° 2 do artigo 5.° do
Regulamento Administrativo n.° 6/1999, conjugados com o n.° 1
da Ordem Executiva n.° 14/2000 e com o n.° 4 da Ordem Execu-
tiva n.° 6/2005, o Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura
manda:

1. Sao alterados a organizagao cientifico-pedagdgica e o plano
de estudos do curso de licenciatura em Gestao de Turismo In-
ternacional da Universidade de Ciéncia e Tecnologia de Macau,
aprovados pelo Despacho do Secretdrio para os Assuntos So-
ciais e Cultura n.° 83/2006.

2. Sao aprovados a nova organizagao cientifico-pedagdgica e
o plano de estudos do curso referido no nimero anterior, que
passam a ter a redacgdo constante dos anexos I e II ao presente
despacho e que dele fazem parte integrante.

3. A organizacdo cientifico-pedagégica e o plano de estudos
referidos no nimero anterior aplicam-se aos alunos que iniciem
a frequéncia do curso no ano lectivo de 2008/2009, devendo os
restantes alunos concluir os seus estudos de acordo com o plano
de estudos aprovado pelo Despacho do Secretdrio para os As-
suntos Sociais e Cultura n.® 83/2006.

23 de Junho de 2008.

O Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, Chui Sai On.

ANEXO 1

Organizacao cientifico-pedagogica do curso de
licenciatura em Gestao de Turismo Internacional

Area cientifica: Gestao de Turismo Internacional

Condigdes de acesso: As previstas no artigo 28.° do Decre-
to-Lei n.° 11/91/M, de 4 de Fevereiro.

Duragao do curso: Quatro anos lectivos.
Regime de leccionacao: Aulas presenciais
Lingua veicular: Chinesa/Inglesa

O nimero de unidades de crédito necessario a conclusao do
curso € de, pelo menos, 143 unidades de crédito, assim distribui-
das:

1. 80 unidades de crédito nas disciplinas obrigatdrias do qua-
dro I do Anexo II.

2.30 unidades de crédito nas disciplinas optativas dos quadros
IT e IIT do Anexo II, de acordo com uma das seguintes opgdes:
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1) 24 unidades de crédito em oito disciplinas optativas numa
das dreas do quadro II do Anexo II; e 6 unidades de crédito de
entre disciplinas optativas dos quadros II e III do Anexo II;

2) 15 unidades de crédito em cinco disciplinas optativas numa
das dreas do quadro II do Anexo II; e 15 unidades de crédito de
entre disciplinas optativas dos quadros II e III do Anexo 1I;

3) 30 unidades de crédito nas disciplinas optativas do quadro
IIT do Anexo IL

3.33 unidades de crédito nas disciplinas de educacao geral do
quadro I'V do Anexo II, assim distribuidas:

— 23 unidades de crédito nas disciplinas obrigatdrias do qua-
dro1V;

— Nas disciplinas optativas do quadro IV: 4 unidades de
crédito nas disciplinas da drea de Ciéncias e Tecnologias; 2 uni-
dades de crédito nas disciplinas da drea de Ciéncias Sociais e
Ciéncias Humanas; e 4 unidades de crédito nas disciplinas da
drea de Artes Literdrias e Linguas Vivas.

Avaliacdo: Assenta em métodos de avaliag@o internacionais e
compreende trabalhos escritos, testes, andlise de casos praticos e
exames.

B = ANEXO I
Bl hx SRR T BRI
Plano de estudos do curso de
SETE licenciatura em Gestao de Turismo Internacional
x— QUADRO I
HE (E2 27 Disciplinas Tipo ;inclf;;i;:z
30 R T S L ME 3 Introdugdo ao Turismo e Hotelaria | Obrigatéria 3
ik 3 St B 22 " 2 Geografia Turistica » 2
R R R B " 3 Microeconomia » 3
e e . 3 Economia de Turismo » 3
Lingua Inglesa Profissional » 10
HERIE ' 10 Transporte de Passageiros » 2
&5 " 2 Operacdo e Gestdo das Agéncias
R S B " 3 de Viagem ’
U, ; 3 Introducdo a Gestao » 3
) Gestao de Servicos Turisticos e Ho-
JIRSIE B35 I B s B " 3 teleiros » 3
e " 3 Introdugao a Contabilidade » 3
g . Estatistica Comercial » 3
kel Gl 3 Promocao de Marketing Turistico » 3
Jig5HE TS5 HE " 3 Finangas N 3
e " 3 Gestao de Recursos Humanos » 3
NIRRT " 3 Juridico do Turismo » 3
sz e B e I
T PR 1 e 4 B " 3 Teorias e Praticas de MICE »
o EMERES " 3 Gestao Hoteleira de Zonas Turisti-
- . cas » 3
et " 3 Gestao de Qualidade de Produtos
Ji i B R " 3 Turisticos » 3
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B8 ExE B4 s . Unidades
Disciplinas Tipo de crédito
it REA nE 3 Metodologia de Investigacdo em
B " . Turismo Obrigatdria 3
= E5 l\ M= *
FE RS LiE 15 Estagio e Relatoério Obrigatéria* 15
x— QUADROII
FE e 29 Disciplinas Tipo Umd’ad'es
de crédito
=
BEREE Gestdo de MICE
(gl E e 3 Gestdo de MICE Optativa 3
Logistica da Industria MICE
R " 3 ® ’
Economia da Industria MICE » 3
o A ! esenho e Producao dos Materiais
FRAL S 3 Desenho e Produgdo dos M
da Industria MICE »
R R EGE TR " 3
Gestao de Eventos » 3
fRol B B ' 3 Gestdo de Eventos e Produtos da
7 ETE R 6 e .\ 3 Industria MICE » 3
Semindrio sobre a Industria MICE
B R " 3 Contemporanea » 3
PR, Toépicos Especificos sobre a Indus-
HEM R " 3
SRR tria MICE » 3
eroE g Gestao da Industria do Jogo
Introdugdo a Industria do Jogo Optativa 3
% EE (S .
RN 2 3 Operagdo da Indtstria do Jogo Mo-
fﬁfﬁfﬁ?ﬁj% g " 3 derna » 3
- Gestao de Empresas Ligadas ao
e ! 3 Sector do Jogo » 3
S AR " 3 Sociologia da Industria de Jogo » 3
Psicologia e Marketing de Industria
LRI ittt ! 3 do Jogo »
JiE P S B 1 " 3 Técnica Utilizada no Casino » 3
— Lingua Inglesa Profissional para
FEFIRER 5 SR 3 Técnica Utilizada no Casino » 3
TSR IR T B RE 52 " 3 Tépicos Especificos sobre a Gestao
Estratégica do Jogo » 3
TEEE Gestdo Hoteleira
Gestao de Servigo de Quartos Optativa 3
e i 3 f0deQ P
Hotelaria » 3
IR ' 3 Gestao de Estabelecimentos de Di-
(S : 3 versdes > 3
Gestao do Sector da Restauracdo »
HR B = paran et n
BERTTECE BT 3 Gestao de Conferéncias em Hotéis » 3
5 S s " 3 Planeamento e Gestdo de Banque-
tes » 3
B &L fots "
HERE 3 Gestédo Financeira do Sector da
BERRR A e " 3 Restauragao » 3
i Topicos Especificos sobre a Gestao
W5 & H E T ! 3 Hoteleira » 3
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ME (= 29 Disciplinas Tipo Umdfld_es
de crédito
Gestdo de Turismo Cultural
. Gestao de Cultural Contemporanea Optativa 3
XIS EE _ PO P
Politicas e Regulamentos Culturais » 3
ERoUEH HE 3 Gestio e Guia de Turistas » 3
. \ Promocao e Desenvolvimento de
SALBREL A 3 Industria Culturais » 3
T i B L " 3 Gestdo de Eventos Culturais » 3
Turismo Cultural e Histérico » 3
ST S HE R R " 3 Turismo Cultural e Proteccao do
Ambiente » 3
faraeg=c ,/‘_‘é;I " 3
XLHEEE Toépicos Especificos sobre a Turis-
AL . 3 mo Cultural » 3
AL SR B BRI R " 3 Turismo Electrénico
Turismo Electrénico, Internet e
42 EI Zo " ’
ALK TR 3 Base das Redes Optativa 3
Anilise e Desenho de Sistemas de
Turismo Electrénico » 3
E k¥ Vendas e Relacdes com Clientes de
Turismo Electrénico » 3
BT IRl ~ AR EE 3 Desenho e Desenvolvimento de
T — Base de Dados » 3
A Wi Ak st " 3
- 7 e Gestao de Projectos de Turismo
TR 5 B I " 3 Electronico ’ ’
Gestao de Empresas Turisticas de
B R A Bl " 3 Redes Digitais » 3
Sistema de Computadores de In-
GEpisidlSices ' 3 distria Hoteleira > 3
Tépicos Especificos sobre a Turis-
:—'—»( ﬂ Paran "
By it R B 3 mo Electrénico » 3
PG EE T RHSRHT " 3
Qualidade dos Servicos e Gestao
B il S5 " 3 de Vendas a Retalho
Introducgio sobre Qualidade dos
Servicos e Gestao de Vendas a Re-
P talho Optativa 3
E ==
Gestao de Industria de Servicos das
AR B S T e F R S B 3 Pequenas e Médias Empresas » 3
Técnicas de Comunicagdo sobre
F/ N IR 2 " 3 Prestacao de Servigos de Boa Quali-
dade » 3
PE AR B RS A E RS " 3 Gestao de Crise e Conflito de In-
dustria de Servigos » 3
A2 & T, fei S AL "
MRS b R IR 3 Promocao e Gestdo de Marcas » 3
o R A S B A T " 3 Planeamento e Gestao de Vendas a
Retalho » 3
TR REITE " 3 Planeamento e Execugido de Pro-
jecto de Vendas » 3
\,% E )\-A‘g £ 4 "
S H U SRBIATRAT 3 Toépicos Especificos sobre a Quali-
P —— dade dos Servigos e Gestao de Ven-
AR T SR A 2 (B R ' 3 das a Retalho » 3
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= QUADRO III
#E B 25 Disciplinas Tipo Umdfxd‘es
de crédito
wEEHEEEH (—) SR 3 Tépicos Especiais — Gestao de
MICE (T) Optativa 3
& AT EEIEE () " 3 Topicos Especiais — Gestdo de
MICE (1I) » 3
o et — Toépicos Especiais — Gestao de
EEEEEE (2) ' 3 P P
REHAE MICE (11I) » 3
s Topicos Especiais — Gestao da In-
DY/ r=yaran %‘EIEI . "
MPRERSEEE (—) 3 ddstria do Jogo (1) » 3
SV B Tépicos Especiais — Gestdo da In-
RREHEEEE (—) 3 dustria do Jogo (II) » 3
Topicos Especiais — Gestdo da In-
WP EEHEEEH (=) ! 3 dtstria do Jogo (I11) » 3
Topicos Especiais — Gestdo Hote-
PEEHEEEE (—) " 3 leira (T) » 3
Tépicos Especiais — Gestdo Hote-
WESHEEEE () " 3 leira (IT) » 3
Topicos Especiais — Gestdo Hote-
{E,-'—-,_/_\—,E ;@ E: E ( E ) " 3 leira (III) » 3
Toépicos Especiais — Turismo Cul-
SALARE S (—) . 3 tural ( ’ ’
Toépicos Especiais — Turismo Cul-
tural (II) » 3
XAviREHEEE (=) " 3
Topicos Especiais — Turismo Cul-
tural (I11) » 3
N §EE IE f— " 3
SALEERRRE (=) Tépicos Especiais — Turismo Elec-
trénico (I) » 3
== Ry E‘El I "
BT IEERERE (—) 3 Toépicos Especiais — Turismo Elec-
trénico (IT) » 3
BT IREEEEE (2) " 3 Topicos Especiais — Turismo Elec-
trénico (I1T) » 3
B REEEEE (=) " 3 Tépicos Especiais — Qualidade
dos Servicos e Gestdo de Vendas a
HE R EEEHEEE (—) : 3 Retalho (1) ” 3
Toépicos Especiais — Qualidade
dos Servicos e Gestdo de Vendas a
T 22 T R AR A T B HE T — "
WHRRNEEEHREAD (©) 3 Retatho (11 » X
e e e . o Tépicos Especiais — Qualidade
fREFRMEBEEREEE (=) 3 dos Servicos e Gestao de Vendas a
Retalho (I1T) » 3
Bl HEEE (—) ! 3 Tépicos Especiais — Gestao de
Turismo Internacional (I) » 3
B R s L EIEE () ! 3 Toépicos Especiais — Gestdo de
Turismo Internacional (II) » 3
B RS EEEE (=) " 3 Tépicos Especiais — Gestdo de
Turismo Internacional (I1T) » 3
B B R " 30 Estdgio de Formacgao de Inspecto-
res » 30
G R E T | 30 Estiagio de Formagao de Adminis-
R tradores » 30




N.°26 — 30-6-2008 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE 711
eI QUADRO IV
e EE 29 Disciplinas Tipo ;in:;;l:{s)
REEHEEE B 10 Lingua Inglesa de Nivel Universita-
KELZEST (7)) [ KELZE rio Obrigatdria 10
(#57) (fFE—FD ' 3 Lingua Universitdria (Chinés)/Lin-
gua Universitdria (Inglés) (Opcao
JEFI B " 3 alternativa) »
PR ST " 3 Matematica Aplicada » 3
Estudo Geral sobre Cultura Chine-
P b " 2 “ § 3
B ) RS AN R (LR Estudo Geral sobre Cultura Oci-
—%&D ' 2 dental » 2
Educacao Fisica/Tépico de Despor-
to e Recreio (Opcao alternativa) » 2
FIE T
E— _ ) Ciéncias e Tecnologias
Astronomia Optativa 2
HOERFHER " 2 Ciéncias da Terra » 2
Ry = " 2 Ciéncias da Vida » 2
. ; 5 Ciéncias Ambientais » 2
Introducdo a Tecnologia Informati-
ERNVEL SR TR A " 2 ca » 2
e SR B e e I
Bl M R R R " 2 Criatividade na Resolucio de Pro-
FHECK TR " 2 plemas ” :
Semindrios de Topicos de Ciéncia e
il BAER " 2 Tecnologia »
A BETE " ) Turismo e Ambiente »
Turismo Ecoldgico »
RERSE DR E () ' 2 Topicos Especiais — Ciéncia e Tec-
IR B flr HREEE (=) " 2 nologia (I) » 2
Toépicos Especiais — Ciéncia e Tec-
nologia (II) » 2
HBRIBHEA IS
PELSE S S ) Ciéncias Sociais e Ciéncias Huma-
nas
REBER " 2 Introducéao a Filosofia Optativa 2
HRENEES " 2 Introducgédo a Estética » 2
. Introducgdo ao Direito » 2
OB " 2 s Do .
Introducgao a Psicologia » 2
BlEE " 2 Teoria da Criatividade » 2
it " 2 Sociologia » 2
A . 5 I,ntrodugéo a Ciéncia Politica » 2
Etica Profissional » 2
BT " 2 Seminarios Tematicos » 1
P B A " 1 Tépicos Especiais — Ciéncias Hu-
manas (I) » 2
AXRERREUER (—) ) 2 Toépicos Especiais — Ciéncias Hu-
AR SEIRE () ' 1 manas (1) > !
N Tépicos Especiais — Ciéncias So-
Tt RIEREEIEE (—) " 2 ciais (T) » 2
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A =2 25 Disciplinas Tipo (:inclf:;(:z
Artes Literarias e Linguas Vivas
XEBRES. Andlise de Drama Chinés Optativa 1
rh G B 1 Temas Seleccionados de Contos
Contemporaneos Chineses » 1
UG A ' 1 Analise de Tang Shi (1) » 1
EEFIE (—) " 1 Anilise de Tang Shi (II) » 1
SRR () " 1 Anadlise de Song Ci (I) » 1
R (—) . ) Andlise de Son.g Ci (II) » 1
Temas Seleccionados de Contos
KeE () ! 1 Classicos Chineses (I) » 1
FRE A N () " 1 Temas Seleccionados de Contos
— Classicos Chineses (I1) » 1
BT FUNRRERE (—) ' ! Estudo e Pratica sobre Poemas
SRR ICHEER (—) " 1 Contemporaneos (I) » 1
RS SR () | 1 Estudo e Pratica sobre Poemas
Contemporaneos (1) » 1
R B () ' 1 Leituras Seleccionadas de Obras
BB 4 S sme () " 1 Famosas da Literatura Mundial (I) » 1
S EEE (—) . 5 Leituras Sele.ccionadas de Qbras
Famosas da Literatura Mundial (II) » 1
SCEEEEE (5 ! 1 Topicos Especiais — Literatura (I) » 2
e =1 " 1 Topicos Especiais — Literatura (II) » 1
2 i . 1 Misica ijinesa . » 1
Observacdo de Obras Chinesas de
PE T M IE ! 1 Belas Artes » 1
P I LR " 1 Observacao de Obras Ocidentais
de Belas Artes » 1
BRI R ' ! Misica Ocidental » 1
HAEE A IE ! 1 Formagio de Cultura e Arte » 1
1 " 1 Observagdo de Filmes Mundiais
£ () . . Famosos » 1
Observagdo de Fotografia » 1
EE (D) ! 1 Caligrafia (I) » 1
= (—) " 1 Caligrafia (11) » 1
S () .\ 1 Desenho (I) » 1
Desenho (IT) » 1
HE (—) ' ! Pintura (1 - :
axEE (=) " 1 Pintura (I1) » 1
BFEEEE (—) " o) Topicos Especiais — Artes (I) » 2
SUEEEE () . 1 Topicos Especiais — Artes (II) » 1
Eloquéncia de Discurso » 1
R ' ! Eloquéncia de Debate » 1
ReEmOA ! 1 Pratica de Redacg¢ao de Textos (1) » 1
JEFSCEE (—) " 1 Prética de Redacgao de Textos (II) » 1
_ Introducdo a Reportagem e Redac-
AR (=) " ! ¢io Jorrfalistica (I;) : » 1
HEPRRAER F S (—) ' 1 Introducdo a Reportagem e Redac-
R B M () " 1 cao Jornalistica (II) »
= (—) . : T()pl.cos Espema.ls.de Llnguistlca (I) » 2
Toépicos Especiais de Linguistica
e TFEEEE (2 " 1 (I0) » 1
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e (=R 25 Disciplinas Tipo Unidfndles

WBFEAP (—) i 1 - , __|de crédito
Introducdo ao Mandarim (I) Optativa 1
EERHAM (=) ' 1 Introdugido ao Mandarim (II) » 1
BEART (—) ' 1 Introducdo ao Cantonés (I) » 1
BREAF (=) ' 1 Introducdo ao Cantonés (II) » 1
AR (—) ' 1 Lingua Portuguesa (1) » 1
fias (=) ' 1 Lingua Portuguesa (II) » 1
i (=) ' 1 Lingua Portuguesa (III) » 1
g (19) ' 1 Lingua Portuguesa (IV) » 1
®EE (—) ! 1 Lingua Francesa (I) » 1
®=EE (2D ! 1 Lingua Francesa (I1) » 1
®EE (=) ! 1 Lingua Francesa (II1) » 1
EEE () " 1 Lingua Francesa (IV) » 1
HEE (—) " 2 Lingua Japonesa (I) » 2
HEE (=) " 2 Lingua Japonesa (1I) » 2

* B MBI SR EUR A AR A HLM 0 T T500/NEFEY

HEEE R AR -

* Os alunos podem optar por realizar o estdgio e o relatério
final durante as férias de Verdo, ou, em momento diferente,
desde que autorizados pela Universidade, devendo neste caso,
efectuar 500 horas de estagio e elaborar o respectivo relatério.
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2 B % B Publicacoes a venda
JRPIESE 2004 Z 2007 (AR~ B TWIXHR) o REET LIVRO DO ANO - anos de 2004 a 2007 (ed. em chinés , portugués
€ INGIES) ..t e Prego varivel
BPIRATEEAGIFMR 2005 (FFITRT) oo $ 52.00 Compilacao da Legislacao Laboral Vigente em Macau 2005 (ed.
. ” €M CHINBS) ..ttt es ettt e et s st beassesesennenenas $ 52,00
JRPYIR T8N A 5 L1741 .
APIRATEBABIRHR 2005 (RXHR) $ 65.00 Compilacdo da Legislacao Laboral Vigente em Macau 2005 (ed.
S B = o 2t = = FEUGUES) ...ttt 65,00
DI EETET oA <=, ) SRS em portugués) $
Revista de Administracao Publica de Macau (ed. bilingue)....... Prego varidvel
BEMZAFHTHERNELES (AR o $ 60.00 A Administracdo de Macau e as Linguas Oficiais no Periodo de
PR )R () e Transicao (€d. DIlINGUE) .....c.cueveuerereieieieieeeee s $ 60,00
TE ! L) oo B Recursos Humanos da Administragao Publica de Macau (ed. bi-
SAPTEERIATEIEE A LATEL CEEZBER) oo ST TINQUE) et Prego varidvel
Administracao Publica da RAEM (ed. bilingue) Prego variavel
RPIAFATEE A B2 AHALHRR (EERBAR) oo $ 40.00 Localizacao dos Efectivos da Administracao Publica de Macau (ed.
- bilingue) $ 40,00
AFEBIEFNFRE (1986-1999) (EEFBAR) oo $ 55.00 B o o .
Formacao na Administracdo Publica de Macau Desenvolvida
R E BN AR (BETRRT) oo $ 80.00 pelo SAFP entre 1986 a 1999 (ed. bilingue) .........cceveriveiirercnenns $ 55,00
Actividades Eleitorais - Relatério Geral (ed. bilingue) .................... $ 80,00
L B $ 60.00 Guia Pratico dos Servicos Publicos aos Cidadaos de Macau 2001 (ed.
. _ DIlINGUE) ...ttt $ 45,00
2001 SEPIAHBRIEFM (ZEEBAR) oo $ 45.00 ) i o ) o
Guia de Formalidades da Eleicao para a Assembleia Legislativa (ed.
SOEEEEREETEM CZZEIR) oo $ 30.00 DIlINQUE) ...t $ 30,00
Legislacao Eleitoral (ed. bilingue) ..........ccoorereiiininceeeeeee, $ 50,00
P CBRRBRR) coovsvsoesososcsoscssnssss $ 5000 cp ROM : Mandarim INteractive IV..................ocooooeoooe $ 70,00
CD-ROM: BEIEESEEE IV, oo e e $ 70.00 CD-ROM : Elei¢oes para a Assembleia Legislativa — Legislacao
Eleitoral — Guia de Formalidades (ed. bilingue)..........c..cc.cccce.. $ 35,00
CD-ROM: ZELEGIERFM (ZERBAR) oo $ 35.00  ARelacso Juridica de Emprego Publico em Macau (ed. em portugués)  $ 60,00
AP AR EERRIR CFSTER) oo $ 50.00 Curso de Procedimento Administrativo (ed. em portugués)........... $ 70,00
Nocoes Gerais de Direito da Familia (ed. em portugués)................ $ 60,00
MEESERIRERER 1 Z 8 (IR BREETR Colectanea de Leis Regulamentadoras de Direitos Fundamen-
. = PN . _ ~ tais — volumes 1 a 8 (ed. bilinNQUE) .......ccvrvriirireeeeee Prego varidvel
SRPSBIITENE A S A E G MR 1 9 i (#FBIR) .o BREHETE : ) )
Leis Fundamentais para o Estabelecimento da RAEM - volumes
SR E R AR 1 B 6T (CEEBER) oo SREHRETE 1a9 (ed. bIliNQUE).....eiiiiieieeeeeee e Prego varivel
Colectanea de Legislacdo Regulamentadora da Assembleia Le-
BITMEZREER1 210 M (B oo REHERTY gislativa - volumes 1 a 6 (ed. bilinQUe) ..........coevrveveercreeerriae. Preco varidvel
. .. - Colectanea de Leis Penais Avulsas - volumes 1 a 10 (ed. bilingue)  Preco varidvel
BEREFE (BERBAT) oo $ 23.00 _
Lei do Recenseamento Eleitoral (ed. bilingue)............ccecevererennnn. $ 23,00
TRPSRITEE A SR EIE (ZEEEAR) .o, $ 53.00  Regime Eleitoral da Assembleia Legislativa da RAEM (ed. bilingue) $ 53,00
S iy = - Colectanea sobre os Grandes Cédigos - volumes 1 a 10 (ed.
sEphE = i
REREHR T E A0 (BRERR) oo R DIlINGUE).....veveiiee et Prego varidvel
EeZeae T e HER $£— & —a&HE (1999-2000) Comissoes ~da As_sem_bleia Legis_lativa - Colectanea de Tral)_a[hos
163570, -0 N $ 43.00 - 12, Sessao Legislativa da | Legislatura (1999-2000) (ed. em chinés). $ 43,00
Comissoes da Assembleia Legislativa - Colectanea de Trabalhos
IEEREE TENMER F—EILEEE—EEH (1999-2000) - 12, Sessao Legislativa da | Legislatura (1999-2000) (ed. em
CBISTRR ) oo $ 43.00 POTTUGUES) ...ttt $ 43,00
Comissoes da Assembleia Legislativa - Colectanea de Trabalhos
ILFEEEYTEXtER £— BE_EH (2000-2001) - 22 Sessdo Legislativa da | Legislatura (2000-2001) (ed. em
G250 10 N $ 80.00 CRINES) ..ottt bbb se e nenan $ 80,00
Comissoes da Assembleia Legislativa — Colectanea de Trabalhos
FEREE TSR £ x0EAEE"EH) (2000-2001) - 27, Sessido Legislativa da | Legislatura (2000-2001) (ed. em
(6154 $ 80.00 POMUGUBS) v $ 80,00
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