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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Despacho do Chefe do Executivo n.® 303/2007

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 1) do artigo 9.° do Regulamento Administrativo n.° 10/2003,
0 Chefe do Executivo manda:

No préximo ano reverterd para o Cofre dos Assuntos de Jus-
tica a receita correspondente a 25% dos emolumentos cobrados
mensalmente pelos servigos dos registos e do notariado.

30 de Outubro de 2007.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.® 304/2007

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bdsica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 88/99/M, de 29 de Novembro,
o Chefe do Executivo manda:

1. Considerando o proposto pela Direccdo dos Servicos de
Correios, é emitida e posta em circulagdo, a partir do dia 30
de Novembro de 2007, cumulativamente com as que estdo em
vigor, uma emiss@o extraordindria de selos designada «Valores
Eticos e Morais», nas taxas e quantidades seguintes:

1,50 PALACAS.....cumiiiininie e 200 000
2,50 PALACAS -..veevenereneeiitcieteete ettt 200 000
3,50 PALACAS ...ttt 200 000
4,00 PALACAS ....venvvrenirrieieierierereiteeee ettt 200 000
Bloco com selo de 10,00 patacas .........occeceveeveveeeereencnnes 200 000

2. Os selos sao impressos em 100 000 folhas miniatura, das
quais 25 000 serao mantidas completas para fins filatélicos.

3. O presente despacho entra em vigor no dia da sua publica-

cao.
31 de Outubro de 2007.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 305/2007

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regiao Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M, de 11 de Agosto, o Chefe
do Executivo manda:
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1. O n.° 8 do Despacho do Chefe do Executivo n.° 33/2004, o
n.° 12 do Despacho do Chefe do Executivo n.® 227/2006 e o
n.° 11 do Despacho do Chefe do Executivo n.° 116/2007 passam
a ter a seguinte redacgao:

«Os encargos financeiros decorrentes do funcionamento
do Gabinete sdo suportados pelas dotagdes que hao-de ser
inscritas para o efeito no Orcamento da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.»

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacdo e produz efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2008.

31 de Outubro de 2007.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wabh.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 306/2007

Tendo sido adjudicada a Companhia de Construcdo Urbana
J & T Limitada, a execu¢do da «Empreitada de Concepgdo e
Construcao do Novo Edificio dos Servicos de Migragdo», cujo
prazo de execucdo se prolonga por mais de um ano econémico,
torna-se necessario garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006, o Chefe
do Executivo manda:

1. E autorizada a celebragdo do contrato com a Companhia
de Construgdo Urbana J & T Limitada, para a execucao da
«Empreitada de Concepgao e Constru¢ao do Novo Edificio dos
Servigos de Migragdo», pelo montante de $ 168 680 000,00 (cento
e sessenta e oito milhdes, seiscentas e oitenta mil patacas), com
o escalonamento que a seguir se indica:

ANO 2007 .o $ 41 736 000,00
ANO 2008......coomiiiiiiicie $ 126 944 000,00

2. O encargo, referente a 2007, serd suportado pela verba
inscrita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», c6digo
econdémico 07.03.00.00.07, subacg¢do 1.023.036.01, do Or¢amento
da Regido Administrativa Especial de Macau, para o corrente
ano.

3. O encargo, referente a 2008, serd suportado pela verba cor-
respondente, a inscrever no Or¢amento da Regido Administra-
tiva Especial de Macau, desse ano.

4. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2007,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho,
pode transitar para o ano econdémico seguinte, desde que a
dotacao global do organismo, que suporta os encargos da accao,
nao sofra qualquer acréscimo.

31 de Outubro de 2007.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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Despacho do Chefe do Executivo n.® 307/2007

No ciclo actual de acentuado crescimento econdmico, a So-
ciedade da Regido Administrativa Especial de Macau (RAEM)
tem vindo a ser objecto de significativas mutagdes econdmicas,
tecnoldgicas, sociais e culturais. Estas mutacgdes societdrias em
curso, conjugadas com a prospectiva de envelhecimento gra-
dual da populacao, suscitam novos desafios quanto a redefinigao
de estratégias e politicas publicas que contribuam para que os
idosos possam dispor de condi¢cdes minimas de bem-estar eco-
némico e social consentaneas com um paradigma de sociedade
que se ambiciona economicamente dindmica e competitiva, com
elevada qualidade de vida, socialmente harmoniosa e inclusiva
para todas as idades.

Para responder aos desafios de inclusdo social e de qualidade
de vida de um numero crescente de populacdo idosa, torna-se
indispensavel definir uma estratégia de modernizacao e melho-
ria das politicas de protec¢@o social, de modo a proporcionar a
esta faixa populacional o acesso aos recursos, direitos e servigos
sociais basicos, privilegiando naturalmente as respostas publicas
as necessidades dos grupos mais vulnerdveis a manuten¢@o de
condig¢des de bem-estar econémico e social e em maior risco de
exclusio social.

De entre as necessidades de mobilizacdo de recursos e apoios
acrescidos a protec¢@o social dos cidadaos seniores sobressaem
as relativas a prestacdo de cuidados de satde, cujos sistemas
publico e privado, natureza e qualidade dos servigos prestados,
equipamentos e politicas especificas vao estar nos préximos
tempos sujeitos a uma pressdo crescente, por forma a responder
a um nuimero, cada vez mais elevado, de pessoas idosas, e ainda
aos novos desafios do envelhecimento sauddvel e a uma maior
longevidade.

A problematica de um envelhecimento inclusivo realca a ne-
cessidade de introdu¢do de um novo referencial de participagao
social de todos os que se encontram nesta fase da vida, substi-
tuindo a visdo que os considera como um subgrupo populacio-
nal vulnerdvel e dependente, e passando a encard-lo como um
segmento populacional activo e actuante, integrado e motivado
na sociedade, capaz de continuar a contribuir plenamente para
o desenvolvimento e bem-estar social.

Uma sociedade inclusiva para todas as idades exige, antes
de mais, a sensibilizacdo e mobilizacdo da populacdo em geral
sobre a problemadtica da dignificagdo da condicdo de idoso e do
seu papel na sociedade, e o reforco da cooperagdo e da solida-
riedade intergeracional;

Neste contexto, e por forma a responder as preocupagdes so-
ciais acrescidas de inclusdo social e de promog¢@o da qualidade
de vida da populag@o idosa, ja expressas nas Linhas de Acgdo
Governativa, torna-se um imperativo criar uma estrutura de
apoio ao Governo no ambito da definicdo e acompanhamento
das politicas do envelhecimento e dos cidaddos seniores.

Nestes termos,

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, o Chefe do Exe-
cutivo manda:

1. E criada a Comissdo para os Assuntos do Cidaddo Sénior,
adiante designada por Comisséo.
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2. A Comissdo tem por objectivo apoiar o Governo da RAEM
no estudo, concepgao, implementagdo e monitorizagdo de poli-
ticas sociais dirigidas aos idosos, particularmente das relativas a
melhoria da qualidade de vida e inclusao social.

3. Compete a Comissao:

1) Pronunciar-se sobre a defini¢io de objectivos, estratégias,
politicas, medidas e accdes que promovam o bem-estar, a quali-
dade de vida e a inclusdo social das pessoas idosas;

2) Elaborar, coordenar ou colaborar na realizagio de estudos
dirigidos a avaliacao e diagndstico das condigdes socioecono-
micas deste grupo populacional e propor politicas, medidas ou
accdes correctivas da sua qualidade de vida e inser¢ao social,
especialmente no que se reporta as familias ou individuos em
situacdo de maior vulnerabilidade aos riscos de degradacao de
qualidade de vida e de exclusdo social,

3) Apresentar propostas que promovam a integracao dos
idosos nos varios dominios da vida social, nomeadamente nas
vertentes familiar, civica, associativa, cultural, desportiva e re-
creativa;

4) Propor medidas que promovam junto deste grupo popula-
cional op¢des pelo prolongamento da vida profissional activa ou
o desenvolvimento de outras formas de colaboracdo activa nas
actividades econdmicas ou de interesse comunitario, concitando
0 apoio e colaboragdo dos servicos da Administracdo Pblica,
das associagdes e institui¢des de solidariedade social, organi-
zagdes ndo governamentais e de outras entidades publicas ou
privadas;

5) Definir e propor acg¢des de sensibilizagdo e mobilizacdo da
populagdo em geral, e das geragdes mais novas em particular,
para a construcdo de um modelo social inclusivo de todas as
idades, conferindo uma dignificagao da condigdo da pessoa ido-
sa e do seu papel inestimavel na construcao de uma sociedade
mais soliddria e harmoniosa;

6) Elaborar um relatério anual circunstanciado sobre as acti-
vidades da Comissdo e submeté-lo a consideragdo do Chefe do
Executivo;

7) Pronunciar-se sobre as demais matérias que lhe forem co-
metidas pelo presidente, bem como formular as recomendagdes
que tenha por convenientes.

4. A Comissdo tem a seguinte composi¢ao:

1) O Secretério para os Assuntos Sociais e Cultura, como pre-
sidente;

2) O presidente do Instituto de Accao Social, como vice-
-presidente, que substitui o presidente nas suas auséncias e im-
pedimentos;

3) Um representante do Gabinete do Secretdrio para os As-
suntos Sociais ¢ Cultura;

4) O presidente do Conselho de Administragdo do Instituto
para os Assuntos Civicos e Municipais;

5) O director dos Servigos de Saude;

6) O director dos Servigos para os Assuntos Laborais;
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7) O director dos Servicos de Educagio e Juventude;

8) O presidente do Conselho de Administra¢do do Fundo de
Seguranga Social;

9) O presidente do Instituto de Habitacao;
10) O presidente do Instituto do Desporto;
11) O presidente do Instituto Politécnico de Macau;

12) Até dez representantes de organizacdes ou de instituigdes
de apoio a idosos ou de dreas relacionadas;

13) Até cinco individualidades de reconhecido mérito na drea
da acg¢do social ou em dreas relacionadas.

5. Os membros referidos nas alineas 4) a 11) do nimero ante-
rior podem fazer-se representar.

6. Os membros a que se referem as alineas 3) e 13) do n.° 4
sdo designados por despacho do Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura.

7. A lista das entidades referidas na alinea 12) do n.° 4 é de-
finida pelo Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, e os
respectivos representantes sdo indicados pelas mesmas e desig-
nados por despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura.

8. Se em relacdo a qualquer representante se verificar a perda
dessa qualidade, devem as entidades comunicar a respectiva
substituicdo, no prazo de trinta dias, a0 Secretdrio para os As-
suntos Sociais e Cultura, para os efeitos referidos no nimero
anterior.

9. A duracdo do mandato dos membros referidos nas alineas 3),
12) e 13) do n.° 4 é de 2 anos, renovavel.

10. A Comissao retine, sempre que necessario, por convocato-
ria do seu presidente, com pelo menos 48 horas de antecedéncia,
e o seu funcionamento rege-se, com as devidas adaptagdes, pelas
regras do Cédigo de Procedimento Administrativo.

11. A Comissdo pode criar grupos de trabalho especializa-
dos para a realizag@o de tarefas especificas no ambito das suas
competéncias, podendo deles fazer parte personalidades de
reconhecido mérito na area social ou em areas relacionadas, re-
presentantes de institui¢des académicas, entidades publicas ou
privadas e consultores especializados, da RAEM ou do exterior.

12. Podem ser convidadas para as reunides, da Comissdo ou
dos grupos de trabalho especializados, outras individualidades,
entidades publicas ou privadas, da RAEM ou do exterior, sem-
pre que a sua participacgao seja considerada relevante.

13. A Comissao pode recorrer, ainda, ao servigo de institui-
¢oes académicas, entidades publicas ou privadas e consultores
especializados, na RAEM ou no exterior, no regime legal de
prestacao de servicos.

14. E dever de todos os servicos e entidades pblicas e priva-
das prestarem colaboragdo a Comissao, nomeadamente dispo-
nibilizando informagdo no ambito das suas actividades, sempre
que tal lhe seja solicitado.
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15. A Comissdo € assistida por um secretdrio, designado por
despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, pelo
prazo de dois anos, renovdvel, o qual pode exercer fungdes em
regime de acumulagao.

16. O secretério tem direito a remuneracao correspondente a
25% do indice 100 da Tabela Indicidria da Fun¢ao Publica.

17. Sdo devidas senhas de presenca nos termos da lei, cujo
abono € autorizado pelo Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura.

18. O apoio logistico, técnico e administrativo a Comissao
¢ assegurado pelo Instituto de Acgdo Social, o qual suporta,
igualmente, os encargos financeiros decorrentes do seu funcio-
namento.

19. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

1 de Novembro de 2007.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 308/2007

Tendo sido adjudicado a «Singapore Mint Pte Ltd», o forneci-
mento e cunhagem das moedas comemorativas dos anos lunares
de 2008 a 2013, cujo prazo de execucdo se prolonga por mais de
um ano econdémico, torna-se necessario garantir a sua cobertura
financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006, o Chefe
do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracio do contrato com a «Singapore
Mint Pte Ltd» para o fornecimento e cunhagem das moedas co-
memorativas dos anos lunares de 2008 a 2013, pelo montante de
$ 20 799 000,00 (vinte milhdes, setecentas e noventa e nove mil
patacas), com o escalonamento que a seguir se indica:

ANO 2007 ...oviiiiiiiiciiciccc $2 159 100,00
ANO 2008 ... $ 3 060 100,00
ANO 2009.....iiiiiiiiii s $ 3299 300,00
ANO 2010 $ 3562 500,00
ANO 2011 oo $ 3 851 900,00
ANO 2012 $ 4 170 400,00
ANO 2013 .. $ 695 700,00

2. O encargo, referente a 2007, serd suportado pela verba ins-
crita na rubrica «02-03-09-00-99 Outros», do orgamento privati-
vo da Autoridade Monetdria de Macau, para o corrente ano.

3. Os encargos, referentes a 2008, 2009, 2010, 2011, 2012 e
2013, serdo suportados pelas verbas correspondentes, a inscre-
ver no or¢gamento privativo da Autoridade Monetéria de Macau,
desses anos.
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4. O saldo que venha a apurar-se em cada ano, relativamente
ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho, pode transitar
para o ano econémico seguinte, desde que a dotagdo global do
organismo, que suporta os encargos da accdo, ndo sofra qual-
quer acréscimo.

5. O presente despacho produz efeitos desde 1 de Junho de
2007.

1 de Novembro de 2007.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.® 309/2007

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, o Chefe do Exe-
cutivo manda:

1. O presente diploma estabelece a disciplina aplicdvel aos
cento e cinquenta alvards de licenga de exploragdo da industria
do transporte de passageiros em automéveis ligeiros de aluguer,
ou téxis, a conceder pelo Instituto para os Assuntos Civicos e
Municipais, mediante concurso publico e apds a entrada em vi-
gor deste diploma.

2. O alvard tem um prazo maximo de validade de oito anos,
improrrogavel, a contar da data da respectiva emissdo, ndo po-
dendo o seu titular transmiti-lo a outra pessoa.

3. E permitida a substituicio do veiculo utilizado como taxi, a
requerimento do interessado, em qualquer momento dentro do
periodo de validade do alvard fixado no nimero anterior, se o
veiculo for definitivamente reprovado em inspecg¢ao, sofrer de-
gradacdo das condigdes de seguranca na sequéncia de acidente
de viagao, revelar desgaste acentuado ou verificando-se alguma
outra justa causa.

4. Decorrido o prazo estabelecido no n.° 2, sera cancelada a
matricula do veiculo que estava a ser utilizado como téxi.

5. Se o veiculo que estava a ser utilizado como taxi tiver me-
nos de cinco anos, contados desde a data da sua inspec¢do ini-
cial para atribuicdo de matricula, pode ser autorizada nova ma-
tricula, para servico particular, desde que se mostrem satisfeitos
todos os requisitos estabelecidos no Regulamento do Transito
Rodovidrio.

6.E aplicdvel o disposto na Tabela de Taxas, Tarifas e Precos
do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais.

7. E aplicavel, subsidiariamente, o Regulamento do Transpor-
te de Passageiros em Automoveis Ligeiros de Aluguer, ou Téxis,
aprovado pela Portaria n.° 366/99/M, de 18 de Outubro, bem
como o disposto na Portaria n.° 214/98/M, de 28 de Setembro,
com excepc¢ao das disposicdes incompativeis com as normas do
presente diploma.

8. O presente despacho entra em vigor no dia da sua publica-
¢do.

6 de Novembro de 2007.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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THVERINREEEETR (EEZEAR) oo eeeeeeee e s s es e nnene $ 85.00 AcidentesdeTrabalhoe Doencas Profissionais (ed. bilingue)............ $ 85,00
SREEER / SIEIEBD CEEZBER) oo $ 20.00 Acesso ao Direito/Apoio Judiciario (ed. bilingue) ............ccccccoceuees $ 20,00
BPSHR (=K —AN\E) ANE— A= B A apanormal oo 22T B 20 1998, SO T s 40000
BB ettt ettt a s ne e nenn $ 400.00 Arquivos de Macau, Il Série (1941) vol. tinico (1.2 ed. Outubro de 1998)
i@F‘ﬂF‘f (B —NANETBR) —m—FE-E capa normal $ 150,00
$ 150.00 Cadigo Civil (ed. em chinés) $ 140,00
$ 140.00 Codigo Civil (ed. em POrtUgUAS)...........ervereuriiriecie e $ 150,00
: Codigo Comercial (ed. em chinés)... $ 100,00
EE\@ (R3ZRR) $ 150.00 Codigo Comercial (€d. €M POrtUGUES) ........cceeverrereeieenieneeirenieeeens $ 110,00
A (P3hR) $ 100.00 Cédigo do Procedimento Admlnlstratlvo (ed bilingue) ........ccceue $ 30,00
EEEE (BYER) $ 110.00 Cédigo de Processo Administrativo Contencioso (ed. bilingue)... $ 50,00
FHUSREE (HEENR) $ 30.00 Codigo de Processo Civil (ed. em chinés)...........ccccocviiiiiiiicens : 110,00
_ Codigo de Processo Civil (ed. em portugués) ... . 120,00
TBERENAR (S23BHR) $ 50.00 Cédigo do Processo Penal (ed. biliNGUE)........cccvueveueeerereuerereierennen $ 90,00
RBERER (PIHR) $ 110.00  C6digo Penal (6., DINGUE) crrrvvvvvveveeeeeeeeeeeeseeesssesseseeeeesesesessseeeeneenes $ 90,00
REBEFNEH (BXHR) $ 120.00  Codigo dos Registos e do Notariado (ed. em chings).................... $ 90,00
FISEsRENEE (EE2ERR) . Codigo dos Registos e do Notariado (ed. em portugués).............. $ 100,00
TS (R ) ) Declaracdo Conjunta sobre a Questdo de Macau (ed. bilingue)... $ 25,00
- — Diario da Assembleia Legislativa.................ccccoconiniiiininiinines Preco variavel
iiﬂgﬁi/_\inﬁﬁEﬁﬁ ( fYH&) ................................................................ $ 90.00 Dicionario de Chinés-Portugués:
HECERASDARER (BIXHR) $ 100.00 Formato eSColar (DrOCHUIA)..........c.cveveeereereeeeeeseeeeeeseeeraesseenaenans $ 60,00
EFEF?@ESM“EEE (E£58hR) $ 25.00 FOrmato «liVIo de DOISO5 ......vveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et eeeeeeeeeeeeeeeeeereens $ 35,00
TDEEET oot sess sttt %EHEIE  Dicionariode Portugués-Chinés:
EP%?& Formato escolar (DrOCHUIa).........cccoverreeuereeeeeeeeeieieieeeeeeeeeseeeseenenes $ 150,00
TR e $ 60.00 Formato «livro de bolso» (eIMPressao, 1996) .........crwerwrsves. $ 50,00
Legislacao de Macau (Leis, Decretos-Leis, Portarias e Despachos
FBIZEE oot $ 35.00 Externos) de 1979 @ 1999 ............oooveeeeereeemrreereeseeeseeesseseeeseeos Prego varidvel
APFH Legislacdo da Regido Administrativa Especial de Macau (ed.
T ettt $ 150.00 bilingue, de 1999 a 1. semestre de 2007).............ccccvwrrrsssssceen Prego varavel
Legislagao Judiciaria Avulsa da Regidao Administrativa Especial
HIEE (—FUNTVEEBER) oo sesssrsses s ses s sese e $ 50.00 o M";cau (ed.. bilingus) 9 P $ 40,00
BPIES (—NENEE-NNNEZEE ~ES ~ HISREINRRIE Lei Basica da Regido Administrativa Especml de Macau da Re-
HETTR) oot REEEIE publica Popular da China (ed. bilingue) $ 40,00
BPISBITHEED (SEHE - —AANEE-OOLELEE) ..., mageg  Lef de Terras (ed. bilingue)... S S0
— Nocées Elementares do Registo Predial de Macau. (ed. em chinés) $ 50,00
BPISRITHEAREAOVER (8655HR) $ 40.00 Norma de Betdes (ed. biliNQUE) .......cccvrvruereririreirireeseeeeseenes $ 40,00
PEARANBRPIFBTHERSE (L) $ 40.00 Normas sobre Estruturas de Betdo, Cimentos e Acos para Arma-
I CEEZEER ) oo s $ 50.00 duras Ordinarias (ed. billNQUE) ..........cccceriririiiieeeee e $ 100,00
3 =4ar = Organizacao Judiciaria da Regidao Administrativa Especial de
BFIMREEONRA (P3R) $ 50.00 ?Ilacaug(Z.a ed., binngue).......g.’. .................................... '.3. ................. $ 40,00
RETRE (L58hR) $ 40.00 Processo de Integragao (colectanea de legislagao) (ed. em portu-
R ~ KRR R AR SBAT RS (RDDH&) ............................. $ 100.00 GUBS) vttt sttt bbb $ 50,00
PSR TIE SAEE (3B 0 BFR) $ 40.00 Regime do Direito de Autor (ed. bilingue) $ 80,00
WA CEPIER) (B $ 50.00 Regime Juridico da Funcao Publica (em chinés)...........ccccvcvrennne $ 80,00
(em portugués) $ 80,00
BRI (BEBBHR) oo $ 80.00 Regime Juridico da Propriedade Industrial (ed. bilingue).............. $ 70,00
DEERRIE (PIGR) ... $ 80.00  Regime Penitenciario (ed. bilingue) $ 30,00
(BI3ZhR) $ 80.00 Regulamento de Aguas e de Drenagem de Aguas Residuais
TEERARAIE (EEFBAR) oo $ 70.00 R (edl. bilingtljel'I""l'E"'t'""t' """" dS """ rt """ Ode """"""""" $ 120,00
egulamento de Estruturas de Suporte e Obras de Terra
BRI (E55HR) $ 30.00 (%d. T D o $ 48,00
RPIHBEKIRE (¥5BRR) . - Regulamento de Fundagées (ed. bilingue) ..........coueeeeeerererercrcecnnnns $ 60,00
BEIEBET HTIZRE (RDDH&) .......................................................... $ 48.00 Regulamento Geral de Administracdo de Edificios Promovi-
dos em Regime de Contratos de Desenvolvimento para Ha-
ML (S2EBHR) $ 60.00 bitagdo (ed?bilingue) ....................................................... ? ............ $ 8,00
RREEEESHRNRRZZRFERRSRE (¥ER) $ 800 Regulamento de Seguranca contra Incéndios (ed. bilingue) $ 80,00
BN EIREE (EEZBER ) voeeveeeeeeeeeee et eeee e e e e e e e e e e e s e e et eeeeeeeereneseneneeenenns $ 80.00 Regulamento de Seguranca e Accdes em Estruturas de Edificios
BRI REREE YR ERTEIEE (EER) e Pontes (ed. bill’ngue) ................................................................... : 50,00
o s - Relagdes Laborais — Regime Juridico (bilingue)...........c..cccooeueune 18,00
SRR SRR (M) $ 18.00 Silabario Codificado de Romanizacao do Cantonense (ed. bilin-
ERRBNEFEZFER (EFBR) oo, $ 150.00 GUE) - eereeeeeese sttt $ 150,00
BREEIIEIEIRES (EESBAR) oot $ 40.00 Regulamento de Estruturas de Aco para Edificios (ed. bilingue).. $ 40,00
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