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Ordem Executiva n.° 49/2006:

Eleva, em mais 4,0%, os montantes dos prémios de
seguro calculados com base nas taxas percentuais
fixadas na tabela constante do Capitulo II da tarifa de
prémios e condi¢des para o ramo de acidentes de
trabalho, aprovada pela Portaria n.° 236/95/M, de 14
de Agosto, e actualizada pela Portaria n.° 95/99/M, de
29 de MATCO. ..coveueieeeeeieiieiecienieeeeeeeeee e

Despacho do Chefe do Executivo n.” 328/2006:

Emite e pde em circulacdo a reimpressao da emissao
ordindria de etiquetas postais designada «Proteccao
dO AMDBIENLE». ..c.einieiirciriciricec e

Despacho do Chefe do Executivo n.” 329/2006:

Autoriza a celebracdo do contrato para a prestacdo dos
servigos de «Coordenacdo e Fiscalizagdo da Emprei-
tada de Construc¢ao do Complexo de Habitagao Social
na Ilha Verde — BlOCO A»...ccvvevereueeiirieieieieecenne

Despacho do Chefe do Executivo n.” 330/2006:

Autoriza a celebracdo do contrato para a prestacdo dos
servicos de «Assisténcia Técnica e Controlo de Qua-
lidade a Empreitada de Constru¢do de Habitagdo
Social em Mong-Ha — 1.2 Fase». .....cccccovvueucucicnae

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 331/2006:

Autoriza a celebracao do contrato para a execucdo da
empreitada de «Construgdo do Centro de Ciéncia de
MaACAU». ..o

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 332/2006:

Aprova o 3.° orcamento suplementar da Universidade de
Macau, relativo ao ano econdémico de 2006. ............

Gabinete do Secretario para a Economia e Financas:

Despacho do Secretdrio para a Economia e Finangas
n.° 66/2006, que aprova as Instrucdes para a Classi-
ficacdo Econdmica das Receitas e das Despesas
Publicas, bem como as Instrugdes para a Classificacdo
Funcional das Despesas Publicas. .......c.cccceeueueinnnne

Gabinete do Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura:

Despacho do Secretério para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 102/2006, que aprova o modelo de diploma
dos cursos de bacharelato e licenciatura de Gestao de
Empresas Turisticas, Gestdo Hoteleira, Gestao do
Patriménio Cultural e Gestao e Programacao de Even-
tos Turisticos, ministrados na Escola Superior de
Turismo do Instituto de Formacao Turistica. ..........
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.° 16/2006

Organizacio e funcionamento do Fundo de Pensoes

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Basi-
ca da Regido Administrativa Especial de Macau, para valer como
regulamento administrativo, o seguinte:

CAPITULO I

Natureza e atribuicoes

Artigo 1.°

Natureza

O Fundo de Pensdes, adiante abreviadamente designado por
FP, é uma pessoa colectiva de direito publico, dotada de auto-
nomia administrativa, financeira e patrimonial, que se rege pelo
presente diploma e demais legislacdo aplicavel.

Artigo 2.°

Tutela

1. O FP estd sujeito a tutela do Chefe do Executivo.

2. No exercicio dos seus poderes de tutela, compete ao Chefe
do Executivo:

1) Nomear os membros dos 6rgdos do FP;

2) Aprovar o projecto de orcamento privativo do FP, bem
como os respectivos orgamentos suplementares;

3) Aprovar o plano e as directrizes de aplicagio financeira no
ambito do regime de aposentacdo e sobrevivéncia dos funciona-
rios e agentes da Administracdo Publica da Regido Administra-
tiva Especial de Macau, adiante abreviadamente designada por
RAEM;

4) Aprovar o planeamento e o funcionamento dos investimen-
tos no ambito do regime de previdéncia dos trabalhadores dos
servicos publicos da RAEM;

5) Aprovar a conta de geréncia do FP;

6) Aprovar as demonstrag¢des financeiras anuais do regime de
previdéncia dos trabalhadores dos servigos ptiblicos da RAEM;

7) Autorizar a aquisi¢do, alienagao, cedéncia e oneragdo de
bens imdveis do patriménio do FP;

8) Homologar os acordos e protocolos celebrados pelo FP com
outras entidades publicas ou privadas da RAEM ou do exterior;
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9) Definir orientac¢des e emitir directivas com vista a prosse-
cucdo dos objectivos do FP.

3. Os poderes de tutela do Chefe do Executivo sobre o FP
podem ser delegados num Secretario do Governo.

Artigo 3.°

Atribuicoes
1. Sdo atribuigoes do FP:

1) Gerir e executar o regime de aposentagado e sobrevivéncia
dos funciondrios e agentes da Administracido Publica da RAEM;

2) Gerir e executar o regime de previdéncia dos trabalhado-
res dos servicos ptiblicos da RAEM;

3) Mobilizar e gerir os recursos relacionados com a execugao
do regime de aposentagdo e sobrevivéncia;

4) Estudar e propor as medidas necessarias ao aperfeicoamen-
to dos regimes a que se referem as alineas 1) e 2);

5) Outras que lhe sejam cometidas por lei.

2. O FP pode, mediante deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracdo, sujeita a homologacgdo da tutela, contratar com socie-
dades gestoras, sediadas ou ndo na RAEM, visando a transfe-
réncia para estas da totalidade ou parte da gestao das aplicagdes
financeiras.

3. O FP pode, nos termos definidos no ntimero anterior, criar
ou participar na cria¢do de sociedades de gestao de aplicagoes
financeiras.

CAPITULO II

Orgios

Artigo 4.°
()rgﬁos

Séo 6rgaos do FP o Conselho de Administracdo, o Conselho
Consultivo e a Comissao de Fiscalizacgao.

SECCAO I

Conselho de Administracao

Artigo 5.°

Composicio

1. O Conselho de Administracdo é composto por um minimo
de cinco e um maximo de sete administradores, incluindo um
presidente e dois vice-presidentes, nomeados pelo Chefe do
Executivo por periodos de tempo até dois anos, renovaveis,
mediante despacho a publicar no Boletim Oficial da RAEM.
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2. O despacho de nomeacdo deve indicar quem, de entre os
administradores, exerce as funcdes de presidente e de vice-pre-
sidente do Conselho de Administragéo.

3. O presidente e vice-presidentes do Conselho de Adminis-
tracdo exercem as suas fungdes a tempo inteiro e sdo nomeados
em comissao de servico, sendo-lhes aplicavel o regime do pes-
soal de direccdo e chefia dos servigos da Administracdo Publica
da RAEM.

4. Os demais administradores exercem as suas fungdes a tem-
po inteiro ou a tempo parcial, podendo, neste tltimo caso, acu-
mular com quaisquer func¢des ptblicas ou privadas.

5. A remuneracgdo mensal do presidente do Conselho de Ad-
ministragdo corresponde ao indice previsto para o cargo de
director, na coluna 2 do mapa 1 anexo ao Decreto-Lei n.® 85/89/
/M, de 21 de Dezembro, e a remuneracido mensal dos vice-presi-
dentes corresponde ao indice previsto para o cargo de subdirec-
tor, na coluna 2 do mapa 1 anexo aquele diploma.

6. Os administradores a tempo inteiro auferem uma remune-
racdo mensal correspondente ao indice previsto para o cargo de
subdirector, na coluna 1 do mapa 1 anexo ao Decreto-Lei n.° 85/
/89/M, de 21 de Dezembro, e os administradores a tempo par-
cial auferem a remuneragdo mensal que lhes for fixada no des-
pacho de nomeacao.

7. Os administradores do FP estdo sujeitos ao dever de sigilo,
devendo guardar confidencialidade de quaisquer factos de que
tenham conhecimento em virtude do exercicio das respectivas
funcdes.

Artigo 6.°

Competéncias

1. O Conselho de Administragdo exerce os poderes necessa-
rios para assegurar o bom funcionamento e a prossecucio das
atribui¢des do FP, competindo-lhe em especial:

1) Elaborar o plano de actividades, o projecto de orgamento
privativo, a conta de geréncia do FP e as demonstrag¢des finan-
ceiras anuais do regime de previdéncia dos trabalhadores dos
servigos publicos;

2) Arrecadar as receitas do FP e gerir o respectivo patriménio,
tendo presente a maximizacdo dos rendimentos préprios e a in-
dispensavel seguranga das aplicagdes de valores a médio e lon-
£0 prazo;

3) Definir as regras de processamento das contribuigdes para
o regime de previdéncia dos trabalhadores dos servigos publi-
cos e respectivas aplicagdes, nos termos da legislagdo aplicavel;

4) Autorizar a realizagdo das despesas or¢camentadas ineren-
tes as atribuicdes do FP e indispensdveis ao seu funcionamento;

5) Autorizar a inscri¢do dos beneficiarios do regime de apo-
sentagdo e sobrevivéncia e do regime de previdéncia, bem como
determinar a respectiva suspensdo ou cancelamento, de acordo
com as disposic¢des legais aplicavesis;

6) Assegurar a gestdao do pessoal, procedendo, designadamen-
te, a sua admissd@o e ao exercicio do poder disciplinar;
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7) Apresentar propostas relacionadas com a determinacdo e
alteragdo do planeamento e funcionamento dos investimentos
relativos ao regime de previdéncia dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos;

8) Aceitar legados, herangas ou doacdes;

9) Desistir, transigir e confessar em quaisquer litigios e com-
prometer-se em processos de arbitragem,;

10) Promover e fazer executar medidas que permitam elevar
a eficacia administrativa do FP;

11) Aprovar o regulamento interno do FP.

2. O Conselho de Administracdo pode delegar, no todo ou em
parte, os poderes conferidos no nimero anterior, em qualquer
dos seus membros, definindo em acta os limites e condi¢des do
exercicio da delegag¢do, nomeadamente a possibilidade de
subdelegacao.

3. Os actos praticados no dmbito das competéncias a que se
referem as alineas 2) a 6) do n.° 1 do presente artigo sdo consi-
derados actos de gestdo corrente.

Artigo 7.°

Funcionamento

1. O Conselho de Administracdo retine, ordinariamente, uma
vez por semana e, extraordinariamente, quando convocado pelo
presidente.

2. As deliberagdes do Conselho de Administracdo sdo toma-
das por maioria de votos dos membros presentes, cabendo voto
de qualidade ao presidente, salvo se a votagdo se efectuar por
escrutinio secreto.

3. Das reunides do Conselho de Administragao é lavrada acta,
a qual contém, obrigatoriamente, para além de outras exigén-
cias legais, as deliberagdes tomadas e uma simula dos assuntos
tratados.

4. O FP obriga-se por duas assinaturas do Conselho de Admi-
nistracdo, devendo uma ser a do presidente, salvo em actos de
mero expediente em que ¢ suficiente uma assinatura.

5. Por deliberagdo do Conselho de Administragao, e em rela-
¢40 aos actos que nela sejam especificados, uma das assinaturas
a que se refere o nimero anterior pode ser substituida pela assi-
natura do chefe de uma das subunidades organicas do FP.

Artigo 8.°

Competéncias do presidente

1. Compete ao presidente do Conselho de Administragao:

1) Dirigir os servicos do FP e assegurar a adopg¢do das medi-
das necessdrias a prossecucdo das suas atribuigdes;

2) Submeter a apreciacdo do Conselho de Administragao to-
dos os assuntos que caregam de deliberacao deste 6rgao, pro-
pondo a adopgdo das medidas que julgue necessdrias ao bom
funcionamento do FP;
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3) Representar o FP em juizo e fora dele;

4) Fazer executar as decisoes da tutela e as deliberagoes do
Conselho de Administragéo;

5) Exercer as competéncias que lhe sejam delegadas pelo Con-
selho de Administracao.

2. O presidente do Conselho de Administragdo € substituido
nas suas faltas, auséncias ou impedimentos pelo vice-presidente
para o efeito designado pela tutela ou conforme os critérios es-
tabelecidos na lei geral.

Artigo 9.°

Competéncias dos vice-presidentes

Compete aos vice-presidentes do Conselho de Administragio:
1) Coadjuvar o presidente no exercicio das suas funcdes;

2) Coordenar a actividade das subunidades organicas do FP,
nos termos que forem definidos pelo Conselho de Administragao;

3) Exercer as demais competéncias que lhes sejam conferidas
por deliberagdo do Conselho de Administragdo ou por delega-
¢do do presidente.

SECCAO II

Conselho Consultivo

Artigo 10.°

Composicio

1. O Conselho Consultivo é composto pelo presidente do Con-
selho de Administracdo, que preside, e pelos seguintes vogais:
1) Os vice-presidentes do Conselho de Administracéo;

2) O presidente da Comissao de Fiscalizacao;

3) O presidente do Conselho de Administracdo da Autorida-
de Monetéaria de Macau;

4) O director dos Servigos de Administracdo e Fungio Publica;
5) O director dos Servicos de Finangas;

6) Um representante do Secretdrio para a Administracio e
Justica e um representante do Secretdrio para a Economia e
Financas, designados de entre o pessoal dos respectivos gabine-
tes;

7) Um administrador da Autoridade Monetdria de Macau;

8) Até trés personalidades de reconhecido mérito, com expe-
riéncia no sector econdémico-financeiro ou segurador.

2. Os membros do Conselho Consultivo referidos nas alineas
6), 7) e 8) do nimero anterior sdo designados por periodos até
dois anos, renovaveis, mediante despacho do Chefe do Execu-
tivo a publicar no Boletim Oficial da RAEM, podendo ser exo-
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nerados ou cessar fungdes por sua iniciativa, através de declara-
¢do apresentada ao Chefe do Executivo, com a antecedéncia mi-
nima de 60 dias relativamente a data em que pretendam deixar
de exercer fungoes.

3. No caso de algum dos membros do Conselho Consultivo a
que se referem as alineas 3) a 5) do n.° 1 do presente artigo exer-
cer simultaneamente funcdes no Conselho de Administracdo ou
na Comisséo de Fiscalizacdo do FP, tem assento no Conselho
Consultivo o respectivo substituto legal.

4. Sempre que o considere conveniente, o Conselho Consul-
tivo pode convidar a participar nas suas reunides, sem direito a
voto:

1) Os membros dos demais 6rgaos do FP que nele ndo tenham
assento, bem como os titulares das respectivas subunidades
organicas;

2) Representantes de outras instituigdes ou sectores de activi-
dade econdémica, bem como personalidades da RAEM, com co-
nhecimentos especiais ou interesses na esfera de atribui¢des do
FP.

5. Aos membros do Conselho Consultivo € aplicavel o dispos-
tono n.° 7 do artigo 5.°

Artigo 11.°

Competéncias

1. Compete ao Conselho Consultivo pronunciar-se, por inicia-
tiva da tutela, do seu presidente ou de qualquer membro, sobre
os assuntos que interessam a prossecucao das atribui¢oes do FP.

2. No ambito da competéncia genérica definida no nimero
anterior, compete ao Conselho Consultivo:

1) Apreciar e dar parecer sobre as propostas de planeamento
e funcionamento dos investimentos no &mbito do regime de pre-
vidéncia dos trabalhadores dos servigos ptblicos da RAEM;

2) Apreciar e dar parecer sobre as propostas do plano e as
directrizes de gestao financeira do FP, bem como acompanhar a
respectiva execugdo, com a periodicidade que o Conselho en-
tenda conveniente;

3) Apreciar e dar parecer sobre o projecto de or¢amento pri-
vativo do FP e dos respectivos orcamentos suplementares;

4) Apreciar e dar parecer sobre a conta de geréncia do FP e as
demonstracdes financeiras do regime de previdéncia relativas
ao ano anterior;

5) Emitir as recomendagdes que entenda adequadas a prosse-
cucgdo das atribuicdes do FP.

Artigo 12.°
Funcionamento
1. O Conselho Consultivo retine, ordinariamente, uma vez por

trimestre e, extraordinariamente, quando convocado pelo pre-
sidente ou por, pelo menos, metade dos seus membros.
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2. Os pareceres e as recomendagdes do Conselho Consultivo
sdao aprovados por maioria de votos dos membros presentes.

3. Das reunides do Conselho Consultivo € lavrada acta, a qual
contém, obrigatoriamente, para além de outras exigéncias legais,
as deliberagdes tomadas e uma simula dos assuntos tratados.

SECCAO III

Comissao de Fiscalizaciao

Artigo 13.°

Composicio

1. A Comissdo de Fiscalizacdo € constituida por um minimo
de trés e um maximo de cinco membros, incluindo um presidente,
nomeados por despacho do Chefe do Executivo, publicado no
Boletim Oficial da RAEM, por periodos de tempo até dois anos,
renovaveis.

2. As fun¢des de membro da Comissao de Fiscalizagdo sdo
acumuldveis com quaisquer outras fun¢des publicas ou privadas.

3. A remunerac¢do mensal dos membros da Comissdo de Fis-
calizacdo ¢ fixada pelo Chefe do Executivo no despacho de
nomeagao.

4. Os membros da Comissdo de Fiscalizagdo podem ser
exonerados, mediante despacho fundamentado do Chefe do
Executivo, bem como cessar fungdes por sua iniciativa, através
de declaracdo apresentada ao Chefe do Executivo, com a ante-
cedéncia minima de 60 dias relativamente a data em que preten-
dam deixar de exercer funcdes.

5. Aos membros do Conselho Consultivo € aplicavel o dispos-
tono n.°7 do artigo 5.°

Artigo 14.°

Competéncias

Compete a Comissao de Fiscalizagao:

1) Velar pelo cumprimento das leis e normas regulamentares
aplicaveis ao FP;

2) Examinar, obrigatoriamente, uma vez por trimestre, as con-
tas do FP e a respectiva execugdo orgamental, obtendo as infor-
macdes que entenda indispensdveis ao acompanhamento da res-
pectiva gestao;

3) Efectuar as verificacoes e conferéncias que julgar convenien-
tes, relativamente a coincidéncia dos valores contabilisticos com
os patrimoniais, particularmente no que se refere as disponibili-
dades de tesouraria e a outros bens e valores do FP ou que este-
jam a sua guarda;

4) Pronunciar-se sobre os assuntos e questdes que lhe sejam
submetidas pelo Conselho de Administragao ou pelo Conselho
Consultivo;
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5) Dar parecer sobre a conta de geréncia do FP, a proposta de
aplicagdo de resultados, as demonstracdes financeiras anuais do
regime de previdéncia e demais documentos obrigatdrios da pres-
tacdo de contas pelo Conselho de Administracéo;

6) Exercer as demais fungdes previstas no presente regula-
mento administrativo e demais legislag@o aplicavel ao FP ou que
lhe sejam cometidas por lei.

Artigo 15.°

Funcionamento

1. A Comissao de Fiscalizacdo retine, ordinariamente, uma
vez por més e delibera por maioria de votos dos seus membros.

2. A Comissao de Fiscalizacido pode reunir, extraordinaria-
mente, quando convocada pelo presidente ou por pelo menos
dois outros membros em conjunto.

3. Das reunides sao elaboradas actas, devendo o Conselho de
Administracdo ser informado das deliberacdes tomadas e dos
resultados dos exames e verificagdes a que a Comissdo proceda.

4. Os membros da Comissado de Fiscalizacio assistem as reu-
nides do Conselho de Administra¢do quando convocados pelo
presidente deste 6rgao.

CAPITULO 11

Subunidades orginicas

Artigo 16.°

Estrutura

1. Para a prossecucdo das suas atribui¢des, o FP dispde das
seguintes subunidades organicas:

1) Departamento do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia;
2) Departamento do Regime de Previdéncia;

3) Divisao de Organizagao e Informatica;

4) Divisdao Administrativa e Financeira.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, podem ainda
ser criadas formas eventuais de organizagio, por deliberagio do
Conselho de Administracdo, homologada pelo Chefe do Execu-
tivo.

Artigo 17.°

Departamento do Regime de Aposentacao
e Sobrevivéncia

1. O Departamento do Regime de Aposentagdo e Sobrevivén-
cia, adiante abreviadamente designado por DRAS, ¢é a subuni-
dade orgénica responsdvel pela execucdo do regime de aposen-
tacdo e sobrevivéncia dos funciondrios e agentes da Adminis-
tragdo Publica da RAEM, competindo-lhe nomeadamente:
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1) Informar sobre a legalidade das inscrigdes, suspensdes ¢
cancelamentos de subscritores do regime de aposentacio e
sobrevivéncia;

2) Organizar e manter actualizados os processos e ficheiros
dos subscritores e beneficiarios, bem como o expediente relati-
VO 20s Mesmos;

3) Verificar os descontos e a contagem de tempo de servico
dos subscritores;

4) Conferir anualmente as listas de antiguidade dos subscrito-
res;

5) Efectuar o célculo das pensdes de aposentacdo e sobrevi-
véncia dos subscritores e seus herdeiros hébeis;

6) Verificar a legalidade dos pedidos formulados pelos subscri-
tores ou outros beneficidrios nos termos previstos na lei;

7) Processar as pensdes e outros abonos devidos aos beneficia-
rios do regime de aposentacdo e sobrevivéncia;

8) Acompanhar e manter actualizada a base de dados do FP
relativa aos dados individuais e descontos dos subscritores do
regime de aposentacdo e sobrevivéncia, bem como aos dados
dos diversos abonos e outros beneficios previstos na lei dos apo-
sentados e pensionistas;

9) Promover a efectivagdo da prova anual de vida dos aposen-
tados e pensionistas;

10) Apresentar sugestdes e propostas relacionadas com as es-
tratégias de gest@o dos activos financeiros do FP;

11) Apresentar sugestdes e propostas em relagdo aos objecti-
vos e orientacdes dos investimentos financeiros do FP;

12) Proceder ao acompanhamento e controlo dos activos fi-
nanceiros do FP, independentemente da sua gestdo ser feita di-
rectamente pelo FP ou com o apoio de entidades especializadas,
procurando optimizar a sua rentabilizag@o, dentro do principio
da preservagdo dos capitais aplicados;

13) Controlar e proceder a andlise periddica do desempenho
dos activos financeiros do FP;

14) Controlar as entidades especializadas de apoio a gestdo
de activos financeiros, bem como apresentar sugestdes e pro-
postas em relagdo aos respectivos contratos e sua rescisao;

15) Assegurar a ligagdo com as instituicdes financeiras e enti-
dades especializadas de apoio a gestdo de activos financeiros;

16) Elaborar os estudos e pareceres de natureza financeira
que se revelem necessarios, no ambito dos projectos do FP.

2. O Departamento do Regime de Aposentagdo e Sobrevi-
véncia compreende:

1) A Divisdao de Apoio aos Subscritores do Regime de Apo-
sentagdo e Sobrevivéncia;

2) A Divisdo de Gestao dos Recursos Financeiros para a Apo-
sentagdo e Sobrevivéncia.
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Artigo 18.°

Divisdao de Apoio aos Subscritores do Regime
de Aposentacao e Sobrevivéncia

A Divisdo de Apoio aos Subscritores do Regime de Aposen-
tacdo e Sobrevivéncia, abreviadamente designada por DAS, cabe
executar as competéncias referidas nas alineas 1) a9) don.° 1 do
artigo anterior, bem como quaisquer outras que lhe sejam co-
metidas no dmbito do DRAS.

Artigo 19.°

Divisao de Gestao dos Recursos Financeiros
para a Aposentacio e Sobrevivéncia

A Divisio de Gestdo dos Recursos Financeiros para a Apo-
sentagdo e Sobrevivéncia, abreviadamente designada por DGR,
cabe executar as competéncias referidas nas alineas 10) a 16) do
n.° 1 do artigo 17.°, bem como quaisquer outras que lhe sejam
cometidas no &mbito do DRAS.

Artigo 20.°

Departamento do Regime de Previdéncia

1. O Departamento do Regime de Previdéncia, adiante abre-
viadamente designado por DRP, é a subunidade organica res-
ponsavel pela execugdo e gestdao do regime de previdéncia dos
trabalhadores dos servicos ptiblicos da RAEM, competindo-lhe
nomeadamente:

1) Informar sobre a legalidade das inscri¢des dos contribuin-
tes do regime de previdéncia, assim como as respectivas suspen-
sdes ou cancelamentos;

2) Informar sobre a legalidade dos demais pedidos no ambito
do regime de previdéncia;

3) Organizar e manter actualizados os processos e ficheiros
dos contribuintes e beneficidrios, bem como o expediente rela-
tivo a0s mesmos;

4) Receber as contribuicdes para o regime de previdéncia,

5) Verificar a contagem do tempo de contribuigdo e conferir
anualmente os mapas de tempo de contribuigdo;

6) Processar a liquidagdo das contas de contribui¢des e os de-
mais direitos nos termos da lei;

7) Acompanhar e manter actualizada a base de dados do FP
relativa aos dados individuais, as contribuigdes e aos saldos das
contas dos contribuintes do regime de previdéncia;

8) Fornecer periodicamente aos contribuintes informacdes
sobre as suas contas de contribuicdes;

9) Apresentar sugestdes e propostas sobre todos os assuntos
relacionados com o investimento das contribuigdes, incluindo a
estrutura dos gestores de fundos e as opcdes de investimento;

10) Processar as aplicagdes das contribuigdes;
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11) Acompanhar e controlar o desempenho dos fundos de
investimento, bem como proceder periodicamente a sua anélise;

12) Controlar os gestores de fundos, assim como apresentar
sugestoes e propostas em relacdo aos respectivos contratos e sua
rescisao;

13) Promover a publicita¢do do regime de previdéncia, inclu-
indo organizacdo de semindrios para os contribuintes em rela-
¢do ao investimento das contribuigdes;

14) Assegurar a ligagdo com entidades especializadas de apoio
a gestdo de fundos;

15) Elaborar as demonstragdes financeiras anuais relativas ao
regime de previdéncia;

16) Elaborar os estudos e pareceres que se revelem necessa-
rios no ambito do regime de previdéncia.

2. O Departamento do Regime de Previdéncia compreende:

1) A Divisdo de Apoio aos Contribuintes do Regime de Previ-
déncia;

2) A Divisdo de Gestao das Contribui¢des para o Regime de
Previdéncia.

Artigo 21.°

Divisao de Apoio aos Contribuintes
do Regime de Previdéncia

A Divisio de Apoio aos Contribuintes do Regime de Previdén-
cia, abreviadamente designada por DAC, cabe executar as com-
peténcias referidas nas alineas 1) a 8) do n.° 1 do artigo anterior,
bem como quaisquer outras que lhe sejam cometidas no &mbito
do DRP.

Artigo 22.°

Divisao de Gestao das Contribuicoes
para o Regime de Previdéncia

A Divisdo de Gestdo das Contribuicdes para o Regime de
Previdéncia, abreviadamente designada por DGCP, cabe exe-
cutar as competéncias referidas nas alineas 9) a 16) don.° 1 do
artigo 20.°, bem como quaisquer outras que lhe sejam cometidas
no ambito do DRP.

Artigo 23.°

Divisio de Organizacio e Informatica

A Divisdo de Organizacio e Informatica, adiante abreviada-
mente designada por DOI, cabe apoiar, técnica e instrumental-
mente, todos os érgéos e servicos do FP, competindo-lhe, nomea-
damente:

1) Desenvolver e gerir o sistema informético do FP;
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2) Criar e manter em funcionamento sistemas de tratamento
automdtico e computorizado da informacdo necessdria para a
prossecucao das atribui¢des do FP;

3) Desenvolver os estudos técnicos necessarios a aquisi¢ao de
equipamentos e aplicacdes informaticos;

4) Proporcionar formagao interna no dominio da utiliza¢ao
de equipamentos e aplicagdes informaéticos;

5) Gerir o parque informatico do FP, assegurando o seu regu-
lar funcionamento e seguranga, bem como a compatibilidade
entre os utensilios colocados ao dispor das diferentes subunida-
des organicas;

6) Assegurar a seguranca e a confidencialidade da informa-
¢do gravada em suportes informaticos cuja gestao lhe seja come-
tida, bem como de toda a informacdo constante das bases de
dados do FP;

7) Coordenar, em articulacdo com as demais subunidades or-
ganicas e sob orientacdo superior, a elaboragdo do plano anual
de actividades do FP e respectivo relatério de execugéo;

8) Proceder a elaboracdo regular e sistematizada de documen-
tos de acompanhamento das actividades do FP, bem como de
outros indicadores de gestao;

9) Executar quaisquer outras competéncias que lhe sejam co-
metidas pelo Conselho de Administracdo.

Artigo 24.°

Divisao Administrativa e Financeira

A Divisdo Administrativa e Financeira, adiante abreviadamen-
te designada por DAF, cabe prestar apoio administrativo as ac-
tividades desenvolvidas pelas diversas subunidades organicas no
ambito da gestdo dos recursos humanos, financeiros e patrimo-
niais, competindo-lhe, nomeadamente:

1) Assegurar a gestao dos recursos humanos, nomeadamente
no que se refere as funcdes administrativas de recrutamento,
seleccdo, formacdo e gestdo de pessoal;

2) Assegurar o expediente geral e o seu registo;

3) Organizar e gerir os processos individuais do pessoal e o
arquivo central do FP, emitir certiddes e copias dos documentos
arquivados e propor o destino a dar a informacdo arquivada
quando excedido o respectivo prazo de conservacio;

4) Assegurar o expediente administrativo relativo ao aprovisio-
namento, economato e a aquisicao de bens e servigos;

5) Zelar pela conservagdo, seguranga e manutengio das
instalacdes, parque automoével, equipamentos e sistemas de co-
municacao do FP;

6) Assegurar o expediente necessario a cobranca de receitas e
rendimentos que, nos termos legais, devam ser incorporados no
patriménio do FP;
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7) Processar os pagamentos relacionados com a execugdo do
regime de aposentacdo e sobrevivéncia, assim como 0s encargos
de funcionamento do FP;

8) Conferir, classificar e processar os documentos de receita e
despesa e assegurar o processamento contabilistico de todas as
operacdes realizadas no ambito das actividades do FP;

9) Preparar o projecto de orcamento privativo do FP, acom-
panhar a respectiva execucdo e propor as alteracdes e revisdes
que se revelarem aconselhdveis;

10) Proceder a elaboragdo regular e sistematizada dos docu-
mentos de acompanhamento e controlo da situacdo patrimonial
e financeira do FP;

11) Elaborar a conta de geréncia anual do FP;

12) Receber, acompanhar e propor as medidas destinadas a
solucionar queixas e reclamacdes, em articulacdo com as restan-
tes subunidade orgénicas;

13) Executar quaisquer outras competéncias que lhe sejam
cometidas pelo Conselho de Administragao.

CAPITULO IV

Pessoal

Artigo 25.°

Regime de pessoal

O regime de pessoal do FP € o previsto na lei geral para os
trabalhadores da Administra¢do Publica da RAEM.

Artigo 26.°

Comissao de servico, requisicao e destacamento

Podem exercer fun¢des no FP, em regime de comissdo de
servico, requisi¢do ou destacamento, funciondrios dos servicos
publicos da RAEM.

Artigo 27.°

Consultores técnicos

O FP pode recorrer ao servigo de consultores técnicos, na
RAEM ou no exterior, em regime de contrato individual de tra-
balho ou de prestacdo de servigos, para a execugdo de trabalhos
especificos ou de carécter especializado.

Artigo 28.°

Quadro de pessoal

O quadro de pessoal do FP consta do Anexo I ao presente
regulamento administrativo, que dele faz parte integrante.
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sERE CAPITULO V
BAE N BAEETE Gestao patrimonial e financeira
Artigo 29.°
B
Gestao patrimonial
W P

1. O patriménio do FP é constituido pela universalidade de

— ERESGBETERE ST AR T - B85, bens, direitos e obrigagdes que receba, adquira ou contraia para
A UEE « RERR ST > R a prossecucao das suas atribuicdes ou no exercicio das suas com-

SH—UJEE - # H2% 0 REACERTE o

= RREES G AT E R E AR 0 B I AR ED A

BE5

s

RS BUEH > HZ N
FLHERITE AR -

S P B R B

=T
WA

RAEE SO ¢

()RR E & AT & B R R R HEIHI R RIS A FS B

B R N\ B I F B P AIER AR R R HERDHERR

(=) HRFIRF A T FHE B B e A B TR S AR IR
FeHERNHIREBERR > DU R E B EARBERL

(=) PR RITT Bl I THEE RS

(9) A S B EE R e

() M EER AR - EAERERRIN

(7R W iR B HL I B AT 15

() BN - EAESIEH - DURAEM ERAG THIR RS

O\ e i -

B FAEE

(L) EEEHYE AR ©

() A FIATHE A LA -

peténcias.

2. O FP pode administrar e dispor livremente dos bens moé-
veis que integram o seu patrimonio.

Artigo 30.°

Gestao financeira

A gestdo financeira do FP subordina-se ao regime de admi-
nistracdo financeira ptblica e as directrizes aprovadas pela tutela.

Artigo 31.°
Receitas

Constituem receitas do FP:

1) A compensacdo para a aposentagdo e sobrevivéncia des-
contada nos vencimentos dos funciondrios e agentes abrangidos
pelo regime de aposentagdo e sobrevivéncia a cargo do FP;

2) As compensagdes para o regime de aposentagio e sobrevi-
véncia pagas pelo Or¢amento da RAEM ou pelos orcamentos
privativos dos organismos auténomos e outras compensacoes
previstas na lei;

3) As transferéncias do Or¢camento da RAEM;

4) Os rendimentos do seu patriménio;

5) Os rendimentos das aplicagdes financeiras, salvo disposi-
¢d0 em contrario;

6) O produto da alienagio ou cedéncia de bens do seu patrimé-
nio;

7) Os legados, herancas ou doagdes, e os subsidios extraordi-
nérios que lhe sejam concedidos por quaisquer entidades;

8) Os montantes provenientes de taxas, multas e emolumen-
tos que lhe sejam devidos;

9) O saldo de geréncia de anos findos;

10) Outras receitas que por lei ou contrato lhe sejam atribuidas.
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Artigo 32.°

Despesas

Constituem despesas do FP:

1) As pensdes que integram o regime de aposentagdo e sobre-
vivéncia da Administracao Publica da RAEM,;

2) Outras prestacdes sociais devidas aos aposentados e pensio-
nistas, nos termos da lei;

3) As despesas proprias relativas ao seu funcionamento;

4) Os custos das suas operagdes e aplicacdes, bem como os
custos com as aplicagdes das contribui¢des para o regime de pre-
vidéncia dos trabalhadores dos servigos publicos que o FP deva
suportar;

5) Outros custos que resultem da execugdo das atribui¢oes que
lhe estejam ou venham a estar cometidas.

Artigo 33.°

Gestao de receitas

No exercicio das atribuicdes relativas a gestdo das receitas, o
FP pode:

1) Celebrar contratos de apoio técnico, gestdo, depésito e guar-
da de valores com as entidades autorizadas a operar nos centros
financeiros internacionais;

2) Fazer aplicagdes directas, efectuando depdsitos em insti-
tuigoes de crédito, sediadas ou ndo na RAEM, bem como transac-
cionando nos mercados de capitais, em divisas, titulos e outros
instrumentos e valores.

Artigo 34.°
Aquisicao de bens e servicos
A aquisi¢@o de bens e servigos rege-se pela legislacdo aplica-
vel aos servicos publicos e organismos auténomos, com excep-
¢do das operagdes, actos e contratos relativos as fungdes mencio-

nadas no artigo anterior, que s@o executados nos termos autori-
zados pela tutela.

Artigo 35.°

Isencoes

Sem prejuizo de outras isengdes decorrentes da legislacdo apli-
cavel, o FP esta isento de custas e emolumentos.

Artigo 36.°
Logotipo
O FP ¢ autorizado a utilizar como logotipo o reproduzido no

Anexo II ao presente regulamento administrativo, que dele faz
parte integrante.
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CAPITULO VI

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 37.°

Transicio de pessoal

1. O pessoal do quadro do FP vigente a data da entrada em
vigor do presente regulamento administrativo transita, sem al-
teracdo da forma de provimento e na mesma carreira, categoria
e escaldo, para os lugares do quadro de pessoal aprovado pelo
presente regulamento administrativo.

2. A transi¢ao do pessoal do quadro referido no nimero ante-
rior faz-se por lista nominativa, aprovada por despacho do Che-
fe do Executivo, independentemente de quaisquer formalidades,
salvo publicacdo no Boletim Oficial da RAEM.

3. O pessoal a prestar servico fora do quadro mantém a sua
situag@o juridico-funcional.

4. O tempo de servico prestado pelo pessoal que transita nos
termos dos niimeros anteriores, releva, para todos os efeitos
legais, como tendo sido prestado no cargo, carreira, categoria e
escaldo para que se opera a transi¢ao.

5. Salvo decisdo da tutela em sentido diverso, os actuais chefe
do Departamento de Gestdo Financeira, chefe da Divisdo de
Subscritores, chefe da Divisdo de Organizacdo e Informatica e
chefe do Niicleo de Pessoal, Expediente e Economato transitam,
respectivamente, para os lugares de chefe do DRP, chefe da
DAS, chefe da DOI e chefe da DAF.

Artigo 38.°

Concursos

Os concursos abertos antes da entrada em vigor do presente
regulamento administrativo, incluindo os ja realizados cujo pra-
zo de validade se encontre em curso, mantém-se validos.

Artigo 39.°

Mandatos

A entrada em vigor do presente regulamento administrativo
ndo prejudica a continuidade do mandato dos actuais membros
do Conselho de Administracdo e da Comissao de Fiscalizagao.

Artigo 40.°

Bases contabilisticas

O actual plano de contas privativo e o regime contabilistico
das operacdes do FP mantém-se aplicdveis até a adopgao obri-
gatoria do classificador de despesas e receitas publicas e do sis-
tema de contabilidade ptblica unigréfico.



N.°47 — 20-11-2006

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE

1329

B
&

BITATBOEMATS [ EHE - REREEEASEIR

il

L2ty i 3
[ IETERE

JFEIE YA

(—) WA ZH/\HEB45/98/IM 51 % RAREZ 2 R R (IR
FEEAREEEFERE)

(=) EHZ=THEMSTMENZ -

Rt = {5
G4

AITBUERE A 22 H AR -

ZEEARFEHAHGE -

Artigo 41.°

Encargos financeiros

Os encargos resultantes da execucdo do presente regulamen-
to administrativo s@o suportados pelos recursos préprios do FP.

Artigo 42.°

Norma revogatoria

Sao revogados:

1) O Decreto-Lei n.° 45/98/M, de 28 de Setembro, e os Estatu-
tos do Fundo de Pensdes de Macau por ele aprovados;

2) A Portaria n.° 84/87/M, de 20 de Julho.

Artigo 43.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicagao.

Aprovado em 9 de Novembro de 2006.

Publique-se.

e/l
THEE (EHE O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
M —
ANEXO
(56 16/2006 5T BUEA R — 1/ \BRFrfe# )
(a que se refere o artigo 28.° do Regulamento Administrativo n.° 16/2006)
REEEASHESH
Quadro de pessoal do Fundo de Pensoes
YN =tishill el oS B ke A eS|
Grupo de pessoal Nivel Cargos e carreiras N.° de lugares
FERTE - FRE 1
Direcgéo e chefia Presidente
. B 2
Vice-presidente
- TEEEA (F) 4
Administrador
- L35S 2
Chefe de departamento
- 783 6
Chefe de divisdo
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PN iyl Hioss e e Lidivk S¢S |
Grupo de pessoal Nivel Cargos e carreiras N.° de lugares
R A 9 ST 19
Técnico superior Técnico superior
5= 8 & 8
Técnico Técnico
(LY - =] 1
Interpretagdo e Traducdo Intérprete-tradutor
CGIUN= 9 AR & 3
Informatica Técnico superior de informética
8 AT A 3
Técnico de informdtica
7 HNEEE 5
Assistente de informadtica
B A 7 HirE & 28
Técnico-profissional Adjunto-técnico
5 YR 3
Técnico auxiliar
THAE 5 T A 8
Administrativo Oficial administrativo
o 9
Total

(*) =R -

A tempo inteiro ou a tempo parcial.

M=
ANEXO II

(26 16/2006 5EATBUERUEE =/ N RATHE#E )

(a que se refere o artigo 36.° do Regulamento Administrativo n.° 16/2006)

Bt (MEEE
2925U)
Azul (Pantone 2925U)
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5 47/2006 EITHGS Ordem Executiva n.° 47/2006

ﬁrﬂ(%ﬁﬁr@ﬁ <2}@Fﬁ%%w?ﬂ(@%zﬁ(f> %£+ﬂ% ( IE) TH Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.°
" da Lei Bésica da Regiio Administrativa Especial de Macau e

FRTE RS » IR 2420025 TEGERUER LA —FUUMIE > nos termos do n.° 1 do artigo 9.° do Regulamento Administra-
BRI TGS - tivo n.° 24/2002, o Chefe do Executivo manda publicar a presen-
te ordem executiva:

B

AR Artigo 1.°

Aprovacio do modelo

e EL B RS R AT 2B A B ARSI E R AT B 2 . . ,
E aprovado o novo modelo de licenga de servicos Internet,

RELRCER 53 IR - constante do anexo a presente ordem executiva e que dela faz
parte integrante.

o
BHE R PN Artigo 2.°

Cor e edicao

he R BR R B AR R A EH BN R BN R R R R

A licencga é impressa sobre papel de cor amarelo-claro, cuja

DSRT-LICD1 - edicdo € exclusiva da Imprensa Oficial, constituindo o modelo
DSRT-LICDI.
ER
BEIE Artigo 3.°
Revogacao

J5& 1R85 8/2003 HEATELd < ©
E revogada a Ordem Executiva n.° 8/2003.

EEfES
R Artigo 4.°
Entrada em vigor

AT < B A MR8 H B AR -

A presente ordem executiva entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacio.

—BEAEFATEA -
13 de Novembro de 2006.
s Publique-se.

THREE (W& O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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PR HNTBEER BN

Governo da Regifio Administrativa Especial de Macau

BEEHEAEAR
Direccéio dos Servigos de Regulacio de Telecomunicaches

bW A MR B R
& W

Licenca de Servicos Internet n.’

(582472002 AT BUER)
(Regulamento Administrative n.” 24/2002)
EREHRRERHNAOBBEREMEFTHESEE 24/2002 RITBEBREITE
8y  HEmEE RN

® BE BEENRR ’
A R R 38 HH 2 R R A RO R AR -

O director dos Servigos de Regulacfio de Telecomunicagdes (DSRT) faz saber que, cumpridos os
requisitos estabelecidos no Regulamento Administrativo n.° 24/2002, € concedida a presente licenga de

Servicos Internet a

, com sede em

>

registada na ,
sob o niimero , valida pelo prazo de cinco anos a contar da data de emiss#o.
X 2 o 0 2 1 O
Servigos licenciados
[ EmsotER® [ BFZEBRH®
Acesso piblico & Internet ® Sistemas de transacgdes electrénicas ©
[ EBETHEHE® [ BFHEHMAL O
Correio electrénico ®) Sistemas de bulletin board ©
[ BB ER AR EK © (] Hft
Acesso e utilizagio de informacio Outros

armazenada em servidor ©

L BRH%E  ERAEETERENESRE O
Armazenamento em servidor de sitios,
aplicacBes e bases de dados @

MEREELRN A LB AASEARN— RN AL ERAMRNTERRA

No caso da prestacfio do servigo de acesso piblico & Internet, é obrigatéria a instalacBo na RAEM de todos os
equipamentos para o efeito necessdrios.
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@ A FEBERT - FINRESRE - BEERIRENRE -

Servigo que fornece ligacdo 4 Internet através de diferentes meios de acesso, por exemplo, as linhas de telefone.

® 7 7 i 23 S A S B RGIR 0L H SR DU P E 75 SR -

Servigo que disponibiliza directérios em servidor on em computador local, para armazenamento de mensagens electrénicas.

© IRPLBEA R HERF B I ARS W E T HANRE -

Servigo que fornece acesso € permite a utilizagdo de informagdo electrénica armazenada em servidor.

o R EAERREL - BREFLEBETFRTEBLREBANARSRORE -

Servi¢o que disponibiliza a colocagfio de sitios, aplicages e bases de dados em servidor acessivel através da Internet.

@ ERSEIE B RE N YIRS - EMBA P TER LB RS R -

Servigo que disponibiliza o funcionamento de actividades comerciais em rede, possibilitando a aquisi¢fio de produtos e servigos através da Internet.
o AR ERFERAR—HHEE LEROEE TET/MENSR - FENERAEERBAASHERCERELEREN
MR -

Servigo que disponibiliza sistemas de encontro e de anifincio computadorizados que possibilitam o funcionamento de grupos de discussdo, o
carregamento ¢ utilizacio de ficheiros e a divulgago de antincios sem que os utilizadores estejam ligados ao computador em simultineo.

I— —ge
CONDICOES GERAIS

1. 84

Taxas

1 B B AU E R c P T .
Taxas de emissfo e de renovagio da licenga: $ 2 000,00 (duas mil patacas).

2. REHFE  WPTE T dERBHTERE  REF-AEHE -

Taxa anual de explorag@io: $ 1 000,00 (mil patacas), a partir do ano seguinte ao da emissdo da licenca, a liquidar durante o més de Janeiro.

2L.RBAN—BRER
Obrigactes gerais do Titular
BREEERTRUE AR RG] 5 » AN AR TR — R -

Para além das que resultam da lei e de outras estabelecidas na presente licenca, constituem obrigages gerais do Titular :

1) RE—YILERER - BRREEREFERNTTEERRE - REEATE ERB
Tomar as medidas necessdrias ao respeito da inviolabilidade e sigilo das comunicagdes dos servigos prestados, bem como para a protecgio dos
dados pessoais e da reserva da vida privada;

2) MEBEEREAAHRNEREAZENL

Assegurar a integridade ¢ a inviolabilidade das redes e sistemas informéticos;

3) EEFIRHITERENRR R HERMRBNRBEROAT - 8 - WM IEE ;

Manter na RAEM os meios humanos, técnicos, materiais ¢ financeiros necessdrios 2 prestag@io dos servigos licenciados;

4) MR R R TRARE R

Pagar pontualmente as taxas devidas pela licenga;

5) MFHPIRFIITRENBRTEN - DRHEEERREERDIRHOGS - BE$ - 84 85 B8RSR
Observar a legislagio em vigor na RAEM, bem como as ordens, injun¢des, comandos, directivas, recomendagdes e instrugSes que, nos termos
legais, lhe sejam dirigidos pelas entidades competentes;

6) 585 < ] I 2 5 S 9 PO 2 (0% . IR M 0 v 5 ol AL O

Cumprir as normas técnicas universalmente utilizadas na prestacio de servigos Internet;

7 ERERANIRENRE - B0 BT HERBWRBEHERNERS -

Comparticipar nos custos relativos ao cumprimento das obrigages de servigo universal, de acordo com a regulamentagiio especifica aplicdvel.

.HERERINER
Obrigacdes de qualidade

LERALERBEEERITENETERBERAMBAME VT R RIERERERORE -
O Titular obriga-se a prestar os servigos licenciados em conformidade com os indicadores bésicos de qualidade fixados pela DSRT e com o disposto
nas condi¢Bes particulares da licenca, se existentes.

2 EBEEHRERT R ABEHEFEEIERRENERN—VRE - THRHE -
O Titular deve fornecer 4 DSRT, sempre que esta o solicite, todas as informagdes, elementos e dados que permitam avaliar a qualidade dos servigos
prestados.

4. B PR R
Relagdes com os clientes

LEFRABRERPELCERGE TS MESNRE - TEEERERERNEG BT EEAENRRABEFR ERENRP
ROHEMTTREANREEE - WHARREHEFHRES -

O Titular deve garantir o acesso dos clientes, em condiges de igualdade, aos servigos prestados, ndo podendo recusé-los, em qualquer das modalidades
disponfveis, a quem preencha os requisitos exigidos e cumpra as condi¢les impostas pelas disposicdes legais e regulamentares aplicdveis, devendo
iniciar a sua prestacio o mais rapidamente possfvel.

2. FFRRA M R R AR IR A R S SO IR R B P RO BB IR S -

O Titular deve ainda garantir a existéneia de servigos de assisténcia comercial e de participagfo de avarias pelos clientes.
BRMATMEAPARTERRHMEARENERT » PERKEREERS - EEREEIAF » BEERS RS

S -

O Titular pode suspender ou cessar a prestagdo dos servigos em caso de incumprimento do contrato ou de outras normas aplicdveis, devendo notificar

o cliente com a antecedéncia suficiente para suprir a falta.
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4 EABEFFEOBERT - REBNEAHT  AEREFTHERARGEFRREHVREE - BB FTHANINENSRE
FMA BB RS EEKFRE RSN - SR THHENER - AIAERR -

Fora dos casos previstos no niimero anterior, ¢ salvo em casos de forga maior on de avarias imprevisiveis quando o Titular desenvolva a sua actividade
com niveis de qualidade adequados, o funcionamento dos sistemas ou a prestacio dos servigos s6 podem ser restringidos ou interrompidos mediante
prévia autorizagio do Governo.

5 ETES g HBRERPEREOERR - FRABRERIBANBEEEREAF » 3R R 6 5 8 iR 89 & iy
> WERERE -

Quando for prevista uma restrigio ou interrupgdo, o Titular deve avisar a DSRT e os clientes, com razodvel antecedéncia, da durag@o, mbito e
motivos da restricdo ou interrupcfo.

5.6 %
Pregos

LA RN RERE e R IR AR e - REREXN -
Os servigos prestados pelo Titular sfio pagos por quem os utilizar, de acordo com os pregos e modalidades de cobranga e pagamento livremente
contratados.

2 BEERE - ERTREEREEMEARERAER  UEBERSEOHRERENEE -
Os pregos devem ser globalmente fixados em valores tio proximos quanto possivel do custo dos servigos prestados, tendo em consideragfio a
necessidade de um rendimento comercial do Titular relativamente ao investimento realizado.

3. 3ehe P RO SN B S I R AR A AR s R sl R A

A facturagfo fornecida aos clientes deve discriminar convenientemente os servigos prestados e os pregos aplicados.

4L FRABBELEAEEERERNTRERBOEREDNKRE) -

O Titular deve informar previamente a DSRT das alteracBes a introduzir nos pregos dos servigos prestados.

5 BHBEAAERBNTRBFTEERETEBRARERE - BN & SBRER -
O Governo pode determinar a alteragiio dos pregos quando se verificarem préticas de concorréncia desleal ou quando os mesmos constitufrem um
obstdculo ao desenvolvimento do mercado.

6. IR Y S

Renovaciio da licenca

A R AR e R B R B SRR SO E MR AL+ R -

O pedido de renovacio da presente licenga deve ser apresentado com uma antecedéncia minima de 90 dias sobre o termo do respectivo prazo de
validade.

7. PR
Transmissibilidade da licenca

FREA LU EREE AN > AHAEARER THRFRFY -

Alicenga € transmissivel, a tftulo oneroso ou gratuito, mediante prévia autorizagiio do Secretério para os Transportes e Obras Piiblicas.

8. KM\ BOR R R
Reniincia & licenca a pedido do Titular

BEEMRLEARABABETY - FRORRARSREN—F ST HREBUFEDL

A reniincia 2 licenga estd sujeita a prévia autorizagfio do Governo, a qual deve ser requerida com a antecedéncia minima de 120 dias.

9. TR FE 0 25k T o ok e RBE Ak R IR

Suspenséio e revogacio da licenga por razdes de interesse piiblico

LBFERAXRABHBTREIEERREN P ERE LR - CAEERBARKEZREQRER -
A licenga pode ser suspensa ou revogada, total ou parcialmente, pelo Governo, quando razdes de interesse piiblico o imponham, no respeito dos
direitos legalmente protegidos do Titular.

2. BRI SRR 2T o b RS Ak R R - R R A AR RS S -

A suspensdo ou a revogagio da licenca por razdes de interesse piiblico conferem ao Titular o direito a uma justa indemnizagfio, nos termos legais.

10, B8 A 38 < iy o ak B 8 ik

Suspensdio e revogacio por incumprimento

BURF AR BT A6 R RN BT B BUE AR - RHEHBATIIRGN - BT REL
A licenga pode ainda ser suspensa ou revogada quando o Titular nfio respeite os termos e condi¢hes em que a mesma € atribufda, designadamente
quando se verifique:

D R ESRAREHBRECERRBBONE

O ndo infcio da prestagfio dos servigos licenciados dentro do prazo legal;

2) BRI AT BT WY B RN W BB R R B

A violagfio de condi¢Ges da mesma ou de normas legais sobre inviolabilidade e sigilo das comunicagSes;

3 MR AT EZRERFRAGREE - R S aS Tk B iy iRE

A suspensdo, total ou parcial, nfio autorizada, da prestagfio dos servigos, por motivo directamente imputével ao Titular;

9 BREREBERMEDMKAERE - DRERIERHA TR

A instalagfio e opera¢do de equipamentos e a prestaciio de servigos ndo licenciados;

5) AR AT R IRAT L R

A transmissfio ndo autorizada de direitos emergentes da licenca;

& RIBHRFHIOENR  BHERBEREREERR

A obsolescéncia ou o inadequado funcionamento dos equipamentos e sistemas informaéticos instalados para a prestagdo dos servigos;

T EHEE O VERFRERE A ERMANTR

A prética de actos que falseiem a igualdade de condi¢des de concorréncia ou que se traduzam em abuso de posigfio dominante;
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8) FRMEEERTEMNER
A falta de pagamento das taxas devidas pela licenga;

9) SRABREEFEHFER
O desrespeito reiterado das indica¢Ges da DSRT;
10) ZRERAFNBERT  FEABAFESHER R T BETREEANE L RMBEINTHRE ;

A mudanca da sede social ou da administragfo principal do Titular para o exterior da RAEM, quando a licenga o ndo permita;
1) ERRBREAREATFTNELT  RBFTMBEHRBHE -

A alteragiio do objecto social, quando a licenga imponha a sua prévia autorizagfo.

1185
Fiscalizacfio
LESNARRBREMERENETER  RESEHRNBHE -
A fiscalizagdo do cumprimento do estabelecido na presente licenca e demais legislagio aplicdvel compete 3 DSRT.
2 EEEREP - FALE
No ambito da fiscalizag8o, fica o Titular obrigado a:
D ERECETERETEE LFERBN—UERNRERY  UBREERENEE AREARL V5K ;
Prestar & DSRT todas as informaces e esclarecimentos necessdrios ao exercicio da mesma e franquear aos agentes de fiscalizagio, devidamente
credenciados, 0 acesso a todas as suas instalacdes;
2 HEEANERE  BEREEFERNEHER - DARBRAOEMHERERNER  DEEEEEHRERE
PR E R ¢
Manter contabilidade actualizada, de acorde com a legislagfio aplicdvel, e registos de trifego e demais elementos correlaciopados, para que possam
ser examinados pela DSRT quando solicitado;

3 HEREHERWESR  EREMBNKRESENNHREERRERREETHR  YAEEHER -

Efectuar, a expensas préprias, todos os testes aos respectivos equipamentos ou servigos nos locais ¢ de acordo com o calenddrio razoavelmente
definidos, quando solicitado pela DSRT.

I— 4 al e pE
CONDICOES PARTICULARES
£ A BB P 8 A AT B
Regido Administrativa Especial de Macau, aos de de

BEEEHERRE
QO Director da DSRT,
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55 48/2006 FEITHMHS

TEERETTHE GRIVRFRITTEEEAE) B+ (1) 5
HUE HRRHRE - A0HER\H TTUH 28 40/95/M 5288 -+ /A5
PO~ BBPU 2R NEK BB ElRE A BB RE
AR HA—RE =FHUE » BHATEGS -

1k

AR
JNHTPUHER 40/95M 25—+ \RE = b | ~ B
TR T a ke b I ~ BRIk~ BT ERER IR

BEA—RESATRENIRE > I ERAT T B <Al i3 1)
Bt PP sk R AR E T LLFHEE -

Gl
BRI
1= A - FAUFL 94199V BN -
Bl
3
ATTB S B BB CE A HRER

=AM —A+AE -

TERE (I #

Ordem Executiva n.° 48/2006

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.°
da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau e
nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 28.° do Decreto-Lei
n.° 40/95/M, de 14 de Agosto, do n.° 6 do artigo 41.°,do n.° 6 do
artigo 47.°, do n.° 11 do artigo 50.° e do n.° 3 do artigo 51.° do
mesmo diploma, o Chefe do Executivo manda publicar a pre-
sente ordem executiva:

Artigo 1.°

Actualizacdo de limites

Os limites previstos na alinea b) do n.° 2 do artigo 28.°, alineas
a) e b) don.°5 do artigo 41.°, n.° 2 do artigo 47.°, n.° 4 do artigo
50.° e n.° 1 do artigo 51.° do Decreto-Lei n.° 40/95/M, de 14 de
Agosto, sdo actualizados nos termos definidos no mapa em ane-
X0 a presente ordem executiva e que dela faz parte integrante.

Artigo 2.°

Norma revogatoria

E revogada a Portaria n.® 94/99/M, de 29 de Margo.

Artigo 3.°

Entrada em vigor
A presente ordem executiva entra em vigor a partir de 1 de
Janeiro de 2007.
16 de Novembro de 2006.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

hiEs
ANEXO

JHTHES 4095M 554
Decreto-Lei n.° 40/95/M,
de 14 de Agosto

FrEIPREE (HEPTHD

Novos limites (em patacas)

alinea b) do n.° 5 do artigo 41.°

B\ R b 270.00
alinea b) do n.° 2 do artigo 28.°
FE+—RE LK aE 23,600.00
alinea a) do n.° 5 do artigo 41.°
BB T b I 71,000.00
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J\HATYHEE 40/95/M 5% k% HralIREE (ERFTED
Decreto-Lei n.° 40/95/M, Novos limites (em patacas)
de 14 de Agosto

FVIHEHRE K RKIREE 187,500.00

n.° 2 do artigo 47.° Limite minimo
=R 625,000.00
Limite maximo

B ERERIURK K IREE 150,000.00

n.° 4 do artigo 50.° Limite minimo
=R 500,000.00
Limite maximo

FIA—RE K K IREE 3,600.00

n.° 1 do artigo 51.° Limite minimo
R 14,000.00
Limite maximo

55 49/2006 SEITHAR S

TERBETE GRFTEITEEEARE) Bk (1) H
HUERRE - THER\H P9 H 28 40/95/M 5% % 5L+ =AY
HUE > FMATERS S -

1k
fEm iR E S

#/\ A+ HEE236/95/M gl < 1%iE > MAS=H_+SLH5
O5/99MERHIZ FHEERY “ TS MR E TR BT METH 5
FTekRATR ERE RS ESE - e -

BRIk

[ IETERE

1k = H A JUHEE 95/99M 5l -

O 3

A58

KB H - EFLF—H—HEER -

ZEBAFE—HAH

] JEL

Ordem Executiva n.° 49/2006

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.°
da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau e
nos termos do disposto no artigo 73.° do Decreto-Lei n.° 40/95/M,
de 14 de Agosto, o Chefe do Executivo manda publicar a pre-
sente ordem executiva:

Artigo 1.°
Elevaciao dos montantes dos prémios de seguro
Os montantes dos prémios de seguro calculados com base nas
taxas percentuais fixadas na tabela constante do Capitulo II da
tarifa de prémios e condi¢des para o ramo de acidentes de traba-
lho, aprovada pela Portaria n.° 236/95/M, de 14 de Agosto, € ac-

tualizada pela Portaria n.® 95/99/M, de 29 de Marco, sao eleva-
dos em mais 4.0%.

Artigo 2.°

Norma revogatoria

E revogada a Portaria n.° 95/99/M, de 29 de Marco.

Artigo 3.°

Entrada em vigor

A presente ordem executiva entra em vigor a partir de 1 de
Janeiro de 2007.

16 de Novembro de 2006.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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55 328/2006 SEITHREHT

TTEERETTHE GREFIRIITBEEA) I 7 AR
R AEARIET— H A U HEE 88/99/M BRI H T ILIREE R
FUE - (EHAHUR -

—  ISEEE BRI - FRIRTESSN > B ETAE
TR BTIRELL TR RE | R B T
ZEERRE o AT

VRFTHS T s —Jo s —JUAf > ot =T Ui
V95T ~ UIEAA ~ ft ~ BT~ /Ut s Ut 2T =
TERAATC

= AHURE Az H AR -

—EBAE A+

58 329/2006 SEITHREHT

ERFARGTRA LA TRREMARAFRE " FiMit & B R
GRS TAE— A KRR R B g% ) RS AT IS B —
BUERE - NIRRT BT -

TTERBETE CREFIRHITTEEEAE) BT REE T AR
RE > ARRBR L H AL H &S 308IM SRES U+ — H+HH
55 122/84IM 5RIE L BB TLIREIRUE » (BRI -

— PR BRI AR TR AR AR T H Mt E B R
o e RS TR — A KAV KBRS ) IRBIVBIT SR > &
#15 $16,225,000.00 G Z FREEEG RS M ATE) - 150
BSZIAE

2000 £ oo ssesssenes $1,298,000.00
2007 £ vt ssisssenes $7,788,000.00
2008 ZF oottt $7,139,000.00

T BRI AR S SR A R B T RO
T+ CHEE ] (NARRSE 07.02.00.00.01 - UHE
6.020.040.00 :Z BEZ ST -

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 328/2006

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.°2 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 88/99/M, de 29 de Novem-
bro, o Chefe do Executivo manda:

1. Considerando o proposto pela Direc¢do dos Servicos de Cor-
reios, € emitida e posta em circulagdo, a partir do dia 1 de Dezem-
bro de 2006, cumulativamente com as que estdo em vigor, a reim-
pressdo da emissdo ordindria de etiquetas postais designada «Pro-
teccdo do Ambiente», nas taxas seguintes:

Patacas: $ 050; §$ 1,00; $ 1,50; $ 2,00;
$ 3,00, $§ 350, $ 400, § 450
$ 500, $ 550; $ 8,00, $ 10,00;
$12,00; $ 30,00 e $ 50,00.

2. O presente despacho entra em vigor no dia da sua publica-

cao.
10 de Novembro de 2006.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 329/2006

Tendo sido adjudicada a Sociedade de Consultadoria em En-
genharia Civil, Limitada, a prestag@o dos servicos de «Coorde-
nagdo e Fiscalizacdo da Empreitada de Constru¢do do Comple-
xo de Habitagdo Social na Ilha Verde — Bloco A», cujo prazo
de execugio se prolonga por mais de um ano econémico, torna-se
necessario garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro, com
a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.® 30/89/M, de 15 de
Maio, o Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracio do contrato com a Sociedade de
Consultadoria em Engenharia Civil, Limitada, para a prestacio
dos servicos de «Coordenagao e Fiscalizacdo da Empreitada de
Construgdo do Complexo de Habitagdo Social na Ilha Verde —
Bloco A», pelo montante de $16 225 000,00 (dezasseis milhoes,
duzentas e vinte e cinco mil patacas), com o escalonamento que
a seguir se indica:

ANO 2006 ..o $ 1298 000,00
ANO 2007 .o $ 7 788 000,00
ANO 2008 ..o $ 7139 000,00

2. O encargo, referente a 2006, serd suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», cédigo econd-
mico 07.02.00.00.01, subacg¢do 6.020.040.09, do Orcamento da
Regido Administrativa Especial de Macau, para o corrente ano.
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= IETRUHERCER \ECAERRERNEFEER
FIREBITT B i B S Z MR R

M9~ ZTEANE R BE UM PR AEARRS —STE]
SE NGRS o AR R T AR - (BN S IIE R
B S 7% 7 H HURERERK

ZEEAF+—HH

THRERE (1&EH#

55 330/2006 SRITHUREIMT

BERHARGEP A TAEERE R T LEt & FREE T
— BB BR B R S EER ) ARESHRRIT RS R — B AR
& NI E R E A B -

TTERBETE CRFIRATTEEEAE) B TAVEK
> IR H AL H S 3089M SREL U+ —H+HH
55 122/84M SRE L BB T TLIRIIRUE - (RHASR -

— -~ AFEEFT R TREEREE T EEi g FREE T
T — I BrR B R B HE IRBHIT &R - S8R
$3,576,000.00 (PRFTHEEAGMIGIREREITICE) » 3B
T

2000 FF vvooeerireriiecerieeriecniee s $298,000.00
2007 ZF oottt $ 1,788,000.00
2008 £ vvoveerirneriseeiieeriseerisee e siene $ 1,490,000.00

= ZETNEZ AR S SR R IR R BT R I B
FRESEIYE TRERE ) N34 07.02.00.00.02 ~ KIHE
6.020.041.08 Z HEFZAT «

= IEFRUERCER \ECAERRERNGFEER
FIRFRITT B i B E  FHIE (T -

WY~ ZEFAF N EECEM BRI R
S MEAHGAEER - TERET W BERE » HAEEITE R
B S 3% 7 H HURERERK

—mEAET—A+H

TBRE (EH#

3. Os encargos, referentes a 2007 e 2008, serdo suportados pelas
verbas correspondentes, a inscrever no Orcamento da Regido
Administrativa Especial de Macau, desses anos.

4. Os saldos que venham a apurar-se nos anos econémicos de
2006 e 2007, relativamente aos limites fixados no n.° 1 do pre-
sente despacho, podem transitar para o ano econémico seguinte,
desde que a dotacdo global do organismo, que suporta os encar-
gos da acg¢do, ndo sofra qualquer acréscimo.

10 de Novembro de 2006.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 330/2006

Tendo sido adjudicada ao Laboratério de Engenharia Civil
de Macau, a prestacdo dos servicos de «Assisténcia Técnica e
Controlo de Qualidade a Empreitada de Constru¢do de Habita-
¢do Social em Mong Ha — 1.? Fase», cujo prazo de execugdo se
prolonga por mais de um ano econémico, torna-se necessario
garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro,
com a nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, de 15
de Maio, o Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracio do contrato com o Laboratério
de Engenharia Civil de Macau, para a prestagao dos servicos de
«Assisténcia Técnica e Controlo de Qualidade a Empreitada de
Construgao de Habitagdo Social em Mong Ha — 1. Fase», pelo
montante de $ 3 576 000,00 (trés milhdes, quinhentas e setenta e
seis mil patacas), com o escalonamento que a seguir se indica:

ANO 2006 ... $ 298 000,00
ANO 2007 oo $ 1788 000,00
ANO 2008 ... $ 1490 000,00

2. O encargo, referente a 2006, sera suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano », cddigo econé-
mico 07.02.00.00.02, subaccdo 6.020.041.08, do Orcamento da
Regido Administrativa Especial de Macau, para o corrente ano.

3. Os encargos, referentes a 2007 e 2008, serdo suportados pelas
verbas correspondentes, a inscrever no Orcamento da Regido
Administrativa Especial de Macau, desses anos.

4. Os saldos que venham a apurar-se nos anos econémicos de
2006 e 2007, relativamente aos limites fixados no n.° 1 do pre-
sente despacho, podem transitar para o ano econémico seguinte,
desde que a dotacdo global do organismo, que suporta os encar-
gos da ac¢do, nao sofra qualquer acréscimo.

10 de Novembro de 2006.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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TTEERETTHE GREFIRIITBEEAE) IR 7 AR
RE > ARRBR T H AL H 5 308IM SRES U+ — H+HH
55 122/84IM 5RIE L BB TLIREIRUE » (BRI -

—  FrATELE SR E R TREAIRA R TR AR
R TR BIRIT AR - S8R $337,382,678.00 GEF TR EAES

FRESEIEATERERGHDCE) - WorBRST
2000 £ w.covvomcriiecriieeeriesrisesenieeniee s $ 140,000,000.00
2007 £ vt $ 180,000,000.00
2008 £ .o $ 17,382,678.00

= BN G B R TR B
TEESEIY= T E, AR 5348 07.03.00.00.16 ~ KIEH
7.010.128.01 Z#kZ(+ -

= ZEFUHER BT EZ AERH B SN R
FIRERIT T B o B AR S

VY~ ZEERE R BT UM B A AR —JATE]
SBAE NSRS > AR E T MR - ESHEIITE R
RS (5% H BIREHEK -

ZETBAFE—HH

55 332/2006 SRITUREMT

TTEERETTHE CREFIRIITBEEAE) B 7 AR
B ARRIE L E - HEE 53/93M BRE S S a1 Uk
FIRLE > (EHAR -

ZHERFTR BB AEMBREESE MR EE - &85

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 331/2006

Tendo sido adjudicada a Companhia de Construgdo e Obras
de Engenharia Tong Lei, Limitada, a execucido da empreitada
de «Construcdo do Centro de Ciéncia de Macau», cujo prazo de
execucdo se prolonga por mais de um ano econémico, torna-se
necessario garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro,
com a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.® 30/89/M, de 15
de Maio, o Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracio do contrato com a Companhia
de Construgdo e Obras de Engenharia Tong Lei, Limitada, para
a execuc¢do da empreitada de «Construcao do Centro de Cién-
cia de Macau», pelo montante de $ 337 382 678,00 (trezentos e
trinta e sete milhoes, trezentas e oitenta e duas mil, seiscentas e
setenta e oito patacas), com o escalonamento que a seguir se
indica:

ANO 2000 ..o $ 140 000 000,00
ANO 2007 c.oviiiiiiec $ 180 000 000,00
ANO 2008 ..o $17 382 678,00

2. O encargo, referente a 2006, serd suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», c6digo econé-
mico 07.03.00.00.16, subaccao 7.010.128.01, do Or¢amento da
Regido Administrativa Especial de Macau, para o corrente ano.

3. Os encargos, referentes a 2007 e 2008, serdo suportados pelas
verbas correspondentes, a inscrever no Orcamento da Regido
Administrativa Especial de Macau, desses anos.

4. Os saldos que venham a apurar-se nos anos econémicos de
2006 e 2007, relativamente aos limites fixados no n.° 1 do pre-
sente despacho, podem transitar para o ano econémico seguinte,
desde que a dotacdo global do organismo, que suporta os encar-
gos da ac¢@o, ndo sofra qualquer acréscimo.

10 de Novembro de 2006.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 332/2006

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regiao Administrativa Especial de Macau, e nos termos dos
artigos 17.° e 18.° do Decreto-Lei n.° 53/93/M, de 27 de Setembro,
o Chefe do Executivo manda:

E aprovado o 3.° orgamento suplementar da Universidade de
Macau, relativo ao ano econémico de 2006, no montante de
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$ 18 577 000,00 (dezoito milhdes, quinhentas e setenta e sete mil
patacas), o qual faz parte integrante do presente despacho.

$18,577,000.00 CRFIRZFHIARIGRE R ITTE) » ZHER
AR HBER -

ZEFEAFET-H+AH

15 de Novembro de 2006.

TERE (EH#

BEFRB B FHREES=HARE

3.° orcamento suplementar da Universidade de Macau,
para o ano econémico de 2006

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wabh.

HEE 3 4H - BEH (IEFTHED
Classificacdo 1 Importéncia
econdmica Designacao (MOP)
BEBA
Receitas correntes
05-00-00-00 EE
Transferéncias
05-01-00-00 INEER
Sector publico
05-01-01-00 R BUR R 18,577,000.00
Subsidio do Governo da R.A.E.M.
W AFEEF 18,577,000.00
Total de receitas
BERAX
Despesas correntes
02-00-00-00 HERSH
Bens e servigos
02-01-00-00 i FH &
Bens duradouros
02-01-04-00 BE - UL
Material de educacdo, cultura e recreio
02-01-04-00-02 e AR 2,650,000.00
Livros para a biblioteca
02-01-05-00 T8 ~ {3 R A= H i 338,800.00
Material fabril, oficinal e de laboratério
02-01-08-00 oAt FH 210,000.00
Outros bens duradouros
02-02-00-00 M &t
Bens ndo duradouros
02-02-07-00 HAMIEMN FH 772,000.00
Outros bens ndo duradouros
02-03-00-00 L WS
Aquisigdo de servicos
02-03-01-00 EiE B I 3,061,200.00
Conservacgao e aproveitamento de bens




1342 BT T N —— 5l 28 47 J —— 2006 £ 11 H 20 H
@Eﬁj\i@,ﬁ o G| (‘IEJF'?H%)
Classificacdo ) Importancia
econdmica Designacao (MOP)
05-00-00-00 HA#E B
Outras despesas correntes
05-04-00-00 HEE
Diversas
05-04-00-00-03 Y5 1,200,000.00
Despesas resultantes de investigagdo académica
= £NE R
Despesas de capital
07-00-00-00 RE
Investimentos
07-06-00-00 B IHEE 300,000.00
Construgdes diversas
07-10-00-00 bR R B M 750,000.00
Maquinaria e equipamento
08-00-00-00 BEAER
Transferéncia de capital
08-02-00-00 TLITHERE
Institui¢des particulares
08-02-00-01 R He R 22 8l —i5 3 T2 9,295,000.00
Comparticipagdo a escolas particulares — Para obras
BHEHEET 18,577,000.00
Total das despesas

ZEEAFETH S S HREMIRE—RPTRSEM BE

ZEE—WER  MEWER —ERIRER - BEFEER—EIR
f T RHEML

Universidade de Macau, aos 23 de Outubro de 2006. — A
Comissao de Gestao Financeira da Universidade de Macau —
Prof. Iu Vai Pan, reitor — Prof. Rui Paulo da Silva Martins, vice-
-reitor. — Dr. Lai lat Long, vice-reitor.

REMBIIRMPLE

58 66/2006 SRAZ BB EI BRI

T BE Rl RATHEE CRFTRAITTEREE AL ) 375110
R HOBRAE - ACARIR— H A —H 41/83/M Btk +—
R R 3R 6/2006 HRATEUEM B SLH—BRAVAE - (EHAHUR -

— ~ REHER I AHURBR A — A9 SR e B SHE VB 73 JE A 5
o M R AR ARG ()

GABINETE DO SECRETARIO PARA A ECONOMIA
E FINANCAS

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.’ 66/2006

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 41/83/M, de 21 de Novembro, e do
artigo 91.° do Regulamento Administrativo n.® 6/2006, o Secre-
tario para a Economia e Finangas manda:

1. Sdo aprovadas as Instrugdes para a Classificagdo Econémi-
ca das Receitas e das Despesas Publicas, de acordo com o Ane-
xo [ ao presente despacho, que dele faz parte integrante.
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2. Sao aprovadas as Instrucdes para a Classificagdo Funcional
das Despesas Publicas, de acordo com o Anexo II ao presente
despacho, que dele faz parte integrante.

3. O presente despacho entra em vigor no dia 1 de Janeiro de
2007 e produz efeitos em relacdo a elaboracdo do Orgcamento da
Regido para o ano econémico de 2007.

8 de Novembro de 2006.

O Secretario para a Economia e Financgas, Tam Pak Yuen.

ANEXO I

INSTRUCOES PARA A CLASSIFICACAO ECONOMICA
DAS RECEITAS E DESPESAS PUBLICAS

Receitas publicas

As Instrugdes pretendem tratar as receitas de um ponto de vis-
ta genérico, uma vez que todos os anos, através da Lei que apro-
va o Orcamento da Regido, o Governo ¢ autorizado a cobrar as
contribui¢des e os impostos constantes dos cddigos e demais le-
gislacdo tributdria em vigor, de acordo com as alteragdes previs-
tas naquele diploma.

Nos termos do Anexo I do Decreto-Lei n.° 41/83/M, de 21 de
Novembro, as receitas sdo desagregadas entre «Receitas corren-
tes» e «Receitas de capital», assentando em dois niveis princi-
pais de componentes: capitulos e grupos.

As «Receitas correntes» agrupam-se em oito capitulos:

R =1 Cédigo Designaciio

01-00 HEM 01-00 Impostos directos

02-00 [ 02-00 Impostos indirectos

03-00 B~ Bl HAh 5 B A 03-00 Taxas, multas e outras penalidades

04-00 M ik 04-00 Rendimentos da propriedade

05-00 % 05-00 Transferéncias

06-00 i P o HE B 06-00 Vendas de bens duradouros

07-00 S5 SR FH i 07-00 Venda de servicos e bens ndo duradouros

08-00 HAFEE A 08-00 Outras receitas correntes

T AR+ HIAME5 A CEZE P - emN:uciu:escel arlsesfief;e:az‘i; :«Receitas de capital» sdo sete os capitulos
e et Cédigo Designacio

09-00 REHEEME 09-00 Venda de bens de investimento

10-00 % 10-00 Transferéncias

11-00 WM& E 11-00 Activos financeiros

12-00 MHaE 12-00 Passivos financeiros

13-00 HAbBEAMA 13-00 Outras receitas de capital

14-00 TR i R ] 14-00 Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos

15-00 feEZIRE 15-00 Contas de ordem
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Receitas correntes

Sao as que, regra geral, se renovam todos os periodos finan-
ceiros.

01.00. Impostos directos — Compreendem os impostos que
incidem sobre o rendimento, entendendo-se como tal tanto as
utilidades monetérias resultantes do capital, do trabalho ou ou-
tras fontes de rendimento, como também as mais-valias patrimo-
niais ocasionais — ganhos de capital. Genericamente, incidem,
sobre o rendimento, o capital ou o patriménio, face a situagao
individual do contribuinte.

Este capitulo engloba, de forma desagregada, os grupos dos
impostos directos sobre o rendimento e outros:

01.01. Sobre o rendimento — Resultam das imposi¢des perio-
dicas langadas pela administracao fiscal sobre os rendimentos
do capital e do trabalho, sobre os ganhos do capital e sobre ou-
tras fontes de rendimento, com inclusdo das que recaem sobre
os rendimentos da propriedade de iméveis. Estes ultimos sao
considerados impostos directos sobre o rendimento efectivo ou
imputado desse tipo de propriedade.

01.02. Outros — Inscrevem-se os impostos que recaem sobre
as transmissoes patrimoniais e os que tributam o uso e a fruicio
de certos bens imdveis. Excluem-se as imposi¢des de uma ou
outra natureza que ndo apresentem a caracteristica de periodici-
dade.

02.00. Impostos indirectos — Compreende as receitas que
incidem exclusivamente sobre o sector produtivo da economia,
incidindo sobre a produgao, a venda, a compra ou a utilizagdo
de bens e servigos.

02.03. Outros — Compreende, residualmente, os impostos in-
directos que revestem a forma de taxas, emolumentos, licencas
e outras semelhantes e sdo suportados exclusivamente pelo sec-
tor produtivo. Sob este grupo englobam-se o imposto de turismo,
o imposto do selo, o imposto de consumo e o imposto sobre vei-
culos motorizados.

03.00. Taxas, multas e outras penalidades — Abrange este ca-
pitulo um vasto conjunto de taxas devidas pelos mais diversos
servicos prestados pela Administracao.

Este capitulo engloba os seguintes grupos:

03.01. Taxas — Sdo imputados os pagamentos efectuados pelos
particulares por contrapartida de servigos relacionados princi-
palmente com a aplicac@o de regulamentacgao geral, apenas exi-
giveis na medida em que sdo utilizados os referidos servigos. As
taxas constituem, essencialmente, um meio de obter receitas, nao
havendo qualquer relagdo directa de valor entre os aludidos paga-
mentos e o custo dos servicos prestados.

03.02. Multas e outras penalidades — Integra as receitas pro-
duzidas pela efectivacdo de sangdes pecunidrias em resultado
de infrac¢des cometidas por quaisquer agentes econémicos (quer
particulares quer sector produtivo).

04.00. Rendimentos da propriedade — Abrange este capitulo
as receitas provenientes do rendimento de alguns activos finan-
ceiros e rendas de activos ndo produtivos, nomeadamente terre-
nos e activos incorpodreos. Trata-se de uma receita voluntaria,
dado que os valores envolvidos sdo negociados e ndo estabeleci-
dos arbitrariamente.
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De harmonia com o esquema de classificacdo vigente, este
capitulo subdivide-se em 10 grupos abarcando receitas da se-
guinte natureza:

04.01. a 04.03. Juros — Engloba as receitas referentes a juros
de empréstimos concedidos ou outros tipos de financiamentos,
de contratos subsididrios, de depdsito de aplicagdes, do paga-
mento em prestacdes do preco de arrematacio dos bens iméveis.
Apresenta as seguintes especificagdes: «Juros — Sector Puiblico»,
«Juros — Exterior» € «Juros — Outros Sectores».

04.04. a 04.06. Dividendos — Incluem-se as receitas resultan-
tes da distribuicdo de dividendos de ac¢des de empresas nio fi-
nanceiras. O seu conjunto corresponde igualmente, aos trés gru-
pos citados anteriormente.

Englo-
ba as receitas provenientes da parcela que pertence a Regido
nos lucros deste tipo de sujeitos econdmicos.

04.08. a 04.10. Rendas de terrenos — Abrange as receitas pro-
venientes da concessdo por aforamento e arrendamento de
terrenos. Apenas sdo de considerar os rendimentos da proprie-
dade rustica, pelo que ndo devem ser incluidas as rendas de pré-
dios urbanos que constituem receita a classificar no «Capitulo
07 — Venda de servigos e bens ndo duradouros». O seu conjunto
corresponde, igualmente, os trés grupos citados anteriormente.

04.11. Prémios de concessoes de terrenos — Inclui as receitas
de prémios provenientes das concessdes de terrenos.

04.12. Outros rendimentos da propriedade — Rubrica de na-
tureza residual.

05.00. Transferéncias — Entende-se por transferéncias corren-
tes os recursos financeiros auferidos sem qualquer contrapartida,
destinados ao financiamento de despesas correntes ou sem afec-
tacdo preestabelecida. Este capitulo integra 7 grupos, desagre-
gado de acordo com a seguinte classificacdo sectorial: «Sector
publico», «Empresas piiblicas», «Empresas privadas», «Institui¢oes
particulares», «Particulares», « Exterior» e «Qutros sectores».

06.00. Vendas de bens duradouros — Neste capitulo incluem-se,
na generalidade, as receitas provenientes da venda de bens inven-
taridveis ou ndo, que inicialmente ndo tenham sido classificados
como bens de capital ou de investimento. Este capitulo integra
3 grupos desagregado de acordo com os sectores compradores
(publico, exterior, outros sectores).

07.00. Venda de servicos e bens nao duradouros — Sio en-
quadraveis neste capitulo as receitas resultantes da venda de ser-
vigos e bens nao duradouros prestados pelo sector ptblico admi-
nistrativo, nomeadamente as receitas provenientes do arrenda-
mento de habitacdes ou edificios que fazem parte do patrimé-
nio da Regiao.

Este capitulo distribui-se por dez grupos, compreendendo re-
ceitas da seguinte natureza econdmica:

07.01. Rendas de habitacdes — Abrange as receitas provenien-
tes das rendas pagas pelos inquilinos das casas de habitacao que
fazem parte do patriménio da Regido, incluindo os que sdo fun-
ciondrios publicos de acordo com a legislagdo em vigor.
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07.02. a 07.04. Rendas de edificios — Inclui-se o produto das
rendas dos imdveis ndo destinados a habitacdo. Os grupos sao
discriminados consoante a natureza da entidade pagadora.

07.05. a 07.07. Rendas de bens duradouros — Compreende as
rendas de quaisquer outros bens, nomeadamente maquinas e
diversos materiais, mas exclui as rendas de terrenos que, confor-
me j4 se disse, sdo escrituradas no «Capitulo 04 — Rendimentos
da Propriedade». Os grupos sdo discriminados consoante a na-
tureza da entidade pagadora.

07.08. a 07.10. Diversos — Abrange as receitas provenientes
de rendas nio tipificadas nas rubricas precedentes.

08.00. Outras receitas correntes — Classificam-se as receitas
ndo tipificadas nos capitulos precedentes.

Receitas de capital

Sao receitas cobradas ocasionalmente, isto €, que se revestem
de cardcter transitdrio e que, regra geral, estdo associadas a uma
diminuicdo do patrimdnio.

09.00. Venda de bens de investimento — Compreendem os
rendimentos provenientes da alienacao, a titulo oneroso, de bens
de capital que na aquisi¢do ou construcdo tenham sido contabili-
zados como Investimento. Consideram-se neste capitulo as ven-
das de bens de capital em qualquer estado, inclusive os que te-
nham ultrapassado o periodo médximo de vida Ttil.

Este capitulo integra 21 grupos, agrupados da seguinte forma:

09.01. a 09.03. Terrenos — Incluem-se as receitas provenien-
tes da venda de terrenos de harmonia com a legislacdo em vigor.
Os grupos sdo discriminados consoante a natureza dos sectores
adquirentes.

09.04. a 09.06. Habitacoes — Incluem-se as receitas provenien-
tes da venda de iméveis destinados a habitacdo. Abrangem ain-
da as receitas resultantes da alienacdo, em hasta ptblica, nos ter-
mos da lei, das habitagdes que se encontrem em situagao de alie-
nagao legalmente permitida. Os grupos sao discriminados con-
soante a natureza dos sectores adquirentes.

09.07. a 09.09. Edificios — Abrange o produto da alienagéo de
edificios construidos ou adquiridos para fins diferentes dos da
habitacao, tais como instalagao de servigos e organismos, escolas,
creches, pavilhoes desportivos, bibliotecas, armazéns e garagens.
Os grupos sao discriminados consoante a natureza dos sectores
adquirentes.

09.10. a 09.12. Construcoes diversas — Englobam-se as recei-
tas provenientes da alienag@o de construcdes diversas e melho-
ramentos fundidrios. Os grupos sdo discriminados consoante a
natureza dos sectores adquirentes.

09.13. a 09.15. Material de transporte — Abrange as receitas
provenientes da alienag@o de material de transporte. Os grupos
sdo discriminados consoante a natureza dos sectores adquirentes.

09.16. a 09.18. Maquinaria e equipamento — Abrange as recei-
tas provenientes da alienagdo de maquinaria e equipamento,
designadamente, o produto da alienacdo de viaturas automoveis
dadas como incapazes e entregue nos cofres do Tesouro, desti-
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nado a aquisi¢do de novas viaturas automoveis, de acordo com
a legislagdo em vigor. Os grupos sao discriminados consoante a
natureza dos sectores adquirentes.

09.19. a 09.21. Animais — Compreendem as receitas resultan-
tes da venda de animais. Os grupos sdo discriminados consoante
a natureza dos sectores adquirentes.

10.00. Transferéncias — Entende-se por transferéncias de capi-
tal os recursos financeiros auferidos sem qualquer contrapartida,
destinados ao financiamento de despesas de capital. Inclui as
receitas relativas a caucdes e depdsitos de garantia que revertam
a favor do sector ptblico, assim como herangas vagas e outros
valores prescritos ou abandonados. Abrange também as quan-
tias ou valores apreendidos, bem como a venda de géneros e mer-
cadorias apreendidos e ainda as receitas referentes a caugdo que-
brada e depésitos de contratos ndo cumpridos. Sdo definidos os
seguintes 7 grupos descriminados consoante a natureza da enti-
dade pagadora: 01. Sector piiblico, 02. Empresas piiblicas, 03.
Empresas privadas, 04. Instituicoes particulares, 05. Particulares,
06. Exterior e 07. Outros sectores.

11.00. Activos financeiros — Compreende as receitas resul-
tantes da venda e amortizacdo de titulos de crédito, sejam eles
da divida publica, obrigagdes, accdes ou outras formas de parti-
cipagdo social. Incluem-se, também, as receitas resultantes do
reembolso de empréstimos, titulados ou ndao, bem como de adian-
tamentos ou subsidios nao gratuitos. Distribuem-se as receitas
deste capitulo por catorze grupos, que identificando os trés sec-
tores ja referidos no capitulo 04 Rendimentos da propriedade
(Sector publico, Exterior e Outros sectores) sdo especificados
pelos seguintes grupos: 01 a 03 — Titulos a curto prazo, 04 a 06
— Titulos a médio e longo prazos, 07 e 08 Titulos de participagdo
(ndo se identificam com o sector publico), 09 a 11 Empréstimos a
curto prazo e 12 a 14 Empréstimos a médio e longo prazos.

12.00. Passivos financeiros — Sdo receitas produzidas pela
emissdo de titulos de crédito, incluindo obrigacdes, resultantes
de empréstimos contraidos, titulados ou ndo e os valores recebi-
dos sob a forma de adiantamentos ou subsidios reembolsdveis.
Neste capitulo a distribuicao de receitas por grupos e a afectac@o
destes aos sectores faz-se nos precisos termos do que ja foi indi-
cado para os activos financeiros, ressalvando-se, apenas que neste
capitulo ndo existem receitas de venda de titulos de participacao,
pelo que, no total, os grupos sdo apenas doze.

13.00. Outras receitas de capital — Trata-se de um capitulo
econdémico com cardcter residual. Enquadram-se quaisquer re-
ceitas de capital que, pelas suas caracteristicas especiais, nao
sejam classificaveis nos Capitulos 09 a 12. Este capitulo tem ser-
vido para contabilizar o saldo dos anos econémicos findos apu-
rados no ambito dos orcamentos privativos dos organismos
auténomos, mobilizado em conformidade com a regra do equi-
librio orcamental.

14.00. Reposicoes nao abatidas nos pagamentos — Abrange
as receitas resultantes das entradas de fundos na tesouraria em
resultado de pagamentos orcamentais indevidos ocorridos em
anos anteriores ou em razdo de nio terem sido utilizados, na
globalidade ou em parte, pelas entidades que os receberam. Con-
tudo, neste capitulo sé se registam as devolugdes que tém lugar
depois de encerrado o ano econémico em que ocorreu o pagamen-
to. No caso de as devolugdes terem lugar antes do encerramen-



1348 JEFIRE I T

R —— EE A7 H —— 2006 FF11 H 20 H

[ FHAETFEIFTHE . B FHRE < FT B AR ER (ECRE) - AN
RTREILA -

15.00. {5ERRE —BAFE ZATRE S E A > A
fEHA -

AHEBEX

TRIZER 41/83M Fih < ZRUE » BRIZHAMT000 - B e
ST o B 12 > o RRYIN  EAKEH KBS (B
TR 50 ~ ASEBISIZ IR HHRIRE T HERF S 28 (E
DIERS—BEE 2 AEEREST ¢ MELRREMIF(EL - KRS EUEHIRR
AR - BAB > fRIRE MR E LB - HAEHZHAY -
FER SR LR A Z BE AR EERE ST - MHORBE ISR » 98
B RIS 2 IHE -

to do ano econdémico, estamos perante reposi¢cdes abatidas nos
pagamentos implicando, unicamente, correc¢des da dotacdo uti-
lizada e do respectivo saldo disponivel, ndo sendo consideradas
como receita orcamental.

15.00. Contas de ordem — As receitas anteriormente classifi-
cadas sob este capitulo passam a estar enquadradas em outros
capitulos.

Despesas publicas

De acordo com o disposto no Decreto-Lein.® 41/83/M, a especi-
ficacdo das despesas reger-se-4, entre outras formas, pelo cédi-
go de classificagdo econémica (n.° 1 do artigo 9.°), agrupadas
entre correntes e de capital. As despesas correntes sdo as realiza-
das com a finalidade de manter o funcionamento do organismo
para uma dada capacidade produtiva instalada, traduzindo-se a
sua ndo realizacdo atempada em perdas de eficiéncia no curto
prazo. As despesas de capital sdo investimentos ou despesas em
activos financeiros, realizados com a finalidade de solidificar ou
expandir a capacidade produtiva instalada do organismo, tradu-
zindo-se a sua nao realizagdo atempada em perdas de eficacia
no médio ou longo prazo.

U=
Despesas correntes
bccd—d VBRI - o . .
CRBS R PYle As despesas correntes s@o subdivididas nos seguintes capitulos:
A et Codigo Designacio

01-00-00-00 ANE

01-00-00-00 | Pessoal

02-00-00-00 B RS
03-00-00-00 HE
04-00-00-00 T H RS

05-00-00-00 HAMARHE B

02-00-00-00 | Bens e servigos
03-00-00-00 | Juros

04-00-00-00 | Transferéncias correntes

05-00-00-00 | Outras despesas correntes

EH01-00-00-00 AE—AEEEMESEEH > FETE
i E - BRESNEYE  TE&HlcAE > [EHIEHE - I
HTTECE RLUEE SRR I PHABESREAE -
DIRFEHZES G - A& RSO AR TTECE Rt
AR ZAELN » A RETBUE Jo H A ER IR 2 B RS B
ZEE -

Capitulo 01-00-00-00 Pessoal — Neste capitulo devem consi-
derar-se todas as espécies de remuneragdes, principais ou acesso-
rias, em numerdrio ou em espécie que, necessariamente, requei-
ram processamento nominalmente individualizado e que, de for-
ma transitéria ou permanente, sejam satisfeitos pela Administra-
¢do, tanto aos seus funciondrios e agentes como aos individuos
que, embora nao tendo essa qualidade, prestem servigo a Admi-
nistrag@o nos estritos termos dos respectivos contratos. Com-
preendem-se também, os encargos que a Administracao suporta
com as classes inactivas.

As despesas com pessoal sdo desagregadas nos seguintes

A BB AT arupos:
A et Codigo Designacio

01-01-00-00 Il 7€ S SR 01-01-00-00 | Remuneragdes certas e permanentes

01-02-00-00 s e e 01-02-00-00 | Remuneragdes acessorias

01-03-00-00 BV 01-03-00-00 | Abonos em espécie

01-04-00-00 FES LTS B 01-04-00-00 | Classes inactivas

01-05-00-00 iR=greaE 01-05-00-00 | Previdéncia social

01-06-00-00 EiEwhE 01-06-00-00 | Compensagao de encargos
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01-01-00-00 EE AR —rTCofi k.o TS HIARE
AEEERC ER | ZEE s Jh—@mE; - WA HERR - 7

01-01-00-00 Remuneracoes certas e permanentes — Tendo por
denominador comum, a exigéncia do ja referido processamento
nominalmente individualizado, apresentam-se no classificador

TRUR - com a seguinte distribui¢ao:

HmE 2 Cédigo Designaciio
01-01-01-00 FEEEE REA R 01-01-01-00 | Pessoal dos quadros aprovados por lei
01-01-02-00 eI C A N= 01-01-02-00 | Pessoal além do quadro
01-01-03-00 S UN=E 01-01-03-00 | Remuneragdes do pessoal diverso
01-01-04-00 mEABLE 01-01-04-00 | Salérios do pessoal dos quadros
01-01-05-00 RRFABETE 01-01-05-00 | Saldrios do pessoal eventual
01-01-06-00 HEBH S 01-01-06-00 | Duplicacdo de vencimentos
01-01-07-00 & & R = HAm 2% 01-01-07-00 | Gratifica¢des certas e permanentes
01-01-08-00 [EE K E A 01-01-08-00 | Representacdo certa e permanente
01-01-09-00 e RN 01-01-09-00 | Subsidio de Natal
01-01-10-00 R HA AL 01-01-10-00 | Subsidio de férias

01-01-01-00 REFEBFEHIAE —HIECIERERT
FIENEE T BUE R BRIH & - A > VEFE B
AR, B R € AZAT 2l AN 27 -

01-01-01-01 FERARFEE —#rf 2 e VLU 5 =(E
BT R ITIRES 2 i -

01-01-01-02 FHEBTE—RIEHHM AR (FEMIE > Y
TR ESE . AR B SRR i R 2R AT
ZAHBN o EHEMIRGRILE - 15— FEEE > DIEERR -

01-01-01-04 Eth#2Ea iR —h—FgrcEE > BIERE
BRI B D TR R B K B2 fEhgdag -

01-01-02-00 #wHIUSAE—H
DN &RINEZ il -

EEIEIRE Y e ol

01-01-02-01 $FEH——I5EFERHBILIINE EFINEBZFE -

01-01-02-02 FERE—FERFILINZ GHINBZFERE

01-01-03-00 FEEAEMRE— 1% 6 H 2 HE 2007M
B W BRI A BUR DU A S5 & RIS 2 A B2
-

01-01-03-01 ¥R —
ANBEFLME N 55

FIERE O H 2 HE
E=IEIL RPN = P

209TM SRESHY

01-01-03-02 FHEEE —HFEMRE 6 H 2 HEE2097/M 5%i%
SHINBRLMEANSBEEFRBEHCABZFERSE -

01-01-01-00 Pessoal dos quadros aprovados por lei — Englo-
ba os vencimentos dos servidores que fazem parte dos quadros
legalmente aprovados, com ou sem provimento por nomeagao
definitiva. Devem considerar-se aqui, também, os vencimentos
dos individuos que, em comissdo de servigo, estejam a preen-
cher um lugar no quadro do servico.

01-01-01-01 Vencimentos ou honorarios — Entende-se por
vencimento a remuneracao correspondente ao exercicio de uma
funcao, quaisquer que sejam as férmulas de calculo ou pagamento.

01-01-01-02 Prémio de antiguidade — Sao abonos efectuados
ao pessoal (neste caso dos quadros aprovados por lei) em efec-
tividade de servico ou em situacdo legal que lhes confira o direi-
to a auferir vencimento, por cada cinco anos de servico prestado,
até ao limite de sete.

01-01-01-04 Outros prémios ou subsidios — Rubrica residual
onde se inclui, nomeadamente, o subsidio de embarque a pessoal
dos Servicos de Alfandega e o subsidio de risco de mergulhador.

01-01-02-00 Pessoal além do quadro — Engloba os vencimen-
tos do pessoal contratado nao pertencente aos quadros do res-
pectivo servi¢o ou organismo.

01-01-02-01 Remuneracoes — Destinada a englobar os venci-
mentos do pessoal contratado além do quadro.

01-01-02-02 Prémio de antiguidade — Abrange o prémio de
antiguidade dos contratados além do quadro.

01-01-03-00 Remuneracoes do pessoal diverso — Compreende
os vencimentos do pessoal ao abrigo do Decreto-Lei n.° 20/97/M,
de 2 de Junho, que passou transitoriamente a situagio de supra-
numerario, bem como do pessoal em regime de contrato indivi-
dual de trabalho.

01-01-03-01 Remuneracdes — Inclui os vencimentos do pes-
soal ao abrigo do Decreto-Lei n.° 20/97/M, bem como do pessoal
em regime de contrato individual de trabalho.

01-01-03-02 Prémio de antiguidade — Engloba o prémio de
antiguidade do pessoal ao abrigo do Decreto-Lei n.° 20/97/M,
bem como do pessoal em regime de contrato individual de traba-
lho.
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01-01-04-00 #wHEIABTE —HIERGIABGA B ZFHE
T ZE ik 1 R WA -

01-01-04-01 TE&E— il VAL A B Z[E E K =L -
01-01-04-02 FEREE — UERFINEIA B FELESE -

01-01-05-00 ERAFAS TE — (2 C A E AR EHRFHIZ
MR AT B R AR i 5.2 T& ke HAMEE Mo
SHREBDZ BT - FRPSHAE R E R s S R R B S - 3%5%
ABEALABARZINE - T A B A - NEETBER
JEE T RIS -

01-01-05-01 TE&E—Hfii N B Z[E E R -
01-01-05-02 FERE — WA B ZFERES -

01-01-06-00 E&EFiE— UL H L FHMEZ B - T
FIHAERIE T Z AT S1E -

01-01-07-00 EIE A iRHAEMES — (& fiE 1k H AR A REIU
ZERREE) - BUEMEE L IREEE » W AN A WHE - A
BEGRLL T ENAS | 2 445 HeBENAERETE - SHEER T
TREZHEE -

01-01-08-00 EIE N RABAFHE —I5HEM TR HITTEE =
TRA B RN R L mE) - HadmRmEmEeT - JILIRE
PRIRERFRZ I [ BB TSI S > RIBTT AT/ -

01-01-09-00 EEFERBE—R¥{TECE R LIEA B2
HEFMSNEERF+—H - HZH BN LFEES - doaE
WL R IR -

01-01-10-00 {RERIERE— B ATHH ZHM - HEe#i% TIF
ANEEZEEAEREMENREETR > DUSA —HZEG#HE
o o ATHH [FIRF AL AE e 2 A4 LE RS 2 A (E -

01-02-00-00 Pff#3REM ——Fi5 P Re AR5 2 2 (S e BIsME
DL BAEFTEAZ ERFG (T © LA FRGEER » YRR -

01-01-04-00 Salarios do pessoal dos quadros — Compreende
o vencimento do pessoal assalariado do quadro cujos lugares
ainda ndo foram extintos.

01-01-04-01 Salarios — Remuneragdes certas e permanentes
do pessoal assalariado do quadro.

01-01-04-02 Prémio de antiguidade — Abrange o prémio de
antiguidade do pessoal assalariado do quadro.

01-01-05-00 Salarios do pessoal eventual — Circunscreve-se,
exclusivamente, as despesas com os ordenados e demais abonos
certos e permanentes a efectivar a individuos que, prestando
servico a Administracdo em certas épocas ou com relativa conti-
nuidade e tendo, por isso, a natureza de servidores, ndo sdo con-
siderados funciondrios por inexisténcia de vinculo que juridica-
mente os ligue a Administragao.

01-01-05-01 Salarios — Remuneragdes certas e permanentes
do pessoal assalariado.

01-01-05-02 Prémio de antiguidade — Abrange o prémio de
antiguidade do pessoal assalariado eventual.

01-01-06-00 Duplicacdo de vencimentos — Concentram-se sob
esta designagdo todos os encargos com o regime de requisicéo,
substituicdo e acumulacdo de funcodes.

01-01-07-00 Gratificacoes certas e permanentes — Apenas se
incluem os abonos devidos regularmente cujo direito e quanti-
tativo estejam reconhecidos em lei ou que com fundamento nela
possa ser fixado ou que sejam enquadraveis, pela sua natureza,
neste conceito.

01-01-08-00 Representacao certa e permanente — Conside-
ram-se os abonos processados conjuntamente com os vencimen-
tos dos titulares dos principais cargos da Regido Administrativa
Especial de Macau, cujo quantitativo se encontra fixado por lei,
no intuito de os compensar pelo acréscimo de despesa que a ma-
nutencdo da dignidade inerente a esses cargos e as exigéncias do
seu desempenho impdem.

01-01-09-00 Subsidio de Natal — Engloba o abono atribuido
aos trabalhadores da Administragdo Publica de montante igual
ao vencimento, acrescido dos prémios de antiguidade ou da pen-
sdo a que tenham direito com referéncia a 1 de Novembro de
cada ano.

01-01-10-00 Subsidio de férias — Por esta rubrica sao satisfei-
tas as remuneragdes de montante correspondente aos dias de
férias a que os trabalhadores tém direito no ano civil, aferido
pelo vencimento devido em 1 de Junho, bem como as compen-
sacdes em caso de cessacdo definitiva de fungdes.

01-02-00-00 Remuneracgoes acessorias — Congregam as pres-
tacdes devidas em virtude de servigos especiais prestados ou da
ocorréncia de situagdes excepcionais, s6 podendo ser pagas quan-
do legalmente fixadas. Apresentam-se no classificador com a
seguinte distribuicao:

A et Cédigo Designaciio
01-02-01-00 ANE BRER R 25 01-02-01-00 | Gratificacdes varidveis ou eventuais
01-02-02-00 T SRR & 01-02-02-00 | Representacio varidvel ou eventual
01-02-03-00 R T 01-02-03-00 | Horas extraordindrias




N.°47 — 20-11-2006 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE 1351
ymeE 2z Codigo Designacio

01-02-04-00 FEE ) 01-02-04-00 | Abono para falhas
01-02-05-00 HEE 01-02-05-00 | Senhas de presenga
01-02-06-00 B AL 01-02-06-00 | Subsidio de residéncia
01-02-08-00 fER R FEE—WHe 01-02-08-00 | Alimentacdo e alojamento — numerario
01-02-09-00 PR 5 B (8 A i —— B 01-02-09-00 | Vestudrio e artigos pessoais — numerario
01-02-10-00 SIEMh—H & 01-02-10-00 | Abonos diversos — numerario

01-02-01-00 FEEKEREFEHES —ATHFTHEHM < 4 0EH
EERERT o TZER PR AL IR RIS » SRR B 2
HAREMRZE > a0 ¢ fREARG I tE - R BRIEEE
Thi%EE NEZ R RPrfa T miBhZaE S 2 1EE - AE SR
ZHIMERE ©

01-02-02-00 RESBRHS AT — FHEBE AT - 2
FET AR A SRS T T2 P AR B2 - RSmRaTE
B RETH -

01-02-03-00 EBEF LIF—RAAH AR ZIE R - NH
PAIEH TR R AAE PRI LLON - TR Alan < SR OUIRES -

01-02-04-00 FHEMWB— 2RAFEM A ILFIAFERZA
BEEE AR T HEE RSB HAME Y E LG
FHIHEE

01-02-05-00 HEE— /AL HITER TIE A B2 NS HE
ST B ERE LE B2 RE S - JHE ML
PR G5k - BT R ETRSCET AR IE B A R SN R AT
FH o NBEALTHILIEABZMA - REE2IIAHLE S - F5
(Eae-ANE

01-02-06-00 BEFER— (2 TITEERER TIEAR
LR R AEEEATHE ST RER ST

fié

01-02-08-00 ERRERE —RE—/FEMNAITEIIEA
BRRtZ IRs ZRR N - AT R - (EAREREAE
HHEEHZERENERR

01-02-09-00 fREABARGR—RE— /7N
ANEfTE &/l DEEE SIS HERYI

FATECTLAE

01-02-10-00 FIEME—RE— HAURA 1 Lalia H o
W LIRS PN T ABZMBIBESL » A -

01-02-01-00 Gratificacées variaveis ou eventuais — Conside-
ram-se aquelas cujo quantitativo nao esteja fixado na lei e a sua
efectiva atribuicdo se encontre condicionada a quantidade de
servigo realizado ou a verificagdo de determinados requisitos ine-
rentes ao mesmo, nomeadamente, o local da sua prestacio. E
igualmente indispensavel que na lei, para além do inequivoco
reconhecimento ao seu direito, se identifique como gratificacdo
a natureza do abono a atribuir.

01-02-02-00 Representacio variavel ou eventual — Escritu-
ram-se as prestacdes individuais cujo quantitativo ndo se encon-
tra fixado na lei, decorrendo o direito ao seu abono de situagdes
pontuais de servico publico em que os funciondrios sdo coloca-
dos acidentalmente.

01-02-03-00 Horas extraordinarias — Sao abonos devidos aos
trabalhadores da fun¢éo ptblica por servigos especiais manda-
dos executar para além do periodo normal de trabalho ou para
além do periodo respeitante ao trabalho por turnos.

01-02-04-00 Abono para falhas — Compreende os abonos de-
vidos a pessoal que seja responsdvel pela movimentagao de fun-
dos publicos e que esteja sujeito a faltas nos dinheiros ou valo-
res entregues a sua guarda.

01-02-05-00 Senhas de presenca — Inclui as importancias a
abonar aos trabalhadores da Administracio Publica pela sua par-
ticipacdo em reunides, quando as mesmas resultam da sua
integracdo em conselhos, comissdes, equipas de projecto ou gru-
pos de trabalho, precedendo autorizagdo do Chefe do Executivo,
que se realizem fora do horario normal de trabalho. Compreen-
de, igualmente, as senhas de presenca pagas a ndo servidores
que sejam designados para participar nessas reunioes.

01-02-06-00 Subsidio de residéncia — Inclui as importéncias
pagas aos trabalhadores da Administragdo Publica em efectivi-
dade de fungdes, que residam em Macau, para fazer face aos
encargos que tém de suportar com o pagamento da renda de
casa ou com a amortizagdo do empréstimo a habitagao.

01-02-08-00 Alimentacio e alojamento — Numerario — En-
globa os abonos feitos em dinheiro a trabalhadores da Adminis-
tracdo Publica que, por disposi¢do expressa de lei, tenham direi-
to a tais beneficios considerando a especificidade do servico que
prestam.

01-02-09-00 Vestuario e artigos pessoais — Numerario — En-
globa os abonos em dinheiro feitos a trabalhadores da Adminis-
tragdo Publica com destino a aquisi¢do ou reparagao dos bens
em causa.

01-02-10-00 Abonos diversos — Numerario — Rubrica resi-
dual onde sdo consideradas todas as despesas a satisfazer em
dinheiro ao pessoal, desde que ndo se enquadrem nas demais
rubricas.



1352

PP TEF T T B 23

R —— EE A7 H —— 2006 FF11 H 20 H

01-03-00-00 EBHIMHBI—AALKRETH e 383 > (RLME
APih CEY)) VERAGHT 2R » SRR SEEIR - FIRAIR -

01-03-00-00 Abonos em espécie — Neste grupo econdémico de-
vem classificar-se os abonos que se satisfacam através dos pro-
prios bens (em espécie). Apresentam-se no classificador com a
seguinte distribuicao:

4R 2t Cédigo Designacio
01-03-01-00 HAEES 01-03-01-00 | Telefones individuais
01-03-02-00 EREREE—EY 01-03-02-00 | Alimentacio e alojamento — espécie
01-03-03-00 ERMEANHL—EY 01-03-03-00 | Vestudrio e artigos pessoais — espécie
01-03-04-00 KA —EY 01-03-04-00 | Abonos diversos — espécie

01-03-01-00 FAANEERE— EIREELEE M RET -
01-03-02-00 EERMEE —EBY— s E RS =RE
FraEtt el i -

01-03-03-00 AREERMEARm— B — 5 E B H=EH
SfE A RS R il B -

01-03-04-00 FIEHBEI—B¥— P MR AT LdEl
TFIEE - DI YIRS T OB, - HEATE -

01-04-00-00 FEB R EFBPEE — AR HTH A iE S 4E
# o FREEEMR ~ SEMASEBR K EIREER T EE & o adE > 1
HOWESEHEERS ~ BHSE - NS HAREEE 2 it Eis

01-03-01-00 Telefones individuais — Inclui as despesas efectua-
das com a instalacdo e manutengio de telefones.

01-03-02-00 Alimentaciao e alojamento — Espécie — Englo-
ba os encargos com a aquisicio de refei¢des ou dos géneros para
as confeccionar.

01-03-03-00 Vestuario e artigos pessoais — Espécie — Inclui
0s encargos com a aquisi¢cdo ou com eventuais reparagdes de
pecas de vestudrio e artigos de uso restrito ou individual.

01-03-04-00 Abonos diversos — Espécie — Rubrica de natu-
reza residual onde sdo consideradas todas as despesas a satisfa-
zer em espécie, desde que nio se compreendam nas demais ru-
bricas existentes.

01-04-00-00 Classes inactivas — Devem classificar-se neste gru-
po econdmico os encargos com o pessoal definitivamente desli-
gado do activo, por aposentagio ou reforma, ou aguardando apo-
sentagdo, a quem devam ser satisfeitas pensdes de aposentacio,

i o BERAASHERRE » FIRAR reforma e sobrevivéncia e outras prestacdes sociais da mesma natu-
reza. Apresentam-se no classificador com a seguinte distribuicao:
4R 218 Codigo Designacao

01-04-01-00 B R AL — I 2 B R v B [ 01-04-01-00 | Subsidio de residéncia — classes inactivas
01-04-02-00 FE R — I 2 B T B 01-04-02-00 | Subsidio de familia — classes inactivas
01-04-03-00 HEog AL ——JE SR R TR B e 01-04-03-00 | Subsidio de Natal — classes inactivas
01-04-04-00 BIRE RGR T4 01-04-04-00 | Pensdes de aposentagdo e reforma
01-04-05-00 TR 01-04-05-00 | Pensdes de invalidez
01-04-06-00 HEMN < 01-04-06-00 | Pensdes de sobrevivéncia
01-04-07-00 HoAth B~ —— RS LR T BN R 01-04-07-00 | Outras despesas — classes inactivas

01-04-01-00 EEER—IFSHKLE
B BFTRZZTES » BT -

01-04-02-00 ZREEERE—FFSEUTTEEBIREE —RANBITE
WA BFThR 2 STEH » Bt -

01-04-03-00 EEFEER;—JFSEUEHEBIEE —
WA EFTR T » Bt -

01-04-04-00 EIREIREAE— AT LEERAR B R
BWANEZHE  MESIRGEIRETE - [ NEEZEEE
01-04-05-00 3EREE®E — BRI TS5 | ZUR HH SR B
FEJT SRR BEIRIE N BAT R ZAG(T « HAERREEESN - 1

SEBIREE — AT E

AL

01-04-01-00 Subsidio de residéncia — Classes inactivas — En-
globa a prestacdo jd anteriormente caracterizada para o pessoal
no activo.

01-04-02-00 Subsidio de familia — Classes inactivas — Englo-
ba a prestagdo a caracterizar a propésito do pessoal no activo.

01-04-03-00 Subsidio de Natal — Classes inactivas — Prestacio
ja anteriormente caracterizada em relagdo ao pessoal no activo.

01-04-04-00 Pensoes de aposentacio e reforma — Prestacido
calculada em fung¢io do vencimento do funciondrio ou agente apo-
sentado e do niimero de anos de servigo contados para o efeito.
Inclui, igualmente, os prémios de antiguidade.

01-04-05-00 Pensoes de invalidez — Prestacdo para os funcio-
ndrios ou agentes aposentados por incapacidade permanente ou
absoluta para o exercicio das suas fung¢des, em virtude de aci-
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TETIES Ry BRSO AGETT R AR
R=ES NI E s oS

01-04-06-00 HRMIE—AHA (T &40 > AHSFHURIKRATES REL
s N BRIEL 2 H SBRaHE R H B SRR AR T A U SR IR
SNV HDZIT » BREZIEN - (ERR R EIRR R
I EE Ry 0] <= {31 bk i IRF T AR ] B R PR

01-04-07-00 HfthpAsz —IFSEEBEPEE —FRA
# o AARIEH -

01-05-00-00 #HEEAE —AEIEIELRESTEY 2
ESPN= =k ST

TR JESR > IR ANR

dente de servigo ou doenga contraida no exercicio das mesmas e
por motivo do seu desempenho, bem como resultante da pratica
de acto humanitario ou de dedicagdo a comunidade.

01-04-06-00 Pensoes de sobrevivéncia — Prestacdo de valor
igual a 50% da pensdo de aposentacgdo auferida pelo funcionério
ou agente aposentado a data da sua morte ou a que teria direito
se, nessa data, fosse desligado do servico para efeitos de aposen-
tacdo, no caso de serem coincidentes o tempo de desconto para
a aposentacdo e o tempo de desconto para a pensdo de sobrevi-
véncia.

01-04-07-00 Outras despesas — Classes inactivas — Rubrica
de natureza residual.

01-05-00-00 Previdéncia social — Engloba os encargos sob a
forma de prestagdes satisfeitas directamente ao pessoal, em di-

nheiro ou em espécie.

Apresentam-se no classificador com a seguinte distribui¢ao:

Hwa 2iE
01-05-01-00 Edac it
01-05-02-00 SIAB— it EiEAE

Codigo Designacio
01-05-01-00 | Subsidio de familia
01-05-02-00 | Abonos diversos — previdéncia social

01-05-01-00 KREERRE—ARIEFTFE > JIH AT
TENEFT R il > (HLUE R E R IR -

01-05-02-00 HIEME—HERAE—ERNE - AAE

01-06-00-00 BEME —(RIERESHEY (T - G

FERN B BRHE (B A AT AR A S PRI B i Al 5. 2 e 2 B

H - BZEEE BB SR EY R -

TR JESER > FIRANR

01-05-01-00 Subsidio de familia — Engloba os encargos refe-
rentes a abono a trabalhadores da Administracao Publica, titu-
lares deste tipo de direito.

01-05-02-00 Abonos diversos — Previdéncia social — Rubrica
de natureza residual.

01-06-00-00 Compensacio de encargos — Compreende os pa-
gamentos em dinheiro ou em espécie com caracteristicas de com-
pensacdo ou indemnizagdo por gastos feitos pelos trabalhado-
res da Administragdo Publica, por conta dos organismos onde
prestam servigo. Estes abonos podem ser em espécie ou numera-
rio.

Apresentam-se no classificador com a seguinte distribui¢ao:

A =
01-06-01-00 ErkEE—aEmE
01-06-02-00 AR R (8 N\ F i —— & PE i (E
01-06-03-00 BB —AEHE
01-06-04-00 BB — & iEFHE

Codigo Designacio
01-06-01-00 | Alimentacdo e alojamento — compensagdo de
encargos
01-06-02-00 | Vestudrio e artigos pessoais — compensagio
de encargos
01-06-03-00 | Deslocagdes — compensacdo de encargos
01-06-04-00 | Abonos diversos — compensagao de encargos

01-06-01-00 ERR{FTE —BIEME 8N HRIER AT
2 wB) > BELIERFY . A RS -

01-06-02-00 RRERMEA R — BIEHE —/HiEEEA s
TRUL T RIERIEYIAL AT A 2 BT -

01-06-03-00 3BE—RIEME — SN B MR TR
TTERER LN R R AR B L BRSE -

01-06-01-00 Alimentacio e alojamento — Compensacio de
encargos — Compreende os abonos efectuados em situagdes espe-
ciais, determinadas por razdes de exclusivo interesse dos servicos.

01-06-02-00 Vestuario e artigos pessoais — Compensacio de
encargos — Engloba as despesas com o fornecimento de tais arti-
gos de forma acidental.

01-06-03-00 Deslocacoes — Compensacio de encargos — Sdo
despesas efectuadas por motivo de deslocag¢do em servico fora
da Regido.
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01-06-03-01 BIfEiRAE— 5 P AEWEURIZEAE1E
BEFTEFRITTBOE AN > ST R RIT T B DA NR B R B 2 25E
% o

01-06-03-02 HZEBY— AL EEE - ELBAMTE
BlR o B TR RIR A 2= 2 2 B4 -

01-06-03-03 Efth#lB—BiE#E —er R ke - AAH

01-06-04-00 FZIEHEI—BIEWE —A8rTEE - br 17 HAM
Ah o EFER T2 B EEER [ B -

£H802-00-00-00 EEXNSH — A RUE I R HE
ABSZHHAEEEE (Eamif8S ) PSS 555

01-06-03-01 Ajudas de custo de embarque — Prestacdo devi-
da quando se verifiquem deslocacdes para o exterior da Regido
ou do exterior para a Regido nos casos em que a pessoa a deslo-
car assista o direito ao pagamento de passagens.

01-06-03-02 Ajudas de custo diarias — Classificam-se, apenas,
as despesas com esta estrita natureza. Incluem as importéncias a
abonar aos individuos que se desloquem em missao oficial de
Servico.

01-06-03-03 Outros abonos — Compensacio de encargos —
Rubrica de natureza residual.

01-06-04-00 Abonos diversos — Compensacao de encargos —
E uma rubrica residual onde se caracterizam, entre outras, as des-
pesas com o pessoal vitima de acidente em servico ou de doenga
profissional.

Capitulo 02-00-00-00 Bens e servicos — Neste capitulo in-
cluem-se, de um modo geral, as despesas quer com bens de con-
sumo (durdveis ou nio) a que ndo possa reconhecer-se a nature-
za de despesas de capital quer, ainda, com a aquisi¢do de servigos.

KES R TYIEHEIB ¢ Este capitulo é desagregado nos seguintes grupos:
A = Cédigo Designaciio

02-01-00-00 Tt FH i 02-01-00-00 | Bens duradouros

02-02-00-00 FEMm A i 02-02-00-00 | Bens nao duradouros

02-03-00-00 BN S 02-03-00-00 | Aquisicdo de servigos

02-01-00-00 fitFAm— EFE NG ERAEHERCE
BB — s > HAlE AR A - AT ERRG M
REEERZ IR EREREE LS - . - 2R
TIREREIR > FIRANR

02-01-00-00 Bens duradouros — Compreende as despesas rea-
lizadas com a aquisi¢do de bens de longa duracdo, em geral, su-
perior a um ano e inventaridveis que por nao contribuirem para
a formag@o de capital fixo ndo sdo caracterizaveis como bens de
capital (investimento). Apresentam-se no classificador com a
seguinte distribuicao:

4R =4 Codigo Designacao
02-01-01-00 R R RTUEEE 02-01-01-00 | Construgdes e grandes reparagdes
02-01-02-00 PR B PR FH i 02-01-02-00 | Material de defesa e seguranga
02-01-03-00 B R EE Y 02-01-03-00 | Material de aquartelamento e alojamento
02-01-04-00 BE - L EFESER 02-01-04-00 | Material de educagdo, cultura € recreio
02-01-05-00 T8 ~ N R A b A 02-01-05-00 | Material fabril, oficinal e de laboratério
02-01-06-00 SB R AERYI 02-01-06-00 | Material honorifico e de representagio
02-01-07-00 IR A B 02-01-07-00 | Equipamento de secretaria
02-01-08-00 FAth A 02-01-08-00 | Outros bens duradouros

02-01-01-00 FEER RABR(E — 5 NEHF IR A TE(&EPTE
CAHERE - BREMBER I -

02-01-02-00 FREMFZRm—UETEEREZENZ
B e N

02-01-03-00 BENMBSMm— WUIEATE TRHE 7k M E
=R (N = Pl =) [yoaditd = @Rk T = N = Y=k = [ h el b
B BRI S (R (ELZ REA] -

02-01-04-00 B ~ XL MERERAR—5FTE HE EMS
W 4 R E AW - (HE BB BUE S T B gt S LIS

02-01-01-00 Construcdes e grandes reparacdoes — Compreen-
de as despesas com obras de reparagdo, renovagdo e ampliacao
de imdveis que ndo sdo propriedade da Regido.

02-01-02-00 Material de defesa e seguranca — Abrange todo
o equipamento e armamento destinado as forcas de seguranca.

02-01-03-00 Material de aquartelamento e alojamento — En-
globa todo o equipamento e demais artigos destinados as resi-
déncias do pessoal civil e militarizado com direito a mobilidrio
por conta da Regido.

02-01-04-00 Material de educacio, cultura e recreio — Englo-
ba todo o bem duravel, de valor diminuto, nao directamente li-
gado a producdo de bens e servigos, que seja susceptivel de cons-
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FRRZBEM A - BRATES 2807 > FradsULE® - (745
MERINS @ WIEHE (EEEERER)) - REER TR -
Sl ~ FEVIREER ~ SRS  FEEE R SE S A -

02-01-05-00 Ti5 ~ (SR RIbER=ERm — S mEAE
TEME A BSC EIEE ZBERGAE T » HE S aEa—
T2 - — RIS - (RIS - (L= - RETE SRR
P~ abs ~ THE - R -

02-01-06-00 322 MIRFYIM— HFEREY) Mz - #
o (RIS - ERE A EEEE - AT TEASERES
SRR BESE 0 A T IR AL, B -

oo

02-01-07-00 BRI fE—FEANEIT RIS
BB &8 - BHFrRR S E NS H < EERE
PERBAE - IR R B 2R RV Z BT - Bt > PRSI
THARANEE -

02-01-08-00 EfthiitAm— /b HepEfilt2EH -

02-02-00-00 FFifi Faa——ANEf H s H# IEFE)ah 2 B -
HENHTIAEAE - — RIS > EY A A i

tituir junto dos individuos factor de dinamizacao e de enriqueci-
mento da sua cultura a qual, para efeitos exclusivos destas Instru-
cdes, ¢ tomada num sentido muito amplo, de modo a compreen-
der os campos da educagio (incluindo a educagio fisica e o des-
porto), das artes recreativas e musicais, das belas-artes, da museo-
logia, do culto religioso, do recreio e formacéo profissional.

02-01-05-00 Material fabril, oficinal e de laboratério — Englo-
ba as despesas com bens desta natureza, cuja vida ttil, em con-
digdes de utilizacdo normal, exceda o periodo de um ano. Trata-se,
em geral, de maquinaria, aparelhagem, ferramental, utensilios e
acessOrios a utilizar em fabricas, laboratdrios, gabinetes de pro-
jectos ou oficinas.

02-01-06-00 Material honorifico e de representacio — Englo-
ba as despesas com artigos honorificos, nomeadamente, bandei-
ras, estandartes, galhardetes. Note-se, todavia, que as importan-
cias despendidas com os prémios e condecoragdes que se adqui-
rem com o propdsito de serem entregues a quaisquer individua-
lidades ou entidades, sdo consideradas em «Bens ndo duradou-
ros».

02-01-07-00 Equipamento de secretaria — Compreende, em
relacdo a generalidade dos servicos e organismos, as despesas
com os artigos de equipamento que, ndo sendo considerados in-
vestimento atendendo ao valor diminuto da respectiva aquisicao,
se revestem da particularidade de ndo estarem directamente li-
gados a producdo de bens e servigos, pormenor este que lhes
retira a caracteristica de investimento.

02-01-08-00 Outros bens duradouros — Rubrica de natureza
residual.

02-02-00-00 Bens nao duradouros — Este grupo inclui as des-
pesas em bens de consumo corrente, em regra, os objectos e ar-
tigos ndo inventaridveis em virtude da sua presumivel curta dura-

2k o ¢ao.

4o 218 Codigo Designacao
02-02-01-00 JECRL R FHE 02-02-01-00 | Matérias-primas e subsididrias
02-02-02-00 PRI R v ] 02-02-02-00 | Combustiveis e lubrificantes
02-02-03-00 oS JEVE L R FEME 02-02-03-00 | Munigdes, explosivos e artificios
02-02-04-00 R IR 02-02-04-00 | Consumos de secretaria
02-02-05-00 s 02-02-05-00 | Alimentacio
02-02-06-00 e 02-02-06-00 | Vestudrio
02-02-07-00 HoAth IRl At 02-02-07-00 | Outros bens nao duradouros

02-02-01-00 JR#}KPif#s— 5N EEMEEA - AT
M (R > SR AR E i P (PR -

AT H AFEE PR PR AR A TR BN - NEHAE - B LEEE
LS o

02-02-02-00 KAM K EBE—WIEHNESLET) ~ BTk
e - BT (MEENIUSER A - FRHEER
R SER TEZEER - KATE HIERREEZ P06 -

02-02-01-00 Matérias-primas e subsidiarias — Compreendem-se
os bens adquiridos para serem utilizados na produg¢é@o, podendo
incorporar-se materialmente (matérias-primas) ou nao (matérias
subsididrias), nos produtos finais. Cabem nesta rubrica os arti-
gos e produtos correntemente consumidos, transformados ou
utilizados em servigos que desenvolvem actividades produtoras.

02-02-02-00 Combustiveis e lubrificantes — Inclui as despesas
com os bens de consumo a utilizar na producédo de for¢a motriz,
calor e luz, nomeadamente os combustiveis destinados a obten-
cdo de energia, os lubrificantes utilizados na manutengéo de
veiculos com motor e tudo o que se destina a queima.
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02-02-03-00 EZE - IR EmM RTENE— R R ENIEH
Bzt SR EAEB R BEERERRC Y » KR
BB EH SR YA - NGB - R - i
FIREE RS R R PR H B2 KEE ~ JFEER 5 KA B -

02-02-04-00 MSEEIHEFE— EFEHIEE H & EFY M B
i o

02-02-05-00 FER— AAIEE ¥ » JTHATHESEZIEM MER
FHECEERT (&R ~ UREFR ~ BBl A BETIEB ITI/EA R
CHAFE -

02-02-06-00 ARRgc——ELfif (I A G FH 2 KRR R 425 » AT
HLiEE IR IIEABZ A -

02-02-07-00 ELfth3IEi A ——AiTiird 5 AR H # AL IEilt
mh > SERANERIE o

2

02-03-00-00 SS¥ZZERS—AHIFTHIE » WIS et
AR5 56 =8 Z B - JREN » ERELIE A S BT P THE(E -

02-02-03-00 Municdes, explosivos e artificios — Inclui bens
que se extinguem logo que utilizados, ou seja, bens com as estri-
tas caracteristicas inerentes ao significado da prépria rubrica e
qualquer que seja o seu potencial destino ou utilizacdo. Englo-
ba também as despesas com a aquisi¢do de bombas, fumigenos
e, de um modo geral, os artificios utilizados com fins de sinaliza-
¢do e socorros, pdlvora, dinamite e rastilhos.

02-02-04-00 Consumos de secretaria — Incluem-se as despe-
sas com material de consumo corrente de secretaria.

02-02-05-00 Alimentacio — Inclui-se nesta rubrica os géne-
ros alimenticios que se adquirem e a alimentacio confeccionada
que alguns servicos fornecem a individuos néo servidores (hospi-
tais, asilos, prisdes e messes).

02-02-06-00 Vestuario — Abrange o calcado e as roupas de
uso individual destinado a ndo servidores.

02-02-07-00 Outros bens nao duradouros — Rubrica residual
onde se classificam os bens ndo duradouros sem enquadramento
nas anteriores rubricas.

02-03-00-00 A quisicao de servicos — Neste grupo desagregado,
sdo incluidas as despesas destinadas ao pagamento de servigos
prestados por terceiros, isto €, ndo produzidos pelo proprio ser-
vico.

A IR =
02-03-01-00 A R E R
02-03-02-00 i &l
02-03-03-00 WA
02-03-04-00 HEME
02-03-05-00 A58 R R
02-03-06-00 HrrE
02-03-07-00 B R E
02-03-08-00 SIERHA LA
02-03-09-00 RYNH &t

Codigo Designacio
02-03-01-00 | Conservagdo e aproveitamento de bens
02-03-02-00 | Encargos das instalacdes
02-03-03-00 | Encargos com a saude
02-03-04-00 | Locacao de bens
02-03-05-00 | Transportes e comunicagdes
02-03-06-00 | Representacdo
02-03-07-00 | Publicidade e propaganda
02-03-08-00 | Trabalhos especiais diversos
02-03-09-00 | Encargos ndo especificados

02-03-01-00 EEZRE AR — WIFHHTE I T AT
SNt B - BN T (TR - (R
B TR BASE (RAHURLZ FESER » PR R S B B LA —
) -

02-03-02-00 Rt BE— B HEIFRTRR < H P -

02-03-02-01 BE — Al IafifrFEE .2 EHEHHE -

02-03-02-02 it HittEHE
AR5 i USRS -

AR IE H AT E A

02-03-03-00 FERIE—AHEFTEE » /YR RERL
ZBESC o BTECE R LI N B B E RSN - AR EfRIE A,
PR EEARNEE © W - DA IR B AR R

02-03-01-00 Conservacao e aproveitamento de bens — Com-
preende todas as despesas (incluindo os custos dos servigos e ma-
teriais quando conjuntamente facturados) a satisfazer por tra-
balhos de reparacgio, conservacao e beneficiacdo de bens iméveis,
moveis e semoventes, quando adjudicados a empresas ou profis-
sionais auténomos.

02-03-02-00 Encargos das instalacoes — Abrange as despesas
correntes inerentes ao funcionamento dos servigos.

02-03-02-01 Energia eléctrica — Despesas com tarifas resul-
tantes do consumo de electricidade nas instalagdes dos servigos.

02-03-02-02 Outros encargos das instalacoes — Despesas com
a aquisicdo de quaisquer outros servi¢os ndo classificdveis na
rubrica anterior.

02-03-03-00 Encargos com a satide — Inscrevem-se nesta ru-
brica todas as despesas com a proteccdo da saide, com excep-
¢do das que sdo satisfeitas em beneficio directo dos servidores
da Administragdo. Compreende, os servigos sanitarios de desin-
feccdo, desinfestacdo, desbaratizacdo e desratizagdo relaciona-
dos com a proteccdo e higiene da saide publica.
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02-03-04-00 BEME — WfHEECIHEMEE ZBHSFRIN -
HIEE 02-03-05-03HE5:2 ) ~ e B A SRS - B45
RBRZERRAN - FLESHERL T05-01-00-00 HARR 5l s —— +-3fH
& [FIRE > BFEEPINGE BT A A 8 > ST EE
TR AR {E -

02-03-05-00 33 KIEF — WALETECE /= 2 Am e
KEMHTEEERZES - DR ERZ A

02-03-05-01 $FBRIRHAZ 3EBE — ELATEH AR ATt E
S EE BERABEENZEE S -

02-03-05-02 EfttFERIGBE — A28 > EHR
NSRRI ASBBESARE » [ > SMEfEIEE TIEAEZALEZ
AT REARR RV IIT B 2 F 3 > FET S -

02-03-05-03 RBRIEM L HMEIE —LIATHFTIESE
M ER (L% A - EREUAGE) ~ Ak - M
B~ Bk (GBS - B~ BAEHE - Be) o DURE g -8
7% ~ T8 NEVBEIT NG ZPrehEs - [ - AHEFTC
[&% - MEFEAR GEBLEARE) WIREPEmMEEai
(ERERESC 1A > DRI SRS - e S RO FIH -

02-03-06-00 #BFFE — WL IRIHATT ZiMEZIHRFH
S EEH TEE R RS ) BTN E S R AR THE
ZNEFBARSCERIN o FORFTR AT B 3 A - AR
Ry Z FRRF - BRI R P TRy AT B e R BT B R i Sl
MR F86F > — RIS > R - MFIsE iR 2B - AL
BASINZGH - FRMARENEMILDIMNIEAT R8> 15
iR - BPAEEZAER > HEEES SR 2B
A RSP IERE ZAEME D - TEEEEY ML XS E - &
" EARIEM A A SHE R

=

02-03-07-00 BEEMER —UiEHNES KEEEE » &
SEIEX TEARAF I S FIRB TIE AN B 2B - BREGIAN : FAoh
i BEPIIOIEHE R o R e B T RIS B EGHEE » ARk imiE
KRBT - BB -~ HaE - Bl R SRR A -

02-03-08-00 HIE¥FAITIE—ATHH RS 2B
{EFRINARGIIEE - BATIREMIEE - DU R IR &
FEETEEH ML AIERE - EETEE - ERM A E

02-03-04-00 Locacao de bens — Abrange as despesas com o
aluguer de méveis (excluindo as despesas com o aluguer de auto-
moéveis a enquadrar na rubrica 02-03-05-03) equipamentos ou
arrendamento de imdveis, com exclusdo dos relativos a proprie-
dade rustica classificados em «05-01-00-00 Outras despesas cor-
rentes — rendas de terrenos». Inclui, também, as indemnizacdes
a pagar pela utilizacdo de imdveis considerados propriedade
urbana ou de quaisquer mdveis para uso dos servicos.

02-03-05-00 Transportes e comunicacoes — Inclui despesas re-
lativas a transportes por conta da Administra¢do e demais en-
cargos inerentes, bem como todos os custos com comunicagdes.

02-03-05-01 Transporte por motivo de licenca especial — Os
encargos anteriormente classificados sob esta rubrica passam a
estar enquadrados em rubrica do capitulo de pessoal.

02-03-05-02 Transportes por outros motivos — Sao despesas
de igual natureza em funcédo de deslocagdes por motivo de missao
oficial de servico. Também se incluem as despesas com o trans-
porte de pessoal ndo servidor que, por motivo de interesse para
a Regido, tém de ser satisfeitas.

02-03-05-03 Outros encargos de transportes e comunicacoes
— Satisfazem-se através desta rubrica as despesas respeitantes
a telefones dos servigos (instalacdo, aluguer, chamadas e mudan-
cas), internet, telefax, correios (selos, telegramas, taxas de apar-
tados, despachos), transporte de material com inclusdo dos en-
cargos relativos a alfandegas, portagens, bagageiros e eventuais
excessos de carga. Igualmente se satisfazem nesta rubrica as des-
pesas com a alimentacdo e alojamento das pessoas (ndo servido-
res) deslocadas, que eventualmente tenham de ser feitas por mo-
tivos de interrupgdo de viagem. Classificam-se, ainda, as despe-
sas com o aluguer de automdveis, com ou sem condutor.

02-03-06-00 Representacio — Abrange as despesas determi-
nadas por necessidades acidentais de representacio dos servigos,
com exclusdo das que constituem despesas relativas a pessoal pre-
vistas nas rubricas «Representagdo certa e permanente» e «Repre-
sentagdo varidvel ou eventual». Quando efectuadas na Regido
trata-se, em regra, de despesas dos proprios organismos, servigos
ou entidades que os representam em virtude de recepc¢des ou de
simples visitas de individualidades residentes ou ndo na Regido
Administrativa Especial de Macau. Podem, também, ocorrer no
exterior da Regido por motivo de congressos, feiras e missdes em
que se torne necessdria a participacao oficial. Face ao enquadra-
mento da presente rubrica no seu &mbito apenas podem ser in-
cluidas as despesas com o pagamento de servicos, pelo que even-
tuais aquisicdes de bens destinados a ser oferecidos em quais-
quer circunstancias de «representacdo de servicos», devem ser
englobadas na rubrica «Qutros bens ndo duradouros».

02-03-07-00 Publicidade e propaganda — Incluem-se as des-
pesas com o pagamento dos diversos servigos satisfeitos por pes-
soal ndo servidor na sequéncia de actividades de publicidade e
propaganda. Incluem-se, por exemplo, as promogdes turisticas
de Macau no exterior, as campanhas de sensibiliza¢ao da popu-
lagdo para determinados fins, a edi¢do e distribui¢ao da revistas,
os antdncios em jornais, revistas, televisao e radio.

02-03-08-00 Trabalhos especiais diversos — Inclui-se nesta ru-
brica o pagamento de despesas cujo ambito se limita a satisfa-
¢ao de honorérios e a compensacgao de encargos devidos pela
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[ERETIEFBTEARSE  SURIMIELLTEARZ S MR,
ARTAEE - WHETEERNEATLE > MEREM 2 HE 50E
ELIEE « HAE - AR P SIN TR TR HEA A
Fat e E L EEE R - WETIE - shRESEHERE A FE
RURIE S BHERZRERZ -

02-03-09-00 AKRIBAREE— —UIIRE ZHUT - FLEAR
AILEE & > AT -

EH 03-00-00-00 IR —ATAEFE S (AT EL 2 JE
B ZFrEARIBESE - LRI > 251 h &

execugdo de trabalhos de natureza intelectual e artistica, bem
como os que envolvam especial tecnicidade ou aptiddo manual
quando nao enquadrédveis em qualquer das anteriores designa-
¢oes tipificadas e sempre tendo em atencdo que estes honorarios
e compensagdes s6 podem ser efectuados a pessoal ndo servidor
ou que, o sendo, ndo se apresentam nessa qualidade para tal efeito.
Tratam-se de trabalhos s6 por vezes necessdrios, ndo constituin-
do rotina normal ou especifica dos servicos, que se retribuem
pelo seu valor calculado ou ajustado as pessoas especializadas
que os executam dentro ou fora dos organismos interessados, ou
de trabalhos que se mandam fazer e se pagam de acordo com a
conta apresentada por empresas igualmente especializadas.

02-03-09-00 Encargos nao especificados — Trata-se de uma
rubrica residual que abrange todas as aquisicdes de servigos ndo
enquadraveis nas rubricas anteriores.

Capitulo 03-00-00-00 Juros — Englobam-se, aqui, todas as des-
pesas referentes ao pagamento dos juros devidos em consequén-
cia de empréstimos contraidos. Consoante os sectores recebedo-
res, assim se distribuem os respectivos encargos.

RESRBLITEIH : Este capitulo é desagregado nos seguintes grupos:
1R 278 Cédigo Designacio

03-01-00-00 INHEERFT 03-01-00-00 | Sector publico

03-02-00-00 N 03-02-00-00 | Empresas ptiblicas

03-03-00-00 S 03-03-00-00 | Exterior

EH 04-00-00-00 EHEEZ — AFFTRLEE © WA T
(IHS e E S - DISOEHASH BRSO S8 MM I AT
W R EHA (TR E LRI A1 - SUBE G » LR T
FZAREFIEE -

Capitulo 04-00-00-00 Transferéncias correntes — Neste capi-
tulo sdo contabilizadas as importéancias a entregar a quaisquer
organismos ou entidades para financiar despesas correntes sem
que tal implique, por parte de tais entidades recebedoras, qual-
quer contraprestacgao directa para com o organismo dador. Tra-
tam-se, portanto, de cedéncias unilaterais, distribuidas a favor
dos seguintes grandes grupos sectoriais:

y=aE B4 Codigo Designacao
04-01-00-00 A 04-01-00-00 | Sector piiblico
04-02-00-00 RATLHER 04-02-00-00 | Institui¢des particulares
04-03-00-00 A 04-03-00-00 | Particulares
04-04-00-00 St 04-04-00-00 | Exterior

04-01-00-00 ALEEPY

ok

R

LRH LA 25T - LA E R o3

04-01-01-00 E3;akiE
04-01-02-00 EAES AL

04-01-04-00 &

g

04-01-05-00 Efth

04-02-00-00 FANTHUE — ELIEER P EAEHR A ZRIL
MRS - KBTS » S TEE) > (REFA AR B ERSZEE 2 IR
% X EEIRIAK E BB 5 R -

04-01-00-00 Sector piblico — Desagrega-se por artigos, cor-
respondentes aos seguintes subsectores:

04-01-01-00 Servicos autéonomos
04-01-02-00 Fundos auténomos
04-01-04-00 Empresas publicas
04-01-05-00 Outras

04-02-00-00 Instituicoes particulares — Engloba as transferén-
cias para organismos privados dotados de personalidade juridi-
ca cuja actividade consiste, basicamente, na producéo de servi-
¢os ndo comercializaveis destinados a Particulares e cujos recur-
sos principais sdo provenientes, directa ou indirectamente, de
contribui¢des voluntdrias daqueles.
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04-03-00-00 FAA—HEAGmIA AL A FE SR EE AT P T P (F
L -

04-04-00-00 4hth——[AlE% i FTRF BT B AN & Kk
AR 5% -

EH 05-00-00-00 Hfth#HER—HENAR=E » A%
EERTEMEE » LI EIE 0L

04-03-00-00 Particulares — Inclui as transferéncias quer para
empresas privadas quer para as familias.

04-04-00-00 Exterior — Transferéncias para diversos organis-
mos localizados no exterior da Regido.

Capitulo 05-00-00-00 Outras despesas correntes — Este capi-
tulo tem um carécter residual relativamente aos anteriores e des-
dobra-se nos seguintes grupos:

£k =
05-01-00-00 Tt
05-02-00-00 Rk
05-03-00-00 BGR
05-04-00-00 fierd

Codigo Designacio
05-01-00-00 | Rendas de terrenos
05-02-00-00 | Seguros
05-03-00-00 | Restituicdes
05-04-00-00 | Diversas

05-01-00-00 TiBfHE —ATEHECFENLFE 2 L
& o R R R A e i -

05-02-00-00 fREE—HLFE AR ~ B - TEhZE KHI R
bR b B B -

05-02-01-00 AB—F=f%& » RRITECE RfEIMtLZ A
B HRARRIERSE - MBS N Bz b -

05-02-02-00 #98—172 ~ BAR R 2 R b= -

05-02-03-00 A FE

NEYEZPRIEFAST -

05-02-04-00 ER#R— 17U i T B fRigRcA > DL
FTEg 2 Bh eI frfs -

o
&
o
@
3
8
Tﬁi
ETE
z
m
jan
ot
&
N
i
il

S
X
[l
i
P
Hk

05-04-00-00 HIE—AEEIEE - RIBEHERRRIT
M HEMARE B, | SOET R i AR B 2 & B -

05-01-00-00 Rendas de terrenos — Nesta rubrica apenas se
incluem as rendas de terrenos de prédios rusticos e as indemniza-
¢oes pela ocupagdo ou utilizagdo de terrenos.

05-02-00-00 Seguros — Enquadram-se as despesas com a cons-
tituicdo ou com os prémios de seguros cobrindo pessoas, méveis,
imdveis e viaturas.

05-02-01-00 Pessoal — Pagamento de despesas com seguros
de viagem de pessoal que se desloque por conta da Administra-
cao Publica. Engloba, ainda, os seguros do pessoal assalariado.

05-02-02-00 Material — Despesas com seguros de bagagem,
de mobilidrio e equipamento.

05-02-03-00 Iméveis — Despesas com os seguros de imdveis.

05-02-04-00 Viaturas — Custos com seguros de veiculos da
Administracdo, bem como os chamados seguros de carta de con-
ducio.

05-03-00-00 Restituicoes — Trata-se de uma rubrica por onde
se satisfazem os encargos relativos a devolugdo de importancias
indevidamente ou a mais arrecadadas a titulo de receitas publicas.

05-04-00-00 Diversas — Sob esta designacdo incluem-se as des-
pesas correntes que, por nao serem classificdveis nas rubricas
atrds tipificadas, sdo remetidas para o cédigo residual «OQutras
despesas correntes».

=N Despesas de capital
EAREE Y R TY &2 As despesas de capital sdo subdivididas nos seguintes capitulos:
EEi &% Codigo Designacao
07-00-00-00 & 07-00-00-00 | Investimentos
08-00-00-00 EAEY 08-00-00-00 | Transferéncias de capital
09-00-00-00 A TEE) 09-00-00-00 | Operagdes financeiras
10-00-00-00 HAE AR 10-00-00-00 | Outras despesas de capital

&H 07-00-00-00 HE —HE " &&E, —FAEFZELE
WERATES (23T - SRR BAR - (RGBT B IR
AEIEE (B AREREE) BES - R0 BERRER—5 > 1
AEEEERSE » AREEE A mE s A R b

Capitulo 07-00-00-00 Investimentos — Nao obstante as vérias
acepgdes em que o termo pode ser utilizado, para efeitos das pre-
sentes Instrugdes o mesmo € entendido numa 6ptica de estrita
natureza de investimento, pelo que, no d&mbito deste capitulo se
compreendem, exclusivamente, as despesas com a aquisi¢do (e
também as grandes reparacgdes) dos bens que contribuam para a
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e &1
07-01-00-00 ol
07-02-00-00 B
07-03-00-00 S5
07-04-00-00 HERE R AEHR
07-05-00-00 e
07-06-00-00 S TEIEREY
07-07-00-00 B g R
07-08-00-00 EiEs
07-09-00-00 SERYIE
07-10-00-00 LG
07-11-00-00 Y
07-12-00-00 HAhHH

formacdo de «capital fixo», isto €, os bens duradouros utilizados,
pelo menos durante um ano, na producdo de bens ou servicos,
sem que dessa utilizagdo resulte alteracdo significativa da sua es-
trutura técnica (méquinas, equipamentos, material de transporte,
edificios, outras construgdes). A semelhanca dos bens duradouros,
o conceito de «grande reparagdo» estd associado ndo s6 ao maior
ou menor custo das obras a realizar, mas a razdes subjacentes as
mesmas onde, necessariamente, terdo de constar objectivos de
acréscimo de duracdo ou de produtividade dos bens de capital
em causa. Assim, por exemplo, tratando-se de edificios ou habita-
¢oes, sdo «Grandes reparacdes» e, consequentemente, classifica-
veis nas respectivas rubricas de investimento, as obras que impli-
quem alteracdo das plantas dos iméveis. No caso das viaturas
automoveis e de outro material de transporte com caracteristicas
semelhantes, considera-se «grande reparacio» a que implica a
substitui¢do do motor.

A desagregacio do capitulo é efectuada pelos seguintes grupos:

Codigo Designacio
07-01-00-00 | Terrenos
07-02-00-00 | Habitacdes
07-03-00-00 | Edificios
07-04-00-00 | Estradas e pontes
07-05-00-00 | Portos
07-06-00-00 | Construgdes diversas
07-07-00-00 | Melhoramentos fundiarios
07-08-00-00 | Plantagdes
07-09-00-00 | Material de transporte
07-10-00-00 | Maquinaria e equipamento
07-11-00-00 | Animais
07-12-00-00 | Outros investimentos

07-01-00-00 *ih—FIkE+3Hh - T ~ RMATKZHEE -
MEHFRE 28T > RAKRE > ERARHB HEE -

07-02-00-00 EE—HEH#EFHASEEFECEE - EdE ik
KIEGHEE - Flf > IVESMEEE 2 BIE R NEE RS2 H
& -

07-03-00-00 1EF—HEHEFIIRE - BAE RAMREE -
ZFET R N SR IR 2 IR A o fIAN B
fil ~ BEbe ~ HYIEE - SRR HAEOE T -

07-04-00-00 #HERMERR—AVHHHIFEIEH R ~ SHE -
ErE ~ KRG~ HNEE - BOE SRS R AEE AR B -

07-05-00-00 &O—ElF{IE.Z B2 EMAE - RS
IR -

07-06-00-00 FHIFFEFR — CIALATIMLIE H ARH WAL 45E -
HMES BRI T2 B - IE40 (585 ~ 85 ~ e ~ /KR
HEENGFT ~ - BEEE - I ERE - FERL R E A (AT
48 e

07-01-00-00 Terrenos — Abrange a aquisi¢cao de solos, jazigos
mineiros, florestas e dguas. Os edificios que porventura lhes es-
tejam adstritos ndo se classificam aqui, devendo ser contabiliza-
dos nas suas rubricas préprias.

07-02-00-00 Habitacoes — Compreende a compra, constru-
¢do e grande reparacdo de edificios destinados a habitagdo. In-
cluem-se, igualmente, os encargos de transferéncia de proprie-
dade e outros inerentes a compra de habitacdes.

07-03-00-00 Edificios — Inclui a compra, construcao e grande
reparacdo de edificios que acolhem organismos publicos que
prestam servigos a colectividade, por exemplo, reparti¢des publi-
cas, hospitais, museus, escolas e outros edificios similares.

07-04-00-00 Estradas e pontes — Por esta rubrica sdo suporta-
das as despesas com as construcdes e reparagdes relacionadas,
designadamente, com estradas, caminhos, ruas, viadutos, vias
subterraneas, tineis e pontes.

07-05-00-00 Portos — Despesas de natureza idéntica a da ru-
brica anterior, mas aplicadas a instalagdes portudrias.

07-06-00-00 Construcoes diversas — Inclui despesas com as
construgdes, reparacdes ou renovacdes de obras que ndo foram
classificadas nas rubricas anteriores, tais como parques de viatu-
ras, aeroportos, vias navegaveis, barragens, parques desportivos,
pocos, instalacdo de esgotos, linhas de transporte de electricida-
de e linhas telefénicas e telegraficas (no exterior dos edificios).



N.°47 — 20-11-2006

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE

1361

07-07-00-00 RPN R —ArE H ALfE DU Ry H A2 (]
TN e LAGE 588 Ry H B AL S B EEBHSE - [RIF i R FEEE
U~ BHZR R AEAR LORZBASE - BRELEIR - NG R AT EfE
JFZBASE

07-08-00-00 f&tE—R[E - Hittufh « MEHE (EE
WRkelRs Ik )~ Fr R AL ~ Res RIS —F ZAEY) 2 —YIFE
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07-09-00-00 EEHI#}—FEMHE ~ ffiz2as ~ ik Lispd 2
TH -~ fahit CARSE B ) - KEH ~"3HE -~ 578
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07-10-00-00 &t R asfim— BLfm I fas B Tkt (GRS
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07-07-00-00 Melhoramentos fundiarios — Compreendem-se
nesta rubrica as despesas com a construgdo quer de barragens
destinadas a irrigagdo quer de diques destinados a protec¢do dos
terrenos contra inundacdes e ainda os trabalhos de secagem, arro-
teamento e povoamento florestal e, bem assim, os de aproveita-
mento ou recuperacdo de terrenos agricolas.

07-08-00-00 Plantac6es — Engloba os pomares e todas as despe-
sas com a plantagdo e cultura, até a frutificagdo, de novas explo-
racdes fruteiras e de plantas que s6 produzem frutos para além
de um ano.

07-09-00-00 Material de transporte — Incluem-se as despesas
com as aquisi¢des e grandes reparacdes de embarcagdes, aerona-
ves, material rolante dos caminhos de ferro, tractores (sé os de
estrada), camides, automoveis, velocipedes, viaturas para animais
de traccdo e outras destinadas ao transporte de pessoas e mate-
riais.

07-10-00-00 Maquinaria e equipamento — Compreende as
aquisicoes e valorizagdes de maquinas e material agricola (que
ndo sejam de estrada), maquinas de escritério e mobilidrio (ape-
nas com caracteristicas de investimento), material de construgio
e de equipamento escolar e, bem assim, bateldes, dragas, navios
balizadores e outras embarcacdes com o respectivo equipamento,
quando ndo especificamente destinados ao transporte de pes-
soas € materiais.

07-11-00-00 Animais — Incluem-se, apenas, os animais que se
destinam a trabalhos de trac¢do e de montada, bem como os
utilizados na reproducao. Os animais adquiridos para abate nao
sdo investimento.

07-12-00-00 Outros investimentos — Incluem-se nesta rubrica
todas as despesas de investimento que ndo se enquadrem em
nenhuma das rubricas anteriores, como por exemplo, os estudos
e projectos.

Capitulo 08-00-00-00 Transferéncias de capital — A semelhan-
¢a do que foi dito a propdsito das «Transferéncias correntes»,
trata-se aqui de importéncias a entregar a organismos ou enti-
dades de outros sectores ou subsectores institucionais, mas agora
para financiar despesas de capital sem que isso implique, por
parte de tais entidades recebedoras, qualquer contraprestagao
directa para o organismo dador. Do mesmo modo que as «Trans-
feréncias correntes» distribuem-se por codigos identificadores dos
sectores beneficidrios.

ARESL TYIRTE L . o .
A desagregacao do capitulo € efectuada pelos seguintes grupos:
RS E2Y Codigo Designaciao
08-01-00-00 INFLER 08-01-00-00 | Sector ptiblico
08-02-00-00 FATHERE 08-02-00-00 | Instituicdes particulares
08-03-00-00 {{EPN 08-03-00-00 | Particulares
08-04-00-00 St 08-04-00-00 | Exterior
08-01-00-00 AXEERFE— LIfE B (E5 M » FIFER FoIF-10 08-01-00-00 Sector piiblico — Desagrega-se por artigos, cor-

-
08-01-01-00 E3;AHRES
08-01-02-00 BAE T
08-01-04-00 NE&{b%E

respondentes a subsectores.
08-01-01-00 Servicos autéonomos
08-01-02-00 Fundos auténomos

08-01-04-00 Empresas publicas
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08-01-05-00 Outras

08-02-00-00 Instituicoes particulares — Engloba as transferén-
cias para organismos privados jd caracterizadas a propdsito do
capitulo 4 — Transferéncias.

08-03-00-00 Particulares — Inclui as transferéncias quer para
empresas privadas quer para as familias.

08-04-00-00 Exterior — Transferéncias para diversos organis-
mos localizados no exterior da Regido.

Capitulo 09-00-00-00 Operacoes financeiras — Cobrem as tran-
saccoes que conduzem a variagdo de activos e passivos da Regido.
Assim, englobam os empréstimos contraidos ou concedidos, as

HENREAATRE 2T it AR AR - HAH respectivas amortizagdes, os adiantamentos e as respectivas regu-
ez B2~ EFENTEEYAHRE < g% > DIRRPIRER AT TE&E E(>  larizagOes ou a participacdo da Regido no capital social de empre-
S I - >
S = Subdividem-se em dois grupos:
kT &% Codigo Designacao
09-01-00-00 MHEE 09-01-00-00 | Activos financeiros
09-02-00-00 MBalE 09-02-00-00 | Passivos financeiros

09-01-00-00 BAFSEE — AT H il st T EfERE 5
Y > HAMEES - BD - BEHMPRC2E > WEE SR
KR TEIRGRIE S A E YR 2 R -

IRISBHS R R S - 3 JEA0T -
09-01-01-00 A2

09-01-02-00 HrHAK R HARES
09-01-03-00 H&Fsas

09-01-04-00 $SHAMER
09-01-05-00 PHAKREAER
09-01-06-00 HfthBi#5&E

SURFIRF TS AN S - AHERAEZE—HE > B8
RN EEBIT (BT - T HEAEPT R M ) -

09-02-00-00 BAFSBE—ARKEETH e G W iEs)
BEIR E AR ~ TELSAEE Z W % ~ R T EEk

{EE -
[Al » B R R
09-02-01-00 #GHAE2
09-02-02-00 HHAK R HARES
09-02-03-00 $SHAMER

09-02-04-00 ShHAKRHEAETR

09-01-00-00 Activos financeiros — Neste grupo econémico
contabilizam-se as operagdes financeiras quer com a aquisi¢do
de titulos de crédito, incluindo obrigacdes, acgdes, quotas e ou-
tras formas de participagdo, quer com a concessao de emprésti-
mos e adiantamentos ou subsidios reembolsaveis.

Conforme o tipo e a natureza das despesas, incluem-se nas ru-
bricas seguintes.

09-01-01-00 Titulos a curto prazo

09-01-02-00 Titulos a médio e longo prazos
09-01-03-00 Titulos de participacao

09-01-04-00 Empréstimos a curto prazo
09-01-05-00 Empréstimos a médio e longo prazos
09-01-06-00 Outros activos financeiros

Em termos de Or¢camento da Regido torna-se necessario que,
relativamente a cada uma das rubricas que antecedem, sejam
indicados os sectores devedores («Sector ptiblico», «Outros sec-
tores» e «Exterior»).

09-02-00-00 Passivos financeiros — Este grupo econémico
compreende as operagdes financeiras que se traduzem em ope-
ragdes de pagamento de empréstimos, regularizagido de adianta-
mentos ou de subsidios reembolsaveis e na amortizacio de quais-
quer empréstimos.

De igual modo se agregam consoante a sua natureza e tipo:
09-02-01-00 Titulos a curto prazo

09-02-02-00 Titulos a médio e longo prazos

09-02-03-00 Empréstimos a curto prazo

09-02-04-00 Empréstimos a médio e longo prazos
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09-02-05-00 Outros passivos financeiros

Do mesmo modo que para os «Activos financeiros», em ter-
mos de Or¢amento da Regido torna-se necessdrio que, relativa-
mente a cada uma das rubricas que antecedem, sejam indicados
os sectores credores («Sector piiblico», «Outros sectores» e «Ex-
terior»).

Capitulo 10-00-00-00 Outras despesas de capital — Neste ca-
pitulo incluem-se todas as despesas de capital cuja natureza ndo
permite o seu adequado enquadramento em qualquer dos ante-
riores capitulos das despesas de capital.

ANEXO II

INSTRUCOES PARA A CLASSIFICACAO FUNCIONAL
DAS DESPESAS PUBLICAS

De acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 41/83/M, a especi-
ficacdo das despesas rege-se, entre outras formas, pelo cédigo
de classificacdo funcional (n.° 3 do artigo 9.°), cuja unidade corres-
ponde a drea funcional, isto é, fungdo ou objectivos finais (n.° 1
do artigo 15.°). Nesta 6ptica, as despesas sdo agrupadas consoante
a natureza das funcdes exercidas pela Administracao, ou seja,
atendendo a finalidade da actividade da Administracdo para a
qual as despesas contribuem.

A classificacdo funcional torna, assim, possivel comparar as
opcodes financeiras feitas em cada ano e em periodos sucessivos
e permite julgar, no plano financeiro, a orientagdo que o Governo
dé em concreto aos recursos de que dispde para satisfazer as
necessidades publicas, reunidas em grandes grupos, consoante
os grandes tipos de caréncias sociais, as quais se encontram na
base do conceito de «drea funcional».

A cada drea funcional corresponde uma funcio da tabela de
despesa (n.° 3 do artigo 15.°), podendo esta ainda ser dividida
em subfuncdes e estas, por sua vez, em alineas, em cumprimen-
to do principio da especificacio (artigo 8.°) aumentando a trans-
paréncia e o controlo da gestdo e execugdo orcamentais.

O sistema funcional de codificacdo contabilistica adoptado pela
Regido Administrativa Especial de Macau procura seguir as in-
dicacdes do Fundo Monetério Internacional, sendo designado
um numero de c6digo para cada fun¢@o e um subcddigo de dois
digitos para as respectivas subfunc¢des, havendo ainda lugar para
a insercdo de um digito final correspondente a alinea.

Como principais componentes da classificacdo funcional temos:
Funcao 1 — Servicos Gerais da Administracdo Piblica

Inclui as despesas com todos os servi¢os publicos de caracter
administrativo geral, no Ambito do sector publico que, exacta-
mente pela sua ac¢do multifacetada ou indiferenciada nos cam-
pos restritos, ndo sdo imputdveis a funcgdes especificamente con-
templadas no esquema classificador.

1-01 Administracdo geral

Compreende os Poderes Publicos, a administracdo financeira
e fiscal, os servicos comuns ao conjunto da Administracéo e,
ainda, outras actividades administrativas ndo enquadrdveis em
rubricas tipificadas, nomeadamente, a aquisicdo e manutengdo
de edificios e instalagdes dos servigos.
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1 — Orgéos de Governo:

Constituidos pelas despesas do Governo de Macau, Gabinete
do Chefe do Executivo, Assembleia Legislativa, Secretaria do
Conselho Executivo, Gabinetes dos Secretarios, Comissariado da
Auditoria, Delegacdo Econémica e Comercial de Macau-China
em Pequim e Delegagdes Econdmicas e Comerciais de Macau-Chi-
na no estrangeiro.

2 — Administracao Financeira:

Despesas dos organismos que tém por tarefa principal a admi-
nistracdo das finangas publicas e da politica monetaria da Regido,
bem como todos os encargos decorrentes da actividade finan-
ceira comum a Administracdo.

3 — Administracao Interna:

Abrange todas as actividades relacionadas com a administra-
¢do politica e civil da Regido, aqui se incluindo as despesas co-
muns as diferentes dreas administrativas.

1-02 Justica, ordem, seguranca:

Sao fungdes ligadas as despesas com a administracdo, regula-
mentagdo e investigagdo ligadas a ordem, tribunais, Policia Ju-
dicidria e todo o sistema judicidrio, estabelecimentos de correc-
¢do e recuperacdo e servigos de registo e identificagao.

Os aspectos incluidos nesta subfunc¢do, agrupam-se em trés
alineas:

1 — Administracdo de Justica:

Fazem parte as despesas da Policia Judicidria, da Direc¢do dos
Servigos de Assuntos de Justica, do Conselho dos Magistrados
Judiciais, do Gabinete para os Assuntos do Direito Internacional,
do Gabinete para a Reforma Juridica e as transferéncias a favor
dos organismos auténomos, do Gabinete do Presidente do Tri-
bunal de Ultima Instancia, do Gabinete do Procurador e do Co-
missariado Contra a Corrupcio.

2 — Reinsercdo Social:

Inclui as despesas com a reinser¢do social dos reclusos,
designadamente, rubricas afectas aos orcamentos privativos do
Fundo do Estabelecimento Prisional de Macau e do Instituto de
Accao Social.

3 — Identificagdo:

Inclui as despesas orcamentadas dos Servigos de Identifica-
¢do de Macau, da Conservatoéria do Registo Predial, da Conser-
vatéria dos Registos Comercial e de Bens Méveis, Conservatoria
do Registo Civil e dos Cartoérios Notariais de Macau e das Ilhas.

Fungdo 2 — Seguranca Piblica

Compreende tudo o que respeita as Forcas de Seguranca de
Macau. Inclui o que tem por objectivo final a manutencdo da
ordem publica, congregando as seguintes subfuncdes:

2-01 Comando

Inclui as despesas na drea da seguranga relativas ao comando,
planeamento e formacao especializada, com implicacdes indife-
renciadas na ac¢do das policias, bombeiros ou unidades de pro-
tecgdo civil.
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2-02 Policia

Inclui as despesas na drea da seguranca, relativas a accdo das
forcas policiais.

2-03 Bombeiros

Inclui as despesas na drea da seguranca, relativas a ac¢do dos
bombeiros.

2-04 Proteccio civil

Inclui as despesas na drea da seguranga, relativas a accao das
unidades de proteccao civil.

Fungdo 3 — Educacdo

Descrevem-se sobre esta funcio todas as actividades relativas
ao ensino, com exclusdo daquelas que, por sua diferenga e espe-
cial natureza, se devam integrar numa outra categoria, como por
exemplo, a Escola Superior das Forcas de Seguranca de Macau.

3-01 Administracdo, regulamentagdo e investigacdo

Engloba as despesas referentes a administracao, regulamen-
tacdo e investigagdo de caracter geral e relacionadas com a educa-
¢do, nomeadamente, algumas despesas da Direc¢ao dos Servi-
cos de Educacdo e Juventude.

3-02 Ensino

Despesas igualmente or¢amentadas pela Direccido dos Servi-
cos de Educacdo e Juventude, Instituto Politécnico de Macau,
Instituto de Formacgao Turistica, Universidade de Macau e Fun-
do de Acgdo Social Escolar, repartindo-se, esta subfungéo, por
duas alineas:

1 — Ensino oficial

Inclui as despesas com os estabelecimentos de ensino tutela-
dos directamente pela Administragdo (ou em que esta detenha
participagdo maioritdria no capital).

2 — Ensino particular

Inclui os subsidios atribuidos aos estabelecimentos de ensino
privado.

3-03 Formacéo profissional

Inscrevem-se sob esta designacio as prestagdes orientadas para
a divulgacdo de conhecimentos em dreas tematicas relacionadas
com cada uma das actividades profissionais, nomeadamente,
accdes de formagao interna organizadas pelos diversos Servicos.

Fungdo 4 — Saide

Esta funcdo compreende todas as despesas relativas a adminis-
tracdo, regulamentacgdo e investigacdo na area da saude e aos
mais diversos cuidados de saide, quer em termos de medicina
oficial, quer privada. A quase totalidade das despesas respei-
tantes a esta funcdo sdo transferidas do Or¢amento da Regido
para os Servicos de Satde.

Subdivide-se esta fungdo em:

4-01 Administracdo, regulamentacédo e investigacdo
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4-02 Medicina

4-03 Higiene e sadde publica

Funcao 5 — Previdéncia Social

Diz respeito a despesas diversas com classes activas e inactivas,
bem como ao funcionamento das estruturas criadas para o efeito.

5-01 Administracdo e regulamentacdo

Inclui as despesas na drea da previdéncia social, com a respec-
tiva administracdo e regulamentagao.

5-02 Accao social

Encargos da Administragdo com fins de caracter social. Inclui
os apoios financeiros atribuidos a deficientes, desempregados,
individuos economicamente carenciados ou que fiquem em situa-
¢do de necessidade por privacdo da respectiva fonte de rendi-
mento e ndo se encontrem abrangidos por nenhum esquema de
protecgdo social.

5-03 Pensoes e reformas

Estédo incluidos nesta subfuncdo os encargos com as pensoes e
reformas das classes inactivas.

Fungdo 6 — Habitacdo

Compreende as despesas relacionadas com a satisfacido das
necessidades colectivas neste dominio, nomeadamente as que
se prendem com o funcionamento das estruturas existentes e o
fornecimento de habitacdes a classes mais desfavorecidas.

Divide-se esta funcao em:

6-01 Administracdo e regulamentacado

Compreende as despesas com o funcionamento dos diversos
Servigos nas areas:

a) Da habitagio;
b) Do crédito a habitacao.

6-02 Habitacgéo social

Compreende as despesas com a assisténcia a individuos e fa-
milias com caréncias especificas.

Funcao 7 — Outros Servicos Colectivos/Sociais

Compreende as despesas relacionadas com necessidades da
vida colectiva e social, ndo consideradas nas fungdes anteriores.
Inclui a manutenc¢do e ampliacdo de infra-estruturas culturais,
desportivas, religiosas, apoio a comunicagao falada e escrita.

7-01 Cultura

Compreende todas as despesas a efectuar no dominio da cul-
tura e do restauro e salvaguarda do patriménio histdrico de
Macau.

7-02 Desporto e recreio

Inclui a satisfacdo das necessidades colectivas nas dreas do
desporto e ocupagdo de tempos livres.
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7-03 Cultos

Compreende as despesas com o apoio a organizagdes religio-
sas.

7-04 Meteorologia e geofisica

Compreende as despesas directamente relacionadas com a
Direc¢do dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos de Macau
na instalagdo, manutencao e desenvolvimento das redes de es-
tagdes destinadas a execugdo das observacdes meteoroldgicas e
geofisicas para satisfagdo das necessidades territoriais e com-
promissos internacionais nestes dominios.

7-05 Cartografia

Respeita as despesas relacionadas com a elaboragdo e manu-
tengdo actualizada das bases cartograficas necessdrias ao conhe-
cimento da Regido, no ambito da Direcgdo dos Servigos de Car-
tografia e Cadastro.

7-06 Comunicagao social

Inclui as despesas com o funcionamento de organismos que
apoiam e coordenam directamente esta actividade bem como o
apoio e subsidios a empresas do sector.

7-07 Assuntos de trabalho

Compreende as importancias despendidas com as ac¢des ne-
cessarias a execucdo da politica sectorial do trabalho, promogao
do emprego e da preservacdao e melhoria das condicdes de tra-
balho e de vida dos trabalhadores.

7-08 Ordenamento fisico

Inclui despesas com acgdes de ordenamento geral urbano.
Funcdo 8 — Servicos Economicos

Nesta func¢do inserem-se as despesas com os assuntos ligados
ao desenvolvimento e a promocdo da actividade econdmica.

8-01 Administracdo, regulamentagdo e investigacdo

Compreende as despesas de funcionamento dos servigos e
departamentos encarregados da administracio geral dos servi-
¢os econémicos, comerciais e industriais.

8-02 Agricultura, silvicultura, pecudria e pesca

Inclui as despesas nas dreas econdmicas da exploracao agricola,
silvicola, pecudria e piscatdria.

8-03 Inddstria

Inclui as despesas com as actividades que dependam de pro-
cessos mecanicos na obtencdo do respectivo produto final.

Divide-se esta subfuncdo em:

8-03-1 Industrias extractivas

Inclui as despesas no ambito das actividades industriais de
extrac¢do e refinacdo de produtos inorgéanicos do solo e subsolo.
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Inclui as despesas no ambito de actividades cuja principal fun-
¢do ¢é a transformacdo de matérias-primas em produtos inter-
médios ou finais.

8-03-3 Construcio civil

Inclui as despesas no ambito da actividade construtora de
edificios, vias de comunicacio e outras infra-estruturas.

8-04 Infra-estruturas

Compreende a construgdo e manutencao de infra-estruturas
basicas a satisfacdo das necessidades colectivas.

Esta subfunc¢do desdobra-se em:

8-04-1 Electricidade

8-04-2 Gas

8-04-3 Agua

8-04-4 Saneamento bdsico

8-05 Transportes

Esta subfuncdo desdobra-se nas seguintes alineas:

8-05-1 Transportes terrestres;

Compreende as despesas com:

a) O funcionamento dos organismos que apoiam e coorde-
nam directamente esta actividade;

b) A construgéo, beneficiacdo e conservagio de estradas, pon-
tes, tineis, parques de estacionamento e terminais;

c) As compensagdes financeiras as empresas do sector pela
prestacdo de servigos publicos;

d) Apoio a modernizagio e renovagéo das frotas de transpor-
tes colectivos.

8-05-2 Transportes maritimos

Compreende as despesas com:

a) O funcionamento dos organismos que apoiam e coorde-
nam directamente esta actividade;

b) A construc¢do, modernizagao, beneficiacdo e conservagio
de estruturas portudrias;

¢) O auxilio e seguranga a navegacao (faréis, boias e outros
meios de sinalizacdo).

8-05-3 Transportes aéreos

Compreende as despesas com:

a) O funcionamento dos organismos que apoiam e coorde-
nam directamente esta actividade;

b) A construc¢do, modernizagao, beneficiacdo e conservagio
de aeroportos, aerédromos, pistas de aterragem, terminais, han-
gares e de ajuda a navegacdo aérea;

¢) O apoio financeiro a renovagio e modernizagao das empre-
sas que exploram o sector;

d) A compensagio financeira pela prestagio de servigos publicos.
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8-06 Comunicacdes

Compreende as despesas com o funcionamento dos organis-
mos que apoiam e coordenam directamente esta actividade, bem
como o apoio financeiro a renovagdo e modernizacido das em-
presas que exploram o sector.

Esta subfuncio desdobra-se nas seguintes alineas:

8-06-1 Comunicag¢des postais

Despesas com as actividades de comunicacio cujo meio de
transmissio € o papel.

8-06-2 Telecomunicacdes

Despesas com as actividades de comunicag@o cujo meio de
transmissao €, essencialmente, o electréonico.

8-07 Comércio
Compreende as despesas com:

a) O funcionamento dos organismos que apoiam, coordenam
e fiscalizam directamente esta actividade;

b) O apoio financeiro 8 modernizagao do comércio;

¢) A dinamizagido dos mercados abastecedores e dos circuitos
de distribuicio.

Esta subfuncdo desenvolve-se nas seguintes alineas:

8-07-1 Comércio interno

8-07-2 Comércio externo

8-08 Turismo
Compreende as despesas com:

a) O funcionamento dos organismos que apoiam e coorde-
nam directamente esta actividade;

b) O apoio financeiro ao investimento em empreendimentos
turisticos, sua modernizagao e reequipamento;

¢) O apoio a diversificacdo de mercados e de oferta de produ-
tos turisticos;

d) Apoio a actividades turisticas, campanhas publicitérias de
divulgacdo e de promocao.

8-09 Ordenamento fisico e ambiente

Compreende as despesas com a administragdo, regulamenta-
¢do e investigagdo de actividades relacionadas com a planifica-
¢do urbana, protec¢do do ambiente, combate a poluicao, siste-
mas hidrogréficos, engenharia do ambiente e arquitectura paisa-
gistica.

Funcdo 9 — Outras Fungoes

Grupo de funcdes de natureza residual cujos conteddos, por
se revelarem funcionalmente neutros, sdo de dificil distribuicdo
pelas fungdes tipificadas. Abrange, pois, as operacdes da divida
publica (concessdo e amortizagdo de empréstimos, juros e en-
cargos de colocagdo), as transferéncias de natureza funcional ati-
pica ou desconhecida efectuadas entre administracdes e as dota-
¢des provisionais.
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9-01 Operacdes da divida piblica

Estdo incluidos nesta subfuncdo os encargos da divida ptblica,
quer em termos de pagamento de juros, quer de amortizacdes.

9-02 Transferéncias sector publico

Congrega fluxos financeiros, com origem no Or¢amento da
Regido ou nos orcamentos privativos dos organismos auténomos.

9-03 Diversas, ndo especificadas

Subfuncio residual que integra naturezas néo tipificadas. E
usual classificarem-se nesta subfung¢do as dotagdes provisionais
e concorrenciais previstas no Or¢amento da Regido.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 102/2006

Sob proposta do Instituto de Formagao Turistica;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.°2 do artigo 5.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 e
do n.° 3 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.® 45/95/M, de 28 de
Agosto, na redac¢do que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.® 42/
/96/M, de 29 de Julho, o Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura manda:

1. E aprovado o modelo de diploma dos cursos de bacharela-
to e licenciatura de Gestdo de Empresas Turisticas, Gestado
Hoteleira, Gestao do Patrimoénio Cultural e Gestdo e Progra-
macdo de Eventos Turisticos, ministrados na Escola Superior
de Turismo do Instituto de Formacao Turistica, anexo ao pre-
sente despacho e que dele faz parte integrante, em formato C3,
de edi¢do exclusiva da Imprensa Oficial.

2. O diploma € impresso em cor preta sobre fundo branco com
duas faixas laterais em cor amarela e prateada, com os logotipos
do Instituto de Formacdo Turistica, do Instituto Politécnico de
Macau e do Sistema de Garantia de Qualidade da Organizagao
Mundial de Turismo para Cursos de Turismo e uma margem
branca a toda a volta de 35 milimetros de largura.

3. O diploma € assinado pelos presidentes do Instituto de For-
magao Turistica e do Instituto Politécnico de Macau, sendo as
assinaturas autenticadas com os selos em uso nas respectivas
institui¢des de ensino superior.

4. E revogado o Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 69/2000.

15 de Novembro de 2006.

O Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, Chui Sai On.
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2 B % # Publicacdes a venda
TERINRIBER (EEBRR » —TUJLTVE) oo $ 85,00 Acidentes de Trabalho e Doencas Profissionais (ed. bilingue, 1996). $ 85,00
SREEERR /TFERN (EEZEPR * — PV ) oo $ 20,00 Acesso ao Direito/Apoio Judiciario (ed. bilingue, 1996). ................. $ 20,00
wes (E—pE , _ s Arquivos de Macau, | Série (1929-31) (3.% ed. 1998). 3 volumes em
BPIER (E=HR TIUE) —N—n% n=—fFx- €aPA NOMMAL ... e $ 400,00
B B $ 400,00 Arquivos de Macau, Il Série (1941) vol. tnico (1.2 ed. Outubro de 1998).
BPIEE (B—hk —WNW\FETRR) —NB—FE - €aPA NOMAL. .cvuvieiceiiieisieiceiinas : 150,00
Cadigo Civil (ed. em chinés). ... 140,00
B s
= $ 150,00 Codigo Civil (ed. em POrtUGUES). ........cecvevrerrerirenrereeiresre e $ 150,00
BRBR (PIZHRD v $ 140,00 Codigo Comercial (€d. em ChiNés). ........ccovrerieeiirieeieneeeee e $ 100,00
BIBRER (BISTRR ) oo $ 150,00 Codigo Comercial (ed. em portugués). . $ 110,00
FERER (TPSTRIZ) covoeie e $ 100,00 Cc:;digo da Estrada' (ed. bilingue', 1_993)'_ """"" e $ 65,00
Cadigo do Procedimento Administrativo (ed. bilingue, 2000). ....... $ 30,00
RIS (SRR ... $ 110,00 Coédigo de Processo Administrativo Contencioso (ed. bilingue,
BISER (€5 *TLTL BE) oo $ 65,00 Dezembro de 1999). .....ccooverieeiienerieerienee $ 50,00
TBIEEEE (ZZERR ) —OOOME) oo $ 30,00 Codigo de Processo Civil (ed. em Chings). .......cccccereerinerieenenenieens $ 110,00
- Codigo de Processo Civil (ed. em portugués). .........ccceeereeveenernens $ 120,00
SNGE R , —
TIEREEER (EEBRR  —NMNANFETTA) i $ 50,00 Cédigo do Processo Penal (ed. bilingue, 1996). $ 9000
ERBERENET (PITAR) oo $ 110,00 Cédigo Penal (2.7 ed. bilingue, 1998). ................... $ 90,00
REBFRNVEH (BXHR)..... .. $ 120,00 Codigo dos Registos e do Notariado (ed. em chinés). ... .. $ 90,00
FUSBEFENEED (EEZBER + — FLIUTNEE ) oo $ 90,00 Cadigo dos Registos e do Notariado (ed. em portugués,. .............. $ 100,00
o Declaragao Conjunta sobre a Questdo de Macau (ed. bilingue,
RERER (BRR » BEBAR » —JUW/VEF ) $ 90,00 1905). +rrrrreeeeeeseeeees s seeeeeeseeseeeeesseeee e eeeneseeeee e e $ 2500
BECENIDEAER (PXUR) ... $ 90,00  Diario da Assembleia Legislativa. ..............cooc.onreerreernreerncerneeennenens Prego variével
ZEBANIEERER (BYHR) .. $ 100,00 Dicionario de Chinés-Portugués:
§ Formato escolar (DroChura). ..........cceeeeerereeneneceese e $ 60,00
RPIRSREGY B8 (EEEBRR * —NLALE) o ,
:@fﬂ?ﬁ@ﬂ’]%ﬁ SR (W njLﬁE) $ﬁh25£0: Formato «livro de bolso». .... $ 35,00
I BB T oo RSB Dicionario de Portugués- Chlnes
PEFH Formato escolar (Prochura) ..........ccceeeiereninicincneeseseeeesens $ 150,00
BESBEE | $ 60,00 Formato «livro de bolso» (reimpressao, 1996). .. $ 50,00
$ 3500 Legislacao de Macau (Leis, Decretos-Leis, Portarias e Despachos
%Eﬂiﬁ& ..................................................................................................... ) Externos) e 1979 21999 ..o PFEQO varivel
[ERez: Legislacio da Regido Administrativa Especial de Macau (ed. bilingue,
TSR e $ 150,00 de 1999 a 1.° semestre de 2006). ...... Prego variével
$ 50,00 Legislacao Judiciaria Avulsa da Regidao Administrativa Especial de
. i s A ' Macau (2.2 ed., bilingue). .......coeceeeirerciiiies $ 40,00
BPEES (—NENEE—NNANEZEE N FES  ISREINRBIM o Legislagdo Penal Avulsa (ed. bilingue, 1996). ... $ 85,00
BT ) oo BEHIE Apéndice a Legislacdo Penal Avulsa (2.2 ed. bilingue, 1998). ......... $ 50,00
BRPYSRITIEER (B —ANNEE - OONELEE) . RSB Lei Basica da Regiao Administrativa Especial de Macau da Repu-
= = blica Popular da China (ed. bilingue, 2000). .........ccccerererreererenns $ 40,00
‘Epéﬁgj{jﬂﬁj’ﬁjg’ﬁm’gﬁ CEEBBHR » SBRR) o $ 4000 | i de Terras (ed. DINGUS 1995). oo $ 50,00
BSTREEG] (EEBRR » — NIV o $ 85,00 Nocoes Elementares do Registo Predial de Macau. (ed. em chinés,
BITHSEBIMER (SRR EEEBRR ) — W VE) e $ 50,00 Margo de 19?8). ......... T — $ 50,00
i A\ RAFERPUSRITHEESE (BB —OOOFE) $ 40,00 Norma de Betoes (ed. bilingue, 1998). ........cccoeiririeniniercereeeeiene $ 40,00
$ Normas sobre Estruturas de Betdo, Cimentos e Acos para Arma-
LI (SPBRR - —JWURER) ot 80.00 " guras Ordindrias (ed. blNGUE, 1997). ..rcrervrvrrrrrvrererere $ 100,00
EPIPET MR (PR —WNNE=R) $ 50,00 Organizagéo Judiciaria da Regido Administrativa Especial de Macau
R ERREE (EERBRR » — U1/ V) $ 40,00 o (2% ed, gilir;g:e)- ”(It ------- dII ----- . )(drt $ 40,00
. L rocesso de Integragéo (colectanea de legislagdo) (ed. em portu-
RRL ?E,E&ﬂﬁﬁﬁmﬁiﬁ%mﬁbiﬁiiﬁﬁ (858 * —JULES) ... $ 100,00 gués, Novembro de 1995). ........cc.eeervveereveeereerennenns $ 50,00
BRPIIFBUTIE DA (EFBRR * ETRR) oo $ 40,00 Regime do Direito de Autor (ed. bilingue, 2000). . $ 80,00
ARSI OEBIERR) (BSHR  —NNAFET—B) i $ 50,00 Regime Juridico da Fungéo Publica (5.2 ed. em chinés, 1999). ...... $ 80,00
SEpE (5.2 ed. em portugués, 1999). ........cceeieririeerrenereee e $ 80,00
%{ifg%ﬁjrﬁ (RMH& —OOOF ) ~ $ 80,00 Regime Juridico da Propriedade Horizontal (ed. bilingue, 1996). ...  $ 20,00
RREERBIE (BRI —TUUUE) $ 80,00  Regime Juridico da Propriedade Industrial (ed. bilingue, 2000). ... $ 70,00
(BBRRR  BITHR * —JUIUIUEE ) coo $ 80,00  Regime Penitenciario (ed. bilingue, 1996). ..........ccooomniirruunnccriie $ 30,00
DEBFEEBIE (EBRR * —NNTTE) e ¢ 2000 Regulamento de Aguas e de Drenagem de Aguas Residuais
) ' (€d. DIlINGUE, 1996). ....eeveeerrrereeseecsesesesesssssssssesss s sessassssnssnenns $ 120,00
TEEBRREIE (28R ZOOOFE) e $ 70,00 Regulamento de Estruturas de Suporte 6 Obras de Terra
EERBIE (L8R - —Nh7vE) $ 30,00 (ed. bilingue, Margo de 1998). .........ovvveeeeresseereeeeeersssesssseseeesssen $ 48,00
EPIHHEKIRE (E5BRR © —NINE) $ 120,00 Regulamento de Fundagées (ed. bilingue, 1996). ..........cccovurererenne. $ 60,00
PEHERET T TIZES (2B — N EZD) oo $ 48,00 Regulamento Geral de Administracao de Edificios Promovidos em
= U — M) ’ Regime de Contratos de Desenvolvimento para Habitagao (ed.
YT RATREE (LE5EHR - TV D oo $ 60,00 DIINGUE, 1996). +vvrrreseereressseersessssereeessssseeesesseseeeseeessssneeeeeesee $ 800
HREREESRIEREZBTERRESRE (E8R ' —WARE) .. $ 800  Regulamento de Seguranga contra Incéndios (ed. bilingue, 1995). $ 80,00
BAMGREE (EEEBRR * —JLILTAEE ) oo $ 80,00 Regulamento de Seguranca e Ac¢des em Estruturas de Edificios e
L Pontes (ed. bilingue, 1997). ..o $ 50,00
Eﬁ%ﬁ&ﬁm&ﬁzgfﬁnﬁﬁg (REBIR " VB e $ 5000 pejacses Laborais — Regime Juridico (5.% ed. bilingue, 2000) . ....... $ 18,00
SRR OLARHE (BORR - BB —BEEE) $ 18,00  silabario Codificado de Romanizagéo do Cantonense (ed. bilingue,
BRRENSESZFTER (BB — NI\ FAB) $ 150,00 Maio de 1998). ....couiiiiriiiie ittt $ 150,00

% &

Imprensa Oficial
» & R $68.00
PRECO DESTE NUMERO $ 68,00



