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Despacho do Chefe do Executivo n.’ 102/2006

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, o Chefe do Exe-
cutivo manda:

1. E criada a Comissdo para a Reforma e Desenvolvimento
Curricular, adiante designada por CRDC.

2. A CRDC tem como objectivos conceber, planear, executar
e avaliar o novo quadro geral da organizagdo curricular e res-
pectivos critérios, respeitante a todos os niveis de ensino nao
superior, conforme os objectivos gerais definidos para a area da
Educacdo.

3. Incumbe a CRDC:

1) Promover a realiza¢do de estudos orientados para a defini-
¢do do novo quadro geral da organizagdo curricular respeitante
a todos os niveis de ensino ndo superior;

2) Definir e propor as linhas orientadoras a que deve obede-
cer a concepgdo e definicdo do quadro geral da organizacao
curricular, em conformidade com as directivas do Governo;

3) Elaborar o projecto de desenvolvimento do quadro geral
da organizagdo curricular;

4) Definir as estratégias de execugdo e de implementacdo do
novo quadro geral da organizacdo curricular, e os respectivos
critérios;

5) Colaborar com as institui¢des educativas da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau no processo de implementagdo do
novo quadro geral da organizacdo curricular;

6) Coordenar o processo de caracterizacdo e avaliacdo global
e continuada dos resultados obtidos com a implementagio do
novo quadro geral da organizacao curricular;

7) Elaborar parecer e propor critérios e normas de actuacgao
relativos ao aperfeicoamento e desenvolvimento do novo qua-
dro geral da organizacdo curricular;

8) Orientar a preparagio de projectos de diplomas legais que,
em consequéncia da avaliagdo efectuada, se torne necessario
realizar.

4. A CRDC funciona na dependéncia e sob a orientacdo do
Secretério para os Assuntos Sociais e Cultura, e tem a seguinte
composicao:

1) O director dos Servigos de Educacdo e Juventude, que
preside;

2) O subdirector dos Servigos de Educacdo e Juventude, res-
ponsavel pela direc¢do do Departamento de Estudos e Recur-
sos Educativos.

5. A CRDC ¢ ainda integrada pelo pessoal que se revele ne-
cessdrio a prossecugao dos seus objectivos, o qual pode ser des-
tacado ou requisitado aos servigos a que esteja vinculado, po-
dendo ainda ser contratado nos termos previstos no artigo 21.°
do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, ou admitido por contrato de tarefa, sob proposta do
presidente.
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6. A CRDC pode integrar subcomissdes especializadas, de
caracter permanente ou transitdrio.

7. Compete a CRDC a definicdo das competéncias, do perio-
do e modo de funcionamento das subcomissdes especializadas.

8. O Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura pode auto-
rizar a participa¢ao de individualidades de reconhecido mérito
na drea da Educacdo nas reunides, se tal se vier a revelar neces-
sério.

9. Sao devidas senhas de presenga as individualidades referi-
das no numero anterior, ao abrigo do n.° 5 do artigo 215.° do
Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de Macau,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

10. O abono de senhas de presenca, nos termos do nimero
anterior, é autorizado pelo Secretdrio para os Assuntos Sociais
e Cultura.

11. O apoio logistico, administrativo e técnico necessario ao
funcionamento da CRDC ¢ suportado pelo or¢amento da Di-
reccdo dos Servicos de Educacgéo e Juventude.

12. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

20 de Abril de 2006.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 103/2006

Tendo sido adjudicada a Companhia de Constru¢ao Shun
Heng, Limitada, a execuc¢do da «Empreitada de Construgio do
Novo Edificio dos Servicos de Alfdndega na Taipa», cujo prazo
de execugdo se prolonga por mais de um ano econémico, torna-
-se necessdrio garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro,
com a nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, de 15
de Maio, o Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracio do contrato com a Companhia
de Construcao Shun Heng, Limitada, para a execuciao da «Em-
preitada de Construcao do Novo Edificio dos Servicos de Al-
fandega na Taipa», pelo montante de $ 112 110 658,70 (cento e
doze milhdes, cento e dez mil, seiscentas e cinquenta e oito pa-
tacas e setenta avos), com o escalonamento que a seguir se indica:

ANO 2000 ..ot $ 66593 731,00
ANO 2007 ..o $ 45516 927,70

2. O encargo, referente a 2006, serd suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», c6digo econoé-
mico 07.03.00.00.08, subaccdo 1.023.031.02, do Orcamento da
Regido Administrativa Especial de Macau, para o corrente ano.

3. O encargo, referente a 2007, serd suportado pela verba cor-
respondente, a inscrever no Or¢amento da Regido Administra-
tiva Especial de Macau, desse ano.





