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Entretanto, por for¢a do progresso dos trabalhos realizados, é
necessario alterar o escalonamento previsto no Despacho do
Chefe do Executivo n.° 12/2003, mantendo-se o montante glo-
bal de $ 640 070 750,00 (seiscentos e quarenta milhdes, setenta
mil e setecentas e cinquenta patacas).

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro,
com a nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, de 15
de Maio, o Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a alteracdo do escalonamento definido no n.° 1
do Despacho do Chefe do Executivo n.® 12/2003, de 22 de Janeiro,
para o seguinte:

ANO 2003 ..o $ 315 000 000,00
ANO 2004 ...oviiiiiiiiiiiiis $266 324 113,40
ANO 2005 ..ot $ 58 746 636,60

2. O encargo, referente a 2005, sera suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», c6digo econé-
mico 07.03.00.00.10, subaccao 7.020.101.03, do Orcamento da
Regido Administrativa Especial de Macau, para o corrente ano.

10 de Junho de 2005.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 217/2005

Considerando a necessidade da elaboracdo e aprovacao, em
tempo oportuno, das Linhas de Ac¢do Governativa (LAG) e do
Orcamento da Regido Administrativa Especial de Macau (OR),
incluindo o Plano de Investimentos e Despesas de Desenvolvi-
mento da Administragdo (PIDDA), para o ano de 2006;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e no cumprimen-
to do disposto no Decreto-Lei n.® 41/83/M, de 21 de Novembro,
o Chefe do Executivo manda:

1. As propostas programadticas e orcamentais de cada Servigo
para 2006 deverao, depois de aprovadas pelas entidades com
competéncia para o efeito, dar entrada na Direccao dos Servi-
¢os de Finangas (DSF) até 29 de Julho de 2005.

2. As propostas a elaborar pelos diversos Servicos deverao,
sempre que possivel, fazer referéncia expressa aos seus progra-
mas e subprogramas de ac¢do, como base das correspondentes
necessidades or¢camentais.

3. Serd observado pela DSF o seguinte calendario na prepara-
¢do do OR/2006:

1) Até 31 de Agosto de 2005 — avaliacdo das receitas e prepa-
racdo das tabelas de despesas propostas pelos Servicos, nos ter-
mos do n.° 1, depois de revistas as respectivas classificagdes
(orgénica, econémica e funcional);

2) Até 16 de Setembro de 2005 — determinagdo dos valores
globais de receitas e despesas da proposta do OR/2006, discri-
minando os encargos totais de cada capitulo pelos cédigos de
classificacdo econdémica;
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3) Até 20 de Setembro de 2005 — apresentagdo ao Chefe do
Executivo dos projectos da Proposta de Lei do Orcamento para
2006, das Linhas de Accdo Governativa e do Plano de Investi-
mentos e Despesas de Desenvolvimento da Administracao
(PIDDA/2006) e de uma primeira versdo do Orcamento da Re-
gido Administrativa Especial de Macau (OR/2006);

4) Até 14 de Outubro de 2005 — envio para apresentacdo ao
Conselho Executivo (CE) da Proposta de Lei do Or¢amento
para o ano de 2006, constante em anexo os projectos de orga-
mento privativo das entidades auténomas;

5) Até 31 de Outubro de 2005 — remessa da Proposta de Lei
do Orgamento para o ano de 2006 a Assembleia Legislativa (AL).

4. As entidades auténomas, abrangidas pelas disposi¢des do
Decreto-Lei n.° 53/93/M, de 27 de Setembro, deverao observar
o seguinte calendério:

1) Até 29 de Julho de 2005 — envio a DSF da evolugdo dos
efectivos de pessoal ao seu servico, de acordo com o mapa-tipo a
ser-lhes previamente fornecido, dos respectivos projectos de or-
camento privativo, bem como dos seus programas e subprogramas
de acgdo, ja genericamente aprovados pelas respectivas entida-
des tutelares;

2) Até 7 de Outubro de 2005 — a DSF comunicara a decisao
final quanto aos valores a inscrever no OR/2006 como «Transfe-
réncias - Sector Publico» a favor das mesmas entidades;

3) Até 17 de Outubro de 2005 — aprovagédo dos projectos de
or¢amento privativo pelos orgaos competentes das entidades
auténomas assim como da apresentacdo dos mesmos as entida-
des com poderes de tutela, que os apreciardo, de acordo com as
orientagdes entretanto definidas pelo Chefe do Executivo;

4) Até 30 de Novembro de 2005 — aprovagdo dos projectos
de orcamento e seu envio ao Chefe do Executivo, acompanha-
do do parecer da DSF e do projecto do diploma necessdrio a sua
execugao.

5. Seré observado o seguinte calendario na preparacido do
PIDDA/2006:

1) Até 24 de Junho de 2005 — envio pela DSF, aos varios
Servicos, dos suportes de informacao referentes as propostas de
investimentos a realizar em 2006, acompanhados das respecti-
vas instrugdes de preenchimento;

2) Até 8 de Julho de 2005 — envio a DSF dos suportes de
informac@o, devidamente preenchidos pelos Servicos, depois de
visados pelas entidades competentes para o efeito;

3) Até 29 de Julho de 2005 — envio pela DSF a Direcgao dos
Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes (DSSOPT) dos
suportes de informacéo correspondentes as propostas apresen-
tadas pelos Servigos, relativas a obras, estudos, planos ou
projectos, que devam ser executados e/ou acompanhados pela
DSSOPT;

4) Até 15 de Agosto de 2005 — a DSSOPT analisara as diver-
sas propostas apresentadas pelos Servigos, a fim de definir esti-
mativas de custos, prazos de execu¢iao e meios a envolver e en-
viard a DSF uma proposta global, em que constarao as condi-
¢oes de implementagdo, nomeadamente o faseamento previsto
para a sua execugao;
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5) Até 20 de Setembro de 2005 — a DSF analisard todas as
propostas apresentadas e elaborard o documento-base do
PIDDA/2006, de acordo com as orientagdes superiormente
definidas, e tendo em aten¢do o montante global disponivel para
o respectivo financiamento.

6. O Secretdrio para a Economia e Finangas orientard os traba-
lhos de preparagao do OR/2006 e do PIDDA/2006, promovendo,
para o efeito, a necessdria articulacdo com os Gabinetes do Chefe
do Executivo e dos Secretarios.

7. A fim de facilitar a organizacido da proposta do OR/2006,
devem os Servicos fornecer a DSF todas as informacgdes e escla-
recimentos que, por esta, lhes forem solicitados.

8. Tendo presente a evolugdo da conjuntura e a necessidade
de se adoptarem medidas que levem, por um lado, a identifica-
¢ao clara da totalidade das receitas e despesas da Administragao,
e por outro, ao estabelecimento de uma programacao or¢amental
de prazo mais alargado, as propostas de despesa a apresentar
pelos Servigos, independentemente do respectivo regime admi-
nistrativo e financeiro, deverdo ter em atencdo as seguintes
condicionantes:

1) A previsdo das despesas com o pessoal devera ter como
base o valor do factor de conversao indicidria em vigor;

2) As remuneragdes certas e permanentes do pessoal que, por
forca do artigo 4.° do Decreto-Lei n.°20/97/M, de 2 de Junho, transite
ou temporariamente permanega para/na situacao de supranumerario
deverao ser inscritas no agrupamento 01-01-03-00 — «Remunera-
¢des do pessoal diverso», com o detalhe que se revele adequado;

3) A previsao de dispéndios com a aquisi¢do de bens e servi-
¢os deverd reportar-se, em regra, a manutencio dos niveis de
consumo dos dois ultimos exercicios, pelo que os eventuais acrés-
cimos nos valores das propostas deverdo contemplar apenas a
evolucdo verificada nos respectivos valores de aquisicdo;

4) Conjuntamente com as propostas or¢amentais, 0s servicos
simples, ou dotados de autonomia administrativa, deverdo re-
meter uma previsdo do nimero de trabalhadores e respectivo
agregado familiar, que adquirirdo, no decurso de 2006, o direito
a licencga especial, bem como aqueles a quem foi autorizado o
adiamento desse direito para o referido ano;

5) As transferéncias do OR solicitadas pelas entidades auténo-
mas, que nao se encontrem legalmente consignadas ou fixadas,
deverdo restringir-se a cobertura dos encargos que niao possam
ser suportados por outras origens ou natureza de receitas;

6) Dada a possibilidade das entidades auténomas disporem
de contas de tesouraria subsididrias ou complementares de ou-
tras cuja movimentag@o incumbe a DSF, deverdo as mesmas ins-
crever nos respectivos or¢amentos de despesa unicamente o
montante das transferéncias a processar a favor do Fundo de
Pensdes de Macau, que digam respeito as comparticipagdes
patronais previstas na lei ou outras que assumam caracter excep-
cional;

7) Nao deverdo ser previstas dota¢ées no PIDDA ou nos or-
¢amentos privativos das entidades auténomas que visem a aqui-
sicdo de instalagdes para os Servigos, excepto em situagoes de-
vidamente justificadas;
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8) Na preparagdo do PIDDA/2006 devera obrigatoriamente
considerar-se o montante de responsabilidades que se preveja
transitem do corrente ano, incluindo as que encontram suporte
legal em diplomas de escalonamento.

14 de Junho de 2005.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 218/2005

Tendo sido adjudicada a empresa «Administragdo Limpeza
Chong Son», a prestacdo de servicos de limpeza das Unidades
de Sadde da Area de Cuidados de Satde Generalizados, cujo
prazo de execugdo se prolonga por mais de um ano econdmico,
torna-se necessdrio garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro,
com a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.® 30/89/M, de 15
de Maio, o Chefe do Executivo manda:

E autorizada a celebracio do contrato com a empresa «Admi-
nistracdo Limpeza Chong Son», para a prestacio de servicos de
limpeza das Unidades de Satide da Area de Cuidados de Satide
Generalizados, pelo montante de $ 1 584 576,00 (um milh&o,
quinhentas e oitenta e quatro mil, quinhentas e setenta e seis
patacas), com o escalonamento que a seguir se indica:

ANO 2005 .o $ 528 192,00
ANO 2006 ..o $ 1056 384,00

2. O encargo, referente a 2005, serd suportado pela verba ins-
crita na rubrica 02.03.02.02.02 — «Higiene e limpeza» do orga-
mento privativo Servicos de Satde, para o corrente ano.

3. O encargo, referente a 2006, serd suportado pela verba
correspondente, a inscrever no orgamento privativo dos Servicos
de Satde, desse ano.

4. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2005,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho, pode
transitar para o ano econdémico seguinte, desde que a dotagiao
global do organismo, que suporta os encargos, ndo sofra qual-
quer acréscimo.

14 de Junho de 2005.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.° 219/2005

Tendo sido adjudicada ao LECM — Laboratério de Engenha-
ria Civil de Macau, a prestagao dos servicos de «Controlo de
Qualidade da Empreitada de Aterro do Parque Industrial
Transfronteirico Segunda Etapa — Concepcao e Construcao do
Posto Alfandegério e Obras de Infra-estruturas», cujo prazo de
execuc¢ao se prolonga por mais de um ano econémico, torna-se
necessario garantir a sua cobertura financeira.





