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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.’ 13/2004

Regime de utilizacdo das cantinas
do Instituto de Accao Social

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executivo,
decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica da
Regido Administrativa Especial de Macau, para valer como
regulamento administrativo, o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento administrativo define as normas ge-
rais de utilizacdo das cantinas do Instituto de Accdo Social.

Artigo 2.°

Definicoes

1. Para efeitos do disposto no presente regulamento adminis-
trativo consideram-se cantinas do Instituto de Acg¢édo Social os
equipamentos sociais destinados a fornecer refeicdes a estudan-
tes ou a individuos necessitados.

2. Sao considerados individuos necessitados os idosos que vi-
vem sozinhos, privados da capacidade de tomar conta de si
proprios, ou os individuos em situagdo de caréncia.

Artigo 3.°

Formulacio do pedido e renovaciao

1. O pedido para fornecimento de refei¢des em cantinas &
formulado, juntamente com a apresentacdo dos elementos de
prova referidos no n.° 1 do artigo seguinte, nos Centros de Ac-
¢do Social do Instituto de Accao Social.

2. O fornecimento de refeicdes em cantinas esta sujeito a re-
novacgao anual do pedido.

3. Para efeitos do disposto no nimero anterior, o Instituto de
Acgdo Social deve comunicar atempadamente aos utentes o ter-
mo do prazo de fornecimento de refeicdes.

Artigo 4.°

Elementos de prova

1. O pedido para fornecimento de refei¢des em cantinas deve
ser acompanhado de:

1) Fotocopias dos documentos de identificagdo, emitidos pe-
los servicos competentes da Regido Administrativa Especial de
Macau, do requerente e dos membros do seu agregado familiar;
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2) Declaragdes de rendimentos do requerente e dos membros
do seu agregado familiar;

3) Facturas de servigos de agua e de electricidade relativas a
residéncia actual do requerente, bem como o respectivo recibo
de renda de casa ou extracto mensal emitido pelo banco, respei-
tante ao pagamento da amortizacao;

4) Trés fotografias recentes do requerente.

2. Quando o Instituto de Accdo Social considerar necessario,
pode solicitar ao requerente a apresentacdo de outros documen-
tos relevantes para a apreciacio do pedido, nomeadamente ates-
tado médico, documento relativo a inscri¢do na Direccdo dos
Servicos de Trabalho e Emprego, emitido pela mesma, e cader-
neta de depdsito bancdrio.

3. Em caso de renovacio pode ser dispensada a apresentagao
dos elementos de prova referidos no presente artigo, quando os
mesmos constem do ficheiro do Instituto de Accdo Social, e es-
tejam actualizados.

4. A nao apresentacdo dos elementos referidos na alinea 2)
do n.° 1 implica o indeferimento do pedido, salvo quando os re-
querentes forem estudantes.

5. Para efeitos do disposto no n.° 1, consideram-se membros
de um mesmo agregado familiar as pessoas que vivam em eco-
nomia comum.

Artigo 5.°

Declaracoes de rendimentos

1. As declaragdes de rendimentos referidas na alinea 2) do
n.° 1 do artigo anterior devem ser emitidas pelas entidades
empregadoras.

2. Caso o requerente ou os membros do seu agregado familiar
sejam trabalhadores por conta prépria, empregados tempora-
rios ou assalariados remunerados diariamente, perante a impos-
sibilidade de apresentagdo dos elementos referidos no nimero
anterior, o Instituto de Accao Social pode aceitar a apresenta-
¢ao de declaracao assinada pelo requerente sob compromisso
de honra ou outros elementos.

3. Da declaragdo referida no nimero anterior deve constar o
saldario médio didrio, o nimero de dias de trabalho, a natureza e
o local de trabalho, bem como dados relativos a entidade empre-
gadora.

4. A prestacdo de falsas declaracdes ou o recurso a falsifica-
¢do de documentos implicam, para além da assuncdo de respon-
sabilidade criminal nos termos da lei, o pagamento dos precos
efectivos das refeigdes.

Artigo 6.°
Decisoes
Compete ao presidente do Instituto de Acgao Social, com o

poder de delegar, decidir sobre os pedidos de fornecimento de
refeicdes em cantinas.
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Artigo 7.°

Taxa mensal das refeicoes

1. O valor da taxa mensal das refei¢des é calculado com base
na capitacdo dos rendimentos do agregado familiar e de acordo
com as especificacdes constantes do Anexo I ao presente regu-
lamento administrativo, que dele faz parte integrante.

2. Os valores constantes do Anexo I, referentes a capitagdo
dos rendimentos e a taxa mensal, podem ser actualizados por
despacho do Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, me-
diante proposta do Instituto de Accao Social.

3. A capitagdo dos rendimentos determina-se dividindo o va-
lor total do rendimento mensal auferido pelos membros do agre-
gado familiar, pelo nimero de pessoas que constituem o agrega-
do familiar.

4. Quando existam receitas ou encargos com alimentos, o res-
pectivo montante € acrescido ou deduzido ao valor total do ren-
dimento mensal do agregado familiar.

5. A taxa mensal das refeicdes é fixada no valor maximo cons-
tante do Anexo I, caso o estudante ndo apresente as declara-
¢des de rendimentos dos membros do seu agregado familiar.

6. Tratando-se de pedidos novos e caso o restante periodo do
més em que o pedido para fornecimento de refei¢des € autoriza-
do seja inferior a um més completo, a taxa mensal devida ¢ cal-
culada em conformidade com a percentagem dos dias efectivos
de fornecimento de refei¢des, a qual se determina dividindo o
numero total de dias a contar da data do deferimento do pedido
até ao dltimo dia do més pela base 30 e multiplicando depois o
seu resultado por 100 por cento.

Artigo 8.°

Reducao da taxa mensal das refeicoes

1. A utentes que sejam estudantes é aplicada uma reducdo na
taxa mensal das refei¢des, caso os respectivos calendarios esco-
lares prevejam um periodo de férias escolares superior a 4 dias
seguidos, excluindo sabados, domingos e feriados, e desde que
aqueles estudantes ndo tomem refeicdes nas cantinas durante
esse periodo.

2. A percentagem de reducdo varia em funcdo dos seguintes
periodos de férias:

1) Uma redugdo de 30 por cento para um periodo de 5 a 10
dias seguidos de férias;

2) Uma redugdo de 50 por cento para um periodo de 11 a 15
dias seguidos de férias;

3) Uma redugdo de 70 por cento para um periodo superior a
15 dias seguidos de férias.

3. A taxa mensal é reduzida no més em que se inicia o periodo
de férias, tendo em consideracdo as percentagens definidas no
ndmero anterior.
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4. O presidente do Instituto de Ac¢édo Social, em casos excep-
cionais e mediante proposta fundamentada, pode determinar
outras reducdes ou isencdes de taxas.

Artigo 9.°

Periodo de funcionamento

1. As cantinas funcionam de 2.” feira a sdbado, com excepgao
dos feriados, das tolerancias de ponto, aprovadas por despacho
do Chefe do Executivo, e dos casos de forca maior.

2. O horario de fornecimento de refei¢oes deve ser afixado
em local visivel nas cantinas.

3. O periodo de funcionamento referido no n.° 1 do presente
artigo pode ser alterado por despacho do Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura.

4. O Instituto de Accdo Social pode elaborar regulamentos
internos para cada uma das cantinas, que ai devem ser afixados,
em local visivel.

Artigo 10.°

Obrigacoes dos utentes

1. Os utentes devem:
1) Cumprir as normas de utilizagdo das cantinas;

2) Pagar pontualmente as taxas devidas nos Centros de Ac-
¢ao Social do Instituto de Acgdo Social;

3) Apresentar o cartdo de utente de cantina, emitido pelo Ins-
tituto de Accdo Social, no acto de utilizacdo dos servigos de
refeicoes;

4) Utilizar os servigos de refei¢does de acordo com o respectivo
horario de fornecimento;

5) Comunicar, antecipada e atempadamente, a sua auséncia
ao responsavel da cantina.

2. O modelo do cartdo de utente de cantina, constante do
Anexo IT ao presente regulamento administrativo, do qual faz
parte integrante, pode ser alterado por despacho do Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura.

Artigo 11.°

Cessacao do fornecimento de refeicoes

Pode ser determinada a cessacdo do fornecimento de refei-
¢des sempre que se verifique uma das seguintes situacgdes:

1) O utente ndo pague pontualmente as taxas devidas;

2) O utente nao utilize, sem justificacdo, os servicos de refei-
¢oes por um periodo superior a 30 dias seguidos.
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Artigo 12.°

Ementas

1. As ementas sdo elaboradas por dietistas dos Servigos de
Satde e aprovadas pelo presidente do Instituto de Acg¢do Social,
sendo afixadas em local visivel das cantinas para conhecimento
dos utentes.

2. Em casos especificos, as ementas elaboradas podem sofrer
alteracdes que sejam consideradas adequadas.

Artigo 13.°

Gestao das cantinas

1. A gestao das cantinas é assegurada por um responsavel de-
signado pelo presidente do Instituto de Acgao Social, de entre
os trabalhadores do Instituto de Accao Social.

2. Os responséaveis pelas cantinas dependem hierarquicamente
do chefe funcional do Centro de Accdo Social da zona onde a
cantina em causa se situa.

Artigo 14.°

Funcoes do responsavel da cantina

O responsdvel da cantina deve, nomeadamente:

1) Assegurar o funcionamento da cantina;,

2) Coordenar e orientar os trabalhadores da cantina;
3) Fiscalizar a qualidade e a confecgdo das refeicoes;

4) Proceder a recepcao dos géneros alimenticios e demais ma-
teriais;

5) Elaborar e submeter a consideragdo superior fichas men-
sais relativas aos géneros alimenticios e aos materiais armaze-
nados;

6) Elaborar e submeter a consideracdo superior mapas e esta-
tisticas mensais de utilizacdo da cantina.

Artigo 15.°

Funcoes dos trabalhadores das cantinas

Os trabalhadores das cantinas devem, nomeadamente:

1) Preparar os géneros alimenticios e outros ingredientes
culindrios;

2) Cozinhar as refeicdes;

3) Manter a cozinha e os respectivos utensilios em perfeito
estado de higiene, conservacdo e arrumacao;

4) Zelar pela boa conservacao e assegurar as condigdes de hi-
giene dos géneros alimenticios e outros materiais;
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1. O presente regulamento administrativo entra em vigor 30
dias apds a sua publicacdo, sem prejuizo do disposto no nimero
seguinte.

2. As disposicdes relativas as taxas das refeigdes apenas pro-
duzem efeitos a partir do dia 1 de Setembro imediatamente a
seguir a data da entrada em vigor do presente regulamento
administrativo.

Aprovado em 2 de Abril de 2004.

PPN
2 A Publique-se.
THRE [EH# O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
Ht e — ANEXO I
ELEPNEION Bz Capitacdo dos Rendimentos do Taxa Mensal
( JBEPEHE ) (P ) Agregado Familiar (patacas) (patacas)
$0.00 2 $ 700.00 e $ 0,00 a $ 700,00 Isencdo
$701.00 2 $ 1,000.00 $100.00 $ 701,00 a $ 1 000,00 $ 100,00
$1,001.00 £ $ 1,300.00 $200.00 $1001,00 a $1300,00 $ 200,00
e $ 1,300.00 $ 300.00 Superior a $ 1 300,00 $ 300,00
HitE—
ANEXO II
IEM HH
Frente Verso
AN B &
HETHED O Presidente,
INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL LS
R pES Fotografia
CARTAO DE UTENTE DE CANTINA
A E & BHAW___ 4 1
N.° de utente Data de emissio:
"5
Nome EERBREAME » TAEETOASH LN FEREHR
FE___ LAfEZEES -
Ano - . -
Este cartdo é pessoal e intransmissivel, devendo ser apresentado para comprovar a
situagdo de utente de cantina.
9110|11}12/ 1121345678
HEy Mes b Formalo 58 imp. Ao 2004
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Ordem Executiva n.° 11/2004

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.°
da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau, o
Chefe do Executivo manda publicar a presente ordem executiva:

Artigo 1.°

Revogacao
E revogada a autorizacio concedida a sociedade «<KGI Asia
Limited», pela Ordem Executiva n.° 46/2001, para o exercicio
da actividade de intermediacdo em valores mobilidrios no qua-

dro das disposi¢des do Regime Juridico do Sistema Financeiro,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 32/93/M, de 5 de Julho.

Artigo 2.°

Entrada em vigor e producio de efeitos

A presente ordem executiva entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacdo e os seus efeitos retroagem a 31 de Outu-
bro de 2003.

8 de Abril de 2004.

Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Ordem Executiva n.° 12/2004

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.°
da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau, e
nos termos do n.° 1 do artigo 5.° e do n.® 1 do artigo 11.° da Lei
n.°2/1999, o Chefe do Executivo manda publicar a presente or-
dem executiva:

Durante a minha auséncia, de 17 a 20 de Abril de 2004, designo
para exercer interinamente as fun¢des de Chefe do Executivo, a
Secretdria para a Administracdo e Justiga, licenciada Florinda
da Rosa Silva Chan.

14 de Abril de 2004.

Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 83/2004

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regiao Administrativa Especial de Macau, o Chefe do Exe-
cutivo manda:

Artigo 1.°
Aprovaciao
E aprovado o «Regulamento dos apoios a conceder pelo Ins-

tituto para os Assuntos Civicos e Municipais», que consta do
anexo ao presente despacho e que dele faz parte integrante.
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Artigo 2.°

Entrada em vigor

O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagao.

7 de Abril de 2004.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

ANEXO

(a que se refere o artigo 1.° do Despacho do
Chefe do Executivo n.° 83/2004)

Regulamento dos apoios a conceder pelo Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais
CAPITULOI

Disposicoes gerais e comuns

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento estabelece as regras e procedimen-
tos a observar pelo Instituto para os Assuntos Civicos e Munici-
pais, adiante designado abreviadamente por IACM, quanto a
concessdo de apoios a entidades privadas.

Artigo 2.°

Beneficiarios

Podem ser beneficidrios dos apoios referidos no presente regu-
lamento:

1) As associagdes de base popular, legalmente constituidas;

2) As entidades privadas, com ou sem personalidade juridica,
que prossigam finalidades culturais, educacionais, assistenciais
ou outras andlogas de interesse social e comunitério;

3) As pessoas singulares que promovam evento ou actividade
considerada de interesse publico conexo com as atribuicdes do
TACM.

Artigo 3.°

Tipos de apoio

1. Os apoios a conceder pelo IACM podem revestir a forma
de apoio néo financeiro ou financeiro.

2. Sao apoios nao financeiros os que se traduzem na disponi-
bilizagao do uso de bens geridos ou pertencentes ao IACM e/ou
na prestagao de apoio administrativo ou técnico, sem disponi-
bilizag¢ao de fundos.

3. S@o apoios financeiros os que implicam a disposic¢do de fun-
dos por parte do TACM.

4. Os apoios financeiros sdo suportados exclusivamente por
conta de rubricas adequadas inscritas no or¢camento privativo
do TACM, podendo ser concedidos nas seguintes modalidades:
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1) Subsidios de funcionamento — quando tenham em vista
apoiar os custos gerais de funcionamento ou os planos anuais de
actividades das entidades referidas na alinea 1) do artigo 2.%

2) Subsidios de comparticipagdo — quando tenham em vista
suportar parte dos custos orcamentados de um determinado
evento ou actividade.

Artigo 4.°

Eventos e actividades elegiveis

1. O TACM pode apoiar a realizacio das actividades que:

1) Revistam natureza cultural, artistica, académica, recreativa
ou desportiva;

2) Tenham por finalidade facultar informagdo e/ou formacao
civica;

3) Visem estimular o associativismo em areas de interesse so-
cial e comunitario.

2. As actividades referidas no nimero anterior ndo podem ter
fins lucrativos ou comerciais.

Artigo 5.°

Elementos de ponderacao

1. Na atribuicdo dos apoios a actividades, o ITACM deve ponde-
rar, nomeadamente, os seguintes aspectos:

1) O contetdo, a criatividade, o leque dos destinatdrios e o
numero de participantes do evento ou actividade a apoiar;

2) O contributo do evento ou actividade a apoiar para a prosse-
cucao das atribui¢cdes do IACM e a forma como aquele se en-
quadra no plano de actividades do Instituto;

3) O contributo do evento ou actividade a apoiar para a divul-
gacdo da imagem da Regido Administrativa Especial de Macau,
adiante designada abreviadamente por RAEM;

4) O local da realizagao do evento ou actividade a apoiar, dan-
do-se preferéncia aos realizados na RAEM;

5) O local da residéncia do requerente, dando-se preferéncia
aos residentes da RAEM.

2. Tratando-se de subsidio de funcionamento, o IACM deve
ter especialmente em atencdo a dindmica demonstrada pela asso-
ciagdo, o regular funcionamento dos respectivos drgaos sociais
e o ntimero dos seus associados.

Artigo 6.°

Acumulacio de apoios

1. Salvo disposi¢do em contrario, os apoios previstos no pre-
sente regulamento sdo acumuldveis com outros apoios concedi-
dos ou a conceder por entidades ptblicas ou privadas.

2. Cabe ao beneficidrio, no acto do requerimento, informar o
IACM dos apoios que tenha solicitado ou lhe tenham sido con-
cedidos por outras entidades publicas ou privadas para o pro-
jecto objecto do pedido.
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3. Quando o apoio seja da iniciativa do IACM, a informagéo
referida no nimero anterior é prestada na ocasiao em que for
solicitada pelo IACM, mas, em qualquer caso, antes da decisao
de atribuicao do apoio.

Artigo 7.°

Obrigacoes gerais dos beneficiarios

1. S@o obrigagdes gerais dos beneficidrios:

1) Utilizar os apoios exclusivamente para a finalidade que jus-
tificou a sua atribuigao;

2) Comunicar por escrito ao IACM o cancelamento, interrup-
¢do ou alteragdo da actividade prevista logo que conhecidas as
causas que levem forcosamente a tais ocorréncias ou logo que
estas sejam determinadas pelos responsaveis;

3) Mencionar expressamente o apoio concedido pelo ITACM
nos seus meios de publicidade, nomeadamente nos respectivos
cartazes, comunicados de imprensa, brochuras e folhetos;

4) Fornecer com exactiddo todas as informacgdes solicitadas
pelo IACM, de modo a permitir que este possa verificar a efec-
tiva aplicacdo dos apoios concedidos e o cumprimento das obri-
gacoes decorrentes do presente regulamento.

2. Para os efeitos previstos na alinea 4) do nimero anterior,
sdo também obrigagdes dos beneficiarios:

1) Informar em tempo ttil o IACM das reunides de prepara-
¢ao do evento ou actividade apoiada, facultando aos seus traba-
lhadores ou representantes a possibilidade de assistirem e parti-
ciparem nas mesmas;

2) Facultar aos trabalhadores do IACM ou seus representan-
tes a permanéncia no local de realizac@o da actividade ou evento
apoiado, por forma a que aqueles possam reportar superiormente
sobre o resultado e qualidade do mesmo.

Artigo 8.°

Revogacao dos apoios

1. O Conselho de Administracdo do IACM determina a revo-
gacdo dos apoios atribuidos sempre que se verificar que o bene-
ficidrio prestou falsas declaracdes ou utilizou outros meios ou
expedientes ilicitos para obten¢do dos mesmos.

2. O Conselho de Administracdo do TACM, com base em pa-
recer prévio do Gabinete do Cidaddo, pode também determinar
a revogacao dos apoios concedidos se o beneficidrio:

1) Se afastar dos objectivos que presidiram a atribuicao dos
apoios ou deixar de observar qualquer das obrigacdes previstas
no presente regulamento;

2) Nao entregar, no prazo devido, os elementos ou documen-
tos justificativos exigiveis nos termos do presente regulamento,
salvo havendo motivos atendiveis para o atraso, aceites pelo
IACM;

3) Cancelar ou interromper definitivamente o evento ou acti-
vidade apoiado;
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4) Alterar substancialmente a actividade apoiada, salvo quando
a alteracdo tenha obtido a concordincia do IACM.

CAPITULO I1

Dos apoios nao financeiros

Artigo 9.°

Espécies de apoios nao financeiros

Os apoios nao financeiros podem revestir, nomeadamente, as
seguintes formas:

1) Disponibilizagdo do uso de instala¢des pertencentes ao
TIACM ou sob sua gestdo ou de espagos publicos;

2) Disponibilizacdo do uso de bens mdveis pertencentes ao
IACM e que este tenha destinado ou reservado para o efeito;

3) Disponibilizacdo do servigo ou assisténcia por parte de téc-
nicos ou outros trabalhadores do IACM.

Artigo 10.°

Obrigacdes especiais do beneficiario

Para além das obrigag¢des referidas no artigo 7.°, os benefi-
cidrios de apoios nao financeiros estdo ainda adstritos ao cum-
primento das seguintes obrigagdes especiais:

1) Observar as disposicdes legais aplicaveis em matéria de
utilizacdo, conservacdo e protec¢do das instalacdes, espacos e
equipamentos publicos, bem como os demais condicionalismos
e limitacdes que constarem do documento de cedéncia de uso;

2) Zelar pela integridade dos bens disponibilizados e cumprir
as regras de seguranga, manutencdo e utilizagdo dos mesmos;

3) Restituir os bens disponibilizados dentro do prazo fixado
ou logo ap6s a interrupgao definitiva da actividade ou a revoga-
¢ao dos apoios concedidos;

4) Indemnizar dos prejuizos causados ao IACM e/ou a tercei-
ros resultantes do ndo acatamento das obrigagdes prescritas nas
alineas anteriores;

5) Facultar aos técnicos ou outros trabalhadores do TACM os
acessos oportunos e os meios adequados e necessarios a boa pres-
tac@o do servigo ou assisténcia, de forma a que a disponibilizacdo
desses recursos humanos seja efectivamente produtiva e eficaz.

Artigo 11.°

Risco de perda ou deterioracao de bens méveis

Uma vez concretizada a transferéncia para o beneficidrio, ou
um seu comissdrio, do dominio temporéario sobre um dos bens
referidos na alinea 2) do artigo 9.°, o risco do perecimento ou
deterioracgao desse bem por facto ndo imputavel ao IACM corre
por conta do beneficidrio.
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Na concessao dos apoios, 0 IJACM deve observar os seguintes
limites:

1) O montante do subsidio de funcionamento nunca pode ser
superior aos custos globais de funcionamento ou planos de acti-
vidades anuais apurados ou previstos;

2) O montante do subsidio de comparticipagio para cada evento
ou actividade nao pode ser superior aos custos apurados ou pre-
vistos para os mesmos.

Artigo 13.°

Obrigacoes especiais do beneficiario

1. Para além das obrigagdes referidas no artigo 7.° e das que
especificamente lhe forem determinadas pelo Conselho de Ad-
ministrag@o no acto de atribuicdo do apoio, os beneficidrios de
apoios financeiros estdo ainda adstritos a apresentar ao IACM:

1) Um relatério das actividades desenvolvidas no ano civil a
que se reportou o subsidio de funcionamento, no prazo de 60
dias a contar do final daquele ano;

2) Um resumo descritivo e avalia¢do dos eventos ou activida-
des apoiadas e as respectivas contas discriminativas das receitas
e despesas, acompanhadas dos correspondentes suportes
justificativos, incluindo os recibos e facturas, no prazo de 30 dias
a contar do termo do evento ou actividade.

2. Quando os recibos e facturas sejam apresentados sob a for-
ma de fotocdpias, estas devem conter aposta a rubrica ou o ca-
rimbo do beneficidrio.

Artigo 14.°

Restituicao dos fundos

1. Quando o Conselho de Administracdo do TACM revogue
os apoios concedidos com o fundamento previsto no n.° 1 do
artigo 8.°, determina a restitui¢do de todos os fundos entregues.

2. O Conselho de Administracdo do TACM pode também de-
terminar a restituicdo dos fundos entregues, ainda que por quan-
tia inferior ao montante disponibilizado:

1) Nos casos previstos no n.° 2 do artigo 8.%

2) No caso de se verificar a cumula¢do com outros apoios fi-
nanceiros concedidos por outras entidades ptblicas e/ou priva-
das, quando o total dos apoios tenha excedido o limite dos cus-
tos do evento ou actividade apoiada, do funcionamento da enti-
dade apoiada ou dos planos de actividades anuais.
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3. No caso previsto na alinea 2) do nimero anterior, a obriga-
¢ao de restituigdo abrange apenas a parte que ultrapassa o limite
do total dos custos.

4. Quando a revogacdo do apoio tiver por fundamento o can-
celamento ou interrupcdo definitiva do evento ou actividade por
causa de forca maior ou de outro motivo ndo imputdvel ao benefi-
cidrio, a obrigacao de restituicdo ndo abrange o montante cor-
respondente a despesas ja justificadamente realizadas a data do
cancelamento ou interrupgao.

Artigo 15.°

Publicaciao

O IACM deve promover a publicagdo no Boletim Oficial da
RAEM, nos meses de Janeiro, Abril, Julho e Outubro, das lista-
gens dos apoios financeiros concedidos referentes ao trimestre
anterior, com a discriminagdo dos beneficidrios e os montantes
atribuidos.

CAPITULO IV

Do processo

Artigo 16.°

Inicio do procedimento

O processo de atribui¢@o de apoios comeca a requerimento
dos beneficidrios ou por iniciativa do TACM.

Artigo 17.°

Periodo de candidatura

1. Em Setembro de cada ano, o JACM promove a publicacdo
do aviso de abertura das candidaturas para atribuicdo de apoios
ao funcionamento ou para planos de actividades anuais no ano
civil seguinte.

2. A difusdo do aviso de abertura € efectuada através de antn-
cio na imprensa e na pagina do IACM na Internet e, eventual-
mente, através de outros meios que se entendam adequados.

3. As candidaturas a apoios ao funcionamento ou para planos
de actividades anuais devem dar entrada no JACM durante o
prazo fixado no aviso referido no niimero anterior.

4. O requerimento para a concessdo de apoios a eventos ou
actividades avulsos deve dar entrada no IACM com uma ante-
cedéncia minima de 60 dias a contar da data prevista para a res-
pectiva realizacao.

Artigo 18.°
Processamento das candidaturas
1. As candidaturas sdo formalizadas mediante o preenchimento

dos impressos adequados, segundo modelos a aprovar pelo
Conselho de Administragdo do IACM.
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2. A candidatura deve ser acompanhada dos seguintes ele-
mentos:

1) Cépias do acto de constituicio e dos estatutos e uma certi-
dao actualizada do registo emitida pela Direc¢do dos Servigos
de Identificacdo, no caso dos requerentes enquadraveis na ali-
nea 1) do artigo 2.%

2) Documentos idéneos que provem a sua existéncia legal ou
de facto, no caso dos requerentes enquadraveis na alinea 2) do
artigo 2.%

3) Cépia do documento de identificacdo pessoal, no caso dos
requerentes enquadrdveis na alinea 3) do artigo 2.°

3. Tratando-se da concess@o de apoio financeiro, os requeren-
tes devem ainda juntar:

1) O orcamento suficientemente discriminado das receitas e
despesas do evento ou actividade a apoiar; ou

2) Os documentos idoneos para verificagdo da observancia do
limite fixado na alinea 1) do artigo 12.°, se estiver em causa a
atribuicdo de subsidio de funcionamento.

4. O processamento das candidaturas e a instrucao dos corres-
pondentes processos sao da competéncia do Gabinete do
Cidadao.

5. O Gabinete do Cidaddo emite parecer sobre as candidaturas,
devendo, em especial:

1) Apreciar da oportunidade e conveniéncia da atribui¢do do
apoio solicitado face a respectiva finalidade e sua compatibili-
dade com as atribuicdes do IACM e o plano de actividades apro-
vado;

2) Avaliar do preenchimento dos requisitos e limites estabele-
cidos no presente regulamento e na demais legislagdo aplicavel,
designadamente em matéria de licenciamento administrativo, de
ordem ambiental e de seguranga ptblica.

Artigo 19.°

Decisao e tramites subsequentes

1. Concluida a avaliacao das candidaturas, o processo ¢ sub-
metido a decisdo do Conselho de Administracao, podendo este,
se assim o entender conceder os apoios por montante ou segun-
do modalidade diferente do pedido.

2. O Conselho de Administragdao pode delegar a sua compe-
téncia numa comissao interna especificamente designada para o
efeito.

3. O Gabinete do Cidadao assegura:

1) A comunicagdo e articulagdo necessarias com os Servigos
Financeiros e Informaticos, para efeitos de cativacdo e descati-
vacdo de verbas e de liquidacdo de apoios financeiros, € com as
subunidades orgénicas envolvidas na concessdo dos apoios nao
financeiros;

2) O fornecimento de informagdes relativas a apoios financei-
ros concedidos pelo TACM as entidades ptblicas nas quais esteja
a decorrer um procedimento de concessdo de apoio, quando tais
entidades assim o solicitem.
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Artigo 20.°

Liquidacao dos apoios financeiros

1. Os apoios financeiros devidamente autorizados sé sdo co-
locados a disposicdo do beneficidrio, apds a recepg¢ao e confir-
macao pelo IACM dos elementos referidos no artigo 13.°, salvo
o disposto no nimero seguinte.

2. Quando circunstancias especificas relativas ao evento ou
actividade a apoiar ou ao beneficiario assim o justifiquem, o Ga-
binete do Cidadao pode propor que seja disponibilizado ao be-
neficidrio um adiantamento por conta do apoio autorizado.

3. O adiantamento ¢ disponibilizado mediante a entrega pelo
beneficidrio de uma declaragio pela qual 0o mesmo assuma o cum-
primento das obrigacdes decorrentes do presente regulamento
e, em especial, da obrigacdo de apresentacdo dos elementos re-
feridos na alinea 2) do n.° 1 do artigo 13.°

Artigo 21.°
Apoios da iniciativa do IACM

1. As propostas de concessao de apoios por iniciativa do IACM
podem ser formalizadas através de:

1) Gabinete do Cidadao;

2) Servigos Culturais e Recreativos, no dmbito das respecti-
vas competéncias, estabelecidas no regulamento orgéanico do
IACM, mandado publicar pelo Despacho do Chefe do Execu-
tivo n.° 2/2002, de 8 de Janeiro.

2. Os Servicos Culturais e Recreativos emitem o parecer a que
se refere o n.° 5 do artigo 18.° sobre as propostas por si formali-
zadas, mas compete ao Gabinete do Cidaddo assegurar a tra-
mitacdo estabelecida no artigo 19.°

Artigo 22.°

Registo dos apoios concedidos

Cabe ao Gabinete do Cidadao organizar e manter actualiza-
do o registo de todos os apoios financeiros concedidos pelo
TACM.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 84/2004

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 13/2003, e no n.° 2 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 53/93/M, de 27 de Setembro, o Chefe
do Executivo manda:

E aprovado e posto em execucdo, a partir de 1 de Janeiro de
2004, o or¢amento privativo do Fundo do Estabelecimento
Prisional de Macau, relativo ao ano econémico de 2004, sendo
as receitas calculadas em $ 2 226 500,00 (dois milhoes, duzentas
e vinte e seis mil e quinhentas) patacas e as despesas em igual
quantia, o qual faz parte integrante do presente despacho.

7 de Abril de 2004.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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Orcamento privativo do Fundo do Estabelecimento Prisional de Macau,
relativo ao ano economico de 2004
WA
Receitas
LT ; y
Clis;TfZ:géo %fﬂi - %gié .
cconémica Designacao Importancia
EIA
Receitas correntes
05-00-00-00 HE
Transferéncias
05-01-00-00 NEERFT
Sector publico
05-01-01-00 ¢Szt $1,263,500.00
Subsidio do Governo
05-01-02-00 HoAth s $0.00
Outros subsidios
05-07-00-00 HABEF
Outros sectores
05-07-01-00 CON il $0.00
Subsidio de entidades privadas
05-07-02-00 B ~ S KB $0.00
Doagdes, herangas e legados
07-00-00-00 SR IFM i HTE
Venda de servicos e bens ndo duradouros
07-10-00-00 e — HA AT
Diversos — Outros sectores
07-10-01-00 HEES - BHEY) R IR S BT S $ 400,000.00
Produto da venda de obras, do fornecimento de bens e da prestacdo de
servigos pelos reclusos
08-00-00-00 HA#SH A
Outras receitas correntes
08-01-00-00 RSP ERILEPA N $2,000.00
Receitas eventuais e nio especificadas
08-02-00-00 RHAEEE T HAEH R % = HIIRAREEZ YL HH & $10,000.00
Produto da venda de bens deixados pelos reclusos e nao reclamados no
prazo de 30 dias apds a sua libertacdo
BERBA
Receitas de capital
13-00-00-00 HEAYPA
Outras receitas de capital
13-01-00-00 R REE T SR $ 550,000.00
Saldo da geréncia anterior
14-00-00-00 FELE ST 3R BT $1,000.00
Reposi¢oes ndo abatidas nos pagamentos
HEET $2,226,500.00
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Despesas
%ﬁ?iﬁﬁ% 475 X
Classﬁ,lca‘gao Designacdo Importancia
econémica
EERX
Despesas correntes

01-00-00-00 AE
Pessoal

01-01-05-00 S IN= W
Salarios do pessoal eventual

01-01-05-01 T8 $0.00
Salarios

01-01-07-00 [&] 7 R 5 SN $ 130,000.00
Gratificacdes certas e permanentes

01-01-09-00 BN $0.00
Subsidio de Natal

01-01-10-00 (ERHRE $0.00
Subsidio de férias

01-02-00-00 7 R
Remuneragdes acessodrias:

01-02-01-00 AN B I NS5 $0.00
GratificagGes varidveis ou eventuais

01-02-04-00 FEEAEN $ 17,000.00
Abono para falhas

01-02-05-00 HEE $0.00
Senhas de presenca

01-05-00-00 & ] <
Previdéncia social

01-05-02-00 S IA A B —— it B A < $0.00
Abonos diversos — Previdéncia social

01-06-00-00 AEmE
Compensacdo de encargos

01-06-03-03 HAbME — & B M(E $0.00
Outros abonos — Compensagado de encargos

02-00-00-00 BERGH
Bens e servicos

02-01-00-00 i FH s
Bens duradouros

02-01-04-00 BE ~ U $30,000.00
Material de educacio, cultura e recreio

02-01-05-00 85 ~ (BB S Al 2 F i $ 180,000.00
Material fabril, oficinal e de laboratério

02-01-08-00 oAttt FH & $20,000.00
Outros bens duradouros

02-02-00-00 T F &
Bens ndo duradouros

02-02-01-00 JEURE R Bt $ 500,000.00
Matérias-primas e subsididrias

02-02-02-00 ok B v $0.00
Combustiveis e lubrificantes

02-02-04-00 IR IHFE $1,000.00
Consumos de secretaria
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610 RFTRFI T 2N —— 2 16 1 ——2004 E4 H19 H
R 2 o
Class1f/1€algﬁo Designacao Importancia
econdémica

02-02-06-00 i $0.00
Vestudrio

02-02-07-00 HANIEM $ 130,000.00
Outros bens ndo duradouros

02-03-00-00 215 S
Aquisi¢do de servicos

02-03-01-00 B R A $ 10,000.00
Conservacdo e aproveitamento de bens

02-03-02-00 i B
Encargos das instalagdes

02-03-02-01 E o $0.00
Energia eléctrica

02-03-02-02 a2 HoA B $0.00
Outros encargos das instalacdes

02-03-03-00 W aE $ 150,000.00
Encargos com a satde

02-03-04-00 EEME $0.00
Locagdo de bens

02-03-05-00 258 e EEr
Transportes e comunicagdes

02-03-05-03 ZH fomEt Ht A YE $ 20,000.00
Outros encargos de transportes e comunicagdes

02-03-06-00 B $0.00
Representacao

02-03-07-00 & R e $5,000.00
Publicidade e propaganda

02-03-08-00 IR AR $200,000.00
Trabalhos especiais diversos

02-03-09-00 RINHZ &tE $233,500.00
Encargos nao especificados

04-00-00-00 R
Transferéncias correntes

04-03-00-00 A $ 600,000.00
Particulares

05-00-00-00 RS
Outras despesas correntes

05-02-00-00 frbz
Seguros

05-02-04-00 B $0.00
Viaturas

05-04-00-00 I
Diversas

05-04-00-01 i FH < hk $0.00
Dotagao provisional

=2\ 5
Despesas de capital

07-00-00-00 RE
Investimentos

07-09-00-00 SEYIRL $0.00
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f\{ﬁlﬁ?ﬁ \*,E ovg s
i {F‘(?J 7\‘~ £ FH B
Classificacao . ~ A s
o Designacdo Importancia
econémica
07-10-00-00 PR e 2% $0.00
Maquinaria e equipamento
wBEr $ 2,226,500.00
Total
b e e = FRE S FE  Manuel O Conselho Administrativo do FEPM. — O Presidente, Lee
i Kam Cheong. — Os Vogais, Manuel Jodo Vasques Ferreira da
Jodo Vasques Ferreira da Costa — =105 Costa— Wong Mio Leng.
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Despacho do Chefe do Executivo n.’ 85/2004

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos dos
n.> 1 e 2 do artigo 2.° da Lei n.° 3/2004, o Chefe do Executivo
manda:

1. Sao nomeadas para a Comissdo de Assuntos Eleitorais do
Chefe do Executivo, sob proposta da Comissao Independente
para a Indigitacdo dos Juizes, as seguintes individualidades:

Presidente:

Dr. Chu Kin, juiz do Tribunal de Ultima Instancia.
Vogais:

Dr.* Ma Iek, procurador-adjunto do Ministério Publico;

Dr. Fong Man Chong, presidente de Tribunal Colectivo do
Tribunal Judicial de Base;

Dr. José Chu, director dos Servigos de Administragido e Fun-
¢ao Publica;
Dr. Chan Chi Ping, Victor, director do Gabinete de Comuni-

cagao Social.

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

16 de Abril de 2004.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Rectificacao

Tendo-se verificado uma inexactiddo no ponto 8.2. da Licenga
n.° 1/2004, anexa ao Despacho do Chefe do Executivo n.° 46/
12004, publicado no Boletim Oficial da RAEM n.° 11/2004, I Série,
de 15 de Marco, procede-se, ao abrigo do artigo 9.° da Lei n.° 3/
/1999, a sua rectificagéo.

Assim, onde se 1€: «... uma taxa anual de valor correspondente
a 3% das receitas brutas...»

deve ler-se: «... uma taxa anual de valor correspondente a
1,5% das receitas brutas...».

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 8 de Abril de 2004.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 27/2004

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
disposto no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 11/91/M, de 4
de Fevereiro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 8/92/M, de 10 de Fevereiro, no n.° 2 do artigo 5.° do Regula-
mento Administrativo n.° 6/1999 e no n.° 1 da Ordem Executiva
n.° 14/2000, o Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura
manda:

1. E criado, na Faculdade de Direito da Universidade de
Macau, o curso de mestrado em Direito em Lingua inglesa.

2. O curso de mestrado em Direito em Lingua inglesa com-
preende as seguintes dreas de especializacdo:

1) Direito da Unido Europeia;
2) Direito Internacional;
3) Direito Comparado.

3. E aprovado o plano de estudos constante do anexo ao pre-
sente despacho e que dele faz parte integrante.

4. As disciplinas do curso sao ministradas em 12 meses.

5. O curso inclui, ainda, a elaboracdo e defesa de uma disser-
tacdo escrita original, de acordo com o disposto na alinea b) do
n.° 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 15/94/M, de 28 de Fevereiro.

6. A apresentacdo e defesa da dissertacdo devem ter lugar no
prazo de 12 meses ap6s o termo da parte curricular ou no prazo
que vier a ser fixado no respectivo regulamento.

7. A lingua veicular ¢ a lingua inglesa.

8. O disposto no presente despacho aplica-se aos alunos que
tenham iniciado a frequéncia do curso no ano lectivo de 2003/
/2004.

12 de Abril de 2004.

O Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, Chui Sai On.

ANEXO

Plano de estudos do curso de mestrado em Direito em Lingua
Inglesa — Direito da Uniao Europeia, Direito Internacional
e Direito Comparado

= 3 )
BRI ERIA S Area de especializacio em Direito da Uniao Europeia
HE BE | SEBE | 25 Disciplinas Tipo | Horas | Unidades
semanais | de crédito
E—8F 1.° Ano
N Direito Internacional

ol / /\ VIS L . . L, .
LEAES e 3 3 Ptblico Obrigatéria 3 3
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ME (EEL] =ESR | B9 Disciplinas Tipo Horas Unldfldes
semanais |de crédito
gt WME 3 3 Sistemas Juridicos
Comparados Obrigatéria 3 3
BMS: ER " 3 3 Direito da Unido
. Europeia » 3 3
B A e s FerliEeE @ 5 5 . o .
Direito Institucional Optativa
W{J\I\[H%Eéyfg{,ﬁ-ﬁzf " 5 5 da Unido Europeia especial(” 5 5
Direito Econémico
B HR PR g 3 3 da Unido Europeia » 5 5
P
Politicas da Unido
EAET N "
B &% 3 3 Europeia Optativa® 3 3
NSRBI R EGE " 3 3 Direito Social Europeu »
Assuntos Internos e
BRI R WifE 2 2 Politicas de Imigracao » 3 3
Semindrios de Direito
Europeu Obrigatdria 2 2
—EF
2. °Ano
= - - - .
Dissertacido - - -
O B AR EEE NS EER E EiE— Nota: O O aluno deve escolher uma disciplina de entre as dis-
e . ciplinas optativas especiais da sua drea de especializacao.

) ERAE VR = (E SRR Rl

9 B —F A HEB I TR H 2 -

ERLEERH e =

@ O aluno deve escolher ainda mais trés disciplinas de entre
todas as disciplinas optativas especiais e optativas das trés areas
de especializacdo, das quais uma deve ser da sua drea de especia-

lizagéo.

BIFEER Area de especializacio em Direito Internacional
#E =2 SYEL Sy Disciplinas Tipo Horas. Unid,ad.es
semanais |de crédito

=5 1.° Ano

FE—HEF
Direito Internacional

T A e IAME 3 3 Publico Obrigatéria 3 3
Sistemas Juridicos

o 1 " 3 3 Comparados » 3 3
Direito da Unido

BB " 3 3 Europeia » 3 3
Direito Internacional Optativa

IR P 7 3 HERRIEE () 5 5 Econdémico especial® 5 5
Direito Internacional

ElESHlNS " 5 5 Penal » 5 5
Direito Internacional

BEAREE " 5 5 dos Direitos Humanos » 5 5
Direito das Organiza-

B AE AR " 5 5 ¢bes Internacionais » 5 5

i ] Direito das Nagoes
e Bl EE @ 3 3 Unidas Optativa® 3 3
=) BEE NERFHEREENETEERE s — Nota: ® O aluno deve escolher uma disciplina de entre as disci-
f plinas optativas especiais da sua drea de especializag@o.

@ B4 WA = (HH

R R E R ER B o —
Hrh—FILAB TR HEE -

@ O aluno deve escolher ainda mais trés disciplinas de entre
todas as disciplinas optativas especiais e optativas das trés areas
de especializacao, das quais uma deve ser da sua drea de especia-

lizagao.
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1= G HEER | By Disciplinas Tipo Horas. Umdfld.es
semanais | de crédito
BRI s o 3 3 Direito ‘Il}tjcrnamonal '
Humanitério Optativa® 3 3
BB 45 " 3 3 Direito Internacional
do Ambiente » 3 3
NSRS " 3 3 Direito do Mar »
P . ; ; Direito Aéreo »
= Direito Internacional
BAL . 3 3 Privado » 3 3
Teoria Geral da
TH FUEE B4 ks " 3 3 Organiza¢do Mundial
do Comércio » 3 3
B E ik ! 3 3 Direito Internacional
das Transacgdes » 3 3
R i 2 i i " 3 3 Resolucdo dos
s Conflitos Comerciais
IR 3 3 Internacionais » 3 3
s N Direito da Propriedade
GilEERE Wi 2 2 P
Intelectual » 3 3
Seminarios de Direito
Internacional Obrigatdria 2 2
== 5
2. °Ano
B _ _ _ -
" Dissertagio - - -
LEBGEESR Area de especializacio em Direito Comparado
e mE | SEEE | 25 Disciplinas Tipo Horas | Unidades
semanais |de crédito
F—EBF 1. Ano
BN WME 3 3 Direito Internacional
Publico Obrigatéria 3 3
75 22 "
Suak® 3 3 Sistemas Juridicos
B a5 " 3 3 Comparados » 3 3
. . . Direito da Uniao
BN A R FeplEE 5 5 )
Europeia » 3 3
ik ! 5 5 Direito Europeu Optativa
i ial®
bR i O 5 5 Continental especial 5 5
Common Law » 5 5
B r
A > > Direito Chinés Optativa® 5 5
EEE ! 5 5 Direito de Macau » 5 5
e : " 3 3 Direito de Hong Kong » 5 5
- Direito Indiano » 3 3
TR % ! 3 3 . A
Direito Islamico » 3 3
HA " 3 3 Direito Japonés » 3 3
O B4 NERFMEEEENE Y EERIE EE— Nota: O O aluno deve escolher uma disciplina de entre as disci-
e plinas optativas especiais da sua drea de especializacéo.
@ O aluno deve escolher ainda mais trés disciplinas de entre
@) EE DVEE = (R A R AR R E e = todas as disciplinas optativas especiais e optativas das trés dreas

> Hrh—FIL AR AT SR B -

de especializacao, das quais uma deve ser da sua area de especia-
lizagdo.
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ME =20 (STEL 85 Disciplinas Tipo Horas Unidades
semanais |de crédito
FEEs b g @ 3 3 Histéria das Culturas
L R Juridicas Optativa® 3 3
R RER AN S IME 2 2 . .
Seminadrios de Direito
Comparado Obrigatéria 2 2
FETEF
2.%Ano
ELN _ _ — .
sl Dissertacao - - -

56 29/2004 SR E{LEIFRMT

it & AL R FRATH GRFIRITTBIEEA) 75+
REL T HOBRAE - OAREEEE 1920020551 TBUERISE TLRHIRUE - (BHIA
#H

— R I R (BEREERBEERER) » &%
WA R AR AL RS o7 -

Q
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Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 29/2004

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regidao Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
artigo 5.° do Regulamento Administrativo n.° 19/2002, o Secre-
tario para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. E autorizada a tabela de taxas de utilizacdo do Pavilhdo de
Mong-H4, anexa ao presente despacho e do qual faz parte
integrante.

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacgao.

—FENFENAT=H 13 de Abril de 2004.
g LAlER e O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Chui Sai On.
B4 ANEXO
(EFREEREERER Tabela de Taxas de Utilizaciao do Pavilhdo de Mong-Ha
SEH) N N e Jo S Instalagées Taxa por hora| Taxa por hora | Ar condicionado
desportivas (Dias (Feriados) | (Taxa por hora)
iy (B (BE) | GahE) ordindrios)
ABE Pavilhdes
= B A $50.00 $ 150.00 $200.00 AouB $ 50,00 $ 150,00 $200,00
prym— Outras instalacoes
e Taxa por hora Taxa por hora
/N ICE /NI Servigos publicos Entidades privadas
(NFEBERE ) CUN: ) Instalagio | Horario | Hordrio | Horério | Horario
e diurno nocturno diurno | nocturno
et H el H ] (09HO0- | (18HO0- | (09HO00- | (18HOO-
(09HO0- | (18HOO0- (09HO00- (18HO00- -18H00) | -22H00) | -18HO00) | -22H00)
I8H00) | 22H00) | 18H00) | 22H00) Salas de
formacao $ 150,00 $ 200,00 $200,00 | $ 300,00
2| 2%
Bal= $150.00 $ 200.00 $200.00 $ 300.00 Auditério | $250,00 | $350,00 | $400,00 | $ 450,00
HEE $250.00 $ 350.00 $400.00 $450.00 Auditério
P com
R equipamento
BhEERRfE) | $400.00 | $500.00 | $600.00 | $700.00 de tradugdo | $400,00 | $500,00 | $600,00 | $ 700,00
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Birmingham, B3 1JB, UK.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 30/2004

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
disposto nos artigos 5.° ¢ 6.° do Decreto-Lei n.° 41/99/M, de 16
de Agosto, no n.° 2 do artigo 5.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 6/1999 e no n.° 1 da Ordem Executiva n.° 14/2000, o Se-
cretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

E reconhecido o interesse para a Regido Administrativa Es-
pecial de Macau e autorizado o funcionamento do curso de
mestrado em Gestdo Hoteleira, ministrado pela University of
Birmingham — Birmingham College of Food, Tourism and
Creative Studies, nos termos e nas condi¢des constantes do anexo
ao presente despacho e que dele faz parte integrante.

15 de Abril de 2004.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Chui Sai On.

ANEXO

1. Denominagéo da institui-
¢do de ensino superior e
respectiva sede:

University of Birmingham —
Birmingham College of Food,
Tourism and Creative Studies,
sita em Summer Row,
Birmingham, B3 1JB, U.K;

Universidade de Ciéncia e
Tecnologia de Macau;

2. Denominacdo da entidade
colaboradora local:

= KR B BEFIRHR RS 3. Denominagdo e sede do Universidade de Ciéncia e
estabelecimento de ensino ~ Tecnologia de Macau, sita na
= ERMTC BB SRR RE ¢ RPTRHEORER em Macau: Avenida Wai Long, Taipa,
WP B Macaw;
4. Designacdo do curso supe-  Gestao Hoteleira
Y SEREA N T ER 2N~ BEETE rior e grau académico, di-  Mestrado;
SOEE TEE ploma ou certificado que
confere:
T~ ARG 5. Plano de estudos do curso:
(1= B3l By Disciplinas Horas Umdfld.es
de crédito|
BRI R 28 20 Comércio de Hospitalidade
HE SRR 28 20 Turistica Internacional 28 20
W 23 0 Gestdo Operaciona.ll _ 28 20
Métodos de Investigacao 28 20
HIREH 28 20 Gestdo de Recursos 28 20
e R 28 20 Desenvolvimento da Industria da
Hospitalidade Turistica 28 20
e 28 20 Gestao Estratégica do Risco 28 20
HIRE — 60 Dissertagdo - 60

N BERREW - ZEFNELH

6. Data de inicio do curso: 22 de Maio de 2004.
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