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Despacho do Chefe do Executivo n.’ 275/2001

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 24.° da Lei n.° 10/2000, o Chefe do
Executivo manda:

Unico - Sdo reconduzidos os mandatos dos adjuntos do Co-
missario contra a Corrup¢do, Tou Wai Fong e Chan Seak Hou
alids Afonso Chan, por dois anos, com efeitos a partir do dia 20
de Dezembro de 2001.

19 de Dezembro de 2001.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wabh.

Despacho do Chefe do Executivo n.° 276/2001

Tendo como objectivo prestar servicos de cuidados de saide
de qualidade aos cidadaos, hé todo o interesse em escutar as
sugestdes e recomendagdes provenientes dos diversos sectores
da sociedade, e reflectir sobre a estrutura e o sistema existentes
nesta drea, prosseguindo de uma forma gradual e eficiente as
reformas a efectuar.

Assim, torna-se necessaria a criacdo de um conselho de con-
sulta destinado a apoiar o Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura, que tem por finalidade fazer a avaliacdo sobre os as-
suntos relativos a melhoria do sistema de satde, apresentar pro-
postas e prestar os apoios necessarios.

Nestes termos;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, o Chefe do Exe-
cutivo manda:

1. E criado o Conselho Consultivo da Reforma da Satde de
Macau, adiante designado por Conselho.

2. O Conselho tem como objectivo analisar e estudar as pro-
postas concretas envolvidas na melhoria e reforma do sistema
de saude, e prestar os apoios necessarios relativos aos diferen-
tes assuntos, com base na avaliacdo e andlise em todas as ver-
tentes do sistema existente.

3. O Conselho € constituido pelos seguintes membros:
1) O Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, que preside;

2) O Director dos Servigos de Satde, que substitui o Presi-
dente nas suas auséncias e impedimentos;

3) Até quatro representantes dos Servigos de Satde (ndo in-
cluindo o Director dos Servigos de Satde referido na alinea
anterior);

4) Até dois representantes do Gabinete do Secretario para os
Assuntos Sociais € Cultura;
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5) Até vinte representantes das Associagdes e estabelecimen-
tos médicos;

6) Até cinco personalidades da sociedade.

4. Os representantes e personalidades referidos nas alineas 3)
a 6) do nimero anterior sdo nomeados por despacho do Secre-
tario para os Assuntos Sociais e Cultura.

5. O Conselho dispde de um Secretariado, constituido por
pessoal, conforme as necessidades, designado por despacho do
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, cuja remunera-
¢ao ¢ fixada no mesmo despacho.

6. O Conselho € ainda integrado pelo pessoal que se revele
necessario a realiza¢do dos seus objectivos, o qual pode ser ad-
mitido por contrato de tarefa.

7. Os membros do Conselho referidos nas alineas 5) e 6) do
nimero 3 tém direito a senhas de presenca pelas reunides
efectuadas, nos termos do artigo 215.° do Estatuto dos Traba-
lhadores da Administracao Publica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, cuja concessao é
autorizada por despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais
e Cultura.

8. Os encargos resultantes do funcionamento do Conselho s@o
suportados pelo or¢amento dos Servicos de Satde.

9. O Conselho tera duragio até 31 de Dezembro de 2004.

10. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacio.

21 de Dezembro de 2001.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Rectificacao

Verificando-se uma inexactiddo no Despacho do Chefe do
Executivo n.° 223/2001, publicado no Boletim Oficial da RAEM
n.° 45, 1 Série, de 5 de Novembro, respeitante ao Diploma de Es-
calonamento do «projecto do Museu e Praga do Centro Cul-
tural», de acordo com o artigo 135.° do CPA, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 57/99/M, de 7 de Outubro, procede-se a sua rectifi-
cagdo. Assim:

Onde se 1é:

A

LRETE . >

deve ler-se: «...Vicente Manuel da Luz Bravo Ferreira...»;

A

Onde se 1é: «...Vicente Bravo Ferreira...»

A

deve ler-se: «...Vicente Manuel da Luz Bravo Ferreira...».

A

18 de Dezembro de 2001.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.





