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Regulamento Administrativo n.® 33/2001
RAFMEREEE - . . (o
. Constitui 0 Comité Organizador dos 4.” Jogos da Asia
BPASEEERMNBRA Oriental - Macau, S.A.

FEE TR CRPYS T B A ) B e () E . O Chefe do Executivo, dep(,)is de ouvido.o Conselho ]?xef:q—
o B tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Basi-
TR EET TR RIS > HEARITEGEM - ca da Regido Administrativa Especial de Macau, para valer como

regulamento administrativo, o seguinte:
&
s Artigo 1.°
AL~ MHE ROR A N . -
Constituicao, Natureza e Regime Juridico
— ~ RBAEHHEE > B BARBERNRDERA 1. E constituido, nos termos do presente diploma legal, o

A PR R E R TER e R E B g R AR
H” o #CR “Comité Organizador dos 4° Jogos da Asia
Oriental-Macau S.A.” > F3CE “Macao 4™ East Asian Games
SRS Ry "MEAGOC”

Organising Committee, Limited”
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«Comité Organizador dos 4. Jogos da Asia Oriental - Macau, S.A.»,
em chinés « VU fE R EEERIIHEZ AR ARAF> e
em inglés «<Macao 4" East Asian Games Organising Committee,
Limited», sociedade anénima de capitais publicos, adiante de-
signada abreviadamente por MEAGOC.

2. AMEAGOC goza de personalidade juridica de direito pri-
vado desde a data de entrada em vigor do presente diploma.

3. AMEAGOC rege-se pelo presente diploma, pelos seus es-
tatutos e, no que neles for omisso, pelas normas aplicaveis as
sociedades anénimas.

4. A sociedade poderd utilizar a expressao <MEAGOC» como
sigla identificadora nas relacdes e contactos que estabeleca.

Artigo 2.°

Objecto Social, Direitos e Poderes

1. AMEAGOC tem por objecto social a concepcao, prepa-
rago, planeamento, promocio e realizacio dos 4.% Jogos da Asia
Oriental.

2. Para prossecucdo do seu objecto social é conferido a
MEAGOC, para além de outros que lhe venham a ser expressa-
mente atribuidos, o direito de usar e administrar os bens do do-
minio publico da Regido Administrativa Especial de Macau,
adiante designada abreviadamente por RAEM, que estejam ou
venham a estar afectos ao exercicio da sua actividade com vista
a realizacio dos 4.% Jogos da Asia Oriental.

3. Para concretizacdo do seu objecto social, a MEAGOC tem
o poder de, através de representantes seus devidamente creden-
ciados, acompanhar e fiscalizar o programa de construgdo, re-
construcdo e requalificag@o das infra-estruturas desportivas em
que se realizardo as competicdes desportivas, bem como de to-
das as infra-estruturas de apoio, tendo ainda os poderes neces-
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sarios para propor o que entenda como necessdrio para assegu-
rar o cumprimento das regras e exigéncias estabelecidas pelas
Federagdes Internacionais Desportivas e outros organismos
afins.

4. Na prossecucao do seu objecto social, a MEAGOC pode
desenvolver cooperacdo com entidades ptblicas ou privadas e
estabelecer acordos de cooperag@o com as mesmas.

5. Por reconhecido interesse publico, as entidades publicas com
quem, nos termos do nimero anterior, sejam estabelecidos acor-
dos de cooperagdo, devem prestar a MEAGOC toda a colabo-
racdo necessdria e solicitada e nomear o seu representante de
ligacdo responsavel pelo acompanhamento e decisdo em todas
as matérias necessdrias.

6. Os representantes nomeados, nos termos do niimero ante-
rior, terdo direito a senhas de presenca, nos termos da lei, ou a
outras formas de remuneracao a acordar conforme as fungdes
desempenhadas e o tempo a dispender no seu desempenho.

Artigo 3.°

Accionistas e Capital Social

1. Sao accionistas da MEAGOC a RAEM e o Fundo de De-
senvolvimento Desportivo, adiante designado abreviadamente
por FDD.

2. AMEAGOC é constituida com um capital social de 50.000.000,00
(cinquenta milhdes) de patacas, correspondendo 90% ao accio-
nista RAEM e 10% ao accionista FDD.

3. O capital social encontra-se integralmente subscrito e reali-
zado em dinheiro pela RAEM e pelo FDD.

4. O capital social podera ser reduzido ou aumentado por de-
liberag@o da assembleia geral da MEAGOC.

5. O capital social da MEAGOC, ¢ representado por 100 ac-
¢oes ordindrias, no valor de 500.000,00 (quinhentas mil) patacas
cada, correspondendo um voto a cada 10 acgdes.

Artigo 4.°

Accgoes e Exercicio de Direitos como A ccionista

1. As acgdes representativas do capital realizado pelo accio-
nista RAEM, serdo detidas pela Secretaria para a Economia e
Financas, através da sua Direc¢do dos Servigos de Finangas.

2. Os direitos da RAEM, como accionista da MEAGOC, siao
exercidos através de representante designado pelo Chefe do
Executivo.

3. O FDD designara o seu representante através de despacho
da tutela.

4. Em caso de conflitualidade, a RAEM e o FDD poderao
recorrer a uma comissao arbitral, constituida por dois elemen-
tos designados por cada um dos accionistas sendo o terceiro,
que presidird, designado por mutuo acordo, ou na falta de acor-
do por um juiz do Tribunal de 1.” Instancia da RAEM, designa-
do pelo Conselho dos Magistrados Judiciais.
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Artigo 5.°

Estatutos e Registos

1. Sao aprovados os estatutos da MEAGOC que figuram em
anexo ao presente diploma.

2. O registo comercial competente deve ser feito com base no
Boletim Oficial em que hajam sido publicados os estatutos da
MEAGOC, constituindo o presente diploma titulo suficiente
para o efeito.

3. As alteracdes aos estatutos da MEAGOC realizam-se nos
termos da legislacdo comercial.

4. Os actos necessdrios ao registo da constituigio da MEAGOC,
bem como todas as alteragdes aos estatutos e respectivos regis-
tos estdo isentos de quaisquer taxas ou emolumentos, notariais,
de registo ou de outro tipo.

Artigo 6.°

Regime do Pessoal

1. Ao pessoal contratado pela MEAGOC aplica-se o regime
das relacdes de trabalho privadas.

2. Por interesse publico, o pessoal de direc¢do e chefia dos
servicos da Administracdo Piblica da RAEM, incluindo os ser-
vigos e fundos auténomos, que sejam eleitos ou designados como
membros dos érgaos sociais da MEAGOC, ¢ autorizado a exer-
cer as suas fungdes em regime de acumulacao.

3. Os funciondrios e os agentes dos servicos da Administracao
Publica da RAEM, incluindo os servicos e fundos auténomos,
dos Institutos Publicos, bem como os trabalhadores das empre-
sas publicas, podem ser autorizados, através de despacho de
nomeacido do Chefe do Executivo, a exercer quaisquer fungdes
na MEAGOC em regime de comissao eventual de servico, con-
servando todos os direitos e regalias inerentes ao seu lugar de
origem.

4. A remuneragao recebida pelo pessoal de direc¢ao e chefia
dos servigos da Administracdo Publica da RAEM pelo exerci-
cio de fun¢des como membros dos 6rgaos sociais da MEAGOC,
nao é considerada no computo do limite anual maximo de re-
muneracdes fixado no Estatuto dos Trabalhadores da Adminis-
tracdo Publica de Macau, constante do Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro.

Artigo 7.°

Infra-estruturas

1. As obras mencionadas no n.° 6 do Despacho do Chefe do
Executivo n.° 144/2000, cuja gestao estava a cargo do Gabinete
de Coordenacdo dos Jogos da Asia Oriental, em Macau, para o
ano de 2005, passam para a gestaio da MEAGOC com extin¢io
desse Gabinete.

2. As diversas infra-estruturas desportivas, ja existentes e em
condi¢des de funcionamento, com interesse em serem utilizadas
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durante os Jogos, caso necessitem de obras adicionais ficam, na
fase de preparagdo e no que diz respeito a sua gestdo, a cargo do
Instituto do Desporto de Macau, adiante designado abrevia-
damente por IDM, podendo no entanto ser cedida a sua gestéo
a MEAGOC.

3. A responsabilidade mencionada no n.° 10 do Despacho do
Chefe do Executivo n.® 144/2000 relativa as novas instalagdes, é
transferida para a MEAGOC.

4. A MEAGOC deve estabelecer contactos com as entidades,
publicas ou privadas, detentoras de infra-estruturas desportivas
ou de outra natureza, caso haja necessidade de as utilizar duran-
te a fase de preparacdo e/ou durante os 4. Jogos da Asia Orien-
tal.

5. O IDM deve prestar todo o apoio administrativo e técnico
que venha a ser solicitado pela MEAGOC.

Artigo 8.°

Prestacao de informacoes

1. Sem prejuizo do disposto na lei quanto a prestacdo de in-
formagdes aos accionistas ou a outras entidades, o conselho de
administracio da MEAGOC prestard todas as informagdes que
lhe forem solicitadas pelo Chefe do Executivo ou pelo delegado
nomeado pelo Chefe do Executivo.

2. O ¢6rgdo social responsavel pela fiscalizagdo da MEAGOC
enviard semestralmente aos membros do Executivo da RAEM
responsaveis pelas dreas das finangas e do desporto um relaté-
rio sucinto do qual constem os controlos efectuados, as anoma-
lias detectadas e os principais desvios em relacdo as previsdes,
se os houver.

Artigo 9.°

Regime Patrimonial e Financeiro

1. AMEAGOC dispde de patriménio préprio e goza de auto-
nomia administrativa, financeira e patrimonial, ndo estando su-
jeita as normas de contabilidade publica.

2. O patriménio da MEAGOC ¢ constituido pela universali-
dade de bens, direitos e obrigagdes que receba ou adquira na
prossecucao das suas atribuigoes.

3. AMEAGOC ¢ concedida a titularidade de todos os direi-
tos de propriedade industrial e de autor sobre todas as criagdes
relacionadas com os 4. Jogos da Asia Oriental, a ela cabendo
gerir a sua utilizacdo e rentabilizacdo.

4. Todos os direitos de propriedade industrial e de autor so-
bre todas as criacdes relacionadas com os 4. Jogos da Asia Orien-
tal que se identificam em anexo ao presente diploma encontram-
-se protegidos nos termos do Decreto-Lei n.° 97/99/M, de 13 de
Dezembro.

5. Caberd aos servigos competentes nos termos do Decreto-
-Lein.® 97/99/M, de 13 de Dezembro, assegurar € cooperar com
a MEAGOC na protecgdo, a nivel local e internacional, dos di-
reitos mencionados no nimero anterior e de outros que lhe ve-
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nham a sua titularidade por transmissdo, cedéncia, acordo, con-
trato ou protocolo celebrado com outras entidades publicas ou
privadas.

6. Constituem recursos da MEAGOC:
1) As dotagdes atribuidas pelo Governo da RAEM,;

2) As receitas consignadas ou outros rendimentos que lhe de-
vam ser atribuidos por forca de diplomas, outros contratos, sen-
tencas ou decisdes arbitrais;

3) Os subsidios, dotagdes, donativos, herangas, legados ou
doacdes de pessoas singulares ou colectivas, publicas ou privadas,
da RAEM;

4) Os rendimentos provenientes de investimentos realizados
com os seus bens préprios;

5) Os bens por si adquiridos, a titulo gratuito ou oneroso, ou a
qualquer outro titulo;

6) Os meios financeiros do FDD relativos aos Jogos da Asia
Oriental de 2005.

Artigo 10.°

Disposicoes Finais e Transitorias

1. Com a extin¢@o do Gabinete de Coordenacio dos Jogos da
Asia Oriental, em Macau, para o ano de 2005, todos os trabalhos,
projectos e demais actividades que se encontrem a ser desenvol-
vidas pelo mesmo passam para a responsabilidade da MEAGOC.

2. Ao pessoal com vinculo laboral ao Gabinete de Coordena-
¢do dos Jogos da Asia Oriental, em Macau, para o ano de 2005 e
aos que, nos termos do artigo 6.°, n.> 2 e 3, venham a ser contra-
tados pela MEAGOC ou designados como membros dos seus
Orgdos sociais serd considerado, para efeitos de direito a férias,
o tempo de servico anteriormente prestado.

3. Mantém-se em vigor, com as adaptagdes necessdrias, os di-
plomas legais relativos a criagdo do Conselho Consultivo dos
Jogos da Asia Oriental, em Macau, para o ano de 2005 e do Gru-
po de Trabalho, constantes do Despacho do Chefe do Execu-
tivo n.° 213/2000 e Despacho do Chefe do Executivo n.° 17/2001,
respectivamente.

4. Todos os contratos, protocolos ou acordos celebrados pelo
Gabinete de Coordenacio dos Jogos da Asia Oriental, em
Macau, para o ano de 2005 mantém-se em vigor, sendo a sua
posi¢do contratual transmitida para a MEAGOC no momento
em que se extinguir este Gabinete.

5. Consideram-se feitas a MEAGOC as referéncias feitas ao
Gabinete de Coordenacio dos Jogos da Asia Oriental, em
Macau, para o ano de 2005, constantes de diplomas legais, docu-
mentos, titulos de identificagdo, contratos ou acordos, no mo-
mento em que se extinguir este Gabinete.

6. A MEAGOC ¢ declarada como uma pessoa colectiva de
utilidade publica administrativa, nos termos constantes da Lei
n.° 11/96/M, de 5 de Agosto.
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7. A actividade desenvolvida pela MEAGOC ¢ considerada
como sendo de interesse publico.

Artigo 11.°

Convocacao da assembleia geral

1. Fica desde ja convocada a assembleia geral da MEAGOC,
para se reunir na sede social pelas 15 horas do 5.° dia ttil apds a
entrada em vigor do presente regulamento administrativo, para
designacao dos titulares da mesa da assembleia geral, do conse-
lho fiscal e ratificacdo dos administradores designados, bem como
para deliberar sobre todos os assuntos necessarios ao inicio da
sua actividade.

2. O presidente do conselho de administracio da MEAGOC
e o delegado do governo serdao nomeados pelo Chefe do Execu-
tivo nos termos do Decreto-Lei n.® 13/92/M, de 2 de Marco.

Artigo 12.°

Entrada em vigor, revogacio e extin¢ao
1. O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 1 de Janeiro de 2002.

2. Com a entrada em vigor do presente regulamento adminis-
trativo é revogado o Despacho do Chefe do Executivo n.° 144/
/2000 e extinto o Gabinete de Coordenacio dos Jogos da Asia
Oriental, em Macau, para o ano de 2005.

Aprovado em 21 de Dezembro de 2001.
Publique-se.

A Chefe do Executivo, Interina, Florinda da Rosa Silva Chan.

58 33/2001 SRITBUERR 8 N I57 58 M FR FRidt 2 B4

Anexo a que se refere o art. 9.°, n.” 4 do Regulamento Administrativo n.” 33/2001
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ESTATUTOS DO COMITE ORGANIZADOR
DOS 4.JOGOS DA ASIA ORIENTAL - MACAU, S.A.

CAPITULO I

Tipo e denominacio, sede e duracao

Artigo 1.°

Tipo e denominacio

A sociedade adopta a forma de sociedade anénima e a deno-
minacio «Comité Organizador dos 4. Jogos da Asia Oriental —
Macau, S.A.», em chinés «& VY JE R aHEE R TR B g i
I ERR/AE] », em inglés «Macao 4™ East Asian Games Organ-
ising Committee, Limited», adiante designada abreviadamente
por MEAGOC, a qual constituird a sua sigla identificadora e
podera ser utilizada nas relagdes e contactos que estabeleca.

Artigo 2.°
Sede

1. A sede social é na Estrada de Sao Francisco, n.° 5, em Macau.
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2. Por deliberagdo do conselho de administracido pode a sede
social ser deslocada para outro local na Regido Administrativa
Especial de Macau, adiante designada abreviadamente por
RAEM.

Artigo 3.°

Duracao

A MEAGOC dura até ao dia 30 de Junho de 2006.

CAPITULO 11

Objecto social e atribuicoes

Artigo 4.°

Objecto social

A MEAGOC tem por objecto social a concepcio, preparacio,
planeamento, promogio e realizacio dos 4. Jogos da Asia
Oriental.

Artigo 5.°

Atribuicoes

Para realizacdo do seu objecto social s@o atribuicdes da
MEAGOC:

1) Conceber, coordenar e organizar todas as actividades e ini-
ciativas que se integrem na concepgao, preparacdo, planeamento,
promocao e realizagdo dos 4. Jogos da Asia Oriental;

2) Aprovar o programa de constru¢io, reconstrugio e requa-
lificagdo das infra-estruturas desportivas em que se realizardo
as competicdes desportivas, bem como de todas as infra-estru-
turas e equipamentos de apoio, tendo ainda os poderes necessa-
rios para propor o que entenda como necessdrio para assegurar
o cumprimento das regras e exigéncias estabelecidas pelas Fe-
deracdes Internacionais Desportivas e outros organismos afins;

3) Promover a realizagdo das iniciativas que se incluam no
programa dos 4. Jogos da Asia Oriental, bem como de todas
aquelas que estejam com eles relacionadas, nomeadamente
competicdes, espectdculos, exposicdes e conferéncias;

4) Celebrar os contratos e praticar os actos que se revelem
necessarios a cabal realizagdo dos 4. Jogos da Asia Oriental;

5) Obter os financiamentos, patrocinios, subsidios, donativos
e outros apoios semelhantes que sejam necessarios a realizacio
dos 4.% Jogos da Asia Oriental,

6) Aprovar a atribui¢do a outras entidades de patrocinios ou
outras formas de apoio, coerentes com o objecto social da
MEAGOC, que se revelem necessarias para a promoc¢ado dos 4.
Jogos da Asia Oriental;

7) Coordenar com os demais servicos e entidades publicas da
RAEM, bem como os de quaisquer outras institui¢des, as ac-
¢des complementares aos 4. Jogos da Asia Oriental considera-
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das necessarias para a sua concep¢do, preparacao, planeamento,
promocgao, realizacdo e sucesso, concertando esforcos e colabo-
rando com as mesmas.

CAPITULO 11

Capital social e accoes

Artigo 6.°

Capital social

1. AMEAGOC € constituida com um capital social de 50.000.000,00
(cinquenta milhoes) de patacas, correspondendo 90% ao accio-
nista RAEM e 10% ao accionista Fundo de Desenvolvimento
Desportivo, adiante designado abreviadamente por FDD.

2. O capital social encontra-se integralmente subscrito e reali-
zado em dinheiro pela RAEM e pelo FDD.

3. O capital social podera ser reduzido ou aumentado por de-
liberacdo da assembleia geral da MEAGOC a convocar para o
efeito.

4. No aumento do capital social, os accionistas terdo direito
de preferéncia na subscri¢do de novas acgdes, bem como no ra-
teio das que ndo hajam sido subscritas, sempre na propor¢do
das que estiverem averbadas em seu nome.

Artigo 7.°
Accoes
1. O capital social da MEAGOC ¢ representado por 100 ac-

¢des ordindrias no valor de 500.000,00 (quinhentas mil) patacas
cada, correspondendo um voto a cada 10 accdes.

2. Os titulos representativos das ac¢des sdo nominativos e ha-
vera titulos representativos de 10 accdes, podendo os titulos re-
presentativos das ac¢des ser convertidos, a pedido e a custa do
accionista, de acordo com as normas constantes da legislacao
comercial e ap6s deliberagao do conselho de administragao.

3. A aplicacdo dos resultados do exercicio da MEAGOC, tém
o destino que for deliberado pelos accionistas, tendo em consi-
deracdo as restri¢des constantes da legislacdo comercial sobre a
presente matéria.

4. E livre a transmissdo de acgdes entre os accionistas.

CAPITULO IV

Orgaos sociais

Artigo 8.°

Orgaos Sociais

Séo 6rgaos sociais da MEAGOC:

1) A assembleia geral;
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2) O conselho de administragao;
3) O secretdrio da sociedade;

4) O conselho fiscal.

SECCAO I

A assembleia geral

Artigo 9.°

Composicio e deliberacoes

1. A assembleia geral é composta pelos accionistas com direi-
to a voto.

2. Nos trabalhos da assembleia geral devem participar, sem
direito a voto, os membros do conselho de administragdo e do
conselho fiscal.

3. Em caso de impasse nas deliberagdes por empate na votagao,
o representante do accionista RAEM tem voto de qualidade,
apenas em tudo o que diz respeito a questdes relacionadas com
infra-estruturas, seguranca e administracgao financeira.

Artigo 10.°

Competéncia da assembleia geral

Compete a assembleia geral:

1) Deliberar sobre as contas anuais ou de exercicio e sobre o
relatério do conselho de administragdo referente ao exercicio;

2) Deliberar sobre a proposta de aplicagio dos resultados do
exercicio, sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 7.

3) Proceder a apreciagdo geral da administracao e fiscaliza-
¢do da MEAGOGCG;

4) Deliberar sobre as alterac¢oes aos estatutos da MEAGOC;
5) Deliberar sobre a redugio ou aumento do capital social;

6) Eleger os membros da mesa da assembleia geral e os mem-
bros do conselho fiscal;

7) Ratificar ou nédo a designacdo dos administradores propos-
ta pelo presidente do conselho de administracéo;

8) Deliberar sobre a fixa¢do das remunerag¢des dos membros
da mesa da Assembleia Geral e dos membros do Conselho Fiscal,

9) Deliberar sobre a compensagio a conceder aos trabalhado-
res permanentes da MEAGOC, provenientes do sector privado,
quando extinta a MEAGOC, até ao limite correspondente a um
ano de saldrio;

10) Deliberar sobre qualquer outro assunto para que tenha
sido convocada, sem prejuizo das competéncias préprias dos
outros 6rgaos sociais.
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Artigo 11.°
Mesa

1. A mesa da assembleia geral é constituida por um presiden-
te e um secretario, devendo as fung¢des de secretdrio da mesa ser
desempenhadas pelo secretério da sociedade.

2. Os membros da mesa da assembleia geral sdo por esta elei-
tos para um mandato de 3 anos, renovavel, mantendo-se em efec-
tividade de fungdes até a posse dos membros que os venham
substituir.

Artigo 12.°

Reunioes

A assembleia geral retine ordinariamente nos trés primeiros
meses imediatos ao termo de cada exercicio, nos termos e para
os efeitos estabelecidos na legislacdo comercial, e extraordina-
riamente sempre que convocada pelo presidente da mesa ou a
requerimento do presidente do conselho de administracio, do
conselho fiscal ou dos accionistas da MEAGOC.

SECCAO II

O conselho de administracao

Artigo 13.°

Composiciao do conselho de administracio

1. O conselho de administracdo é composto por um presiden-
te e quatro administradores, podendo esta composi¢do ser alte-
rada por deliberagdo do conselho de administracao.

2. O presidente do conselho de administracdo € designado por
Despacho do Chefe do Executivo.

3. Os administradores do conselho de administracdo sdo de-
signados pelo presidente do conselho de administragao.

4. A designagao dos administradores deve ser ratificada pelos
accionistas na primeira assembleia geral seguinte sendo que a
nao ratificagdo da designacdo como administrador nao atribui
ao mesmo qualquer direito de indemnizagao.

5. O mandato dos membros do conselho de administracdo tem
a duracgdo de trés anos e é renovavel, mantendo-se estes em efec-
tividade de fungdes até a posse dos membros que os venham
substituir.

Artigo 14.°

Competéncia do conselho de administracio

1. Compete ao conselho de administracdo assegurar a gestao
das actividades da MEAGOC, a qual representa exclusivamente,
sendo-lhe atribuidos os mais amplos poderes e cabendo-lhe de-
liberar sobre qualquer assunto da administracdo da sociedade,
nomeadamente:

1) Elaborar e aprovar o plano de actividades, anual e plu-
rianual;
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2) Aprovar as actividades e iniciativas que se integrem na
concepgdo, preparacdo, planeamento, promogao e realizagido dos
4.% Jogos da Asia Oriental,

3) Aprovar o orcamento e acompanhar a sua execucao;

4) Gerir os negdécios sociais e praticar todos os actos relativos
ao objecto social, sem prejuizo das competéncias préprias dos
outros 6rgaos sociais;

5) Deliberar sobre financiamentos, patrocinios, subsidios,
donativos e outros apoios semelhantes a MEAGOC e que se-
jam necessarios  organizacio e realizagio dos 4. Jogos da Asia
Oriental;

6) Aprovar a atribuicdo a outras entidades de patrocinios ou
outras formas de apoio, coerentes com o objecto social da
MEAGOC, que se revelem necessdrias para a promogao dos 4.
Jogos da Asia Oriental;

7) Propor a assembleia geral a redugio ou o aumento do capi-
tal social;

8) Deliberar sobre a contrata¢io de empréstimos que consi-
dere necessarios a prossecu¢do do seu objecto social;

9) Deliberar sobre todas as matérias relativas ao patriménio
da MEAGOC, como seja a aquisi¢ao, alienacdo ou oneracdo de
quaisquer bens, nomeadamente participacdes sociais ou imdveis
confiados a sua gestao;

10) Estabelecer a organizacdo técnico-administrativa da
MEAGOC;

11) Deliberar sobre a alteragdo da composi¢do do conselho
de administragio;

12) Designar o secretério da sociedade;

13) Decidir sobre a admissao de pessoal, bem como sobre a
sua respectiva remuneracao;

14) Propor a assembleia geral as compensagdes a que deva
haver lugar nos termos do n.° 9 do artigo 10.%;

15) Representar a MEAGOC, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente e acompanhar acc¢des, confessar, desistir, transi-
gir e aceitar compromissos arbitrais;

16) Constituir procuradores e mandatdrios com os poderes e
nos termos que julgue conveniente;

17) Praticar todos os actos relativos ao objecto social, exercer
as demais competéncias que lhe caibam por lei, sem prejuizo
das que lhe sejam delegadas pela assembleia geral e todas aque-
las que ndo caibam na competéncia dos outros 6rgdos sociais.

2. O conselho de administragdo poderd delegar em algum ou
alguns dos seus membros, em comissdes executivas por si cria-
das ou em funciondrios da MEAGOC, algum ou alguns dos seus
poderes de gestdo, definindo em acta os limites e condi¢gdes de
tal delegacdo, tendo ainda os poderes para a revogar total ou
parcialmente.

3. Incumbe especialmente ao presidente do conselho de admi-
nistracao:

1) Designar os administradores do conselho de administracdo
e propor a assembleia geral a destituicdo destes;
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2) Coordenar a actividade do conselho de administracdo, con-
vocar e dirigir as respectivas reunioes;

3) Zelar pela correcta execugdo das deliberagdes do conselho
de administragio;

4) Representar o conselho de administra¢do em juizo ou fora
dele, activa ou passivamente;

5) Articular as actividades da MEAGOC com as actividades
das autoridades publicas responsdveis por areas de alguma for-
ma relacionadas com a realizacéio dos 4.% Jogos da Asia Oriental;

6) Decidir sobre a remuneragdo dos administradores designa-
dos e do secretdrio da sociedade.

Artigo 15.°

Reuniées do conselho de administracao

1. O conselho de administracdo retne, ordinariamente, uma
vez por més e ainda, extraordinariamente, sempre que convoca-
do pelo seu presidente, por sua iniciativa ou a solicitagdo de dois
ou mais administradores, sendo a ordem de trabalhos fixada na
respectiva agenda.

2. O presidente do conselho de administracdo pode sujeitar a
apreciacdo do conselho de administracdo projectos ou assuntos
que nao constem da respectiva agenda.

3. Os membros do conselho de administracdo podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador, mediante carta
dirigida ao presidente.

4. O conselho de administracdo pode deliberar quando esti-
ver presente a maioria dos seus membros, sendo a reunifo pre-
sidida pelo presidente do conselho de administracdo ou por quem
tenha poderes para o representar.

5. As deliberacdes do conselho de administracdo sdo tomadas
por maioria de votos dos administradores presentes ou repre-
sentados, dispondo o presidente de voto de qualidade, em caso
de empate.

6. Pode o conselho de administracdo convidar qualquer pes-
soa a estar presente, sem direito a voto, nas suas reunides com o
objectivo de aconselhar ou a prestar informagdes sobre os as-
suntos ai discutidos.

7. O ndo cumprimento do disposto no presente artigo ou nas
normas da legislacdo comercial aplicdveis ndo acarreta a nulida-
de das deliberagdes do conselho de administragdo se as mesmas
forem ratificadas em posterior reunido do conselho de adminis-
tracao.

Artigo 16.°

Representacao

1. Sem prejuizo do nimero seguinte, a MEAGOC, obriga-se:

1) Pela assinatura do presidente do conselho de administracao;
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2) Pela assinatura de um ou mais administradores do conse-
lho de administrac@o, nos termos da respectiva delegacdo de
poderes;

3) Pela assinatura de um mandatdrio ou procurador da
MEAGOC, nos precisos termos em que lhe foram conferidos
poderes para esse efeito.

2. Em assuntos de mero expediente € suficiente a assinatura
de um dos administradores para a MEAGOC se obrigar.

SECCAO III

Secretario da Sociedade

Artigo 17.°

Secretario da Sociedade

1. AMEAGOC tem um secretdrio, designado e destituido pelo
conselho de administragdo, o qual exerce as competéncias pre-
vistas na legislacdo comercial.

2. A duracio do mandato do secretério € fixada pelo conselho
de administracdo no acto de designagao.

SECCAO 1V

O conselho fiscal

Artigo 18.°

Composicao do conselho fiscal

1. A fiscalizacdo da actividade social da MEAGOC compete
a um conselho fiscal, o qual € composto por um presidente e
dois vogais.

2. Um dos vogais deve ser auditor de contas ou uma socieda-
de de auditores de contas.

3. Os membros do conselho fiscal sdo eleitos em assembleia
geral.

4. O mandato dos membros do conselho fiscal tem a duracdo
de trés anos e € renovavel, mantendo-se estes em efectividade
de funcgoes até a posse dos membros que os venham substituir.

5. O conselho fiscal pode ser coadjuvado por técnicos especial-
mente designados ou contratados para esse efeito e ainda por
empresas de auditoria.

Artigo 19.°

Competéncia do conselho fiscal

Além das competéncias fixadas na legislagdo comercial, ao
conselho fiscal compete a fiscalizacdo de todas as actividades
desenvolvidas pela MEAGOC e em especial:

1) Emitir parecer acerca do orcamento;
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2) Dirigir recomendagdes ao conselho de administracdo rela-
tivas a qualquer assunto que se insira no Ambito das suas com-
peténcias de fiscalizacao;

3) Enviar semestralmente aos membros do Executivo da
RAEM responsaveis pelas areas das financas e do desporto um
relatério sucinto do qual constem os controlos efectuados, as
anomalias detectadas e os principais desvios em relacdo as pre-
visoes, se os houver;

4) Pronunciar-se sobre qualquer assunto que lhe seja subme-
tido pelo conselho de administracao.

Artigo 20.°

Reunioes

1. O conselho fiscal retine trimestralmente e ainda sempre que
convocado pelo seu presidente, por sua iniciativa ou solicita¢do
de um dos seus membros, ou a requerimento do conselho de
administracdo para apreciacdo de qualquer assunto que este 6r-
gdo entenda submeter a sua apreciagao.

2. As deliberagdes do conselho fiscal sdo tomadas por maioria
de votos expressos, sendo necessdria a presenca da maioria dos
membros em exercicio, dispondo o presidente de voto de quali-
dade, em caso de empate.

CAPITULO V
Disposicoes finais
Artigo 21.°

Dissolucio e liquidacao

1. Sem prejuizo do disposto na lei, a MEAGOC dissolve-se
pelo decurso do prazo pelo qual é constituida, entrando em li-
quidagdo no dia 1 de Julho de 2006.

2. A liquidagdo deve estar encerrada e a partilha aprovada até
ao dia 31 de Dezembro de 2006.

3. A liquidagdo da MEAGOC sera efectuada de acordo com
deliberacdo do conselho de administracao, tal como este se en-
contrar constituido na data prevista no n.° 1 do presente artigo.
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